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Organismo Indipendente di Valutazione della Performance della Regione Umbria 
 

 
VERBALE della riunione del 24 febbraio 2021, ore 17,00. 

 
Il giorno 24 febbraio 2021, alle ore 17,00, presso la sede della Regione Umbria in via M. 
Angeloni n. 61 - Perugia, Palazzo Broletto sala verde del primo piano, si è riunito 
l’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) della Regione Umbria – 
Giunta Regionale. 
 
I membri presenti sono: 

- Dott. Mauro Giustozzi (presidente) - collegato in videoconferenza; 
- Dott.sa Maila Strappini (componente) - collegata in videoconferenza; 
- Dott. Antonio Gitto (componente) - collegato in videoconferenza.  

 
Inoltre, sono presenti alla riunione l’Ing. Stefano Guerrini, dirigente del Servizio 
Organizzazione, Amministrazione e gestione delle Risorse Umane e i dipendenti del 
Servizio medesimo (Simone Focaia e Agnese Traversini) in qualità di struttura tecnica 
permanente di supporto all’OIV.  
 
L’ordine del giorno della riunione è il seguente: 
 

1) Valutazione raggiungimento obiettivi 2017 dei Direttori Generali delle Aziende 

Sanitarie. 

2) Esame e presa d’atto della decisione della Giunta (DGR n. 64/2021) di 

aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della 

Regione Umbria.  

3) Piano della Performance 2020/2022 e PTPCT 2020/2022 di ARPAL Umbria. 

4) Piano della Performance 2021-2023 di ARPAL Umbria.  

5) Varie ed eventuali. 

 

Punto 1) all’ODG - Valutazione raggiungimento obiettivi 2017 dei Direttori Generali 

delle Aziende Sanitarie. 

In merito alla questione di cui al punto 1) dell’ODG si prende atto dell’integrazione fornita 
dal Servizio Amministrativo e Risorse umane del SSR della Direzione regionale “Salute e 
Welfare”, come richiesta nella riunione del 18/11, e si riscontra la necessità di una 
illustrazione specifica da parte della struttura tecnica competente appositamente invitata a 
partecipare alla riunione in corso e, nell’impossibilità della stessa di poter intervenire 
nell’odierna riunione per indifferibili impegni lavorativi, si decide di rinviare al prossimo 
incontro la disamina della questione per gli ulteriori e necessari approfondimenti tecnici.  
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Punto 2) all’ODG - Esame e presa d’atto della decisione della Giunta (DGR n. 64/2021) di 

aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della 

Regione Umbria. 

L’OIV prende atto della DGR n. 64/2021 con la quale la Giunta regionale ha approvato 
l’aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della Regione 
Umbria. 
L’Ing. Stefano Guerrini sottolinea che alcune raccomandazione fornite nel parere vincolante 
dell’OIV rilasciato in data 25/01/2021 sono state già recepite nell’aggiornamento2020 (che 
si applica nel 2021) approvato, mentre le altre raccomandazioni fornite saranno recepite nel 
successivo aggiornamento del sistema (previsto per il 2021 e da applicarsi a partire dal 2022). 
A tal proprio l’OIV suggerisce di iniziare a lavorare su tale aggiornamento. 
L’Ing. Guerrini comunica che, passata la fase di assegnazione degli obiettivi strategici e 
operativi ai Direttori regionali da parte della Giunta, si inizierà a lavorare all’aggiornamento 
e revisione del SMVP.  
 

Punto 3) all’ODG - Piano della Performance 2020/2022 e PTPCT 2020/2022 di ARPAL 

Umbria e Punto 4) all’ODG - Piano della Performance 2021-2023 di ARPAL Umbria. 

L’OIV decide di rinviare la trattazione dei punti 3) e 4) all’ODG alla prossima riunione 
chiedendo alla Struttura competente di ARPAL un istruttoria specifica tenuto anche conto 
del PTPTC 2021/2023. 
 
 

La riunione si conclude alle ore 19.00 
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