
1. Principali iniziative avviate ed in corso nel 2012 

Di seguito vengono riepilogati gli avvisi la cui gestione (approvazione esiti o raccolta delle 

domande) cade nell’annualità 2012, anche se emanati nel 2011 o in annualità precedenti. Per la 

trattazione completa di quelli emanati nel 2011 si rinvia dunque al RAE 2011. 

 

Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi integrati per lo sviluppo delle 

competenze in alcuni settori di particolare interesse per l’economia regionale – POR Umbria 

FSE 2007 2013 Obiettivo 2 "Competitività regionale ed occupazione" - Asse II Occupabilità, 

Asse V Transnazionalità ed Interregionalità. Approvato con D.D. 8 agosto 2011, n. 5795 e successive modifiche ed 

integrazioni approvate con D.D. 8 novembre 2011, n. 8016, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 3 al BURU n. 51 del 23.11.2011. 

Con D.D. n. 3348 del 8.05.2012 sono stati approvati gli esiti della valutazione del progetti 

presentati a valere sull’intervento 1 approvati del bando in oggetto "Percorsi formativi integrati in 

grado di sviluppare competenze tecnico-professionali in alcuni settori di particolare interesse per 

l'economia regionale quali quello della green economy, della meccatronica, della cultura europea e 

d'impresa, del turismo e dello spettacolo, finalizzati a favorire l'inserimento occupazionale".I 

progetti che hanno conseguito un punteggio pari o superiore a 60/100 sono complessivamente 45. 

I progetti finanziati con le risorse stanziate da bando sono 16. Con la D.D. 3348/2012 sono state 

dunque stanziate risorse pari ad € 2.252.348,68 a valere sull’Asse occupabilità del POR FSE 

2007-2013 ed € 371.952,90 a valere sull’Asse Transnazionalità ed Interregionalità del POR FSE 

2007-2013. 

 

 

Bando per lo sviluppo delle risorse umane nel settore dell’artigianato artistico e tradizionale 
(approvato con D.D. 1270 del 18.02.2010 e pubblicato nel S.O. al BURU n. 14 del 24.03.2010). 

 

Relativamente agli interventi n. 3 “Incentivi alle imprese operanti nei settori dell’artigianato artistico 

e tradizionale per l’inserimento occupazionale di disoccupati/e ed inoccupati/e che hanno concluso 

l’esperienza lavorativa (work experience) e n. 4 “incentivi per la creazione di imprese” previsti dal 

bando in oggetto sono state approvate modifiche con D.D. n. 9017/2011.  

Nel 2012 è stata approvata una prima tranche di richieste di incentivo all’occupazione (intervento 

3). In particolare sono state approvate n. 5 richieste per un contributo unitario pari ad € 7.500,00 e 

complessivo pari ad € 37.500,00 a valere sull’Asse Occupabilità. 

Sempre nel 2012 sono pervenute n. 4 richieste di incentivo alla creazione di impresa (intervento 4) 

che verranno valutate al termine dei 60 giorni previsti dalla fine dell’ultima we. Ciascuna richiesta è 

relativa ad un finanziamento pari ad € 15.000,00 a valere sull’Asse Occupabilità. 

 

 

Bando per la presentazione di progetti integrati per lo sviluppo delle risorse umane 

nell’ambito di singole imprese innovative o raggruppamenti di esse”. Approvato con D.D. n. 1697/2010 

pubblicato nel Supplemento ordinario n. 5 al BURU n. 14 del 24.03.2010.  

 

Nel corso del 2012 sono state approvate le richieste di incentivi all’inserimento occupazionale da 

parte di imprese che hanno ospitato, presso la loro struttura, soggetti disoccupati e inoccupati 

all’esito di un percorso formativo integrato per lo svolgimento di un periodo di stage (Intervento 2). 

Con D.D. n. 1477 del 2.03.2012 sono stati concessi incentivi per complessivi € 65.000,00 a valere 

sull’Asse Occupabilità del POR FSE 2007-2013 che hanno riguardato l’assunzione di 9 soggetti. 



 

 

“Bando per lo sviluppo delle risorse umane nell’ambito di reti di imprese, di singole 

imprese e di singole imprese innovative” (approvato con D.D. 2347 del 25.03.2008, pubblicato nel S.O. al BURU n. 

18 del 16.04.2008) 

 

Rispetto a tale avviso si sottolinea che è ancora aperta la possibilità di presentare domande a 

valere sull’intervento 5 con il quale si prevedeva l’erogazione a favore delle imprese di un incentivo 

all’inserimento occupazionale  di soggetti che hanno realizzato presso di loro un’esperienza 

lavorativa o un’attività di ricerca finanziata con lo stesso bando. 

 

 

Avviso pubblico “Manager a tempo”: contributi alle piccole e medie imprese per interventi 

temporanei di potenziamento del management. (approvato con D.D. n. 10188/2011, pubblicato nel S.O. N. 4 al 

BURU N. 10 del 7.03.2012..  

 

Il bando prevedeva il finanziamento di due tipologie di intervento, come di seguito indicato: 

 Intervento 1 “Erogazione di contributi per la copertura parziale di un manager a tempo 

individuato dall’impresa richiedente per supportare le imprese in situazione di temporanea 

difficoltà che hanno beneficiato del supporto della struttura dedicata  per la gestione dei 

Tavoli crisi di cui  alla D.D. 1872 del 24.03.2011 (omissis)”; 

 Intervento 2 “Erogazione di contributi per la copertura parziale di un manager a tempo 

individuato dall’impresa richiedente, piccola e media con unità produttiva in Umbria, che 

abbia elaborato un piano di sviluppo aziendale (omissis)”; 

Ad oggi non risulta pervenuta Nessuna domanda in riferimento all’intervento 1, mentre risulta 

pervenuta una sola domanda in riferimento all’intervento 2. La medesima è in corso di 

approvazione. 

 

 

“Avviso Precari 2011”, approvato con D.D. 8812 del 1.012.2011 e pubblicato nel  S.O. 2 al BURU n. 60 del 28.12.2011. 

 

L’avviso in oggetto prevedeva il finanziamento di due tipologie di intervento: 

 Intervento 1: stabilizzazione dei lavoratori e delle lavoratrici precari/e; 

 Intervento 2: assunzione di soggetti che hanno avuto un contratto a progetto cessato a 

partire dal 1 settembre 2008 ora disoccupati/e ai sensi del D.Lgs. 181/00. 

La scadenza prevista per la presentazione delle domande a valere sia sull’intervento 1 che 

sull’intervento 2 era il 31.03.2012. a tale data sono pervenute complessivamente 785 domande di 

finanziamento, di cui 780 a valere sull’intervento 1 e 5 a valere sull’intervento 2. I lavoratori 

coinvolti risultano complessivamente 1677, di cui 687 uomini e 578 donne. 

Con D.D. n. 1567 del 5.03.2012 è stato approvato l’elenco delle domande ritenute ammissibili a 

finanziamento e pervenute alla data del 31.01.2012. Le domande ammissibili sono risultate 

complessivamente 294, di cui 292 a valere sull’Intervento 1 e 2 a valere sull’intervento 2. 

Le risorse stanziate da bando hanno permesso il finanziamento di 183 domande di cui 181 a 

valere sull’intervento 1 per uno stanziamento complessivo di risorse pari ad € 3.292.815,91 e n. 2 

a valere sull’intervento 2 per uno stanziamento complessivo di risorse pari ad € 18.000,00. Le 

domande finanziate coinvolgono complessivamente 389 soggetti sull’intervento 1 (di cui 190 

uomini e 199 donne) e 2 soggetti sull’intervento 2. 

E’ attualmente in corso l’istruttoria delle domande pervenute nel periodo 01.02.2012 – 31.03.2012. 

 



 

 

Bando “Assegni di ricerca finalizzato al potenziamento dell’attività di ricerca e di 

trasferimento tecnologico nelle imprese, nelle università, nelle agenzie di ricerca pubbliche 

e private, nei centri di ricerca pubblici e privati, nei poli d’innovazione ed incentivo 

all’occupazione” (approvato con D.D. n. 4382 del 17.05.2010 e pubblicato nel S.O. n. 3 al BURU n. 23 del 26.05.2010). 

Nel 2012 risulta aperta la possibilità di presentare domanda a valere sull’intervento 2 del bando in 

argomento “incentivi all’occupazione” da parte di strutture che intendono assumere il soggetto che 

ha svolto l’attività di ricerca avendo beneficiato dell’assegno concesso nell’ambito dello stesso 

bando. 

 

Terzo bando per la presentazione delle richieste di borsa lavoro da parte di lavoratori in 

cassa integrazione guadagni straordinaria a zero ore e in mobilità indennizzata per la 

partecipazione ad attività integrative presso gli Uffici Giudiziari del distretto della Corte 

d'Appello di Perugia. POR Umbria FSE 2007-2013 OB. 2 "Competitività regionale e 

Occupazione" Asse I "Adattabilità" - Asse II"Occupabilità". (Approvato con Determinazione Dirigenziale 8 

maggio 2012, n. 3337 e pubblicato sul Bollettino Ufficiale  della Regione Umbria (BURU) n. 22 del 23 maggio  2012). 

 

2. L’AVANZAMENTO FINANZIARIO 

1.1 Impegni e spese al 31 marzo 2012 

 

Al 31 marzo 2012 gli impegni rilevati sul programma ammontano a circa 115 milioni di Euro, 7,4 

milioni di Euro superiori a quanto registrato alla fine del 2011. 

Di conseguenza la capacità di impegno sale al 49,9%, rispetto al 46,7% del 31.12.2011. 

 

Avanzamento finanziario del Programma Operativo per asse prioritario – Dati al 31/03/2012 

  
Programmazione 
totale 

Impegni Pagamenti 
Capacità di 
impegno 

Efficienza 
realizzativa 

  A B C B/A C/A 

Asse I - Adattabilità 46.444.432,00 21.415.917,21 14.114.547,11 46,1 30,4 

Asse II - Occupabilità 75.782.775,00 41.592.521,46 34.352.539,13 54,9 45,3 

Asse III – Inclusione 
sociale 

38.888.530,00 24.726.695,78 12.427.816,65 63,6 32,0 

Asse IV - Capitale umano 50.355.654,00 21.194.348,10 14.572.685,11 42,1 28,9 

Asse V - Transnazionalità 
e interregionalità 

9.971.416,00 1.747.336,67 1.044.363,58 17,5 10,5 

Asse VI - Assistenza 8.974.281,00 4.358.084,33 1.353.448,28 48,6 15,1 



tecnica 

            

Totale  230.417.088,00 115.034.903,55 77.865.399,86 49,9 33,8 

 

Nel caso delle spese si registra, invece, un aumento di circa 4 milioni di Euro, da 73,9 a 77,9 

milioni di euro, con un incremento dell’efficienza realizzativa dal 32,1% al 33,8%. 

L’aumento delle spese ha riguardato tutti gli Assi del programma, e in particolare Inclusione 

sociale, dove l’efficienza realizzativa passa dal 26,8% al 32%.  

 

Rispetto alla soglia minima di spesa certificata da conseguire entro il 2012 per evitare il 

disimpegno automatico (circa 95 milioni di euro), la spesa registrata al 31.3.2012 rappresenta 

l’82% dell’obiettivo. 



2.2  Le previsioni di spesa 

 

Le previsioni di spesa trasmesse dall’AdG del POR all’AdC indicano un ammontare totale di 

risorse che si prevede di certificare che ammonta a 38 milioni di euro nel 2012 e 39 milioni di Euro 

per  il 2013.  

E’ quindi possibile stimare, considerando che alla fine del 2011 l’ammontare totale certificato è 

stato di circa 57,8 milioni di euro, che il livello obiettivo di spesa certificata sia il seguente: 

 95,8 milioni di euro alla fine del 2012 (rispetto a una soglia minima da raggiungere per 

evitare il disimpegno automatico pari a 95 milioni di euro); 

 134,8 milioni di euro alla fine del 2013 (rispetto a una soglia minima di 133,7 milioni di euro). 

 



3. L’AVANZAMENTO FISICO 

 

Al 31 marzo 2012 il POR fa registrare 4.355 operazioni approvate (172 in più rispetto al 

31.12.2011, il 40% concentrate nell’Asse Adattabilità), 3.079 operazioni avviate (52 in più) e 2.493 

terminate (32 in più). 

 

Operazioni approvate, avviate e terminate al 31.3.2012 

 

Operazioni al 31/03/2012 

Asse Approvate Avviate Terminate 

Asse I - Adattabilità 2.063 1.517 1.438 

Asse II - Occupabilità 1.434 838 534 

Asse III - Inclusione sociale 497 417 292 

Asse IV - Capitale umano 268 225 173 

Asse V - Transnazionalità e 
interregionalità 

34 30 12 

Asse VI - Assistenza tecnica 59 52 44 

       Totale  4.355 3.079 2.493 

 

L’analisi in termini di destinatari evidenzia un numero di approvati superiore a quello del 

31.12.2011 di circa 1.600 unità, 2.800 avviati in più, e 1.900 destinatari al termine in più. 

 

Destinatari approvati, avviati e terminati al 31.3.2012 

 

Destinatari al 31/03/2012 

Asse 
Approvati Avviati 

di cui 
Femmine 

Terminati 
di cui 
Femmine 

Asse I - Adattabilità 29.462 27.702 12.299 24.469 10.874 

Asse II - Occupabilità 17.022 13.149 7.056 12.035 6.364 

Asse III - Inclusione sociale 11.113 9.384 3.573 5.337 2.261 

Asse IV - Capitale umano 16.569 12.657 8.051 9.825 6.290 

Asse V - Transnazionalità e 
interregionalità 

144 85 41 65 28 



Asse VI - Assistenza tecnica 20 

 

      

       Totale  74.330 62.977 31.020 51.731 25.817 

 

 

 


