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FINALITA’ GENERALI

L'avviso pubblico LAVORA.ARTE costituisce la Il edizione di un
pacchetto di interventi finanziati dal FSE finalizzato a:

v promuovere la trasmissione del patrimonio di
professionalita e competenze degli artigiani umbri
nell’'ambito dell’artigianato artistico e tradizionale;

v’ incrementare le opportunita di inserimento lavorativo per
disoccupati e inoccupati, in forma subordinata o autonoma
nel settore dell’artigianato artistico e tradizionale o negli
ambiti di filiera che ad esso fanno riferimento.
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I’ARTICOLAZIONE dell’AVVISO

LAVORA.ARTE si articola in 3 interventi:

1. Percorso formativo integrato, consistente in
una parte teorica e una parte di work
experience;

2. Incentivo per l'inserimento occupazionale;
3. Incentivo per la creazione di impresa.

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



Int.1 - IL PERCORSO FORMATIVO
INTEGRATO. Cos’e?

Consiste di una parte teorica (almeno 50 ore) e di una
parte di work experience (6 mesi) svolta presso imprese
artigiane con almeno una sede operativa nel territorio
regionale, in possesso del riconoscimento rilasciato
dalle C.C.I1.A.A. per le lavorazioni artistiche e tradizionali
(D.P.R. n. 288/2001).

A fronte della regolare partecipazione viene rilasciato
I'attestato di frequenza relativo alle attivita formative e
un attestato degli apprendimenti non formali relativo

alla work experience. o W Q _u_ug
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Int.1 - IL PERCORSO FORMATIVO
INTEGRATO. La parte teorica

Si articola in almeno 2 edizioni, una nella provincia di
Perugia e una in quella di Terni.

Ha una durata di almeno 50 ore.

E finalizzata a trasferire le conoscenze legate allo
svolgimento di un’attivita professionale nell'ambito del
settore dell’artigianato artistico e tradizionale sui temi: della
salute e della sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro,
legislazione del lavoro, contrattualistica, eventuale
normativa cogente di settore, organizzazione aziendale,

avvio e gestione di impresa.
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Int.1 - IL PERCORSO FORMATIVO
INTEGRATO. La work experience

Ha una durata di 6 mesi, con un impegno di 120 ore
mensili e non piu di 8 ore giornaliere.

Il titolare dell'impresa ospitante affianca il/la
partecipante alla work experience.

Per la durata della we i partecipanti fruiscono di
una borsa lavoro mensile di 800 euro, il titolare
dell'impresa ospitante sotto la cui guida si realizza

la we riceve un contributo mensile di 500 euro.
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Int.1 - IL PERCORSO FORMATIVO
INTEGRATO.

Destinatari

55 disoccupati/e 0 inoccupati/e,
maggiorenni, residenti in Umbria ed iscritti

presso uno dei centri per l'impiego della
Regione Umbria
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Int.1 - IL PERCORSO FORMATIVO
INTEGRATO. Chi lo realizza?

Le Agenzie formative singole o0 in
associazione temporanea accreditate presso

la Regione Umbria per la parte di raccolta delle

candidature da parte delle imprese artigiane disponibili ad
ospitare la we e di coloro interessati a svolgerla e per la
realizzazione della parte teorica.

Gli imprenditori artigiani che metteranno a

disposizione la sede di realizzazione della we e soprattutto il

loro saper fare.
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Int.1 - IL PERCORSO FORMATIVO
INTEGRATO. Quando?

La scadenza per la presentazione delle
proposte progettuali per la realizzazione
dell’Intervento 1 e:

il prossimo 31 maggio
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Int. 2 - INCENTIVO PER L’INSERIMENTO
OCCUPAZIONALLE. Cos’e?

L'incentivo di Euro 6.000,00 e concesso per le assunzioni con

contratto a tempo indeterminato pieno o part time di coloro
che hanno concluso le work experience previste nelllambito
dell'avviso LAVORA.ARTE o quelle realizzate nella
precedente edizione dell’avviso del 2010.

Nel caso di assunzione con contratto di apprendistato
I"incentivo e ridotto ed Euro 4.000,00.
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Int. 2 - INCENTIVO PER L’INSERIMENTO
OCCUPAZIONALE. Chi puo richiederlo?

l'incentivo e concesso:

v alle imprese presso le quali & stata
realizzata la work experience;

v ad imprese con almeno una sede operativa
nella Regione Umbria appartenenti alla filiera
nell’lambito della quale e stata svolta la work
experience.
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Int. 3 — INCENTIVO PER
LA CREAZIONE DI IMPRESA. Cos’e?

L'incentivo, pari a Euro 8.000,00 e concesso a
coloro che hanno svolto |la work experience
nell'ambito di LAVORA.ARTE per la creazione di
impresa in un settore appartenente alla filiera
nell'ambito della quale e stata svolta la work
experience.
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LA DOTAZIONE FINANZIARIA

Le risorse stanziate nell’ambito del POR FSE 2007-
2013 - Asse Il Occupabilita - Obiettivo Specifico “e”
per ciascun intervento ammontano a:

1. Percorso formativo integrato 560.000
2. Incentivo per I'inserimento occupazionale 60.000
3. Incentivo per la creazione di impresa 80.000
Totale stanziato 700.000
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GRAZIE PER ATTENZIONE!

Sitmona Diosono
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