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 EURES  
 REGIONE UMBRIA  

   Servizio Politiche Attive del Lavoro 
 
 

 
Le richieste di personale selezionate  

da EURES Regione Umbria 
 

 

EURES (EURopean Employment Services - Servizi Europei per l’Impiego)  è una rete di cooperazione tra  i servizi 
pubblici per l'impiego dei paesi dello Spazio Economico Europeo (paesi dell’Unione Europea più Norvegia, Islanda e 
Lichtenstein), la Svizzera e altre organizzazioni partner.   
La rete è coordinata dalla Commissione Europea e, a livello nazionale, dal Ministero del Lavoro. 
  
EURES offre servizi di informazione, orientamento, incontro domanda-offerta di lavoro e si rivolge alle imprese e alle 
persone alla ricerca di un lavoro.  
 
I cittadini interessati a lavorare nei  32 paesi aderenti possono accedere al Portale Europeo della Mobilità 
Professionale http://ec.europa.eu/eures  per avere informazioni sulle condizioni di vita e lavoro e conoscere tutte 
richieste di personale disponibili.   
Per una consulenza personalizzata possono rivolgersi al Consigliere EURES presso la Regione Umbria (tel. 075 504 54 
36, e-mail eures@regione.umbria.it ), oppure ai Referenti presenti nei Centri per l’Impiego.   
 
La conoscenza di altre lingue è fondamentale per cercare lavoro in un altro paese, per questa ragione la maggior 
parte delle offerte sono pubblicate nella lingua richiesta.  
 

Da pag. 1 a pag. 20 una selezione di nuove offerte,  
da pag. 21 a pag. 55 offerte già segnalate, ma ancora valide 

 
- Per vedere tutte le offerte disponibili: 
http://ec.europa.eu/eures/main.jsp?lang=it&acro=job&catId=482&parentCategory=482 
- Prima di candidarti verifica, nel portale EURES, che l’offerta sia ancora disponibile e che non abbia subito delle 
modifiche  (inserisci come parola chiave la qualifica o il numero di riferimento EURES indicati e seleziona il paese). 
 
 
 
SELEZIONE EURES PER EQUIPE VACANZE, ROMA 17 MARZO 2014. 
L’Agenzia agenzia di animazione turistica Equipe Vacanze,  in collaborazione con la rete  EURES ricerca   
100 ANIMATORI  da inserire nel proprio staff per villaggi turistici in ITALIA. 
Profili ricercati: 
1 Direttore artistico, 1 Capo Villaggio, 8 Capi Animazione, 8 Responsabili diurna, 8 Coreografi/, 30 Ballerini, 8 
Responsabili mini e junior club, Animatori mini e junior club, Istruttori fitness e balli, Animatori sportivi (tennis, arco, 
windsurf, canoa), Animatori di contatto, Animatori di punta, Piano-bar, Cantanti, Scenografi, Costumisti, Cabarettisti, 
Tecnici suono/luci - deejay, Animatori polivalenti.  
Requisiti:  

• Età minima:18 anni 
• E’ gradita, ma non essenziale,  una buona conoscenza delle lingue inglese e tedesca 
• Predisposizione ai contatti umani, flessibilità ed entusiasmo, disponibilità lavorativa e a viaggiare per almeno 

2 mesi continuativi, attitudine alla vita ed al lavoro di gruppo 
• Esperienza professionale pregressa: indispensabile solo per i profili tecnici e per responsabili di settore 

(esclusivamente per questi due profili è necessario presentare alla selezione lista di spettacoli o referenze, 
eventualmente  anche video e foto) 

Contratto offerto: 
• Contratto  a tempo determinato  
• Durata: minimo due mesi, massimo 6 mesi nel periodo maggio-settembre 2014 
• Salario mensile netto: minimo 400 euro  massimo 1800 euro a seconda del profilo e della esperienza. 

Come candidarsi: 
Inviare curriculum  vitae entro il 14 marzo 2014  con foto obbligatoria al seguente indirizzo elettronico 
curriculum@equipevacanze.it,  specificando la propria disponibilità lavorativa. Per maggiori informazioni contattare il  
Responsabile Risorse Umane Gianluca Latella (mobile 339/6394382) oppure www.equipevacanze.it.   
 
 
La  rete EURES Lazio ricerca per la SITEL, outsourcer multinazionale provider di Servizi di Contact Center,  20 
OPERATORI TELEFONICI ESPERTI IN CUSTOMER SERVICE per attività in ambito bancario a Lisbona. 
 
Profili richiesto  
Operatori telefonici 
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Requisiti  

• Diploma di Scuola Superiore  
• Esperienza pregressa in  Call Center; 
• Esperienza nella gestione della clientela in ambito bancario; 
• Eccellenti abilità comunicative e Client orientation. 
• Medrelingua italiano (requisito indispensabile) 
• Buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata (requisito indispensabile) 
• Buona conoscenza dei prodotti e dei servizi bancari 
• Eccellente abilità comunicative  telefoniche, verbali, scritte e nell’uso della tastiera; 
• Buone capacità di ragionamento numerico e verbale 

Condizioni offerte 
• Sede di lavoro: Lisbona, Portogallo 
• Lavoro full time con contratto diretto con SITEL a lungo termine  
• Assicurazione sanitaria privata dopo i primi 6 mesi di lavoro 
• Opportunità di lavorare in un nuovo servizio in crescita con piani di carriera 
• Possibilità di essere aiutati nella ricerca di alloggio a Lisbona; 
• Data di inizio contratto: 28 Marzo 2014 

Modalità di candidatura 
 

Inviare curriculum vitae redatto  in lingua inglese al seguente indirizzo elettronico careers.portugal@sitel.com 
indicando il riferimento: EURES/IT/0314 entro il 24/03/2014. 

 
 

 
Cliclavoro n°208935 – scadenza 06.05.2013 
N°30 STAFF NURSES Band 5 
Work placement: South coast of the UK 
Company BPL LTD 
Contact  
Email: barbara@bestpersonnel.ie  
Job Description  
The BPL, recruitment agency in the healthcare sector established in Ireland, in collaboration with the Italian EURES 
network, is recruiting experienced Professional Staff Nurses Band 5 for the following areas Theatre, A&E, Medicine, 
Surgery, Cardiac, Respiratory, Oncology (Chemotherapy training is a must) and Care of the Elderly.  They will be 
employed in a health facility closed to the South coast of the UK, two hours from London. Situated on the beautiful 
south coast, the area boasts many surrounding areas of outstanding natural beauty, including seven miles of stunning 
blue award winning beaches. The ideal candidate should have references, have gained at least 6 months of post-
graduation work experience, NMC registration should be initiated at least. Furthermore he/she should have excellent 
communication skills, should be flexible, accountable, reliable and should give evidence of self-development. All these 
positions will be permanent, full time (37,5 hours per week, overtime available), annual leave 27 days per year plus 8 
Public Holidays. Gross annual salary Band 5 will be approximately from £21,176 to £27,625 (from € 25.743 to € 
33.582), enhanced pay for working shifts and overtime. Any earlier assistance may be provided for travel and 
temporary accommodation. Will be the opportunity for further education in a NHS Hospital. The Best Personnel Ltd will 
select the candidates and invite them for a first interview in English via Skype, before being introduced to the 
employer. The Skype interview will be held on the 20th and 21st of March.  
The Best Personnel Ltd will assist candidates free during their process of selection / recruitment and placement.  
Requirements: At least B2 level of English language, both spoken and written;  
Qualifications:  
qualified to practice the profession of Nurse and enrollment at Italian Professional College, 
NMC (Nurse Midwifery Council - College of Nursing English - http://www.nmc-uk.org/Registration/Joining-the - 
register/ ) registration should be underway or already completed,  
at least 6 months of post-graduation work experience (leaving out internships).  
 
Application procedure and selection procedure: All interested candidates can send an Europass CV, both in English and 
Italian, to the following web mail: barbara@bestpersonnel.ie  and in copy to: eures@provincia.sassari.it . The Best 
Personnel Ltd will hold Skype interview on next March. 20th and 21st. 
The Best Personnel Ltd, will hold skype interview in 20th and 21st March. 
Experience at least 6 months of post-graduation work experience (leaving out internships) 
Contract: permanent, Full Time 
Benefits: earlier assistance provided for travel and temporary accommodation 
 

 
 
A MARIE CURIE POSITION FOR AN EXPERIENCED RESEARCHER AT HISTOCELL S.L. (SPAIN) - 
NEUROREGENERATION AND NEUROREPAIR RESEARCH. 
This ER-position is part of the ITN OLIMPIA a training network initiative built on research and development of 
innovative organic optoelectronic devices interfaced and integrated with living systems. The living systems of choice 
are neural cells (glia and neuron) that will be interfaced and integrated in vitro and in vivo with different organic 
electronic and optoelectronic devices. The major objective of OLIMPIA is to establish an innovative training program 
aimed at enabling and supporting the development of a novel supradisciplinary field that combines the worlds of 
organic optoelectronics and of neuroscience. 
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Description 
Experienced Researcher Marie Curie ITN Training Program 
HISTOCELL is a biopharmaceutical company developing Cell Therapy & Tissue Engineering products for Regenerative 
Medicine. 
Histocell will be directly involved in the training of researchers through. “Design and evaluation of biocompatibility of 
organic optoelectronics materials, by means of a high throughput in vitro nervous system model based on nerve cell 
lines. Analysis of the influence of organic optoelectronics built with biocompatible materials on cell adhesion, 
proliferation, differentiation and viability, with marked emphasis on neurite generation”. 
Currently we are looking for: 
A full-time Research Scientist (40 hours per week), during 20 months. 
Expertise and experience required 
We are looking for an experienced researcher (ER) with a strong background in Biomaterials and their application to 
Neurosciences who had recently obtained a PhD degree in this field or related fields. 
He/she can demonstrate the ability to work independently and in coordination with other participants of 
multidisciplinary projects. 
The candidate should be able to use his/her strong skills in the combination of biomaterials and cell cultures, and in 
analytical techniques, gene expression, immunocytochemistry, fluorescence microscopy imaging and 
electrophysiology. The candidate should also be familiar with or highly motivated to learn and perform biocompatibility 
experimental designs following established regulatory rules (ISO 10993). 
Main training field and skills: 
• Cellular assays to measure viability, proliferation, and apoptosis. 
• Experienced in protein, DNA and RNA methods including western blot analysis, recombinant DNA technology, and 
RT-PCR. 
• Immunologic techniques including immunocytochemistry and flow cytometry. 
• Fluorescence microscopy. 
• Ca+2 imaging and electrophysiology. 
• Quality control systems and procedures. 
Benefits 
We offer an inspiring and innovative working environment within a young and dynamic organization. 
We offer a contract with standard EC Marie Curie ITN retributions: Living Allowance (34.000€ gross earning), and in 
addition Mobility Allowance around 700€ per month (higher mobility allowance for researchers with family). 
Requirements 
• Degree: PhD (less than 5 years as PhD degree) 
• Degree field: Biological sciences, (Bio)Chemistry, Pharmaceutical 
• Required Languages: English (Fluent). 
Eligibility 
Nationals of a member state of the EU, of an associated state or of any other third country are eligible. Applicants 
should not have lived in Spain for more than 12 months in the last three years. This offer provides an equal 
opportunity for women and men. 
Closing date for applications 
30th April 2014. 
CANDIDATE SHOULD SEND BY EMAIL A COVER LETTER AND A DETAILED CV, TO MS. PAOLA SALANUEVA, HUMAN 
RESOURCES MANAGER (salanueva@histocell.com ) 
 

 
 
Rif. Nazionale: 0000014011000000000209280 
MECCANICO NAVALE 
Numero protocollo: ME-2014-1421  
Data scadenza: 09/05/2014 
Lavoratori richiesti:  1  
Luogo di lavoro: Francia 
Descrizione:  
Cantiere Navale nella regione del Var (Francia) cerca Meccanico con esperienza nel settore nautico: Collaudo e 
rimessaggio motori (fuori bordo e a bordo) a benzina, diesel – controllo e lavaggio barche – carenatura – pittura – 
accoglienza clienti. 
Contratto: contratto a tempo indeterminato 
Requisiti:  
Esperienza settore nautico (da 1 a 3 anni) – conoscenze linguistiche francese base 
Datore di lavoro: Chantier naval Simons 
105 Route du littoral - 83310 Grimaud (Francia) 
tel. 0033 0494560224 
mail: compta@cnsimons.com  
Referente aziendale: M.me Pascuttini  
Come sollecitare l'impiego: Le persone in possesso dei requisiti possono inviare lettera di presentazione e CV a 
compta@cnsimons.com  
 

  

Denominazione Nyondata 

Ampiezza DA 0 A 15 

Dati per il contatto 

Recapiti Email: job@nyonodata.no  
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Profilo professionale ricercato 

Numero lavoratori 1 

Professione desiderata SVILUPPATORE SOFTWARE 

Descrizione skilled, experienced and creative programmer to join a small 
development team for a fixed-term development project. The term of 
the project is from March to December 2014. You will be responsible 
for many aspects of software development, from design through to 
delivery, maintenance and support. Reporting to the development 
manager, you will be expected to work effectively in collaboration with 
others and alone. Possible renewal. to submit your candidature send a 
cv in english+ relevant information to : job@nynodata.no  and 
(contact person Bjorn Seljebotn) cc eures@provincia.le.it  Prioritized 
candidates must undertake an online skilltest + telephone interview. 

Esperienza richiesta SI 

Breve descrizione esperienza At least 3 years commercial experience Strong Java SE skills, and 
routine use of: RDBMS databases, SQL, JDBC, MySQL/MS SQL Server§ 
OOAD and design patterns Test driven design or other test-conscious, 
quality-driven approach You might also be familiar with of the 
following § Spring Framework, O/R Mapping (Hibernate, JDO etc.) Web 
2.0 applications, Web Services § Natural Language Processing§ C++ 

Requisiti Richiesti Essenziali 

Richiesta di Nulla Osta ai sensi dell’Art.9 
comma 8 del DL 28 Giugno 2013, n.76 

NO 

Conoscenze informatiche Strong Java SE skills, and routine use of: RDBMS databases, SQL, 
JDBC, MySQL/MS SQL Server OOAD and design patterns§ Test driven 
design or other test-conscious, quality-driven approach You might also 
be familiar with of the following Spring Framework, O/R Mapping 
(Hibernate, JDO etc.) Web 2.0 applications, Web Services Natural 
Language Processing C++ 

Altre conoscenze e capacità Scandinavian language knowledge is a plus 

Titoli studio 

Titolo LAUREA - Vecchio o nuovo ordinamento 

Descrizione Laurea triennale in informatica, ingegneria etc.. 

Conoscenze linguistiche 

 Letto Parlato Scritto 

INGLESE LIVELLO AVANZATO LIVELLO AVANZATO LIVELLO AVANZATO 

Condizioni Lavorative Offerte 

Sede di lavoro NORVEGIA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto december 2014 

Modalità lavoro FULL TIME 

Ulteriori condizioni offerte 3.000 -3.500 euro/month (gross) depending on qualifications. Possible 
renewal if both parties are happy. 

Durata della richiesta 

Data invio 27/02/2014 

Data scadenza 17/03/2014 

Dati Sistema 

Tipo Offerta Invio candidatura / offerta 

Codice offerta 0000014011000000000207928 

Visibilità SI 

 

 
 

Titolo: 10 TOUR GUIDES IN BERGEN AND THE FJORDS 

Descrizione: 

Tour Guides in Bergen and the Fjords of Norway 
Bergen By Expert is a major Norwegian supplier of tour guides for all types of sightseeing tours, excursions and 
walking tours in the city of Bergen and the Fjords of Norway. 
We employ candidates fluent in minimum 3 of these languages: English, French, German, Dutch, Spanish, Portuguese, 
Italian, Japanese. Level of language must be native or minimum oral CEFR C1. You must give proof of your language 
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skills. Self assessment alone will not be accepted. Only 2 languages might be accepted depending on skills. 
Successful candidates must complete our training program consisting of an online course that you will do from home, 
a practical part in Bergen starting in March/April and a final exam in May. For more information please send your 
Europass cv with your picture to christian@bergenbyexpert.no 

Informazioni geografiche 

Paese: Norvegia Regione : Vestlandet - 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 0.00 

Salario massimo: 0.00 

Valuta del salario: NOK 

Periodo di retribuzione: Annuale 

Spese extra  

Alloggio fornito: No    
Esigenze 

Qualifiche professionali richieste: No  

Datore di lavoro 

Nome: Bergen By Expert AS 

Informazione: Christian Toftegaard 

Indirizzo: Teatergaten 19 5010 BERGEN 

Telefono: +47557060 

Email: info@bergenbyexpert.no 

Come sollecitare l'impiego 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

14/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 25/02/2014 

Codice ISCO: 5113 ID del posto vacante: 5426 

Riferimento nazionale: 
1209 14 02 
000446   

Fonte 

NAV, Servizi pubblici dell'occupazione, Norvegia  
 
 
 

Titolo: VERKÄUFER UNTERHALTUNGSELEKTRONIK ITALIENISCH / FRANZÖSISCH 

Descrizione: 

Satonline.ch sucht einen aufgestellten und motivierten Verkäufer (Ladenlokal & Telefon) für unsere italienisch- und 
französisch-sprechenden Kunden. Mehr Informationen zu dieser Stelle unter: 
http://www.satonline.ch/divdocs/job4.php  

Data di entrata in servizio: 01/05/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Svizzera Regione : Zug 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: CHF 

Imposta sul salario: Lordo 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Non specificato 

Esperienza richiesta: Tra 2 e 5 anni 

Patente di guida richiesta: Automobile sino a 8 passeggeri; autocarro sino a 3,5 tonnellate 

Età minima: 20 

Età massima: 60 

Datore di lavoro 

Nome: Satonline GmbH 

Informazione: umberto nerone 

Indirizzo: Satonline GmbH oberdorfstrasse 3 6340 Baar 

Telefono: +41 41 760 69 69 

Email: u.n@satonline.ch  
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Come sollecitare l'impiego 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 06/03/2014 

Data dell'ultimo 
aggiornamento: 

06/03/2014 Codice ISCO: 5220 

Codice Nace: 474300 ID del posto vacante: 00000477881 

Riferimento nazionale: 00000477881   
Fonte 

SECO, Servizi pubblici dell'occupazione, Svizzera  
 
 
 

Titolo: 
KRAFTFAHRZEUGMECHATRONIKER/IN - ITALIEN ARBEITSORT: LANDSBERG 
AM LECH 

Descrizione: 

Für einen namhaften Kunden suchen wir in o.g. Berufen. Besonderheit dieses Auftrags: Bei Interesse Einsatz in Italien 
möglich im Werk einer italienischen Edelmarke -Produktion am Band für eine italienische Edelmarke -Produktion ein 
Auto/Tag Profil: -abgesch. Berufsausbildung in o.g. Berufen -Erfahrung als KFZ-Mechatroniker/in -gutes 
Erscheinungsbild -Deutsch in Wort u. Schrift -Englisch in Wort u. Schrift -Italienisch wünschenswert, aber nicht 
zwingend erforderlich Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Für Fragen zu den Rahmenbedingungen stehen 
wir jederzeit zur Verfügung unter Telefonnumer 08191/9853330 - Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse 

Lingue richieste: Englisch-Erweiterte Kenntnisse, Deutsch-Erweiterte Kenntnisse 

Data di entrata in servizio: 11/08/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Germania Regione : BAYERN 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: E3 

Valuta del salario: EUR 

Imposta sul salario: Lordo 

Periodo di retribuzione: Mensile 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione 
richiesto: 

nicht relevant 

Datore di lavoro 

Nome: teamkompetent GmbH Personaldienstleistungen 

Informazione: Helena Schnurr 

Indirizzo: Von-den-Hoff-Str. 3, D-86899 Landsberg am Lech, Deutschland 

Telefono: +49 8191 9853330 

Fax: +49 8191 98533310 

Email: landsberg@teamkompetent.de 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: per Email 

Altre informazioni 

Numero di posti: 7 Data di pubblicazione: 04/03/2014 

Codice ISCO: 7231 Codice Nace: 78.20 

ID del posto vacante: 10000-1110423482-S 
  

Fonte 

BA, Servizi pubblici dell'occupazione, Germania  
 
 
 

Titolo: 
PIZZABÄCKER/KOCH (M/W) ITALIENISCHE KÜCHE GESUCHT! ARBEITSORT: 
BONN 

Descrizione: 

Wir suchen ab sofort eine/n Pizzabäcker/in oder Koch/Köchin mit Kenntnissen in der italienischen Küche. Sie haben 
idealerweise bereits Erfahrung mit der Zubereitung von Pizzen in Steinöfen. Das Stellenangebot ist in Vollzeit oder 
nach Absprache auch in Teilzeit zu besetzen. Bei Interesse bewerben Sie sich ausschließlich per E-Mail bei Herr 
Aydogdu. - Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse 
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Data di entrata in servizio: 06/03/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Germania Regione : NORDRHEIN-WESTFALEN 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Tarif 

Valuta del salario: EUR 

Imposta sul salario: Lordo 

Periodo di retribuzione: Mensile 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione 
richiesto: 

nicht relevant 

Datore di lavoro 

Nome: Özgul Aydogdu Pizzeria Backstein 

Informazione: Özgul Aydogdu 

Indirizzo: Christian-Lassen-Str. 9, D-53117 Bonn, Deutschland 

Email: gulun_ozu_52@hotmail.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: per Email 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 04/03/2014 

Codice ISCO: 7412 Codice Nace: 56.10 

ID del posto vacante: 10000-1110407390-S 
  

Fonte 

BA, Servizi pubblici dell'occupazione, Germania 
 
 
 

Titolo: KOCH FÜR ITALIENISCHE KÜCHE GESUCHT! ARBEITSORT: BONN 

Descrizione: 

Für unser Restaurant in Bonn-Oberkassel suchen wir ab sofort einen/n Koch/Köchin in Vollzeit. Ihr Profil: - Ausbildung 
als Koch/Köchin oder entsprechende Berufserfahrung - Erfahrung á-la-carte-Küche - Kenntnisse 
italienische/mediterrane Küche Bei Interesse bewerben Sie sich per E-Mail bei Herr Singh. - Geforderte Anlagen: 
Lebenslauf, Zeugnisse 

Data di entrata in servizio: 05/03/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Germania Regione : NORDRHEIN-WESTFALEN 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: nach Vereinbarung 

Valuta del salario: EUR 

Imposta sul salario: Lordo 

Periodo di retribuzione: Mensile 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: nicht relevant 

Datore di lavoro 

Nome: Il-Borgo Ristorante Harbhajan Singh 

Informazione: Harbhajan Singh 

Indirizzo: Kalkuhlstr. 29, D-53227 Bonn, Deutschland 

Email: info@il-borgo-bonn.de 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: per Email 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 05/03/2014 

Codice ISCO: 5122 Codice Nace: 56.10 

ID del posto vacante: 10000-1110502219-S 
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Fonte 

BA, Servizi pubblici dell'occupazione, Germania  
 
 
 

Titolo: CALL CENTER AGENT/IN (ITALIENISCH) ARBEITSORT: MÜNCHEN 

Descrizione: 

Wir suchen für unseren Kunden in München mehrere Call Center Agents für den italienisch sprechenden Markt. Sie 
bearbeiten in verschiedenen Projekten: - telefonische Anfragen, wie zum Beispiel: - Buchungen, Erläuterungen zu 
Serviceleistungen - und Rechnungen des Unternehmens, - Rechnungslegung usw. Profil: - sehr gute italienisch-
Kenntnisse in Wort und schrift. - Grundkenntnisse in Deutsche sind wünschenswert. - erste Erfahrung im Bereich 
Vertrieb / Telesales oder telefonische Kundenbetreuung von Vorteil Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!!! - Geforderte 
Anlagen: Lebenslauf, ohne Zeugnisse 

Data di entrata in servizio: 10/03/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Germania Regione : BAYERN 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: EUR 

Imposta sul salario: Lordo 

Periodo di retribuzione: Mensile 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: nicht relevant 

Datore di lavoro 

Nome: Emprego 

Informazione: Marion Bartsch 

Indirizzo: Moosacherstraße 79, D-80809 München, Deutschland 

Email: marketing@emprego-ug.de 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: per Email 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 10/03/2014 

Codice ISCO: 4190 Codice Nace: 78.10 

ID del posto vacante: 10000-1110683936-S   
Fonte 

BA, Servizi pubblici dell'occupazione, Germania  
 
 
 

Titolo: KOCH/KÖCHIN FÜR ITALIENISCHE KÜCHE ARBEITSORT: UNNA 

Descrizione: 

Für unser italienisches Restaurant suchen wir eine/n Koch/Köchin mit guten Kenntnissen der italienischen Küche. 
Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit ist die Zubereitung von Fleisch, Fisch und Pasta. Ein PKW ist zum Erreichen des 
Arbeitsplatzes erforderlich (keine Anbindung an den Busverkehr nach Feierabend). Für freuen uns auf Ihre Bewerbung 
(bitte persönlich im Restaurant vorstellen). - Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse; Führerscheine: Fahrerlaubnis 
B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3): Zwingend erforderlich 

Data di entrata in servizio: 10/03/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Germania Regione : NORDRHEIN-WESTFALEN 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: EUR 

Imposta sul salario: Lordo 

Periodo di retribuzione: Mensile 

Tipo di contratto: TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: nicht relevant 

Patente di guida richiesta: Automobile sino a 8 passeggeri; autocarro sino a 3,5 tonnellate 

Datore di lavoro 



Pagina 9 di 55 
REGIONE UMBRIA - Serviz io Pol i t iche Att ive del Lavoro /EURES 

Via M. Ange lon i 61 -06124 PERUGIA  

Nome: Restaurant La Locanta Celestino da Pare 

Informazione: da Pare 

Indirizzo: Hammer Str. 120, D-59425 Unna, Deutschland 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: persönlich 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 10/03/2014 

Codice ISCO: 5122 Codice Nace: 56.10 

ID del posto vacante: 10000-1110673741-S   
Fonte 

BA, Servizi pubblici dell'occupazione, Germania  
 
 
 
 

Titolo: 
STUDENT ASSISTANT (EXCELLENT ITALIAN LANGUAGE) (M/F) ARBEITSORT: 
BERLIN 

Descrizione: 

MAGIX AG is a management holding with several subsidiaries and offices around the globe. The subsidiaries have 
different business models but are all mainly active in the fields of software, online services and digital content. Around 
340 people are employed by the subsidiaries, approximately 180 of which work at the headquarters in Berlin. We are 
looking for support to strengthen our international online marketing team in Berlin. Student assistant for our social 
media marketing team with excellent command of the Italian language (m/f) Your responsibilities: - Playing an active 
role in the social media marketing team - Managing the social media channel for the Italian market - Contacting 
bloggers - Writing editorial articles and content for the social media channel - Correcting Italian marketing texts Your 
profile: - You are a high-school or university student - You are very familiar with social media topics and have 
experience in this field - Goal-oriented and able to work independently - Excellent command of the Italian language 
(native speaker level) and the English language (fluent) - Good knowledge of German is an advantage We can offer an 
attractive workplace in a growing international company in the heart of Berlin with a range of exciting tasks and a flat 
organization. You will gain insight into the world of online marketing, providing you with invaluable experience for your 
professional career. Around 20 hours per week. Are you interested in this exciting challenge? If so, please send us 
your application (CV and a few sentences on why you are the right person for this job). PDFs preferred, please also 
include the earliest possible starting date. Email (Subject: Student assistant social media marketing IT) 
recruiting@magix.net . - Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse 

Lingue richieste: Italienisch-Zwingend Erforderlich, Deutsch-Zwingend Erforderlich 

Data di entrata in servizio: 06/03/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Germania Regione : BERLIN 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: EUR 

Imposta sul salario: Lordo 

Periodo di retribuzione: Mensile 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PARZIALE 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione 
richiesto: 

nicht relevant 

Datore di lavoro 

Nome: MAGIX AG 

Informazione: Till Hartmann 

Indirizzo: Friedrichstr. 200, D-10117 Berlin, Deutschland 

Telefono: +49 30 29392180 

Email: recruiting@magix.net 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: per Email 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 06/03/2014 

Codice ISCO: 3419 Codice Nace: 58.29 

ID del posto vacante: 10000-1110547645-S 
  

Fonte 

BA, Servizi pubblici dell'occupazione, Germania  
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Titolo: ITALIAN SPEAKING - CUSTOMER SERVICE AGENT 

Descrizione: 

THE SELECTED CANDIDATE WILL BE WORKING WITHIN OUR CUSTOMER SERVICE DEPARTMENT AND HE/SHE WILL BE 
RESPONSIBLE FOR MANAGING RELATIONSHIPS WITH CUSTOMERS . HE/SHE WILL PROVIDE TO ANSWER CUSTOMER 
INQUIRIES REGARDIN 

Lingue richieste: Inglese-ottimo, Italiano-ottimo 

Informazioni geografiche 

Paese: Malta Regione : MALTA 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: EUR 

Imposta sul salario: Lordo 

Periodo di retribuzione: Quotidiano 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: TEMPORANEO + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Non specificato 

Qualifiche professionali richieste: No  

Esperienza richiesta: Non richiesta 

Patente di guida richiesta: No 

Datore di lavoro 

Nome: LB GROUP LTD 

Informazione: GIAMBATTISTA BUFALINO 

Indirizzo: 
64/1 SUITE 3 AGITON BUILDING TRIQ SANT'ANTNIN SAN 
GWANN SGN1437 MALTA 

Telefono: 27330610 

Email: hr@leaderbetmail.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Altro - vedere testo libero 

Contatto: 
GIAMBATTISTA BUFALINO (Phone: 27330610, Fax: , Email: 
hr@leaderbetmail.com ) 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

11/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 04/03/2014 

Codice ISCO: 4213 Codice Nace: 92.00 

ID del posto vacante: 264725 Riferimento nazionale: 264725 

Fonte 

ETC, Servizi pubblici dell'occupazione, Malta  
 
 
 

Titolo: 4 ROOFERS 

Descrizione: 

Contractor/Engineering companyNB: We dont want contact with sales-promoters!Work Place: Bodø, in the county of 
Nordland, NorwayInformation about the job: Roofers - only experienced will be taken into considerationPosition 
demands: The applicant must have at least two years of experience with roofing and applying PVC. Wages: NOK 
160/Euro 19 - NOK 190/Euro 23 gross pr. hour depending on experience and qualifications. Additional payments will 
be discussed later.Housing: Housing will be available and partly paid depending on agreement.Application: Send short 
application and CV pr. E-mail. Diplomas and other papers must be brought if interview. Work Regulations: 
project.Start date: Ultimo mars Last application date: 20.03.2014For more information: please send questions on e-
mail Protex@online.no  

Informazioni geografiche 

Paese: Norvegia Regione : Nord-Norge 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 0.00 

Salario massimo: 0.00 

Valuta del salario: NOK 
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Periodo di retribuzione: Annuale 

Spese extra  

Alloggio fornito: No    
Esigenze 

Qualifiche professionali richieste: No  

Datore di lavoro 

Nome: Protex Nord AS 

Informazione: mobil. 957 08 040 

Indirizzo: Kvalvikveien 3 B 8012 BODØ 

Telefono: 95708040 

Email: protex@online.no 

Come sollecitare l'impiego 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

20/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 05/03/2014 

Codice ISCO: 7131 ID del posto vacante: 7282 

Riferimento nazionale: 
1804 14 03 
000037   

Fonte 

NAV, Servizi pubblici dell'occupazione, Norvegia  
 
 
 

Titolo: MECHANICAL ENGINEER 

Descrizione: 

We are looking for Project Engineers. As one of our Project Engineers you will be responsible for engineering tasks 
within an area such as definition of materials and BOM, contribution to MEL and MDL, assembly & test procedures, 
calculations and analysis, procurement. Responsibilities and tasks: - Have knowledge of the governing documents and 
regulations for company - Responsible for the technical execution of her/his professional area. This includes design, 
fabrication and testing - Responsible for compliance to regulations for health, environment and safety - Provide Lead 
Engineer with technical input relevant for procurement department - Have analytical skills in order to verify 
calculations and analysis - Be able to replace Lead Engineer in certain special situations - Participate in Design Reviews 
within his/her area Qualifications / Personal Attributes: - 3 years experience, preferably from Subsea business area - 
Bachelor or Master degree in Engineering - Ability to work under pressure and on own initiative - High level of 
independency - Good English knowledge We Offer Additional: - Project staffing - Subcontractor agreement - Exciting 
challenges with good terms - Many opportunities for new assignments No possibility for accommodation. No travel 
costs will be compensated. This employment complies with the legislation of Norway. , Tomas.ljung@akersoltions.com  

Informazioni geografiche 

Paese: Norvegia Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Tipo di contratto: TEMPORANEO + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Datore di lavoro 

Nome: Aker Solutions 

Indirizzo: Snarøyveien 20,1364 ,Norja 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Appuntamento fissato dal datore di lavoro - vedere testo libero  

Contatto: Tomas.ljung@akersolutions.com , +46 706 29 70 73 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 07/03/2014 

Codice ISCO: 2145 Codice Nace: 71 

ID del posto vacante: 8422646 Riferimento nazionale: 8422646 

Fonte 

MOL/Työ- ja elinkeinoministeriö, Servizi pubblici dell'occupazione, Finlandia  
 
 
 

Titolo: CHEF TO NEW RESTAURANT EL CIELO  

Descrizione: 
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El Cielo is a new bar and restaurant with South American focus and a mix of the Spanish and some of the Italian 
cuisine. The restaurant is situated at Kungsholmen in Stockholm, Sweden, and has got about 70 seats inside and 110 
outside. Duties: Customary chef duties. Cleaning included. Targeting the South American cuisine, barbecue and tapas. 
Education / Experience We are looking for someone that is positive minded and social. You are a team player who can 
lead and work with others. You tolerate stress and can maintain a fast pace. You are not afraid to work and want to 
develop. In short, a reliable person who proudly works in our kitchen with the absolute highest standard and quality. 
Note, you must be at least 21 years and have a proven experience of at least 3 years working as a chef. Language: 
English, Spanish or Italian is accepted. Duration: Permanent . Working hours: Evenings and weekends. Salary: Fixed 
salary. How to apply: Application by e-mail to: Info@ibaa.se  .Last day of application: 2014-03-28 

Informazioni geografiche 

Paese: Svezia Regione : Stockholm 

Retribuzione / Contratto 

Spese extra  

Alloggio fornito: No  Spese di risistemazione: No  

Pasti compresi: No  Spese di viaggio: No  

Esigenze 

Qualifiche professionali richieste: No  

Datore di lavoro 

Nome: El Cielo 

Informazione: Ali Azimi, phone 

Indirizzo: , Stockholm, Sweden 

Telefono: +46 (0)73-6708428 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

28/03/2014 

Altre informazioni 

Data di pubblicazione: 10/03/2014 
Data dell'ultimo 
aggiornamento: 

10/03/2014 

Codice ISCO: 5122 Codice Nace: 55.30 

ID del posto vacante: 4883991 
  

Fonte 

Banca dati centrale EURES  
 
 
 

Titolo: TRANSPORT BUSINESS DEVELOPER IKEA 

Descrizione: 

You will work with developing our distribution business, with the mission to secure customer availability. Your objective 
is to strive for best supply set up and supply solutions, with the aim to secure high availability at lowest cost possible. 
You will also make sure that demanded performance of our service providers are secured. ASSIGNMENTS: • 
Responsible for transport business within a geographical area, cooperating with Transport Global. • Continuously 
secure long term capacity needs and customer availability. • In cooperation with Trading, R&C, Sales, develop multiple 
distribution solutions to meet objectives. • Responsible for minimizing transport costs and contribute to total lowest 
cost. • Increase and secure performance level and fulfill IKEA demands. • Assure fulfillment of transport agreements 
and contracts. • Strive for decreased CO2 emissions within transports. • Secure co-operation with supply development 
and warehouses to optimize results. Is this the right challenge for you? KNOWLEDGE: • University degree (Transport, 
Logistics, Economics) or equivalent working experience • Minimum 2 years of working experience in similar functions • 
Knowledge of different kinds of transportation solutions • Knowledge of the Ikea Supply Chain • Broad knowledge of 
logistics • Fluent in English MOTIVATION AND CAPABILITIES You have the ability to create and develop successful 
business relations. You have great communication skills which enable you to establish good relations internally and 
externally. As a person you are result- and goal oriented with a high level of cost consciousness in your way of doing 
business. Please note that we have a strong candidate for this position, but we are curious to know if there are other 
candidates with a strong profile! If you have any questions about the actual recruitment process, please contact our 
HR Service Centre, +46 (0) 476-5 87500. 

Lingue richieste: Inglese-ottimo 

Data di entrata in servizio: 01/05/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Svezia Regione : Kronoberg 

Retribuzione / Contratto 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Alloggio fornito: No  Spese di risistemazione: No  
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Pasti compresi: No  Spese di viaggio: No  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Formazione superiore, compresa quella universitaria 

Qualifiche professionali richieste: No  

Esperienza richiesta: Vedere testo libero 

Datore di lavoro 

Nome: IKEA 

Informazione: Daniel Thoren 

Indirizzo: , Älmhult, Sweden 

Email: daniel.thoren@ikea.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Altro - vedere testo libero 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

20/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 10/03/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 10/03/2014 Codice ISCO: 241 

Codice Nace: 36 ID del posto vacante: 4883995 

Fonte 

Banca dati centrale EURES  
 
 
 

Titolo: CIVIL & STRUCTURAL DESIGN ENGINEER 

Descrizione: 

Seeking experienced Civil and Structural Design Engineer. Min Salary Euro 45,000 Salary may be higher depending on 
experience. The successful candidate would work on various commercial and residential projects. Though not essential, 
chartered status would be an advantage. You will be degree qualified in Civil or Structural Engineering and have more 
than 5 years post graduate experience in an Engineering Design Office. 

Data di entrata in servizio: Immediate 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 45,000 pa 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 37.5 

Tipo di contratto: PF - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Lehane Construction  

Informazione: lehaneconstruction@gmail.com  

Indirizzo: 24 Thornhill Court , Celbridge, Co Kildare , IE 

Telefono: 087 1956728 

Email: lehaneconstruction@gmail.com  

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: 
Please email your CV as a word document to: 
lehaneconstruction@gmail.com   

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

30/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 06/03/2014 

Codice ISCO: 2143 ID del posto vacante: 821323 

Riferimento nazionale: 821323 
  

Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
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Titolo: SITE ENGINEER (GALWAY) 

Descrizione: 

Manage subcontractors and suppliers. Ensure that the works are undertaken in accordance with all legislation, and the 
site Health Safety and Environmental Plans. Review and/or produce risk assessments and method statements for all 
works. Manage the engineering requirements demanded in the delivery of a section of work or on larger projects, of a 
subcontractor, to meet the construction programme. 

Data di entrata in servizio: 02/04/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 49,500pa 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 35 

Tipo di contratto: PF - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Lehane Construction  

Informazione: lehaneconstruction@gmail.com  

Indirizzo: 24 Thornhill Court , Celbridge, Co Kildare , IE 

Telefono: 087 1956728 

Email: lehaneconstruction@gmail.com  

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: 
Please email up to date CV in Word format to: 
lehaneconstruction@gmail.com  

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

07/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 07/03/2014 

Codice ISCO: 2143 ID del posto vacante: 832038 

Riferimento nazionale: 832038 
  

Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 

Titolo: GRADUATE RF DESIGN ENGINEER  

Descrizione: 

The successful candidate will be employed as an RFIC Design Engineer working on the design of RF front-end products 
for the wireless market. This will be an excellent opportunity to gain valuable experience in RF design as the candidate 
will be exposed to the complete flow of product life cycle from the initial specification stage through to final high 
volume production. The skill-set emerging from this will include: RFIC design of front end circuits such as switches, 
power amplifiers, low noise amplifiers and RF passives. Proficiency in standard industry simulation tools such as 
Cadence Spectre and Agilent ADS. Physical design and verification. Design of high performance PCBs for prototype 
evaluation. Small and large signal testing of products to GSM/WCDMA/LTE/4G standards. 

Data di entrata in servizio: Immediate  

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione : 
 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Neg DOE  

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 39 

Tipo di contratto: PF - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Ferfics 

Informazione: careers@ferfics.com 
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Indirizzo: Hoffman Park Inchera, Little Island, Cork, IE 

Telefono: 021 4928967 

Fax: 021 4510241 

Email: careers@ferfics.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Please email CV to: careers@ferfics.com    

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

04/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 04/03/2014 

Codice ISCO: 2419 ID del posto vacante: 824250 

Riferimento nazionale: 824250   
Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 
 

Titolo: INTERNATIONAL ENGINEERING ASSISTANT - B LICENCE 

Descrizione: 

To assist the engineering manager to perform specific tasks related to medical and lab equipment as well as routine 
work for the general running of the premises, offices and production equipment which will include electronic, basic 
electrical and light mechanical engineering work. Testing and repair of bio-chemistry analysers. Support customers by 
email, phone and occasionally remote pc connection. Repair and maintenance of laboratory equipment. Repair and 
maintenance of production equipment. Help with internal premises equipment repairs/issues. Review, edit and update 
of analyser documentation. provide basic internal IT support (Windows software and hardware). order and organise 
spare parts. Qualifications: -Electronics / Mechatronics Diploma or Electronic / Mechanical (with basic electronic 
knowledge) engineering undergraduate. Other Requirements: Full Clean Driving license. 

Data di entrata in servizio: 15/03/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Neg DOE  

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 37 

Tipo di contratto: PF - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Audit Diagnostics 

Informazione: fay@auditdiagnostics.ie 

Indirizzo: 
Audit Diagnostics, IDA Business & Technology Park, Carrigtwohill, 
IE 

Telefono: 021 4533652 

Fax: 021 4533653 

Email: fay@auditdiagnostics.ie 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: please send your C.V s to fay@auditdiagnostics.ie  

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

31/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 10/03/2014 

Codice ISCO: 213 ID del posto vacante: 827476 

Riferimento nazionale: 827476 
  

Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda 
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Titolo: GENERAL OPERATIVE - MUSHROOM UNITS 

Descrizione: 

General Farm duties on a Mushroom farm and units, including but not limited to collecting and recording produce, 
Stock record keeping, Sorting stock in fridge and for orders. Other duties include Cleaning the yard, tunnels and 
equipment, Filling compost, ruffling and casing. Some van driving experience may be required but is not essential. 
Must be hard working, reliable and honest with good communication skills and attention to detail. Ability to work on 
own iniative and ability to work well directly with customers and as part of a team. This position requires an early start 
and flexible hours. 

Data di entrata in servizio: immediate 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 8.65ph 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: PF - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Leaving Certifiate or equivalent experience 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Restricted 

Informazione: Restricted 

Indirizzo: Restricted, Restricted, Restricted, Restricted 

Telefono: Restricted 

Fax: Restricted 

Email: Restricted 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: 
Please email only applications to lbyrne.123@hotmail.com . 
Please specity Job Title i.e. General Operative 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

07/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 04/03/2014 

Codice ISCO: 72 ID del posto vacante: 815367 

Riferimento nazionale: 815367   
Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 

Titolo: STAINLESS STEEL WELDER 

Descrizione: 

We are currently looking to recruit a qualified and experienced Stainless Steel welder for a vacancy in the Kildare area. 
Among your duties: Profound knowledge of welding techniques - Especially ducting stainless steel; Clamped, measured 
and aligned metal parts prior to welding; Inspected completed work product for any defects; Identified pipe leakages 
by filling with water or air; Performed TIG welding of metals such as iron, steel and copper and non-metal such as 
plastic and fibreglass; Adhered to safety policies at all times. 

Data di entrata in servizio: Immediate 

Data di cessazione del servizio: Ongoing  

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione : 
 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 15.00ph 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: Var 

Tipo di contratto: To Be Advised - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 
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Datore di lavoro 

Nome: O Reilly Recruitment  

Informazione: info@oreillyrecruitement.ie 

Indirizzo: 
Unit 5 Whitewater Shopping Centre, Cutlery Rd, Newbridge, 
IE 

Telefono: 045 448800 

Fax: 045 435718 

Email: info@oreillyrecruitement.ie 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: 
CV application to klyons@oreillyrecruitment.ie - Immediate 
start available  

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

30/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 4 Data di pubblicazione: 05/03/2014 

Codice ISCO: 7212 ID del posto vacante: 831932 

Riferimento nazionale: 831932   
Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 

Titolo: SOUS CHEF - JUNIOR POSITION 

Descrizione: 

Reporting directly to the Executive Chef the successful candidate will assist in aspects of managing and leading the 
kitchen and kitchen personnel ensuring the quality preparation of all menu items and proper handling/storage of all 
food items in accordance with standards. The Junior Sous Chef will help with the purchase of food and menu 
development maintaining approved food and labour costs. Food outlets include a restaurant grill concept, bar with 
Irish gastro pub concept and a busy weekend banqueting wedding trade. 

Data di entrata in servizio: Immediate 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 32,000 pa 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: PP - Part-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Network Recruitment - Donegal  

Informazione: letterkenny@network-recruitment.net 

Indirizzo: 7A Port Road, Letterkenny, Co Donegal , IE 

Telefono: 074 9113274 

Fax: 074 9113275 

Email: letterkenny@network-recruitment.net 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: 
Applications with CV to: Network Recruitment - Donegal, 7A 
Port Road, Letterkenny, Co Donegal. Tel No: 074 9113274 Fax 
No: 074 9113275 E-Mail: letterkenny@network-recruitment.net  

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

04/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 04/03/2014 

Codice ISCO: 512 ID del posto vacante: 831568 

Riferimento nazionale: 831568 
  

Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
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Titolo: FRONT DESK ASSISTANT (PART TIME) 

Descrizione: 

The Stitch Shop is an upmarket clothing alteration company based in Ranelagh in South County Dublin. We are 
offering high quality clothing alterations, soft furnishings, dress making and re-design in customer orientated 
comfortable surroundings. We also stock a selection of high quality clothing alteration related items. We are looking for 
an enthusiastic individual with the right attitude to work at the front desk of our busy clothing alteration shop. Your 
primary role will be to look after our customers in a busy environment and provide them with a high level of customer 
service. As well as ensuring all work completed by the seamstresses/tailors is to a very high standard. A friendly and 
helpful attitude, with a genuine interest in making the customer happy. A positive motivated individual with strong 
organisational skills and excellent attention to detail. Ability to work independently, rapidly and use your own initiative. 
Flexibility. A keen eye for fashion and creativity. Previous experience in a retail sales role preferable but not 
mandatory as training will be provided. 

Data di entrata in servizio: Immediate 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione : 
 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Neg DOE  

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: To be advised 

Tipo di contratto: PP - Part-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Non richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: The Stitch Shop Ltd  

Informazione: vacancies@thestitchshop.ie 

Indirizzo: 63 Lower Beechwood Avenue , Ranelagh, Dublin 6 , IE 

Telefono: 014410011 

Email: vacancies@thestitchshop.ie 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Please send CV to: vacancies@thestitchshop.ie   

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

04/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 05/03/2014 

Codice ISCO: 3415 ID del posto vacante: 832050 

Riferimento nazionale: 832050   
Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 

Titolo: PASTRY CHEF 

Descrizione: 

We are a business supplying fresh quality cakes and desserts to the hotel, pub, restaurant trade and the public. We 
require a hardworking, adaptable person to join us. The suitable candidate will have good English and experience of 
baking and decorating tarts, pies, meringues, gateaux. The candidate we are looking for is highly skilled at sugarcraft, 
and can work under pressure to finish wedding and christening cakes as well as fresh gateaux. Check out our website 
to see some of our work. The ideal candidate would be able to make or complete most these cakes (www.klc akes.ie ). 

Data di entrata in servizio: immediate 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione : 
 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Neg DOE 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 39 

Tipo di contratto: PF - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 
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Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: K & L Cakes and Desserts 

Informazione: info@klcakes.ie 

Indirizzo: 1 Rathcross Business Park, Ashbourne , Co Meath, IE 

Telefono: 01 8353409 

Email: info@klcakes.ie 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: 
Please forward resumes by post to K&L Cakes & Desserts, 1 
Rathcross Business Park, Ashbourne, Co Meath, or email to 
info@klcakes.ie  

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

01/05/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 07/03/2014 

Codice ISCO: 512 ID del posto vacante: 832610 

Riferimento nazionale: 832610   
Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 
 

Titolo: HOTEL RECEPTIONIST 

Descrizione: 

We are currently recruiting a Receptionist to work in our award winning Hotel in Gougane Barra. The successful 
candidate must have a minimum of 1 years experience in a similar position. Previous hotel reception experience 
essential. Fluent English, both oral and written. Excellent customer service skills. 

Data di entrata in servizio: 01/04/2014 

Data di cessazione del servizio: 31/10/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Negotiable 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: Other - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Gougane Barra Hotel 

Informazione: gouganebarrahotel@gmail.com 

Indirizzo: Gougane Barra, Ballingeary, Co Cork, IE 

Telefono: 026 47069 

Fax: 026 47226 

Email: gouganebarrahotel@gmail.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Please email CV to: gouganebarrahotel@gmail.com 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

01/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 07/03/2014 

Codice ISCO: 4222 ID del posto vacante: 832670 

Riferimento nazionale: 832670 
  

Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
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Titolo: BARPERSON 

Descrizione: 

We are currently recruiting a Barperson to work in our award-winning Hotel in Gougane Barra. Duties will include 
waiting tables, serving drinks and other general bar duties. The successful candidate must have a minimum of 1 years 
experience in a similar position. Must have excellent communication and customer service skills. Previous bar 
experience is essential. Fluent English, both oral and written. Excellent customer service skills. 

Data di entrata in servizio: 01/04/2014 

Data di cessazione del servizio: 31/10/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Negotiable 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: Other - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Gougane Barra Hotel 

Informazione: gouganebarrahotel@gmail.com 

Indirizzo: Gougane Barra, Ballingeary, Co Cork, IE 

Telefono: 026 47069 

Fax: 026 47226 

Email: gouganebarrahotel@gmail.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Please email CV to: gouganebarrahotel@gmail.com 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

01/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 07/03/2014 

Codice ISCO: 5123 ID del posto vacante: 832676 

Riferimento nazionale: 832676 
  

Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 

Titolo: CHEF DE PARTIE 

Descrizione: 

We have an excellent opportunity for an experienced Chef de Partie to join our team at the award winning Gougane 
Barra Hotel. Working directly with the Head Chef the successful candidate will have 2-3 years experience as a Chef de 
Partie. Extensive knowledge of good food handling, food standards and food presentation is required. Must have a 
passion for food with a knowledge of working with locally sourced and seasonal food. Must have excellent 
organisational, communication and motivational skills. Must have a knowledge of HACCP. The ideal candidate must 
have 2-3 years experience and an excellent command of the English language. 

Data di entrata in servizio: 01/04/2014 

Data di cessazione del servizio: 31/10/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione : 
 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Negotiable 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: Other - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 
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Nome: Gougane Barra Hotel 

Informazione: gouganebarrahotel@gmail.com 

Indirizzo: Gougane Barra, Ballingeary, Co Cork, IE 

Telefono: 026 47069 

Fax: 026 47226 

Email: gouganebarrahotel@gmail.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Please email CV to: gouganebarrahotel@gmail.com 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

01/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 07/03/2014 

Codice ISCO: 512 ID del posto vacante: 832656 

Riferimento nazionale: 832656   
Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 
 
 
 

OFFERTE  GIA’ SEGNALATE, MA ANCORA VALIDE: 
 
 
Il “Centro Europeo Formazione e Orientamento” (CEFO) seleziona e forma su tutto il territorio nazionale 500 
giovani da destinare, in qualità di ACCOMPAGNATORI/ANIMATORI NEI CENTRI VACANZE IN ITALIA E 
ALL’ESTERO PER LA STAGIONE ESTIVA 2014. 
 
Si tratta di un’esperienza di mobilità da vivere in un contesto altrettanto giovanile e il più delle volte internazionale, 
che consente di creare nuovi contatti e sviluppare la consapevolezza del mondo multiculturale. 
 
Ricerca inoltre circa 60 persone tra MEDICI ISCRITTI ALL’ALBO, INFERMIERI PROFESSIONALI, ASSISTENTI 
PER GIOVANI DIVERSAMENTE ABILI E ISTRUTTORI SPORTIVI. 
 
I candidati dovranno avere le seguenti caratteristiche:  

• minimo 21 anni compiuti per i soggiorni in Italia, 23 anni per i soggiorni studio all’estero 
• diploma di scuola secondaria superiore  
• una disponibilità minima di 15 giorni, dalla fine di Giugno alla fine del mese di Luglio 2014. 

 
Saranno considerati elementi preferenziali le seguenti caratteristiche : 

• laurea  
• conoscenza di una o più lingue straniere  
• esperienze lavorative all’estero  
• una disponibilità per più turni consecutivi  
• esperienze pregresse nel settore documentate  
• attività di volontariato sociale con minori. 

 
POSIZIONI APERTE: 
 
ACCOMPAGNATORI – ANIMATORI 
ISTRUTTORI SPORTIVI 
MEDICI ISCRITTI ALL’ALBO 
INFERMIERI PROFESSIONALI 
ASSISTENTI PER GIOVANI DIVERSAMENTE ABILI 
 
SELEZIONI E FORMAZIONE 
A seguito delle selezioni del personale, si offrirà ai partecipanti un corso di formazione, con attestato di partecipazione 
finale. 
I candidati potranno inviare il proprio curriculum vitae al seguente indirizzo email: cefo@email.it  e se ritenuti idonei, 
potranno sostenere le relative prove di selezioni. 
 
http://www.cefo.it/Lavora%20con%20noi%20-%202014.pdf  

 

 
 

PERSONALE PER STAGIONE ESTIVA IN HOTEL 4* DI JESOLO (VE): 
 

 n. 1 RECEPTIONIST codice cliclavoro 0000014011000000000119104 



Pagina 22 di 55 
REGIONE UMBRIA - Serviz io Pol i t iche Att ive del Lavoro /EURES 

Via M. Ange lon i 61 -06124 PERUGIA  

DESCRIZIONE  Richiesta precedente esperienza in Hotel 4* ottima conoscenza della lingua italiana e della lingua 
tedesca e inglese. Sara dato preferenziale conoscenza della lingua russa . Contratto e T. determinato. Retribuzione da 
concordare + vitto e alloggio . Inviare richiesta + CV direttamente all’azienda: info@luxorcairohotel.it  e per 
conoscenza a paola.marani@regione.veneto.it 
PERIODO-  stagione estiva 2014  
SEDI DI LAVORO:   Jesolo (VE)  
SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE  31/05/2014 
NOTE VARIE I CV senza i requisiti non saranno presi in considerazione  
 
 
N. 3 CAMERIERI DI SALA   codice cliclavoro 0000014011000000000119101 
DESCRIZIONE  n. 3 camerieri di sala , con capacità di portare 4 piatti e spinare pesce. Si richiede conoscenza 
discreta della lingua italiana, tedesca e inglese e precedente esperienza in Hotel 4*. Contratto e T. determinato. 
Retribuzione da concordare + vitto e alloggio . Inviare richiesta + CV direttamente all’azienda: info@luxorcairohotel.it  
e per conoscenza a paola.marani@regione.veneto.it 
PERIODO-  stagione estiva 2014  
SEDI DI LAVORO:   Jesolo (VE)  
SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE  31/05/2014 
NOTE VARIE I CV senza i requisiti non saranno presi in considerazione  
 
 
N. 2 CHEF DE RANG  - 1 CAPO PARTITA AI PRIMI + 1 CAPO PARTITA ANTIPASTI . codice cliclavoro 
0000014011000000000144711 ( chef primi) e 0000014011000000000206769 ( chef antipasti )  
DESCRIZIONE  n. . 1 CAPO PARTITA ai primi piatti con ottima conoscenza dei piatti e cotture e  n. 1  CAPO PARTITA 
responsabile antipasti . con ottima conoscenza dei piatti, varietà nelle proposte, cotture ecc.. Si richiede per entrambi 
precedente esperienza in Hotel 4*. Contratto e T. determinato. Retribuzione da concordare + vitto e alloggio . Inviare 
richiesta + CV direttamente all’azienda: info@luxorcairohotel.it  e per conoscenza a paola.marani@regione.veneto.it 
PERIODO-  stagione estiva 2014  
SEDI DI LAVORO:   Jesolo (VE)  
SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE  31/05/2014 
NOTE VARIE I CV senza i requisiti non saranno presi in considerazione  
 
 
n. 1 BARMAN  codice cliclavoro 0000014011000000000206766  
DESCRIZIONE  n. 1 barman con conoscenza cocktail , vini e caffetteria . Si richiede buona conoscenza della lingua 
italiana e discreta della lingua tedesca e inglese. Richiesta precedente esperienza in Hotel  4*. Contratto a t. 
determinato. Retribuzione da concordare + vitto e alloggio . Inviare richiesta + CV direttamente all’azienda: 
info@luxorcairohotel.it  e per conoscenza a paola.marani@regione.veneto.it 
PERIODO-  stagione estiva 2014  
SEDI DI LAVORO:   Jesolo (VE)  
SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE  31/05/2014 
NOTE VARIE I CV senza i requisiti non saranno presi in considerazione  
 
 
 N. 1  AIUTO PASTICCERE  codice cliclavoro 0000014011000000000206771 
DESCRIZIONE  n. 1 aiuto pasticcere per confezionamento torte, dessert, dolci al cucchiaio con ottima conoscenza dei 
piatti e cotture . Contratto a t. determinato. Retribuzione da concordare + vitto e alloggio. Inviare richiesta + CV 
direttamente all’azienda: info@luxorcairohotel.it  e per conoscenza a paola.marani@regione.veneto.it 
PERIODO-  stagione estiva 2014  
SEDI DI LAVORO:   Jesolo (VE)  
SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE  31/05/2014 
NOTE VARIE . I CV senza i requisiti non saranno presi in considerazione  

 
 
 

OFFERTE YFEJ - Your First EURES Job (il tuo primo lavoro EURES)  
per giovani trai 18 e i 30 anni 

 
Profilo professionale ricercato  

Numero 
lavoratori 80 

Professione 
desiderata ADDETTO CUSTOMER SERVICE 

Descrizione 

YFEJ Customer Service, lingua Tedesca Azienda multinazionale con sede a Lisbona, Portogallo, 
specializzata in Customer Service, Supporto Tecnico e Telesales, la quale fornisce supporto clienti in 66 
tra lingue e dialetti. CHI CERCHIAMO • Persone di talento con ottima conoscenza della lingua Tedesca 
(C1) e Inglese (B2), • Persone interessate all’ambito Customer Service e ad un contesto internazionale 
ricco di sfide e possibilita’ di sviluppo professionale. IL RUOLO • Customer Support telefonico , email e 
live chat nel settore Turistico, Online Gaming o delle Telecomunicazioni (diverse date di inizio). • Il 
ruolo prevede la ricezione di chiamate in entrata al fine di analizzare le esigenze del cliente, fornire 
informazioni e risolvere la problematica in oggetto. • Richiesta ma non essenziale epserienza nel 
settore Turistico/Alberghiero o di ambiente BPO/Contact Center DOVE: Lisbona, Portogallo. 
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CONTRATTO: Tempo Determinato 6 mesi con rinnovo (eleggibile per progetto YFEJ) RETRIBUZIONE: 
830€ netti + Appartamento condiviso (incluse le spese) + Rimborso volo dopo 6 mesi. YFEJ Per 
candidarti a questa offerta è necessario registrarsi sulla webpage del progetto cliccando su "invia la 
candidatura" e mandare il proprio CV all'indirizzo di posta giac@delegaterecruitment.com  e  
eures@moliselavoro.it , indicando nell'oggetto della mail la posizione ricercata. Se ti sei già registrato, 
invia solo il tuo CV all'indirizzo indicato, specificando la posizione per cui ti stai candidando. CONTATTO 
DI RIFERIMENTO: Giacomo Pieraccini, Talent Advisor, Delegate International Recruitment. 
www.delegaterecruitment.com  +44 (0) 2890 235150  

Breve 
descrizione 
esperienza 

YFEJ German Customer Service Representative A multinational company based in Lisbon, Portugal, 
specializing in Customer Service, Telesales and Support , which provides customer support in 66 
languages and dialects . WHO WE ARE LOOKING FOR • Talented customer Service oriented people with 
fluency in the German language (C1) and English (B2). • Our ideal candidate is seeking an opportunity 
abroad where to work in an international environment full of challenges and professional development 
opportunities.# • Highly desirable, but not essential are travel/tourism or hospitality experience and 
previous experience of working within a BPO or Contact Centre environment. • Customer Support via 
phone, email and live chat within the Tourism, Online Gaming and Telecommunication industry 
(Multiple starting dates). • The role involves receive inbound calls, addressing customer needs, provide 
accurate information and aiming to solve the issue. FULL JOB DESCRIPTION WILL BE GIVEN TO 
CANDIDATES WHERE: Lisbon, Portugal. CONTRACT: Temporary 6 months with renewal (eligible project 
YFEJ ) SALARY: € 830 net + Shared apartment (including all bills) + Redemption flight after 6 months. 
YFEJ To apply for this job offer you need to register on the portal clicking on" apply now "and send 
your CV to the email giac@delegaterecruitment.com  and to eures@moliselavoro.it , indicating in the 
subject the position for which you are applying . If you are already registered, just send your CV to the 
address giac@delegaterecruitment.com  and to eures@moliselavoro.it CONTACT REFERENCE: Giacomo 
Pieraccini, Talent Advisor, Delegate InternationalRecruitment. www.delegaterecruitment.com +44 (0) 
2890 235150  

Requisiti Richiesti Essenziali  

Richiesta di Nulla Osta ai sensi dell’Art.9 comma 8 del DL 28 Giugno 2013, n.76 NO 
Condizioni Lavorative Offerte  

Sede di lavoro PORTOGALLO 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto 6 mesi rinnovabile 

Modalità lavoro FULL TIME 
Durata della richiesta  

Data scadenza 31/03/2014 
 
 

_____________________________________________ 
Profilo professionale ricercato  

Numero 
lavoratori 1 

Professione 
desiderata PROGETTISTA WEB 

Descrizione 

YFEJ Website Maintenance and Webpage Scripting Specialist. Il nostro cliente è una Multinazione 
leader in IT Service, impiega circa 100,000 professionisti in piú di 30 nazioni. Con sede a Bella 
Cracovia abbiamo subito occasione per un Analyst Product Support di lavorare in questo ambiente 
internazionale. Fornendo supporto per il prodotto / applicazione condurrete analisi e risoluzione dei 
problemi relativi alla pubblicità online. Richiesta conoscenza di HTML e Javascript , abilita’ di lavorare 
sugli errori di codifica , la creazione di pagine HTML e individuare gli errori dell'interfaccia utente YFEJ 
Per candidarti a questa offerta è necessario registrarsi sulla webpage del progetto cliccando su "invia la 
candidatura" e mandare il proprio CV all'indirizzo di posta giac@delegaterecruitment.com  e ad 
eures@moliselavoro.it , indicando nell'oggetto della mail la posizione ricercata. Se ti sei già registrato, 
invia solo il tuo CV all'indirizzo indicato, specificando la posizione per cui ti stai candidando.  

Esperienza 
richiesta 

SI 

Breve 
descrizione 
esperienza 

Minimo 12 mesi di esperienza in poszione analoga o Supporto web 

Requisiti Richiesti Essenziali  

Richiesta di Nulla Osta ai sensi dell’Art.9 comma 8 del DL 28 Giugno 2013, n.76 NO 
Condizioni Lavorative Offerte  

Sede di lavoro REPUBBLICA DI POLONIA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 

Modalità lavoro FULL TIME 

Ulteriori condizioni 
offerte 

Retribuzione annua lorda: 5000 – 7000 Zloty al mese lordi (tasse 33%) + training + 
relocation pakage  

Durata della richiesta  
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Data scadenza 16/03/2014 
 

_______________________________________ 

Nell’ambito del progetto Your First Eures Job, si ricerca un ADDETTO ALLA VENDITA per entrare in un team 
internazionale con possibilità di crescita e carriera.  
Requisiti:  

• Ottima conoscenza della lingua Tedesca e Inglese  
• Ottima abilità nel servizio clienti, attenzione al dettaglio, interesse nella moda  
• Preferibile esperienza nella vendita al dettaglio 
• Richiesto un minimo di 6 mesi di precedente esperienza di Customer service  

Mansione: Attività di vendita al dettaglio on-line e supporto ai clienti per prodotti di moda tramite telefono, email , 
chat web e social media. 
Sede di lavoro: Gran Bretagna e Irlanda Del Nord.  
Viene offerto un contratto a tempo indeterminato per una disponibilità full time.      
Per presentare la candidatura è necessario registrarsi a Your First Eures Job cliccando su “Invia la tua candidatura” e 
inviare il proprio CV all'indirizzo di posta: giac@delegaterecruitment.com e in copia a eures@moliselavoro.it, indicando 
nell'oggetto della mail la posizione ricercata.  
Per chi si è già registrato, occorre inviare il CV agli indirizzi indicati. Le domande trasmesse parzialmente o con 
modalità differenti rispetto a quanto indicato non saranno prese in considerazione. 
 
Scadenza candidature: 16 marzo 2014 

________________________________________ 
 
Nell’ambito del progetto Your First Eures Job, un hotel tedesco situato nei pressi di Dusseldorf ricerca la figura di 
"HOUSEKEEPING"/Governante per la supervisione e il controllo della pulizia e l'organizzazione delle cameriere e 
addetti di servizio in albergo.  
Requisiti richiesti: 

• livello avanzato di tedesco parlato, letto e scritto 
• esperienza nella mansione 

Viene offerto un contratto a tempo indeterminato. 
Per presentare la candidatura è necessario registrarsi a Your First Eures Job cliccando su "Invia la tua candidatura" e 
inviare il CV in lingua tedesca a: eurespadova@provincia.padova.it con oggetto "YFEJ – Housekeeping DE" entro il 25 
marzo 2014. 
 
Per chi si è già registrato, occorre inviare il CV all’indirizzo indicato. Le domande trasmesse parzialmente o con 
modalità differenti rispetto a quanto indicato non saranno prese in considerazione. 
 

___________________________________________________ 
 
Profilo professionale ricercato  

Numero 
lavoratori 6 

Professione 
desiderata 

ADDETTO AL CUSTOMER CARE 

Descrizione 

YFEJ Fashion Advisor con Tedesco CHI STIAMO CERCANDO • Candidato con ottima conoscenza della 
lingua Tedesca e Inglese per entrare in un team internazionale che cresce all'interno di un contratto di 
vendita al dettaglio on-line . • Abilità eccellente servizio clienti, attenzione al dettaglio, un interesse 
esistente nella moda e al minuto con una personalità calda e genuina . • Conoscenza o esperienza nella 
vendita al dettaglio sarebbe vantaggiosa . •Essenziale è un minimo di 6 mesi di precedente esperienza 
di customer service e conoscenza di Tedesco e Inglese IL RUOLO Fornire supporto ai clienti per prodotti 
di moda tramite telefono, email , chat web e social media . La job description complete verra’ fornita ai 
candidati. Il processo di intervista può essere al 100 % remote per aiutare la convenienza ai candidati . 
I test e le simulazioni si svolgono on line e interviste telefoniche sono utilizzati anche DOVE: Belfast , 
Regno Unito CONTRATTO: Tempo Indeterminato(eleggibile per progetto YFEJ) STIPENDIO : £ 14.000 
lordi + 4 notti in hotel + rimborso per le spese di trasferimento fino a 150 € . Per candidarti a questa 
offerta è necessario registrarsi sulla webpage del progetto cliccando su "invia la candidatura" e mandare 
il proprio CV all'indirizzo di posta giac@delegaterecruitment.com   e  eures@moliselavoro.it , indicando 
nell'oggetto della mail la posizione ricercata. Se ti sei già registrato, invia solo il tuo CV all'indirizzo 
indicato, specificando la posizione per cui ti stai candidando. CONTATTO DI RIFERIMENTO: Giacomo 
Pieraccini, Talent Advisor, Delegate International Recruitment. www.delegaterecruitment.com  +44 (0) 
2890 235150  

Requisiti Richiesti Essenziali  

Richiesta di Nulla Osta ai sensi dell’Art.9 comma 8 del DL 28 Giugno 2013, n.76 NO 
Condizioni Lavorative Offerte  

Sede di lavoro GRAN BRETAGNA E IRLANDA DEL NORD 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 

Modalità lavoro FULL TIME 
Durata della richiesta  
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Data scadenza 16/03/2014 
 
 
 

Denominazione teleperformance 

Ampiezza 250 E OLTRE 

Sito Web www.teleperformance.es  

Dati per il contatto 

Recapiti Email: careersspain@teleperformance.es  

Profilo professionale ricercato 

Numero lavoratori 10 

Professione desiderata ADDETTO GESTIONE CLIENTI 

Descrizione inside sales specialist: you will focus in updating the existing installed 
database of customers providing a professional inbound customer 
service to prospective customers ensuring customer's satisfaction. To 
apply cv in english to careersspain@teleperformance.es  and cc to 
eures@provincia.le.it  

Esperienza richiesta SI 

Breve descrizione esperienza At least one year of professional expereince as customer care advisor 
or similar position 

Requisiti Richiesti Essenziali 

Richiesta di Nulla Osta ai sensi dell’Art.9 
comma 8 del DL 28 Giugno 2013, n.76 

NO 

Conoscenze informatiche microft user 

Altre conoscenze e capacità The ideal candidate should be customer focused, high level of empathy 
problem solving, good organizational and strong comunicatio skills 
required 

Conoscenze linguistiche 

 Letto Parlato Scritto 

ITALIANO LIVELLO DI PADRONANZA 
DELLA LINGUA IN SITUAZIONI 

COMPLESSE 

LIVELLO DI PADRONANZA 
DELLA LINGUA IN SITUAZIONI 

COMPLESSE 

LIVELLO DI PADRONANZA 
DELLA LINGUA IN SITUAZIONI 

COMPLESSE 

Condizioni Lavorative Offerte 

Sede di lavoro SPAGNA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 

Modalità lavoro FULL TIME 

Ulteriori condizioni offerte According to the candidate profile 

Durata della richiesta 

Data invio 20/02/2014 

Data scadenza 30/03/2014 

Dati Sistema 

Tipo Offerta Invio candidatura / offerta 

Codice offerta 0000014011000000000206905 

Visibilità SI 

 

 
 

Denominazione teleperformance 

Ampiezza 250 E OLTRE 

Dati per il contatto 

Indirizzo sancho de avila - SPAGNA - 00000 

Recapiti Email: careersspain@teleperformance.es  

Profilo professionale ricercato 

Numero lavoratori 1 

Professione desiderata ADDETTO GESTIONE CLIENTI 

Descrizione inside sales specialist: you will focus on retaining and growing the 
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exixting installed database of customers, identify new accounts, 
proposes products, ensuring customer satisfaction. how to apply: cv in 
english to careersspain@teleperformance.es  and cc to 
eures@provincia.le.it  

Esperienza richiesta SI 

Breve descrizione esperienza at least 2 years of sales experience , mainly with laboratories and 
universities; presales processes experience will be an asset 

Requisiti Richiesti Essenziali 

Richiesta di Nulla Osta ai sensi dell’Art.9 
comma 8 del DL 28 Giugno 2013, n.76 

NO 

Conoscenze informatiche microsoft user 

Altre conoscenze e capacità Desirable backgroung studies in biology, chemistry or similar, not 
necesary a bachelor's or master's degree.Knowledge of scientific 
equipment and laboratory instruments used in research and quality 
control especially chromatography. 

Conoscenze linguistiche 

 Letto Parlato Scritto 

ITALIANO LIVELLO DI PADRONANZA 
DELLA LINGUA IN SITUAZIONI 

COMPLESSE 

LIVELLO DI PADRONANZA 
DELLA LINGUA IN SITUAZIONI 

COMPLESSE 

LIVELLO DI PADRONANZA 
DELLA LINGUA IN SITUAZIONI 

COMPLESSE 

INGLESE LIVELLO AVANZATO LIVELLO AVANZATO LIVELLO AVANZATO 

Condizioni Lavorative Offerte 

Sede di lavoro SPAGNA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto 6 mesi rinnovabili 

Modalità lavoro FULL TIME 

Ulteriori condizioni offerte Salary according to the candidate profile 

Durata della richiesta 

Data invio 20/02/2014 

Data scadenza 30/03/2014 

Dati Sistema 

Tipo Offerta Invio candidatura / offerta 

Codice offerta 0000014011000000000206903 

Visibilità SI 

 
 

 
Reference number: WBS631214       
1 SPACE GROUND SYSTEMS SOFTWARE ENGINEER 
Work placement: Noordwijk ZH, The Netherlands 
Descrizione:  
The ground based activities include Simulation & Testing (EGSE), TTC & TM/TC Systems, RF Test Systems, Earth 
Observation ground stations, High-Rate & TTC Modems and Data Processing Systems. For our activities in the space 
ground segment we are looking for a Space Ground Systems Software Engineer.  
Activities include specification, analysis, design, implementation and validation activities of Space Ground System 
Software for satellite user data reception and distribution in the Ground Station infrastructure. The base location is 
SSBV headquarters in Noordwijk ZH, The Netherlands.  
For a practical and motivated individual this position will offer an exciting challenge where they can contribute directly 
in the continued growth of the quality-driven, dynamic SME environment that has been the cornerstone of our 
business culture for many years. 
Lingue: Excellent English 
Contratto: Temporary contract 
Requisiti:  
The candidate’s profile includes:  
• Computer science, aeronautics or electrical engineering (M.Sc. or higher) with 5+ years of relevant embedded 
software engineering in space industry. 
• Experience in formal ESA documentation requirements and workflow according to ECSS (Software Development Plan, 
SW requirements baseline, SW detailed design) 
• Experience in category-C/D software development and validation (including SW integration and unit test campaigns)  
• Experience in all aspects of requirements management and traceability, VCD etc.  
• Experience reviewing engineering design documentation as part of the configuration control and design process for 
formal review milestones such as SW-RR, SW-TRR and SW-CDR etc….  
• Substantial practical and hands-on experience in C++ implementation, documentation and testing in general, in 
particular related to satellite data handling, level zero processing and task scheduling  
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• Experience in working according to SW development and coding standards (e.g. ECSS, MISRA, JSF, DO-178).  
• Experience in working in QT development environment  
• Experience supporting large systems development projects.  
• Good organisational and communication (written and oral) skills, for which fluency in English is required;  
• Self-starter who used to work independently without extensive supervision as well as in project teams and 
international consortiums as well as individual ;  
• Understanding of ground systems and facilities required to support spacecraft and instrument AIT and operations;  
• a sound theoretical background and knowledge of software development and validation methods and tools;  
Come sollecitare l'impiego:  
If you are interesting in the vacancy send please your CV (with complete inforamtion about your knwoledge and 
experience!) to the Euresadviser Barbara Gorter barbara.zahuta@uwv.nl  
  
 

 
 
EURES Norway 
PROJECT PLANNER 
NB: We do not want contact with sales-promoters 
Employer:   Palfinger Dreggen AS 
Address:   Hegrenesveien 17 A, 5815 Bergen, Norway 
Phone:   +47 484 86 742 
Fax:    +47 55 33 36 51 
E-mail:              k.hoydal@palfinger.com 
Website:  www.palfingermarine.com 
Contact Person:  Kathrine Høydal, Phone: +47 484 86 742 
Work Place: Bergen city, in the county of Hordaland, Norway 
About the company: Palfinger Dreggen has long traditions in serving the worldwide shipbuilding and oil and gas 
industry with customized marine cranes and lifting equipment. PALFINGER DREGGEN’s headquarter is centrally located 
in Sandviken, Bergen, with additional production facilities in Poland, Korea and Brazil. The company has recently 
strengthened its position towards the international market by opening offices in Brazil, USA, Slovakia, Singapore and 
Korea. Further information about the company, please visit: www.palfingermarine.com      
Job Profile:  
TALENTED, AMBITIOUS AND READY FOR A CHALLENGE? We are currently looking for a Project Planner for a full 
time permanent position in our Technical Department at Palfinger Dreggen. Prepare and manage overall 
master schedule integrating work breakdown structure using scheduling software. Prepare schedule bar chart plan 
considering all inputs. Review actual design progress, prepare and maintain updated project schedule. Analyze gaps 
between the planned and actual progress and highlight the areas of concern which required action of the associate 
task member. Develop and update resource (manpower) histogram weekly. 
Position demands: Advanced user of planning tools such as MS Project. Advanced user of MS Excel, MS Word. 
Experiences with similar role from past. Fluent English, both oral and written. 
Personal qualities: Ability to perform work tasks in an orderly, systematic manner and to agreed deadlines. Ability to 
work independently or in a team environment as needed. 
Family/ Housing: The employer will assist you in finding housing and if you bring your family.  
We offer: Competitive salary. Pension and insurance package. Moving package. Good and inspiring working 
environment. International environment with 22 nationalities. Flexible working hours. Attractive location in Sandviken, 
centrally in Bergen. Does this sound like an exciting opportunity that matches your qualifications and experience? We 
look forward to receiving your application! 
Work Regulations: Full time permanent position 
Last application date: 12.03.2014 
Start date: As soon as possible. 
Application:  Please apply at http://delta.hr-
manager.net/ApplicationInit.aspx?cid=398&ProjectId=165590&DepartmentId=17756&MediaId=5    
For more information contact: Head of Technical Department, Juraj Gulas, Phone +47 966 28 445 or Human 
Resources Manager, Kathrine Høydal, Phone +47 484 86 742. 
 

 
EURES Norway 
SENIOR PROJECT MANAGER 
NB: We do not want contact with sales-promoters 
Employer:   Palfinger Dreggen AS 
Address:   Hegrenesveien 17 A, 5815 Bergen, Norway 
Phone:   +47 484 86 742 
Fax:    +47 55 33 36 51 
E-mail:              k.hoydal@palfinger.com 
Website:  www.palfingermarine.com  
Contact Person:  Kathrine Høydal, Phone: +47 484 86 742 
Work Place: Bergen city, in the county of Hordaland, Norway 
About the company: Palfinger Dreggen has long traditions in serving the worldwide shipbuilding and oil and gas 
industry with customized marine cranes and lifting equipment. PALFINGER DREGGEN’s headquarter is centrally located 
in Sandviken, Bergen, with additional production facilities in Poland, Korea and Brazil. The company has recently 
strengthened its position towards the international market by opening offices in Brazil, USA, Slovakia, Singapore and 
Korea. Further information about the company, please visit: www.palfingermarine.com      
Job Profile: TALENTED, AMBITIOUS AND READY FOR A CHALLENGE? We are currently looking for a Senior Project 
Manager for a full time permanent position in our Project Department at Palfinger Dreggen. Project management 
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according to customers and class requirements. Project related document control. Project cost and time control. Client 
and supplier contact. Follow-up project with suppliers, technical department and production worldwide. Position 
demands: At least 5 year`s project experience from technical construction work; ship and offshore, preferably 
involving cranes and lifting equipment. Technical education and engineering, level bachelor or master degree. Relevant 
experience from similar position and a proven good technical understanding can compensate for lack of formal 
education. Good economical understanding. Good computer skills. Fluent English, both oral and written language.  
Personal qualities: Structured, creative and solution oriented. Independent and a good team player. Excellent 
cooperation and communication skills. Ability to develop and maintain good relation with customer. Result and marked 
oriented.  
Family/ Housing: The employer will assist you in finding housing and if you bring your family.  
We offer: Competitive salary. Pension and insurance package. Moving package. Good and inspiring working 
environment. International environment with 22 nationalities. Flexible working hours. Attractive location in Sandviken, 
centrally in Bergen. Does this sound like an exciting opportunity that matches your qualifications and experience? We 
look forward to receiving your application! 
Work Regulations: Full time permanent position 
Last application date: 12.03.2014 
Start date: As soon as possible. 
Application:  Please apply at http://delta.hr-
manager.net/ApplicationInit.aspx?cid=398&ProjectId=154325&DepartmentId=17756&MediaId=5   
For more information contact: Head of Project Department, Karsten Rongve, Phone +47 970 52 887 or HR 
Manager, Kathrine Høydal, Phone +47 484 86 742 //. 
 

 
Profilo professionale ricercato 
Numero lavoratori: 99 
Professione desiderata : ANIMATORE VILLAGGI TURISTICI 
Descrizione: P.S. L’Equipe S.r.l in collaborazione con il servizio EURES della Provincia di Venezia cerca 200 animatori, 
anche prima esperienza, per villaggi turistici in Italia (Sardegna, Puglia, Calabria, Veneto, Campania, Sicilia), Grecia, 
Spagna ed Egitto. Figure ricercate: mini e young club – Istruttori sportivi ( tennis – calcetto – canoa – tiro con l’arco, 
vela, windsurf, assistenti bagnanti con brevetto) – Hostess sportive - Dj / Tecnici del suono – Scenografi – Hostess 
boutique – Istruttori acquagym / fitness / balli di gruppo – Animatori di contatto / torneisti sportivi. 
Requisiti richiesti: età compresa tra 18 e 30 anni; disponibilità a trasferimenti per brevi e lunghi periodi nel periodo 
estivo (dai 2 ai 6 mesi); preferibile il possesso del passaporto e della patente di guida. 
Per candidarsi: inviare, entro il 15 aprile 2014, il proprio curriculum, accompagnato da una breve presentazione, al 
seguente indirizzo mail: risorseumane@pslequipe.com  e per conoscenza a: eures@provincia.venezia.it , 
indicando nell’oggetto “P.S. L’EQUIPE SELEZIONI ITALIA 2014: profilo….”. 
Il/la candidato/a dovrà specificare per quale ruolo si candida e la sede di preferenza per il colloquio ( a scelta tra 
Mestre, Bari, Roma, Napoli, Bolzano, Milano e Torino) 
A tutti coloro che saranno ritenuti idonei, sarà comunicata via mail, la sede e data della selezione. 
Esperienza richiesta: NO 
Patenti Conseguite: PATENTE B 
Condizioni Lavorative Offerte 
Tipologia di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto: dai 2 ai 6 mesi 
Modalità lavoro: FULL TIME 
Ulteriori condizioni offerte: Contratto di lavoro a tempo determinato pieno. Salario mensile quantificato a seconda 
dell’esperienza e del grado di qualificazione professionale (da valutare in sede di colloquio). Spese di viaggio a carico 
del lavoratore. Vitto, alloggio e uniforme da lavoro a carico del datore di lavoro. Training di una settimana per i 
candidati e le candidate senza specifica esperienza. È prevista una quota di partecipazione a carico del/la candidato/a 
a copertura delle spese riguardanti vitto e alloggio per il suddetto periodo formativo. 
 

 
Titolo: 

CHEFS 

Descrizione: 

Ernesto Italian Restauante is the most famous restaurant in Kalmar. Kalmar is located in the south east of Sweden, 
has the small town personal charm, but offer big city opportunities. Three chefs are now required for this Italian 
Restaurant. The ideal candidate will be able to communicate in English or Italian, you need to cook great food and 
have experienced of the Italian cuisine. We are able to provide housing. Please send your CV to info@ernestokalmar.se 
or call Ernesto Porcile at +46 780285424 

Lingue richieste: Inglese-buono, Italiano-buono 

Informazioni geografiche 

Paese: Svezia Regione : SVERIGE 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: SEK 

Tipo di contratto: TEMPORANEO + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Alloggio fornito: No  Spese di risistemazione: No  

Pasti compresi: No  Spese di viaggio: No  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Formazione professionale / Apprendistato 
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Qualifiche professionali richieste: No  

Esperienza richiesta: Richiesta 

Patente di guida richiesta: No 

Datore di lavoro 

Nome: Ernesto 

Informazione: Ernesto Porcile 

Indirizzo: Södra Långgatan 5, Kalmar, Sweden 

Telefono: +780285424 

Email: info@ernestokalmar.se 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

30/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 3 Data di pubblicazione: 06/02/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 06/02/2014 Codice ISCO: 5122 

Codice Nace: 55.3 ID del posto vacante: 4883271 

Fonte 

Banca dati centrale EURES  
 

 
Offerte Bowellness: 

n. 6 ESTETISTE 
n. 4 BUSINESS UNIT MANAGER (SPA MANAGER) 

n. 4 MASSAGGIATORI DIRETTORE TECNICO DI SPA 
n. 4 DIRETTORE CENTRO ESTETICO 

 
Dati Personali del datore di lavoro  
Codice Fiscale 03330590047 

Denominazione Bowellness 

Ampiezza DA 16 A 49 
Dati per il contatto  
Recapiti Email: eures@provincia.sassari.it  
Profilo professionale ricercato  
Numero lavoratori 6 

Professione 
desiderata 

ESTETISTA 

Descrizione 

Si ricercano per la stagione estiva Estetiste qualificate, in conformità a quanto disposto dall'art. 3 
della Legge 1/1990, da inserire in Centri Benessere/SPA e sale di trattamento estetico presso 
strutture turistiche della Sardegna, Puglia e Abruzzo. Il/La candidato/a ideale avrà un'età 
compresa tra i 25 e i 40 anni, parlerà un buon Italiano, Francese molto buono e Inglese buono, 
sarà una persona onesta, tranquilla, volenterosa, disponibile, flessibile, pulita e ordinata, molto 
dinamica, entusiasta e con voglia di lavorare. Si offrono contratto a tempo determinato pieno o 
parziale (20/25 h. settimanali) con valutazione da entrambe le parti al momento del colloquio, 
decorrenza verosimilmente dal 10 aprile al 30 settembre 2014. Retribuzione da 800 a 1.200 euro 
netti mensili, secondo capacità ed esperienza, vitto e alloggio e divisa. Requisiti: Anche prima 
esperienza, purché con volontà di imparare e fare, conoscenza molto buona della lingua Francese e 
buona della lingua Inglese, bella presenza, buon rapporto con la clientela, discrezione e voglia di 
lavorare, possesso della Pat. B e automunita. Il possesso della partita IVA costituirà titolo 
preferenziale. Modalità di candidatura: inviare una mail a: eures@provincia.sassari.it  indicando in 
oggetto al messaggio di posta elettronica la seguente dicitura: "Ref. Estetista 2014" e allegando: 1. 
CV aggiornato in Italiano, munito di foto a pena di esclusione (la candidatura non sarà presa in 
considerazione se nel curriculum non è stata inserita la seguente dicitura: “Acconsento al 
trattamento dei miei dati personali in conformità alle disposizioni del d.lgs.196/2003”), salvato con 
l’estensione di Cognome_Nome_cv.doc oppure .pdf; 2. Nel CV, relativamente al possesso della 
qualifica richiesta, dovranno essere espressamente indicati: durata del corso, Ente organizzatore, 
numero di ore di frequenza per anno, riconoscimento da parte della propria Regione; 3. Al CV 
andrà allegata copia dell'attestato rilasciato relativamente al conseguimento della qualifica 
richiesta; I curricula regolarmente pervenuti saranno preselezionati, valutando il possesso dei 
requisiti richiesti ed inoltrati per la successiva valutazione all'azienda. Una prima sessione dei 
colloqui di selezione sarà effettuata verosimilmente verso la fine del prossimo mese di febbraio. 
Con successiva comunicazione verranno resi noti sedi e modalità di svolgimento dei colloqui di 
selezione I candidati non contattati, si intenderanno non selezionati. La data di chiusura dell'offerta 
è indicativa: l'azienda potrà a propria discrezione anticiparne o posticiparne la scadenza senza 
ulteriore preavviso.  
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Esperienza 
richiesta 

NO 

Requisiti Richiesti 
Essenziali  

 

Altre conoscenze e 
capacità  

Il/La candidato/a ideale avrà un'età compresa tra i 25 e i 40 anni, parlerà un buon Italiano, 
Francese molto buono e Inglese buono, sarà una persona onesta, tranquilla, volenterosa, 
disponibile, flessibile, pulita e ordinata, molto dinamica, entusiasta e con voglia di lavorare.Anche 
prima esperienza, bella presenza, buon rapporto con la clientela, discrezione  

Disponibilità mezzo 
di trasporto  

SI 

Ulteriori requisiti 
non essenziali ma 
preferenziali  

Il possesso della partita IVA costituirà titolo preferenziale.  

Patenti conseguite  
PATENTE B 
Condizioni Lavorative Offerte  
Sede di lavoro OLBIA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto presumibilmente dal 10 aprile  

Contratto collettivo nazionale 
applicato 

C.c.n.l. per i dipendenti dalle imprese artigiane di acconciatura maschile, acconciatura 
femminile e di estetica. 

Ulteriori condizioni offerte Retribuzione da 800 a 1.200 euro netti mensili, secondo capacità ed esperienza, vitto 
e alloggio e divisa.  

Durata della richiesta  
Data invio 31/01/2014 

Data scadenza 31/03/2014 
Dati Sistema  
Tipo Offerta Invio candidatura / offerta 

Codice offerta 0000014011000000000204051 

Visibilità NO 

     
_________________________________________________________________________________ 

 
Dati Personali del datore di lavoro  
Codice Fiscale 03330590047 

Denominazione BOWELLNESS 

Ampiezza DA 16 A 49 
Dati per il contatto  
Recapiti Email: eures@provincia.sassari.it  
Profilo professionale ricercato  
Numero lavoratori 4 

Professione 
desiderata 

BUSINESS UNIT MANAGER (SPA MANAGER) 

Descrizione 

Si ricercano per la stagione estiva Manager SPA con esperienza, da inserire in Centri 
Benessere/SPA presso strutture turistiche della Sardegna, Puglia e Abruzzo. Presumibilmente 
le quattro unità saranno una per ciascuna delle seguenti province: Olbia-Tempio; Cagliari; Foggia; 
Pescara. Il/La candidato/a ideale avrà un'età compresa tra i 25 ed i 40 anni, parlerà un buon 
Italiano, Francese e Inglese molto buoni, sarà una persona onesta, multitasking, con capacità 
organizzative, di problem solving e gestione delle priorità e della performance, disponibile, 
flessibile, molto dinamica ed entusiasta di lavorare. Il possesso della partita IVA costituirà titolo 
preferenziale. Si offrono contratto a tempo determinato pieno o part-time (20/25 h. settimanali) 
con valutazione da entrambe le parti al momento del colloquio, decorrenza verosimilmente dal 15 
aprile al 30 settembre 2014. Retribuzione da 1.000 a 1.300 euro netti mensili, secondo capacità ed 
esperienza,vitto e alloggio. Requisiti: Precedente esperienza almeno annuale nel medesimo ruolo, 
conoscenza molto buona della lingua Francese e della lingua Inglese, capacità organizzative, di 
problem solving e gestione delle priorità e della performance, buone doti comunicative e attitudine 
al lavoro in team, buon rapporto con la clientela e gli altri dipendenti, capacità di pianificazione e 
gestione delle priorità e della performance, flessibilità, dinamismo ed entusiasmo, possesso della 
Pat. B e automunito. Il possesso della partita IVA costituirà titolo preferenziale. Modalità di 
candidatura: inviare una mail a: eures@provincia.sassari.it  indicando in oggetto al messaggio di 
posta elettronica la seguente dicitura: "Ref. Manager SPA 2014" e allegando: 1. CV aggiornato in 
Italiano, munito di foto a pena di esclusione (la candidatura non sarà presa in considerazione se nel 
curriculum non è stata inserita la seguente dicitura: “Acconsento al trattamento dei miei dati 
personali in conformità alle disposizioni del d.lgs.196/2003”), salvato con l’estensione di 
Cognome_Nome_cv.doc oppure .pdf; 2. Nel CV, relativamente all'esperienza posseduta, dovranno 
essere espressamente indicati: durata del rapporto di lavoro, Azienda, dettaglio delle mansioni 
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concretamente svolte. I curricula regolarmente pervenuti saranno preselezionati, valutando il 
possesso dei requisiti richiesti ed inoltrati per la successiva valutazione all'azienda. Una prima 
sessione dei colloqui di selezione sarà effettuata verosimilmente verso la fine del prossimo mese di 
febbraio. Con successiva comunicazione verranno resi noti sedi e modalità di svolgimento dei 
colloqui di selezione I candidati non contattati, si intenderanno non selezionati. La data di chiusura 
dell'offerta è indicativa: l'azienda potrà a propria discrezione anticiparne o posticiparne la scadenza 
senza ulteriore preavviso.  

Esperienza 
richiesta 

SI 

Breve descrizione 
esperienza 

esperienza pregressa almeno annuale nel medesimo ruolo 

Requisiti Richiesti 
Essenziali  

 

Altre conoscenze e 
capacità  

Il/La candidato/a ideale avrà un'età compresa tra i 25 ed i 40 anni, parlerà un buon Italiano, 
Francese e Inglese molto buoni, sarà una persona onesta, multitasking, con capacità 
organizzative, di problem solving e gestione delle priorità e della performance, disponibile, 
flessibile, molto dinamica ed entusiasta di lavorare, buone doti comunicative e attitudine al lavoro 
in team, buon rapporto con la clientela e gli altri dipendenti, capacità di pianificazione  

Disponibilità mezzo 
di trasporto  

SI 

Ulteriori requisiti 
non essenziali ma 
preferenziali  

Il possesso della partita IVA costituirà titolo preferenziale. 

Patenti conseguite  
PATENTE B 
Condizioni Lavorative Offerte  
Sede di lavoro OLBIA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto presumibile dal 15.04.2014 

Contratto collettivo nazionale 
applicato 

C.c.n.l. per i dipendenti dalle imprese artigiane di acconciatura maschile, acconciatura 
femminile e di estetica. 

Ulteriori condizioni offerte 
Retribuzione da 1.000 a 1.300 euro netti mensili, secondo capacità ed esperienza,vitto 
e alloggio 

Durata della richiesta  
Data invio 31/01/2014 

Data scadenza 31/03/2014 
Dati Sistema  
Tipo Offerta Invio candidatura / offerta 

Codice offerta 0000014011000000000204073 

Visibilità NO 
 

_______________________________________________________________________ 
 

Dati Personali del datore di lavoro  
Codice Fiscale 03330590047 

Denominazione BOWELLNESS 

Ampiezza DA 16 A 49 
Dati per il contatto  
Recapiti Email: eures@provincia.sassari.it  
Profilo professionale ricercato  
Numero lavoratori 4 

Professione 
desiderata MASSAGGIATORE ESTETICO 

Descrizione 

Azienda operante nel settore del benessere ricerca per la stagione estiva Massaggiatori/trici 
qualificati, da inserire in Centri Benessere/SPA e sale massaggio presso strutture turistiche della 
Sardegna, Puglia e Abruzzo. Presumibilmente le quattro unità saranno una per ciascuna delle 
seguenti province: Olbia-Tempio, Cagliari, Foggia, Pescara. Il/La candidato/a ideale avrà un'età 
compresa tra i 25 ed i 40 anni, parlerà un buon Italiano, Francese e Inglese molto buono, sarà una 
persona corretta, pulita e ordinata, dotata di buone capacità di comunicazione, empatia, flessibilità, 
volontà, dinamicità ed entusiasmo di lavorare. Il possesso di partita IVA costituirà titolo 
preferenziale. Si offrono contratto a tempo determinato pieno o parziale (20/25 h. settimanali) con 
valutazione da entrambe le parti al momento del colloquio, decorrenza verosimilmente dal 15 aprile 
al 30 settembre 2014. Retribuzione da 800 a 1.200 euro netti mensili, secondo capacità ed 
esperienza, vitto e alloggio e divisa. Requisiti: Precedente esperienza almeno annuale nel ruolo, 
conoscenza molto buona della lingua Francese e della lingua Inglese, disponibilità, empatia, buon 
rapporto con la clientela, pulizia, discrezione, correttezza ed entusiasmo di lavorare, possesso della 
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Pat. B e automunito. Il possesso di partita IVA costituirà titolo preferenziale. Modalità di 
candidatura: inviare una mail a: eures@provincia.sassari.it  indicando in oggetto al messaggio di 
posta elettronica la seguente dicitura: "Ref. Massaggio SPA 2014" e allegando: 1. CV aggiornato in 
Italiano, munito di foto a pena di esclusione (la candidatura non sarà presa in considerazione se nel 
curriculum non è stata inserita la seguente dicitura: “Acconsento al trattamento dei miei dati 
personali in conformità alle disposizioni del d.lgs.196/2003”), salvato con l’estensione di 
Cognome_Nome_cv.doc oppure .pdf; 2. Nel CV, relativamente al possesso della qualifica richiesta, 
dovranno essere espressamente indicati: durata del corso/rapporto di lavoro, Ente 
organizzatore/Azienda, numero di ore di frequenza per anno, eventuale riconoscimento da parte 
della propria Regione; 3. Al CV andrà allegata, ove posseduta, copia dell'attestato rilasciato 
relativamente al conseguimento della qualifica richiesta. I curricula regolarmente pervenuti saranno 
preselezionati, valutando il possesso dei requisiti richiesti ed inoltrati per la successiva valutazione 
all'azienda. Una prima sessione dei colloqui di selezione sarà effettuata verosimilmente verso la fine 
del prossimo mese di febbraio. Con successiva comunicazione verranno resi noti sedi e modalità di 
svolgimento dei colloqui di selezione I candidati non contattati, si intenderanno non selezionati. La 
data di chiusura dell'offerta è indicativa: l'azienda potrà a propria discrezione anticiparne o 
posticiparne la scadenza senza ulteriore preavviso.  

Esperienza 
richiesta 

SI 

Breve descrizione 
esperienza 

esperienza pregressa almeno annuale nel medesimo ruolo 

Requisiti Richiesti 
Essenziali  

 

Altre conoscenze e 
capacità  

Il/La candidato/a ideale avrà un'età compresa tra i 25 ed i 40 anni, parlerà un buon Italiano, 
Francese e Inglese molto buono, sarà una persona corretta, pulita e ordinata, dotata di buone 
capacità di comunicazione, empatia, flessibilità, volontà, dinamicità ed entusiasmo di lavorare. 
Buon rapporto con la clientela, discrezione,disponibilità. 

Ulteriori requisiti 
non essenziali ma 
preferenziali  

Il possesso di partita IVA costituirà titolo preferenziale.  

Patenti conseguite  
PATENTE B 
Condizioni Lavorative Offerte  
Sede di lavoro OLBIA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto presumibile dal 15.04.2014 

Contratto collettivo nazionale 
applicato 

C.c.n.l. per i dipendenti dalle imprese artigiane di acconciatura maschile, acconciatura 
femminile e di estetica. 

Ulteriori condizioni offerte 
Retribuzione da 800 a 1.200 euro netti mensili, secondo capacità ed esperienza, vitto 
e alloggio e divisa.  

Durata della richiesta  
Data invio 31/01/2014 

Data scadenza 31/03/2014 
Dati Sistema  
Tipo Offerta Invio candidatura / offerta 

Codice offerta 0000014011000000000204070 

Visibilità NO 

     
 

__________________________________________________________________________ 
 
 
Dati Personali del datore di lavoro  
Codice Fiscale 03330590047 

Denominazione BOWELLNESS 

Ampiezza DA 16 A 49 
Dati per il contatto  
Recapiti Email: eures@provincia.sassari.it  
Profilo professionale ricercato  
Numero lavoratori 4 

Professione 
desiderata DIRETTORE CENTRO ESTETICO  

Descrizione 

Si ricercano per la stagione estiva Estetiste, specializzate per direzione tecnica, in conformità a 
quanto disposto dall'art. 3 della Legge 1/1990, da inserire in Centri Benessere/SPA presso 
strutture turistiche della Sardegna, Puglia e Abruzzo. Presumibilmente le quattro unità 
saranno una per ciascuna delle seguenti province: Olbia-Tempio; Cagliari; Foggia; Pescara. Le 
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mansioni saranno quelle relative alla Direzione Tecnica di SPA. Il/La candidato/a ideale sarà una 
persona entusiasta, disponibile, flessibile, molto dinamica e con voglia di lavorare. Indispensabile il 
possesso dell'attestato di qualifica, più quello di specializzazione (3° anno). Gradito, ma non 
indispensabile anche quello del 4° anno. Costituirà titolo preferenziale il possesso della partita IVA. 
Si offrono contratto a tempo determinato pieno o parziale (20/25 h. settimanali) con valutazione da 
entrambe le parti al momento del colloquio, decorrenza verosimilmente dal 15 aprile al 30 
settembre 2014. Retribuzione da 1.000 a 1.400 euro netti mensili, secondo capacità ed esperienza, 
vitto e alloggio e divisa. Requisiti: precedente esperienza almeno annuale nel medesimo ruolo, età 
compresa tra i 25 e i 40 anni conoscenza molto buona/ottima della lingua Francese e buona della 
lingua Inglese, bella presenza, buone doti di comunicazione con la clientela, discrezione e voglia di 
lavorare, possesso della Pat. B e automunita. Costituirà titolo preferenziale il possesso della partita 
IVA. Modalità di candidatura: inviare una mail a: eures@provincia.sassari.it  indicando in oggetto al 
messaggio di posta elettronica la seguente dicitura: "Ref. Direzione Tecnica SPA 2014" e allegando: 
1. CV aggiornato in Italiano, munito di foto a pena di esclusione (la candidatura non sarà presa in 
considerazione se nel curriculum non è stata inserita la seguente dicitura: “Acconsento al 
trattamento dei miei dati personali in conformità alle disposizioni del d.lgs.196/2003”), salvato con 
l’estensione di Cognome_Nome_cv.doc oppure .pdf; 2. Nel CV, relativamente al possesso della 
qualifica e della specializzazione richieste, dovranno essere espressamente indicati: durata del 
corso, Ente organizzatore, numero di ore di frequenza per anno, riconoscimento da parte della 
propria Regione; 3. Al CV andrà allegata copia degli attestati rilasciati relativamente al 
conseguimento della qualifica richiesta; I curricula regolarmente pervenuti saranno preselezionati, 
valutando il possesso dei requisiti richiesti ed inoltrati per la successiva valutazione all'azienda. Una 
prima sessione dei colloqui di selezione sarà effettuata verosimilmente verso la fine del prossimo 
mese di febbraio. Con successiva comunicazione verranno resi noti sedi e modalità di svolgimento 
dei colloqui di selezione I candidati non contattati, si intenderanno non selezionati. La data di 
chiusura dell'offerta è indicativa: l'azienda potrà a propria discrezione anticiparne o posticiparne la 
scadenza senza ulteriore preavviso.  

Esperienza 
richiesta SI 

Breve descrizione 
esperienza esperienza pregressa almeno annuale nel medesimo ruolo 

Requisiti Richiesti 
Essenziali   

Altre conoscenze e 
capacità  

Il/La candidato/a ideale sarà una persona entusiasta, disponibile, flessibile, molto dinamica e con 
voglia di lavorare. Indispensabile il possesso dell'attestato di qualifica, più quello di 
specializzazione (3° anno), precedente esperienza almeno annuale nel medesimo ruolo, età 
compresa tra i 25 e i 40 anni conoscenza molto buona/ottima della lingua Francese e buona della 
lingua Inglese, bella presenza, buone doti di comunicazione con la clientela, discrezione e voglia di 
lavorare 

Ulteriori requisiti 
non essenziali ma 
preferenziali  

Gradito, ma non indispensabile anche quello del 4° anno. Costituirà titolo preferenziale il possesso 
della partita IVA.  

Patenti conseguite  
PATENTE B 
Condizioni Lavorative Offerte  
Sede di lavoro OLBIA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Durata del contratto presumibile dal 15.04.2014 

Contratto collettivo nazionale 
applicato 

C.c.n.l. per i dipendenti dalle imprese artigiane di acconciatura maschile, acconciatura 
femminile e di estetica. 

Ulteriori condizioni offerte Retribuzione da 1.000 a 1.400 euro netti mensili, secondo capacità ed esperienza, 
vitto e alloggio e divisa.  

Durata della richiesta  
Data invio 31/01/2014 

Data scadenza 31/03/2014 
Dati Sistema  
Tipo Offerta Invio candidatura / offerta 

Codice offerta 0000014011000000000204072 

Visibilità NO 

 
 

Titolo: SERVICEMITARBEITERIN FÜR ITALIENISCHEN KLUB 

Descrizione: 

Wir sind ein italienischer Klub für Fussball-Fans und Freunde des Kartenspiels. Wir suchen ab sofort eine 
Servicemitarbeiterin, die Freude an ihrem Beruf hat. Unsere Anforderungen: Die Kellnerin soll ein gepflegtes Aussehen 
haben, freundlich auftreten, über gute Umgangsformen verfügen und mit unserer ausschliesslich männlichen 
Kundschaft gut zurechtkommen. Sie sollte neben dem Service (Getränke und italienische Spezialitäten wie Pizza und 
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Spaghetti) auch Küchenarbeit (Sandwiches nach Wunsch der Kunden zubereiten), allgemeine Reinigungsarbeiten 
sowie das Buffet übernehmen. Die Frau sollte gut Italienisch sprechen und mündliche Deutsch-Kenntnisse haben. 
Alter: 25 bis 30 Jahre Arbeitszeiten: Sonntag bis Donnerstag 12:00 bis morgens 01:00 Uhr Freitag und Samstag 12:00 
bis morgens 02:00 Uhr Freie Tage: nach Absprache, 1 ganzer Tag und 2 halbe Tage pro Woche Lohn: nach L-GAV 

Informazioni geografiche 

Paese: Svizzera Regione : Basel-Stadt 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: CHF 

Imposta sul salario: Lordo 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Non specificato 

Esperienza richiesta: Tra 2 e 5 anni 

Patente di guida richiesta: Automobile sino a 8 passeggeri; autocarro sino a 3,5 tonnellate 

Età minima: 25 

Età massima: 30 

Datore di lavoro 

Nome: AC Milan Bar Angelo Pandiscia 

Informazione: Angelo Pandiscia 

Indirizzo: AC Milan Bar Angelo Pandiscia Hammerstrasse 163 4057 Basel 

Telefono: +41 76 285 23 43 

Email: Angelopandiscia@hotmail.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Telefonare al DATORE DI LAVORO 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 06/02/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 06/02/2014 Codice ISCO: 5123 

Codice Nace: 563001 ID del posto vacante: 00000470847 

Riferimento nazionale: 00000470847 
  

Fonte 

SECO, Servizi pubblici dell'occupazione, Svizzera  
 
 
 
 

Titolo: 
LEHRER / LEHRERIN FÜR ITALIENISCH ( SPRACHLEHRER (FACHSCHULE) - 
SPRACHLEHRERIN (FACHSCHULE) ) 

Descrizione: 

academia führt schweizweit Sprach- und Lernzentren, deren Angebote sich an Erwachsene und Jugendliche richten. 
Wir suchen eine Lehrperson für Italienisch für unseren Kunden in Amsteg. Das sollten Sie mitbringen: - 
muttersprachliches Niveau - Unterrichtserfahrung in Einzel- und Gruppenkursen - pädagogisches Geschick - eine 
offene und sympathische Wesensart - Flexibilität und Einfühlungsvermögen. Ihr Motivationsschreiben samt Lebenslauf 
senden Sie bitte an die folgende Adresse: personal@academia-schweiz.ch  Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
academia Sprach- und Lernzentrum Schweiz AG Schifflände 3 4051 Basel Tel. 061 260 20 20 Fax 061 260 20 21 
website: www.academia-schweiz.ch  

Informazioni geografiche 

Paese: Svizzera Regione : Bern 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: CHF 

Imposta sul salario: Lordo 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PARZIALE 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione 
richiesto: 

Non specificato 

Esperienza richiesta: Vedere testo libero 

Età minima: 21 

Datore di lavoro 

Nome: academia Sprach- und Lernzentrum Bern 
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Informazione: Delia Robbiani 

Indirizzo: academia Sprach- und Lernzentrum Bern Effingerstrasse 17 3008 Bern 

Telefono: 061 260 20 20 

Email: delia.robbiani@academia-schweiz.ch 

Come sollecitare l'impiego 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 05/02/2014 

Data dell'ultimo 
aggiornamento: 

05/02/2014 Codice ISCO: 2320 

Codice Nace: 855901 ID del posto vacante: 00000470192 

Riferimento nazionale: 00000470192   
Fonte 

SECO, Servizi pubblici dell'occupazione, Svizzera  
 
 
 
 

titolo: ITALIAN CHEF 

Descrizione: 

-ITALIAN CHEF -COMPLETE KNOWLEDGE OF ITALIAN CUSINE -DESIGN ALL MENU DISHES, PREPARATION , COOKING 
,KEEP HASP RULES -AT LEAST 5 YEARS EXPERIENCE ADDITIONAL BENEFITS: ACCOMODATION PROVIDED, MEALS 
INCLUDED , , Please note that copy of the letter and CV sent to the employer should also be sent to the (EURES 
ADVISOR , SOPHIA PAPETTA , spapetta@dl.mlsi.gov.cy ). Please include the national vacancy reference number 

Informazioni geografiche 

Paese: Cipro Regione : CYPRUS 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 1,900.00 

Salario massimo: 1,900.00 

Valuta del salario: EUR 

Imposta sul salario: Lordo 

Periodo di retribuzione: Mensile 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Alloggio fornito: No  Spese di risistemazione: No  

Pasti compresi: No    
Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Scuola dell'obbligo / Avviamento professionale 

Esperienza richiesta: Oltre 5 anni 

Patente di guida richiesta: NOT AVAILABLE 

Datore di lavoro 

Nome: CAPO BAY HOTEL 

Informazione: NOT AVAILABLE 

Indirizzo: 
ΙΑΣΟΝΟΣ 2/5296 PROTARAS CAPO BAY HTL Τ.Κ. 33115, 5311 ΠΑΡΑΛΙΜΝΙ 
5296 AMMOHOSTOS 

Telefono: 35723831101 

Fax: 35723833113 

Email: yiannis@capobay.com.cy 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 04/02/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 04/02/2014 Codice ISCO: 5122 

Codice Nace: 55.10 ID del posto vacante: 152551 

Riferimento nazionale: 152551 
  

Fonte 

YEKA/MLSI, Servizi pubblici dell'occupazione, Cipro  
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Titolo: REVENUE ACCOUNTANT WITH ITALIAN LANGUAGE SKILLS 

Descrizione: 

Academic Work is looking for a service-minded and flexible person for the role as Revenue Accountant to QlikTech in 
Lund. Being a learning organization with great emphasis on continuous development, there will be plenty of 
opportunities for the right person to grow professionally. You will work in an exciting environment and be part of a 
well-functioning team of ten colleagues located in Lund. You will be employed by Academic Work, however working as 
a consultant at QlikTech. The intention is that you will eventually be employed directly by them, provided that all 
parties are satisfied with the cooperation. As a Revenue Accountant, your focus will be on order processing and 
invoicing. The job involves active participation, team work and collaboration to meet the business needs in an 
international, challenging and dynamic environment. Arbetsuppgifter As a Revenue Accountant you will report directly 
to the Revenue Operations Manager. Order processing for all entities supported by the Order Team in Lund. - Invoicing 
of our four main revenue streams: license, maintenance, expert services and educational services. - Analyze invoicing 
of expert services, educational services and license sales towards maintenance renewal. Vi söker dig som In order to 
be a candidate for this role, it is vital that you are a native or very fluent speaker of Italian. Preferably you have 
approximately two years of experience working with similar tasks. Additionally, you have a strong skill-set in Business 
English as this is the business language across the organization. QlikTech is a pioneer in the segment of Business 
Intelligence and we are now searching for a Revenue Accountant holding the same ambition and drive. You are 
analytical and draw your attention to details. Additionally you are service-minded, organized and always do your best 
to contribute to the group with a positive attitude. Most importantly you enjoy working in a changing environment, 
hence the importance of having a flexible character. START: February EXTENT OF WORK: Full time, six months with 
the possibility for employment directly at QlikTech LOCATION: Lund SELECTION: Continuously. Please send in your 
application in English. By applying to the service by email, you agree to the registration of your personal data in our 
business. More information about the storage of your personal information can be found here: 
http://www.academicwork.se/pul-information.aspx) Academic Work is the Home of the Young Professionals. We turn 
to you who are graduates and have some years of work, is a recent graduate or still studying at college / university. 
With us you can work as a consultant on specific customer orders or be employed directly by a client company through 
our recruitment activities. Read more www.academicwork.se . Information om företaget QlikTech is a company with 
high pace, working in an innovative industry and is now looking for new professionals! QlikTech is a software company 
focusing on simplifying decision-making for business users across their customers? organizations. It is a globally 
oriented company offering a culture with high energy, team orientation and an open climate. 

Informazioni geografiche 

Paese: Svezia Regione : Skåne 

Retribuzione / Contratto 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Non specificato 

Esperienza richiesta: Vedere testo libero 

Patente di guida richiesta: No 

Datore di lavoro 

Nome: Academic Work AB - Malmö 

Indirizzo: Gustav Adolfs torg 8B 3.e vån 21139 Malmö 

Telefono: 040-25 44 00 

Email: mal01@academicwork.se 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Altro - vedere testo libero 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 05/02/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 05/02/2014 Codice ISCO: 4122 

Codice Nace: 7820 ID del posto vacante: 2431268 

Riferimento nazionale: 2431268   
Fonte 

Arbetsförmedlingen, Servizi pubblici dell'occupazione, Svezia 
 
 
 

Titolo: INSIDE SALES SPECIALIST ( NATIVE LEVEL OF ITALIAN) 

Descrizione: 

DUTIES: - You will focus in updating the existing installed base of customers. - Providing a warm, friendly and 
personal inbound customer service to prospective customers. - Understanding customer´s problems and recommend 
solutions to meet their needs. - Ensuring customer satisfaction. NUMBER OF POSTS:10 PROFIL OF EMPLOYEE: - 
Graduates of High School, foreign Universities or vocational education. - At least 1 year of experience as Customer 
Care advisor or similar positions - Microsoft Office user - Native level of Italian speaker SKILLS: Suitable candidates 
should be customer focus, high level of empathy, problem solving and good team player. Good organizational and 
strong communication skills are required. 
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Lingue richieste: Italiano-ottimo 

Informazioni geografiche 

Paese: Spagna Regione : ES511 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 0.00 

Salario massimo: 0.00 

Valuta del salario: EUR 

Ore alla settimana: 39 

Spese extra  

Alloggio fornito: No  Spese di risistemazione: No  

Pasti compresi: No  Spese di viaggio: No  

Esigenze 

Qualifiche professionali richieste: No  

Datore di lavoro 

Nome: TELEPERFORMANCE 

Informazione: ISABEL SÁNCHEZ /ENCARNA DEL ÁLAMO 

Indirizzo: C/ Sancho de Ávila 52 2ª planta ;Barcelona;08018;Spain 

Telefono: 91-590-6000  

Email: careersspain@teleperformance.es  

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

Contatto: 
TELEPERFORMANCE ISABEL SÁNCHEZ /ENCARNA DEL ÁLAMO 
(phone:91-590-6000 , fax: , email: 
careersspain@teleperformance.es  ) 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

30/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 10 Data di pubblicazione: 04/02/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 04/02/2014 Codice ISCO: 4222 

Codice Nace: 51 ID del posto vacante: 30825 

Fonte 

Public Employment Service of Spain  
 
 
 
 

titolo: ITALIAN SALES EXECUTIVE 

Descrizione: 

My client is a leading distributor of IT accessories all over the world. Due to year on year growth, they have a fantastic 
opportunity for a Bi-Lingual Sales Executive that will be building relationships with international clients and selling IT 
accessories to international markets whilst maintaining and updating the website content. We currently have 
opportunities for Italian speaking Business Development Executive to focus on new business opportunities based in 
Italy. Working as part of a international sales team, this exciting new opportunity will allow the successful candidate to 
utilise their skills and experience, identifying new business opportunities for our clients leading edge products. Daily 
Duties · Working Monday - Friday 08:30 - 18:00 · Developing new business leads in Italy for potential buyers · 
Updating and Maintaining website content · Presenting companies with product portfolios and analysing product 
successs within the market. · Maintaining existing product accounts and processing orders. · General Administration 
and any other reasonable duties required by manager. Experience · Fluent written and spoken Italian is highly 
beneficial · Computer literate utilising Microsoft packages Excel and Word · Able to work as part of a team but also on 
own initiative · Previous sales experience would be beneficial · IT and Mobile product knowledge is a bonus Salary & 
Benefits · £16,000 - £22,000 pa · Career Progression · 20 days holiday + 8 Bank Holidays · Free Parking · Training 
Provided 

Informazioni geografiche 

Paese: Regno Unito Regione : HERTFORDSHIRE 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 16,000.00 

Salario massimo: 22,000.00 

Valuta del salario: GBP 

Periodo di retribuzione: Annuale 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  
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Esigenze 

Datore di lavoro 

Nome: Interaction Recruitment 

Indirizzo: Watford, HC WD171ED 

Telefono: 01923 200820 

Fax: 01923 252441 

Email: Wayne.Amsdon.7305C737.0@applythis.net 

Come sollecitare l'impiego 

Contatto: Wayne Amsdon 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 03/02/2014 

Codice ISCO: 5220 Codice Nace: 68 

ID del posto vacante: 5978649   
Fonte 

Department for Work and Pensions, Public Employment Services, United Kingdom  
 
 
 

Titolo: ITALIAN SPEAKING LAB TECHNICIAN 

Descrizione: 

We are looking for an Italian speaking apprentice to join our new roofing felt manufacturing company. Assisting the 
Italian laboratory chemist, the successful candidate will be responsible for keeping records, making appointments, 
assisting internal and external audits. He/she will be expected to learn the many and varied testing processes involved 
in quality control. The role is based in Corby, Northamptonshire and we would be looking for candidates in and around 
the Corby area. Our head office and parent company (Guaranteed Asphalt Limited) is in London. We are a family firm 
and are proud of the fact that the vast majority of our staff are long-serving, proving that we are a desirable company 
to work for. We would look to employ the apprentice on a full-time basis, provided he/she successfully completes the 
apprenticeship and shows sufficient progress to fill the role. Initially to assist Italian speaking technician - MUST Speak 
Italian *Training provided. *Full time position. *Wage to be discussed. 

Informazioni geografiche 

Paese: Regno Unito Regione : NORTHAMPTONSHIRE 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 150.00 

Valuta del salario: GBP 

Periodo di retribuzione: Settimanale 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Scuola dell'obbligo / Avviamento professionale 

Datore di lavoro 

Come sollecitare l'impiego Email: Donna@GuaranteedAsphalt.com 
 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 03/02/2014 

Codice ISCO: 4121 Codice Nace: 32 

ID del posto vacante: 5982198   
Fonte 

Department for Work and Pensions, Public Employment Services, United Kingdom  
 
 
 

Titolo: ITALIAN SPEAKING CUSTOMER SERVICE REPRESENTATVE 

Descrizione: 

                                                                                                MARKET INTELLIGENCE INTERNATIONAL Customer 
Service Representative Job Description:     ·         Contacting customers to obtain the level of services that the client 
provides to these customers. ·         Record the collected data on the computer ·         Where applicable translate the 
feedback into English. ·         Report to the Project Manager on the progress of the work and regarding any problems 
with the deadlines in order to ensure that the work is completed correctly and within a deadline date.   Please note 
that the full training will be given in relation to the work required.   The candidate must have:   ·         a PC or a 
notebook at home with Windows Vista or Higher, internet/broadband and a ·         BT telephone line (essential to work 
from home) ·         a good attention to detail ·         a professional approach ·         customer service experience ·         
an excellent telephone manner ·         good knowledge of Microsoft Applications and the Internet (beneficial)   The 
candidate must be:   ·         Fluent in the required language ·         able to translate customer’s feedback into English 
·         able to multitask ·         results and target orientated ·         self- motivated   Location: Home or office based   
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Work Pattern: usually Monday - Friday between 8:00 am and 6:00 pm( up to 20- 25 hours per week)   Pay: £6.50- 
£7.00 per hour   Duration: Permanent only. The employer has claimed an exception under the Equality Act 2010 

Informazioni geografiche 

Paese: Regno Unito Regione : GREATER LONDON 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 7.00 

Salario massimo: 7.00 

Valuta del salario: GBP 

Periodo di retribuzione: Orario 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PARZIALE 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Scuola dell'obbligo / Avviamento professionale 

Datore di lavoro 

Nome: Market Intelligence International 

Indirizzo: NATIONWIDE, London N10QH 

Email: pdaskalova@marketii.com 

Come sollecitare l'impiego 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 31/01/2014 

Codice ISCO: 2451 Codice Nace: 74 

ID del posto vacante: 123980   
Fonte 

Department for Work and Pensions, Public Employment Services, United Kingdom  
 
 
 

Titolo: CUSTOMER SERVICE ASSISTANT - ITALIAN SPEAKER 

Descrizione: 

Full-time Customer Service/Office/Finance Administrator- IMMEDIATE START AVAILABLE Our client, an International 
market leader, requires a full time Customer Service/ Administrator to cover their Italian speaking countries. 
Applications are invited from applicants who speak English and ITALIAN Provide the highest levels of customer service, 
striving for first contact resolution Ensure that all operating procedures and regulations are followed in line with SLAs 
and industry guidelines Providing quality advice and information to customers and colleagues regarding company 
products Monitor turn-around times to ensure contacts are settled within required time scales Build relations with 
internal departments to ensure all resources are utilized to the benefit of the customer Actively support all team 
members and provide resource to enable all operational goals to be achieved In this role you will be required to 
support the Customer service and finance teams in all general administration duties, adhoc projects as required and 
deal with any initial general enquiries, finance and payroll telephone enquiries from colleagues. Candidates applying 
for this role should have admin experience, be capable of working on own initiative, have excellent communication 
skills, good time keeping and be flexible and have an ability to carry out other tasks, where necessary. Please apply 
giving details of your most recent salary and if applicable any notice period that you are required to give with your 
current employer. BR Recruitment is an equal opportunities employer. 

Informazioni geografiche 

Paese: Regno Unito Regione : SCOTLAND 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: GBP 

Periodo di retribuzione: Orario 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Datore di lavoro 

Come sollecitare l'impiego http://wwww.jobsball.com/feed.php?jobno=2682  

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 02/02/2014 

Codice ISCO: 1319 Codice Nace: 74 

ID del posto vacante: 5495084 
  

Fonte 

Department for Work and Pensions, Public Employment Services, United Kingdom  
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Titolo: ACCOUNT EXECUTIVE, SMB, ITALIAN TERRITORY 

Descrizione: 

We have been recognized for four consecutive years as one of FORTUNE’s 100 Best Companies to Work For 2012, 
named the Worlds Most Innovative Company and the third Fastest-Growing Tech Company by Forbes.  
Responsibilities:  We are seeking proven, quota-carrying sales performers to help us grow our loyal customer base for 
medium-to-large markets Enterprises for the Italian Market. You will have already built up a network within this 
community. Responsibilities include generating new business in existing accounts and in new markets, as well as 
playing a key role as you drive strategic, enterprise-wide CRM initiatives for companies in this Region.  Additional 
efforts include:  - Lead qualification for all leads and sales opportunities  - Up-selling and leveraging business from new 
and established customer relationships  - Managing industry events and user groups to generate market interest  
Required Skills/Experience:  Your skill set includes solid sales forecasting abilities and revenue achievement, while 
building satisfied, loyal customers. Beyond a passion for sales and 4- 6 years selling technology solutions (preferably 
Software or Business Applications) to Enterprise markets, candidates should possess:  - Successful history of account 
management and net new business sales  - A background in inbound and outbound prospecting and closing of new 
business  - Consistent overachievement of quota and revenue goals  - Technology sales experience  - Leverage and 
reference the large existing footprint that Salesforce.com has to generate business.  - Bachelors degree  - Fluent in 
English & Italian  - Willingness to travel and meet customers  - The position is based in either London or Dublin.  In 
return for your efforts, we offer a competitive compensation package, not to mention the CRM industries easiest and 
most robust tools to do your job. 

Informazioni geografiche 

Paese: Regno Unito Regione : GREATER LONDON 

Retribuzione / Contratto 

Valuta del salario: GBP 

Periodo di retribuzione: Orario 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Datore di lavoro 

Nome: Foosle 

Indirizzo: London, EC2N 1HQ 

Come sollecitare l'impiego http://www.foosle.com/search/jobs/salesforce-uk-and-ie-account-executive-
smb-italian-territory-961  

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 05/02/2014 

Codice ISCO: 3415 Codice Nace: 61 

ID del posto vacante: 5514991   
Fonte 

Department for Work and Pensions, Public Employment Services, United Kingdom  
 
 
 
 

Titolo: HOUSEKEEPER 

Descrizione: 

The Aran View Hotel is a small hotel on the West Coast of Ireland. We are looking for someone with fluent English and 
experience to work in the housekeeping department. We are looking for someone to work from nine to five each day. 
We do provide accommodation and board. Duties would include servicing of guest of public area and public toilets and 
Servicing of bedrooms and bathrooms, there is also laundry to be done during the day and the ironing in the evening 
after all room are finished. If you are interested in a small family run establishment we would be delighted to hear 
from you. 

Data di entrata in servizio: 15/04/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione : 
 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Neg  

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: To Be Advised - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 
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Nome: Aran View Hotel 

Informazione: info@aranview.com 

Indirizzo: Coast Road, Doolin, Co Clare, IE 

Telefono: 0657074061 

Fax: 0657074540 

Email: info@aranview.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Applicants may e-mail a CV to - info@aranview.com   

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

30/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 06/02/2014 

Codice ISCO: 9133 ID del posto vacante: 825446 

Riferimento nazionale: 825446   
Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 

Titolo: WAITER/WAITRESS 

Descrizione: 

We are looking for someone fluent in English and capable of being adaptable. Looking for someone to serve breakfast 
each morning and get kitchen and service area ready for the evening. In the evening we just do a snack menu for two 
hours so required to help in the kitchen and serve the guests in the bar, small set up so flexibility is of utmost 
importance. This job in seasonal from the middle of April until the end of September. Fluent English essential. 

Data di entrata in servizio: 15/04/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Neg  

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: To Be Advised - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Aran View Hotel 

Informazione: info@aranview.com 

Indirizzo: Coast Road, Doolin, Co Clare, IE 

Telefono: 0657074061 

Fax: 0657074540 

Email: info@aranview.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Applicants may e-mail a CV to - info@aranview.com   

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

30/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 06/02/2014 

Codice ISCO: 5123 ID del posto vacante: 825438 

Riferimento nazionale: 825438 
  

Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 

Titolo: R&D MECHANICAL ENGINEER - DESIGN 

Descrizione: 

Production, Manufacturing, Special purpose machinery, Mechanical, design, engineer Main Purpose of the Role As a 
Mechanical Engineer your job role will be within a dynamic design team who provide manufacturing technical support 
to the production department. The equipment you will be working with would be hydraulic, mechanical, structural and 
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computer based components for a market leading special purpose machinery manufacturer. The Person You should be 
flexible and dynamic in your approach, and bring energy and drive to your work. Key requirements are; • Degree 
Qualified • Experience designing complex mechanical equipment • Design experience/understanding of principles • 
Can do attitude with willingness to learn new skills Key Responsibilities • Use 3D CAD software to design equipment • 
Provide support to the sales department in the preparation of technical submissions for quotations and to generate 
design costings and assist in costing for production work • Build test and verify designs Salary and Benefits £25-30k + 
private healthcare, pension etc. The Company Market leading manufacturer in an exciting and massively expanding 
sector. Part of a larger group - just undergone massive growth and set to expand in the UK and internationally. A 
genuine opportunity to join a truly dynamic and progressive company with excellent prospects, that also retains an 
inclusive and friendly atmosphere. How to Apply Interviews are happening locally immediately, so don't delay! For 
further details please contact Matthew Townend on 0113 2453540, email matthew.townend@ata-recruitment.co.uk or 
send your CV by clicking 'Apply'. ** Candidates must be eligible to live and work in the UK to apply for this position ** 
ATA Recruitment Ltd, the recruitment division of RTC Group PLC, has a nationwide presence represented by branches 
in nine locations across the UK. Typical vacancies filled would be chemical, management, maintenance, service, 
design, production and project roles. With a convenient Leeds Centre location our premises provide excellent facilities 
for face to face interviews. For further positions please take time to browse our website: www.ata-group.co.uk or 
alternatively call one of our consultants on 0113 245 3540 

Informazioni geografiche 

Paese: Regno Unito Regione : NORTH YORKSHIRE 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 25,000.00 

Salario massimo: 30,000.00 

Valuta del salario: GBP 

Periodo di retribuzione: Annuale 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Datore di lavoro 

Nome: ATA Recruitment Ltd 

Indirizzo: Pickering, Yorkshire YO626EZ 

Telefono: 01132 453540 

Email: matthew.townend.030C9EF0.0@ata.applythis.net 

Come sollecitare l'impiego 

Contatto: Matthew Townend 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 07/02/2014 

Codice ISCO: 2145 Codice Nace: 78 

ID del posto vacante: 6059845 
  

Fonte 

Department for Work and Pensions, Public Employment Services, United Kingdom  
 
 
 

titolo: SENIOR ELECTRONICS ENGINEER 

Descrizione: 

Job Title: Senior Electronics Engineer Description Responsible for developing robust hardware to meet specific 
requirements. Production and maintenance of design documents in compliance with Medical Standards and internal 
Quality Assurance processes. Reporting to: R & D Manager Key contacts in company: R & D Manager, Senior Software 
Engineer, Software Engineer, VV&T Engineers, Operations and Marketing Director, Production and Quality Manager, 
Regulatory Affairs Manager, Technical Department. Primary role: Responsible for developing robust hardware to meet 
specific requirements Key Tasks:· Develop robust hardware from specific requirements; · Produce and maintain design 
documents; · Project leading; · Comply with Medical Standards and internal QA processes; · Assist in 
software/hardware validation, verification and test processes from time to time; · Support and maintain legacy 
products; · Develop digital circuits from specific requirements. NB: You may be requested to carry out any other 
reasonable duties that fall within your capabilities as the needs of the business require. 

Informazioni geografiche 

Paese: Regno Unito Regione : WEST SUSSEX 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 40,000.00 

Salario massimo: 43,000.00 

Valuta del salario: GBP 

Periodo di retribuzione: Annuale 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 
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Spese extra  

Esigenze 

Datore di lavoro 

Nome: Interaction Recruitment 

Indirizzo: Chichester, Southern PO198TX 

Telefono: 01536 316941 

Fax: 01536 411277 

Email: Kashif.Choudry.630CB5F6.0@applythis.net 

Come sollecitare l'impiego 

Contatto: Kashif Choudry 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 07/02/2014 

Codice ISCO: 2144 Codice Nace: 68 

ID del posto vacante: 6060428   
Fonte 

Department for Work and Pensions, Public Employment Services, United Kingdom  
 

 

 

Denominazione CADENAS ITALIANA SRL 

Ampiezza DA 16 A 49 

Sito Web www.cadenas.de/en  
Dati per il contatto  
Indirizzo VIA BASSA DEI SASSI 1 - BOLOGNA - 40100 

Recapiti Tel: 00490821258580 Fax: 49821258580989 Email: jobs@cadenas.org  
Profilo professionale ricercato  
Numero lavoratori 1 

Professione 
desiderata 

KEY ACCOUNT MANAGER/SALES REPRESENTATIVE 

Descrizione Please send your application for employment and your detaild resume together with your salary 
requirement only in English or German to jobs@cadenas.org  

Esperienza richiesta SI 

Breve descrizione 
esperienza 

2-3 years 

Requisiti Richiesti Essenziali  

Ulteriori requisiti non essenziali ma preferenziali  Fluent Italian English very good German (not obligatory) 
Patenti conseguite  
PATENTE B 
Condizioni Lavorative Offerte  
Sede di lavoro BOLOGNA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Durata della richiesta  
Data invio 27/01/2014 

Data scadenza 28/03/2014 
Dati Sistema  
Tipo Offerta Invio candidatura / offerta 

Codice offerta 0000014011000000000203380 

Visibilità SI 
 

 
OFFERTE YFEJ - Your First EURES Job (il tuo primo lavoro EURES)  

per giovani trai 18 e i 30 anni 
 
Profilo professionale ricercato 
Numero lavoratori: 1 
Professione desiderata: DIRETTORE DI REPARTO, PRODUZIONE E ATTIVITA' DI AZIENDA DI PULIZIE 
Descrizione: YFEJ - Hotel tedesco situato nei pressi di Dusseldorf ricera 1 Governante "Housekeeping" per la 
supervisione e il controllo della pulizia e l'organizzazione delle cameriere e addetti di servizio in albergo. Richiesto buon 
livello di lingua tedesca. Richiesta esperienza nella mansione. Inviare CV in lingua tedesca a: 
eurespadova@provincia.padova.it  con oggetto: YFEJ - Housekeeping DE 



Pagina 44 di 55 
REGIONE UMBRIA - Serviz io Pol i t iche Att ive del Lavoro /EURES 

Via M. Ange lon i 61 -06124 PERUGIA  

Esperienza richiesta: SI 
Conoscenze Linguistiche 
LETTO PARLATO SCRITTO 
TEDESCO LIVELLO AVANZATO LIVELLO AVANZATO LIVELLO AVANZATO 
Condizioni Lavorative Offerte 
Sede di lavoro: GERMANIA 
Tipologia di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Durata della richiesta 
Durata invio: 25/03/2014 
 
 
Profilo professionale ricercato 
Numero lavoratori: 2 
Professione desiderata: ADDETTO ALLA RECEPTION NEGLI ALBERGHI 
Descrizione: YFEJ - Hotel tedesco situato nei pressi di Dusseldorf ricera 2 Addetti alla Reception con capacità di 
comunicare in tedesco con i clienti sia telefonicamente, che di persona che in forma scritta. Richiesta quindi lingua 
tedesca fluente e Inglese discreto.Richiesta esperienza nella mansione. Inviare CV in lingua inglese a: 
eurespadova@provincia.padova.it  con oggetto: YFEJ - Reception DE 
Esperienza richiesta: SI 
Condizioni Lavorative Offerte 
Sede di lavoro: GERMANIA 
Tipologia di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Durata della richiesta 
Durata invio: 25/03/2014 
 
 

Profilo professionale ricercato: 

Numero 
lavoratori 

1 

Professione 
desiderata 

SVILUPPATORE SOFTWARE 

Descrizione 

YFEJ sviluppo software e apps. Per candidarti a quest'offerta é necessario registrarsi sul portale 
cliccando su "invia la tua candidatura" e mandare il proprio cv all'indirizzo di posta 
job@bikecityguide.org  e cc eures@provincia.le.it . se sei già registrato , invia il tuo cv agli 
indirizzi indicati specificando la posizione per cui ti candidi. 

Esperienza 
richiesta 

SI 

Breve 
descrizione 
esperienza 

Technologies we use: - Linux (all of our servers and most of our desktop machines) - Java 
(Android) - Objective C (iOS) - C++ (routing algorithm) - Python (backend and ad hoc scripts) - 
Bash (backend and ad hoc scripts) - Database (currently MySQL and SQLite, Postgres planned 
and even some Mongo!) - OpenStreetMap (dedicated server with the OSM toolchain) - HTML, 
CSS, Javascript, PHP (websites, webservices) - Frameworks and Technologies (Symfony, 
Wordpress). You don't need to have experience with all of it, but of course every additional skill 
is appreciated 

Requisiti Richiesti Essenziali  

Conoscenze 
informatiche  

Linux (all of our servers and most of our desktop machines) - Java (Android) - Objective C 
(iOS) - C++ (routing algorithm) - Python (backend and ad hoc scripts) - Bash (backend 
and ad hoc scripts) - Database (currently MySQL and SQLite, Postgres planned and even 
some Mongo!) - OpenStreetMap (dedicated server with the OSM toolchain) - HTML, CSS, 
Javascript, PHP (websites, webservices) - Frameworks and Technologies (Symfony, 
Wordpress). You don't need to have experience with them all 

Altre conoscenze e 
capacità  

"soft skills" : - You should be communicative, able to comfortably express opinions, point 
out problems and make suggestions - Easy to interact with - Like to ride the bicycle (as 
testing our Software sometimes means going out for a ride). - Foosball (Wuzzler) skills ;-) 
Special "start-up skills" required: - Able to work in a flexible environment, willing to create 
own workflows and methodology when needed - Proactiveness - Willingness to learn +take 
over responsibilities 

Ulteriori requisiti 
non essenziali ma 
preferenziali  

If you think this job offer fits to you, get in contact, tell us what your skills are, what you 
did up to now and what you would like to do in the future. Depending on that initial 
information from your side, we will then more closely evaluate your technical skills and 
how you could fit in. If your application includes links to your Stackoverflow and/or github 
account (or any other collaboration site) it would be a great plus as it makes it easier for 
us to learn about you.  

Conoscenze linguistiche  

 
Letto Parlato Scritto 

INGLESE LIVELLO POST-INTERMEDIO LIVELLO POST-INTERMEDIO LIVELLO INTERMEDIO 
Condizioni Lavorative Offerte  

Sede di lavoro AUSTRIA 
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Tipologia di 
contratto 

LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

Modalità lavoro FULL TIME 

Ulteriori condizioni 
offerte 

Slary is negotiable: minimum salary 1.391, max 2098, depending on qualifications.Min and 
max according to collective agreement 

Durata della richiesta  

Data scadenza 16/03/2014 

 
 
 
Numero 
lavoratori 

 
 

Profilo professionale ricercato: 
 
5 

Professione 
desiderata 

CAMERIERE DI SALA 

Descrizione 

YFEJ - Hotel situato a Fischen nelle Alpi tedesche ricerca da 3 a 5 comerieri di sala e cuochi con 
esperienza. Gradita capacità di espressione in tedesco, altrimenti in inglese. Richiesta disponibilità 
ad apprendere e parlare la lingua tedesca. Titolo di studio: Scuola alberghiera. Al candidato 
saranno richieste gentilezza e voglia di lavorare in team. Si offre contratto a tempo indeterminato 
o apprendistato, retribuzione netta mensile minima 900 euro e massima 1500 euro in base 
all'esperienza del candidato. Alloggio incluso. Inviare candidatura in lingua italiana o tedesca o 
inglese o francese a: eurespadova@provincia.padova.it  con oggetto "Cameriere Germania". 

Esperienza 
richiesta 

SI 

Requisiti Richiesti Essenziali  

Livello di scolarizzione 
DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE CHE PERMETTE L'ACCESSO 
ALL'UNIVERSITA' 

Disponibilità mezzo di 
trasporto  NO 

Conoscenze linguistiche  

 Letto Parlato Scritto 
INGLESE LIVELLO POST-INTERMEDIO LIVELLO POST-INTERMEDIO LIVELLO POST-INTERMEDIO 
TEDESCO LIVELLO INTERMEDIO LIVELLO INTERMEDIO LIVELLO INTERMEDIO 
Condizioni Lavorative Offerte  

Sede di lavoro GERMANIA 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 

Modalità lavoro FULL TIME 
Durata della richiesta  

Data scadenza 17/03/2014 

 
 
 

Titolo: 
TECHNICAL SUPPORT REPRESENTATIVE ITALIAN-SPANISH AMSTERDAM 
M/V 

Descrizione: 

The company is a designer, manufacturer and marketer of lightweight communications headsets, telephone headset 
systems, headset accessories, and related services. They are recognized for their safety, reliability, comfort, and 
sound quality. The company has come to be highly regarded for leading-edge technological innovations. The products 
are used globally for call center, mobile, computer and residential applications. The role The Technical Support 
Representative is the first contact for our customers with respect to all their questions regarding our products and 
services. The Technical Support Representative has the responsibility to manage these contacts in a very customer 
oriented, efficient and effective way to ensure that they are fully satisfied and the required solutions are provided 
instantaneously. You have to work on problems of moderate scope where analysis of situations or data requires a 
review of a variety of factors. Exercises judgment within defined procedures and practices to determine appropriate 
action. You have internal and some external contacts. 

Informazioni geografiche 

Paese: Paesi Bassi Regione : NL 

Retribuzione / Contratto 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Tra 2 e 5 anni 

Patente di guida richiesta: Automobile sino a 8 passeggeri; autocarro sino a 3,5 tonnellate 

Datore di lavoro 
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Nome: Start People International Recruitment 

Informazione: A. Völler-Swelsen 

Indirizzo: 
Start People International Recruitment, Kwartelenmarkt 7 , 5911HZ Venlo, 
NEDERLAND 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Telefonare al DATORE DI LAVORO 

Contatto: 
A. Völler-Swelsen (Adres: Start People International Recruitment, Kwartelenmarkt 
7 , NL-5911HZ VENLO, NEDERLAND, Telefoon: 0031-77-3204907,  

Altre informazioni 

Numero di posti: 2 Data di pubblicazione: 30/01/2014 

Data dell'ultimo 
aggiornamento: 

30/01/2014 Codice ISCO: 3415 

ID del posto vacante: 52820037 Riferimento nazionale: 52820037 

Fonte 

VDAB, Servizi pubblici dell'occupazione, Belgio  
 
 
 

Titolo: TECHNICAL SUPPORT PROFESSIONAL ITALIAN 

Descrizione: 

For our customer, an international automotive company, located in Ghent (Belgium), we are looking for a Technical 
Support Professional with knowledge of English & Italian, combined with another European language. The mission of 
the job position is to secure the vehicle uptime, by acting as a first point of contact providing technical support 
towards the customers and dealers from different Business Units. Main activities and responsibilities: You work as a 
part off the Technical Team where you give technical support and solve technical problems from trucks, busses, ... 
Your main activity is to assist dealers in your language area with spare parts queries, electronics and diagnostics. 
You’re in contact with designers and product engineers. You handle the information from the market in such manner 
that repeated questions and problems from customers can be avoided. 

Informazioni geografiche 

Paese: Belgio Regione : BE234B 

Retribuzione / Contratto 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Non richiesta 

Patente di guida richiesta: Automobile sino a 8 passeggeri; autocarro sino a 3,5 tonnellate 

Datore di lavoro 

Nome: AGO Jobs & HR 

Informazione: AGO Jobs & HR 

Indirizzo: AGO Jobs & HR, Liefkensstraat 35 , 9032 WONDELGEM, BELGIE 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Altro - vedere testo libero 

Contatto: 
AGO Jobs & HR (Adres: Liefkensstraat 35 , 9032 WONDELGEM, BELGIE, 
Email: gent.office@ago.jobs ) 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 05/12/2013 

Data dell'ultimo aggiornamento: 20/01/2014 Codice ISCO: 3415 

ID del posto vacante: 52726674 Riferimento nazionale: 52726674 

Fonte 

VDAB, Servizi pubblici dell'occupazione, Belgio  
 
 
 
 

Titolo: AUPAIR OR INTERN WANTED  

Descrizione: 

One of our family's is looking currently Au Pair\Intern who is willing to start next June / July 2014 in an English 
speaking Family with 2 children aged 6 months and 3 years old. The preferred age is between 16 and 22. Preferred 
mother tongue, English, German, French or Italian. Duties will include dropping off and picking up the children from 
nursery, Light house work and preparing meals for the children. 

Data di entrata in servizio: 15/06/2014 

Data di cessazione del servizio: 01/08/2015 
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Informazioni geografiche 

Paese: Svizzera Regione : Zürich 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: n.V. 

Salario massimo: n.V. 

Valuta del salario: CHF 

Imposta sul salario: Lordo 

Tipo di contratto: TEMPORANEO + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Non specificato 

Esperienza richiesta: Oltre 5 anni 

Età minima: 16 

Età massima: 22 

Datore di lavoro 

Nome: care4kids 

Informazione: Gabi Gübel 

Indirizzo: care4kids Seestrasse 152 8707 Uetikon am See 

Telefono: 043 843 57 47 

Email: gabiguebel@care4kids.ch 

Come sollecitare l'impiego 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 28/01/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 28/01/2014 Codice ISCO: 5131 

Codice Nace: 889100 ID del posto vacante: 00000451679 

Riferimento nazionale: 00000451679 
  

Fonte 

SECO, Servizi pubblici dell'occupazione, Svizzera  
 
 

 
 
Dati Personali del datore di lavoro 

Denominazione Blackbird HR 

Ampiezza DA 50 A 249 

Dati per il contatto 

Recapiti Email: eures@provincia.caserta.it  

Profilo professionale ricercato 

Numero lavoratori 50 

Professione 
desiderata 

INFERMIERE 

Descrizione La Black Bird HR, agenzia di reclutamento inglese, in collaborazione con la rete EURES Italiana, 
ricerca Infermieri Professionali con esperienza da inserire in ospedali del Servizio Sanitario 
Nazionale Inlgese (NHS). I contratti ( con gli Ospedali) saranno sia a tempo determinato che 
indeterminato; la retribuzione sarà di fascia 5, tra 21.000 e 27.901 sterline ( 24.491 – 32486 
Euro) annue. L’orario di lavoro prevede 37,5 ore la settimana ma con possibilità di straordinario 
e turni adeguatamente retribuiti. Sono previsti 27 giorni di ferie all’anno più 8 giorni di feste 
nazionali. Per il primo mese possibilità di alloggio in ospedale, 1.000 sterline per il 
trasferimento. Verranno offerte inoltre possibilità di aggiornamento e sviluppo professionale e 
la possibilità di uno tra i migliori programmi pensionistici. Si cercano preferibilmente infermieri 
generici, infermieri di sala operatoria, di pronto soccorso e emergenza, terapia intensiva e unità 
coronarica. E’ richiesto, tassativamente, un livello di conoscenza della lingua inglese almeno 
High B1. I candidati sono invitati a testare la loro conoscenza della lingua inglese sul sito 
http://www.ipassielts.com/main/test e ad inviare il CV solo se il livello raggiunto sia High B1. E’ 
gradito, in allegato al CV, uno screenshot dei risultati del test. Requisiti: - Titolo di studio 
abilitante all’esercizio della professione di Infermiere - almeno 12 mesi di esperienza dopo la 
laurea. - Buone capacità di comunicazione - Inglese B1 - Sarà data priorità agli infermieri già 
registrati al NMC (Collegio degli Infermieri Inglese) o che hanno iniziato la procedura di 
registrazione. Tuttavia, la BB HR sarà lieta di aiutare i candidati con il giusto livello di inglese e 
l’esperienza richiesta negli step successivi. Altri Benefits La BB HR offre inoltre assistenza 
personale e professionale per un mese dopo l’arrivo in UK, possibilità di training, opportunità di 
partecipare a eventi sociali, assistenza da parte di infermieri provenienti da vari paesi d’Europa 
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già impiegati in UK, assistenza nella ricerca dell’alloggio 

Esperienza 
richiesta 

SI 

Breve descrizione 
esperienza 

Almeno 12 mesi di esperienza dopo la laurea. 

Requisiti Richiesti Essenziali 

Altre conoscenze e capacità Si consiglia di testare la conoscenza della lingua inglese sul sito 
http://ipassielts.com/main/test  e di inviare la candidatura solo con un 
ipass di "High B1". E' gradito l'invio, in allegato al CV, dello screen 
shot del risultato del test. 

Titoli studio 

Titolo DIPLOMA UNIVERSITARIO 

Descrizione Laurea in Scienze Infermieristiche 

Conoscenze linguistiche 

 Letto Parlato Scritto 

INGLESE LIVELLO INTERMEDIO LIVELLO INTERMEDIO LIVELLO INTERMEDIO 

Condizioni Lavorative Offerte 

Sede di lavoro GRAN BRETAGNA E IRLANDA DEL NORD 

Tipologia di contratto LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 

Durata della richiesta 

Data invio 13/01/2014 

Data scadenza 14/03/2014 

Dati Sistema 

Tipo Offerta Invio candidatura / offerta 

Codice offerta 0000014011000000000200136 

 

 
 

Titolo: 10  PLUMBER 

Descrizione: 

We are looking for plumbers to various positions! 
For partner we seek Plumber with minimum 3 years experience. 
Responsibilities:Plumbing for new construction, extension, renovation and rehabilitation.Versatile plumbing 
Qualifications:You have a certified plumber and a minimum of 3 years experience You are independent and effective 
Good communication in written and oral Norwegian, or English.You have a driving license kl.B 
Personal qualities:You have high moraleYou work well in a teamYou are flexible and responsively  Everything must be 
documented. So that we can get you into work as quickly as possible. 
If this is of interest please send us a brief cover letter and a comprehensive CV!Even better, a comprehensive CV 
registration here: http://elektro-bemanning.no/arbeidssoker/  

Informazioni geografiche 

Paese: Norvegia Regione : Oestlandet 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 180.00 

Salario massimo: 200.00 

Valuta del salario: NOK 

Periodo di retribuzione: Orario 

Spese extra  

Alloggio fornito: No  
  

Esigenze 

Qualifiche professionali richieste: No  

Datore di lavoro 

Nome: Elektro Bemanning AS 

Informazione: Terje Lie, tlf. 412 43 010 

Indirizzo: Skytterplassen 23 2040 KLØFTA 

Telefono: 41243010 

Email: post@elektro-bemanning.no 

Come sollecitare l'impiego 

Termine ultimo per la presentazione della 31/08/2014 
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candidatura: 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 20/01/2014 

Codice ISCO: 7136 ID del posto vacante: 751 

Riferimento nazionale: 
0235 14 01 
000047   

Fonte 

NAV, Servizi pubblici dell'occupazione, Norvegia  
 
 
 

Titolo: 10 CARPENTER 

Descrizione: 

We seek joiner / carpenter for various positions! For partner we seek joiner / carpenter with a minimum of 5 years 
experience. Responsibilities: Carpenter working on new construction, extension, renovation and rehabilitation. 
Versatile works Qualifications: You have a certified carpenter and a minimum of 5 years experience You are 
independent and effective Communicate well in Norwegian written and spoken, or in English. You have a driving 
license kl.B Personal qualities: You have high morale You work well in a team You are flexible and responsively If this 
is of interest please send us a brief cover letter and a comprehensive CV! But the best is if you are submitting your 
resume online. : http://elektro-bemanning.no/arbeidssoker/  
Everything has to be dokumented. So putt up your dokuments. Diplomas and more. The more the better. 

Informazioni geografiche 

Paese: Norvegia Regione : Oestlandet 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 175.00 

Salario massimo: 190.00 

Valuta del salario: NOK 

Periodo di retribuzione: Orario 

Spese extra  

Alloggio fornito: No    
Esigenze 

Qualifiche professionali richieste: No  

Datore di lavoro 

Nome: Elektro Bemanning AS 

Informazione: Terje Lie, tlf. 412 43 010 

Indirizzo: Skytterplassen 23 2040 KLØFTA 

Telefono: 41243010 

Email: post@elektro-bemanning.no 

Come sollecitare l'impiego 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

31/08/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 20/01/2014 

Codice ISCO: 7115 ID del posto vacante: 752 

Riferimento nazionale: 
0235 14 01 
000049   

Fonte 

NAV, Servizi pubblici dell'occupazione, Norvegia  
 
 
 

Titolo: 10  ELECTRICIANS   / Elektriker gr.L 

Descrizione: 

Need electricians who have experience in housing and industrial mounting jobs within the line of electricety. Jobs will 
be comming on a ongoing fashion, so hopefully we will be able to keep you working for a long time a head. You need 
to be speaking English fluently if not good as a minimum. We will have all the clothes and working equitments you 
would need in your job. All you need is to have a driverlicense and your own car. Hope to hear from you soon. You can 
register your CV on our website under Ansatt in the menu at http://elektro-bemanning.no  

Best regards Terje Lie Elektro Bemanning AS 

Informazioni geografiche 

Paese: Norvegia Regione : Oestlandet 
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Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 180.00 

Salario massimo: 200.00 

Valuta del salario: NOK 

Periodo di retribuzione: Orario 

Spese extra  

Alloggio fornito: No    
Esigenze 

Qualifiche professionali richieste: No  

Datore di lavoro 

Nome: Elektro Bemanning AS 

Informazione: Terje Lie, tlf. 412 43 010 

Indirizzo: Skytterplassen 23 2040 KLØFTA 

Telefono: 41243010 

Email: post@elektro-bemanning.no 

Come sollecitare l'impiego 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

31/05/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 20/01/2014 

Codice ISCO: 7241 ID del posto vacante: 753 

Riferimento nazionale: 
0235 14 01 
000050   

Fonte 

NAV, Servizi pubblici dell'occupazione, Norvegia  
 
 
 

Titolo: ENGINEERING SALES REPRESENTATIVE 

Descrizione: 

We are looking for an Engineering Sales Representative for a Global Leader in specialty chemical distribution. Work will 
be performed in home-office in Finland. Job offer: - Sales and technical support/ material specification. - Field active 
with 10+ customer visits/week. - Territory responsible for pricing on a daily basis. - Market research and plan for 
implementation. - Drive projects booth locally and cross borders. - Develop/manage existing customer base. - Vendor 
contacts. - Keeping up to date with materials and machines development. - Supporting Customer Service ans Inside 
Sales at need. Requirements: - Gymnasium of Higuer education. - English + Finnish. - Technical sales, inside 
sales/customer service or technician/service technician with interest for sales. - Experience in chemicals field. - 
Common technical understanding. Conditions: - Multinational Company. - Professional growth. - Competitive salary. 
Travel cost will be compensated. Suomi,, Send application to ischvartzman@talentsearchpeople.com  

Informazioni geografiche 

Paese: Finlandia Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Tra 2 e 5 anni 

Datore di lavoro 

Nome: Talent Search People S.L. 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Appuntamento fissato dal datore di lavoro - vedere testo libero  

Contatto: 
Ines Schvartzman, Puh: (+34) 932310000, 
ischvartzman@talentsearchpeople.com  (Talent Search People, 
Consell de Cent 425, Sobreatico, 08009 Barcelona, Spain) 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

30/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 21/01/2014 

Codice ISCO: 341 Codice Nace: 74 

ID del posto vacante: 8390060 Riferimento nazionale: 8390060 

Fonte 
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MOL/Työ- ja elinkeinoministeriö, Servizi pubblici dell'occupazione, Finlandia  
 
 
 
 

Titolo: TWO CHEFS FOR GARNHOLMEN AB 

Descrizione: 

The workplace is located in the municipality of Oskarshamn in Sweden. Garnholmen AB is a restaurant and conference 
facility situated on an island in Oskarshamn. Garnholmen is a restaurant with ambitious kitchen, where we serve 
business dinners, conferences, tastings etc. Now we are looking for an experienced chef with extensive training in 
indian food. We want you to have experience of indian cuisine, Cuisine mughai and knowledge of cooking in cley oven 
(tandoor) is a requirement. When you work in our team it is important that you can communicate with others in 
English and have social skills. Access: As soon as possible. Salary: Fixed Salary. Scheduled working hours. Please 
submit your application via e-mail. 

Lingue richieste: Inglese-buono 

Informazioni geografiche 

Paese: Svezia Regione : Kalmar 

Retribuzione / Contratto 

Tipo di contratto: PERMANENTE + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Alloggio fornito: No  Spese di risistemazione: No  

Pasti compresi: No  Spese di viaggio: No  

Esigenze 

Qualifiche professionali richieste: No  

Esperienza richiesta: Sino a 2 anni 

Datore di lavoro 

Nome: Garnholmen AB 

Informazione: Anmol Rattan 

Indirizzo: Adelgatan 4, 57235 Oskarshamn, Sweden 

Telefono: 0046730583615 

Email: info@badholmen.se 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Altro - vedere testo libero 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

17/04/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 2 Data di pubblicazione: 17/01/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 17/01/2014 Codice ISCO: 5122 

Codice Nace: 55.3 ID del posto vacante: 4882711 

Fonte 

Banca dati centrale EURES  
 
 
 

Titolo: FITNESS INSTRUCTORS (FIT & FUN COACH) 

Descrizione: 

For our hotels in Spain (Mallorca, Andalucia and Canary Islands), we are looking for professional qualified fitness 
instructors (fit&fun Coach) As a Fit & Fun Coach you will be in charge of different activities during the daytime, such 
as: Aerobics, Steps, Fit Cycling, Pilates, Nordic Walking, Fit balance, Fitball, Aqua fit, and more Accommodation 
(private) and meals provided by the company Travel expenses support once the contract is completed Free training 
course (March 2014) 

Data di entrata in servizio: 01/04/2014 

Data di cessazione del servizio: 01/10/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Spagna Regione : ES 

Retribuzione / Contratto 

Tipo di contratto: TEMPORANEO + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Sino ad 1 anno 

Datore di lavoro 
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Nome: IBEROSTAR 

Informazione: Daria Purnik 

Indirizzo: 
IBEROSTAR, Ctra. de Arta 20 , ES-07458 CA'N PICAFORT - ILLES 
BALEARS, SPANJE 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Altro - vedere testo libero 

Contatto: 
Daria Purnik (Adres: IBEROSTAR, Ctra. de Arta 20 , ES-07458 CA'N 
PICAFORT - ILLES BALEARS, SPANJE, Email: starfriends2014@mail.com ) 

Altre informazioni 

Numero di posti: 10 Data di pubblicazione: 21/01/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 21/01/2014 Codice ISCO: 3475 

Codice Nace: 5511 ID del posto vacante: 52801560 

Riferimento nazionale: 52801560   
Fonte 

VDAB, Servizi pubblici dell'occupazione, Belgio  
 
 
 

Titolo: BEAUTICIANS - MASSAGE THERAPISTS 

Descrizione: 

IBEROSTAR is one of the leading European chains of holiday resort hotels, recognized around the world for their 
prestige and quality, with more than 100 hotels in the 3 to 5 star category in 28 countries: Spain (Canary Islands, 
Balearic Islands, Andalucía), Bulgaria, Greece, Tunisia, Morocco, Turkey, Croatia, Montenegro, Cyprus, Mexico, Cuba 
etc. Iberostar is looking for qualified and professional therapists for the beauty and spa sectors in our hotels in Spain 
(Mallorca, Andalucia and the Canary Islands). 48 hours work/week, 2 shifts, 1 day off/week 

Data di entrata in servizio: 01/04/2014 

Data di cessazione del servizio: 01/10/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Spagna Regione : ES 

Retribuzione / Contratto 

Tipo di contratto: TEMPORANEO + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Non richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: IBEROSTAR 

Informazione: Daria Purnik 

Indirizzo: 
IBEROSTAR, Ctra. de Arta 20 , ES-07458 CA'N PICAFORT - ILLES 
BALEARS, SPANJE 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: Altro - vedere testo libero 

Contatto: 
Daria Purnik (Adres: IBEROSTAR, Ctra. de Arta 20 , ES-07458 CA'N 
PICAFORT - ILLES BALEARS, SPANJE, Email: starfriends2014@mail.com ) 

Altre informazioni 

Numero di posti: 10 Data di pubblicazione: 21/01/2014 

Data dell'ultimo aggiornamento: 21/01/2014 Codice ISCO: 5141 

Codice Nace: 5511 ID del posto vacante: 52801611 

Riferimento nazionale: 52801611 
  

Fonte 

VDAB, Servizi pubblici dell'occupazione, Belgio  
 
 
 
 

Titolo: CHEF 

Descrizione: 

Chef required for Scarriff Inn in Co Kerry. This is a Seafood Restaurant and you will be working with a team of Chefs. 
Live in position available if requested. Some previous experience is necessary. 

Data di entrata in servizio: 01/04/2014 

Informazioni geografiche 
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Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: Neg DOE 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 39 

Tipo di contratto: To Be Advised - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Livello di istruzione richiesto: Qualification in kitchen hygiene 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Scarriff Inn 

Informazione: scarriff1@aol.com 

Telefono: 066-9475132 

Fax: 066-9475909 

Email: scarriff1@aol.com 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: 
Apply to: Scarriff Inn, Cahirdaniel, Co Kerry, E-Mail: 
scarriff1@aol.com   

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

01/05/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 2 Data di pubblicazione: 21/01/2014 

Codice ISCO: 5122 ID del posto vacante: 820894 

Riferimento nazionale: 820894 
  

Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 
 

Titolo: CIVIL & STRUCTURAL DESIGN ENGINEER 

Descrizione: 

Seeking experienced Civil and Structural Design Engineer. Min Salary Euro 45,000 Salary may be higher depending on 
experience. The successful candidate would work on various commercial and residential projects. Though not essential, 
chartered status would be an advantage. You will be degree qualified in Civil or Structural Engineering and have more 
than 5 years post graduate experience in an Engineering Design Office. 

Data di entrata in servizio: 01/03/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Irlanda Regione :  
Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 45,000 pa 

Valuta del salario: EURO 

Ore alla settimana: 37.5 

Tipo di contratto: PF - Full-Time 

Spese extra  

Esigenze 

Esperienza richiesta: Richiesta 

Datore di lavoro 

Nome: Lehane Construction  

Informazione: lehaneconstruction@gmail.com  

Indirizzo: 24 Thornhill Court , Celbridge, Co Kildare , IE 

Telefono: 087 1956728 

Email: lehaneconstruction@gmail.com  

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare l'impiego: 
Please email your CV as a word document to: 
lehaneconstruction@gmail.com   

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

30/04/2014 
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Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 21/01/2014 

Codice ISCO: 2143 ID del posto vacante: 821323 

Riferimento nazionale: 821323   
Fonte 

FAS, Servizi pubblici dell'occupazione, Irlanda  
 
 
 

Titolo: 
ENTERTAINERS,SINGERS AND MUSICIANS ,FIT & FUN COACH ,AEROBICS, STEPS, FIT 
CYCLING , PILATES, NORDIC WALKING, FIT BALANCE, FITBALL, AQUA FIT, AND 
MORE… SPORTS AND CHILDREN ENTERTAINERS IBEROSTAR 2014 

Descrizione: 

IBEROSTAR is one of the leading European chains of holiday resort hotels, recognized around the world for their 
prestige and quality, with more than 100 hotels in the 3 to 5 star category in 28 countries: Spain (Canary Islands, 
Balearic Islands, Andalusia), Bulgaria, Greece, Tunisia, Morocco, Turkey, Croatia, Montenegro, Cyprus .For SPAIN is 
looking for: Dancers/Entertainers , Singers and Musicians ,Fit & Fun Coach ,Aerobics, Steps, Fit Cycling , Pilates, 
Nordic Walking, Fit balance, Fitball, Aqua fit, and more… Sports and Children Entertainers Staraction Guide , Outdoor 
and IN- hotel activities. Requirements: at least 2 European languages (English and or German spoken) Enthusiastic 
and motivated persons with a positive attitude Personal initiative, be ready to work in an international team and in 
cooperation within the respective department An open person who is not afraid to approach the clients, an all-around 
sports fanatic, and a sales talent. Willing to relocate during the summer season Other European languages are of great 
value We offer Good working atmosphere in a dynamic environment Official Social Security and Spanish contract 
Contract from May 2014 (3 to 6 months) Attractive remuneration (starting from 1300 �/gross/month) (Salaries will be 
agreed individually) Opportunities for professional development Accommodation and meals by the company Travel 
expenses will be paid by the company (once the contract is finished) If you are interested in: INFO&CONTACT 
iberostar.com/ofertas-trabajo  www.iberostar.com/ofertas-trabajo  

Data di entrata in 
servizio: 

01/05/2014 

Data di cessazione 
del servizio: 

31/10/2014 

Informazioni geografiche 

Paese: Spagna Regione : ES53 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 1,300.00 

Salario massimo: 0.00 

Valuta del salario: EUR 

Imposta sul salario: Lordo 

Periodo di 
retribuzione: 

Mensile 

Ore alla settimana: 40 

Tipo di contratto: TEMPORANEO + TEMPO PIENO 

Spese extra  

Alloggio fornito: Sì  Spese di risistemazione: No  

Pasti compresi: Sì  Spese di viaggio: Sì  

Esigenze 

Qualifiche 
professionali 

richieste: 
No  

Età minima: 20 

Età massima: 30 

Datore di lavoro 

Nome: IBEROSTAR 

Informazione: RRHH Department 

Indirizzo: Huguet de´s Far, s/n www.iberostar.com/ofertas-trabajo  ;Palma (Mallorca);07180;España 

Come sollecitare l'impiego 

Come sollecitare 
l'impiego: 

Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

Contatto: IBEROSTAR RRHH Department (phone:, fax: , email: ) 

Altre informazioni 

Numero di posti: 30 Data di pubblicazione: 05/12/2013 

Data dell'ultimo 
aggiornamento: 

05/12/2013 Codice ISCO: 3423 
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Codice Nace: 55 ID del posto vacante: 28654 

Fonte 

Public Employment Service of Spain  
 
 

 

  
 
 

Titolo: 15 TOUR GUIDE 

Descrizione: 

About the company: Møre og Trøndelag Guideservice AS is a Norwegian tour guide company offering guide services in 
the fjord region of Western Norway and in the cities of Ålesund, Åndalsnes, Trondheim, Molde and Kristiansund. During 
the summer season we employ in addition to our local guides about 20 tour guides covering several different 
languages. Most of the assignments consists in guiding Hurtigruten and cruise passengers on shore excursions. 
Work place: Molde, Åndalsnes, Kristiansund and Ålesund in the county of Møre and Romsdal and Trondheim in Sør-
Trøndelag. 
Information about the position: For the summer season 2014 (from middel of May to the end of August) we are 
currently looking for more TOUR GUIDES. 
Position requirements: You need to speak fluent English and German (C1 to C2 level) plus minimum ONE of the 
following languages: French, Spanish, Italian, Dutch or Russian (B2 to C2 level). Applicants will be submitted 
to language tests. You have to be able to guide in your languages for 3-8 hours. 
You must also be interested in Norwegian culture, history and geography, enjoy working with people and be service-
minded. The selected candidates will have to attend our training program. 
Wages: according to assignment (per day/assignment), average salary per month: NOK 20.000/Euro 2.500 (minus 
tax: 36%). 
Housing: Accommodation and food expenses are not included in the wage but we will assist you in finding a place to 
live (app NOK 3000/370 Euro per month in shared appartments). 
Application: Please send your CV in English including EU language self assessment grid, a picture and cover letter by 
e-mail to guide@moereguide.com . 
Søknad sendes: Postboks 26444 FARSTAD 

Informazioni geografiche 

Paese: Norvegia Regione : Vestlandet - 

Retribuzione / Contratto 

Salario minimo: 0.00 

Salario massimo: 0.00 

Valuta del salario: NOK 

Periodo di retribuzione: Annuale 

Spese extra  

Alloggio fornito: No  
  

Esigenze 

Qualifiche professionali richieste: No  

Datore di lavoro 

Nome: MØRE OG TRØNDELAG GUIDESERVICE AS 

Informazione: Sabine Heumann 

Indirizzo: Postboks 2 6444 FARSTAD 

Telefono: 71260168 

Fax: 71260168 

Email: guide@moereguide.com 

Come sollecitare l'impiego 

Termine ultimo per la presentazione della 
candidatura: 

31/03/2014 

Altre informazioni 

Numero di posti: 1 Data di pubblicazione: 01/11/2013 

Codice ISCO: 5113 ID del posto vacante: 4618 

Riferimento nazionale: 
1548 13 11 
000001   

Fonte 

NAV, Servizi pubblici dell'occupazione, Norvegia  
 

 


