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Regione Umbria

Giunta Regionale

DIREZIONE REGIONALE SVILUPPO ECONOMICO, AGRICOLTURA, LAVORO,
ISTRUZIONE, AGENDA DIGITALE

Servizio Sviluppo e competitivita delle imprese

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 409 DEL 21/01/2020

OGGETTO: Approvazione elenco ordine istruttorio delle istanze pervenute ai sensi
dellart. 12, co. 5 dell' Awviso a sostegno delle nuove iniziative
imprenditoriali in attuazione della legge regionale 14 febbraio 2018, n. 1
Capo VI “Autoimpiego e creazione d'impresa”:

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 e sue successive modifiche ed integrazioni;
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione,
attuativi della stessa;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8, “Semplificazione amministrativa e
normativa dell'ordinamento regionale e degli Enti locali territoriali”;

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale — Titolo V;

Vista la legge regionale 14 febbraio 2018, n. 1 "Sistema integrato per il mercato del lavoro,
l'apprendimento permanente e la promozione dell'occupazione. Istituzione dell'Agenzia
regionale per le politiche attive del lavoro” la quale ha abrogato la legge regionale 23 marzo
1995, n. 12 “Agevolazioni per favorire I'occupazione giovanile con il sostegno di nuove
iniziative imprenditoriali”;

Visto in particolare il Capo VI (artt. 38-40) della L.R. 1/2018 il quale prevede interventi a
sostegno del lavoro autonomo, dell’autoimpiego e della creazione d’'impresa piu strutturata;
Vista la D.G.R. n. 157 del 18/02/2019 con la quale, tra l'altro & stato determinato di
rafforzare I'operativita degli strumenti di supporto all’autoimpiego ed alla creazione d'impresa
di cui agli articoli 38 e 39 della legge 14 febbraio 2018, n. 1 attraverso l'utilizzo delle risorse
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rivenienti dai rientri di cui al fondo rotativo istituito con D.G.R. del 29 luglio 2013, n. 857,
nell’ambito dell’attivita c2 “Servizi finanziari” dell’Asse | per POR FESR 2007 - 2013;

Vista la D.G.R. n. 399 dell’1 aprile 2019 con la quale, in relazione agli interventi in materia di
autoimpiego e creazione d'impresa di cui al Capo VI della I.r. 1/2018, & stato determinato di:

- approvare le linee guida riferite all’attuazione degli stessi interventi;

- assegnare risorse pari ad € 1.350.000,00, come disposto con D.G.R. n. 157 del
18/02/2019 e di utilizzarle anche per gli interventi di cui alle lettere a), b), c) e d) del
comma 1, dell’articolo 40, I.r. 1/2018;

- applicare le riserve di risorse pari al 25% (€ 337.500,00) a favore di giovani, in
applicazione dell’art. 40, comma 5, della I.r. 1/2018 e quella del 40% di tale importo (€
135.000,00) a favore di donne, cosi come previsto dall’articolo 19 della I.r. 14/2016;

- destinare alle restanti domande presentate da imprese con prevalenza di soggetti di eta
superiore a 35 anni il restante 75% (€1.012.500,00) con una riserva a favore delle
imprese a maggioranza femminile pari al 40% (€ 405.000,00);

- stabilire che le agevolazioni concedibili consistono in:

* un finanziamento a tasso zero ricompreso da un minimo di euro 25.001,00 fino ad
un massimo di euro 50.000,00, destinato per il 70% a spese di investimenti e per il
30% a spese correnti,
= un contributo a fondo perduto per “Pacchetto qualificazione”, nella misura del 70%,
fino ad un massimo di euro 3.500,00, per le spese relative alla formazione
professionale mirata alla qualificazione del titolare o dei soci dellimpresa ovvero
allacquisizione di consulenze ad elevato contenuto specialistico ad esclusione
della consulenza relativa all’elaborazione del progetto imprenditoriale;
Visto 'Avviso approvato con D.D. n. 7295 del 23 luglio 2019, modificato ed integrato con
D.D. n. 7973 del 7/08/2019, relativo alla presentazione di progetti imprenditoriali a sostegno
delle nuove iniziative imprenditoriali in attuazione della legge regionale 14 febbraio 2018, n. 1
Capo VI “Autoimpiego e creazione d’'impresa, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 6 al
“Bollettino Ufficiale” — Serie Generale — n. 42 del 14 agosto 2019;
Considerato che il richiamato Avviso allart. 2 punto 5 riporta le risorse destinate al
finanziamento delle domande e le modalita della loro ripartizione in coerenza con la
richiamata D.G.R. 157/2019;

Dato atto che come indicato dall’'art. 10.3, co. 1 dell’Avviso, alle ore 12,00 del 16/12/2019 si
e conclusa la fase di presentazione delle domande di agevolazioni;

Visto l'elenco delle istanze trasmesse entro tale scadenza conformemente alla procedura
prevista agli artt. 10.1, 10.2 e 10.3 dell’Avviso, inoltrato da Umbria Digitale S.c.a r.l., che
attesta altresi la data ed ora registrata dal sistema di accettazione della domanda (marca
temporale) ordinate con criterio decrescente in base al valore dichiarato in domanda
dell'Indice di priorita,

Considerato che:

- il Servizio Sviluppo e Competitivita delle Imprese, come previsto dallart. 12 punto 3
dellAvviso in premessa, ha verificato la congruita dell’lndice di priorita attestato da ogni
impresa richiedente nell’apposita tabella indicata come Allegato 3 alla domanda di accesso
alle agevolazioni e la rispondenza tra i valori attestati e quelli dichiarati nel modello di
domanda;

- alla luce delle richiamate verifiche si sono rese necessarie in alcuni casi delle rettifiche a
quanto dichiarato, evidenziate nell’elenco dell’'ordine istruttorio che si allega al presente atto,
che hanno modificato I'ordine di priorita delle domande generato dal sistema;

Dato atto che in base allart. 2 punto 5 ed all’ art. 12 punto 5 dell’Avviso & previsto che
'elenco dell’'ordine istruttorio sia articolato in 2 sezioni distinte di cui una riservata alle
imprese a prevalente composizione giovanile e che ciascuna di esse sia articolata in 2
sottosezioni per l'assegnazione della riserva destinata alle imprese a maggioranza
femminile;

Considerato pertanto opportuno articolare I'elenco dell’ordine istruttorio in 4 tabelle distinte
contenenti gli Indici di priorita in ordine decrescente e gli elementi costitutivi degli stessi, che
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evidenziano altresi le differenze tra i valori dichiarati e quelli riconosciuti congrui, riportate in
4 allegati separati cosi denominati:

Allegato A1: Imprese a prevalente composizione giovanile a maggioranza femminile,
Allegato A2: Imprese a prevalente composizione giovanile non rientranti nella riserva,
Allegato B1: Imprese a prevalente composizione non giovanile a maggioranza femminile,
Allegato B2: Imprese a prevalente composizione non giovanile non rientranti nella riserva;
Dato atto che non risultano pervenute domande con lo stesso Indice di priorita;

Ritenuto pertanto necessario procedere all’approvazione dell'ordine di istruttoria delle
domande presentate a valere sul’Avviso a sostegno delle nuove iniziative imprenditoriali in
attuazione della legge regionale 14 febbraio 2018, n. 1 Capo VI “Autoimpiego e creazione
d’'impresa” a valere sull’Avviso in premessa secondo le risultanze dei richiamati allegati che
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;

Il Dirigente
DETERMINA

1.di approvare, in coerenza con i punti precedenti, I'elenco degli indici di priorita e I'ordine
istruttorio delle domande presentate entro il 16 dicembre 2019, come risulta dalla data ed ora
registrata dal sistema di accettazione della domanda (marca temporale),a valere sull’ Avviso
a sostegno delle nuove iniziative imprenditoriali in attuazione della legge regionale 14
febbraio 2018, n. 1 Capo VI “Autoimpiego e creazione d’impresa ”, approvato con D.D. n.
7295 del 23 luglio 2019, modificato ed integrato con D.D. n. 7973 del 7/08/2019 e pubblicato
nel Supplemento ordinario n. 6 al “Bollettino Ufficiale” — Serie Generale — n. 42 del 14 agosto
2019, secondo le risultanze dei seguenti allegati che formano parte integrante e sostanziale
del presente atto:

Allegato A1: Imprese a prevalente composizione giovanile a maggioranza femminile,

Allegato A2: Imprese a prevalente composizione giovanile non rientranti nella riserva,
Allegato B1: Imprese a prevalente composizione non giovanile a maggioranza femminile,
Allegato B2: Imprese a prevalente composizione non giovanile non rientranti nella riserva;
2.di dare atto che non risultano domande con lo stesso Indice di priorita;

3.di avviare le attivita istruttorie previste dall’Avviso secondo 'odine di cui ai precedenti Allegati;
4.di pubblicare, il presente provvedimento con i relativi Allegati A1, A2, B1 e B2 sul sito
istituzionale della Regione Umbria all’ indirizzo htip://www.regione.umbria.it/attivita-
produttive-e-imprese/nuove-imprese-giovanili-e-femminili

L'atto & immediatamente efficace.

Perugia li 21/01/2020 L’Istruttore
Elena Garghella

Istruttoria firmata ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’Amministrazione digitale

Perugia li 21/01/2020 Si attesta la regolarita tecnica e amministrativa
Il Responsabile
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Graziella Ciotto

Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’Amministrazione digitale

Perugia li 21/01/2020 Il Dirigente

Daniela Toccacelo
Documento firmato digitalmente ai sensi del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82, art. 21 comma 2
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