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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SIMONA DIOSONO 
Indirizzo   
Telefono  075/5045775 Cell. 3316986558 

E-mail  sdiosono@regione.umbria.it  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  02.09.1971 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 Date (da dicembre 1999 – ad oggi)  Dipendente Regione Umbria presso il Servizio Programmazione, indirizzo, monitoraggio, 
controllo FSE 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Umbria, Via M. Angeloni, 61- 06100 PERUGIA 
Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego 
 

 Funzionario per la programmazione (ex D.G.R. n.180/2021) - Cat. D5. 

Responsabilità di Sezione 
 
 
 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Dal 20.06.2022 Responsabile della Sezione Programmazione FSE – Servizio Programmazione, 
indirizzo, monitoraggio, controllo FSE 
Dal 01.07.2017 al 19.06.2022 Responsabile della Sezione Programmazione comunitaria FSE, 
strumenti e modalità di attuazione – Servizio Programmazione, indirizzo, monitoraggio, controllo 
FSE. 
Programmazione 2021-2027: Analisi documentazione comunitaria e nazionale al fine della 
predisposizione del Programma Operativo Regionale FSE 2021-2027; 
Programmazione e riprogrammazione del POR FSE 2014-2020. Redazione e aggiornamento 
Documento di Indirizzo Attuativo (D.I.A.) e redazione e manutenzione evolutiva del Manuale 
Generale delle Operazioni (GE.O) ad uso di beneficiari, attuatori e destinatari degli interventi 
finanziati con il FSE. 
Monitoraggio raggiungimento target fisici e finanziari relativi al quadro di performance del POR 
FSE 2014-2020. 
Supporto ai Servizi Responsabili di Attuazione (RdA) nella predisposizione di avvisi pubblici e 
provvedimenti istitutivi dell’operazione; rilascio parere di conformità, indicazioni correttive e 
indicazioni di applicabilità del manuale GE.O. 
Affiancamento ai Servizi Responsabili di Attuazione (RdA) per gli aspetti amministrativi inerenti i 
target fisici presi in considerazione dal monitoraggio FSE in raccordo con il sistema di 
monitoraggio informatico e di avanzamento del programma; predisposizione piano di azione per 
il conseguimento dei target fisici e finanziari previsti dal programma; individuazione di interventi 
correttivi programmatici finalizzati all’accelerazione della spesa; supporto per l’implementazione 
delle procedure su SIRU-WEB. 
Attività trasversali quali la predisposizione di materiali per il Comitato di Sorveglianza (CdS), la 
partecipazione ad incontri per l’implementazione del SIRU FSE, l’affiancamento dei RdA per il 
caricamento dei dati, la partecipazione a Nuclei tecnici di valutazione regionali e a gruppi di 
lavoro, nonché il monitoraggio di interventi normativi comunitari, nazionali e regionali nelle 
materie di competenza. 
Verifiche amministrative/documentali sulle domande di rimborso predisposte in riferimento al 
progetto Tecnostruttura. 
Predisposizione della Relazione di Attuazione Annuale del POR FSE 14-20 fino all’anno 2019. 
Individuazione dell’Agenzia ARPAL Umbria quale Organismo Intermedio del POR FSE 2014-
2020 e relative attività connesse; predisposizione della bozza di convenzione con O.I. e 
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Responsabilità di Sezione 

individuazione delle risorse da trasferire allo stesso. 
 
Dal 01.01.2015 al 30.06.2017 Responsabile della Sezione Programmazione e attuazione 
dell’offerta formativa a regia regionale e degli organismi di secondo livello e/o intermedi – 
Servizio Programmazione, indirizzo, monitoraggio, controllo FSE ed innovazione di sistema (ex 
Servizio Politiche Attive del Lavoro dal 01/01/2015 al 31/05/2016); 

Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione dei documenti di programmazione di risorse comunitarie, nazionali e regionali 
tipicamente rivolte al finanziamento di azioni formative, in raccordo con i Piani Annuali e 
Triennali del Lavoro; 
Programmazione delle attività degli Organismi Intermedi e gestione integrale del circuito 
finanziario (Rilascio nulla osta agli avvisi pubblici di emanazione degli Organismi Intermedi, 
impegno e liquidazione delle risorse di competenza degli stessi); 
Monitoraggio finanziario dei programmi comunitari e dello stato di avanzamento in riferimento 
alle risorse appostate, impegnate direttamente dalle strutture regionali titolari di misure e dagli 
Organismi di secondo livello e di altre fonti di finanziamento destinate alla formazione; 
Programmazione ed attuazione dell’offerta formativa a regia regionale post diploma e post 
laurea rivolta a specifici target di politica attiva del lavoro e aderente a specifiche strategie 
regionali di sviluppo (Definizione di modalità e criteri per la selezione dei progetti, 
predisposizione avvisi pubblici, Istruttoria di ammissibilità e attività di valutazione dei progetti, 
approvazione graduatorie, gestione amministrativa e rendicontazione degli interventi finanziati, 
atti di impegno e liquidazione conseguenti, rilascio nulla osta agli avvisi pubblici per il 
reclutamento degli allievi); 
Programmazione ed attuazione dell’offerta di formazione continua a domanda aziendale, anche 
in integrazione con i fondi interprofessionali (Definizione di modalità e criteri per la selezione dei 
progetti, predisposizione avvisi pubblici, Istruttoria di ammissibilità e attività di valutazione dei 
progetti, approvazione graduatorie, gestione amministrativa e rendicontazione degli interventi 
finanziati, atti di impegno e liquidazione conseguenti); 
Supporto e rilascio pareri alla programmazione svolta dagli Organismi di secondo livello o altre 
strutture regionali, relativamente agli ambiti di competenza; 
Contributi ai lavori del Comitato di Sorveglianza per quanto di competenza della Sezione; 
Revisione normativa in materia di formazione professionale e sviluppo di Manuali di gestione 
delle operazioni finanziate con il FSE; 
Gestione dei contratti di fornitura di servizi relativi all’ambito di competenza; 
Azioni di sistema relative all’ambito di competenza; 
Presidente di commissioni di esame per il rilascio di qualifiche professionali. 

   
   

Responsabilità di Sezione  Dal 01.03.2009 al 31.12.2014 Responsabile della Sezione Programmazione – Servizio Politiche 
Attive del Lavoro; 

Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione dei documenti di programmazione per l’attuazione del POR FSE 2007-2013, del 
POR FSE 2014-2020 e di leggi nazionali in materia di formazione di competenza del Servizio; 

  Predisposizione disposizioni regionali in materia di Aiuti di Stato attuative dei Regolamenti (UE); 
  Affidamenti di servizi, gestione dei contratti di affidamento, incontri con soggetti affidatari per la 

pianificazione delle attività; 
  Rapporti con il Servizio Bilancio: iscrizione risorse di competenza nazionale e comunitaria - 

gestione delle anticipazioni e posticipi delle risorse relative a programmi comunitari ai fini 
dell’iscrizione in bilancio (variazioni) - ricognizione e monitoraggio risorse POR FSE 2007-2013 
e risorse nazionali utilizzate, in coordinamento con altre sezioni/servizi; 

  Predisposizione degli Avvisi pubblici inerenti le attività di competenza regionale (Formazione 
post laurea e post diploma, formazione continua, voucher individuali, consulenza ad imprese, 
incentivi all’inserimento occupazionale, tirocini nel settore dell’artigianato); 

  Definizione di modalità e criteri per la selezione dei progetti; 
  Istruttoria di ammissibilità e attività di valutazione dei progetti e predisposizione degli atti 

amministrativi conseguenti; 
  Alimentazione Sistema Informativo Regione Umbria (SIRU): classificazione Avvisi pubblici e 

progetti di tutte le attività delle Sezioni del Servizio Politiche Attive del Lavoro e degli altri Servizi 
regionali che utilizzano risorse di competenza del Servizio Politiche Attive del Lavoro; 
registrazione variazioni fisiche e finanziarie dei progetti; monitoraggio trimestrale impegni di 
spesa; 

  Rilascio nulla osta agli Avvisi pubblici di emanazione degli Organismi Intermedi (Province e 
Agenzia Umbria Ricerche - AUR) e di altri soggetti terzi; 
Rapporti con l’Università per l’attuazione della “scheda Università”; 
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  Impegno delle risorse a favore delle Province, dell’AUR e dei soggetti attuatori per le misure di 
competenza del Servizio; 

  Attuazione e gestione progetto interregionale “Riorganizzazione dei processi lavorativi e di 
ottimizzazione delle risorse degli Uffici Giudiziari della Regione Umbria” – POR FSE 2007-2013; 

  Assistenza ai Comitati di Sorveglianza per quanto di competenza della Sezione; 
  Contributo al rapporto annuale di esecuzione del POR Ob. 3 2000-2006 e del POR FSE 2007-

2013 per quanto di competenza della Sezione; 
Attività di monitoraggio, per quanto di competenza della Sezione, in raccordo con le Sezioni 
“Gestione” e “Rendicontazione”; 
Membro, in rappresentanza della Regione Umbria, del Comitato Tecnico relativo al progetto 
interregionale “Migliorare la qualità e l’efficacia dei voucher formativi e di servizi”; 

  Membro della Commissione per la Certificazione dell’unità di competenza “Esercitare le attività 
di assistenza al riconoscimento dei crediti formativi; 

  Presidente di commissioni di esame per il rilascio di qualifiche professionali. 
 

Date (Marzo – Dicembre 1999) 
  

Dipendente del Comune di Foligno - Settore Finanziario. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Foligno, Piazza della Repubblica, 10 – 06034 FOLIGNO (PG) 

Tipo di impiego  Ragioniere (Cat. C1) 
Principali mansioni e responsabilità  Gestione dei contributi per l’emergenza terremoto. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Istruzione: 
 Date Novembre 1997  Diploma di Laurea in Economia e Commercio presso l’Università degli Studi di Perugia – Facoltà 

di Economia - con la votazione di 101/110; 
 Date Luglio 1990  Diploma di Ragioniere presso l’Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “R. Bonghi” di 

Assisi con votazione di 60/60. 
  

Formazione: 
  

 Date luglio 2013 
 

 Attestato di frequenza al corso di lingua inglese - livello intermedio - rilasciato dall’ATI 
Psycopraxis/British Institute Perugia; 

Date Maggio 2000  Attestato di frequenza al corso di lingua inglese (livello 3°) rilasciato dal Centro Comunale per le 
attività linguistiche di Bastia Umbra; 

Date Dicembre 1998  Qualifica professionale in “Esperto in processi di aggregazione delle piccole e medie imprese nel 
settore turistico/agenziale” rilasciata dal C.S.T. (Centro Italiano Studi Superiori sul Turismo e 
sulla Promozione Turistica) di Assisi al termine di corso di formazione post-laurea; 

Date Ottobre 1998  Stage presso il network di agenzie “Buon Viaggio S.p.A.” di Milano nel reparto “Amministrazione 
e Finanza”; 

Date Marzo 1998  Attestato di frequenza al corso di lingua inglese (livello “Intermediate plus”) rilasciato dalla St. 
Peter’s School of English di Canterbury – England; 

Date Gennaio 1998  Attestato di partecipazione al Corso di riqualificazione per “Operatore Internet” rilasciato dalla 
Confcommercio di Perugia. 

Corsi e Seminari:   
Date 2022 

 
 
 

Date 2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Date 2020 
 

 Seminario in videoconferenza “La programmazione 2021-2027 dei fondi strutturali e di 
investimento europei”; 
Videoconferenza: Seminario "Nuovo codice di comportamento" (riservato a Posizioni 
Organizzative); 
Videoconferenza: Partecipazione da giugno a novembre 2021 al laboratorio OP 4 relativo alla 
programmazione FSE 2021-2027; 
Videoconferenza: Formazione Google Workspace Meet & Calendar; 
Videoconferenza: Seminario “La (nuova) capacità istituzionale”; 
Videoconferenza: Seminario “La programmazione dei fondi europei per i servizi sociali”; 
Videoconferenza: Seminario “Scrivere i nuovi PO: contenuti previsti e novità rispetto alla 
programmazione 2014-2020”; 
Videoconferenza: Seminario “Il nuovo Regolamento FSE+ e le novità del prossimo ciclo di 
programmazione”; 
Videoconferenza: Seminario “Inclusione sociale legata alla promozione della legalità”; 
 
 
Perugia: Seminario "Accesso agli atti amministrativi (ex Legge 241/90 - civico - generalizzato)"; 
Perugia: PRA 2017-2020 - Sistema regionale Privacy - GDPR Compliance E Accountability; 
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Date 2019 
 
 
 
 
 
 
 

Date 2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Date 2017 
 
 
 
 
 

Date 2016 
 
 

Date 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Date 2014 
 

Videoconferenza: Seminario “Fondi diretti nella programmazione 2021 – 2027: indicazioni e 
prospettive di lavoro”; 
Videoconferenza: laboratorio "Risk assessment"; 
 
Assisi: Evento "UMBRIALAVORO"; 
Perugia: Progetto di integrazione ADWEB-SAP per gli atti di liquidazione della spesa; 
Perugia: Seminario "Principi per la corretta redazione degli atti amministrativi"; 
Perugia: Seminario "Novità introdotte dal ciclo della performance nell'organizzazione della 
Giunta regionale e Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance"; 
Perugia: Seminario "Scrivania digitale"; 
Perugia: Corso "Scrivania digitale". 
 
Perugia: Monitoraggio degli indicatori fisici e finanziari, quadri di performance (Fondi strutturali); 
Perugia: Percorso formativo rivolto ai Presidenti di Commissione di certificazione; 
Perugia: Il Programma ERASMUS + e i partenariati strategici nel settore dell'istruzione e della 
formazione professionale (KA2 VET): tecniche e metodologie per una corretta redazione della 
proposta; 
Perugia: Aggiornamento Aiuti di Stato; 
Perugia: Anticorruzione e trasparenza nella Pubblica Amministrazione; 
Perugia: Armonizzazione Contabile (D.Lgs. n. 118); 
Perugia: Aiuti di Stato; 
Perugia: Incontro di approfondimento su tematiche inerenti il POR FESR nel campo degli Aiuti di 
Stato; 
Perugia: Aiuti di Stato – percorso applicativo; 
Perugia: Appalti e Contratti: le procedure semplificate sotto-soglia e gli affidamenti diretti. Le 
linee guida ANAC; 
Perugia: Regolamento OMNIBUS - Incontro di approfondimento POR FESR. 
 
Perugia: Seminario in videoconferenza “Nuova agenda per le competenze per l’Europa: 
l’attuazione”; 
Perugia: Formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 37 del 
D.Lgs. 81/2008 e accordo Stato-Regioni 221/2011 (Corso e-learning); 
Perugia: Si.Ge.Co. FSE e piste di controllo. 
 
Perugia: Corso “POR FSE Umbria 2014-2020 – Laboratorio 1 Completamento GE.O – Manuale 
Generale delle Operazioni del PO FSE”. 
 

Perugia: Corso “Razionalizzazione del sito istituzionale”; 
Perugia: Corso “Armonizzazione dei sistemi contabili delle Regioni”; 
Perugia. Seminario “La predisposizione dei conti e l’attività di controllo dell’Autorità di 
Certificazione”; 
Perugia: Seminario “Programmazione POR FSE 2014/2020 Regione Umbria”; 
Perugia: Seminario “Attuazione POR FSE 2014-2020 Regione Umbria”; 
Perugia: Seminario informativo “POR FESR 2014-2020”; 
Perugia: Corso “La fatturazione elettronica”; 
Perugia: Corso “L’imposta di bollo: normativa di riferimento e regole di applicazioni 24/09/2015”; 
Perugia: Corso “Anticorruzione e Trasparenza nella PA”; 
Lisbona: Meeting internazionale progetto “PRALINE” (Peer Review in Adult Learning). 
 
Perugia: Corso “Gli Orientamenti sulla chiusura dei Programmi Operativi 2007/2013 in ambito 
FSE”; 
Perugia: Corso “La responsabilità amministrativo-contabile. Aspetti sostanziali e procedurali - 
natura risarcitoria e sanzionatoria - l'evoluzione normativa e le più recenti figure di responsabilità 
sanzionatoria”. 
 

Date 2013 
 

 Perugia: Seminario “L’Europa che verrà: le politiche di sviluppo e del lavoro”; 
Perugia: Corso “Il Partenariato Pubblico Privato (PPP): profili giuridici ed economici”; 
Foligno: Seminario “Appalti, concessioni e Aiuti di Stato: una guida europea per l’affidamento e 
la gestione dei servizi di interesse economico e dei servizi sociali di interesse generale”; 
Perugia: Corso “Semplificazione”; 
Perugia: Corso “Formazione e aggiornamento in materia di privacy”. 
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Date 2012  

 
 Roma: Seminario “Laboratorio sugli strumenti, idee e prospettive della valutazione delle attività 

cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo”; 
Roma: Seminario “Laboratorio di progettazione della mobilità quale strumento per favorire 
l’integrazione dei giovani e complementarietà con il Fondo Sociale Europeo in Italia”; 
Perugia: “La notifica degli atti della Pubblica Amministrazione”; 
Perugia: “Cantieri per la semplificazione”; 
Perugia: “Novità in materia di gestione del personale nel pubblico impego introdotte dal Governo 
Monti”; 
Perugia: Seminario “La riforma del mercato del lavoro: le linee direttrici”; 
Perugia: Corso di formazione per preposti in materia di sicurezza sul lavoro ai sensi dell’art. 37 
del D.Lgs. n. 81 del 09.04.2008 e s.m.i.; 
Perugia: Corso “L.R. n. 8 del 16 settembre 2011, Semplificazione amministrativa e normativa 
dell’ordinamento regionale e degli enti Locali Territoriali. Ricognizione dei procedimenti”; 
Perugia: Corso “La responsabilità dei funzionari e dei dipendenti pubblici avanti la Corte dei 
Conti: profili di giurisprudenza contabile e idonee tutele assicurative”; 
Perugia: “Sistemi di monitoraggio SIMOG (obblighi ai sensi dell’art. 7, comma 8 del Codice dei 
Contratti pubblici)”. 

   
Date 2011 

 
 Perugia: Seminario “Le prospettive finanziarie ed il futuro della politica di coesione europea”; 

Perugia: Corso “Semplificazione amministrativa: il quadro europeo e nazionale a confronto”; 
Perugia: “I processi di gestione e rendicontazione del FSE: elementi di innovazione e criticità”; 
Perugia: Seminario Internazionale “New indicators: measuring progress in cohesion policy”; 
Perugia: Corso “Il diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
Perugia: Conferenza regionale 2011 “Obiettivo Scuola” – Per la costruzione di un sistema 
scolastico regionale innovativo e competitivo; 
Perugia: Corso “L’autocertificazione: conseguenze e responsabilità in caso di false 
dichiarazioni”; 
Perugia: Giornata del Fondo Sociale Europeo per la ricerca e l’occupazione. 

   
Date 2010 

 
 Milano: Convegno “INNOVAGIUSTIZIA – l’innovazione a servizio del cittadino”; 

Roma: Conferenza Nazionale FSE e misure di contrasto alla crisi; 
Bruxelles: Conferenza Europea “Shaping the future of ESF – ESF and Europe 2020”; 
Perugia: Corso “Sicurezza”; 
Perugia: “Il sistema di valutazione della prestazione nella Regione Umbria”; 
Dijon (Francia): Conferenza Europea “Le FSE – Un partenaire face à la crise”; 
Perugia: Repertorio regionale degli standard professionali “Seminario di presentazione 
dell’ipotesi di profili ed unità di competenza”. 
 

Date 2009  Perugia: Corso “Ammortizzatori sociali nel diritto del lavoro”; 
Roma: Seminario “Programma di interventi di sostegno al reddito e alle competenze per i 
lavoratori colpiti dalla crisi economica”; 
Tivoli: Seminario “FSE e Strategia di Lisbona di fronte alla crisi: rilanciare l’economia Investendo 
sulla formazione”; 
Perugia: Seminario “Le lezioni di EQUAL per la programmazione e le politiche nel periodo 2007-
2013”. 

   
Date 2008  Perugia: Convegno “Il Ruolo del Fondo Sociale Europeo nella Ricerca e l’Innovazione”; 

Perugia: Corso “La politica di sviluppo e coesione dell'Unione Europea, i fondi strutturali per il 
periodo 2007-13 e la programmazione regionale: il FSE”; 
Terni: Progetto THESAURUS di Sistema - Laboratorio su “Sistemi di gestione e controllo 
nell’ambito del Programma Operativo Competitività regionale e Occupazione in Regione 
Umbria”; 
Genova: Seminario “Le procedure di affidamento”; 
Perugia: Seminario “La formazione in Europa riconoscimento dei crediti e personalizzazione dei 
percorsi formativi"; 
Perugia: Convegno “Formazione continua quale futuro?”. 

   
Date 2007  Perugia: Corso “La Legge Finanziaria 2007 con riferimento al Patto di Stabilità”; 

Perugia: Seminario “Orientamenti per la chiusura delle attività finanziate dal FSE e nuovi 
strumenti della politica di coesione 2007-2013”; 
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Perugia: Corso “Le politiche di genere e le pari opportunità nella Pubblica Amministrazione”; 
Perugia: Corso “Atti deliberativi (Regolamento della Giunta Regionale approvato con D.G.R. n. 
1285 del 27 luglio 2007)”; 
Corso “Gestire i conflitti” realizzato in e-learning; 
Perugia: Corso “Attività di gestione informatizzata degli atti della giunta regionale e delle 
determinazioni dirigenziali: EDP – istruttori”; 
Lussemburgo: Seminario “SISAudit”. 

   
Date 2006  Perugia: Corso “Riforma del titolo V della Costituzione”; 

Roma: Corso di aggiornamento “Sistema Qualità e Tecniche di Audit in loco”; 
Perugia: Corso “Affidamento delle forniture pubbliche di servizi”; 
Perugia: Convegno “Il Fondo Sociale Europeo nella presente e futura programmazione – 
Risultati e Prospettive”; 
Torino: Convegno “I voucher formativi e di servizio”. 
 

Date 2005  Perugia: Corso “Il regime I.V.A. nella gestione delle attività del Fondo Sociale Europeo”; 
Perugia: Corso “Outlook - internet (avanzato)”; 
Perugia: Corso “La "nuova" 241 - Prima analisi della Legge n. 15 del 2005”; 
Perugia: Giornata di approfondimento in materia di controlli. La Politica di Coesione: la nuova 
fase di programmazione 2007/2013 e i sistemi di gestione e controllo; 
Perugia: Corso “Adempimenti, controlli e responsabilità in tema di Fondi Strutturali”. 

   
Date 2004  Perugia: Corso “Sistema Qualità e Tecniche di Audit in loco”; 

Perugia: Corso “I controlli sui fondi strutturali comunitari”; 
Perugia: Corso “Access base”. 

   
Date 2003  Perugia: Corso “Riforma del Mercato del Lavoro e riordino Agenzie per l’Impiego”; 

Perugia: Corso “La normativa sugli Aiuti di Stato”; 
Roma: Seminario Nazionale: "Il Fondo Sociale Europeo in Italia: contributo alla Strategia 
Europea per l'Occupazione, risultati e prospettive"; 
Perugia: Corso “Approfondimenti sul FSE: Rendicontazione e sistemi di controllo”; 
Perugia: Corso avanzato foglio elettronico (excel); 
Perugia: Corso “Semplificazione certificazioni amministrative, disciplina privacy e trattamento 
dati sensibili”; 
Perugia: Corso avanzato elaborazione testi (word): 
Perugia: Corso “Fondi comunitari (FSE) - normativa, monitoraggio, valutazione, controllo e 
rendicontazione”. 
 

Date 2001  Perugia: Corso “Le procedure informatiche per il trattamento dei dati tecnici, amministrativi, 
gestionali riferiti al terremoto”; 
Perugia: Corso “Corso sulle singole piste di controllo”. 
 

Date 2000  Perugia: Corso “Progetto ex lege 492/88 - Attività formativa per la Programmazione”. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
MADRELINGUA  Italiana 

ALTRE LINGUA  Inglese 

• Capacità di lettura  BUONA 
• Capacità di scrittura  DISCRETA 

Capacità di espressione orale 
ALTRE LINGUA 

 DISCRETA 
Francese 

• Capacità di lettura  BUONA 
• Capacità di scrittura  DISCRETA 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICA 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc 

 

PATENTE O PATENTI 

 
Ottima conoscenza del pacchetto Office (word, excel, power point, publisher, access, outlook) 
acquisita mediante la frequenza di corsi di formazione dedicati; 
Buona conoscenza del Sistema Informativo Regione Umbria (SIRU); 
Ottima conoscenza dell’applicativo ADWEB: gestione telematica degli atti amministrativi. 
 
B 

       
 

Ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni anche penali nel caso di dichiarazioni 
non veritiere e falsità in atti di cui agli artt. 75 e 76 del DPR n. 445/2000, dichiaro che tutto quanto sopra esposto corrisponde al vero. 

 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e s.m.i. 
 

 
 
 
 
 

Perugia, 27 giugno 2022   
 
 

In Fede 
Simona Diosono 


