FORMATO EUROPEO
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome | PIEROTTI MARCO
Indirizzo | 61, VIA MARIO ANGELONI, 06124, PERUGIA
Telefono 0755045091

Fax
E-mail mpierotti@regione.umbria.it
Nazionalita Italiana
Data di nascita 1 gennaio 1971
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Dal 1 gennaio 2015 a oggi

* Nome e indirizzo del datore di Regione Umbria - 61, Via Mario Angeloni, 06124, Perugia
lavoro
* Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione Enti Locali
* Tipo di impiego Istruttore direttivo
* Principali mansioni e responsabilita Dal 1 luglio 2017 a oggi

Servizio Politiche per la Societa dell'informazione e sistema informativo regionale
Responsabile Posizione Organizzativa Professionale: Monitoraggio e controllo del portafoglio
programmi e progetti
Presidio delle attivita connesse e/o strumentali all'esercizio delle funzioni come di seguito
attribuite:
e  Controllo e gestione dei fondi regionali, nazionali € comunitari assegnati al servizio.
e  Monitoraggio periodico dei fondi legati alla programmazione europea, nazionale e
regionale.
e  Supporto alla rendicontazione economico-finanziaria dei progetti del servizio.
e  Predisposizione di atti di indirizzo e atti amministrativi di particolare complessita o
rilievo di competenza del Servizio.
e  Predisposizione di protocolli dintesa e accordi di programma e convenzioni nelle
materie di competenza del Servizio.
e Adempimenti derivanti da leggi, decreti disposizioni normative che riguardano ['attivita
dei Servizio.
e  (Gestione del portafoglio dei progetti di innovazione per lo sviluppo della societa
dell'informazione e del “Sistema informativo regionale”.
e  Supporto alla elaborazione e monitoraggio del Piano digitale triennale.
e  Supporto alla predisposizione del contratto di servizio e al controllo manageriale della
societa ICT in house.
e Supporto tecnico amministrativo al Responsabile delle Azioni dei P.O. Regionali
assegnate al Servizio.
e  Supporto ai processi di cambiamento sotto il profilo dei requisiti normativi e dell'uso dei
Piano Operativi Regionali ;
e Partecipazione ai tavoli regionali e nazionali sui temi della programmazione
rendicontazione e dei Fondi Nazionali e Comunitari.
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e  Monitoraggio e controllo dei Piano di Esercizio riferito agli ambiti assegnati al Servizio.
Dal 1 gennaio 2015 al 30 giugno 2017
Servizio Politiche per la societa dell'informazione ed il Sistema Informativo regionale
Responsabile Posizione Organizzativa Professionale: Portafoglio Programmi e Progetti
Presidio dei seguenti “centri di competenza” dei Servizi della Funzione ICT:

o Pianificazione e controllo del Portafoglio dei progetti di innovazione per lo sviluppo
della societa dell'informazione e del “Sistema informativo regionale” quale complesso
coordinato dei sistemi informativi dellAmm.ne regionale allargata (Giunta, Agenzie,
Aziende sanitarie, ecc.) e delle Autonomie Locali e funzionali, in raccordo con sistemi
di PA centrali e loro articolazioni territoriali

e  Gestione del Portafoglio Programmi e Progetti dei Servizi della Funzione ICT

e  Supporto alla stesura di linee guida, regolamenti e standard

e  Supporto alla redazione dei piani esecutivi di progetto e degli stati di avanzamento

Dal 17 marzo 2000 a 31 dicembre 2014
Consorzio SIR Umbria - 11, Via Settevalli, 06129, Perugia

Pubblica Amministrazione Enti Locali

Istruttore direttivo

Dal 16/01/2009 ad 31/12/2014 responsabile di posizione di alta professionalitd per il servizio
tecnico di progettazione e sviluppo

Dal 17/02/2003 al 15/01/2009 responsabile della posizione organizzativa “Servizio tecnico di
progettazione e sviluppo” e responsabile “Servizio tecnico monitoraggio e controllo”

Dal 17/03/2000 al 16/02/2003 responsabile del “Servizio tecnico”

Dal 01/06/2008 al 16/01/2009 Direttore del Consorzio SIR Umbria ad interim

Dal 01/11/2008 al 12/01/2009 Segretario del Consorzio SIR Umbria ad interim

Dal 18/12/2003 al 31/12/2014 Economo del Consorzio SIR

Dal 1 gennaio 2006 al 31 dicembre 2008

Centro Nazionale per I'Informatica nella Pubblica Amministrazione — CNIPA — 21/b, Via Isonzo,
00198, Roma

Ente Pubblico

Collaborazione

Supporto alla redazione di piani e programmi, di articolati e/o allegati tecnici di APQ e/o awvisi;
indagini e analisi preliminari di contesto;

partecipazione ai tavoli di concertazione e di confronto tra le amministrazioni locali;

supporto tecnico e amministrativo all'attuazione di piani e programmi;

supporto alle attivita di verifica dell'avanzamento finanziario e/o del raggiungimento degli obiettivi
nell'ambito dell'assistenza alla realizzazione dei progetti.

Dal 9 giugno 1999 al 31 gennaio 2006
Universita degli Studi di Perugia — 1, Piazza dell'Universita, 06123, Perugia

Universita
Collaborazione
Attivita didattica nell'ambito del corso di informatica della Facolta di Economia

Dal 19 giugno 2002 al 31 dicembre 2005
Formez — 229, via Salaria, 00199, Roma

Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento delle P.A.
Collaborazione

Progetto per l'assistenza formativa e informativa alle Autonomie Locali sui progetti di e-
government: avvio attivita del Centro Regionale di Competenza su e-government; Produzione
rapporto annuale stato e-government; progettazione ed elaborazione piano di lavoro annuale
CRC; assistenza tecnica nella realizzazione degli obiettivi previsti dal piano di lavoro annuale;
docenze nell'ambito delle attivita formative previste dal Piano di lavoro annuale; assistenza
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tecnica ai progetti di e-government; attivita di monitoraggio; analisi dei fabbisogni formativi in
tema di e-government; sviluppo delle attivita relative all'osservatorio sull'e-government e la
societa dellinformazione; attivita di redazione alla pubblicazione di rapporti e studi
coordinamento delle risorse che compongono il CRC Umbria

2015

Scuola Amministrazione Pubblica Villa Umbra — Perugia
E-quality Italia

PRINCE2 Foundation

Certificato APMG PRINCE2 Foundation

2012-2019
Scuola Amministrazione Pubblica Villa Umbra — Perugia

Il sistema nazionale di monitoraggio e ARACHNE a supporto della prevenzione alle frodi
comunitarie (2019)

Il sistema di autovalutazione del rischio e il contrasto alle irregolarita e frodi nel PO FSE (2019)
Appalti e contratti: le procedure semplificate sotto-soglia e gli affidamenti diretti. Le linee guida
ANAC (2018)

Laboratori Agenda Digitale. Accesso unico ai servizi della PA a partire dal SUAPE:
accompagnamento al GdL per la redazione del BC dei progetti ICT necessari per la ealizzazione
del SUAPE (2018)

Gli atti amministrativi patologie e rimedi ai vizi degli atti | controlli di regolarita (2018)
Armonizzazione contabile (2018)

Risk management e risk assessment (2018)

Contabilita e fiscalita privata (2018)

Anticorruzione e trasparenza nella PA (2018)

Attestazione della spesa (2018)

SI.GE.CO (2017)

Trasmissione e supporto alla implementazione del Manuale GE.O. (2017)

Affidamenti diretti alle societa in house alla luce del nuovo codice dei contratti e collegamento
con il D.Lgs. n. 175/2016 (T.U. Societa Partecipate) (2017)

Nuovo Codice Appalti pubblici e concessioni POR FSE 2014 2020 (2017)

Le piattaforme regionali per i pagamenti elettronici,l'identita digitale di spid e open data
Dispigamento dei servizi per gli enti territoriali (2016)

I nuovo codice dell'amministrazione digitale (2016)

Il Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica (2016)

Anticorruzione e Trasparenza nella PA (2015)

Armonizzazione del Sistema contabile della regione (2015)

Le riforme istituzionali in Umbria alla luce della c.d. Legge Delrio (2014)

La Progettazione didattica per I'e-learning e gli strumenti per la realizzazione di un corso on-line
(2013)
Corso per Formatori di Libreoffice (2012)

2000 - 2007
Consorzio SIR Umbria / CRC Umbria

Architetture di rete e criteri di fornitura - Modelli e strumenti di regolazione e gestione (2006)
Architetture di rete e criteri di fornitura - Organizzazione dei sistemi informativi (2006)
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PERSONALI
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Open Source e software libero: opportunita e prospettive per l'informatica pubblica (2005)
Protocollo informatico, posta elettronica certificata e firma digitale (2005)

Nuove tecnologie accessibili ed usabili per rendere i diversamente abili parte attiva della societa
dell'informazione e della conoscenza (2004)

Aspetti legislativi e tecnici della sicurezza informatica (2004)

Pubblica Amministrazione, approcci e tecnologie di CRM (2004)

Protocollo informatico, Flussi digitali e tecnologie di rete quali basi della integrazione e della
funzionalita elettronica delle Pubbliche Amministrazioni (2003)

Servizi ai cittadini, servizi alle imprese e sicurezza (2003)

| sistemi multicanale di accesso ai servizi della Pubblica Amministrazione (2003)

Per un sistema di e-procurement delle P.A. dell'Umbria (2003)

Linguaggio UML (2003)

Gestione delle reti informatiche (2002)

Universita degli Studi di Perugia

Laurea in Statistica e Informatica per la Gestione delle Imprese

ITALIANO

Inglese
Buono
Elementare
Elementare

Ottime capacita e competenze relazionali acquisite nel corso dell'attivita lavorativa e
professionale sviluppate, in particolare, nellesperienza maturata al Consorzio SIR Umbria nel
continuo rapporto con il numeroso personale degli Enti Locali e la partecipazione a gruppi di
lavoro e di Progetto. Tali capacita sono state arricchite anche nell'ambito delle attivita
interregionali del Centro Regionale di Competenza sulle-government e la Societa
dell'lnformazione e nelle numerose attivita di docenza svolte in ambito universitario, aziendale
ed in corsi professionali. capacita di ascolto, mediazione, persuasione e sintesi.

Ottime capacita e competenze organizzative acquisite nel corso dell'attivita lavorativa e
professionale sviluppate, in particolare, nellesperienza maturata al Consorzio SIR Umbria
operando in contesti organizzativi che hanno richiesto il coordinamento funzionale di processi
finalizzati al raggiungimento di obiettivi comuni, da conseguire, all'interno di gruppi di lavoro e di
progetto. Le capacita e competenze acquisite sono riferite all'organizzazione e programmazione
delle attivita, alla gestione delle risorse umane, alla gestione tecnico amministrativa e nel
monitoraggio di progetti complessi e nella gestione e monitoraggio delle risorse finanziarie.
Esperienza ventennale con responsabilita direttive a titolo gratuito di associazione, che ha
comportato l'organizzazione di numerosi eventi internazionali curandone tutti gli aspetti
realizzativi.
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Vasta conoscenza di software in tutti i campi applicativi.
Conoscenza di vari linguaggi di programmazione.

Patente di guidaAe B

Componente del Comitato Esecutivo del Centro di Competenza sull'Open Source (I.r. n.11/2006)
dal 2007 al 2012
Componente del Gruppo di lavoro “Verifiche di qualita e servizi” istituito dalla Commissione di
Coordinamento SPC — CNIPA - 2008/2009
Pubblicazioni
¢  Quarto Rapporto sull'innovazione nelle Regioni d'ltalia (Redazione della parte relativa
alla Regione Umbria) collana Ricerche e Studi Progetto CRC - CNIPA, Roma, Luglio
2006";
e Terzo Rapporto sullinnovazione nelle Regioni d'ltalia (Redazione della parte relativa
alla Regione Umbria) collana Ricerche e Studi Progetto CRC - CNIPA, Roma, Giugno
2005"
e  Secondo Rapporto sullinnovazione nelle Regioni d'ltalia (Redazione della parte
relativa alla Regione Umbria) collana Ricerche e Studi Progetto CRC - CNIPA, Roma,
Aprile 2004”;
o Leimprese ICT in Umbria. Indagine sull'universo dell'offerta regionale di servizi ICT.
Edito dal Formez e realizzato con la collaborazione dell’Agenzia Umbria ricerche
(AUR), e ANASIN - Dicembre 2003;
¢  Primo Rapporto sull'innovazione nelle Regioni d'ltalia (Redazione della parte relativa
alla Regione Umbria) Progetto CRC — Comitato Tecnico della Commissione
permanente per I'lnnovazione e le Tecnologie, Roma, Aprile 2003";

Allegati depositati presso I'’Amministrazione regionale

Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 203 e s.m.i.
Perugia, 2 maggio 2019

Marco Pierotti
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