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Il terzo rapporto di valutazione di impatto occupazionale 

Caratteristiche dell’indagine: 
 

 analisi amministrativa di placement a dodici mesi dalla conclusione di azioni 

concluse nel 2012; 

 campione di 2.448 soggetti (1.331 femmine e 1.117 maschi); 

 principale indicatore di placement utilizzato è il tasso medio di occupazione, ovvero 

la quota di occupati nel periodo sul totale degli osservati. 



Esiti occupazionali (%) 

Esiti 2013 2012 2009-2011 
Differenza 2012-

2013 

Occupato di cui: 21,3 28,6 32,4 - 7,3 

Occupato dipendente 19,4 25,2 29,2 - 5,8 

Occupato autonomo 1,9 3,4 3,2 - 1,5 

Disoccupato di cui:  42,5 42,2 41,1 + 0,3 

Disoccupato in cerca di prima 16,1 18,9 13,2 - 2,8 

Disoccupato in cerca di nuova 26,4 23,3 27,9 + 3,1 

In politica attiva del lavoro 9,2 6,7 3,1 + 2,5 

Inattivo 27,0 22,5 23,4 + 4,5 

TOTALE 100,0 100,0 100,0   



Esiti occupazionali per tipologia di azione, per anno e totale (%)  

Tipologia di azione  

Occupato di cui:  Disoccupato di cui:  In politica 
attiva del 

lavoro 

Inattivo 
/altro 

 Totale 
occupati 

2012 dipendente autonomo TOT 
in cerca di 

prima 
in cerca di 

nuova 
TOT 

Assegni di ricerca 32,7 3,4 36,0 43,9 43,9 16,8 3,4 

Formazione 16,4 1,6 18,0 19,8 21,2 41,0 7,4 33,5 27,8 

Percorsi integrati                 35,1 

Work-experience 24,7 2,4 27,1 7,8 48,8 56,6 13,3 3,0 36,8 

TOTALE 19,4 1,9 21,3 16,1 26,4 42,5 9,2 27,0 28,6 



Caratteristiche dei destinatari: migliori performance di placement 

 Genere: le donne presentano un tasso del 23,7%, di 5,3 punti superiore 
rispetto a quello maschile; 

 Condizione sul mercato del lavoro: i disoccupati in cerca di nuova 
occupazione hanno un tasso del 29%, di 7,5 punti superiore alla media; 

 Fascia di età: il valore più elevato del 27,2% si registra nella classe 25-54 
anni, che rappresenta un po’ più della metà dei partecipanti alle attività; 

 Titolo di studio: l’insieme ISCED 5 e 6 (titoli di livello universitario) ha un 
valore del 30%. 


