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Progetto AMA DE UMBRIA: un nuovo percorso verso lI'inclusione e il reinserimento

Il progetto "AMA DE UMBRIA" nasce dalla collaborazione tra il Ministero della Giustizia e la Regione
Umbria con una visione chiara: trasformare il tempo della detenzione in un’opportunita concreta di
crescita e preparazione al futuro. L’obiettivo centrale delle nostre amministrazioni non & solo quello
di offrire un'occupazione temporanea, ma di costruire un ponte solido tra la vita all'interno della Casa
Circondariale di Terni e la societa civile.

Attraverso percorsi formativi mirati — dalla produzione artigianale di prodotti da forno alla
falegnameria, fino alle attivita in serra — vogliamo fornire ai partecipanti competenze professionali
reali, spendibili nel mondo del lavoro una volta terminato il percorso detentivo. Non si tratta solo di
imparare un mestiere: ogni attivita & affiancata da un supporto psicologico costante, perché
crediamo che il reinserimento passi inevitabilmente per il recupero della fiducia in sé stessi e delle
proprie capacita relazionali.

In sintesi, il progetto punta a contrastare l'inattivita e a prevenire il rischio di recidiva, offrendo ai
detenuti gli strumenti necessari per intraprendere un cammino di autonomia e responsabilita.
Investire in questo percorso significa, per le istituzioni, promuovere una societa piu inclusiva e sicura,
capace di restituire alla comunita cittadini pronti a un nuovo inizio.

Scheda progettuale “AMA DE UMBRIA”

Descrizione: Operazione cofinanziata dall'Unione Europea nell'ambito del PIANO NAZIONALE
“Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027” - Piano di utilizzo dei finanziamenti del Ministero della
Giustizia “Una Giustizia Piu Inclusiva - Attuazione Modelli di intervento per l'inclusione Attiva dei
Detenuti (AMA DE)”

Priorita 1: Sostegno all'inclusione sociale e lotta alla poverta Obiettivo specifico H [ESO 4.8]:
Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non discriminazione e la
partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita, in particolare dei gruppi svantaggiati — FSE+
Azione: 2. Attuazione di Modelli di intervento per linclusione Attiva dei Detenuti (AMA DE)
Destinatari: Persone detenute

Descrizione dell’Azione 2 - AMA DE all’interno del PN Inclusione 2021-2027

Titolo del Progetto AMA DE: " Progetto AMA DE - UMBRIA "
Quota FSE+: € 870.000,00 - CUP: 144C25000300006
Durata del Progetto: 44 mesi - Comunque non oltre il 31 marzo 2029

Descrizione del Progetto AMA DE - UMBRIA -: || "Progetto AMA DE - UMBRIA" mira a promuovere
l'inclusione socio-lavorativa e l'acquisizione di nuove competenze per i detenuti della Casa
Circondariale di Terni, uno dei principali poli penitenziari della regione. L'iniziativa offre percorsi
formativi e professionalizzanti differenziati, progettati per favorire I'occupabilita sia all'interno
dell'istituto (attraverso lavorazioni in house) sia nel mercato del lavoro esterno, in vista del fine pena
o dell'eventuale accesso a misure alternative alla detenzione.

Le attivita progettuali si articolano in tre principali percorsi laboratoriali e formativi, rivolti a
complessivi 50 detenuti appartenenti a diverse tipologie detentive:



e Laboratorio enogastronomico (prodotti da forno): prevede I'adeguamento della struttura esistente
e I'acquisizione di competenze tecnico-pratiche per la produzione di prodotti da forno dolci e salati. E
destinato a 20 detenuti del circuito di Alta Sicurezza 3.

e Laboratorio di falegnameria: mira all'ampliamento delle lavorazioni (attualmente limitate alla
manutenzione ordinaria) per la realizzazione di manufatti e arredi di valore artigianale. E rivolto a 20
detenuti del circuito di Media Sicurezza.

e Produzione orticola: prevede percorsi professionalizzanti per la coltivazione di ortaggi all'interno di
una serra fotovoltaica (finanziata con risorse FESR), dedicati a 10 detenuti ammessi al lavoro esterno
intramurario (art. 21 O.P.).

Per prevenire I'abbandono e rafforzare la motivazione individuale, tutti i percorsi formativi sono
affiancati da un fondamentale servizio di supporto e accompagnamento psicologico, volto a
sostenere il percorso personale di ogni partecipante.

Risultati attesi: |l progetto si pone I'obiettivo di innescare un reale processo di cambiamento,
contrastando l'inattivita involontaria e fornendo ai partecipanti strumenti concreti per il futuro. |
principali risultati attesi includono:

e Sviluppo personale e relazionale: miglioramento delle capacita comunicative e relazionali,
unitamente a una maggiore fiducia in sé stessi.

e Occupabilita e reinserimento: acquisizione di competenze pratiche, professionali e certificate che
forniscano strumenti concreti per il reinserimento lavorativo nella societa civile.

¢ Impatto sociale: riduzione dei tassi di recidiva, favorendo percorsi di vita autonomi, responsabili e un
diverso approccio alla cultura del lavoro.

¢ Indicatori di successo: a livello quantitativo, si stima che il 91% dei partecipanti si trovera in una
situazione personale migliorativa alla conclusione dell'intervento.



