COD. PRATICA: 2026-002-3493

il

Regione Umbria

Giunta Regionale

DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, RISORSE UMANE,
CULTURA, AGENDA DIGITALE

Servizio Organizzazione, Amministrazione e Gestione delle risorse umane

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 3104 DEL 02/04/2026

OGGETTO: Progressioni verticali ex art. 13 CCNL del 16/11/2022 — Area dei Funzionari e
del’Elevata Qualificazione profilo Funzionario Amministrativo -
convocazione colloqui.

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione,
attuativi della stessa;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8, “Semplificazione amministrativa e normativa
dell’ordinamento regionale e degli Enti locali territoriali”;

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale — Titolo V;

Richiamato il Piano triennale di fabbisogni del personale 2024-2026, approvato con DGR n.
76/2024, ove e stata prevista I'attivazione della procedura per le progressioni verticali riservata
al personale dipendente a tempo indeterminato della Regione Umbria — Giuna regionale, ex
art. 13 CCNL del 16/11/2022, per complessive n. 71 posizioni, di cui n. 56 posizioni per I'Area
dei Funzionari e Elevata qualificazione e n. 15 posizioni per I'’Area degli Istruttori, previsione da
ultimo confermata con il PTFP 2026-2028 approvato con DGR n. 258 del 18/03/2026 di
aggiornamento del PIAO 2026-2028;
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Vista la DD n. 10570 del 04/10/2024 con la quale & stato adottato I'Avviso per I'attivazione
delle progressioni verticali mediante procedura transitoria, ai sensi dell’art. 13 del CCNL
Funzioni locali del 16/11/2022, riservato al personale dipendente a tempo indeterminato della
Regione Umbria — Giunta regionale, per n. 56 posizioni, vari profili professionali, nell’Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, di cui all’Allegato A) parte integrante e sostanziale al
medesimo atto;

Precisato che I'Avviso & stato pubblicato nel portale intranet e nel sito istituzionale canale
Avvisi  https://lwww.regione.umbria.it/amministrazione-trasparente-avvisi della Regione
Umbria con scadenza per la presentazione delle domande entro il termine del 6/11/2024;

Vista la DD n. 14023 del 31/12/2024, pubblicata nel portale intranet e nel sito istituzionale
canale Avvisi https://www.regione.umbria.it/amministrazione-trasparente-avvisi, con la quale,
fra I'altro, & stata nominata, ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso (Allegato A della DD n. 10570/2024),
la Commissione esaminatrice relativa alla procedura di Progressione verticale per I'Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione profili professionali Funzionario Amministrativo e
Funzionario economico-finanziario, come modificata con DD n. 5788 del 05/06/2025 e con DD
n. 9191 del 03/09/2025;

Considerato che con la suddetta DD n. 5788/2025 ¢ stata disposta, tra 'altro, 'ammissione
alla procedura dei candidati per I’Area dei Funzionari e Elevata Qualificazione - vari profili
professionali, cosi come indicati nell’Allegato A) parte integrante e sostanziale del medesimo
atto;

Precisato che nel frattempo n. 3 candidati alla presente procedura, sono stati assunti a tempo
indeterminato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione a seguito di concorso
pubblico, e che pertanto per tali candidati € venuto meno il requisito di cui all’art. 2, comma 1,
dell’Avviso nonché il presupposto giuridico per la partecipazione alla selezione che implica il
passaggio da un’area di inquadramento all’altra immediatamente superiore, cosi come
comunicato agli interessati e alla Commissione con pec n. 60531 del 28/02/2026 e n. 67241
del 09/03/2026;

Precisato che ai sensi dell’art. 5 punto 4) dell’Avviso nellambito della procedura selettiva di
cui trattasi & previsto lo svolgimento di un colloquio finalizzato ad approfondire I'insieme delle
competenze tecnico specialistiche e delle competenze trasversali maturate dai candidati
attraverso il confronto e I'esposizione delle attivita svolte e delle esperienze professionali
maturate attinenti all’area e al profilo professionale per il quale si concorre;

Preso atto della nota email del 02/04/2026, con la quale sono state comunicate le
determinazioni della Commissione esaminatrice per la convocazione al colloquio dei candidati
ammessi per il profilo professionale Funzionario Amministrativo;

Preso atto, altresi, che la Commissione, con la medesima nota email del 02/04/2026, ha
comunicato che intende procedere in ordine alfabetico con inizio dalla lettera A del cognome,
nel luogo data e ora e secondo il calendario indicato nell’allegato “CONVOCAZIONE
COLLOQUIO AREA FUNZIONARI E EQ - PROFILO AMMINISTRATIVQO”, parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Ritenuto, per quanto sopra, di procedere con il presente atto alla convocazione al colloquio
dei candidati ammessi per I'Area dei Funzionari e EQ - profilo professionale Funzionario
Amministrativo - della procedura per le progressioni verticali indetta con DD n. 10570 del
04/10/2024, nei giorni, ora e luogo, indicati nell'allegato “CONVOCAZIONE COLLOQUIO
AREA FUNZIONARI E EQ - PROFILO AMMINISTRATIVQ”, parte integrante e sostanziale del
presente atto;

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;

Il Dirigente
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DETERMINA

1. di disporre, in conformita alle determinazioni della Commissione esaminatrice, la
convocazione al colloquio dei candidati ammessi per I'Area dei Funzionari e EQ - profilo
professionale Funzionario Amministrativo - della procedura per le progressioni verticali
indetta con DD n. 10570 del 04/10/2024, nei giorni, ora e luogo, indicati nell’allegato
‘“CONVOCAZIONE COLLOQUIO AREA FUNZIONARI E EQ - PROFILO
AMMINISTRATIVO?”, parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di pubblicare il presente atto nel portale intranet e nel sito istituzionale canale Avvisi
https://www.regione.umbria.it/famministrazione-trasparente-avvisi della Regione Umbria
nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.

3. L’atto € immediatamente efficace

Perugia li 02/04/2026 L’Istruttore

- Giada Rosa
Istruttoria firmata ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’ Amministrazione digitale

Terni li 02/04/2026 Si attesta la regolarita tecnica e amministrativa
Il Responsabile

Monia Montepagani
Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell Amministrazione digitale

Perugia li 02/04/2026 Il Dirigente

- Fabiola Marsilio
Documento firmato digitalmente ai sensi del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82, art. 21 comma 2
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