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MAURO MARINI

Dal 1999 ad oggi

Sviluppumbria S.p.A., Via Don Bosco 11 - 06121 Perugia

Tel 07556811

Societa Regionale (In House dall'anno 2009)

Dal 1999 a 2001 con contratto di Consulenza porfessionale e poi da aprile 2001 come
Dipendente a tempo indeterminato come Quadro Direttivo Il livello, con mansione, da
contratto, Funzioni e responsabilita previste dal CCNL del Credito, come applicato in
azienda.

Da luglio 2021 ad oggi

Responsabile della Funzione Attivita Operative

coordinamento di tutti i progetti e servizi operativi di Sviluppumbria nonché Responsabile
Unico del Procedimento (RUP) ai sensi delle disposizioni di cui al Codice dei contratti
pubblici (D. Lgs. 50/2016) del Regolamento interno di Sviluppumbria che della Legge sul
procedimento amministrativo: per gli appalti e le Concessioni di cui al D.Lgs. 50/2016
nonché con riguardo al conferimento degli incarichi ed esperti esterni e per quanto
riguarda gli Awisi aventi ad oggetto la gestione delle misure agevolative ed incentivi.

Da gennaio 2016 a luglio 2021
Coordinatore Area delle Attivita internazionali, Patrimonio e Marketing Territoriale

Macroaree di attivita e mansioni:

1) attivita di orientamento, informazione, assistenza e monitoraggio a valere sulle
opportunita agevolative per il I'avvio di start up di imprese innovative

Nelle attivita ricomprese in tale macroarea ha svolto sia azioni dirette di front office
(concertazione, incontri, etc) sia di progettazione e back office.

Dal 2012 referente di progetto, in Convenzione con la Regione Umbria per le attivita di
orientamento, servizi di Accompagnamento, informazione e assistenza Tecnica a valere
sulla Legge Regionale n.12/1995 e altri strumenti agevolativi con fondi pubblici

2) assistenza nella “gestione delle Politiche Attive del Lavoro connesse
all'attuazione del programma anticrisi”
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Referente di Progetto, in Convenzione con la Regione Umbria, per la gestione
dell'accoglienza, presa in carico e orientamento individuale o collettivo dei lavoratori in
Cassa Integrazione in deroga della Regione Umbria, per l'offerta di politiche attive del

lavoro.

3) Osservatorio sulle pmi della regione Umbria

Indagine quantitativa e qualitativa delle imprese manifatturiere e dei servizi alle imprese
con piti di 3 addetti per determinare la conoscenza, lo studio e I'analisi delle
caratteristiche del sistema produttivo regionale al fine di analizzare percorsi di sviluppo
e di crescita.

Gestione dell'indagine quali-quantitativa delle imprese beneficiare delle agevolazioni
regionale a supporto dello start-up imprenditoriale (Legge Regionale n. 12/1995).

Indagine sulle imprese operanti nel Terzo Settore in Umbria, a seguito dell'attuazione di
progetti Equal a livello regionale.

2) Marketing territoriale - attrazione investimenti e promozione

Nell'annualita 2015 e ad oggi, fa parte integrante del Gruppo di lavoro che fa capo a tale
Area organizzativa, per la gestione della Azione I.1.1.b “Sostegno ai progetti di
internazionalizzazione delle imprese e agli interventi di marketing territoriale. Marketing
territoriale” del PAR-FSC 2007-2013, collaborando nelle azioni di progettazione, studio,
stesura di relazioni e reportistica, organizzazione di eventi legati allattrazione di
investimenti ed allo sviluppo delle imprese, fiere ed eventi sia di livello nazionale che
internazionale, contatti con potenziali investitori. Da aprile 2015 & supervisore per conto
della Direzione Generale di per Sviluppumbria dell’'Unita Operativa “Marketing Territoriale
— Attrazione investimenti.

3) Area Servizi alle imprese: assistenza alla creazione ed allo sviluppo d’impresa,
ivi compresi progetti comunitari transnazionali aventi ad oggetto I'orientamento, la
consulenza e I'assistenza a potenziali e neo imprenditori.

Nelle attivita ricomprese in tale area ha svolto fino all'anno 2014 sia azioni dirette di front
office (orientamento, consulenza, assistenza, business planning) sia di progettazione e
back office.

Per quanto riguarda il front office, ha da sempre svolto anche attivita di ricevimento ed
assistenza ad utenti, ai fini dell'informazione su strumenti agevolativi, anche nel ruolo di
Responsabile Unico del Procedimento (L.R. 12/95, Titolo Il del Decreto 185/2000,
Microcredito, Foncooper, bandi regionali, etc).

2003 - 2008 Gestione di progetti di Sovvenzione Globale a valere su Fondi Europei
della Regione Umbria.

Referente Amministrativo ed operativo per la gestione dei Consorzi Novaumbria,
Coimpreso e Cresci riguardanti la progettazione e realizzazione di Sovvenzione Globali
per i Fondi FSE 2000-2006

4) Progettazione integrata

Negli anni 2003 - 2010 partecipa a varie progettualita, ed all'attivita di animazione ed
assistenza tecnica sia sulla progettazione integrata nell'ambito del Patto per lo sviluppo
della Regione Umbria,sia su altre strumentazioni rivolte al sostegno delio sviluppo
imprenditoriale e territoriale (PIAT, TAC, PUC2, Patto VATO, PIANP), collaborando
anche, di concerto con Comuni e Comunita Montane competenti territorialmente, alla
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redazione di studi su valorizzazione dei borghi dell'Umbria, energie alternative e colture
autoctone.

5) Docenze, svolte nell'ambito dell’operativitd Sviluppumbria, nell’ambito di
creazione d'impresa e start up

Docente presso vari corsi di formazione per I'orientamento alla creazione d'impresa, sia
nell'ambito dell'Incubatore d'impresa, sia nel'ambito di altri progetti cui Sviluppumbria
partecipa come partner. Docenze su temi di orientamento allimprenditorialita presso
Istituti Tecnici professionali e Licei della Regione Umbria

6) Progetti di Cooperazione internazionale

2006-2013 ~Impegnato nell'ambito dell'accordo di Cooperazione tra le quattro Regioni
italiane (Umbria, Marche, Toscana, Emilia Romagna) ed il Governo Federale del Brasile,
ed in particolare nell'area “sviluppo economico locale” ed “economia della cultura”.
Nell'ambito di tale attivita, partecipa a due missioni tecniche in vari territori del Brasile,
missioni volte allo studio del territorio, alla validazione dei dati ed alla progettazione di
progetti di sviluppo locale, in particolare attinenti alla creazione di strumenti di supporto
alle imprese locali, alla implementazione di strumenti di valorizzazione turistica, anche
con la creazione di un osservatorio sul turismo e un Osservatorio sulle piccole e medie
imprese nei municipi dello Stato di San Paolo.

7) Assistenza e consulenza allo sviluppo di progetti di sviluppo delle societa partecipate
pubbliche della Regione Umbria.

8) SCALEUP2EU project 2017-2018 - Senior Staff. The Scale-up project is focused on
the identification of those SMEs with high-growth potential, with the aim to support them
to scaling up successfully in the EU Single market and /or COSME participating countries.

9) Responsabile Unico del Procedimento di tutti gli Avvisi Pubblici relativi allArea
Internazionalizzazione a valere sulle risorse del Por Fesr 14-20;

10) Responsabile Unico del Procedimento degli Avisi Pubblici affidati a Sviluppumbria
da parte della Regione Umbria in favore delle mpmi umbre relativamente ai ristori
economici da Covid-19

Da Aprile 1999 al 23 Aprile 2001

Sviluppumbria S.p.A., Via Don Bosco 11 - 06121 Perugia

Tel 07556811 -

Societa Regionale per la Promozione dello sviluppo economico dell’Umbria

Contratto di Collaborazione Professionale

Definizione da progetto e da contratto: Docente territoriale con compiti di animazione,
promozione della cultura imprenditoriale e attivita di orientamento, formazione ed
assistenza tecnica nella creazione del piano di impresa all'interno del progetto Imprendi
la tua idea realizzato da Sviluppumbria S.p.A. e finanziato dal Fondo Sociale Europeo
per la gestione dei servizi ai sensi dellart. 6 della Legge Regionale n. 12 del 1995
sullimprenditoria giovanile.

Giugno - luglio 1999: Nell'ambito dell'operativita di Sviluppumbria, attivita di rilevazione
delle problematiche aziendali relative all'attivazione di “percorsi di mobilita” nel settore
della formazione, svolto su incarico di Sviluppumbria S.p.A. per conto di ISFOL.

Da Settembre 1997 a-marzo 1999
Inveco Trading, Via Manzoni, 82, 06121 Perugia. Tel. +39 075 398321
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General Contractor nel settore della realizzazione chiavi in mano di stabilimenti industriali
in qualsiasi paese nel mondo

Contratto di Apprendistato professionale

Gestione Contabilita Generale e Industriale. Rapporto con clienti e Fornitori e gestione
commerciale delle attivita di import - export

Giugno 1996
Universita degli Studi di Perugia, Facolta di Economia e Commercio

Laurea in Economia e Commercio, indirizzo Economico-aziendale

Giugno 1988
Istituto Tecnico Industriale Statale di Terni

Diploma di Perito Elettronico

Italiano

INGLESE
Discreto
Discreto
Discreto

SPAGNOLO
Discreto
Discreto
Discreto

BUONA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI PROGRAMMI DEL PACCHETTO OFFICE: WORD, EXCEL, INTERNET E
POSTA ELETTRONICA.




PUBBLICAZIONI Nell'anno 2003 - Progetto ARES - “I nuovi Bisogni formativi degli operatori sociali”

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003.
Perugia, 31 dicembre 2021

In fede
Mauro Marini

Pagina 5 - Curriculum vitae di
Mauro Marini



Curriculum vitae

Nome STEFANIA NICHINONNI
Nata a

Qualifica

Amministrazione

Incarico attuale

Recapiti telefonici

Email ufficio

Email personale

T TITOLI DI STUDIO

= Maturita classica conseguita al Liceo Ginnasio Pontano Sansi di Spoleto con valutazione di 60/60
= Laureain lettere moderne, conseguita presso I'Universita degli Studi di Perugia, con 110/110 e lode, con una tesi in
antropologia medica

» ALTRI TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

= Corso di perfezionamento per la dirigenza nell'Ente Locale (COPERFEL) - Xl ed. 2007 - presso SDA Bocconi-
Milano

= Executive Master in Management degli Enti locali (EMMEL) - IV Ed. 2008-2009 - presso SDA Bocconi - Milano

ar ESPERIENZE PROFESSIONALI

1986-1987 Socio accomandatario della Ditta Paolomassimo di Nichinonni s.n.c. con mansioni di
acquisto e vendita al banco di oggetti preziosi

1987.1992 Educatrice di asilo nido presso il Comune di Terni previo superamento di concorso
per titoli ed esami

1992-1993 Responsabile della Segreteria organizzativa centrale presso la struttura nazionale
del Movimento Federativo Democratico, allora Segretario Giovanni Moro, con un
contratto di collaborazione coordinata e continuativa con la Coop. Tevere
Federativo, Roma;

1994.2002 Socia della Coop. Soc. ar.l. LASCIAA con sede in Perugia, uscita con il 9° livello
dirigenziale, in qualita di Coordinatore dell'Area Innovazione e Sviluppo;

1995.2003 Legale rappresentante e direttore del Fforris , Centro di ricerca e documentazione
sulle politiche pubbliche;

1995-1996 Membro dello staff didattico del Corso per “Imprenditori pubblici della partecipazione
civica", rivalto ai dirigenti della PA e delle aziende dei servizi, organizzato dal
Laboratorio di Scienze della cittadinanza, Roma

1996 Consulente del Comune di Spoleto per la redazione del progetto di rete per le
politiche sociali “Galassia”;

1997.2000 Coordinatore dei corsi di formazione professionale finanziati dal Fondo sociale
Europeo, per detenuti presso la Casa di reclusione di Spoleto

1999.2000 Progettista e consulente per la Regione Umbria del progetto e del percorso
formativo VISPA (studio ed elaborazione di un modello di valutazione e gestione
dellimpatto sociale delle politiche ambientali)



1999-2000

2001.2003

2001.2003

2001- 2003

2002.2003

2003

Dal luglio 2003 all'ottobre 2006

Dall'ottobre 2003 all'ottobre 2006

Dal giugno 2004 al giugno 2006

Dal novembre 2006
al settembre 2007

Dal 1° ottobre 2007
al 30 dicembre 2010

Dall'ottobre 2008
al dicembre 2010

Dal 9 Settembre 2013
al 30 settembre 2014

Dal 31 dicembre 2010

Direttore Didattico dei 12 corsi del Piano di Riqualificazione della Cooperazione
sociale in Umbria, incaricata da ARIS, Formazione e ricerca

Coordinatore di due dei corsi di riqualificazione professionale nell'ambito del Piano
di Riqualificazione della Cooperazione sociale in Umbri, incaricata da ARIS,
Formazione e ricerca

Progettista e consulente per la Provincia di Terni e il Comune di Spoleto per i
progetti Agenda 21 Locale con particolare riferimento ai temi della partecipazione e
della comunicazione

Consulente della K&K Communication , in qualita di valutatrice per operatori di front
line, comparto e dirigenza dell' ASL n.2 del Perugino in corsi di formazione relativi
alla comunicazione

Consulente, per conto del FForris, per il progetto “PAPAIS - Partenariato Attivo
Politiche Ambientali Impatto sociale” del programma comunitario Leonardo

Consulente per il Comune di Roma, Dipartimento politiche economiche, finanziarie e
di bilancio, Il Unita organizzativa Politiche economiche e di sviluppo

Consulente peril Comune di Spoleto per progetti comunitari e di politiche
educative

Dirigente della Direzione Istruzione, cultura e tempo libero del Comune di Spoleto,
con incarico a tempo deterrminato

Incarico aggiuntivo ad interim di Dirigenza della Direzione Coesione sociale e salute
del Comune di Spoleto

Responsabile del progetto comunitario Cultura 2000 “LUCUS - salvaguardia e
valorizzazione dei boschi sacri in Europa

Dirigente della Direzione Istruzione, Coesione sociale, salute e sport (ICSSS) del
Comune di Spoleto, con contratto a tempo determinato

Coordinatore Unico dell'Area della pianificazione strategica del Comune di Spoleto e
Dirigente della Direzione Sviluppo Economico, poi Direzione Sviluppo Locale
sostenibile .

Responsabile unico del Programma urbano complesso 2 “Spoleto Piazza delle
eccellenze”, progetto risultato primo nella graduatoria dei progetti finanziati in
Umbria e premiato nella edizione UrbanPromo 2010, nella sezione “Qualita delle
infrastrutture e degli spazi pubblici"

Incarico ad interim di dirigente della Direzione RIFCO (risorse finanziarie) del
Comune di Spoleto



al 30 gennaio 2016 Dirigente della Direzione Istruzione, Coesione sociale, salute e sport (ICSSS) del
Comune di Spoleto, con incarico a tempo indeterminato, conseguente a procedura
di avviso pubblico

Dal 2 febbraio 2016 Dirigente delle Direzioni “Servizi alla Persona” e “Sviluppo”

ad oggi

Nel corso degli anni e stata docente in numerosi corsi di formazione, membro di commissioni di esame e di concorso.

E’ stata progettista per programmi comunitari quali Phare, Tacis, Daphne, Stop, Leonardo, Life Ambiente, Cultura 2000,
INTERREG, Leader, Leader Plus.

Dal 1998 al 2003 ¢ stata Consigliere di Amministrazione della Coop. Soc. LASCIAA

Dal novembre 2012 a tutt'oggi € Consigliere di Amministrazione della societa Umbria TPL e Mobilita SpA

@ CAPACITA LINGUISTICHE
Inglese: buono scritto e parlato
Francese: livello di comprensione elementare
Spagnolo : livello di comprensione elementare

> CAPACITA NELL'USO DELLE TECNOLOGIE

Buona padronanza del pacchetto Office e degli applicativi di lavoro
Utilizzo costante della rete WEB e della posta elettronica
Utilizzo di tecnologie comunicative fisse e mobili

> ALTRO

» Esperienze formative

Alcuni dei principali corsi di aggiornamento e qualificazione frequentati

Titolo Anno Ente Luogo Ore
Aggiornamento permanente per 1987- Comuni di Perugia e Terni Perugia e 486
educatrici di asilo nido 1996 Terni
Scuola di sociologia e di scienze umane | 1997 Laboratorio di Scienze della Roma 50
Cittadinanza
Percorso formativo per coordinatrici di 1997- Regione dell'Umbria - CNR - Perugia 35
servizi per ['Infanzia 1998 Istituto di Antropologia Universita
di Perugia
“Coordiniamo lo sviluppo” 1999- Coop.soc. LASCIAA Perugia 130
2000
Percorso formativo sulla qualita MAQRe | 2002 Societa Zenith Perugia 50
DPCS (Documento di Pianificazione e
Controllo dei servizi)
Le politiche comunitarie nel settore della | 2003 Universita degli studi di Perugia | Perugia 8
formazione , Istruzione e cultura
Approfondimento sui livelli essenziali 2004 Comune di Terni Temi 4
delle prestazioni in ambito socio-
assistenziale




Impianti sportivi ed enti locali: modelli 2005 [SSEL - Centro studi per gli Enti | Roma 8
gestionali, convenzioni, affidamento di locali
lavori e servizi
Impianti sportivi ed enti locali: modelli 2006 CISEL - Centro studi per gli Enti | Bologna 8
gestionali, convenzioni, affidamento di locali
lavori e servizi, dopo i Codice dei
Contratti pubblici
Servizi e forniture secondo il nuovo 2007 SEPA - Scuola Eugubina di Gubbio 8
codice degli appalti Pubblica Amministrazione
Corso di perfezionamento per la 2007- SDA Bocconi Milano 4
dirigenza nellEnte Locale (COPERFEL) | 2008 settimane
~ Xl ed. da 4 gg.
cad.
La finanziabilita dei progetti di sviluppo di | 2008 SEPA - Scuola Eugubina di Spoleto 8
interesse dei comuni e degli altri enti Pubblica Amministrazione
locali, project finance e finanziamenti
comunitari
Governance dell'Ente locale e gestione | 2009 SDA Bocconi Spoleto 4
dei finanziamenti
Executive Master in Management degli IV Ed. SDA Bocconi Milano 6 seminari
Enti locali (EMMEL) 2008- di 2/3 g9
2009 cad.
General management negli enti pubblici | 2009- SDA Bocconi Spoleto 32
2010
Le nuove normative in materia di 2012 SIPA Assisi 5 ore
liberalizzazioni e semplificazioni;
I''mpatto sui diversi servizi comunali e il
collegamento con i piani di
razionalizzazione”
| contratti finanziari tradizionali e 2012 SIPA Assisi 5ore
innovativi nei Comuni e negli altri EE.LL.
Relative responsabilita
Spending Review: gli effetti e le norme 2012 Scuola Umbra di Perugia 8 ore
applicabili alle pubbliche amministrazioni Amministrazione Pubblica
e in particolare agli Enti
Le forniture di beni e servizi dopo la 2012 Scuola Umbra di Perugia 5ore
legge n. 135/2012 — Consip e MEPA Amministrazione Pubblica
Corsi SIPA su tributi e bilancio 2014 SIPA Assisi 15 ore
Fiscalita locale 2014 ANUTEL Amelia 3ore
Conferenza regionale sul terzo Piano 2015 Regione dell'Umbria Perugua 4 ore
sociale regionale
» Altre esperienze di formazione
1978 Componente del gruppo fondatore del Movimento Federativo Democratico (oggi
evolutosi in Cittadinanzattiva )
Anni '80 responsabile operativo per conto del MFD del SAIG (servizio di informazione e di

assistenza giuridica ai cittadini)
Responsabile di varie articolazioni umbre del MFD (tribunale per i diritti del malato,

ufficio stampa)

» Esperienze scientifiche:




1981

1982

1991
1998

2002

ricerca sondaggio organizzata dal CERFE Centro di ricerca e formazione, su
“Mutamento culturale , sviluppo e modernizzazione in Algeria;

ricerca sui servizi socio-sanitari dell' Umbria, curata dal Movimento Federativo
Democratico e CERFE e redazione del rapporto finale relativo alla regione Umbria

"Rapporto sullo stato dei diritti dei cittadini nel SSN" organizzata dal MFD
Ricerca azione sui fattori di vulnerabilita sociale nelle zone terremotate dell Umbria

Indagine sui comportamenti dei cittadini in tema di ambiente e sviluppo sostenibile
secondo gli indicatori ECI

» Esperienze internazionali:

1981

1995

1996

2000

2001

2005

2006 e 2007

Ha partecipato alle ricerche sondaggio organizzate dal CERFE Centro di ricerca e
formazione, su "Mutamento culturale , sviluppo e modernizzazione" in Algeria

Ha partecipato in qualita di docente del gruppo “Leaders di gruppi informali di utenti
e consumatori” nel progetto di sviluppo di strutture democratiche decentrate del
programma PHARE Democracy a Bucarest in Romania. Rif, EC 95-0202.00

Ha organizzato per conto del Laboratorio di Scienze della cittadinanza stage
formativi per dirigenti delle PP.AA italiane (Ministeri, Regioni ed Enti Locali) e
rappresentanti di aziende dei servizi nel Comune di Madrid, nella Comunidad de
Madrid e nel Comune di Alcobendas in Spagna

Ha partecipato in qualita di relatore in rappresentanza della Cooperazione sociale
italiana al Convegno “The liberalisation of the Public Service Sector in the single
European Market" a Berlino, Germania

E' stata docente del corso di aggiornamento “Metodologia della didattica in
riferimento alle singole discipline. Inserimento e intervento di recupero” per
insegnanti della Scuola Italiana di Malta

Ha partecipato allo stage in Spagna, nell'ambito del progetto "LUCUS -
salvaguardia e valorizzazione dei boschi sacri in Europa” nel programma Cultura
2000

Ha partecipato, per conto del Comune di Spoleto, al progetto di cooperazione
internazionale Asia-URBS in Cambogia per 'ammodernamento ¢ la qualificazione
della pubblica amministrazione dei distretti di Siam Reap e Battambang

Stefania Nichinonni








