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Macro obiettivi della Formazione 2023/2026

✓ Estendere e uniformare a livello nazionale i contenuti dei documenti digitali sanitari, le funzioni e l’esperienza utente, 
l’alimentazione e consultazione da parte dei professionisti della Sanità.

✓ Uniformare le competenze a livello regionale nell’ambito di utilizzo del Fascicolo sanitario elettronico, soprattutto con benefici 
per il lavoro dei professionisti del sistema sanitario

✓ Promuovere e facilitare l’utilizzo del Fascicolo sanitario elettronico (Fse) attraverso lo sviluppo delle competenze digitali dei 
professionisti del Sistema sanitario umbro

✓ Programmazione triennale

Il FSE 2.0 diventerà il principale contenuto 
della formazione continua nel Sistema Sanitario Umbro 2023/2026
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Macro argomenti/attività della formazione

✓ Raccolta del consenso alla consultazione e l’utilizzo del FSE per finalità di diagnosi e
cura

✓ Formare sull’uso del Fascicolo da parte degli operatori verso i cittadini
✓ Formare sull’uso del FSE, anche attraverso il proprio applicativo, per la ricerca e

consultazione dei documenti e altri servizi online previsti nelle Linee Guida di
Attuazione FSE

✓ Formare sull’invio o l’aggiornamento di documenti nel FSE
✓ Formare sull’importanza dell’uso della firma digitale
✓ Formare sull’invio o l’aggiornamento di documenti nel FSE
✓ Informatica medica finalizzata al ciclo di vita del dato digitale
✓ Modelli organizzativi e processi: come introdurre i cambiamenti per rendere

abilitante il FSE

✓ Compilazione e firma digitale di: Verbali di Pronto Soccorso; Referti di Laboratorio;
Referti di Specialistica Ambulatoriale; Anatomia Patologica; certificato Vaccinale
attraverso soluzione applicativa; Patient Summary; Lettere di Dimissione
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Target e livelli della Formazione FSE 2.0 

La formazione del Fascicolo Sanitario Elettronico verrà indirizzata in maniera differenziata ai
diversi target di popolazione.

Il Piano Formativo 
segue esattamente le 
direttive dei diversi 
livelli di governance:

Personale medico e 
infermieristico e delle altre 

professioni sanitarie

Medici di medicina 
generale/ Pediatri 

di libera scelta

Organi direttivi Personale 
amministrativo, tecnico 

e professionale

Personale dei sistemi 
informativi aziendali

Livello nazionale

Livello regionale

Livello locale

Linee Operative  
della formazione 

Tavolo interregionale
(non ancora attivo)

Gruppo di lavoro 
regionale CUF

Erogazione della 
formazione

1

2

3

4
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Target della formazione in Umbria

✓ N. 6 Formazione ai FORMATORI (extra Regione Umbria)

✓ Formazione a tutti gli operatori sanitari, MMG/PLS, amministrativi, tecnici

TOTALE PERSONALE STIMATO (analisi effettuata per ogni singola Azienda)
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4.664
AUSL Umbria 1

4.209
AUSL Umbria 2

4.114
AOSP Perugia

1.413
AOSP Terni



Soggetto 
attuatore PNRR MISSIONE 6 COMPONENTE 2

REGIONE
UMBRIA

1.1.1 Digitalizzazione
DEA I e II

1.2. Verso un ospedale sicuro e 
sostenibile PNRR

1.2. Verso un ospedale sicuro e 
sostenibile PNC

Importo (in €) Target Importo (in €) Target Importo (in €) Target

19.434.761,98 7 8.562.053,05 2 19.433.287,7
3 1

1.1.2 Grandi apparecchiature 1.3.1 Fascicolo Sanitario Elettronico 1.3.2 Nuovi Flussi NSIS

Importo (in €) Target Adeguamento 
tecnologico

Formazione e 
comunicazione Importo (in €) Target

15.937.373,29 43 € 4.531.429,53 € 4.168.606,00 € 406.088,70 4

2.2. a) Borse MMG 2.2. b) Corsi in infezioni ospedaliere

Importo (in €) Target Importo (in €) Target

1.359.640,08 36 1.196.036,40 4385

TOTALE
PNRR
55 mln

PNC 19 mln 
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Finanziamenti con target per ogni linea di investimento



TOTALE
PNRR

4.168.606,00
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Finanziamenti con target per la Formazione/Comunicazione

Regione Umbria
(1 mil) - 25% Comunicazione

(3.168.606,00) - 75% Formazione
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Livello regionale
• Servizio Amministrativo e risorse SSR        

• Consorzio Scuola  
Umbra di Amministrazione Pubblica

Livello aziendale Referenti Centro Unico Formazione

RUP di progetto FSE 2.0 delle 4 aziende del 
territorio

Modello organizzativo regionale della Formazione
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