


Informativa sull’attuazione e 
sui prossimi adempimenti dei 
PR FESR e FSE+ 2021-2027

• Punti 5 e 6 all’OdG



L’avvio dell’attuazione della Programmazione 
FESR e FSE+ 2021-2027 
• Fase delicata

• per le complessità del contesto socio-economico

• per la “sovrapposizione” temporale con il pieno della fase attuativa del
PNRR

• Agire su due fronti

• continuità con la programmazione 2014-2020, con particolare riferimento 
alle strategie territoriali

• coordinamento tra PNRR e fondi strutturali, non sovraccaricando 
amministrazioni ed enti locali e forti legami con progettualità PNRR



Attività propedeutiche all’attuazione

PR FSE+ 2021-2027

• Approvazione del Programma Regionale FSE+ 2021-2027 –
DGR 1318/2022

• Approvazione del quadro di responsabilità di attuazione
del PR Umbria FSE+ 2021-2027 nell’ambito
dell’organizzazione regionale al fine di dare tempestiva
attuazione al programma medesimo – DGR 1354/2022

• Approvazione del Documento di Indirizzo Attuativo
(D.I.A.) – DGR 201/2023

• Approvazione della procedura per la verifica di coerenza
della scheda informativa relativa al provvedimento/avviso
pubblico di competenza dei RdA/O.I. con le previsioni
regolamentari e con il PR Umbria FSE+ 2021-2027 – D.Dir.
2390/2023

PR FESR 2021-2027

• Approvazione del Programma Regionale FESR 2021-2027 e
dei suoi allegati – DGR 1328/2022:

• Rapporto ambientale

• Valutazione del PR FESR Umbria 2021-2027 della
conformità al Principio Do No Significant Harm;

• Dichiarazione di sintesi ex articolo 9 della Direttiva
2001/42/CE (Direttiva VAS).

• Adozione del documento «La Strategia regionale di ricerca
e innovazione per la Specializzazione intelligente 2021-
2027: Umbria Aperta Regione del Benessere, Intelligente,
Circolare e Creativa» - DGR 525/2022



Interventi avviati e/o previsti

PR FSE+ 2021-2027

• Contributi a famiglie per partecipazione figli alla pratica
sportiva - una prima attuazione all’azione “Interventi volti a
sostenere l’accesso di bambini e ragazzi alla pratica sportiva
come servizio inclusivo finalizzato a qualificare ed ampliare
le opportunità di aggregazione, di sviluppo delle abilità
relazionali e di integrazione”, afferente all’Asse “Inclusione
sociale”. Quest’avviso vale complessivamente 1,3 milioni di
euro (400 mila FSE).

• Contributi a favore di madri con bambini fino ad un anno
di età per finalità conciliative - una prima attuazione
all’azione “Intervento in favore delle famiglie in situazione
di difficoltà economica e sociale anche conseguenti alla
nascita di un bambino, per facilitare il reinserimento
lavorativo della madre/padre tramite l’offerta di
servizi/voucher a fini conciliativi”. Valore 1,140 milioni di
euro.

PR FESR 2021-2027

• Solar Attack - Misure economiche a favore degli
investimenti in rinnovabili - Rappresenta una manovra
dedicata all’autoconsumo in risposta alla crisi energetica
attuale e nella ferma volontà che sia fondamentale
incentivare fortemente la transizione energetica e gli
investimenti in rinnovabili. Il Bando è stato pubblicato nel
mese di novembre 2022, con beneficiari PMI e grandi
imprese.

• Avviso sull’impiantistica sportiva - È in corso, da parte dei
Servizi competenti, l’analisi degli elementi che
caratterizzeranno l’Avviso di prossima emanazione.



Operazioni d’importanza strategica

PR FSE+ 2021-2027

• PROGETTO “Rafforzamento politiche attive del 
lavoro: avvio dal 2023 e conclusione entro 2027. 
Risorse: 20.000.000,00€.

• PROGETTO “INSIEME”: percorsi inclusivi e 
intergenerazionali nelle Aree Interne; tempistica: 
2023-2026. Risorse: 2.340.000,00€.

• Progetto sySTEM: Durata: 7 anni, Risorse: 
1.000.000,00€.

PR FESR 2021-2027

• PROGETTO RIMU-CLIMA: Rete Integrata Metereologica 
Umbra e Strumenti per l’analisi climatica in Umbria. 
Avvio dei lavori ottobre 2022 con conclusione dicembre 
2025. Risorse pari a € 3.800.000,00.

• PROGETTO “INSIEME”: nuovi spazi per percorsi 
inclusivi e intergenerazionali nelle Aree Interne. Avvio 
dei lavori 2023 con conclusione 2026. Risorse pari a €
3.000.000,00. 

Le operazioni di importanza strategica costituiscono una novità della programmazione 2021-2027 e sono 
definite all’art. 2.5 del Regolamento 2021/1060 (RDC) come “operazioni che forniscono un contributo 
significativo al conseguimento degli obiettivi di un programma e che sono soggette a particolari misure di 
sorveglianza e comunicazione”.



Sistema di Gestione e Controllo

• 3 Autorità: AdG, AdC e AdA (quest’ultima in posizione di indipendenza)

• Individuazione dei Responsabili di Azione

• Verifiche amministrative su valutazione dei rischi da predisporre ex ante

• Sistema informativo

L’AdG sta predisponendo il Sistema di Gestione e Controllo per le operazioni finanziate a valere dei PR FESR e 
FSE+ 21-27 di cui all’Allegato XVI del Reg. UE 1060/2021.

Continuità con la programmazione 2014-2020



Calendario dei Bandi

Il calendario dei bandi e degli inviti a presentare proposte ha l'obiettivo di garantire ai potenziali

beneficiari informazioni puntuali e tempestive rispetto alla programmazione delle attività che li

riguardano, informazioni che, attraverso sedute tecniche e riunioni di confronto tra i Responsabili

di Azione e l’Autorità di Gestione, garantiranno una comune condivisione degli obiettivi strategici.

L’autorità di Gestione dei Programmi FESR e FSE+ della Regione Umbria sta predisponendo il calendario dei 
bandi secondo il Regolamento EU 1060/2021



Piano di Valutazione
• L’Autorità di Gestione effettua valutazioni dei programmi relativamente a uno o più dei criteri 

seguenti: 

− efficacia, 

− efficienza, 

− rilevanza, 

− coerenza e valore aggiunto dell’Unione. 

• L’Autorità di Gestione presenta il piano di valutazione al Comitato di Sorveglianza entro 1 anno 
dalla decisione di approvazione del programma.

L’autorità di Gestione dei Programmi FESR e FSE+ della Regione Umbria ha avviato i lavori per la definizione 
del piano di Valutazione 21-27



Condizioni abilitanti: 
Nomina del Punto di contatto

• Il punto di contatto garantisce e rafforza il rispetto dei principi contenuti nella Carta dei Diritti, monitora le
azioni e interviene in caso di attività non conformi, per esaminare eventuali reclami e, se del caso,
coinvolge gli organismi competenti per materia, anche al fine di individuare le più efficaci misure correttive
da sottoporre all’AdG del programma, in attuazione a quanto previsto dal Regolamento.

• Con D.G.R. 188 del 22/02/2023, l’Autorità di Gestione dei PR FESR e FSE+ ha individuato quale punto di
contatto, per l’applicazione e l’attuazione della Carta dei diritti fondamentali dell’UE, il Dirigente pro
tempore del Servizio Funzioni tecnico giuridiche per la programmazione regionale.

• Il punto di contatto presenterà periodicamente una relazione all’AdG del Programma (criterio 2 della
condizione abilitante) ai fini dell’attivazione dell’apposita procedura informativa al CdS in caso di
irregolarità. Tale iter si baserà sugli esiti dell’attività istruttoria del punto di contatto che, se confermerà la
valutazione di non conformità ai principi disposti dalla Carta, supporterà l’AdG per l’adozione delle
necessarie misure correttive.

I Programmi regionali 21-27 prevedono quale condizione abilitante l’applicazione e l’attuazione della Carta dei 
Diritti fondamentali dell’UE. L’AdG provvede all’individuazione del punto di contatto sull’effettiva applicazione e 
attuazione della Carta.



Coordinamento dei PR con programmi 
nazionali, PNRR e altri fondi europei

Adeguamento per una migliore sinergia e complementarietà:

• Rilevante dimensione delle risorse finanziarie complessivamente disponibili nei prossimi anni
stimabile nell’ordine di miliardi di euro;

• Coincidenza con i cicli di programmazione comunitaria in apertura e chiusura che afferiscono i fondi
strutturali FESR ed FSE oltre che il FEASR;

• Programmazione e gestione delle risorse del Fondo di Sviluppo e Coesione 2021 – 2027,
particolarmente indirizzato ad interventi di carattere infrastrutturale;

• Necessità di garantire adeguata integrazione e complementarietà nella programmazione ed
attuazione dei diversi piani e programmi;

• Opportunità di attivare anche a esito delle norme di legge e degli atti deliberativi assunti dalla Giunta
Regionale un forte coordinamento con le amministrazioni locali nell’attuazione del PNRR.

Con D.G.R. 128 del 07/02/2023 è stata istituita la Direzione Coordinamento PNRR, Risorse Umane, Patrimonio, 
Riqualificazione Urbana.


