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Regione Umbria 

Giunta Regionale 
 

DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, CULTURA, TURISMO 

Servizio Bilancio, finanza 
 

 
 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 

 
N. 10656  DEL  13/10/2023 

 
 

OGGETTO:   Variazioni compensative, nell’ambito del medesimo Macroaggregato, al 
Bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, 

attuativi della stessa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8, “Semplificazione amministrativa e normativa 

dell’ordinamento regionale e degli Enti locali territoriali”; 

Visto il Regolamento interno della Giunta regionale – Titolo V; 

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e 
dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 
Vista la legge regionale 28/2/2000, n. 13, come modificata dalla legge regionale 25/07/2022, 
n. 9, recante “Disciplina generale della programmazione, del bilancio, dell'ordinamento 
contabile e dei controlli interni della Regione dell'Umbria.”;  
Vista la legge regionale 21/12/2022, n. 18 recante: “Bilancio di previsione della Regione 
Umbria 2023-2025”; 



COD. PRATICA: 2023-002-11674 

segue atto n. 10656  del 13/10/2023  2 

Vista la legge regionale 02 agosto 2023, n. 9 di approvazione dell’Assestamento del Bilancio 
di previsione della Regione Umbria 2023-2025; 
Vista la D.G.R. n. 808 del 02/08/2023 di approvazione del Documento Tecnico di 
accompagnamento al Bilancio di previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 31 della 
legge regionale n. 13/2000; 
Vista la D.G.R. n. 809 del 02/08/2023 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di 
previsione 2023-2025 assestato, di cui all’articolo 32 della legge regionale n. 13/2000; 
Visto l’articolo 41, comma 3 della l.r. 13/2000 che, in attuazione di quanto disposto all’articolo 
51 del D.Lgs. 118/2011, disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento 
tecnico di accompagnamento e del bilancio gestionale che possono essere disposte con 
determinazione dirigenziale del Dirigente regionale competente in materia di Bilancio; 
Considerato che, per esigenze gestionali, anche al fine della corretta imputazione delle 
spese al IV livello del Piano dei conti, con note agli atti del Servizio Bilancio e Finanza, sono 
state richieste le seguenti variazioni al Bilancio gestionale 2023-2025, nell’ambito dello stesso 
Macroaggregato: 
1) il Dirigente del Servizio “Affari generali della Presidenza, Comunicazione , Riforme, 

Rapporti con i livelli di governo , Pari opportunità”, ha richiesto di apportare, all’interno degli 
stanziamenti relativi alle spese di rappresentanza del Presidente e della Giunta regionale di 
cui all’articolo 7 della legge regionale 26/2/1981, n.9, una variazione compensativa di euro 
6.000,00 nello stato di previsione della spesa dell’esercizio 2023 della Missione 01 “Servizi 
istituzionali, generali e di gestione”, Programma 01 “Organi istituzionali, Titolo 1, 
Macroaggregato 1.03 “Acquisto di beni e servizi”; 

2) il Dirigente del Servizio “Sistema informativo regionale, infrastrutture digitali” ha richiesto di 
apportare, all’interno degli stanziamenti delle Spese di funzionamento, per implementazione, 
sviluppo e gestione di sistemi e procedure informatiche, una variazione compensativa di 
complessivi euro 550.232,56 nello Stato di Previsione della spesa dell’esercizio 2023 della 
Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione”, Programma 08 “Statistica e sistemi 
informativi”, Titolo 1, Macroaggregato 1.03 “Acquisto di beni e servizi”;  

3) il Dirigente del Servizio “Trasparenza, anticorruzione, privacy e Ufficio Regionale di 
Statistica” ha richiesto di apportare, all’interno degli stanziamenti di risorse premiali del 
Piano Operativo 2014-2020, Rafforzamento del sistema CPT, di cui alla Delibera CIPE 
n.48/2017, una variazione compensativa di 5.000,00 nello Stato di Previsione della spesa 
dell’esercizio 2023 della Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione”, 
Programma 11 “Altri servizi generali”, Titolo 1, Macroaggregato 1.03 “Acquisto di beni e 
servizi”;   

4) il Dirigente del Servizio “Organizzazione, amministrazione e Gestione delle Risorse 
Umane” ha richiesto di apportare, all’interno degli stanziamenti relativi alle spese del 
Personale – versamento TFR, una variazione compensativa di euro 9.000,00 nello stato di 
previsione della spesa dell’esercizio 2023 della Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e 
di gestione”, Programma 11 “Altri servizi generali”, Titolo 1, Macroaggregato 1.02 “Imposte 
e tasse a carico dell’ente”; 

5) il Dirigente del Servizio “Valorizzazione risorse culturali. Musei, archivi e biblioteche” ha 
richiesto di apportare nello Stato di Previsione della spesa dell’esercizio 2023 della 
Missione 05 “Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali”, Programma 02 “Attività 
culturale e interventi diversi nel settore culturale”, Titolo 1, Macroaggrgato 1.04 
“Trasferimenti correnti”, le seguenti variazioni compensative: 
 di euro 300,00 all’interno degli stanziamenti delle spese per la Promozione della cultura 

musicale bandistica e corale di cui alla l.r. 05/07/2004, n.9; 
 di euro 7.500,00 per Manifestazioni storiche di cui alla l.r. 29/07/2009, n.16; 

6) il Dirigente del Servizio “Risorse idriche, Acque pubbliche, Attività estrattive e Bonifiche” ha 
richiesto di apportare, all’interno degli stanziamenti di spesa per la predisposizione e 
gestione del piano di tutela delle acque di cui art. 23, comma 11, della l.r. 06/03/2023, n.1, 
una variazione compensativa di euro 10.000,00 nello stato di previsione della spesa 
dell’esercizio 2023, 2024 e 2025 della Missione 09 “Sviluppo sostenibile e tutela del 
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territorio e dell’ambiente”, Programma 06 “Tutela e valorizzazione delle risorse idriche”, 
Titolo 1, Macroaggregato 1.03 “Acquisto di beni e servizi”; 

7) il Dirigente del Servizio “Direzione regionale Sviluppo economico, agricoltura, lavoro, 
istruzione, agenda digitale.” ha richiesto di apportare, all’interno degli stanziamenti per il 
lavoro e la formazione professionale del POR FSE 2014-2020, in attuazione della 
riprogrammazione del Programma disposta con D.G.R. n. 538/2022 e n. 637/2022, una 
variazione compensativa di complessivi euro 53.145,00  nello Stato di Previsione della 
spesa dell’esercizio 2023 della Missione 15 “Politiche per il lavoro e la formazione 
professionale”, Programma 04 “Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione 
professionale”, Titolo 1, Macroaggregato 1.04 “Trasferimenti correnti”; 

8) il Dirigente del Servizio “Agricoltura sostenibile, servizi fitosanitari” ha richiesto di apportare, 
all’interno degli stanziamenti delle spese per far fronte agli adempimenti derivanti dalle 
varie emergenze fitosanitarie, una variazione compensativa di euro 9,50 nello Stato di 
Previsione della spesa dell’esercizio 2023 della Missione 16 “Agricoltura, politiche 
agroalimentari e pesca”, Programma 01 “Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare”, Titolo 1, Macroaggregato 1.03 “Acquisto di beni e servizi”. 

Ritenuto di provvedere, per le motivazioni sopra espresse, ad apportare le variazioni 
compensative richieste allo Stato di Previsione della Spesa del Bilancio finanziario gestionale 
di previsione 2023-2025; 
Vista la D.G.R. n. 1007 del 29/09/2023 con la quale è stata disposta la proroga degli incarichi 
dirigenziali fino al 30/04/2025; 
Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 

Il Dirigente 

D E T E R M I N A 

 

1. di apportare allo Stato di Previsione della Spesa del Bilancio finanziario gestionale di 
previsione 2023-2025 le variazioni compensative, nell’ambito del medesimo 
Macroaggregato, di cui all’ Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. di dare atto che ai sensi del paragrafo 11.5 del principio contabile applicato concernente la 
contabilità finanziaria, le variazioni approvate con il presente atto non devono essere 
trasmesse al Tesoriere ai sensi dell’art.10, comma 4 del D.Lgs. 118/2011; 

3. di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace; 
4. di pubblicare il presente atto nel sito istituzionale della Regione ai sensi dell’articolo 45, 

comma 1, della l.r. 13/2000. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Perugia lì 13/10/2023 L’Istruttore 

Angelo Pellegrini 
 Istruttoria firmata  ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’Amministrazione digitale 
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Perugia lì 13/10/2023 Si attesta la regolarità tecnica e amministrativa 

Il Responsabile 
Angelo Pellegrini 

 
Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’Amministrazione digitale 

 
 
 
  
 
Perugia lì 13/10/2023 Il Dirigente  

Giuseppina Fontana 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82, art. 21 comma 2 
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ALLEGATO A) 

 

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2023-2025 

 

PARTE SPESA 

 

MISSIO
NE DENOMINAZIONE

PROGRAM
MA DENOMINAZIONE TITOLO CDR

MACRO
AGGREG

ATO

DENOMINAZIO
NE CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO 

VARIAZIONE 
STANZIAMENTO 

COMPETENZA 
2023

VARIAZIONE 
STANZIAMENTO 

CASSA 2023

VARIAZIONE 
STANZIAMENTO 

COMPETENZA 
2024

VARIAZIONE 
STANZIAMENTO 

COMPETENZA 
2025

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

01
ORGANI 

ISTITUZIONALI 1 1.01 1.03
ACQUISTO DI 

BENI E SERVIZI  B0170_S 

SPESE DI  RAPPRESENTANZA DEL 
PRESIDENTE E DELLA GIUNTA 
REGIONALE. LEGGE REGIONALE 
26/2/1981, N.9-ART. 7 - (SPESE 
OBBLIGATORIE)- PRESTAZ. PROF.LI E 
SPECIALISTICHE

 U.1.03.02.11.000 -6.000,00 -6.000,00 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

01 ORGANI 
ISTITUZIONALI

1 1.01 1.03 ACQUISTO DI 
BENI E SERVIZI

 00170_S 

SPESE DI  RAPPRESENTANZA DEL 
PRESIDENTE E DELLA GIUNTA 
REGIONALE. LEGGE REGIONALE 
26/2/1981, N.9-ART. 7 - (SPESE 
OBBLIGATORIE)-EVENTI PUBBLICITA'

 U.1.03.02.02.000 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

01 ORGANI 
ISTITUZIONALI

1 1.01 1.03 ACQUISTO DI 
BENI E SERVIZI

 A0170_S 

SPESE DI  RAPPRESENTANZA DEL 
PRESIDENTE E DELLA GIUNTA 
REGIONALE. LEGGE REGIONALE 
26/2/1981, N.9-ART. 7 - (SPESE 
OBBLIGATORIE)- ALTRI  BENI  
DICONSUMO

 U.1.03.01.02.000 4.500,00 4.500,00 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

08
STATISTICA E 

SISTEMI 
INFORMATIVI

1 4.11 1.03
ACQUISTO DI 

BENI E SERVIZI
 00574_S 

SPESE PER IL CONTRATTO CN/SIRU CON 
UMBRIA DIGITALE SCARL - SERVIZI  
INFORMATICI  E DI 
TELECOMUNICAZIONI.

 U.1.03.02.19.000 -7.894,69 -7.894,69 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

08
STATISTICA E 

SISTEMI 
INFORMATIVI

1 4.11 1.03
ACQUISTO DI 

BENI E SERVIZI
 00575_S 

SPESE PER IL CONTRATTO SIER CON 
UMBRIA DIGITALESCARL - SERVIZI 
INFORMATICI  E DI 
TELECOMUNICAZIONI

 U.1.03.02.19.000 -431.290,09 -431.290,09 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

08
STATISTICA E 

SISTEMI 
INFORMATIVI

1 4.11 1.03
ACQUISTO DI 

BENI E SERVIZI  00576_S 

SPESE PER IL CONTRATTO DCRU/RERU 
CON UMBRIA DIGITALE SCARL - SERVIZI  
INFORMATICI  E DI 
TELECOMUNICAZIONI.

 U.1.03.02.19.000 -111.047,78 -111.047,78 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

08
STATISTICA E 

SISTEMI 
INFORMATIVI

1 4.11 1.03
ACQUISTO DI 

BENI E SERVIZI
 00700_S 

SPESE PER IMPLEMENTAZIONE, 
SVILUPPO E GESTIONE DI  SISTEMI E 
PROCEDURE INFORMATICHE. - SERVIZI  
INFORMATICI  E DI 
TELECOMUNICAZIONE

 U.1.03.02.19.000 550.232,56 550.232,56 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

11
ALTRI SERVIZI  

GENERALI
1 5.01 1.03

ACQUISTO DI 
BENI E SERVIZI

 00734_S 

RISORSE PREMIALI  DEL PO 2014-2020 
RAFFORZAMENTO DEL SISTEMA CPT 
(DELIBERA CIPE 48/2017) -(RIF. CAP. 
02712_E) - SERVIZI  AMMINISTRATIVI

 U.1.03.02.16.000 -5.000,00 -5.000,00 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

11
ALTRI SERVIZI  

GENERALI
1 5.01 1.03

ACQUISTO DI 
BENI E SERVIZI

 A0734_S 

RISORSE PREMIALI  DEL PO 2014-2020 
RAFFORZAMENTO DEL SISTEMA CPT 
(DELIBERA CIPE 48/2017) -(RIF. CAP. 
02712_E) - ORGANIZZ. 
EVENTI,PUBBLICITA' E SERV. PER 
TRASFERTA

 U.1.03.02.02.000 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

11
ALTRI SERVIZI  

GENERALI
1 5.02 1.02

IMPOSTE E 
TASSE A CARICO 

DELL'ENTE
 Z0963_S 

IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE SULL'AMMONTARE DELLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AL 
PERSONALE DELLA GIUNTA REGIONALE 
ANCHE A TEMPO DETERMINATO. 
ART.10 D.LGS N.446/97- SPESA 
OBBLIGAT.

 U.1.02.01.01.000 -9.000,00 -9.000,00 0,00 0,00

01

SERVIZI  
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI  

GESTIONE

11
ALTRI SERVIZI  

GENERALI
1 5.02 1.02

IMPOSTE E 
TASSE A CARICO 

DELL'ENTE
 Z6963_S 

IMPOSTA SOSTITUTIVA TFR PER IL 
PERSONALE GIORNALISTA DELLA 
REGIONE - IMPOSTE, TASSE E 
PROVENTI ASSIMILATI A CARICO 
DELL'ENTE N.A.C.

 U.1.02.01.99.000 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00

05

TUTELA E 
VALORIZZAZIONE 

DEI  BENI E 
ATTIVITÀ 

CULTURALI

02

ATTIVITA' 
CULTURALE E 
INTERVENTI 
DIVERSI  NEL 

SETTORE 

1 1.11 1.04
TRASFERIMENTI  

CORRENTI
 B1000_S 

SPESE PER LA PROMOZIONE DELLA 
CULTURA MUSICALE BANDISTICA E 
CORALE L.R. 05/07/2004, N.9 -
TRASFERIM. CORRENTI  ISST. SOC. PRIV.

 U.1.04.04.01.000 -300,00 -300,00 0,00 0,00

05

TUTELA E 
VALORIZZAZIONE 

DEI  BENI E 
ATTIVITÀ 

CULTURALI

02

ATTIVITA' 
CULTURALE E 
INTERVENTI 
DIVERSI  NEL 

SETTORE 

1 1.11 1.04
TRASFERIMENTI  

CORRENTI
 01000_S 

SPESE PER LA PROMOZIONE DELLA 
CULTURA MUSICALE BANDISTICA E 
CORALE.  L.R. 05/07/2004, N.9. -
TRASFERIM. CORRENTI  AMM.NI LOCALI

 U.1.04.01.02.000 300,00 300,00 0,00 0,00

05

TUTELA E 
VALORIZZAZIONE 

DEI  BENI E 
ATTIVITÀ 

CULTURALI

02

ATTIVITA' 
CULTURALE E 
INTERVENTI 
DIVERSI  NEL 

SETTORE 
CULTURALE

1 1.11 1.04
TRASFERIMENTI  

CORRENTI
 A5230_S 

SPESE PER L'EROGAZIONE DI 
CONTRIBUTI FINANZIARI 
MANIFESTAZIONI STORICHE. L.R. 
29/07/2009, N. 16. -TRASFERIM. 
CORRENTI ISTIT. SOC. PRIVATE

 U.1.04.04.01.000 -7.500,00 -7.500,00 0,00 0,00

05

TUTELA E 
VALORIZZAZIONE 

DEI  BENI E 
ATTIVITÀ 

CULTURALI

02

ATTIVITA' 
CULTURALE E 
INTERVENTI 
DIVERSI  NEL 

SETTORE 
CULTURALE

1 1.11 1.04 TRASFERIMENTI  
CORRENTI

 05230_S 

SPESE PER L'EROGAZIONE DI 
CONTRIBUTI FINANZIARI 
MANIFESTAZIONI STORICHE. L.R. 
29/07/2009, N. 16. -TRASFERIM. 
CORRENTI AMM.NI LOCALI

 U.1.04.01.02.000 7.500,00 7.500,00 0,00 0,00
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MISSIO
NE DENOMINAZIONE

PROGRAM
MA DENOMINAZIONE TITOLO CDR

MACRO
AGGREG

ATO

DENOMINAZIO
NE CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO 

VARIAZIONE 
STANZIAMENTO 

COMPETENZA 
2023

VARIAZIONE 
STANZIAMENTO 

CASSA 2023

VARIAZIONE 
STANZIAMENTO 

COMPETENZA 
2024

VARIAZIONE 
STANZIAMENTO 

COMPETENZA 
2025

09

SVILUPPO 
SOSTENIBILE E 

TUTELA DEL 
TERRITORIO 

EDELL'AMBIENTE

06

TUTELA E 
VALORIZZAZIONE 

DELLE RISORSE 
IDRICHE

1 3.05 1.03
ACQUISTO DI 

BENI E SERVIZI
 B0858_S 

DESTINAZIONE 5% CANONI GRANDI 
DERIVAZIONI IDROELETTRICI PER LE 
SPESE CORRENTI DI PREDISPOSIZIONE 
E GESTIONE PIANO DI  TUTELA DELLE 
ACQUE ART. 23,COMMA 11, L.R. 
06/03/2023, N.1 (CAP. 00220_E)- ALTRI  
SERVIZI

 U.1.03.02.99.000 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 

09

SVILUPPO 
SOSTENIBILE E 

TUTELA DEL 
TERRITORIO 

EDELL'AMBIENTE

06

TUTELA E 
VALORIZZAZIONE 

DELLE RISORSE 
IDRICHE

1 3.05 1.03
ACQUISTO DI 

BENI E SERVIZI
 C0858_S 

DESTINAZIONE 5% CANONI GRANDI 
DERIVAZIONI IDROELETTRICI PER LE 
SPESE CORRENTI DI PREDISPOSIZIONE 
E GESTIONE PIANO DI  TUTELA DELLE 
ACQUE ART. 23,COMMA 11, L.R. 
06/03/2023, N.1 (CAP. 00220_E)- 
SERVIZI  INFORMATICI CONNESSI  
ALL'ACQUISIZIONE DELLE ENTRATE

 U.1.03.02.19.000 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

15

POLITICHE PER IL 
LAVORO E LA 
FORMAZIONE 

PROFESSIONALE

04

POLITICA 
REGIONALE 

UNITARIA PER IL 
LAVORO E 

LAFORMAZIONE 
PROFESSIONALE

1 4.00 1.04
TRASFERIMENTI  

CORRENTI  C2804/8020_S 

POR FSE 2014-2020: ASSE 
OCCUPAZIONE-PRIORITA' 8.1 ACCESSO 
ALL'OCCUPAZIONE- COFINANZIAMENTO 
REGIONALE- TRASF. CORRENTI  AMM.NI 
LOCALI

 U.1.04.01.02.000 -7.971,75 -7.971,75 0,00 0,00

15

POLITICHE PER IL 
LAVORO E LA 
FORMAZIONE 

PROFESSIONALE

04

POLITICA 
REGIONALE 

UNITARIA PER IL 
LAVORO E 

LAFORMAZIONE 
PROFESSIONALE

1 4.00 1.04
TRASFERIMENTI  

CORRENTI
 C2804/8025_S 

POR FSE 2014-2020: ASSE 
OCCUPAZIONE-PRIORITA' 8.1 ACCESSO 
ALL'OCCUPAZIONE- Finanzi amento 
Stato-Fondo di  rotazione ex legge 
183/87-TRASF.CORRENTI  AMM.NI 
LOCALI . (RIF. CAP. 01218_E)

 U.1.04.01.02.000 -18.600,75 -18.600,75 0,00 0,00

15

POLITICHE PER IL 
LAVORO E LA 
FORMAZIONE 

PROFESSIONALE

04

POLITICA 
REGIONALE 

UNITARIA PER IL 
LAVORO E 

LAFORMAZIONE 
PROFESSIONALE

1 4.00 1.04
TRASFERIMENTI  

CORRENTI
 C2804/8045_S 

POR FSE 2014-2020: ASSE 
OCCUPAZIONE-PRIORITA' 8.1 ACCESSO 
ALL'OCCUPAZIONE- FINANZIAMENTO 
CON FONDICOMUNITARI FSE-
TRASF.CORRENTI  AMM.NI LOCALI .(RIF. 
CAP. 01219_E)

 U.1.04.01.02.000 -26.572,50 -26.572,50 0,00 0,00

15

POLITICHE PER IL 
LAVORO E LA 
FORMAZIONE 

PROFESSIONALE

04

POLITICA 
REGIONALE 

UNITARIA PER IL 
LAVORO E 

LAFORMAZIONE 
PROFESSIONALE

1 4.00 1.04
TRASFERIMENTI  

CORRENTI
 D2809/8020_S 

POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE-PRIORITA' 10.3 
RAFFORZARE PARITA' DI ACCESSO ALLA 
FORMAZIONE PERMANENTE-
COFINANZIAMENTO REGIONALE -
TRAF.CORRENTI  AMM.NILOCALI

 U.1.04.01.02.000 7.971,75 7.971,75 0,00 0,00

15

POLITICHE PER IL 
LAVORO E LA 
FORMAZIONE 

PROFESSIONALE

04

POLITICA 
REGIONALE 

UNITARIA PER IL 
LAVORO E 

LAFORMAZIONE 
PROFESSIONALE

1 4.00 1.04
TRASFERIMENTI  

CORRENTI
 D2809/8025_S 

POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE-PRIORITA' 10.3 
RAFFORZARE PARITA' DI ACCESSO ALLA 
FORMAZIONE PERMANENTE- 
Fi na nzi amentoSta to -Fondo di  
rotazione ex legge 183/87-
TRASF.CORRENTI  AMM.NI LOCALI . (RIF. 
CAP. 01218_E)

 U.1.04.01.02.000 18.600,75 18.600,75 0,00 0,00

15

POLITICHE PER IL 
LAVORO E LA 
FORMAZIONE 

PROFESSIONALE

04

POLITICA 
REGIONALE 

UNITARIA PER IL 
LAVORO E 

LAFORMAZIONE 
PROFESSIONALE

1 4.00 1.04
TRASFERIMENTI  

CORRENTI
 D2809/8045_S 

POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE-PRIORITA' 10.3 
RAFFORZARE PARITA' DI ACCESSO ALLA 
FORMAZIONE PERMANENTE- 
FINANZIAMENTO CON FONDI  
COMUNITARI  FSE - TRASF.CORRENTI 
AMM.NILOCALI - (RIF.CAP. 01219_E)

 U.1.04.01.02.000 26.572,50 26.572,50 0,00 0,00

16

AGRICOLTURA, 
POLITICHE 

AGROALIMENTARI 
E PESCA

01

SVILUPPO DEL 
SETTORE AGRICOLO 

E DEL SISTEMA 
AGROALIMENTARE

1 4.05 1.03
ACQUISTO DI 

BENI E SERVIZI
 A3828_S 

SPESE PER FAR FRONTE AGLI 
ADEMPIMENTI DERIVANTI DALLE VARIE 
EMERGENZE FITOSANITARIE - (RIF. 
CAP. 00757_E) - ALTRI BENI CONSUMO

 U.1.03.01.02.000 -9,50 -9,50 0,00 0,00

16

AGRICOLTURA, 
POLITICHE 

AGROALIMENTARI 
E PESCA

01

SVILUPPO DEL 
SETTORE AGRICOLO 

E DEL SISTEMA 
AGROALIMENTARE

1 4.05 1.03
ACQUISTO DI 

BENI E SERVIZI
 I3828_S 

SPESE PER FAR FRONTE AGLI 
ADEMPIMENTI DERIVANTI DALLE VARIE 
EMERGENZE FITOSANITARIE -(RIF. CAP. 
00757_E) - SERVIZI  AMMINISTRATIVI

 U.1.03.02.16.000 9,50 9,50 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00TOTALE VARIAZIONE


