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Strategie regionali di riferimento

* DEFR 2022-2024

* Verso il Quadro Strategico Regionale - Indirizzi preliminari per
'elaborazione dei Programmi Europei 2021- 2027 (DGR n.159/2020)

 Umbria 2030. Orientamenti strategici per la programmazione europea
FESR e FSE+ 2021-2027” (DGR n. 302/2022)

 Strategia regionale per la specializzazione intelligente (RIS3)

* Lineamenti preliminari per la definizione della strategia regionale per
lo sviluppo sostenibile dell’lUmbria approvati con DGR 1016/2021

* Norme per le politiche di genere e per una nuova civilta delle relazioni
tra donne e uomini (L.R. 14/2016)
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Stide della programmazione 2021-2027

e Riportare I'Umbria nella categoria delle Regioni piu avanzate dal
punto di vista economico e sociale, innalzando la produttivita, la
qualita del lavoro, migliorando le competenze, accrescendo Ia
ricchezza del territorio, quindi intervenendo in modo integrato su
IMPRESA, PERSONE E TERRITORIO

* Accelerare la transizione ecologica e digitale e contrastare le
diseguaglianze economiche, sociali, di genere e generazionali

» Rafforzare le capacita degli attori del sistema, |la governance e le
misure di semplificazione
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* Sviluppo sostenibile, Transizione ecologica e Transizione digitale: nuove
competenze, adatte a soddisfare requisiti e fabbisogni professionali in
evoluzione e servizi sempre piu adeguati ai fabbisogni dei tessuti
produttivi specifici

Priorita trasversali PR FSE+ 2021-2027

* Sviluppo territoriale in termini di offerta di formazione e di servizi per la
riduzione dei gap territoriali

* Pari opportunita, conciliazione e non discriminazione fondata sul sesso, la
razza o |'origine etnica, la religione o le convinzioni personali, la disabilita,
I'eta o 'orientamento sessuale al fine di valorizzare il potenziale di crescita
di tutti i cittadini ed il loro contributo allo sviluppo regionale.

* I[nnovazione sociale finalizzata a definire nuovi modelli di intervento
nelle politiche sociali e socio-sanitarie

»

COESIONE
ITALIA 21-27

M

Regione Umbria




Comitato di Sorveglianza POR FESR - FSE

Piano finanziario

PRIORITA' OBIETTIVI SPECIFICI Dotazione € %
a) Occupazione 28.245.184,00 9,8%
] b) Modernizz.Istituz. MdL 14.580.000,00 5,0%
Occupazione —
c) Parita di genere 31.660.000,00 10,9%
d) Adattamento lavoratori 21.000.000,00 7,2%
95.485.184,00 33,0%
e) Efficacia sistemi di istruzione e formazione 3.200.000,00 1,1%
Istruzione e . 1 .
. f) Promuovere la parita di accesso formazione 23.000.000,00 7,9%
formazione
g) Apprendim. permanente 5.257.000,00 1,8%
31.457.000,00 10,9%
h) Inclusione svantaggiati 36.600.000,00 12,6%

Inclusione sociale
k) Accesso servizi inclusione 63.318.000,00 21,9%

99.918.000,00 | 34,5%

Occupazione

giovanile a) Occupazione 51.245.000,00 17,7%
iovani

51.245.000,00 17,7%

AT 11.587.716,00 4,0%

11.587.716,00 4,0%

TOTALE PR FSE +21/27 289.692.900,00 100,0%
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Comitato di Sorveglianza POR FESR - FSE

Concentrazioni tematiche di competenza
regionale

% RICHIESTA a livello % ACCORDO

CONCENTRAZIONI TEMATICHE FSE +

SM PARTENARIATO
Inclusione sociale >25% 30% 35,93%
Sostegno all'occupazione giovanile >12,5% 15% 18,43%
Sviluppo delle capacita delle parti sociali e delle
ngépp pac Part! Sociall Importo adeguato 0,25% 0,90%
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Comitato di Sorveglianza POR FESR - FSE

Principali classificazioni degli interventi

% SUL TOTALE DEL PR AL
CLAFFIFICAZIONI IMPORTO

NETTO DELL'AT

01. ITI - Quartieri urbani 4.720.000,00 1,70%
08. ITI - Altri tipi di territori interessati 12.080.000,00 4,34%
01; Contrlb.uwe alle competenze e all'occupazione verdi e 10.073.500,00 3.62%
all'economia verde

02. Sviluppare competenze e occupazione digitali 17.347.300,00 6,24%
04. Investire nelle piccole e medie imprese (PMI) 24.000.000,00 8,63%
05. Non discriminazione 31.660.000,00 11,38%
08. Sviluppo delle capacita delle organizzazioni della societa civile 2.500.000,00 0,90%
10. Affrontare le sfide individuate nel semestre europeo 191.505.185,00 68,86%
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Priorita 1 Occupazione

OB. SP. a): migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di
lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive,

anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale (1/2) 28.245.184,00

v'Azioni di supporto alla creazione di nuova occupazione stabile attraverso
I"incentivazione all’assunzione da parte delle imprese;

v'Azioni di qualificazione, riqualificazione e accompagnamento al lavoro dei
disoccupati di lunga durata;

v'Misure per l'inserimento e reinserimento lavorativo delle persone in cerca di
occupazione;

v'Misure di politica attiva, con particolare attenzione ai settori che offrono maggiori
prospettive di crescita;

»
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Priorita 1 Occupazione

OB. SP. a): migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di
lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive,

anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale (2/2) 28.245.184,00

v'Incentivi all’assunzione o stabilizzazione di figure professionali specializzate nelle
imprese culturali e creative;

v'Percorsi formativi anche integrati da tirocini curriculari nel settore della cultura,
dello spettacolo e del turismo finalizzati a fornire competenze specifiche per il
settore, sulla base di richieste del mercato di riferimento;

v'Percorsi integrati di formazione, tirocini e accompagnamento al lavoro;
v'Progetti per la crescita dell'economia sociale;

v'Azioni di aumento delle capacita di tutti gli attori del sistema.
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Priorita 1 Occupazione

OB. SP. b): Modernizzare le istituzioni e i servizi del mercato del lavoro per valutare e anticipare le
esigenze in termini di competenze e garantire un'assistenza e un sostegno tempestivi e su misura nel
contesto dell'incontro tra domanda e offerta, delle transizioni e della mobilita nel mercato del lavoro

Fse+

v'Rafforzamento e modernizzazione dei Centri per I'Impiego cooperazione
applicativa e interlocuzione del Sistema Informativo del Lavoro (SIL) con i

sistemi informativi regionali;
v'"Modernizzare e rafforzare le istituzioni e i servizi del mercato del lavoro;

v'Sostegno alla mobilita dei lavoratori;

v'Azioni di sistema finalizzate all’accreditamento delle Agenzie per il lavoro
(es. sviluppo del portale informatico e valutazione domande.
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Priorita 1 Occupazione

OB. SP. ¢): Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato del lavoro, parita di
condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e vita privata, anche attraverso I'accesso

a servizi abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti (FSE+
31.660.000,00

v'Misure di conciliazione vita-lavoro;

v'Misure di contrasto agli stereotipi di genere/diffusione della cultura del rispetto
delle pari opportunita;

v'Misure per favorire I'accesso e la permanenza qualificata nel mercato del lavoro
delle donne;

v'Azioni di sistema e di aumento delle capacita di tutti gli attori del sistema.
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Priorita 1 Occupazione

OB. SP. d): Promuovere |'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai
cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure ambienti di lavoro sani e adeguati

che tengano conto dei rischi per la salute (FSE+) (1/2) 21.000.000.00

v’ Misure di riqualificazione e riorientamento professionale: upskilling/reskilling e
formazione professionale di settore;

v Percorsi di riqualificazione e ampliamento delle competenze, con particolare
attenzione al digitale, di dipendenti, dirigenti e imprenditori delle imprese umbre;

v Piani formativi per lo sviluppo delle competenze di area tecnica nei settor
strategici e dell'innovazione dell'Umbria;

v’ Realizzare corsi smart di alta formazione per imprenditori finalizzata a sostenere
la transizione industriale, digitale e ambientale in ambiti diversi dalla S3;
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Priorita 1 Occupazione

OB. SP. d): Promuovere |'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai
cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure ambienti di lavoro sani e adeguati

che tengano conto dei rischi per la salute (FSE+) (2/2)

v Formazione specifica dei dipendenti delle imprese, per il miglioramento,
rafforzamento, adeguamento e innalzamento delle competenze sulle tematiche
S3;

v’ Misure per incoraggiare |'invecchiamento attivo e sano;

v’ Interventi di politiche attive del lavoro a supporto dell’outplacement individuale
e/o collettivo del personale dipendente di imprese in stato di crisi, anche
attraverso azioni di riqualificazione;

v Interventi per la formazione dei lavoratori nelle imprese anche attraverso il
finanziamento a supporto del costo del personale impegnato nella formazione.
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Priorita 2 Istruzione e formazione

OB. SP. e): Migliorare la qualita, l'inclusivita, |'efficacia e |'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di
istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e informale,
per sostenere l'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e

promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati (FSE+)
v’ Azioni di orientamento e sostegno alle scelte di istruzione e formazione;

v’ Azioni di sistema finalizzate all’accreditamento degli enti di formazione;

v’ Percorsi di approfondimento rivolti a studenti e studentesse della scuola
primaria e secondaria di primo e secondo grado sulle materie afferenti alle
discipline STEM;

v’ Percorsi didattico-metodologici fondati sulla didattica laboratoriale e
I"apprendimento digitale nelle Aree Interne;

v’ Attivazione di progetti sperimentali per persone con deficit di apprendimento
e/o con disabilita, come ad esempio progetti deaf friendly.
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Priorita 2 Istruzione e formazione

OB. SP. f): Promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in
particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita
ai fini dell'apprendimento per tutti e I'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)

23.000.000,00

v’ Borse rivolte agli studenti della scuola secondaria di primo e secondo grado in
difficili condizioni economiche;

v’ Azioni di rafforzamento delle capacita di apprendimento degli studenti.
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Priorita 2 Istruzione e formazione

OB. SP. g): Promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in
particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita

ai fini dell'apprendimento per tutti e I'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)
5.257.000,000

v’ Sostenere il conseguimento di dottorati di ricerca e I'erogazione di assegni di
ricerca, rivolti a rafforzare l'istruzione terziaria;

v’ Sostenere la formazione permanente, al fine di aumentare la qualita
dell’'occupazione delle persone.;

v’ Promuovere iniziative di formazione specialistica, in particolare rivolti a green
economy, competenze digitali, valorizzazione delle risorse turistiche e dello
spettacolo e per I'imprenditorialita.
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Priorita 3 Inclusione

OB. SP. h): Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare |'occupabilita, in particolare dei gruppi

svantaggiati (FSE+) (1/2)

v’ Servizio di supporto specialistico per rispondere ai bisogni di inclusione socio-
lavorativa e terapeutico riabilitativa di cittadini a rischio di esclusione sociale;

v’ Formazione e riqualificazione professionale delle persone sottoposte ad
esecuzione penale da svolgersi all'interno degli Istituti penitenziari del territorio
regionale al fine del loro inserimento a fine pena;

v’ Promozione di percorsi di inclusione socio lavorativa, attraverso un’offerta
integrata di formazione, tutoraggio, orientamento ed accompagnamento al
lavoro, anche per il tramite di tirocini extracurriculari, rivolti a minori, giovani
adulti ed adulti in esecuzione penale esterna;
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Priorita 3 Inclusione

OB. SP. h): Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare |'occupabilita, in particolare dei gruppi

svantaggiati (FSE+) (2/2)

v Percorsi di inclusione socio lavorativa attraverso un’offerta integrata di
orientamento, accompagnamento e formazione rivolti soggetti in condizioni di
svantaggio e/o a rischio di esclusione sociale;

v’ Percorsi di inserimento lavorativo per persone con disabilita;
v’ Interventi multimisura di inclusione attiva;

v Misure di diritto allo studio Universitario rivolte agli studenti in difficili condizioni
economiche;

v’ Azioni di sistema e di aumento delle capacita di tutti gli attori del sistema.
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Priorita 3 Inclusione

OB. SP. k): Migliorare lI'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi
che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i
sistemi di protezione sociale, anche promuovendone I'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi
svantaggiati; migliorare I'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata,

anche per le persone con disabilita (FSE+) (1/3) 63.318.000.00

v’ Servizi socioeducativi all'infanzia (0-6 anni) per persone svantaggiate;

v’ Interventi educativi volti a mantenere e sostenere il minore all’interno della
propria famiglia in situazioni di temporanea difficolta e manifesti elementi
possibili di rischio o pregiudizio per il minore;

v' Interventi finalizzati al coinvolgimento attivo del minore con disabilita, della sua
famiglia, della scuola, della rete dei servizi socio-sanitari e del contesto
territoriale;

v’ Potenziamento del servizio centro diurno per minori;
v" Inclusione sociale delle persone con disabilita;
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Priorita 3 Inclusione

OB. SP. k): Migliorare lI'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi
che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i
sistemi di protezione sociale, anche promuovendone I'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi
svantaggiati; migliorare I'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata,

anche per le persone con disabilita (FSE+) (2/3) 63.318.000.00

v’ Azione di sistema regionale per il miglioramento della qualita della vita, della
partecipazione sociale attiva e della sicurezza delle persone che invecchiano;

v’ Azione di sistema regionale volta ad accompagnare nuovi modelli di intervento
nelle politiche sociali e socio sanitaria;

v’ Azione realizzate dagli Enti del Terzo settore (economia sociale) per consolidare e
sviluppare sistemi di welfare territoriali innovativi;

v' Implementazione di percorsi di inclusione sociale a favore di giovani e adulti a
rischio di marginalita;

v’ Interventi volti a sostenere I'accesso di bambini e ragazzi alla pratica sportiva;
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Priorita 3 Inclusione

OB. SP. k): Migliorare lI'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi
che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i
sistemi di protezione sociale, anche promuovendone I'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi
svantaggiati; migliorare I'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata,

anche per le persone con disabilita (FSE+) (3/3)

v’ Centri famiglia e servizi educativi territoriali di comunita:
v Innovazione sociale territorial;

v’ Progetto “Insieme” per la promozione di percorsi per I'inclusivita dei giovani e
I"invecchiamento attivo anche attraverso forme di scambio intergenerazionale
nelle Aree Interne;

v’ Integrazione servizi sociali e sanitari;

v’ Azione di sistema regionale volto al consolidamento, ampliamento del Sistema
informativo sociale;

v’ Azioni di sistema e di aumento delle capacita di tutti gli attori del Sistema.
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Priorita 4 Occupazione giovanile

OB. SP. a): migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di
lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive,

anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale (1/2) 51.245.000.00

v’ Formazione trasversale e di base nell’apprendistato professionalizzante di I
livello;

v’ Azioni di supporto alla creazione di nuova occupazione stabile mediante il
supporto all’'auto-imprenditorialita ed all’auto-impiego anche attraverso |l
microcredito;

v’ Tirocini extracurriculari di inserimento/reinserimento lavorativo dei giovani;

v’ Interventi atti a sostenere e favorire I'inserimento delle donne nel mercato del
lavoro, in particolare con incentivi a favore dello sviluppo dell'imprenditoria
femminile;
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Priorita 4 Occupazione giovanile

OB. SP. a): migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di
lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive,

anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale (2/2) 51.245.000.00

v’ Assegni di ricerca per I'inserimento dei giovani in azienda

v' Interventi volti a favorire 'occupazione giovanile nel settore del turismo mediante
il rafforzamento delle competenze, soprattutto in ambito digitale, post
formazione superiore di Il grado sia degli istituti alberghieri che professionali;

v’ Percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP);

v’ Offerta formativa per I'assolvimento del Diritto Dovere di formazione;

v’ Interventi per rafforzare I'lstruzione Tecnica Superiore (ITS)

v' Interventi per aumentare i percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore
(IFTS).
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Priorita Assistenza Tecnica

v’ Preparazione, attuazione, sorveglianza e controllo
v Informazione e Comunicazione

v’ Valutazione e studi, raccolta datiRafforzamento della capacita delle Autorita dello
Stato membro, dei beneficiari e dei partner pertinenti:

v' In continuita con le passate programmazioni, la Regione si avvale del sostegno
tecnico dell’Associazione Tecnostruttura delle Regioni che valorizza in termini
operativi il confronto e lo scambio tra le amministrazioni regionali, contribuendo
cosi al miglioramento della efficacia della programmazione dei Fondi strutturali,
anche grazie all'accompagnamento nell’interlocuzione tecnica con le istituzioni
centrali ed europee.
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Partenariato

Dal 2019, 'Umbria ha attivato tavoli tematici regionali con il partenariato locale —
in linea con quelli nazionali per la definizione delllAdP — per la definizione della
strategia del PR FSE+ nel rispetto del Codice di condotta del partenariato.

Principali momenti di concertazione

2019 Marzo 2020 Marzo 2022
3 incontri (19.6/10.7 e 4.10) - Preadozione in Giunta 21.3.2022: confronto con i
ksh d attivit: Regionale del documento rappresentanti del Partenariato
‘workshop ed attivita , “Verso il Quadro strategico allargato e recepimento dei
seminariali e formative - in cui regionale” che contiene gli | | contributi perverluéti, dandone
: ot i i irizei finAr restituzione nel documento
sono stati analizzati e condivisi indirizzi preliminari per la “Orientamenti strategici per la

tra tutto il partenariato i politica di coesione 2021- | || = = o he euronea FESR e
P 2027, con il preliminare invio :SE§ 2021-2027" apprgvato dalla

contenuti dei 5 OP n analogia | | 5] partenariato con richiesta df | Giunta regionale con D.G.R. n.
al livello nazionale contributi/osservazioni 302/2022.

»

COESIONE
ITALIA 2127
T




<||
Partenariato

L'Autorita di Gestione assicura il coinvolgimento delle parti economiche e
sociali e degli altri portatori d'interessi (comprese le organizzazioni in materia
di conservazione della natura e partenariato che rappresenta la societa
civile) in tutte le fasi di preparazione, attuazione, sorveglianza e valutazione
del Programma Regionale FSE 2021-2027, sia nei CdS e nelle sedi
istituzionali previste dalla Giunta Regionale , sia in incontri e consultazioni
finalizzate a portare valore aggiunto alla costruzione ed alla messa in opera

delle azioni cofinanziate.

Potranno essere attivati seminari di sensibilizzazione e “valutazioni ad hoc”
per una efficace finalizzazione delle attivita partenariali
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Operazioni di importanza strategica

PROGETTO “Rafforzamento
politiche attive del lavoro”

1.Misure per I'inserimento e
reinserimento nel mdl delle
persone in cerca di occupazione con
particolare attenzione ai settori
collegati alla S3, alla transizione
industriale, digitale ed ambientale,
alla filiera del turismo/cultura.

2.Rafforzamento e modernizzazione
dei Centri per I'Impiego,
cooperazione applicativa tra sistemi
informativi rafforzando la capacita
amministrativa, snellimento
amministrativo e digitalizzazione

Tempistica: 2023-2027
Risorse: 20.000.000,00 €.

PROGETTO
“INSIEME ”

Interventi per favorire la
socializzazione nelle Aree Interne,
a piu elevato rischio di
marginalizzazione di
bambini/giovani e anziani:
scambio intergenerazionale,
rafforzamento legami sociali,
prevenzione del disagio giovanile,
sviluppo cittadinanza attiva,
promozione invecchiamento
attivo valorizzando
intergenerazionalita

Tempistica: 2023-2026
Risorse: 2.340.000,00 €

PROGETTO
“sySTEM ”

Sperimentazione di attivita nel
campo delle STEM anche
nelllambito dell’ offerta di servizi
per i bambini 0-6 anni per favorire
future scelte di percorsi di studio
per I'ingresso nel mondo del
lavoro e per superare il gap di
presenza femminile nel mondo
STEM, una delle cause dei piu
bassi livelli di occupazione e
retribuzione delle donne.

Durata: 7 anni
Risorse: 1.000.000,00 €
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Grazie per I’attenzione
Carlo Cipiciani
Servizio Programmazione, Indirizzo, Controllo e Monitoraggio FSE

Comitato di Sorveglianza POR FESR - FSE 2014-2020| PR FESR - FSE+ 2021-2027
Perugia 16 dicembre 2022 - Sala Convegni, Palazzo Broletto
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