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Regione Umbria 

Giunta Regionale 

 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 

 
N. 79         SEDUTA  DEL   04/02/2026 

 
OGGETTO: COMITATO REGIONALE DI VALUTAZIONE (C.RE.VA). Modifiche al 

Disciplinare sulla composizione, le attribuzioni e il funzionamento del 
C.RE.VA. di cui alla DGR 1419/2022  

 
  PRESENZE 

Proietti Stefania Presidente della Giunta Presente 
Bori Tommaso Vice Presidente della Giunta Assente 
Barcaioli Fabio Componente della Giunta Presente 
De Luca Thomas Componente della Giunta Presente 
De Rebotti Francesco Componente della Giunta Presente 
Meloni Simona Componente della Giunta Presente 
 

 
Presidente: Stefania Proietti 
Segretario Verbalizzante: Cristina Clementi  
 
Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di 
legge

  
L’atto si compone di   6  pagine 
Fanno parte integrante dell'atto i seguenti allegati: 
Allegato 1_ DISCIPLINARE CREVA rev 2026. 
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LA GIUNTA REGIONALE 
 
 

Visto il documento istruttorio concernente l’argomento in oggetto: “COMITATO REGIONALE DI 
VALUTAZIONE (C.RE.VA). Modifiche al Disciplinare sulla composizione, le attribuzioni e il 
funzionamento del C.RE.VA. di cui alla DGR 1419/2022” e la conseguente proposta di ’Presidente 
Stefania Proietti 
Preso atto: 
a) del parere favorevole di regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del 

procedimento; 
b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimità espresso dal Dirigente competente; 
c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli 

obiettivi assegnati alla Direzione stessa; 
Vista la DGR 30.06.2021 n. 606 recante “Istituzione del COMITATO REGIONALE DI VALUTAZIONE 
C.RE.VA.”; 
Vista la DGR 30/12/2022 n. 1419 recante “COMITATO REGIONALE DI VALUTAZIONE (C.RE.VA). 
Modifiche al Disciplinare sulla composizione, le attribuzioni e il funzionamento del C.RE.VA. di cui alla 
DGR 606/2021”; 
Vista la l.r. 11/2015 e ss.mm.ii., in particolare l’Art. 83-bis recante “Comitato Regionale di Valutazione 
(C.RE.VA.)”; 
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa; 
Visto il Regolamento interno di questa Giunta; 
A voti unanimi espressi nei modi di legge, 
 
 

DELIBERA 
 per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che è parte integrante e sostanziale della 

presente deliberazione 
 
 

1) di dare atto della necessità di riallineare al disposto dell’Art. 83 bis l.r.11/2015, le funzioni e 
gli ambiti di competenza del Comitato Regionale di Valutazione istituito con DGR 606/2021; 

2) di dare atto della necessità di mantenere nell’alveo delle competenze del Comitato 
Regionale di Valutazione la 'Programmazione annuale degli acquisti di forniture e servizi' 
della CRAS di Punto Zero S.c.a r.l., definita in coerenza con la Programmazione triennale 
degli acquisti, quale atto di programmazione strategica per le procedure di affidamento 
destinate al Servizio Sanitario Regionale; 

3) di approvare il Disciplinare per la composizione, le attribuzioni ed il funzionamento del 
C.RE.VA, Allegato 1, quale parte integrante e sostanziale, così come modificato dal 
presente provvedimento; 

4) di dare mandato al Servizio Programmazione e controllo strategico SSR, verifica esiti e 
performance SSR. Liste di attesa, di disporre la revisione della modulistica prevista per 
l’invio delle richieste di rilascio pareri al CREVA in modo tale da adeguarla a quanto previsto 
dal Disciplinare così come modificato dal presente provvedimento; 

5) di trasmettere il presente atto ai Dirigenti della Direzione regionale Salute e Welfare, ai 
Direttori Generali delle Aziende Sanitarie regionali e all’Amministratore Unico di Punto Zero 
Scarl; 

6) di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria; 
7) di pubblicare il presente provvedimento nel canale Salute del portale Regione Umbria. 
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

 
 
Oggetto: COMITATO REGIONALE DI VALUTAZIONE (C.RE.VA). Modifiche al Disciplinare sulla 

composizione, le attribuzioni e il funzionamento del C.RE.VA. di cui alla DGR 
1419/2022 

 
 
 

Il Comitato Regionale di Valutazione (C.RE.VA.) è stato istituito dapprima con DGR 30/06/2021, n. 
606 “…quale organismo di supporto della Giunta regionale in grado di verificare la sostenibilità 
economica e amministrativa di azioni attuative della programmazione regionale, specie nei settori di 
consistente impatto economico, al fine di assicurare la sostenibilità del SSR, coniugata con servizi 
assistenziali di qualità alla cittadinanza.” 
Il Disciplinare per la composizione, le attribuzioni ed il funzionamento del C.RE.VA, approvato con la 
stessa DGR 606/2021, ha definito gli ambiti di verifica del Comitato, ovvero: 
- interventi di edilizia sanitaria e socio-sanitario, indipendentemente dall’importo; 
- Varianti, intervenute in qualsiasi fase, di progettazione o esecuzione, per importi pari o 

superiore ad euro 200.000,00. 
- Acquisizioni di servizi e di forniture e i contratti misti, di importo pari o superiore ad euro 

200.000, 00; 
- Programmazione annuale degli acquisti di forniture e servizi gestiti dalla CRAS; 
- Atti di alienazione del patrimonio disponibile, o di costituzione di diritti reali su beni di proprietà 

delle Aziende sanitarie regionali; 
- Donazioni di attrezzature da parte di associazioni e privati alle Aziende sanitarie regionali. 
- Contratti di concessione di comodato d’uso gratuito di attrezzature sanitarie. 
- Piani di assunzione del personale presentati dalle Aziende sanitarie regionali. 
- Proposte di Percorsi Diagnostico Terapeutici (PDTA) laddove debba esserne valutata la 

sostenibilità economica. 
Successivamente, con DGR 30/12/2022, n. 1419, la Giunta regionale ha modificato il suddetto 
Disciplinare ampliando ulteriormente gli ambiti di competenza del Comitato regionale con riferimento 
alle  acquisizione di terreni, alle modifiche di strutture complesse aziendali e loro copertura ed 
infine agli accordi contrattuali tra le strutture erogatrici pubbliche e tra le Aziende USL e le strutture 
private che intrattengono rapporti con il Servizio Sanitario Regionale  ex art. 8 quinquies D. Lgs 
502/1992 e ss.mm.ii. 
In seguito, l’art. 43 della L.R. 30 ottobre 2023, n. 15 intitolata “Modificazioni e integrazione di leggi 
regionali – Norma di abrogazione” ha integrato le disposizioni della legge regionale 9 aprile 2015, n. 
11 Testo unico in materia di sanità aggiungendo l’art. 83-bis intitolato Comitato Regionale di 
Valutazione (C.RE.VA.) di seguito testualmente riportato: 
 
“ 1. È istituito il Comitato regionale di valutazione, di seguito denominato C.RE.VA., organismo 
nominato dalla Giunta regionale per il supporto nella valutazione delle politiche in ambito socio 
sanitario, al fine di assicurare la sostenibilità economica del servizio sanitario regionale con 
l'erogazione di servizi socio assistenziali di qualità alla cittadinanza. 
  
2. Il C.RE.VA. supporta la Giunta regionale nella disamina e nell'analisi dei piani di assunzione del 
personale delle Aziende sanitarie regionali, al fine di verificarne la coerenza con la normativa 
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nazionale, regionale, nonché con gli atti di programmazione regionale. 
 
3. Il C.RE.VA. supporta, altresì, la Giunta regionale nel processo di approvazione dei Piani degli 
investimenti delle Aziende sanitarie regionali, esaminando la loro compatibilità rispetto alle risorse 
disponibili o rispetto ad eventuali finanziamenti specificamente dedicati. 
  
4. La composizione del C.RE.VA. ed il suo ruolo di supporto, che può esplicarsi in tutti quegli ambiti 
in cui vi sia l'esigenza di verificare la sostenibilità economica di azioni attuative della 
programmazione regionale, anche in relazione ad eventuali limiti di spesa o di risorse assegnate, 
sono stabiliti dalla Giunta regionale con proprio atto. 
  
5. La partecipazione al C.RE.VA. è a titolo gratuito e ai componenti non sono corrisposti gettoni, 
compensi, rimborsi di spese o altri emolumenti comunque denominati.” 
 
Preso atto dell’evidenza applicativa dei precedenti Disciplinari, si ritiene che l’attività ordinaria del 
Creva, così come espressamente previsto dall’art. 83 bis della L.R. 11/2015, sia rappresentata dalla 
disamina e dall’analisi dei piani di assunzione del personale delle Aziende sanitarie regionali, al fine 
di verificarne la coerenza con la normativa nazionale, regionale, nonché con gli atti di 
programmazione regionale supportando, altresì, la Giunta regionale nel processo di approvazione 
dei Piani degli investimenti delle Aziende sanitarie regionali, verificando la loro compatibilità rispetto 
alle risorse disponibili o rispetto ad eventuali finanziamenti specificamente dedicati. 
Conseguentemente, si ravvisa la necessità di allineare il Disciplinare CREVA alle disposizioni 
contenute nell’art. 83 bis della L.R. 11/2015. 
Le eventuali ulteriori attività previste dal comma 4 dell’art. 83 bis, finalizzate a verificare la 
sostenibilità economica di azioni attuative della programmazione regionale, anche in relazione ad 
eventuali limiti di spesa o di risorse assegnate, devono essere individuate, in caso di necessità, 
dalla Giunta regionale e stabilite con proprio atto. 
A tale proposito, ed al fine di assicurare il monitoraggio e la valutazione strategica degli 
approvvigionamenti sanitari, si propone di ribadire la competenza del Comitato Regionale di 
Valutazione in ordine alla 'Programmazione annuale degli acquisti di forniture e servizi' di Punto 
Zero S.c.a r.l. (CRAS). Tale documento, quale declinazione operativa della Programmazione 
triennale degli acquisti, rappresenta lo strumento cardine per l’individuazione e la pianificazione 
delle procedure di gara destinate al Servizio Sanitario Regionale, garantendo la necessaria 
coerenza tra i fabbisogni rilevati e le strategie di acquisto centralizzate nonché l'allineamento tra gli 
obiettivi di spesa e le necessità clinico-assistenziali del SSR. 

 
 
Tutto ciò premesso si propone alla Giunta regionale: 

 
1) di dare atto della necessità di riallineare al disposto dell’Art. 83 bis l.r.11/2015, le funzioni e gli 

ambiti di competenza del Comitato Regionale di Valutazione istituito con DGR 606/2021; 
2) di dare atto della necessità di mantenere nell’alveo delle competenze del Comitato Regionale 

di Valutazione la 'Programmazione annuale degli acquisti di forniture e servizi' della CRAS di 
Punto Zero S.c.a r.l., definita in coerenza con la Programmazione triennale degli acquisti, 
quale atto di programmazione strategica per le procedure di affidamento destinate al Servizio 
Sanitario Regionale; 

3) di approvare il Disciplinare per la composizione, le attribuzioni ed il funzionamento del 
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C.RE.VA, Allegato 1, quale parte integrante e sostanziale, così come modificato dal presente 
provvedimento; 

4) di dare mandato al Servizio Programmazione e controllo strategico SSR, verifica esiti e 
performance SSR. Liste di attesa, di disporre la revisione della modulistica prevista per l’invio 
delle richieste di rilascio pareri al CREVA in modo tale da adeguarla a quanto previsto dal 
Disciplinare così come modificato dal presente provvedimento; 

5) di trasmettere il presente atto ai Dirigenti della Direzione regionale Salute e Welfare, ai 
Direttori Generali delle Aziende Sanitarie regionali e all’Amministratore Unico di Punto Zero 
Scarl; 

6) di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria; 
7) di pubblicare il presente provvedimento nel canale Salute del portale Regione Umbria. 
 
 

 
PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA E AMMINISTRATIVA 

 
 

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta: si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnica e amministrativa del procedimento e si trasmette al Dirigente per le determinazioni 
di competenza. 
 

Perugia, lì 12/01/2026 Il responsabile del procedimento 
- Verusca Subicini 

 
FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 

 
 
 
 
 
 

PARERE DI LEGITTIMITÀ 
 
 

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta; 
Visto il documento istruttorio; 
Atteso che sull’atto è stato espresso: 
- il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del 
procedimento; 
 
 
Si esprime parere favorevole in merito alla legittimità dell’atto 
 

Perugia, lì 02/02/2026 Il dirigente del Servizio 
Programmazione e controllo strategico 

SSR, verifica esiti e performance SSR. Liste 
di attesa 
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Enrica Ricci 
 

 FIRMATO 
Firma apposta digitalmente ai sensi 

delle vigenti disposizioni di legge 
 
 
 
 
 
 

PARERE DEL DIRETTORE 
 
 

Il Direttore, ai sensi e per gli effetti degli artt. 6, l.r. n. 2/2005 e 13 del Regolamento approvato con 
Deliberazione di G.R., 25 gennaio 2006, n. 108: 
-  riscontrati i prescritti pareri del vigente Regolamento interno della Giunta, 
-  verificata la coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi assegnati alla Direzione, 
esprime parere favorevole alla sua approvazione. 
 

Perugia, lì 02/02/2026 IL DIRETTORE 
DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE 

 - Daniela Donetti 
Titolare 

  
FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 

 
 
 
 
 
 
 

PROPOSTA ASSESSORE 
 
 

Il Presidente Stefania Proietti  ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,  
 

propone 
 

alla Giunta regionale l’adozione del presente atto 
 

Perugia, lì 04/02/2026 Presidente Stefania Proietti 
Titolare 

 
FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 

 
 


