
        Intestazione ditta

Oggetto: Cava in loc. ________________,del Comune di ____________________, esercita da __________________________________________________.


□
Individuazione del Rappresentante dei Lavoratori.

Il sottoscritto _________________________________________________, in qualità di datore di lavoro della ditta _________________________________, con sede in via/piazza _______________________________________________________________ del Comune di _____________________________________________,

COMUNICA CHE

a seguito di votazione, avvenuta durante riunione dei lavoratori della ditta in oggetto il giorno _______________________________________, è stato eletto quale Rappresentante dei Lavoratori (RLS) il Sig. __________________________________________, che controfirma il prospetto sotto riportato per accettazione dell’incarico.

Al Rappresentante per la Sicurezza nominato sarà garantita la formazione particolare spettante per lo svolgimento delle peculiari attribuzioni di cui all’art. 19 del D.Lgs. 626/94(1).


( RAPPRESENTANTE dei LAVORATORI  (art. 47 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii)
Sig. ___________________________ nato a ________________________

il ____________________, domiciliato a 
____________________________

in Via/Piazza ___________________________, Tel. ___________________

Firma                ………………………

Si allega, altresì, il verbale della riunione sopra richiamata, firmata da tutti i lavoratori, con l’indicazione degli esiti della votazione e la conseguente nomina del Sig. ____________________

______________________ quale RLS. 

Data ______________  
    IL DATORE di LAVORO _________________________

(1) Allegare l’attestato della partecipazione al corso di Rappresentante dei Lavoratori se gia in possesso.





