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In caso di Raggruppamento Temporaneo/Consorzio ordinario deve essere presentato un modello 
per ciascun componente. 

 
                                                                                                                               
 
Alla Regione Umbria – Giunta Regionale 
Servizio Provveditorato, gare e contratti 
Via M. Angeloni, 61 
06124 - Perugia 
 
 
Oggetto: Istanza di partecipazione alla procedura per l’assegnazione in concessione della base 
logistica di proprietà della Regione Umbria ubicata nei comuni di Città di Castello e San Giustino. 
 
 
Il/i sottoscritto/i ……………………………………. nato/i a ………………………… il ……………………….. Residente 
nel Comune di …………………………. Provincia ………………………. Via ……………………………… n. …… nella sua 
qualità di ………………………. dell’operatore economico ………………………………. con sede legale in 
……………………………… C.F.: ……………………………… Partita IVA ………………………… 
 

CHIEDE/ONO 
 
di partecipare alla procedura per l’affidamento della concessione in oggetto indicata come(1):  
 

 - impresa individuale (D.Lgs. 50/2016 art. 45 – comma 2 – lett.a); 
 - società specificare tipo: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….. 
 - consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro (D.Lgs. 50/2016 art. 45 – comma 2 – 

lett.b); 
 - consorzio tra imprese artigiane (D.Lgs. 50/2016 art. 45 – comma 2 – lett.b); 
 - consorzio stabile (D.Lgs. 50/2016 art. 45 – comma 2 – lett.c); 
 - raggruppamento temporaneo di concorrenti (D.Lgs. 50/2016 art. 45 – comma 2 – lett. d); 

□ tipo orizzontale 
□ tipo verticale 

 
o costituito 
o non costituito 

 
 - consorzio ordinario di concorrenti (D.Lgs. 50/2016 art. 45 – comma 2 – lett.e); 

 
o costituito 
o non costituito 

 
A tal fine, consapevoli delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o 
uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del d.p.r. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche, 
 

DICHIARA/NO 
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ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:  

− che i componenti del Raggruppamento Temporaneo di Imprese/Consorzio ordinario(2), per 
ciascuno dei quali viene prodotta dichiarazione, sono …………………………….. e che il Mandatario è 
………………………………………; 

nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario non ancora costituiti  

• che l’operatore economico al quale, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale 
con rappresentanza o funzioni di capogruppo è il seguente: ………………………..;  

• di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente con riguardo ai 
raggruppamenti temporanei/consorzi ai sensi dell’art. 48, comma 8, del Codice conferendo 
mandato collettivo speciale con rappresentanza all’impresa qualificata come mandataria che 
stipulerà la convenzione in nome e per conto delle mandanti/consorziate;  

nel caso di raggruppamento temporaneo già costituito  

• di allegare copia autentica del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito 
alla mandataria per atto pubblico o scrittura privata autenticata, con indicazione del soggetto 
designato quale mandatario;  

nel caso di consorzio ordinario già costituito 

• di allegare atto costitutivo e statuto del consorzio, in copia autentica, con indicazione del 
soggetto designato quale capofila; 

− che l'Impresa ha la seguente denominazione …………………...……… P. IVA …………………. C.F. 
……………………….. si è costituita in data …………………………………….… ed ha: 

 sede legale in …………………….………………….......………. Via ……………..............………… c.a.p. 
…………. Tel. …………………….;  

 sede operativa in ………………………….……………….......………. Via …………..........……………… 
c.a.p. …………. Tel. …………………….; 

 domicilio fiscale : in …………………….………………….......………. Via ……………..............………… 
c.a.p. …………. Tel. …………………….; 

− che l'Impresa è iscritta nel Registro Imprese presso la C.C.I.A.A.(1) o nel registro delle commissioni 
provinciali per l’artigianato di ………………………………..................…. al n. R.E.A. …………..........……… in 
data …………………. C.F.: …….......………………………. e P.IVA: ……………………………….; forma giuridica: 
......…………...........…… …………………...........……; specifica attività :…................................……. 
………………………………………….………………...………............................................................;  durata 
della società fino al ............................................;  

− i dati identificativi del titolare o direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; socio o 
direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; soci accomandatari o direttore tecnico, 
se si tratta di società in accomandita semplice; membri del consiglio di amministrazione cui sia 
stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, dei membri 
degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di 
direzione o di controllo, direttore tecnico o socio unico persona fisica, ovvero socio di 
maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o 
consorzio. Nel caso di società, diverse dalle società in nome collettivo e dalle società in 
accomandita semplice, nelle quali siano presenti due soli soci, ciascuno in possesso del cinquanta 
per cento della partecipazione azionaria, dati identificativi di entrambi i soci. Nel caso di soggetti 
cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, dati 
identificativi dei soggetti cessati (indicare nome, cognome, data e luogo di nascita, residenza, 
codice fiscale, qualifica dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice ovvero indicare la 
banca dati ufficiale o il pubblico registro da cui i medesimi possono essere ricavati in modo 
aggiornato alla data di presentazione dell’offerta) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………...…………………………………………………………..……………….. 
 

− che i dati utili ai fini della richiesta del documento unico di regolarità contributiva (DURC)  sono i 
seguenti: 
 totale addetti al servizio:  n. ………; 
 INPS matricola azienda: □□□□□□□□□□; 
 INPS  sede competente, indirizzo, CAP, Città: 

………………………………………………………………………………..……; 
 INAIL sede competente, indirizzo, CAP, Città: 

……………………………………………………………………………………... 
 INAIL  codice azienda: ……………………………..……………….; 
 INAIL posizione/i assicurativa/e territoriale/i (p.a.t.): …………………; 

……………………………………………..……………………………………..; 
 che il C.C.N.L. applicato è il seguente: …………..………………………….; 
 Dimensione aziendale: 

□ da 0 a 5 addetti  
□ da 6 a 15 addetti 
□ da 16 a 50 addetti 
□ da 51 a 100 addetti 
□ oltre 100 addetti 

− di non trovarsi in alcune delle circostanze ostative di cui all’art. 80 del D. Lgs n. 50/2016; 

− di essere iscritto nel registro della camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura o nel 
registro delle commissioni provinciali per l'artigianato, per attività coerenti con quelle previste 
nel compendio immobiliare;  

− di possedere, a pena di esclusione i seguenti requisiti speciali, di capacità economico-finanziaria 
e tecnico-organizzativa: 
a) aver conseguito nell’ultimo triennio bilanci d’esercizio con risultati positivi;  
b) aver conseguito, dell’ultimo triennio (2018 -2020), un fatturato medio annuo, in settori di 
attività similari a quelle previste nel compendio immobiliare di cui al presente avviso, pari ad 
almeno €. 3.410.899,20 e precisamente, per gli anni 2018, 2019 e 2020 

ANNO ATTIVITA’ SIMILARE FATTURATO 

2018   

2019   

2020   
c) essere in possesso di idonee referenze bancarie rilasciate da almeno due istituti bancari o intermediari 
autorizzati ai sensi del D.lgs. n. 385/1993, attestanti la capacità economica e finanziaria per far fronte alle 
obbligazioni nascenti dalla concessione oggetto del presente avviso, almeno pari nei nove anni ad € 
1.705.449,60; 

− di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella 
documentazione della procedura;  

− di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dalla stazione 
appaltante con deliberazione n. 1293 del 27 dicembre 2019 reperibile al seguente link: 
http://www.regione.umbria.it/codice-di-comportamento-dei-
dipendenti?p_p_id=101_INSTANCE_PU2zkUL42Nay&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_
mode=view&p_p_col_id=column-&p_p_col_count=1&p_r_p_564233524_categoryId=776863; 

− di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e 
collaboratori, per quanto applicabile, il predetto codice, pena la risoluzione del contratto; 
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− di aver tenuto conto, nel predisporre l’offerta, degli obblighi relativi alle norme in materia di 
sicurezza sul lavoro; 

− che non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16 - ter, del d.lgs. del 2001, n. 165; 

− i seguenti dati: domicilio fiscale ………… ; codice fiscale ……………., partita IVA ………….;  indica 
l’indirizzo PEC oppure, solo in caso di concorrenti aventi sede in altri Stati membri, l’indirizzo di 
posta elettronica ……………. ai fini delle comunicazioni di cui all’art. 76, comma 5 del Codice; 

− di essere informato, che i dati raccolti saranno trattati, ai sensi Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati), esclusivamente 
nell’ambito della presente gara. 

Per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia: 

−  si impegna ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 
2, e 53, comma 3 del d.p.r. 633/1972 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina del 
proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge. 

 
In fede. 
Luogo e data  

                                               Nominativo del legale rappresentante 
      ___________________________ 

 
 
NOTE: 
(1)  Per i soggetti diversi dalle imprese sostituire con una dichiarazione relativa a tutti i dati 
identificativi del concorrente. 
(2)  Depennare il paragrafo o la voce che non interessa. 
 
 


