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Estratto della Deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 54 del 25 maggio 2021

Terza integrazione dell’Elenco degli avvisi relativi alle nomine e designazioni di competenza
dell’Assemblea Legislativa della Regione Umbria da effettuare nell’anno 2021, ai sensi
dell’articolo 2 bis, comma 7, della legge regionale 21 marzo 1995, n. 11 (Disciplina delle
nomine di competenza regionale e della proroga degli organi amministrativi) e successive
modificazioni.
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Avvertenze e modalita per la presentazione delle proposte di candidatura
Art. 1. Oggetto

1. Ai sensi dell’articolo 2 bis, comma 7, della Lr. 11/1995 e s.m. ¢ pubblicata la seguente
integrazione dell’elenco degli avvisi concernenti le nomine/designazioni di competenza
dell'Assemblea Legislativa da effettuare nell’anno 2021.

2. La presente pubblicazione costituisce avviso pubblico per la presentazione di proposte di
candidatura.

3. Le proposte di candidatura pervenute per ciascuna nomina/designazione saranno utilizzate nel
corso della XI Legislatura anche per eventuali sostituzioni conseguenti a cessazione anticipata
dell’incarico del soggetto nominato/designato.

4. L’avviso indica il numero di componenti da nominare/designare, le cause di esclusione,
inconferibilita, incompatibilita e limitazioni per 1’assunzione di incarichi, ai sensi delle disposizioni
normative vigenti alla data della presente pubblicazione. E’ fatta salva ogni diversa disposizione
normativa che possa intervenire successivamente.

5. L'Assemblea Legislativa si riserva di modificare, sospendere, revocare o non procedere alle
nomine/designazioni del presente avviso, qualora ricorrano disposizioni normative o motivazioni
d'interesse pubblico in merito, senza che per i proponenti le candidature insorga alcuna pretesa o
diritto.

Art. 2. Requisiti, cause di esclusione, incompatibilita e limitazioni per I’assunzione di
incarichi

1. Per le nomine/designazioni oggetto del presente elenco, i requisiti, le cause di esclusione, le
inconferibilita, le incompatibilita e le limitazioni per l’assunzione di incarichi sono quelli
eventualmente previsti dalla normativa di settore e dalla l.r. 11/1995 e s.m., con particolare
riferimento agli articoli 3 (cause di esclusione), 3 bis (condizioni di incompatibilita), 3 ter
(condizioni di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013) e 4 (divieto di cumulo —
reincarichi). Trovano, inoltre, applicazione le eventuali disposizioni normative che possano
intervenire in materia successivamente alla pubblicazione del presente avviso.

2. Fatte salve diverse specifiche disposizioni di settore, si fa presente che i dipendenti delle
amministrazioni pubbliche non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati autorizzati
dall’amministrazione di appartenenza (articolo 53, comma 7, d.Igs. 165/2001). Inoltre, per tutti gli
incarichi dovra essere attestata per il dipendente 1’assenza di situazioni di conflitto di interesse da
parte dall’amministrazione di appartenenza.

Art. 3. Modalita e termine per la presentazione delle proposte di candidatura

1. Per la presentazione delle proposte di candidatura, si invita a prendere visione della l.r. 11/1995 e
s.m. pubblicata, nel testo vigente, sul sito web dell'Assemblea Legislativa - sezione “LEGGI E
BANCHE DATI” - sottosezione “Leggi ¢ regolamenti”.

2. Le proposte di candidatura possono essere presentate al Presidente dell'Assemblea Legislativa:
a) dalla persona direttamente interessata alla candidatura;
b) da enti, associazioni, ordini professionali, Universita ed istituti operanti in Umbria.
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3. Le proposte di candidatura devono essere presentate utilizzando esclusivamente il modulo
allegato al presente avviso, pubblicato anche sul sito web dell'Assemblea Legislativa della
Regione Umbria, nella sezione “ELENCHI NOMINE E DESIGNAZIONI” e nella sezione
“AVVISI E CONCORSI”.

4. Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella proposta di candidatura hanno valore di dichiarazione
sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta, ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del d.p.r. n. 445/2000
e saranno oggetto di controlli ai sensi dell’articolo 71 del decreto citato e delle relative disposizioni
attuative. Nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, ove accertate, sono applicate le
sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, formazione e uso di atti falsi ed ¢ disposta la decadenza
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera, ai sensi degli articoli 75 e 76 del medesimo d.p.r. n. 445/2000.

5. Alla proposta di candidatura deve essere allegata copia non autenticata di un documento di
identita in corso di validita del sottoscrittore.

6. Le proposte di candidatura devono pervenire, a pena di inammissibilita, ENTRO E NON
OLTRE IL 21 GIUGNO 2021. Non saranno considerate le proposte di candidatura pervenute
oltre tale data.

7. Le proposte di candidatura, indirizzate al Presidente dell'Assemblea Legislativa della Regione
Umbria - Piazza Italia, 2 - 06121 PERUGIA, devono pervenire con una delle seguenti modalita:

1) tramite servizio postale, a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno. Ai fini del rispetto
del termine di scadenza, fara fede la data di ricevimento apposta da parte dell’Ufficio
protocollo dell'Assemblea Legislativa della Regione Umbria. Si precisa che non fara fede
la data del timbro dell’Ufficio postale accettante, pertanto saranno considerate
inammissibili le istanze pervenute successivamente al termine per la presentazione delle
candidature, ancorché spedite prima del termine indicato dall’avviso;

2) consegnate a mano all’Ufficio protocollo dell'Assemblea Legislativa della Regione
Umbria, aperto al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00. Ai fini del
rispetto del termine di scadenza per la presentazione della proposta di candidatura, fara
fede la data del timbro di protocollo apposto come ricevuta;

3) tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC), allegando copia
sottoscritta in originale della proposta di candidatura e copia di un documento di identita in
corso di validita, scansionati in formato PDF, all'indirizzo cons.reg.umbria@arubapec.it. Ai
fini del rispetto del termine di scadenza per la presentazione della proposta di candidatura,
fara fede la data di invio.

Art. 4. Cause di non ammissibilita delle proposte di candidatura

1. Costituiscono cause di inammissibilita della proposta di candidatura:
a) laricezione della proposta di candidatura da parte dell'Assemblea Legislativa della Regione
Umbria oltre il termine indicato nell'articolo 3, comma 6;
b) la mancata integrazione della documentazione di cui al comma 1 dell’articolo 2 ter della Lr.
11/1995 e s.m. entro il termine di cui al comma 2 del medesimo articolo.

Art. 5. Comunicazioni relative al presente avviso

1. Fatto salvo quanto previsto ai commi 4 e 5, le comunicazioni ai candidati sono fornite soltanto
mediante pubblicazione degli atti relativi alla procedura di nomina/designazione.
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2. Tutti gli atti delle procedure di nomina/designazione sono pubblicati nel sito web dell'Assemblea
Legislativa - sezione “LEGGI E BANCHE DATI” - sottosezione “Atti”, quelli conclusivi delle
procedure stesse sono pubblicati anche sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria.

3. I candidati devono comunicare in modo esatto il proprio recapito. Eventuali variazioni rispetto a
quanto indicato nella proposta di candidatura, devono essere comunicate tempestivamente.

4. Le eventuali richieste di integrazione di cui all'articolo 2 ter, comma 2, della L.r. n. 11/1995 sono
trasmesse sia a mezzo posta elettronica certificata (PEC), sia tramite e-mail agli indirizzi indicati
dal candidato nella proposta di candidatura.

5. La nomina o designazione ¢ comunicata con le modalita indicate al comma 4.

6. L'amministrazione non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione di comunicazioni
dipendente da cause tecniche non imputabili ai sistemi dell'Assemblea Legislativa o per errori
nell’indicazione dei recapiti o nell'utilizzo dei canali telematici imputabili al candidato, né per
eventuali disguidi o ritardi o problemi tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito
o forza maggiore, né per mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli indirizzi indicati
nella proposta di candidatura.

Art. 6. Informazioni
1. Informazioni sul presente avviso possono essere richieste alla dott.ssa Arianna Zolfaccio,

Sezione Assistenza agli organi della Segreteria generale dell’Assemblea Legislativa:
075.5763270/3386/3323; assistenzaup@alumbria.it.
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1 - (I.S.U.C.) - Istituto per la storia dell’Umbria contemporanea
Nomina del Presidente dell’Istituto

Riferimenti normativi
e |r 6/1995, come modificata dalla 1.r. 36/2001 e dalla 1.r. 8/2021
e art. 10 e 11 della L.r. 8/2021
o Lr 11/1995¢es.m.

Composizione dell'organo

Il Presidente dell’Istituto ¢ il Presidente del Comitato tecnico-scientifico, composto dal Presidente e da altri
quattro componenti, scelti tra studiosi di comprovata competenza e professionalita nel campo delle scienze
storiche e sociali ed appartenenti al mondo della cultura, dell’Universita, della scuola e delle professioni. Su
proposta del Presidente dell’Assemblea legislativa, previa intesa con il Presidente della Giunta regionale,
I’Assemblea legislativa elegge, a maggioranza assoluta dei consiglieri regionali assegnati, il candidato a
ricoprire la carica di Presidente dell’Istituto.

11 Comitato tecnico-scientifico dura in carica cinque anni e ad esso si applicano le norme che disciplinano le
nomine e le designazioni di competenza regionale e la proroga degli organi amministrativi.

Membro da nominare Scadenza Durata Termine presentazione
dell’organo incarico candidatura
Presidente Prima nomina 5 anni 21 giugno 2021

dopo ’entrata in
vigore della Lr.
8/2021

Compenso
Al Presidente dell’Istituto ¢ corrisposto un compenso mensile lordo, omnicomprensivo, pari al dieci per cento
dell’indennita di carica mensile di un Consigliere regionale, a carico del bilancio dell’Istituto.
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2 — (I.S.U.C.) - Istituto per la storia dell’Umbria contemporanea
Nomina di due componenti del Comitato tecnico scientifico

Riferimenti normativi
e L1 6/1995, come modificata dalla L.r. 36/2001 e dalla L.r. 8/2021
e art. 10 e 11 della Lr. 8/2021
e |r 11/1995¢es.m.

Composizione dell'organo

Il Comitato tecnico-scientifico dell’Istituto ¢ composto dal Presidente e da altri quattro componenti, scelti tra
studiosi di comprovata competenza e professionalita nel campo delle scienze storiche e sociali ed
appartenenti al mondo della cultura, dell’Universita, della scuola e delle professioni.

Dei quattro componenti del Comitato, due sono eletti dall’Assemblea legislativa con voto limitato a un solo
nome; in caso di parita risulta eletto il piu anziano di eta. Gli altri due componenti sono eletti dall’ Assemblea
dei soci e i nominativi sono comunicati al Presidente dell’Assemblea legislativa. Il Comitato tecnico-
scientifico ¢ costituito con decreto del Presidente dell’ Assemblea legislativa pubblicato nel BUR telematico
della Regione Umbria. Nel decreto ¢ fissata la data della seduta di insediamento.

Il Comitato tecnico-scientifico dura in carica cinque anni e ad esso si applicano le norme che disciplinano le
nomine e le designazioni di competenza regionale e la proroga degli organi amministrativi.

Membro da nominare Scadenza Durata incarico Termine presentazione
dell’organo candidatura
2 componenti Prima nomina 5 anni 21 giugno 2021

dopo ’entrata in
vigore della l.r.
8/2021

Compenso

Fatto salvo quanto previsto dall’articolo 8, comma 3, ai componenti del Comitato tecnico-scientifico spetta, a
carico del bilancio dell’Istituto, un gettone di presenza e gli eventuali rimborsi spese per la partecipazione
alle sole riunioni del Comitato nella misura di quanto previsto dalla normativa regionale in materia di
contenimento e razionalizzazione della spesa pubblica.
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3 - (I.S.U.C.) - Istituto per la storia dell’Umbria contemporanea
Nomina del Collegio dei revisori dei conti

Riferimenti normativi
e L1 6/1995, come modificata dalla L.r. 36/2001 e dalla L.r. 8/2021
e art. 10 e 11 della Lr. 8/2021
e |r 11/1995es.m.

Composizione dell'organo

Il Collegio dei revisori dei conti, nominato dall’Assemblea legislativa con voto limitato ai sensi della legge
regionale 21 marzo 1995, n. 11 (Disciplina delle nomine di competenza regionale e della proroga degli organi
amministrativi), € composto da tre membri effettivi di cui uno con funzioni di Presidente, e da due supplenti,
iscritti nel Registro previsto dall’articolo 2 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 (Attuazione della
direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le
direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE).

Il Collegio dei revisori dei conti dura in carica cinque anni e i componenti possono essere riconfermati una

sola volta.
Membri da nominare Scadenza Durata Termine presentazione
dell’organo incarico candidatura
3 componenti effettivi, Prima nomina 5 anni 21 giugno 2021
di cui 1 con funzioni di Presidente | dopo I’entrata in
e vigore della Lr.
2 componenti supplenti 8/2021
Compenso

Compete al Presidente del Collegio dei revisori dei conti una indennita mensile pari al venti per cento del
compenso mensile del Presidente dell’Istituto di cui all’articolo 8, comma 3, e agli altri due membri effettivi
del Collegio dei revisori dei conti una indennita mensile pari al quindici per cento del compenso mensile
sempre del Presidente dell’Istituto. Le indennita di cui al presente comma sono poste a carico del bilancio
dell’Istituto.

T/0287 (Gratuito)
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Allegato n. 1
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Al Presidente

dell' Assemblea Legislativa dell'Umbria
Piazza Italia, 2

06121 PERUGIA
cons.reg.umbria@arubapec.it

Oggetto: Terza integrazione dell’Elenco degli avvisi relativi alle nomine e designazioni di
competenza dell’Assemblea Legislativa della Regione Umbria da effettuare nell’anno
2021, ai sensi dell’articolo 2 bis, comma 7, della legge regionale 21 marzo 1995, n. 11
(Disciplina delle nomine di competenza regionale e della proroga degli organi
amministrativi) e successive modificazioni.

PARTE 1
PROPOSTA DI CANDIDATURA PRESENTATA DA

Sezione A

\ o ‘PERSONA DIRETTAMENTE INTERESSATA

1I/1a sottoscritto/a

Nato/a a 11

Residente a

Prov. C.A.P.
In Via/Piazza

Telefono P.E.C.
E-mail

presenta la propria candidatura

1 Le proposte di candidatura sono presentate al Presidente dell'Assemblea Legislativa e possono essere
proposte dalla persona direttamente interessata alla candidatura oppure da enti o associazioni, ordini
professionali, Universita ed istituti operanti in Umbria.

10



1-6-2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE UMBRIA - Serie Avvisi e Concorsi - N. 32

13K

i Raglo ne U mbria Palazzo Cesaroni

I ’ ‘ Piazza Italia, 2

! !! Assernblen begislativa 06121 PERUGIA
Sezione B

\ o \ SOGGETTO DIVERSO DALLA PERSONA DIRETTAMENTE INTERESSATA \

Il/La sottoscritto/a

in qualita di legale rappresentante di:

O associazione/fondazione/ente pubblico o privato operante in Umbria;
O universita/istituto di ricerca dell'Umbria;

o ordine professionale avente sede in Umbria;

Denominazione

Via/piazza

Sede Prov. C.AP

Telefono E mail

PE.C.

presenta la candidatura
della Sig.ra/del Sig.

11
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Regione Umbria
Assemiblea begislativa

Palazzo Cesaroni
Piazza Italia, 2
06121 PERUGIA

Sezione C

PER LA SEGUENTE NOMINA/DESIGNAZIONE:

Si allegano alla presente:

a) le dichiarazioni e la documentazione indicata nell'articolo 2 ter della L.r. 11/1995 e successive
modificazioni (parte II del presente modulo);
b) copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita del candidato e del
sottoscrittore (se diverso dalla persona direttamente interessata).

Luogo

Data

Firma

12
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(4! Raglo ne Umbria Palazzo Cesaroni

I ’ ‘ Piazza Italia, 2

! !! Assernblen begislativa 06121 PERUGIA
PARTE II

DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO AI SENSI DELI’ARTICOLO 2 TER
DELLA L.R. 11/1995 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI

II/La sottoscritto/a

Nato/a a il

Residente a

Prov. C.AP.

Via/Piazza

Domicilio (se diverso dalla residenza):

Telefono

E-mail

PE.C.

ai sensi della legge regionale 11/1995 e successive modificazioni ¢ ai fini della seguente
nomina/designazione:

13
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Il Regione Umbria Palazzo Cesaroni

I ’ ‘ Piazza Italia, 2

; !! Assernblen begislativa 06121 PERUGIA
DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 e successive modificazioni, sotto la propria
responsabilita e
a) consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, formazione e uso di atti falsi
cosi come disposto dall’articolo 76 del citato d.p.r. 445/2000,
b) consapevole che la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione comporta la
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell’articolo 75 del citato d.p.r. 445/2000,
c) consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva potra essere sottoposta a controllo
puntuale sulla veridicita delle dichiarazioni rese, ai sensi dell’articolo 71 del citato d.p.r.
445/2000,

1. 0O di essere in possesso dei requisiti richiesti in riferimento alla carica da ricoprire, come
disciplinati dall’articolo 6, comma 1, della Lr. 6/1995 e successive modificazioni:’

2 Ladichiarazione deve essere resa solo per le proposte di candidatura relative alla carica di Presidente e di
componente del Comitato tecnico-scientifico dell'Istituto per la storia dell’Umbria contemporanea
(Isuc).

14
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(4! Raglo ne Umbria Palazzo Cesaroni
I ’ ‘ Piazza Italia, 2
! !! Assernblen begislativa 06121 PERUGIA

2. o di essere iscritto nel Registro dei revisori legali’
al n. con Decreto ministeriale in data

ubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. del

3. o di essere disponibile, qualora nominato/designato, ad accettare la carica;
4. 0 4.1 di NON essere dipendente presso Pubbliche Amministrazioni;
OPPURE*
O 4.2 di essere dipendente delle Pubbliche Amministrazioni con contratto a tempo
determinato/indeterminato:

O a tempo pieno
O a tempo parziale, con la seguente percentuale

Presso il seguente Ente:

Indirizzo

PE.C.

5.0 5.1 di NON appartenere ad alcuna associazione che ha finalita dichiarate o svolge di fatto
attivita di carattere politico, culturale, sociale, assistenziale e di promozione economica;

OPPURE’
O 5.2 di appartenere alle seguenti associazioni che hanno finalita dichiarate o svolgono di

fatto attivita di carattere politico, culturale, sociale, assistenziale e di promozione
economica:

3 Ladichiarazione deve essere resa solo per le proposte di candidatura relative alla nomina del Presidente e
dei componenti del Collegio dei revisori dei conti dell'ISUC.

4 Barrare OBBLIGATORIAMENTE una delle caselle.

5 Barrare OBBLIGATORIAMENTE una delle caselle.

15
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(4! Raglo ne Umbria Palazzo Cesaroni
I ’ ‘ Piazza Italia, 2
! !! Assernblen begislativa 06121 PERUGIA

6. 0 di NON incorrere nei divieti di cui all’articolo 53, comma 16 ter, del d.Igs. 165/2001 e di
cui all’articolo 21 del d.lgs. 39/2013;

7. o di NON trovarsi nelle ipotesi previste dagli articoli 2399 e 2382 del codice civile quali
cause di ineleggibilita;*

8. o di NON trovarsi nelle ipotesi previste dall’articolo 3 della Lr. 11/1995 e successive
modificazioni, quali cause di esclusione;

9. 09.1 di NON trovarsi nelle ipotesi previste dall’articolo 3 bis della L.r. 11/1995 e successive
modificazioni, quali cause di incompatibilita;

OPPURE’

0 9.2 di trovarsi nella seguente ipotesi costituente causa rimovibile di incompatibilita
prevista dal citato articolo 3 bis della l.r. 11/1995 e successive modificazioni:

e di essere disponibile, se nominato/designato, a rimuoverla entro il termine di quindici
giorni dal ricevimento della comunicazione di avvenuta nomina/designazione, dandone
immediato avviso al Presidente dell’Assemblea Legislativa e al Segretario generale
dell’ Assemblea stessa;

10. o Pinsussistenza di limitazioni per D’esercizio degli incarichi previste dall’articolo 4,
comma 4, della Lr. 11/1995 e successive modificazioni, fatto salvo quanto previsto al
comma 4 bis del medesimo articolo;

6 La dichiarazione deve essere resa solo per le proposte di candidatura relative alla nomina del Presidente e
dei componenti del Collegio dei revisori dei conti dell'ISUC.
7 Barrare OBBLIGATORIAMENTE una delle caselle.

16
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Regione Umbria

Arsemblea lenslativa

13. o l'insussistenza di cause di inconferibilita di cui agli articoli 3, 4 e 7 del d.lgs. 39/2013 e
successive modificazioni;'’

14. o 14.1 l'insussistenza di cause di incompatibilita di cui agli articolo 9 e 11 del d.lgs.
39/2013 e successive modificazioni;

OPPURE

0 14.2 che sussistono le seguenti cause di incompatibilita di cui di cui agli articolo 9 e 11
del d.lgs. 39/2013 e successive modificazioni

e di impegnarsi a rimuoverle prima dell'assunzione della carica/incarico oggetto della
presente proposta di candidatura;

15. o di impegnarsi, qualora nominato/designato, a comunicare al Presidente dell' Assemblea
Legislativa il sopravvenire di cause di esclusione, di incompatibilita e di conflitti d’interesse
dandone immediato avviso anche al Segretario generale dell’Assemblea legislativa;

16. o di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni altra variazione dei dati dichiarati;

17. o di essere informato, ai sensi degli artt. 12 e 13 del Regolamento del Parlamento Europeo

27-4-2016, n. 679 e del d.lgs. 196/2003 e successive modificazioni che:

e il conferimento dei dati personali ¢ obbligatorio ai sensi della L.r. 11/1995 e successive
modificazioni e I’eventuale rifiuto ha come conseguenza I’inefficacia della
nomina/designazione;

e il trattamento dei dati conferiti ¢ effettuato, per le finalita istituzionali previste dalla
normativa citata, ai sensi dell’art. 6, comma 1, del predetto Regolamento UE 679/2016. I
dati stessi saranno comunicati esclusivamente ai soggetti interni all’Amministrazione
coinvolti nel procedimento. II trattamento verra effettuato manualmente e con ’ausilio di
strumenti informatici, nell’osservanza di ogni misura cautelativa della sicurezza e della
riservatezza dei dati. La durata del periodo di conservazione ¢ quella necessaria per
I’espletamento e la definizione del procedimento stesso;

o il titolare del trattamento ¢ la Regione Umbria — Assemblea Legislativa;

10 La dichiarazione deve essere resa solo per le proposte di candidatura relative alla carica di Presidente
dell’ISUC.

11 La dichiarazione deve essere resa solo per le proposte di candidatura relative alla carica di Presidente
dell’ISUC.

12 La dichiarazione deve essere resa solo per le proposte di candidatura relative alla carica di Presidente
dell’ISUC.
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i Regione Umbria
T

Arsemblea lenslativa

e con richiesta rivolta al titolare, possono essere esercitati i seguenti diritti, previsti dagli
articoli da 15 a 22 del Regolamento UE 679/2016:
- richiedere in qualsiasi momento la conferma dell’esistenza dei propri dati personali,
conoscerne il contenuto, 1’origine e le modalita di trattamento, chiederne 1’aggiornamento,
la rettifica, la cancellazione o la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati
trattati in violazione di legge;
- opporsi al trattamento dei dati personali e presentare reclamo al Garante per la privacy, in
caso di violazione dei propri dati personali (art. 77 del Reg. UE 679/2016).

Si allegano alla presente:
a) curriculum degli studi e delle esperienze professionali;
b) copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita del candidato.

Luogo Data

Firma del dichiarante

20
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REGIONE UMBRIA - GIUNTA REGIONALE

m WFesr

* .
Py * Unione Europea
* * Fondo Europeo

di Sviluppo Regionale

UMBRL

REPUBBLICA ITALIANA Regione Umbria

Bando di gara. CUP 199D20000290009 - CIG 86945032DA. Affidamento dei servizi per la costruzione della Brand
Identity e Brand Strategy nell’ambito della realizzazione del marchio “Ombrello” dell’Umbria. Progettazione e
gestione di tutte le attivita di comunicazione connesse all'implementazione della Brand Identity”. (POR FESR 2014-
2020 Regione Umbria), come meglio specificato nel capitolato speciale descrittivo e prestazionale.

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

1.1) Denominazione e indirizzi: Regione Umbria - Giunta regionale, Servizio Provveditorato, gare e contratti, via M.
Angeloni 61, 06124 Perugia, Italia. Tel. 075/504.5402 PEC: regione.giunta@postacert.umbria.it, posta elettronica:
gare@regione.umbria.it;

Indirizzi Internet: http://www.regione.umbria; Codice NUTS ITI2.

http://www.regione.umbria.it/ammissioni-ed-esclusioni.
1.3) Comunicazione: 1 documenti di gara sono disponibili per un accesso gratuito, illimitato e diretto presso:
http://www.regione.umbria.it/ammissioni-ed-esclusioni, (www.regione.umbria.it - Gare e appalti - Profilo del commit-

tente - Avvisi e Bandi di gara e documentazione complementare - ammissioni ed esclusioni) e sul “Portale Acquisti
Umbria” raggiungibile all'indirizzo: https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_umbriadc;

Ulteriori informazioni sono disponibili presso gli indirizzi sopra indicati.

Le offerte vanno inviate telematicamente con le modalita e le tempistiche previste dal Disciplinare e dai suoi allegati.

1.4) Tipo di amministrazione aggiudicatrice: Autorita regionale.

1.5) Principali settori di attivita: Servizi generali delle amministrazioni pubbliche.

SEZIONE II: OGGETTO

I1.1.1) Denominazione: Affidamento dei servizi per la costruzione della Brand Identity e Brand Strategy nell'ambito
della realizzazione del marchio “Ombrello” dell'Umbria. Progettazione e gestione di tutte le attivita di comunicazione
connesse allimplementazione della Brand Identity”. (POR FESR 2014-2020 Regione Umbria), come meglio specificato
nel capitolato speciale descrittivo e prestazionale.

I1.1.2) Codice CPV principale: 79341400-0 Servizi di campagne pubblicitarie.

I1.1.3) Tipo di appalto: servizi.

I1.1.4) Breve descrizione: vedi punto II1.1.1).

I1.1.5) Valore totale stimato: ai sensi dell’art. 35, comma 4, del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i. (Codice), il valore
massimo stimato dell’appalto, tenuto conto del possibile affidamento ai sensi dell’art. 63, comma 5, del Codice, & pari
ad € 1.463.000,00 al netto di IVA e/o di altre imposte e contributi di legge cosi determinato:

¢ importo massimo dell’appalto, per tutta la durata contrattuale, pari a € 819.000,00, IVA esclusa,

¢ importo ulteriore stimato per I'eventuale facolta, prevista all’art. 63, comma 5, del Codice, di ricorrere, nei due
anni successivi dalla stipulazione del contratto iniziale, per ulteriori due anni, alla ripetizione di servizi analoghi a
quelli gia affidati all'operatore economico aggiudicatario del contratto iniziale, secondo quanto previsto nel progetto
posto a base di gara, complessivamente non superiore a € 644.000,00, IVA esclusa.

Il valore dei costi della sicurezza & pari a zero.

I1.1.6) Questo appalto non & suddiviso in lotti.

I1.2.3) Luogo di esecuzione: Regione Umbria;

Codice NUTS ITI2.

I1.2.4) Descrizione dell'appalto: vedi punto I1.1.1).

11.2.5) Criteri di aggiudicazione: offerta economicamente piti vantaggiosa. Offerta tecnica: punteggio massimo 80;
Prezzo: punteggio massimo 20.

11.2.7) Durata del contratto di appalto: due anni a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto, o, comunque,
sino all’esaurimento dell'importo massimo dell’appalto, come precisato all’art. 4 del capitolato speciale descrittivo e
prestazionale.

11.2.10) Varianti: no.

I1.2.11) Opzioni: si. La stazione appaltante, sussistendone i requisiti, si riserva la facolta, ai sensi dell’art. 63, comma
5) del Codice, di ricorrere nei 2 anni successivi dalla stipulazione del contratto iniziale, per ulteriori 2 (due) anni, alla
ripetizione di servizi analoghi a quelli gia affidati all'operatore economico aggiudicatario del contratto iniziale,
secondo quanto previsto nel progetto posto a base di gara, per un importo ulteriore stimato complessivamente non
superiore a € 644.000,00 IVA di legge esclusa.
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11.2.13) Informazioni relative ai fondi dell’Unione europea: L'appalto & connesso ad un progetto e/o programma finan-
ziato da fondi dell'Unione europea: Si. Risorse derivanti dal POR FESR UMBRIA 2014-2020 - Azione 5.3.1 - Capp.
05309/8020, 05309/8025, 05309/8038.

SEZIONE III: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONOMICO, FINANZIARIO E TECNICO

I11.1.1) Abilitazione all’esercizio dell'attivita professionale, inclusi i requisiti relativi all'iscrizione nell'albo professionale
o nel registro commerciale: si rimanda al disciplinare di gara.

I11.1.2) Capacita economica e finanziaria: si rimanda al disciplinare di gara.

I11.1.3) Capacita professionale e tecnica: si rimanda al disciplinare di gara.

I11.2.1) La prestazione del servizio é riservata ad una particolare professione: no.

I11.2.2) Condizioni di esecuzione del contratto d'appalto: il contratto deve essere eseguito con le modalita indicate
nella documentazione di gara.

SEZIONE IV: PROCEDURA

IV.1.1) Tipo di procedura: Procedura aperta

IV.1.8) Informazioni relative all'accordo sugli appalti pubblici (AAP): 'appalto non & disciplinato dall’accordo sugli
appalti pubblici.

IV.2.2) Termine per il ricevimento delle offerte: Data 14 luglio 2021 Ora: 12:00.

1V.2.4) Lingue utilizzabili per la presentazione delle offerte: italiano.

1V.2.6) Periodo minimo durante il quale Uofferente é vincolato alla propria offerta: 180 giorni dalla scadenza del termine
indicato per la presentazione dell’offerta.

1V.2.7) Modalita di apertura delle offerte: Data 15 luglio 2021 Ora: 10:00 - Luogo: Regione Umbria - Giunta regionale,
Servizio Provveditorato, gare e contratti, via M. Angeloni 61 - 06124 Perugia, Italia. Sono ammessi ad assistere all’aper-
tura delle offerte i legali rappresentanti dei concorrenti ovvero persone munite di specifica delega o procura loro
conferita dai suddetti legali rappresentanti. In assenza di tali titoli, la partecipazione ¢ ammessa come semplice
uditore.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI.
VI1.2) Informazioni relative ai flussi di lavoro elettronici: Sara accettata la fatturazione elettronica.

V1.3) Informazioni complementari: CUP 199D20000290009 - CIG 86945032DA. Determina a contrarre n. 4442 dell’'11
maggio 2021. L’appalto ¢ indetto con determinazione dirigenziale n. 4954 del 24.05.2021. Ai sensi e per gli effetti
dell’art. 51 del D.Lgs. n. 50/2016, il presente appalto non viene suddiviso in lotti in quanto i servizi compresi nella
strategia di branding, per loro natura, debbono avere un univoco indirizzo strategico, essere coordinati sia nella
progettazione che nella gestione e assicurare una cifra stilistica uniforme ed omogenea a tutti i materiali di comuni-
cazione. Il servizio oggetto del presente appalto ¢ di natura intellettuale. I dati raccolti saranno trattati, ai sensi Rego-
lamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la diret-
tiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati), esclusivamente nell’ambito della presente gara. Respon-
sabile Unico del Procedimento: Dott.ssa Antonella Tiranti.

VI1.4) Procedure di ricorso VI.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso: T.A.R. Umbria, via Baglioni n. 3
- 06121 - Perugia, Italia, Tel. 075-5755311.

V1.4.3) Procedure di ricorsi: Contro il presente bando di gara & proponibile ricorso avanti il TAR Umbria entro 30
giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

V1.4.4) Servizio presso il quale sono disponibili informazioni sulle procedure di ricorso: Vedi punto 1.1).
VL.5) Data di spedizione del presente avviso: 25 maggio 2021.

11 dirigente del Servizio
MARIA BALSAMO

T/0288 (Gratuito)

REGIONE UMBRIA - GIUNTA REGIONALE
DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE
SERVIZIO AMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE DEL SSR

Nomina rappresentante regionale in seno alla commissione finale della prima edizione del corso di formazione
manageriale per dirigenti di struttura complessa di cui alla D.D. n. 11226 dell’8 novembre 2019. (Determinazione diri-

genziale 18 maggio 2021, n. 4728).

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed integrazioni;
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Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, attuativi della stessa;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8, “Semplificazione amministrativa e normativa dell’ordinamento
regionale e degli Enti locali territoriali”;

Visto il regolamento interno della Giunta regionale - Titolo V;

Visto il comma 8 dell’art. 15 del D.Lgs. n. 502/1992 che prevede che lattestato di formazione manageriale di cui all’ar-
ticolo 5, comma 1, lettera d) del D.P.R. n. 484 del 10 dicembre 1997 deve essere conseguito dai dirigenti con incarico di
direzione di struttura complessa entro un anno dall'inizio dell'incarico e che il mancato superamento del primo corso
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dell'incarico stesso;

Visto altresi I'ultimo capoverso, del medesimo comma 8, dell’art. 15 del D.Lgs. n. 502/1992, che stabilisce che i diri-
genti confermati nell’'ultimo incarico attualmente ricoperto, sono esonerati dal possesso dell’attestato di formazione
manageriale;

Richiamata la D.G.R. n. 1441 del 17 novembre 2014 con la quale & stato istituito il primo corso di formazione mana-
geriale per dirigenti di struttura complessa, rivolto a dirigenti medici, odontoiatri, veterinari, farmacisti, biologi,
chimici, fisici e psicologi, nonché dirigenti del ruolo professionale, tecnico ed amministrativo e delle professioni sani-
tarie;

Vista la determinazione dirigenziale n. 11226 dell’'8 novembre 2019 “Avviso pubblico per 'ammissione di n. 30
(trenta) partecipanti al corso di formazione manageriale per Dirigenti di Struttura complessa”;

Vista la determinazione dirigenziale n. 1602 del 24 febbraio 2020 con la quale si € preso atto dell’elenco dei candidati
risultati in possesso dei requisiti previsti, demandando al Consorzio SUAP, struttura cui & stata affidata l'attivazione,
la gestione organizzativa, didattica e finanziaria del corso medesimo, la composizione dell’aula, avvalendosi del Comi-
tato per la direzione scientifica ed organizzativa dei corsi, di cui alla D.G.R. n. 961 del 1° agosto 2019 e al punto 5)
della D.D. n. 11226/2019;

Vista la nota del 7 aprile 2021, acquisita al protocollo regionale al n. 67248 del 9 aprile 2021, con cui '’Amministratore
Unico del Consorzio ha comunicato che il corso di cui trattasi si & concluso ed ha richiesto la designazione del rappre-
sentante regionale in seno alla commissione per la valutazione finale dei partecipanti che verra effettuata in modalita
FAD sincrona;

Preso atto che, a seguito di rinuncia, i candidati che hanno concluso il percorso formativo sono n. 29 e sosterranno
il colloquio nelle seguenti giornate: venerdi 21 e giovedi 27 maggio 2021;

Dato atto che la valutazione finale deve essere effettuata dai partecipanti mediante presentazione e discussione di
un elaborato dinanzi ad apposita commissione, costituita dal Consorzio e composta da un rappresentante regionale
con funzione di presidente, designato dal Dirigente del Servizio regionale competente, due docenti del corso ed un
segretario verbalizzante, su designazione del Consorzio stesso;

Vista la deliberazione n. 1265 del 18 dicembre 2019 con la quale la Giunta regionale, per semplificare l'iter proce-
durale, ha delegato il Dirigente del Servizio regionale competente alla designazione del rappresentante regionale con
qualifica dirigenziale ed esperto in materie giuridico-amministrative;

Ritenuto necessario provvedere alla designazione del rappresentante regionale in seno alla commissione di esame
finale per il rilascio dei certificati di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa, di cui alla D.D.
n. 11226/2019;

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;
1L DIRIGENTE
DETERMINA

1. di dare atto che le premesse sono parte integrante del presente provvedimento;

2. di designare, ai sensi della determinazione dirigenziale n. 11226 dell’8 novembre 2019, in qualita di rappresentante
regionale, con funzione di presidente, in seno alla commissione finale del corso di formazione manageriale per diri-
genti di struttura complessa, il dott. Luca Conti, in qualita di membro effettivo, e il dott. Mirco Rosi Bonci, in qualita
di membro supplente;

3. di stabilire che il rappresentante regionale svolgera la propria funzione a titolo gratuito;

4. di trasmettere il presente provvedimento al Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione pubblica ed ai rappre-
sentanti regionali individuati;

5. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione, serie Awvvisi e concorsi e nel sito internet isti-
tuzionale, nella pagina dedicata all'interno della sezione “Salute”;
6. di dichiarare I'atto immediatamente efficace.

Perugia, li 18 maggio 2021
1l dirigente
Mirco Rosi BoNcrt
T/0289 (Gratuito)
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COMUNI E PROVINCE

COMUNE DI CORCIANO

Pubblicazione della deliberazione del Consiglio comunale n. 20 del 29 aprile 2021 avente ad oggetto: Variante al
PRG parte strutturale e parte operativa per la realizzazione dell’ampliamento di edificio a destinazione produttiva
in loc. Taverne di Corciano in via Firenze, 21 - Approvazione ai sensi della L.R. n. 1/2015 e ss.mm.ii..

Omissis

IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis
DELIBERA

1. Di dare atto che:
— le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

— non sono pervenute osservazioni ed opposizioni, ai sensi della L.R. n. 1/2015, alla determinazione dirigenziale
n. 192/2021;

2. di approvare la variante al P.R.G. parte strutturale e parte operativa per la realizzazione dell'ampliamento di
edificio a destinazione produttiva in localita Taverne di Corciano in via Firenze, 41 (N.C.T. Foglio 24 - Particelle
589, 590 e segg.) adottata con la determinazione dirigenziale n. 192/2021 e costituita dai seguenti elaborati tutti
conservati agli atti:

¢ 121312-TAV_04_PRG parte strutturale _vigente - PRG parte operativa _vigente
® 128497-TAV_ARC_05_Planim_PRG_ parte operativa _modificato

¢ 128498-TAV_ARC_05_bis_Planim_PRG_ parte strutturale _modificato

¢ relazione agronomica;

* NTA PRG parte strutturale e parte operativa;

¢ D.D. Regione Umbria n. 968/2021;

¢ Parere Regione Umbria ai sensi art. 89 DPR 380/2001;

3. di trasmettere la presente deliberazione di approvazione alla Regione Umbria ai fini della pubblicazione della
stessa nel Bollettino Ufficiale della Regione, dalla quale decorre l'efficacia dell’atto ai sensi della L.R. n. 1/2015 e
ss.mm.ii. .

Omissis
Corciano, li 29 aprile 2021
Area urbanistica - Edilizia - SUAPE

1l responsabile
LucaA LOMBARDO

T/0290 (Gratuito ai sensi dell’art. 251 c. 3 lett. e) della L.R. n. 1/2015)

COMUNE DI TODI

Estratto della deliberazione di Consiglio comunale n. 30 del 6 maggio 2021. Piano attuativo di iniziativa privata
in variante al P.R.G. parte operativa ai sensi dell’art. 56 della L.R. n. 1/2015. Ambito PON R 020 nella Macroarea
PONTENAIA per la realizzazione di n. 8 edifici residenziali. Richiedente: Compagnia di Gestioni e Iniziative s.r.l. -
Presa d’atto assenza osservazioni e approvazione.

Omissis



1-6-2021 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE UMBRIA - Serie Avvisi e Concorsi - N. 32 27

I, CONSIGLIO COMUNALE
Omissis
DELIBERA

1) Di prendere atto che, a seguito della pubblicazione ex art.56 L.R. n. 1/2015, non sono pervenute osservazioni e/o
opposizioni al Piano attuativo di iniziativa privata in variante al P.R.G. parte operativa presentato da Compagnia di
Gestioni e Iniziative s.r.l. in loc. Pontenaia, costituito dagli elaborati elencati nella parte premessa alla D.C.C. n. 67
del 26 novembre 2020.

2) Di approvare in via definitiva ex art. 56 co. 13 L.R. n. 1/2015 il piano attuativo di cui sopra, in conformita agli
elaborati tecnici e grafici elencati nella parte premessa alla D.C.C. n. 67 del 26 novembre 2020 ed approvati con la
stessa, qui richiamati anche se non materialmente allegati, in conformita alle prescrizioni del parere della Soprinten-
denza dell'Umbria del 15 ottobre 2019 prot. n. 33815, e precisamente: implementazione dell’area verde e della scher-
matura arborea sul lato prospiciente Torre Petrarca.

3) Di stabilire che gli interventi edilizi relativi al piano attuativo, qualora siano elaborati in conformita alla stessa,
possono essere assoggettati alle procedure di S.C.I.A. ex art.24 L.R. n. 1/15;

4) Di dare atto che rientra tra le competenze gestionali assegnate al Responsabile del Settore 8° la realizzazione dei
successivi adempimenti procedurali inerenti la trasmissione della presente deliberazione alla Regione Umbria Ufficio
Urbanistica e servizio informatico territoriale (S.I.T.E.R.) ai fini della pubblicazione per estratto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Umbria, pubblicazione dalla quale decorre I'efficacia dell’atto ex art. 56 co. 18 L.R. n. 1/2015;

Omissis

T/0291 (Gratuito ai sensi dell’art. 251 c. 3 lett. e) della L.R. n. 1/2015)
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AZIENDE OSPEDALIERE
UNITA SANITARIE LOCALI

AZIENDA OSPEDALIERA “S. MARIA”
TERNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di dirigente medico disciplina di neurochirurgia. (Cod. Proce-
dura: 20063CPNEUROCHIRURGIA).

In esecuzione della deliberazione n. 513 del 21 maggio 2021 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato, a rapporto esclusivo, dei posti di cui all'oggetto. Di seguito, le disposizioni normative
di riferimento del concorso pubblico sono: D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e smi, D.P.R. n. 483/10 dicembre 1997, D.Lgs
30 marzo 2001, n. 165 e smi, D.P.R. n. 272/2004, D.P.R. 16 aprile 2013, n. 70, D.G.R. dell'Umbria n. 946/2019, delibera
n. 600/2019, legge n. 56/2019, nonché altre eventuali disposizioni integrative e derogatorie.

REQUISITI DI AMMISSIONE GENERALI

a. cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste, ovvero cittadinanza di un Paese dell'Unione Europea
purché in possesso dei requisiti civili e politici anche negli stati di appartenenza;

b. godimento dei diritti civili e politici;
c. idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto a selezione. Il relativo accertamento sara effet-

tuato a cura dell’Azienda ospedaliera, prima dell'immissione in servizio in sede di visita preventiva ex art. 41 D.Lgs
n. 81/08;

d. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero licenziati da
una pubblica amministrazione, per persistente, inefficiente rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che I'im-
piego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

A norma della legge n. 125/91 e dell’art. 57 del D.L.gvo n. 165/2001 e s.m.i. & garantita pari opportunita tra uomini
e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Specifici
e) Diploma di laurea in medicina e chirurgia e abilitazione all’esercizio della professione;

f)specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente.

Ai sensi dell’art.15, comma 7, del D.Lgvo n. 502/92, cosi come modificato dall’art. 8 del D.Lgs n. 254/2000, la specia-
lizzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina affine. Le discipline equipollenti
sono previste dal D.M.S. 30 gennaio 1998 e s.m.i.; le discipline affini sono quelle di cui al D.M.S. 31 gennaio 1998 e
s.m.i. E esonerato dal requisito della specializzazione il personale dipendente di altre Aziende Sanitarie che, alla data
dell'l febbraio 1998, ricopriva un posto di ruolo nella disciplina messa a concorso. Al fine dell’attribuzione del relativo
punteggio alle specializzazioni, & necessario specificare la durata legale del corso e indicare se conseguito ai sensi del
D.Lgvo 8 agosto 1991, n. 257 ovvero ai sensi del D.Lgvo 17 agosto 1999, n. 368 e specificare la durata legale del corso;
ai sensi dell’art. 1, comma 547 e seguenti della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (Legge di bilancio 2019), cosi come
modificato dal D.L. n. 35/2019, convertito in legge n. 60/2019 e da ultimo dalla legge 20 febbraio 2020 n. 8, saranno
ammessi al presente avviso pubblico anche “i medici in formazione specialistica, regolarmente iscritti a partire dal
11I° anno”;

g) iscrizione all’Ordine dei medici di uno dei Paesi dell'Unione europea, fermo restando l'obbligo delliscrizione
all’Albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio. Tutti i requisiti generali e specifici di ammissione devono essere
posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando di concorso per la
presentazione delle domande di ammissione nonché al momento dell’eventuale assunzione di lavoro. Il difetto anche
di uno solo dei requisiti generali e specifici comporta la non ammissione al concorso.

MODALITA TERMINI DI CONSEGNA DELLE DOMANDE

Gli interessati devono presentare la domanda, redatta in carta semplice indirizzata al Direttore generale dell’Azienda,
entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente
concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - IV serie speciale “Concorsi ed Esami”. La domanda e la documen-
tazione allegata devono essere inoltrate esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) personale del
candidato al seguente indirizzo di PEC:

concorsi.aospterni@postacert.umbria.it

non sara ritenuto valido, con conseguente inammissibilita dei candidati alla procedura, I'invio delle domande e della
relativa documentazione tramite consegna a mano all’ufficio protocollo aziendale, oppure mediante spedizione con
raccomandata A.R. a mezzo servizio postale o privato, ovvero mediante posta elettronica non certificata, anche se
effettuata all'indirizzo di posta certificata sopra indicato, ovvero l'invio tramite PEC intestate ad altre persone fisiche
o giuridiche.

Il campo “oggetto” della PEC contenente la domanda di partecipazione dovra obbligatoriamente contenere la stringa
alfanumerica riportata di seguito opportunamente compilata con i dati del candidato:
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#CON#CODICECONCORSO#C:COGNOME#N:NOME:#D:GG-MM-AAAA#

Esempio di compilazione per la presente procedura:

Codice concorso: 20063CPNEUROCHIRURGIA

Cognome candidato: Del Rivo

Nome candidato: Valerio Maria

Data di nascita: 06-12-1984

Luogo di nascita: Roma (RM)

#CON#20063CPNEUROCHIRURGIA#C:DEL RIVO#N:VALERIO MARIA#D:06-12-1984#

Quale supporto alla compilazione dell'oggetto della PEC contenente la domanda di partecipazione, dovra essere
utilizzato il form PDF scaricabile sulla pagina del portale Web dell’Azienda riferita alla specifica procedura denominato
“ALLEGATO A - MODULO DI REGISTRAZIONE.pdf”.

Il “form”, una volta correttamente compilati i campi relativi alla parte “Anagrafica”, genera in calce la corretta
stringa alfanumerica da riportare nell'oggetto della PEC utilizzando le funzioni copia/incolla. Si rammenta che il form
costituisce parte integrante della documentazione richiesta e, una volta completamente compilato, dovra essere inse-
rito nella domanda di partecipazione.

La domanda e i relativi allegati dovranno essere scansionati ed inviati esclusivamente nel formato PDF, inserendo
tassativamente tutti i documenti in un unico file del peso massimo di 20 Mega Byte. La domanda e i documenti non
possono essere inviati con file archivio compressi quali zip, rar, etc. n¢ in altri formati “proprietari” (.doc, .xls, etc.).

Si precisa che la presentazione della domanda con modalita non conformi alle suddette disposizioni comportera
I'esclusione dalla selezione. L’Azienda ospedaliera di Terni declina ogni responsabilita per le domande inviate tramite
PEC e non leggibili dal Sistema Protocollo Informatico.

Nel caso in cui la PEC contenente la domanda di partecipazione risulti rifiutata dal sistema di Posta Elettronica
Certificata dell’Azienda, il candidato potra procedere a successivi invii sempre a mezzo PEC entro i termini di scadenza
del presente bando.

Nel caso in cui non risulti possibile, per i suddetti rifiuti, 'invio entro i termini di scadenza del bando, la documen-
tazione dovra essere inviata come descritto di seguito nei 3 giorni lavorativi successivi al termine di scadenza del
bando. I 3 giorni sono, altresi, previsti per la consegna a mano all'ufficio protocollo.

La documentazione richiesta dovra essere integrata con la stampa delle ricevute di mancata consegna del proprio
servizio di Posta Elettronica Certificata; le stesse ricevute dovranno essere mantenute in originale sui propri sistemi
di posta PEC per eventuali richieste di esibizione a mezzo di inoltro alla PEC dell’Azienda. L'assenza degli originali
delle suddette ricevute comporta I'esclusione dalla procedura.

Si rammenta, inoltre, che nel caso di reinvii (sempre entro i termini di scadenza) dovuti a problemi tecnici o dovuti
alla necessita di integrazione della domanda di partecipazione I'’Azienda riterra valido ed utile alla partecipazione alla
procedura, esclusivamente l'ultimo invio in ordine cronologico; si precisa, pertanto, di non effettuare invii parziali
ma di ripresentare le domande di partecipazione nella loro completezza. Modalita di reinvio straordinarie per le fatti-
specie di cui sopra:

— direttamente all'ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera “S. Maria” - via Tristano di Joannuccio, 1 - 05100
Terni, negli orari dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00 ed il martedi e giovedi dalle ore 15,00 alle ore 17,00;
—spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al predetto indirizzo.

Per le domande inoltrate a mezzo A.R. fa fede il timbro postale di partenza. L'eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetti.

Il testo per esteso del presente bando, lo schema della domanda e gli ulteriori allegati, saranno disponibili e visio-
nabili nel sito internet aziendale www.aospterni.it (alla voce “Bandi di Concorso”), successivamente alla pubblicazione
dell’estratto del presente concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - IV serie speciale “Concorsi ed Esami”.
L’Azienda si riserva altresi la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare la presente procedura o parte di
essa senza che per i candidati insorga alcuna pretesa o diritto.

CONTENUTO DELLA DOMANDA

Nella domanda, gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita, quanto segue:
— cognome e nome, la data ed il luogo di nascita;
— residenza (via, numero civico, citta, provincia, codice di avviamento postale);

— possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o della cittadinanza di
uno dei Paesi dell'Unione europea;i

— comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste mede-
sime;

— godimento dei diritti civili e politici ( i cittadini non italiani devono specificare il godimento dei diritti civili e
politici nello stato di appartenenza o di provenienza);

— eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali in corso o I'assenza di condanne penali e proce-
dimenti penali in corso;
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— servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni con l'indicazione dell’Ente, profilo profes-
sionale, disciplina, tipologia delle prestazioni, tipologia del contratto, data di inizio e termine di ogni rapporto e le
eventuali cause di cessazione, ovvero in caso negativo dichiarare espressamente di non avere prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni;

— mancanza di dispensa o destituzione o licenziamento presso pubblica amministrazione per persistente, insuf-
ficiente rendimento ovvero a seguito dell'accertamento che I'impiego venne conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

— possesso dei requisiti specifici indicati nel presente bando;

— eventuale diritto ad usufruire della precedenza e/o preferenza ai sensi dell’art. 5 D.P.R. n. 487/94 e s.m.i.;
— idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto a selezione;

— numero di figli a carico;

— eventuale applicazione dell’art. 20 della legge n. 104/5 febbraio 1992, specificando I'ausilio necessario in rela-
zione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per sostenere le prove d’esame;

— accettazione di tutte le prescrizioni contenute nel bando ed espresso assenso al trattamento dei dati personali,
finalizzato alla gestione della procedura concorsuale e degli adempimenti conseguenti;

— domicilio e numero di telefono presso il quale dovra essere trasmessa, ad ogni effetto, qualunque comunicazione
al candidato. In mancanza di tale indicazione vale la residenza indicata. Le eventuali variazioni di indirizzo devono
essere notificate a mezzo raccomandata R.R., in caso contrario '’Amministrazione & sollevata da qualsiasi responsa-
bilita se il destinatario & irreperibile presso l'indirizzo comunicato. La domanda deve essere sottoscritta dal diretto
interessato e deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra. L'omissione di una sola di esse, se
non sanabile, determina I'invalidita della domanda stessa con I'esclusione dell’aspirante dal concorso. In caso di dichia-
razioni non veritiere, la rettifica non & consentita e il provvedimento favorevole non potra essere emesso.

CONTRIBUTO SPESE DI EURO 10,00

Il candidato dovra procedere al pagamento di un contributo spese pari ad euro 10,00 - non rimborsabili in nessun
caso - mediante versamento al conto corrente bancario c/o il Tesoriere Intesa San Paolo - codice IBAN:
1T43T0306914405100000046068, indicando quale causale obbligatoria “contributo spese concorso pubblico dirigente
medico NEUROCHIRURGIA”.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

In applicazione delle modifiche previste dal comma 1 dell’art.15 della legge n. 183/2011 relative alla disciplina dei
certificati e delle dichiarazioni sostitutive dei cui al D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., le Amministrazioni, a decorrere dall’'l
gennaio 2012, non possono pitl richiedere né accettare certificati, che dovranno essere sempre sostituiti dalle dichia-
razioni sostitutive di certificazione o dell’atto di notorieta, rilasciate sotto la propria responsabilita e consapevoli delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.
La domanda di partecipazione dovra essere corredata dalla sotto indicata documentazione:

1. curriculum professionale e formativo, datato e firmato, redatto in carta semplice secondo lo schema allegato
B, disponibile nel sito internet aziendale;

2. documenti comprovanti il diritto alla riserva e/o preferenza nella nomina (in originale o copia autentica oppure
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta). Ove i documenti/autocertificazioni non siano allegati o non siano
regolari, i relativi diritti non potranno essere riconosciuti per gli effetti del concorso;

3. pubblicazioni edite a stampa (eventuali) presentate in originale o in copia tratta dagli originali e dichiarata
conforme all’'originale;

4. elenco in carta semplice dei documenti e dei titoli presentati;
5. documento di identita in corso di validita (fotocopia fronte retro).

Si precisa, che ai fini della valutazione del servizio militare, I'unico documento valido ¢ il foglio matricolare/stato
di servizio militare, ai sensi della Legge n. 958/86 e s.m.i., ovvero idonea autocertificazione contenente tutti gli estremi
per una corretta valutazione. Le omesse o incomplete presentazioni di documenti o dichiarazioni non permetteranno
I'assegnazione di alcun punteggio.

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA

Le dichiarazioni sostitutive di cui al D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. devono contenere, a pena di non valutazione, tutte
le informazioni atte a consentire una corretta/esaustiva valutazione delle attestazioni in esse presenti.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice sara composta in conformita a quanto previsto dall’art. 25 del D.P.R. n. 483/1997 e
in attuazione delle disposizioni di cui alla D.G.R. n. 946/2019.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della Commissione, effettuate anch’esse nel rispetto di dette disposizioni
regionali, avranno luogo il venerdi immediatamente successivo a quello della scadenza dei termini per la presentazione
delle domande presso gli uffici della Direzione aziendale, siti in via Tristano di Joannuccio - Terni. Qualora si rendes-
sero necessari ulteriori sorteggi per mancata accettazione e/o motivi di incompatibilita, la procedura di sorteggio sara
ripetuta ogni venerdi successivo con le stesse modalita sopra indicate e con pubblicizzazione sul sito aziendale alla
sezione “bandi di Concorso”.
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La Commissione verra nominata con provvedimento del Direttore generale successivamente alla verifica di eventuali
condizioni di incompatibilita ai sensi della vigente normativa da parte dei componenti sorteggiati e designati dalla
Regione Umbria.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

La determinazione dei criteri di massima per la valutazione dei titoli sara effettuata dalla Commissione esaminatrice
prima dell’espletamento della prova scritta e la commissione si atterra a principi indicati nell’art. 11 e negli artt. 20,
21, 22 e 23 del titolo II del D.P.R. n. 483/97.

I 20 punti totali attribuibili ai titoli, sono cosi suddivisi:
10 punti per titoli di carriera;
3 punti per titoli accademici e di studio;
3 punti per pubblicazioni e titoli scientifici;
4 punti per curriculum formativo e professionale.
PUNTEGGI TITOLI E PROVE D'ESAME

Per la valutazione dei titoli e delle prove d’esame la Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100
punti che verranno ripartiti come stabilito dall’art. 27 del D.P.R. n. 483/97. Ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. n. 483/97 le
prove d’esame sono:

Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della disciplina. La prova pratica deve comunque essere anche
illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.
Per le procedure e le modalita di svolgimento del concorso si osservano le disposizioni del D.P.R. n. 483/97. Il supe-
ramento di ciascuna delle prove scritta e pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

N.B. Nel sito aziendale verranno rese note le specifiche materie oggetto delle prove e le modalita di espletamento,
in attuazione e nel rispetto del principio di trasparenza, terzieta e imparzialita della Commissione esaminatrice.

CONVOCAZIONE CANDIDATI

I candidati che a seguito della verifica effettuata dall’'ufficio competente, risultino in possesso dei requisiti generali
e specifici di ammissione alla selezione, saranno avvisati del luogo e della data della prova scritta del concorso almeno
quindici giorni prima della data individuata per la prova stessa, con avviso pubblicato nel sito aziendale e, in caso di
numero esiguo dei candidati, con PEC all'indirizzo indicato da ciascun candidato nell'istanza di partecipazione.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica e orale sara pubblicato con le stesse modalita di cui sopra, almeno
venti giorni prima della data fissata per 'espletamento delle stesse. In relazione al numero dei candidati la Commis-
sione potra stabilire l'effettuazione delle prove concorsuali in una unica giornata. Alla prova d’esame i candidati
dovranno presentarsi muniti di documento d’identita valido a norma di legge. I candidati che non si presenteranno a
sostenere le prove nel giorno, nell’'ora e nella sede stabilita saranno considerati rinunciatari alla selezione, qualunque
sia la causa dell’assenza anche se non dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA

La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, formulera la graduatoria di merito dei candidati.
Sara escluso dalla graduatoria il candidato che non avra conseguito in ciascuna delle prove d’esame la prevista valu-
tazione di sufficienza. La graduatoria di merito dei candidati del concorso sara formulata secondo 'ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con 'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i. e dall’art. 2 comma 9 della Legge n. 191/16 giugno 1998 (¢ preferito il candi-
dato piu giovane). La graduatoria sara trasmessa dalla Commissione esaminatrice alla Direzione aziendale per la
conseguente approvazione da parte del Direttore generale. La graduatoria dei vincitori sara pubblicata nel Bollettino
Ufficiale della Regione Umbria e nel sito internet aziendale. La graduatoria degli idonei avra una validita di due anni
dalla data di approvazione (c. 149 art. 1 legge n. 160/2019 - Bilancio di previsione dello Stato per 'anno finanziario
2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020/2022) salvo eventuali successive diverse disposizioni normative in
merito, per eventuali coperture di posto per il quale il concorso & stato bandito ovvero di posti che successivamente
ed entro tale termine dovessero rendersi disponibili.

NOMINA DEL VINCITORE E ASSUNZIONE IN SERVIZIO

L’Azienda, prima della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro del vincitore, pud acquisire d’ufficio le
informazioni oggetto delle dichiarazioni sostitutive, nonché tutti i dati ed i documenti di rito, onde accertare il
possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione ai pubblici concorsi e per 'ammissione agli impieghi pubblici.
TI/T vincitore/i del concorso, e comunque, coloro che saranno chiamati in servizio a qualsiasi titolo, saranno invitati,
a mezzo raccomandata A.R., per gli adempimenti preliminari alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro,
ai sensi delle disposizioni di cui al vigente CCNL Area Sanita 2016/2018, a presentarsi nei tempi indicati nella comu-
nicazione stessa e dovra produrre o autocertificare nei modi di legge, sotto pena di decadenza, entro il termine di
trenta giorni dalla data di ricezione della notifica dell’esito della selezione, tutti i documenti comprovanti il possesso
dei requisiti generali e specifici richiesti per I'attribuzione dell'incarico di cui & stato dichiarato il possesso nonché
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dei documenti elencati nella richiesta stessa. Qualora una dichiarazione risultasse mendace, nei confronti del respon-
sabile verra applicata la sanzione della decadenza dal servizio. L'immissione in servizio resta comunque subordinata
all’esito della visita medica di idoneita alla specifica mansione da effettuarsi da parte del medico competente
dell’Azienda.

II/T vincitore/i dovra/anno, altresi, sottoscrivere dichiarazione, sotto la propria responsabilita, di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e di incompati-
bilita di cui al D.Lgvo n. 39/2013 e nel rispetto richiamate dall’art. 53 del D.L.gvo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. nonché
dall’art. 72 della legge n. 448/98.11 nominato che non assuma servizio, senza giustificato motivo, entro trenta giorni
dal termine stabilito, decade dalla nomina. Decade dai benefici chi abbia conseguito la nomina mediante dichiarazioni
mendaci e/o documenti falsi o viziati da irregolarita non sanabile. Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato
I’Amministrazione si riserva la facolta di procedere, entro i termini di vigenza della graduatoria, alla nomina, secondo
l'ordine di graduatoria stessa, di altri candidati. La nomina decorre, agli effetti economici, dalla data di effettiva assun-
zione in servizio. Essa diverra definitiva dopo il compimento favorevole del prescritto periodo di prova fissato in 6
mesi di effettivo servizio (art.12 CCNL Area Sanita triennio 2016/2018).

L’accettazione della nomina e I'assunzione in servizio comportano l'incondizionata accettazione di tutte le disposi-
zioni che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale delle Aziende
Sanitarie. L’assunzione in servizio potra essere temporaneamente ritardata o comunque sospesa in relazione a norme
che stabiliscano il blocco delle assunzioni.

L’Azienda Ospedaliera di Terni, per un periodo di due anni dalla data di assunzione in servizio, non conce-
dera il nulla osta alla mobilita in uscita per il personale reclutato con la procedura concorsuale di che trat-
tasi.

DISPOSIZIONI VARIE

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle disposizioni di legge/regolamenti vigenti in materia.
Il presente bando tiene conto di quanto previsto dalla legge n. 68/99 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”. Ai
sensi della normativa sulla privacy i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso '’Azienda ospedaliera
- area del personale - per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla selezione. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Ammini-
strazioni Pubbliche interessate alla posizione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode di diritti tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti
complementari tra i cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno
essere fatti valere nei confronti dell'’Azienda ospedaliera, titolare del trattamento. La documentazione presentata dai
candidati potra essere restituita, dopo che siano trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali ricorsi e purché
non vi siano ricorsi eventualmente prodotti non ancora definitivamente decisi, personalmente (o da un incaricato
munito di delega),ovvero per via postale, a seguito di specifica richiesta dell'interessato, mediante contrassegno. Il
candidato non presentatosi alle prove di esame, ovvero il candidato che prima dell'inizio delle prove, dichiari in carta
semplice di rinunciare alla partecipazione al presente concorso, potra richiedere la restituzione dei documenti prima
della scadenza del suddetto termine. Il presente bando & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria
n. del ed in estratto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami”.
L’Azienda si riserva, altresi, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare la presente procedura concor-
suale o parte di essa qualora ne rilevasse la necessita e 'opportunita per ragioni organizzative e di pubblico interesse,
senza obbligo di notifica e, comunque, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. Per eventuali
informazioni, gli interessati potranno consultare il sito internet aziendale alla voce “Bandi di Concorso”.

Terni, li 1 giugno 2021

Responsabile {.f.
S.C. Direzione Risorse umane
MARIA RiTA BRUSCOLOTTI

T/0292 (A pagamento)
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AZIENDA OSPEDALIERA “S. MARIA”
TERNI

Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente medico disciplina di pediatria. (Appro-
vata con delib. n. 517 del 21 maggio 2021)

MEDICI SPECIALISTI
N. COGNOME NOME
1 SCATTONI RAFFAELLA
2 CENCIARELLI =~ VALENTINA
3 SCOPPI PIETRO
4 TOSTI LUCIANO
5 TESTA ILARIA

MEDICI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA

N. COGNOME NOME

1 CRISPOLDI ROBERTA

2 MICONI FRANCESCO
3 RINALDI PAOLO

4 PATA DAVIDE

5 PERESSO MARTINA

Terni, li 1 giugno 2021

Responsabile {.f.
S.C. Direzione Risorse umane
MARIA RiTA BRUSCOLOTTI

T/0293 (A pagamento)

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N. 2
TERNI

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente
biologo - Disciplina: igiene degli alimenti e della nutrizione - Area di sanita pubblica.

Con delibera del Direttore generale n. 711 del 14 maggio 2021 é stato indetto bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente biologo - Disciplina: igiene degli alimenti
e della nutrizione - Area di sanita pubblica.

Le disposizioni per 'ammissione al concorso e le modalita di espletamento del medesimo sono quelle di cui al rego-
lamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del S.S.N. emanato con D.P.R. n. 483 del 10
dicembre 1997 e s.m.i..

A norma del D.Lgs. n. 198 dell'l1 aprile 2006 e s.m.i., sono garantite pari opportunita tra uomini e donne per 'ac-
cesso al lavoro, come anche previsto dall’art. 57 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i..

1) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE (artt. 1 € 40 del D.P.R. n. 483/1997)
Possono partecipare al concorso pubblico coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza: al) italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero a2) cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea ovvero a3) essere familiare di cittadini degli Stati membri dell'Unione europea, non
avente la cittadinanza di uno Stato membro UE, che sia titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente, (ex art. 38 comma 1 D.Lgs. n. 165/2001) ovvero a4) per i cittadini di Paesi terzi: il possesso del permesso
di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o il possesso dello status di “rifugiato” o dello status di “protezione
sussidiaria” (ex art. 38 comma 3bis del D.Lgs. n. 165/2001).
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La documentazione comprovante il proprio stato, in riferimento alla cittadinanza di cui ai punti a3) e a4) deve
essere prodotta in allegato alla domanda di partecipazione, PENA ESCLUSIONE.

b) Idoneita fisica all'impiego: b1) L’accertamento dell'idoneita fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme in
tema di categorie protette, & effettuato a cura dell’Azienda U.S.L., prima dell'immissione in servizio. b2) Il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente delle amministrazioni ed enti del S.S.N. e dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 c. 1, del D.P.R. n. 761 del 20 dicembre 1979, ¢ dispensato dalla visita
medica.

c) Laurea in scienze biologiche.
d) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero, ai sensi dell’art. 1 comma 547 della L. n. 145 del 30 dicembre 2018 (come modificato dal D.L. n. 162 del

30 dicembre 2019, convertito con L. n. 8 del 28 febbraio 2020), essere biologi in formazione specialistica, regolarmente
iscritti al relativo corso “...a partire dal terzo anno”, nella disciplina oggetto del concorso.

Alla specializzazione nella disciplina ¢ equivalente la specializzazione in una delle discipline riconosciute equi-
pollenti con D.M. 30 gennaio 1998 e s.m.i. (art. 56, comma 1, del D.P.R. n. 483/1997).

La specializzazione nella disciplina puo essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina affine, ai sensi di
quanto disposto dall’art. 15, comma 7 del D.Lgs. n. 502 del 30 dicembre 1992 e s.m.i., le discipline affini sono indivi-
duate con D.M. 31 gennaio 1998 e s.m.i.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 & esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la
partecipazione ai concorsi presso aziende sanitarie diverse da quella di appartenenza (art. 56, comma 2, del D.P.R. n.
483/1997).

Se il titolo di studio (o la specializzazione) ¢ stato conseguito all’estero il candidato deve allegare il provvedimento
di equipollenza/equiparazione al titolo di studio (o di specializzazione) italiano richiesto dal presente bando, A PENA
DI ESCLUSIONE.

e) Iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale dei biologi, con I'indicazione della data, della Provincia e del numero
di iscrizione. L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la parte-
cipazione ai concorsi, fermo restando 'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

f) Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo;

g) Non essere stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.
Tutti i suddetti requisiti generali e specifici devono essere posseduti, A PENA DI ESCLUSIONE, alla data di scadenza
per la presentazione della domanda di partecipazione e devono permanere anche al momento dell’assunzione PENA
DECADENZA.

2) PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

L’Azienda affida a societa esterna (T.I.M. Telecom Italia s.p.a.) la gestione informatizzata delle procedure relative
alle modalita di invio e alla gestione dell’acquisizione delle domande, alla verifica di ammissione dei concorrenti, alla
valutazione dei titoli e a quant’altro correlato, al fine di ridurre al minimo i rischi derivanti dalla gestione di una
procedura cartacea e i tempi del procedimento.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate a PENA DI ESCLUSIONE unicamente on-line sul link
https://uslumbria2.concorsismart.it, entro le ore 14,00 del giorno ........................ (ore 14,00 del 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’'estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana), nelle modalita
che sono indicate nell’ “Allegato Integrativo” e nel “MANUALE D’Us0” per gli utenti, scaricabile dalla Piattaforma
on-line.

Qualora la scadenza del termine coincida con una giornata festiva, il termine stesso sara prorogato alla giornata
feriale successiva.

Il termine di scadenza, sopra indicato, fissato per la presentazione della domanda on-line e dei documenti allegati,
¢ perentorio; I'eventuale riserva di invio o I'invio successivo della domanda e/o di documenti & privo di effetto.

Le domande o la documentazione allegata alle stesse, inviate prima della pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, quelle inviate dopo la data di scadenza prevista per la presentazione delle
domande o con modalita diverse da quella indicata nel presente bando e nell’Allegato Integrativo, non saranno ritenute
valide e non saranno pertanto prese in considerazione.

Il presente concorso ¢ pubblicato per esteso nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria (B.U.R.U.) e in estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ttaliana - IV Serie Speciale. Il bando inoltre & pubblicato per esteso sul sito
web aziendale dell’A.U.S.L. Umbria 2, all'indirizzo www.uslumbria2.it, sezione “Concorsi”, (cliccare “leggi
tutto”). Insieme al bando, sulla medesima pagina web, & altresi pubblicato I'“ALLEGATO INTEGRATIVO” (parte integrante
dello stesso), ove sono indicate tutte le istruzioni e modalita, rivolte ai candidati, per la compilazione e presentazione
della domanda on-line.

3) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Nella domanda di partecipazione on-line, 'aspirante deve dichiarare ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,
consapevole della responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto, per false attestazioni
e dichiarazioni mendaci, quanto di seguito indicato:
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a. il cognome ed il nome, la data, il luogo di nascita e la residenza, il telefono e mail,

b. il possesso della cittadinanza (punto 1 lett. a);

c. il Comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste mede-
sime;

d. le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver riportato condanne penali; gli eventuali procedimenti
penali in corso ovvero di non avere procedimenti penali pendenti;

e. il possesso del titolo di studio (Punto 1 lett. ¢), con I'indicazione della data di conseguimento, della sede e deno-
minazione dell'Universita in cui il titolo stesso & stato conseguito;

f. il possesso della specializzazione richiesta, oggetto del presente concorso (Punto 1 lett. d), con l'indicazione
dell’eventuale conseguimento ai sensi del D.Lgs. n. 257 dell’8 agosto 1991 e s.m.i. e D.Lgs. 17 agosto 1999, n. 368,
della data di conseguimento, della sede e denominazione dell'Universita in cui il titolo stesso € stato conseguito e della
durata legale del corso, ovvero, ai sensi dell’art. 1 comma 547 della L. n. 145 del 30 dicembre 2018 (come modificato
dal D.L. n. 162 del 30 dicembre 2019, convertito con L. n. 8 del 28 febbraio 2020), essere biologi in formazione specia-
listica, regolarmente iscritti al relativo corso “...a partire dal terzo anno”, nella disciplina oggetto del concorso.

g. l'iscrizione all’Albo (Punto 1 lett. ) con l'indicazione della data, numero e provincia di iscrizione;
h. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i. 1 servizi prestati con rapporto di lavoro dipendente presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di

cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni;

j. di non essere stato dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

k. I'eventuale possesso, alla data di scadenza per la presentazione della domanda, dei titoli di precedenza o prefe-
renza a parita di merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994;

L. il numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto di essere coniugato/a o meno;

m. l'indirizzo PEC presso cui ricevere, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione relativa alle eventuali succes-
sive procedure di utilizzo della graduatoria, per eventuale instaurazione del rapporto di lavoro; si precisa che i candi-
dati riceveranno tali comunicazioni esclusivamente tramite l'indirizzo PEC indicato.

n. la conformita delle fotocopie delle pubblicazioni allegate alla domanda di partecipazione on-line, agli originali
in possesso del candidato (la presente dichiarazione, rilasciata ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 nel modello on-line,
deve essere resa qualora siano allegate alla domanda copie non autenticate di pubblicazioni).

o. i titoli che i concorrenti ritengano opportuno dichiarare agli effetti della valutazione, dovranno esclusivamente
essere autocertificati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 con linserimento nella domanda on-line, indicando la
struttura/ente presso cui sono stati ottenuti, la data di conseguimento e, se trattasi di corsi di aggiornamento, forma-
zione, perfezionamento ecc., indicare anche 'oggetto, la durata (ore, giorni, mesi) e 'eventuale superamento dell’esame
finale o il conseguimento di crediti formativi (indicarne il numero). Per gli incarichi di docenza conferiti da enti
pubblici, nell'ambito di corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea, ovvero scuole per la
formazione di personale sanitario, devono essere indicati 'ente che ha conferito 'incarico, le materie oggetto di
docenza, i periodi (gg.mm.aaaa) e le ore effettive di lezione svolte.

p. le dichiarazioni sostitutive rese per attestare i servizi prestati devono contenere, pena la non valutazione, l'esatta
denominazione del datore di lavoro (azienda sanitaria, struttura sanitaria privata accreditata/convenzionata - non
convenzionata, ente pubblico, agenzia interinale, societa cooperativa), il profilo professionale, la natura del rapporto
di lavoro (dipendente, autonomo o convenzionato), il tipo di rapporto di lavoro (a tempo determinato o indeterminato,
a tempo pieno o parziale, con l'indicazione dell'impegno orario settimanale), le date di inizio e fine del servizio e le
eventuali interruzioni (indicando con precisione giorno, mese ed anno).

Al sensi dell’art. 3, comma 4 del D.P.R. n. 483 del 10 dicembre 1997, nella certificazione relativa ai servizi deve
essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n. 761 del 20 dicembre
1979, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. Nello specifico “[...] la mancata partecipa-
zione, senza giustificato motivo, alle attivita di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque anni
comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi [...]".

Ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997 i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo
alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze Armate, ai sensi degli artt. 2050 e 2051 del D.Lgs.
n. 66/2010, sono valutati con i corrispondenti punteggi previsti per i concorsi disciplinati dal decreto medesimo per i
servizi presso pubbliche amministrazioni.

Inoltre i candidati devono specificare nella domanda:

q. l'avvenuto pagamento del contributo spese di “Euro 10,00” secondo le modalita previste nel punto 4;

r. gli ausili eventualmente necessari per 'espletamento delle prove, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi
qualora beneficiari dell’art. 20 L. n. 104/1992.

La omessa dichiarazione del possesso anche di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione al presente concorso
determina 'ESCLUSIONE del candidato dal concorso stesso.
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I candidati sono tenuti a comunicare I’eventuale cambio dell’indirizzo PEC, presso cui ricevere le comunica-
zioni, esclusivamente con le seguenti modalita:

— via PEC all'indirizzo: personale@pec.uslumbria?2.it;
— via MAIL all'indirizzo: segreteria.personale@uslumbria?2.it;

L’Azienda declina ogni responsabilita: in caso di mancata ricezione delle comunicazioni presso il recapito indicato
dal candidato; in caso di eventuale smarrimento della domanda o dei documenti spediti a mezzo del servizio postale
con modalita ordinaria o diverse da quelle previste dal presente bando; in caso di dispersione di comunicazioni dipen-
dente dalla inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici o telematici non impu-
tabili a colpa del’Amministrazione.

4) CONTRIBUTO SPESE DI EURO 10,00

Il candidato dovra procedere al pagamento di un contributo spese pari ad euro 10,00 - non rimborsabili - mediante
versamento intestato all’A.U.S.L. Umbria 2 sul conto corrente postale n. 12197059 oppure sul conto corrente bancario
c/o il Tesoriere Intesa San Paolo - codice IBAN: IT68A0306914405100000300039 indicando quale causale obbligatoria
“Contributo conc. dirig. biologo - ig. alim. e nutriz.”.

5) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda on-line di partecipazione al presente concorso pubblico i concorrenti devono allegare la seguente
documentazione dematerializzata (ciascun documento deve essere allegato in un unico file in formato jpg o pdf, non
superiore ai 20 MB):

a. copia non autenticata fronte-retro di un documento di identita in corso di validita A PENA DI ESCLUSIONE;

b. copia della documentazione comprovante i requisiti di cittadinanza relativamente al punto 1 lett. a3 e a4, A
PENA DI ESCLUSIONE;

c. copia del provvedimento di riconoscimento/equiparazione (dell’autorita competente), del titolo di studio
e/o di specializzazione conseguiti all’estero, al titolo di studio e/o di specializzazione italiani richiesto dal presente
bando;

d. eventuali pubblicazioni che si intende sottoporre alla valutazione della Commissione; le pubblicazioni devono
essere edite a stampa e devono essere comunque presentate in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero in
copia non autenticata, purché nella domanda sia resa la dichiarazione sostitutiva di conformita all’originale in
possesso del candidato, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000;

e. copia o ricevuta del versamento del contributo spese (Punto 4). La mancata presentazione di tale ricevuta di
pagamento determinera 'AMMISSIONE CON RISERVA del candidato. L’aspirante, pertanto, dovra provvedere al versamento
del contributo e all'invio della ricevuta entro i termini comunicati, pena I'ESCLUSIONE dalla procedura concorsuale.

f. eventuale provvedimento di equiparazione per i servizi prestati all’estero, riconosciuti equiparati al servizio
prestato in Italia.

6) NORME RELATIVE ALLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

Ai sensi dell’art. 40 D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. le certificazioni rilasciate dalla pubblica amministrazione in ordine
a stati, qualita personali e fatti sono valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra i privati. Nei rapporti con gli organi
della Pubblica Amministrazione e i gestori di pubblici servizi, i certificati e gli atti di notorieta sono sempre sostituiti
dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 (Dichiarazioni sostitutive di certificazioni) e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell’atto
notorio) del D.P.R. n. 445/2000. Ai fini della validita, tali dichiarazioni devono essere firmate e datate dal candi-
dato, sotto la propria responsabilita, e corredate della fotocopia di un documento di identita. Ne consegue che
nessuna certificazione rilasciata da altre Pubbliche Amministrazioni deve essere trasmessa all’A.U.S.L. Umbria 2.

Qualora da controlli effettuati ex art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 sulle dichiarazioni sostitutive di cui sopra, rilasciate
dal candidato, emerga la non veridicita di quanto dichiarato, il candidato oltre alle responsabilita penali previste
dall’art. 76 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, decade dai benefici eventualmente conseguenti o conseguenti al/ai prov-
vedimento/i emanato/i sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ex art. 75 del D.P.R. n. 445/2000.

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere tutti gli elementi e le informazioni previste dalla certificazione che
sostituiscono. Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive
rese in modo non corretto od incomplete.

Le dichiarazioni rese dal candidato nella domanda on-line hanno valore di dichiarazioni sostitutive di certi-
ficazione e di atto notorieta, ai sensi del D.P.R. 445/2000. Non &, pertanto, necessario produrre ulteriori dichia-
razioni sostitutive.

7) AMMISSIONE DEI CANDIDATI

L’elenco dei candidati ammessi al presente concorso verra pubblicato sul sito web aziendale all’indirizzo
www.uslumbria2.it, sezione “Concorsi”, nella pagina ove & pubblicato il presente bando (cliccare “leggi tutto”).
Agli eventuali candidati esclusi verra inviata formale e motivata comunicazione di non ammissione.

8) COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice sara nominata con atto del Direttore generale, in ottemperanza a quanto disposto
dall’art. 41 del D.P.R. n. 483/1997.
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9) CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI PER PROVE D’ESAME

Le prove d’esame consistono in una prova scritta, una prova pratica ed una prova orale, come specificato al succes-
sivo punto 10. I candidati ammessi verranno convocati per sostenere la prova scritta esclusivamente mediante pubbli-
cazione del CALENDARIO D’ESAME nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale “Concorsi ed
Esami” e sul sito web aziendale dell’A.U.S.L. Umbria 2, di cui al punto 7, non meno di quindici giorni prima della
data fissata per la prova stessa.

In caso di numero esiguo di candidati, il calendario d’esame potra essere comunicato agli stessi, con raccomandata
con avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima dell’'inizio della prova scritta.

Qualora la Commissione esaminatrice stabilisca di non poter procedere nello stesso giorno della prova scritta, alla
effettuazione della prova pratica, la data della medesima sara comunicata ai candidati almeno venti giorni prima
della data fissata per I'espletamento della stessa, esclusivamente con pubblicazione sul sito web aziendale, indicato
al punto?.

Il calendario della prova orale sara comunicato ai candidati almeno venti giorni prima della data fissata per I'esple-
tamento della stessa, esclusivamente con pubblicazione sul sito web aziendale, indicato al punto 7. Tali pubblicazioni
hanno valore di notifica a tutti gli effetti.

Qualora non sia possibile, per ragioni logistiche e organizzative, far effettuare nello stesso momento a tutti i candi-
dati le prove, le sessioni d’esame potranno essere suddivise in pill turni e in pit giorni.

La valutazione dei titoli, da limitarsi ai soli candidati presenti alla prova scritta, sara effettuata prima della corre-
zione della prova stessa.

I candidati dovranno presentarsi per sostenere le prove d’esame muniti di documento di identita in corso di validita
a norma di legge, A PENA DI ESCLUSIONE. I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d’esame nei giorni,
nelle ore e nelle sedi stabilite, saranno considerati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche
se non dipendente dalla volonta dei medesimi.

Ai fini organizzativi non sara possibile alcun cambiamento riferito ai giorni, ora e sede di esame, rispetto a quello
fissato nel calendario delle prove.

10) PROVE D'ESAME (art. 42 del D.P.R. 483/1997)
Le prove d’esame sono le seguenti:

Prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti inerenti alla disciplina a concorso e impostazione di un piano
di lavoro o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa.

Prova pratica: esecuzione di misure strumentali o di prove di laboratorio o soluzioni di un test su tecniche e
manualita peculiari della disciplina messa a concorso, con relazione scritta sul procedimento seguito.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire.

11) VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'’ESAME (artt. 11, 14 ¢ 43 del D.P.R. n. 483/1997)

Per la valutazione dei titoli e delle prove d’esame la Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100
punti che verranno ripartiti come stabilito dall’art. 43 del D.P.R. n. 483/1997.

La valutazione dei titoli di carriera e dei titoli accademici e di studio verra effettuata con i criteri ed i punteggi
previsti dallo stesso art. 43, commi 4 e 5. Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum
formativo e professionale verranno applicati i criteri previsti dall’art. 11 del medesimo decreto.

Il superamento di ciascuna delle previste prove, scritta e pratica, € subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici, di almeno 14/20.

12) GRADUATORIA

La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, in caso di idoneita anche di candidati in formazione
specialistica iscritti al relativo corso “a partire dal terzo anno”, nella disciplina oggetto del concorso (Punto 1 lett. d),
formulera due distinte graduatorie ai sensi dell’art. 1 comma 547 della L. n. 145 del 30 dicembre 2018 (come modifi-
cato dal D.L. n. 162 del 30 dicembre 2019, convertito con modificazioni dalla L. n. 8 del 28 febbraio 2020); ai sensi
dell’art. 1 comma 548 della medesima L. n. 145/2018 I'’eventuale assunzione a tempo indeterminato dei biologi di cui
al comma 547, risultati idonei e utilmente collocati nelle relative graduatorie, & subordinata al conseguimento del

titolo di specializzazione e all'esaurimento della pertinente graduatoria dei biologi gia specialisti alla data di scadenza
del bando.

Sara escluso dalla graduatoria il candidato che non avra conseguito in ciascuna delle prove d’esame la prevista valu-
tazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo I'ordine dei punti della votazione complessiva riportata
da ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994 ¢
s.m.i. La graduatoria di merito sara trasmessa dalla Commissione esaminatrice agli uffici amministrativi della A.U.S.L.
Umbria 2 per i provvedimenti di competenza.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito.
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La graduatoria di merito sara approvata con provvedimento del Direttore generale e sara immediatamente efficace
(fatto salvo quanto previsto dall’art. 1 comma 548 L. 145/2018); sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Umbria.

La graduatoria rimarra efficace per un termine di 2 anni dalla data di approvazione, ai sensi dell’art. 35 comma 5-
ter del D.Lgs. n. 165/2001, cosi modificato dall’art. 1, comma 149 della L. 160 del 27 dicembre 2019.

13) ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a prendere servizio, previa stipula del contratto individuale di lavoro,
nel termine di 30 giorni dalla data di comunicazione, A PENA DI DECADENZA, salvo giustificati motivi.

Nello stesso termine dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita, di non avere altri rapporti d'impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs.
n. 165/2001, dalla legge n. 662/1996 e dall’art. 72 della legge n. 448/1998.

Ai sensi dell’art. 35 comma 5-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “i vincitori dei concorsi devono permanere nella sede di
prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni...”.

14) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Reg. europeo n. 679/2016 (D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 101/2018) i dati forniti dai candidati
saranno raccolti sulla piattaforma “Concorsi Smart” di proprieta di Dromedian s.r.l. La Tim Telecom Italia s.p.a., con
sede legale in via Gaetano Negri n. 1 Milano, & stata nominata responsabile del trattamento dei dati personali relativi
al presente bando di concorso. Titolare del trattamento dei dati ¢ 'A.U.S.L. Umbria 2, con sede legale in viale Bramante
37,05100 Terni (TR), P. IVA e C.F. 01499590550, in persona del suo legale rappresentante pro-tempore, per le finalita
di gestione del presente concorso pubblico. Tali dati saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il candidato ¢ invitato a prendere
visione dell'informativa relativa alla privacy e al trattamento dei dati personali, pubblicata sul sito web aziendale
www.uslumbria?2.it e consultabile al seguente link:

http://www.uslumbria2.it/pagine/privacy-000
“Documenti utili per concorrenti procedure selettive”.

Designato del trattamento dei dati ¢ la sig.ra GIANNANGELI ANNA RITA, con recapito presso 1'Ufficio concorsi, piazza
Dante Perilli n. 1 - 06049 - Spoleto (PG).

15) DISPOSIZIONI VARIE

Con la partecipazione al presente concorso i candidati si impegnano ad accettare incondizionatamente quanto disci-
plinato dal bando stesso e dal relativo “Allegato integrativo”, quale lex specialis della presente procedura selettiva; per
quanto ivi non previsto, valgono le disposizioni vigenti in materia.

L’Azienda si riserva la facolta, per motivi legittimi, di prorogare, sospendere, modificare o revocare in tutto o in
parte il presente bando di concorso.

Per poter usufruire di eventuali preferenze, riserve o agevolazioni indicate nel presente bando di concorso, previste
dalla legge per particolari categorie, i candidati che ne hanno diritto devono compilare la relativa parte, di interesse,
nella domanda on-line.

La copertura dei posti indicati nel presente bando, puo essere soggetta a limitazione/riduzione in rapporto alla
compatibilita finanziaria delle assunzioni con il bilancio aziendale. L’Azienda a tal fine si riserva le opportune e neces-
sarie verifiche che saranno condotte preliminarmente all’assunzione in servizio degli aventi titolo con riferimento alla
normativa vigente tempo per tempo in materia di vincoli di spesa per il personale nelle Aziende Sanitarie.

Per informazioni inerenti al presente concorso, il calendario delle prove d’esame, I'esito delle stesse e quant’altro
inerente la procedura concorsuale, consultare il sito web aziendale www.uslumbria2.it sezione “Concorsi”, nella
pagina riguardante il presente concorso, ove saranno rese disponibili appena possibile. Tali pubblicazioni hanno
valore di notifica a tutti gli effetti. A tal fine 1 CANDIDATI SONO TENUTI A CONSULTARE REGOLARMENTE tale pagina del
sito. I recapiti a cui rivolgersi per informazioni circa la presentazione della domanda on-line, sono indicati nell” Alle-
gato integrativo” che sara pubblicato, insieme al presente bando, sul sito web aziendale www.uslumbria?2.it sezione
“Concorsi”. La mail a cui potersi rivolgere & la seguente: concorsismart@dromedian. com.

Spoleto, li 1 giugno 2021

11 direttore generale
Massimo DE FiNo

T/0294 (A pagamento)
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N. 2
TERNI

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente
medico della disciplina di malattie dell’apparato respiratorio - Area medica e delle specialita’ mediche.

Con delibera del Direttore generale n. 726 del 17 maggio 2021 I'A.U.S.L. Umbria 2 ha indetto bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico della disciplina
di malattie dell’apparato respiratorio - Area medica e delle specialita mediche.

Le disposizioni per 'ammissione al concorso e le modalita di espletamento del medesimo sono quelle di cui al rego-
lamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del S.S.N. emanato con D.P.R. n. 483 del 10
dicembre 1997 e s.m.i.

A norma del D.Lgs. n. 198 dell’11 aprile 2006 e s.m.i., sono garantite pari opportunita tra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro, come anche previsto dall’art. 57 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.

1) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE (artt. 1 € 24 del D.P.R. n. 483/1997)
Possono partecipare al concorso pubblico coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza: al) italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero a2) cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea ovvero a3) essere familiare di cittadini degli Stati membri dell'Unione europea, non
avente la cittadinanza di uno Stato membro UE, che sia titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente, (ex art. 38 comma 1 D.L.gs. 165/2001) ovvero a4) per i cittadini di Paesi terzi: il possesso del permesso
di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o il possesso dello status di “rifugiato” o dello status di “protezione
sussidiaria” (ex art. 38 comma 3 bis del D.L.gs. 165/2001).

La documentazione comprovante il proprio stato, in riferimento alla cittadinanza di cui ai punti a3) e a4) deve
essere prodotta in allegato alla domanda di partecipazione, PENA ESCLUSIONE.

b) Idoneita fisica all'impiego: b1) L’accertamento dell'idoneita fisica all'impiego, con 'osservanza delle norme in
tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura dell’Azienda U.S.L., prima dell'immissione in servizio. b2) Il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente delle amministrazioni ed enti del S.S.N. e dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt.25 e 26 c.1, del D.P.R. n. 761 del 20.12.1979, & dispensato dalla visita medica.

¢) Laurea in medicina e chirurgia.

d) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero, essere medici IN FORMAZIONE SPECIALISTICA regolarmente iscritti al relativo corso, “a partire dal terzo anno”,

nella disciplina oggetto del concorso ai sensi dell’art. 1 comma 547 della L. n. 145 del 30 dicembre 2018 (come modi-
ficato dal D.L. n. 162 del 30 dicembre 2019, convertito con L. n. 8 del 28 febbraio 2020).

Alla specializzazione nella disciplina ¢ equivalente la specializzazione in una delle discipline riconosciute equi-
pollenti con D.M. 30 gennaio 1998 e s.m.i. (art. 56, comma 1, del D.P.R. n. 483/1997).

La specializzazione nella disciplina puo essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina affine, ai sensi di
quanto disposto dall’art. 15, comma 7 del D.Lgs. n. 502 del 30 dicembre 1992 e s.m.i., le discipline affini sono indivi-
duate con D.M. 31 gennaio 1998 e s.m.i.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 & esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la
partecipazione ai concorsi presso Aziende Sanitarie diverse da quella di appartenenza (art. 56, comma 2, del D.P.R.
n. 483/1997).

Se il titolo di studio (o la specializzazione) & stato conseguito all’estero il candidato deve allegare il provvedimento
di riconoscimento/equiparazione al titolo di studio (o specializzazione) italiano richiesto dal presente bando, indi-
candone gli estremi, A PENA DI ESCLUSIONE.

e) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei medici chirurghi; con l'indicazione della data, della Provincia e del numero
di iscrizione. L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la parte-
cipazione ai concorsi, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

f) Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo;

g) Non essere stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti generici e specifici devono essere posseduti, A PENA DI ESCLUSIONE, alla data di scadenza
per la presentazione della domanda di partecipazione e devono permanere anche al momento dell’assunzione PENA
DECADENZA.

2) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Nella domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato al presente bando, datata e
firmata a PENA DI ESCLUSIONE, fermo restando quanto diversamente stabilito dalla normativa vigente in materia di
invio telematico, I'aspirante deve dichiarare ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., consapevole
della responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto, per false attestazioni e dichia-
razioni mendaci, quanto di seguito indicato:
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a. il cognome ed il nome, la data, il luogo di nascita e la residenza, il telefono e la mail;

b. l'intestazione del concorso a cui si intende partecipare;

c. il possesso della cittadinanza (p. 1 lett. a);

d. il Comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste mede-
sime;

e. le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver riportato condanne penali; gli eventuali procedimenti
penali in corso ovvero di non avere procedimenti penali pendenti;

f. il possesso della laurea in medicina e chirurgia, con I'indicazione della data di conseguimento, della sede e deno-
minazione dell'Universita in cui il titolo stesso & stato conseguito;

g. il possesso della specializzazione richiesta, oggetto del presente concorso, con I'indicazione dell’eventuale conse-
guimento ai sensi del D.Lgs. n. 257 dell’8 agosto 1991 e s.m.i. e D.Lgs. 17 agosto 1999, n. 368, della data di consegui-
mento, della sede e denominazione dell’'Universita in cui il titolo stesso € stato conseguito e della durata legale del
corso, ovvero di essere medici in formazione specialistica regolarmente iscritti al relativo corso, “a partire dal terzo
anno”, nella disciplina oggetto del concorso ai sensi dell’art. 1 comma 547 della L. n. 145 del 30 dicembre 2018 (come
modificato dal D.L. n. 162 del 30 dicembre 2019, convertito con L. n. 8 del 28 febbraio 2020).

h. l'iscrizione all’Albo dell'Ordine dei medici chirurghi, con l'indicazione della data, numero e provincia di iscri-
zione;

i. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

j. 1 servizi prestati con rapporto di lavoro dipendente presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di

cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni;

k. di non essere stato dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

I. I'eventuale possesso, alla data di scadenza per la presentazione della domanda, dei titoli di preferenza a parita
di merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994 e s.m.i.;

m. il numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto di essere coniugato/a o meno;

n. l'indirizzo PEC presso cui ricevere, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione relativa alle eventuali succes-
sive procedure di utilizzo della graduatoria, per eventuale instaurazione del rapporto di lavoro; si precisa che i candi-
dati riceveranno tali comunicazioni esclusivamente tramite I'indirizzo PEC indicato dal candidato.

0. la conformita delle fotocopie delle pubblicazioni, allegate alla domanda, agli originali in possesso del candidato
(la presente dichiarazione, rilasciata ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., deve essere resa qualora siano allegate
alla domanda copie non autenticate di pubblicazioni);

p. lavvenuta registrazione oN-LINE effettuata secondo le modalita previste nel punto 5);
q. 'avvenuto pagamento del contributo spese di “Euro 10,00” secondo le modalita previste nel punto 4);

r. gli ausili eventualmente necessari per I'espletamento delle prove, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi
qualora beneficiari dell’art. 20 L. n. 104/1992.

I titoli che i concorrenti ritengano opportuno dichiarare agli effetti della valutazione, dovranno esclusivamente
essere autocertificati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. con la elencazione nel curriculum, indicando la
struttura/ente presso cui sono stati ottenuti, la data di conseguimento e, se trattasi di corsi di aggiornamento, forma-
zione, perfezionamento ecc., indicare anche 'oggetto, la durata (ore, giorni, mesi) e 'eventuale superamento dell'esame
finale o il conseguimento di crediti formativi (indicarne il numero).

Per gli incarichi di docenza conferiti da enti pubblici, nell’ambito di corsi di studio per il conseguimento di diploma
universitario, laurea, ovvero scuole per la formazione di personale sanitario, devono essere indicati I'ente che ha confe-
rito I'incarico, le materie oggetto di docenza, i periodi (gg.mm.aaaa) e le ore effettive di lezione svolte.

Le dichiarazioni sostitutive rese per attestare i servizi prestati devono contenere, pena la non valutazione, 'esatta
denominazione del datore di lavoro (azienda sanitaria, struttura sanitaria privata accreditata-convenzionata/non
convenzionata, ente pubblico, agenzia interinale, societa cooperativa), il profilo professionale, la natura del rapporto
di lavoro (dipendente, autonomo o convenzionato), il tipo di rapporto di lavoro (a tempo determinato o indeterminato,
a tempo pieno o parziale, con lI'indicazione dell'impegno orario settimanale), le date di inizio e fine del servizio e le
eventuali interruzioni (indicando con precisione giorno, mese ed anno).

Ai sensi dell’art. 3, comma 4 del D.P.R. n. 483 del 10 dicembre 1997, nella certificazione relativa ai servizi deve
essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo l'attestazione deve precisare
la misura della riduzione del punteggio. Nello specifico “[...] la mancata partecipazione, senza giustificato motivo,
alle attivita di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque anni comporta la riduzione del
punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi [...]".

Ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997 i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo
alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze Armate, ai sensi degli artt. 2050 e 2051 del D.Lgs.
n. 66/2010, sono valutati con i corrispondenti punteggi previsti per i concorsi disciplinati dal decreto medesimo per i
servizi presso pubbliche amministrazioni.
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La omessa dichiarazione del possesso anche di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione al presente
concorso determina I’EscLUSIONE del candidato dal concorso stesso.

I candidati sono tenuti a comunicare all'Ufficio concorsi dell’A.U.S.L. Umbria 2, I'eventuale cambio di indirizzo
PEC presso cui ricevere le comunicazioni, esclusivamente con le seguenti modalita:

— via PEC all'indirizzo: personale@pec.uslumbria2.it;
— via MAIL all'indirizzo: segreteria.personale@uslumbria2.it;

L’Azienda U.S.L. Umbria 2 declina ogni responsabilita: in caso di mancata ricezione delle comunicazioni presso
I'indirizzo indicato dal candidato; in caso di eventuale smarrimento della domanda o dei documenti spediti a mezzo
del servizio postale con modalita ordinaria o modalita diversa da quella prevista dal presente bando; in caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente dalla inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa del’Amministrazione.

3) PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione al concorso pubblico, deve essere indirizzata al Direttore Direzione Amministra-
zione del Personale - A.U.S.L. Umbria 2 - piazza Dante Perilli n. 1 - Palazzina Micheli - 06049 Spoleto (PG), ed
inviata a PENA DI ESCLUSIONE entro le ore 14,00 del giorno . . (ore 14,00 del 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione dell’estratto nella Gazzetta Ufﬁczale della Repubbhca Italiana), esclusivamente con la
seguente modalita:

— via PEC all'indirizzo: personale@pec.uslumbria?.it
A tale riguardo fara fede la ricevuta di consegna rilasciata dal gestore di posta certificata PEC.

Qualora la scadenza del termine per la presentazione delle domande coincida con una giornata festiva ovvero con
la giornata del sabato, il termine stesso sara prorogato alla giornata feriale successiva.

Non sara ritenuto valido l'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria, anche se indirizzata alla PEC
aziendale.

La domanda debitamente sottoscritta e gli allegati dovranno essere inviati in un unico file in formato PDF non supe-
riore a 30 MB. L’Azienda U.S.L. Umbria 2 declina ogni responsabilita per le domande inviate tramite PEC non leggibili
dal sistema di protocollo informatico.

Il termine di scadenza, fissato per la presentazione della domanda e dei documenti allegati, & perentorio; I'eventuale
riserva di invio o I'invio successivo della domanda e/o di documenti ¢ priva di effetto. Le domande inviate prima della
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, quelle inviate dopo la data di
scadenza per la presentazione delle domande o con modalita diverse da quella sopra indicata, non saranno ritenute
valide e non saranno pertanto prese in considerazione.

4) CONTRIBUTO SPESE DI EURO 10,00

Il candidato dovra procedere al pagamento di un contributo spese pari ad euro 10,00 - non rimborsabili - mediante
versamento intestato all’A.U.S.L. Umbria 2 con le seguenti modalita: sul conto corrente postale n. 12197059 o sul
conto corrente bancario c/o il Tesoriere Intesa San Paolo - codice IBAN: IT68A0306914405100000300039 indicando
quale causale obbligatoria “Contributo concorso dirig. med. malattie apparato respiratorio”.

5) REGISTRAZIONE ON-LINE

Entro i termini di scadenza del bando, il candidato dovra obbligatoriamente registrarsi ON-LINE.

Sul sito aziendale www.uslumbria2.it sezione “Concorsi”, nella pagina relativa al presente concorso, il candidato
trovera i collegamenti per scaricare il bando e compilare il modulo elettronico per effettuare la registrazione ON-LINE.

Al termine della registrazione verra prodotto l'attestato da allegare, firmato, alla domanda di partecipazione unita-
mente alla documentazione indicata.

I candidati sono invitati a non procedere alla registrazione ON-LINE se non realmente interessati alla partecipazione
al presente concorso con la presentazione della domanda nelle modalita previste al punto 3). Si precisa che la sola
registrazione ON-LINE non corrisponde alla presentazione della domanda di partecipazione.

6) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione al presente concorso pubblico i concorrenti devono allegare:

a. copia non autenticata fronte-retro di un documento di riconoscimento in corso di validita A PENA DI ESCLU-
SIONE;

b. copia della documentazione comprovante il requisito di cittadinanza in relazione al punto 1 lett. a3 e a4, A
PENA DI ESCLUSIONE;

c. copia del provvedimento di riconoscimento/equiparazione (dell’autorita competente), del titolo di studio
e/o di specializzazione conseguiti all’estero, al titolo di studio e/o di specializzazione italiano richiesto dal presente

bando;

d. copia dell’eventuale provvedimento di riconoscimento/equiparazione del servizio prestato all’estero, al servizio
prestato in Italia.

e. curriculum formativo e professionale in carta semplice, datato e firmato e redatto ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. n. 445/2000 (punto 7 “Norme relative alle dichiarazioni sostitutive”);
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f. eventuali pubblicazioni che si intende sottoporre alla valutazione della commissione; le pubblicazioni devono
essere edite a stampa e devono essere comunque presentate in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge, ovvero in copia non autenticata, purché nella domanda sia resa la dichiarazione sostitutiva di conformita all’ori-
ginale in possesso del candidato, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000;

g. un elenco, datato e firmato, dei documenti presentati;
h. copia dell’attestato di registrazione ON-LINE (punto 5);
i. copia o ricevuta del versamento contributo spese (punto 4).

La mancata presentazione di tale ricevuta di avvenuto pagamento determinera I’AMMISSIONE CON RISERVA del candi-
dato. L’aspirante, pertanto, dovra provvedere al versamento del contributo e all'invio della ricevuta entro i termini
comunicati, pena I'ESCLUSIONE dalla procedura concorsuale.

7) NORME RELATIVE ALLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

Ai sensi dell’art. 15 L. n. 183/2011 e art. 40 D.P.R. n. 445/2000 le certificazioni rilasciate dalla pubblica amministra-
zione in ordine a stati, qualita personali e fatti sono valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra i privati. Nei rapporti
con gli organi della pubblica amministrazione e i gestori di pubblici servizi, i certificati e gli atti di notorieta sono
sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 (Dichiarazioni sostitutive di certificazioni) e 47 (Dichiarazioni
sostitutive dell’atto notorio) del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. Ai fini della validita, tali dichiarazioni devono essere
firmate e datate dal candidato, sotto la propria responsabilita, e corredate della fotocopia di un documento
di identita. Ne consegue che nessuna certificazione rilasciata da altre pubbliche amministrazioni deve essere
trasmessa all’A.U.S.L. Umbria 2.

Le dichiarazioni rese dal candidato nella domanda e nel curriculum formativo e professionale hanno valore di
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, non & pertanto neces-
sario produrre ulteriori dichiarazioni sostitutive.

Qualora da controlli effettuati ex art. 71 D.P.R. n. 445/2000, sulle dichiarazioni sostitutive di cui sopra, rilasciate
dal candidato, emerga la non veridicita di quanto dichiarato, il candidato oltre alle responsabilita penali previste
dall’art. 76 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, decade dai benefici eventualmente conseguiti e conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ex art. 75 D.P.R. n. 445/2000.

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere tutti gli elementi e le informazioni previste dalla certificazione che
sostituiscono. Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive
rese in modo non corretto od incomplete.

8) AMMISSIONE DEI CANDIDATI

L’elenco dei candidati ammessi al presente concorso verra pubblicato sul sito web aziendale all'indirizzo
www.uslumbria2.it, sezione “Concorsi”, nella pagina ove & pubblicato il presente bando (cliccare “leggi tutto”).

Agli eventuali candidati esclusi verra inviata formale e motivata comunicazione di non ammissione.
9) COMMISSIONE ESAMINATRICE

La commissione esaminatrice sara nominata con atto del Direttore generale, in ottemperanza a quanto disposto
dall’art. 25 del D.P.R. n. 483/1997.

10) CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI

Le prove d’esame consistono in una prova scritta, una prova pratica ed una prova orale, come specificato al succes-
sivo punto 11. I candidati ammessi verranno convocati per sostenere la prova scritta mediante pubblicazione del
calendario d’esame nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami” e sul
sito web aziendale di cui al punto 8), non meno di quindici giorni prima della data fissata per la prova stessa; in caso
di numero esiguo di candidati, il calendario d’esame potra essere comunicato agli stessi, con lettera PEC, non meno
di quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta.

Qualora la commissione esaminatrice stabilisca di non poter procedere nello stesso giorno della prova scritta alla
effettuazione delle prove successive (pratica e orale), la data delle medesime sara comunicata ai candidati almeno
venti giorni prima della data fissata per 'espletamento delle prove stesse, esclusivamente con pubblicazione sul sito
web aziendale (indicato al punto 8). Tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti.

Qualora non sia possibile, per ragioni logistiche e organizzative, far effettuare nello stesso momento a tutti i candi-
dati le prove, le sessioni d’esame potranno essere suddivise in pill turni e in pit giorni.

I candidati dovranno presentarsi per sostenere le prove d’esame muniti di documento di riconoscimento in corso
di validita a norma di legge A PENA DI ESCLUSIONE. Ai fini organizzativi non sara possibile alcun cambiamento riferito
ai giorni, ora e sede di esame rispetto a quello fissato nel calendario delle prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d’esame nei giorni, nelle ore e nelle sedi stabilite,
saranno considerati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volonta dei medesimi.

11) PROVE D’ESAME (art. 26 del D.P.R. n. 483/1997)
Le prove d’esame sono le seguenti:

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.
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Prova pratica: 1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso; 2) per le discipline dell’area
chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala
autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio insindacabile della commissione; 3) la prova pratica deve comunque
essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire.

12) VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME (artt. 11, 14 e 27 del D.P.R. n. 483/1997)

Per la valutazione dei titoli e delle prove d’esame la commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100
punti che verranno ripartiti come stabilito dall’art. 27 del D.P.R. n. 483/1997.

La valutazione dei titoli, da limitarsi ai soli candidati presenti alla prova scritta, sara effettuata prima della corre-
zione della prova stessa.

La valutazione dei titoli di carriera e dei titoli accademici e di studio verra effettuata con i criteri ed i punteggi
previsti dallo stesso art. 27, commi 4 e 5. Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum
formativo e professionale verranno applicati i criteri previsti dall’art. 11 del medesimo decreto.

Il superamento di ciascuna delle previste prove, scritta e pratica, € subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici, di almeno 14/20.

13) GRADUATORIA

La commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, in caso di idoneita anche di candidati in formazione
specialistica iscritti al relativo corso “a partire dal terzo anno” nella disciplina oggetto del concorso (Punto 1 lett. d),
formulera due distinte graduatorie ai sensi dell’art. 1 comma 547 della L. n. 145 del 30 dicembre 2018 (come modifi-
catodal D.L. n. 162 del 30 dicembre 2019, convertito con modificazioni dalla L. n. 8 del 28 febbraio 2020). L'eventuale
assunzione a tempo indeterminato dei medici di cui al comma 547, risultati idonei e utilmente collocati nella relativa
graduatoria, & subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della pertinente gradua-
toria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando, ai sensi dell'art. 1 comma 548 della medesima
L.n. 145/2018 e s.m.i.

Sara escluso dalla graduatoria il candidato che non avra conseguito in ciascuna delle prove d’esame la prevista valu-
tazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo I'ordine dei punti della votazione complessiva riportata
da ciascun candidato, con 'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994 e
s.m.i. La graduatoria di merito sara trasmessa dalla commissione esaminatrice agli uffici amministrativi della A.U.S.L.
Umbria 2 per i provvedimenti di competenza. Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi
a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito.

La graduatoria di merito sara approvata con provvedimento del Direttore generale e sara immediatamente efficace
(fatto salvo quanto previsto dall’art. 1 comma 548 L. n. 145/2018); sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Umbria.

La graduatoria rimarra efficace per un termine di 2 anni dalla data di approvazione (ai sensi dell’art. 35 comma 5-
ter D.Lgs. n. 165/2001), per eventuali coperture di posti per i quali il concorso & stato bandito e che, successivamente
ed entro tale data, dovessero rendersi disponibili.

14) ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a prendere servizio, previa stipula del contratto individuale di lavoro,
nel termine di 30 giorni dalla data di comunicazione, A PENA DI DECADENZA, salvo giustificati motivi.

Nello stesso termine dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita, di non avere altri rapporti d'impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs.
n. 165/2001 e s.m.i., dalla legge n. 662/1996 e s.m.i. e dall’art. 72 della legge n. 448/1998 e s.m.i.

Ai sensi dell’art. 35 comma 5-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “i vincitori dei concorsi devono permanere nella sede di
prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni...”.

15) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Reg. europeo n. 679/2016 (D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 101/2018) i dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso l'ufficio concorsi - piazza Dante Perilli n. 1 - Spoleto, per le finalita di gestione del presente
concorso pubblico e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Titolare del trattamento dei dati & I'’Azienda U.S.L. Umbria 2,
con sede legale in viale Bramante 37, 05100 Terni (TR), P. IVA e C.F. 01499590550, in persona del suo legale rappre-
sentante pro-tempore, per le finalita di gestione del presente concorso pubblico. Il candidato ¢ invitato a prendere
visione dell'informativa relativa alla privacy e al trattamento dei dati personali, pubblicata sul sito web aziendale
www.uslumbria2.it e consultabile al seguente link:

http://www.uslumbria2.it/pagine/privacy-000
“Documenti utili per concorrenti procedure selettive”.
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Designata al trattamento dei dati & la sig.ra GIANNANGELI ANNA RITA, con recapito presso l'ufficio concorsi, piazza
Dante Perilli n. 1 - Spoleto.

16) DISPOSIZIONI VARIE

Con la partecipazione al presente bando di concorso i candidati si impegnano ad accettare incondizionatamente
quanto disciplinato dallo stesso, quale lex specialis della presente procedura selettiva. Per quanto non previsto dal
presente bando, valgono le disposizioni vigenti in materia.

L’Azienda si riserva la facolta, per motivi legittimi, di prorogare, sospendere, modificare o revocare in tutto o in
parte il presente bando di concorso.

La copertura dei posti indicati nel presente bando, puo essere soggetta a limitazione/riduzione in rapporto alla
compatibilita finanziaria delle assunzioni con il bilancio aziendale. L’Azienda a tal fine si riserva le opportune e neces-
sarie verifiche che saranno condotte preliminarmente all’assunzione in servizio degli aventi titolo con riferimento alla
normativa vigente tempo per tempo in materia di vincoli di spesa per il personale nelle Aziende Sanitarie.

Il bando, unitamente al fac-simile della domanda, & pubblicato per esteso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Umbria e sul sito web aziendale all'indirizzo www.uslumbria2.it, sezione “Concorsi” e in estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale.

Per informazioni inerenti al presente concorso, il calendario delle prove d’esame, I'esito delle stesse e quant’altro,
consultare il sito web aziendale www.uslumbria2.it sezione “Concorsi”, nella pagina riguardante il presente concorso,
ove saranno rese disponibili appena possibile. Tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti. A tal
fine 1 CANDIDATI SONO TENUTI A CONSULTARE REGOLARMENTE tale pagina del sito.

Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi - A.U.S.L. Umbria 2 - Tel. 0743.210344 o
0743.210450 - dalle ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

Spoleto, li 1 giugno 2021

11 direttore generale
Massimo DE FiNo

T/0295 (A pagamento)
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ALLEGATO SCHEMA DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE IN CARTA SEMPLICE

AL DIRETTORE DELLA DIREZIONE AMMINISTRAZIONE

DEL PERSONALE - A.U.S.L. UMBRIA 2

PALAZZINA MICHELI - PIAZZA DANTE PERILLI N. 1

06049 - SPOLETO (PG)

I1/La Sottoscritto/a ,

nato/a a il '
residente a Prov._ ’
via ’
cap. tel. ,
mail ,

chiede di essere ammesso/a al “BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER
TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N.
2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI MALATTIE
DELL’ APPARATO RESPIRATORIO - AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’
MEDICHE”, presso l1’Azienda U.S.L. UmbriaZ2.
A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto,
per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, quanto di
seguito indicato:
(barrare la casella corrispondente alla propria situazione);,
1) [l di essere in possesso della cittadinanza italiana
ovvero

[] di essere cittadino del seguente Stato membro dell’Unione
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Europea , ovvero

[l essere familiare di cittadini degli Stati membri
dell’Unione Europea, non avente la cittadinanza di uno Stato
membro UE, titolare del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente (p. 1 lett. a3 del bando), di cui si
allega la relativa documentazione probatoria;

per i cittadini di Paesi terzi, di essere:

- O in possesso del permesso di soggiorno UE per
soggiornanti di lungo periodo, ovvero

- U in possesso dello status di rifugiato, ovvero

- O in possesso dello status di protezione sussidiaria,

di cui si allega la relativa documentazione probatoria (p. I
lett. a4 del bando) ;

2) [] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

, ovvero

[l di non essere iscritto nelle liste elettorali per il

seguente motivo , ovvero

[l di essere stato cancellato dalle liste medesime per il

seguente motivo: ;

3) [] di non avere riportato condanne penali, ovvero

[l di avere riportato le seguenti condanne penali:

r

4) [l di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero

[] di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:
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(da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale);

5) ] a1 possedere la Laurea in

conseguita il (gg/mm/aaaa)

presso 1l’Universita

sede ,

6) (] di essere in possesso della Specializzazione 1in

conseguita il (gg/mm/aaaa) presso

sede

, della durata di anni ;

ovvero
[] di essere Medico in formazione specialistica regolarmente
iscritto al relativo corso “a partire dal terzo anno..”, nella

disciplina oggetto del Concorso (specificare la disciplina)

presso ,

sede della durata di anni ;

7) nel caso di titolo di studio o di specializzazione conseguito
all’estero:

[] di essere in possesso del Provvedimento rilasciato
dall’autorita competente, di riconoscimento/equiparazione al
[ titolo di studio italiano [] titolo di specializzazione
italiano, che si allega in copia e di cui si indicano gli

estremi dell’atto ;
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8)di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici -

Chirurghi della Provincia di in

data (gg/mm/aaaa) num. iscriz. ;

9) di essere nei confronti degli obblighi militari nella

seguente posizione: ;

10) [l di non avere prestato ovvero L] di avere prestato

servizio presso la seguente Pubblica Amministrazione

in qualita di

disciplina:

dal (gg/mm/aaaa) al (gg/mm/aaaa o ad oggi) ’
con rapporto di lavoro di dipendenza diretta a:

[0 —tempo indeterminato ovvero [0 -tempo determinato;

[0 —tempo parziale (specificare ore settimanali: ) ovvero

[0 —tempo pieno (specificare ore settimanali: )

eventuale causa cessazione del rapporto di pubblico impiego

(riportare le informazioni di cul sopra per ogni rapporto di
lavoro presso P.A.);
11) (nel caso di servizio prestato all’estero):

[l di essere in possesso del Provvedimento rilasciato
dall’autorita competente, di riconoscimento/equiparazione ai
servizi prestati in Italia, che si allega in copia e di cui

si indicano gli estremi dell’atto ;

12) [] di non essere stato ovvero [] di essere stato
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dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione
per aver conseguito 1’impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

13) [l di non essere in possesso ovvero [l di essere in
possesso dei seguenti titoli di preferenze e precedenza, a

parita di merito, ex art. 5 D.R.R. 487/1994 e s.m.i

14) di avere a carico n. figli;
15)di aver effettuato il versamento di € 10,00 quale

contributo a mezzo di

cuili allega copia o ricevuta di pagamento;
16)di aver effettuato 1la registrazione ON-LINE 1l giorno

di cui si allega copia;

17)che ogni necessaria comunicazione (p. 2 lett. n del

bando), deve essere inviata al seguente indirizzo PEC:

18)che 1le fotocopie delle pubblicazioni, allegate alla
presente domanda, sono conformi agli originali in possesso
del sottoscritto;

19) [] di non avere ovvero L] di avere necessita del seguente

ausilio: e/o tempi

aggiuntivi: - art. 20 L.104/1992;

20) di accettare incondizionatamente tutte le prescrizioni e
condizioni stabilite nel presente bando di Concorso, quale

lex specialis della presente procedura selettiva.
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Al fine della valutazione di merito, 1l1/la sottoscritto/a
presenta un curriculum formativo e professionale in carta
semplice, datato e firmato, consapevole che anche le
dichiarazioni ivi rese hanno valore di dichiarazioni
sostitutive, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000 e s.m.i. (p. 7 del bando).

I1/la sottoscritto/a allega alla domanda 1l’elenco in carta
semplice, datato e firmato, dei documenti prodotti in
allegato alla domanda ed una copia non autenticata fronte-
retro di un documento di riconoscimento in corso di wvalidita
(leggibile) e di quant’altro richiesto dal bando.

I1/1a sottoscritto/a dichiara di aver preso visione
dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi
e per gli effetti del Reg. Europeo n. 679/2016, relativa ai
concorrenti che partecipano alle procedure selettive,

pubblicata sul sito web aziendale www.uslumbria2.it, sezione

“Privacy”, pagina “Documenti utili per concorrenti procedure
selettive”.

Data

(firma autografa non autenticata)
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ENTI VARI E PRIVATI

TERNA - RETE ELETTRICA NAZIONALE S.p.A.
ROMA

Variante all’elettrodotto 220 kV “S.E. Villavalle - S.E. Pietrafitta” in provincia di Terni. Decreto di asservimento
ai sensi degli artt. 22 e 23, D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327, come modificato dal D.Lgs. 27 dicembre 2002, n. 302 e dal
D.Lgs. 27 dicembre 2004, n. 330, dei fondi da asservire nel comune di Terni in provincia di Terni.

La realizzazione delle citate opere & stata autorizzata con decreto n. 239/EL-314/293/2019 rilasciato dal Ministero
dello Sviluppo economico di concerto con il Ministero dell’Ambiente e del mare. Inoltre ai sensi e per gli effetti dell’art.
22 e 23 del vigente decreto del Presidente della Repubblica sulle espropriazioni per causa di pubblica utilita n. 327
dell’8 giugno 2001, si rende noto a chi puod avervi interesse che, ai fini della costruzione e dell’esercizio delle opere
elettriche indicate in oggetto, € stato emesso il decreto di asservimento coattivo in data 14 maggio 2021 Rep. n. 1080,
con il quale & stato imposto a favore della Terna - Rete Elettrica Nazionale S.p.A., I'asservimento sugli immobili situati
nel territorio del comune di Terni in provincia di Terni di proprieta delle ditte di seguito riportate, con indicazione
delle superfici asservite e della relativa indennita.

Comune di Terni:

¢ ditta n. TRO1: Donati Elia nata a omissis il 24 febbraio 1933, foglio 71 particella 10, Uliveto, superficie asservita
mgq. 8006; indennita provvisoria € 25.152,00 (euro venticinquemilacentocinquantadue/00).

e ditta n. TRO2: Trampetti Carlo nato a omissis il 14 dicembre 1984, Trampetti Eugenio nato a omissis il 6
dicembre 1979, foglio 71 particella 9, Uliveto, superficie asservita mq. 920; indennita provvisoria € 9.956,00 (euro
novemilanovecentocinquantasei/00).

e ditta n. TRO3: Barbarossa Luciano nato a omissis il 12 dicembre 1946, Metelli Giuliana nata a omissis il 12
settembre 1948, foglio 53 particella 286, Uliveto, superficie asservita mq. 264; indennita provvisoria € 97,00 (euro
novantasette/00).

o ditta n. TR04: Montani Gian Felice nato a omissis il 5 novembre 1973, Montani Valeria nata a omissis il 11
febbraio 1970, Montani Montano nato a omissis il 2 maggio 1942, foglio 71 particella 253, foglio 53 particelle 233,
317, 418, 309, 312, 307, 306, 314, 58, 56, Uliveto, superficie asservita mq. 28148; indennita provvisoria € 50.462,00
(euro cinquantamilaquattrocentosessantadue/00).

e ditta n. TROS5: Immobiliare G.E.G.N. Societa Semplice, sede Terni (TR), foglio 53 particella 57, Ente Urbano
A7, superficie asservita mq. 715; indennita provvisoria € 30.582,00 (euro trentamilacinquecentottantadue/00).

¢ ditta n. TR06: Cappelli Gabriella nata a omissisil 29 aprile 1940, foglio 52 particelle 34,57,94, Uliveto, superficie
asservita mq. 6927; indennita provvisoria € 12.244,00 (dodicimiladuecentoquarantaquattro/00).

e ditta n. TRO7: De Angelis Francesca nata a omissis il 30 aprile 1987, Passalacqua Loriana nata a omissis il 3
novembre 1959, foglio 52 particella 153, Ente Urbano A7-C6, superficie asservita mq. 63, indennita provvisoria
€ 1.119,00 (euro millecentodiciannove/00).

e ditta n. TRO8: Giovannetti Giampiero nato a omissis il 11 ottobre 1942, foglio 52 particella 56 Uliveto, superficie
asservita mq. 362; indennita provvisoria € 143,00 (euro centoquarantatre/00).

¢ ditta n. TRO09: Giubilei Alessandro nato a omissis il 26 marzo 1943, foglio 52 particella 229 Uliveto, superficie
asservita mq. 5455; indennita provvisoria € 2.976,00 (euro duemilanovecentosettantasei/00).

e ditta n. TR10: Donatelli Cristina nata a omissis il 5 maggio 1965, Donatelli Donatella nata a omissis il 15 febbraio
1964, Donatelli Renata nata a omissis il 11 novembre 1972, Madami Anna Ida nata a omissis il 4 febbraio 1939, foglio
52 particella 937 Uliveto, superficie asservita mq. 4008; indennita provvisoria € 1.911,00 (euro millenovecentoun-
dici/00).

¢ ditta n. TR11: Cannevale Maria Gabriella nata a omissis il 28 maggio 1945, Viola Alessandro nato a omissis il
22 dicembre 1971, Viola Simona nata a omissis il 25 aprile 1974, foglio 52 particella 926 Uliveto, superficie asservita
mgq. 2661; indennita provvisoria € 17.087,00 (euro diciasettemilaottantasette/00)

¢ ditta n. TR12: Cannevale Marcella nata a omissis il 15 gennaio 1949, Castro Michele nato a omissis il 25
settembre 1947, foglio 52 particella 895 Uliveto, foglio 52 particella 47 Bosco ceduo, superficie asservita mq. 5188;
indennita provvisoria € 25.797,00 (euro venticinquemilasettecentonovantasette/00).

e ditta n. TR13: Fanelli Lauro nato a omissis il 21 dicembre 1953, foglio 52 particella 193, Uliveto, superficie
asservita mq. 2308; indennita provvisoria € 1.631,00 (euro milleseicentotrentuno/00).

e ditta n. TR14: Gattarola Claudi Maria nata a omissis il 3 gennaio 1954, Gattarola Francesco nato a omissis il 4
luglio 1957, foglio 52 particelle 100, 17, 139, Uliveto, superficie asservita mq. 3378; indennita provvisoria € 7.172,00
(euro settemilacentosettantadue/00).

e ditta n. TR15: Gaggia Sergio nato a omissis il 4 febbraio 1949, Ricci Maria Assunta nata a omissis il 15 ottobre
1954, foglio 52 particelle 194, 195 Uliveto, superficie asservita mq. 5348; indennita provvisoria € 2.651,00 (euro duemi-
laseicentocinquantuno/00).
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e ditta n. TR16: Gerri Stefano nato a omissis il 12 agosto 1954, foglio 52 particelle 982, 923, Uliveto, foglio 52
particella 983 Ente Urbano C7, superficie asservita mq. 4332; indennita provvisoria € 3.429,00 (euro tremilaquattro-
centoventinove/00).

e ditta n. TR17: Marcelli Jonatan nato a omissis il 15 settembre 1985, foglio 52 particella 922 Uliveto, superficie
asservita mq. 54; indennita provvisoria € 115,00 (euro centoquindici/00).

e ditta n. TR18: Montesi Gastone nato a omissis il 22 ottobre 1962, foglio 52 particelle 977 Uliveto, 859 ente
urbano A7, superficie asservita mq. 1944; indennita provvisoria € 45.980,00 (euro quarantacinquemilanovecentot-
tanta/00).

e ditta n. TR19: Piacentini Giovanna nata a omissis il 3 agosto 1933, foglio 52 particelle 209,201 Uliveto, superficie
asservita mq. 758; indennita provvisoria € 223,00 (euro duecentoventitre/00).

e ditta n. TR20: Malvetani Societa Agricola s.a.s. di Cecchetti Franca e C., sede Stroncone (TR) 01596490555,
foglio 52 particelle 3,81,96, Uliveto 99, Bosco Misto, superficie asservita mq. 12022; indennita provvisoria € 17.339,00
(euro diciasettemilatrecentotrentanove/00).

e ditta n. TR21: Gambini Mario nato a omissis il 16 aprile 1958, foglio 50 particelle 143 Bosco Misto, 431 Uliveto,
superficie asservita mq. 4643; indennita provvisoria € 9.541,00 (euro novemilacinquecentoquarantuno/00).

e ditta n. TR22: Malvetani Anna nata a omissis il 17 marzo 1931, Malvetani Eva nata a omissis il 19 agosto 1927,
foglio 50 particelle 328 Bosco misto, 329 Uliveto, superficie asservita mq. 2029; indennita provvisoria € 5.790,00 (euro
cinquemilasettecentonovanta/00).

e ditta n. TR23: Ciprignoli Luigia nata a omissis il 21 giugno 1932, foglio 50 particella 455 Uliveto, superficie
asservita mq. 3990; indennita provvisoria € 8.470,00 (euro ottomilaquattrocentosettanta/00).

e ditta n. TR24: Dubini Anna nata a omissis il 2 agosto 1944, Viola Gilberto nato a omissis il 20 gennaio 1939,
foglio 50 particelle 443,153 Uliveto, superficie asservita mq. 5459, indennita provvisoria € 7.229,00 (euro settemila-
duecentoventinove/00).

e ditta n. TR25: Settimi Francesco nato a omissis il 20 novembre 1935, foglio 50 particelle 178 Uliveto, particella
50 Ente Urbano A7, superficie asservita mq. 2733, indennita provvisoria € 15.191,00 (euro quindicimilacentonovan-
tuno/00).

¢ ditta n. TR26: Bruti Alberto con sede a omissis, Dubini Anna nata a omissis il 2 agosto 1944, Sinibaldi Riccardo
nato a omissis il 13 giugno 1967, Viola Katia nata a omissis il 15 novembre 1971, foglio 50 particella 154 Uliveto,
superficie asservita mq. 1447, indennita provvisoria € 695,00 (euro seicentonovantacinque/00).

e ditta n. TR27: Nulli Rinalducci Claudio nato a omissis il 12 novembre 1965, foglio 50 particella 156 Uliveto,
superficie asservita mq. 1139, indennita provvisoria € 403,00 (euro quattrocentotre/00).

e ditta n. TR28: Cuccagna Valdo nato a omissis il 12 settembre 1964, foglio 50 particella 390 Uliveto, superficie
asservita mq. 322, indennita provvisoria € 92,00 (euro novantadue/00).

e ditta n. TR29: Betti Dario nato a omissis il 6 aprile 1950, foglio 50 particelle 394,392 Uliveto, superficie asservita
mgq. 3452, indennita provvisoria € 2.031,00 (euro duemilatrentuno/00).

¢ ditta n. TR30: Tavoloni Enzo nato a omissis il 1 novembre 1948, foglio 50 particelle 391,393 Uliveto, superficie
asservita mq.2012, indennita provvisoria € 712,00 (euro settecentododici/00).

e ditta n. TR31: Gasparini Arnolfo nato a omissis il 15 aprile 1926, foglio 50 particella 336 Uliveto, superficie
asservita mq. 53; indennita provvisoria € 2.198,00 (euro duemilacentonovantotto/00).

¢ ditta n. TR32: Colini Alberta nata a omissis il 10 agosto 1973, foglio 50 particelle 383,385 Seminativo, superficie
asservita mq. 334, indennita provvisoria € 88,00 (euro ottantotto/00).

e ditta n. TR33: Proietti Morici Morena nata a omissis il 11 maggio 1957, foglio 50 particelle 411 Bosco misto,
particelle 413,216 Uliveto, superficie asservita mq. 3980, indennita provvisoria € 13.198,00 (euro tredicimilacentono-
vantotto/00).

e ditta n. TR34: Diomei Graziana nata a omissis il 23 dicembre 1942, foglio 50 particella 36 Uliveto, superficie
asservita mq. 485, indennita provvisoria € 156,00 (euro centocinquantasei/00).

e ditta n. TR35: Di Cesare Giuseppina nata a omissis il 19 marzo 1948, Sdoga Marcello nato a omissis il 6
dicembre 1944, foglio 49 particella 1151 Uliveto, superficie asservita mq. 2284, indennita provvisoria € 18.622,00
(euro diciottomilaseicentoventidue/00).

¢ ditta n. TR36: Eustachi Paolo nato a omissis il 2 aprile 1948, Eustachi Pierfrancesco nato a omissis il 11 marzo
1953, foglio 49 particelle 1221,1247,989 Uliveto, foglio 46 particella 1269 Uliveto, Superficie asservita mq. 20596,
indennita provvisoria € 6.163,00 (euro seimilacentosessantatre/00).

e ditta n. TR37: Campana Fabrizio, nato a omissis il 2 settembre 1970, Campana Leandro nato a omissis il 8
settembre 1969, Giulioni Franca nata a omissis il 26 novembre 1948, foglio 49 particella 720 Ente Urbano A7, super-
ficie asservita mq. 19, indennita provvisoria € 282,00 (euro duecentottantadue/00).

e ditta n. TR38: Brancali Enrico nato a omissis il 17 dicembre 1921, foglio 49 particella 411 Uliveto, superficie
asservita mq. 850, indennita provvisoria € 595,00 (euro cinquecentonovantacinque/00).

e ditta n. TR39: Ortenzi Panebianco Liliana nata a omissis il 12 novembre 1935, Panebianco Ugo Riccardo nato
a omissis il 3 aprile 1937, foglio 49 particella 1276 Uliveto, superficie asservita mq. 103, indennita provvisoria €
1.852,00 (euro milleottocentocinquantadue/00).
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e ditta n. TR40: Giammorcaro Francesca nata a omissis il 20 settembre 1965, Giammorcaro Paolo nato a omissis
il 24 marzo 1970, Troysi Vincenza nata a omissis il 9 maggio 1931, foglio 49 particelle 405 Uliveto, 552 Ente Urbano
A2-C2, superficie asservita mq. 1637, indennita provvisoria € 19.847,00 (euro diciannovemilaottocentoquaranta-
sette/00).

¢ ditta n. TR41: Guerrini Giovanni nato a omissis il 26 dicembre 1932, Guerrini Marco nato a omissis il 4 maggio
1964, Guerrini Rita nata a omissis il 3 maggio 1978, foglio 49 particella 776 Uliveto, superficie asservita mq. 3374,
indennita provvisoria € 1.101,00 (euro millecentouno/00).

e ditta n. TR42: Granati David nato a omissis il 25 dicembre 1970, Granati Diego nato a omissis il 28 giugno
1976, Granati Paolo nato a omissis il 29 dicembre 1943, foglio 49 particella 2 Uliveto, superficie asservita mq. 8481,
indennita provvisoria € 27.777,00 (euro ventisettemilasettecentosettantasette/00).

¢ ditta n. TR43: Kechler Ferrari Barbara nata a omissis il 23 aprile 1972, Kechler Ferrari Cesare nato a omissis
il 24 aprile 1943, foglio 49 particella 1 Uliveto, foglio 46 particella 31 Uliveto, superficie asservita mq. 11369, indennita
provvisoria € 10.340,00 (euro diecimilatrecentoquaranta/00).

e ditta n. TR44: Romani Maria nata a omissis il 5 gennaio 1947, foglio 46 particelle 1106 Ente Urbano C2, 1108,
1109, 1110, 1118 Ente Urbano F1, 1107 Uliveto, superficie asservita mq. 2560, indennita provvisoria € 46.634,00 (euro
quarantaseimilaseicentotrentaquattro/00).

e ditta n. TR45: Sisti Orazio nato a omissis il 9 marzo 1941 foglio 46 particella 1111 Ente Urbano F1, superficie
asservita mq. 572, indennita provvisoria € 5.785,00 (euro cinquemilasettecentottantacinque/00).

¢ ditta n. TR46: Sisti Orazio nato a omissis il 9 marzo 1941, Romani Maria nata a omissis il 5 gennaio 1947,
foglio 46 particella 605 Ente Urbano A7,C6, superficie asservita mq. 206, indennita provvisoria € 8.836,00 (euro otto-
milaottocentotrentasei/00).

¢ ditta n. TR47: Giovenali Marcella nata a omissis il 14 maggio 1948, Moretti Irene nata a omissis il 21 novembre
2007, Trequattrini Filippo nato a omissis il 19 ottobre 2003, Trequattrini Ilaria nata a omissis il 11 gennaio 2006,
foglio 46 particella 573 Uliveto, superficie asservita mq. 2236, indennita provvisoria € 1.256,00 (euro milleduecento-
cinquantasei/00).

¢ ditta n. TR48: Giovenali Marcella nata a omissis il 14 maggio 1948, Moretti Irene nata a omissis il 21 novembre
2007, Trequattrini Filippo nato a omissis il 19 ottobre 2003, Trequattrini Ilaria nata a omissis il 11 gennaio 2006,
foglio 46 particella 489, superficie asservita mq. 507 Ente Urbano A2, C6, indennita provvisoria € 24.016,00 (euro
ventiquattromilasedici/00).

e ditta n. TR49: Moretti Irene nata a omissis il 21 novembre 2007, foglio 46 particella 572 Uliveto, superficie
asservita mq. 485, indennita provvisoria € 157,00 (euro centocinquantasette/00).

e ditta n. TR50: Ricupero Tommaso nato a omissis il 21 luglio 1942, foglio 46 particella 491, superficie asservita
mgq. 2057, indennita provvisoria € 1.103,00 (euro millecentotre/00).

e ditta n. TR51: Comune di Terni sede omissis, foglio 46 particella 893 Seminativo, superficie asservita mq. 329,
indennita provvisoria € 73,00 (euro settantatre/00).

e ditta n. TR52: Giuli Andrea nato a omissis il 20 gennaio 1965, Giuli Francesca nata a omissis il 14 novembre
1966, Neri Gabriella nata a omissis il 25 dicembre 1942, Zetti Geb Unterberg Edeltraud nato in omissis il 3 gennaio
1946, foglio 46 particelle 715 Uliveto, 448 Ente Urbano A7,C6, superficie asservita mq. 2548, indennita provvisoria €
25.035,00 (euro venticinquemilatrentacinque/00).

e ditta n. TR53: Ceccotti Roberto nato a omissis il 3 ottobre 1966, foglio 46 particelle 548 Uliveto, 653 Ente Urbano
A7, C6, superficie asservita mq. 2507, indennita provvisoria € 42.858,00 (euro quarantaduemilaottocentocinquan-
totto/00).

e ditta n. TR54: Timpani Simonetta nata a omissis il 10 gennaio 1967, foglio 46 particelle 4 Ente Urbano A7, C6,
1145,1147 Uliveto, superficie asservita mq. 1388, indennita provvisoria € 28.050,00 (euro ventottomilacinquanta/00).

¢ ditta n. TR55: Ciliani Cesira nata a omissis il 21 marzo 1932, Spera Beatrice nata a omissis il 10 febbraio 1967,
Spera Maurizio nato a omissis il 1° dicembre 1960, foglio 46 particella 3 Uliveto, superficie asservita mq. 388, indennita
provvisoria € 138,00 (euro centotrentotto/00).

e ditta n. TR56: Paone Catia nata a omissis il 7 luglio 1979, Tufano Giovanni nato a omissis il 7 maggio 1973,
foglio 46 particella 716 Uliveto, superficie asservita 695, indennita provvisoria € 351,00 (euro trecentocinquantuno/00).

e ditta n. TR57: Scimmi Aldo nato a omissis il 1 novembre 1938, foglio 46 particella 1030 Uliveto, superficie
asservita mq. 1761, indennita provvisoria € 757,00 (euro settecentocinquantasette/00).

e ditta n. TR58: De Santis Francesca nata a omissis il 21 luglio 1976, De Santis Laura nata a omissis il 28 aprile

1983, De Santis Luisa nata a omissis il 18 gennaio 1979, foglio 46 particella 1161 Uliveto, superficie asservita mq.
2172, indennita provvisoria € 39.377,00 (euro trentanovemilatrecentosettantasette/00).

¢ ditta n. TR59: Riccetti Francesco nato a omissis il 12 agosto 1980, foglio 43 particelle 187,188 Uliveto, superficie
asservita mq. 2015, indennita provvisoria € 3.183,00 (euro tremilacentottantatre/00).

e ditta n. TR60: Giovannini Paolo nato a omissis il 11 novembre 1957, foglio 43 particelle 237,874 Uliveto, super-
ficie asservita mq. 5635, indennita provvisoria € 22.839,00 (euro ventiduemilaottocentotrentanove/00).

e ditta n. TR61: Conti Nedda nata a omissis il 3 febbraio 1938, foglio 43 particelle 185, 891 Uliveto, superficie
asservita mq. 7035, indennita provvisoria € 24.467,00 (euro ventiquattromilaquattrocentosessantasette/00).
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e ditta n. TR62: Diomedi Giuliana nata a omissis il 12 marzo 1944, foglio 43 particelle 353,355,352,349 Uliveto,
superficie asservita mq. 12147, indennita provvisoria € 11.906,00 (euro undicimilanovecentosei/00).

e ditta n. TR63: Troiani Carlo nato a omissis il 16 novembre 1937, foglio 43 particelle 656,76 Uliveto, superficie
asservita mq. 928, indennita provvisoria € 329,00 (euro trecentoventinove/00).

¢ ditta n. TR64: Troiani Franco nato a omissis il 1 gennaio 1966, foglio 43 particella 655 Uliveto, superficie asser-
vita mq. 60, indennita provvisoria € 2.353,00 (euro duemilatrecentocinquantatre/00).

e ditta n. TR65: Troiani Giovanni nato a omissis il 22 gennaio 1958, foglio 43 particella 72 Uliveto, superficie
asservita mq. 4174, indennita provvisoria € 4.030,00 (euro quattromilatrenta/00).

¢ ditta n. TR66: Franceschini Renzo nato a omissis il 11 giugno 1946, Masi Paola nata a omissis il 1 agosto 1946,
foglio 43 particelle 318, Ente Urbano A7, A4, C6, 719 Uliveto, superficie asservita mq. 2448, indennita provvisoria €
62.272,00 (euro sessantaduemiladuecentosettantadue/00).

e ditta n. TR67: Celi Riccardo nato a omissis il 4 marzo 1969, foglio 43 particelle 69,71,881,883 Uliveto, 701 Ente
Urbano A7, superficie asservita mq. 6055, indennita provvisoria € 21.660,00 (euro ventunomilaseicentosessanta/00).

¢ ditta n. TR68: Dominici Patrizia nata a omissis il 21 dicembre 1947, foglio 43 particella 882 Uliveto, superficie
asservita mq. 464, indennita provvisoria € 162,00 (euro centosessantadue/00).

¢ ditta n. TR69: Cenci Federica nata a omissis il 19 gennaio 1982, Dominici Patrizia nata a omissis il 21 dicembre
1947, foglio 42 particella 241 Uliveto, foglio 43 particella 880 Uliveto, superficie asservita mq. 1997, indennita prov-
visoria € 1.337,00 (euro milletrecentotrentasette/00).

Il responsabile del procedimento, per eventuali ulteriori informazioni di terzi interessati, & I'ing. Antonio LIMONE
telefono 081/3454310, della TERNA Rete Italia S.p.A. - Direzione Territoriale Centro SUD - UPRI - via Aquileia, 8 -
80143 Napoli.

I terzi interessati dal procedimento possono proporre opposizione, ai sensi dell’art. 23, comma 5, del D.P.R.
n. 327/2001, entro 30 giorni dalla data della presente pubblicazione.

Roma, i 14 maggio 2021

1l dirigente delegato
da Terna Rete Elettrica Nazionale S.p.A.
Gr1acomMo DONNINI

T/0296 (A pagamento)
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MODALITA E TARIFFE DELLE INSERZIONI - 2021

Il testo degli avvisi di cui si richiede la pubblicazione, deve essere redatto su carta legale o, in caso di esenzione dalla tassa, su
carta uso bollo.

Tutti gli avvisi devono essere corredati da una lettera di richiesta di pubblicazione firmata contenente le generalita e I'indirizzo del
richiedente nonché del codice fiscale e/o della partita IVA. Dovra inoltre essere allegata la ricevuta del versamento delle spese di
pubblicazione.

La tariffa di pubblicazione € fissata in:

€ 25,00 + IVA al 22% per ogni pagina (o frazione) nel formato uso bollo (25 righe da 60 battute);
€100,00 + IVA al 22% per ogni pagina (o frazione) in formato A4 (nel caso di cartine, tabelle o immagini)

Il pagamento puo essere effettuato in uno dei seguenti modi:

« versamento diretto sul conto corrente postale n. 12236063 intestato a «Bollettino Ufficiale della Regione Umbria - Palazzo Donini -
C.so Vannucci, 96 - 06121 Perugia» indicando nella causale del versamento I'inserzione a cui si fa riferimento;

 bonifico bancario sul medesimo conto, utilizzando le seguenti coordinate bancarie: IBAN IT60 Y 07601 03000 000012236063
(Bancoposta)

« In seguito all’entrata in vigore dell’art. 35 del D.L. n. 1/2012, convertito con modificazioni dalla Legge n. 27 del 24 marzo 2012,
ed in attuazione della circolare n. 11 del 24 marzo 2012 della Ragioneria generale dello Stato, & entrato a regime il sistema c.d.
di “TesoreriaUnica”.

Tutti i pagamenti tra Enti ed Organismi Pubblici assoggettati a tale regime, devono essere effettuati indicando come modalita di
pagamento Girofondi Banca D’ltalia.
Per quanto riguarda la Regione Umbria il conto da utilizzare € il n. 31068 presso la Tesoreria provinciale dello Stato di Perugia.

Le richieste di inserzione vanno inoltrate esclusivamente a:

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE UMBRIA
PALAZZO DONINI - CORSO VANNUCCI, 96
06121 PERUGIA

fax: 075 5043472
pec: bollettinoufficiale.regione@postacert.umbria.it

I TESTI DA PUBBLICARE DOVRANNO PERVENIRE INDEROGABILMENTE ENTRO IL LUNEDI DELLA SETTIMANA PRECE-
DENTE QUELLA IN CUI SI RICHIEDE LA PUBBLICAZIONE.

Il testo deve essere inviato anche in formato elettronico (DOC, RTF, ODF) tramite posta elettronica (e-mail: bur@regione.umbria.it).
L’invio del testo in formato elettronico deve avvenire previo accordo con la Redazione alla quale deve comunque essere inviato
anche l'originale cartaceo.

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in materia, devono riportare, in originale, la firma del responsabile della
richiesta; il nominativo e la qualifica del firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere stampatello. Inoltre, per
quanto riguarda il testo da pubblicare, & necessario che esso contenga anche la denominazione dell’ente richiedente, 'oggetto
della pubblicazione, il luogo e la data.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

MODALITA DI VENDITA ARRETRATI FINO ALL’ANNO 2012
Il Bollettino Ufficiale della Regione Umbria € in vendita presso le seguenti rivendite autorizzate:

PERUGIA: Libreria Grande - Ponte San Giovanni FOLIGNO: Cartolibreria Luna - via Gramsci, 41
via Valtiera 229/L-P Cartolibreria Mastrangelo - via Monte Soratte, 45
Cartolibreria Leonardo

TERNI: Cartolibreria Luna - corso Vecchio, 268/270 f :
Libreria Nuova - v.le della Stazione, 25 via S. Maria Infraportas, 41
ASSISI: Cartolibreria Marc & Mark - fraz. Rivotorto GUALDO TADINO: Cartolibreria Ascani - via Storelli, 3
via Sacro Tugurio GUBBIO: Cartolibreria Pierini - via Reposati, 53
CASCIA: La Matita Cartogadget, v.le Cavour, 23 MAGIONE: Cartolibreria Moretti - via XX Settembre, 35/A
CITTA DI CASTELLO: Cartoleria F.lli Paci s.n.c. MARSCIANO: Cartolibreria Il Punto rosso - via Fratelli Ceci, 28
via Piero della Francesca TODI: Cartolibreria Linea Ufficio - v.le Tiberina, 21/23
CORCIANO: Cartolibreria Tonzani - fraz. Ellera, SPOLETO: Spocart di Mariani rag. Alberto - via dei Filosof,
via Di Vittorio 41/a-43

| numeri arretrati non piu reperibili presso le librerie sopra indicate, nonché le raccolte di “Leggi e regolamenti” e “Decreti del Presidente
della Giunta regionale”, possono essere richiesti alla Redazione del Bollettino Ufficiale - Corso Vannucci, 96 (Palazzo Donini) previo
versamento del relativo importo sul c.c.p. n. 12236063 intestato al predetto Ufficio.

MARIA BALSAMO - Direttore responsabile

Registrazione presso il Tribunale di Perugia del 15 novembre 2007, n. 46/2007 - Composizione ed impaginazione S.T.E.S. s.r.l. - 85100 Potenza
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