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LA GIUNTA REGIONALE

Visto il documento istruttorio concernente I'argomento in oggetto: “Variazioni al Bilancio di

previsione 2021-2023, ai sensi dell’art. 51, comma 2, lettera b) del D.Lgs. 118/2011.

Rimodulazione fondi POR FSE 2014-2020 e utilizzo quote vincolate del risultato di

amministrazione 2020.” e la conseguente proposta dell’Assessore Paola Agabiti;

Preso atto:

a) del parere favorevole di regolarita tecnica e amministrativa reso dal responsabile del
procedimento;

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimita espresso dal Dirigente competente;

c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli
obiettivi assegnati alla Direzione stessa;

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

Visto, altresi, I'articolo 51, comma 2, lettera b) del medesimo decreto 118/2011;

Vista la legge regionale 08/03/2021, n. 5 recante “Bilancio di previsione della Regione Umbria

2021-2023”;

Vista la legge regionale 02 agosto 2021, n.12 recante: “Assestamento del Bilancio di previsione della

Regione Umbria 2021-2023”;

Vista la D.G.R. n.752 del 30/07/2021 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento al

bilancio di previsione 2021-2023 assestato di cui all’articolo 39, comma 10 del D.Lgs. 118/2011;

Vista la D.G.R. n.753 del 30/07/2021 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione

2021-2023 assestato di cui all’articolo 39, comma 10 del D.Lgs. 118/2011;

Vista la I.r. 21/10/2021, n. 14 di approvazione del Rendiconto generale del’ Amministrazione regionale

per I'esercizio finanziario 2020;

Vista la D.G.R. n. 123 del 15/02/2016 avente ad oggetto “Disposizioni transitorie per la gestione delle

variazioni al Bilancio di Previsione”;

Viste la propria precedente deliberazione n. 793 del 26/08/2021 di riprogrammazione del POR FSE

2014-2020;

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa;

Visto il Regolamento interno di questa Giunta;

A voti unanimi espressi nei modi di legge,

DELIBERA
per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che é parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione

1) di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2021-2023 le variazioni di cui all’ Allegato A) quale
parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51, comma 2, lettera b) del
D.Lgs. 118/2011;

2) di apportate al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario
2021-2023 le variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente
atto, ai sensi dell’art. 51 comma 2, lettera b) del D.Lgs. 118/2011;

3) di apportare al Bilancio finanziario gestionale 2021-2023 le variazioni di cui all’Allegato C) quale
parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell'art. 51 comma 2, lettera b) del
D.Lgs. 118/2011;

4) di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.Igs
118/2011, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

5) di pubblicare integralmente il presente atto sul BUR.

segue atto n. 1100 del 10/11/2021 2



COD. PRATICA: 2021-001-1061

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Variazioni al Bilancio di previsione 2021-2023, ai sensi dell’art. 51, comma 2, lettera
b) del D.Lgs. 118/2011. Rimodulazione fondi POR FSE 2014-2020 e utilizzo quote
vincolate del risultato di amministrazione 2020.

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

Visto in particolare I'articolo 51, comma 2, lettera b) che consente alla Giunta regionale di autorizzare,
nel corso dell’esercizio, con proprio atto, variazioni del bilancio di previsione e del documento tecnico
di accompagnamento compensative tra le dotazioni delle missioni e dei programmi riguardanti
I'utilizzo di risorse comunitarie e vincolate, nel rispetto della finalita della spesa definita nel
provvedimento di assegnazione delle risorse, o qualora le variazioni siano necessarie per l'attuazione
di interventi previsti da intese istituzionali di programma o da altri strumenti di programmazione
negoziata;

Vista la legge regionale 08/03/2021, n. 5 recante “Bilancio di previsione della Regione Umbria
2021-2023”;

Vista la legge regionale 02 agosto 2021, n.12 recante: “Assestamento del Bilancio di previsione della
Regione Umbria 2021-2023”;

Vista la D.G.R. n.752 del 30/07/2021 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento al
bilancio di previsione 2021-2023 assestato di cui all’articolo 39, comma 10 del D.Lgs. 118/2011;

Vista la D.G.R. n.753 del 30/07/2021 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di previsione
2021-2023 assestato di cui all’articolo 39, comma 10 del D.Lgs. 118/2011;

Vista la I.r. 21/10/2021, n. 14 di approvazione del Rendiconto generale del’ Amministrazione regionale
per I'esercizio finanziario 2020;

Visto I'Allegato H2 e l'Allegato 5) al Rendiconto 2020 contenenti I'Elenco analitico delle risorse
vincolate nel risultato di amministrazione;

Richiamata la deliberazione n. 123 del 15/02/2016 avente ad oggetto “Disposizioni transitorie per la
gestione delle variazioni al Bilancio di Previsione”;

Vista la DGR n. 118 del 02/2/2015 con la quale, tra laltro, la Giunta regionale ha preso atto della
decisione della Commissione europea C(2014)9916 del 12.12.2014, che approva determinati elementi
del programma operativo " Regione Umbria — Programma Operativo Fondo Sociale Europeo
2014-2020” per il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti in favore
della crescita e dell’occupazione” per la Regione Umbria in Italia — CCl 2014ITO5SFOP1010;

Vista la D.G.R. 430 del 27/3/2015, successivamente modificata con D.G.R. n. 192 del 29 febbraio
2016, n. 285 del 21 marzo 2016, n. 792 dell’11 luglio 2016, n. 1494 del 12 dicembre 2016 €, da ultimo,
con D.G.R. n. 231 del 01.04.2020 con la quale la Giunta regionale ha approvato il “Documento di
indirizzo attuativo” al POR FSE 2014-20120, con la ripartizione delle risorse finanziarie POR FSE
2014-2020 per Asse e per “Priorita di investimento” individuando e attribuendo alle strutture regionali
responsabili delle attivita sottese ai vari Assi/Priorita di investimento/risultati attesi del POR FSE
2014-2020, la gestione, il monitoraggio, la rendicontazione e il controllo delle operazioni, nonché le
risorse previste dal Programma;

Dato atto che con DGR n. 900 del 27/07/2015 si & proceduto alliscrizione nel Bilancio 2015-2017 del
Piano finanziario del POR FSE 2014-2020 relativamente alle annualita 2014-2016 e che
successivamente con il Bilancio regionale sono state iscritte annualmente le successive annualita
ripartite secondo il Piano finanziario medesimo approvato dalla Giunta regionale con la citata DGR
430/2015 e con le successive delibere di modifica o rimodulazione dello stesso;
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Vista la D.G.R. n.986 del 6/9/2017 con la quale la Giunta regionale ha preso atto della decisione della
Commissione europea n. C(2017) 5669 final 9.08.2017, che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9916 che approva determinati elementi del programma operativo “Regione Umbria —
Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020;

Vista la DGR 437 del 3 maggio 2018 avente per oggetto “POR FSE 2014-2020, di cui alla Decisione
CE n. C(2014)9916 del 12.12.2014, modificata con Decisione di Esecuzione della Commissione del
9.08.2017, C(2017) 5669 final. Proposta intermedia di riprogrammazione. Pre-adozione”;

Vista la D.G.R. n. 1425 del 10.12.2018 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto della Decisione
di esecuzione C(2018) 7929 del 21.11.2018 della Commissione Europea con la quale & stata
approvata la seconda proposta di riprogrammazione del POR FSE Regione Umbria, inviata in ultima
versione il 26 settembre 2018, per una nuova dotazione finanziaria degli assi e per la revisione degli
indicatori fisici e finanziari relativi al quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione;

Vista la D.G.R. n. 1072 del 24.09.2019 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto della Decisione
di esecuzione C(2019) 5636 final del 24.07.2019 della Commissione Europea di individuazione dei
programmi operativi e delle priorita i cui target intermedi, ripartiti per Fondo e per categoria di regioni,
sono stati conseguiti o non conseguiti, ed ha pre-adottato una proposta di riassegnazione della riserva
di efficacia dell’attuazione agli Assi performanti del POR FSE 2014-2020;

Vista la D.G.R. n. 209 del 25.03.2020 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto della Decisione
di esecuzione della Commissione Europea C(2020) 1662 final del 12.03.2020 recante la modifica
della Decisione di esecuzione C(2014)9916 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Umbria - Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il
sostegno a titolo del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della
crescita e dell'occupazione" per la Regione Umbiria;

Vista la D.G.R. n. 348 del 8/05/2020 con la quale la Giunta Regionale ha deliberato una proposta di
rimodulazione finanziaria tra Assi e priorita di investimento del POR FSE 2014-2020, tenendo conto
delle disponibilita ancora esistenti all'interno del programma connessa all’emergenza Covid19, per
complessivi € 52.879.882,46;

Vista la D.G.R. n. 1059 del 11/11/2020 con a quale la Giunta regionale ha preso atto della Decisione
di Esecuzione C(2020) 7422 final del 22.10.2020 della Commissione con la quale sono stati approvati
gli elementi modificati dalla revisione del programma operativo a norma dell'articolo 96, paragrafo 10,
del regolamento (UE) n. 1303/2013, senza formulare osservazioni ai sensi dell'articolo 30, paragrafo
2, del regolamento (UE) n. 1303/2013;

Vista la D.G.R. n. 1112 del 18/11/2020 con la quale il POR Umbria FSE 2014-2020 & stato
successivamente riprogrammato per una variazione della dotazione finanziaria delle priorita di
investimento 9.1 e 9.4 all'interno dello stesso Asse (Asse Il - Inclusione sociale e lotta alla poverta),
finalizzata al finanziamento dell’intervento specifico denominato “Sostegno una tantum a lavoratori
autonomi senza tutele”, approvata dal Comitato di Sorveglianza con procedura scritta di consultazione
conclusasi in data 30.11.2020;

Dato atto che tale ultima riprogrammazione & stata recepita nel Bilancio di previsione 2021-2023;

Vista la D.G.R n. 793 del 26/08/2021 avente ad oggetto: “POR Umbria FSE 2014-2020 - Proposta di
modifica del POR Umbria FSE 2014-2020 ai sensi dell’art. 30.5 del Regolamento (UE) n.1303/2013";
Vista la nota del 27/10/2021, agli atti del Servizio Bilancio, Finanza, con la quale il Direttore regionale
alle Risorse, programmazione, cultura e turismo, in qualita di Autoritd di gestione del POR FSE
2014-2020, richiede di apportare le variazioni di bilancio, allegate alla medesima nota, al fine di
adeguare gli stanziamenti 2021-2023 del POR FSE 2014-2020 coerentemente alla riprogrammazione
proposta dalla Giunta regionale con la citata deliberazione n. 793/2021, successivamente approvata
dal Comitato di Sorveglianza (rif. DGR n. 832 del 8/09/2021), e alle dotazioni residue dei singoli
interventi afferenti il Programma in oggetto, i cui stanziamenti sono definiti nel Documento di Indirizzo
Attuativo D.I.A., approvato da ultimo con DGR n. 902 del 29/09/2021;
Preso atto che:

- la riprogrammazione di cui alla D.G.R. n.793/2021 tra Assi e priorita di investimento rientra tra

quelle consentite dallart. 30.5 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, introdotto dal
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Regolamento (UE) n. 460/2020, senza necessita di Decisione di modifica del programma da
parte della Commissione ma preventivamente approvate dal Comitato di sorveglianza;

- la riprogrammazione in oggetto prevede variazioni compensative della dotazione finanziaria
residua degli Assi e delle Priorita ivi indicati, la rimodulazione per alcune Priorita degli
stanziamenti previsti nel triennio del Bilancio 2021-2023 e I'iscrizione in bilancio di economie di
spesa vincolate, di complessivi euro 1.457.968,17, relative al POR FSE 2014-2020 confluite
nell’avanzo vincolato di amministrazione al 31/12/2020;

- le variazioni di bilancio richieste, in attuazione della citata DGR n. 793/2021, comportano
variazioni compensative tra le dotazioni 2021-2023 delle Missioni e dei Programmi riguardanti
I'utilizzo delle risorse del POR FSE 2014-2020, nel rispetto della finalita della spesa definita nei
provvedimenti di assegnazione delle relative risorse;

- in particolare, le variazioni richieste agli stanziamenti di Bilancio 2021-2023 con la citata nota
del 27/10/2021, sono quelle riepilogate nella seguente tabella per Priorita ed Asse:

2021 UTILIZZO
ECONOMIE
VARIAZIONI DOTAZIONE FINANZIARIA POR 2021 ISCRIZIONE CONFLUITE IN 2022 2023 TOTALE
FSE 2014-2020 AVANZO AVANZO VARIAZIONI
VINCOLATO
VINCOLATO

ASSE OCCUPAZIONE-PRIORITA' 8.1ACCESSO
ALL'OCCUPAZIONE 8.1 -1.996.623,11 13.300,00 -949.429,00 70.000,00 0,00 -2.862.752,11
ASSE OCCUPAZIONE-PRIORITA'

8.2INTEGRAZIONE SOSTENIBILE NEL MERCATO

DEL LAVORO 8.2 -526.131,70 1.500,00 -128.731,44 -1.401.612,06 0,00 -2.054.975,20
ASSE OCCUPAZIONE-PRIORITA'

8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E DONNE 8.4 2.357.750,40 294.067,14 -3.131,12 0,00 0,00 2.648.686,42
ASSE OCCUPAZIONE-PRIORITA'

8.5ADATTAMENTO Al CAMBIAMENTI 8.5 -923.124,58 150.000,00 -18.480,61 850.000,00 0,00 58.394,81

ASSE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
8.7MODERNIZZAZIONE MERCATO DEL LAVORO

8.7 1.376,00 4.388,37 -4.388,37 13.624,00 0,00 15.000,00
TOTALE ASSE | -1.086.752,99 463.255,51 -1.104.160,54 -467.988,06 0,00 -2.195.646,08
ASSE INCLUSIONE SOCIALE E LOTTAALLA
POVERTA'-PRIORITA' 9.1 INCLUSIONE ATTIV 9.1 -266.000,00 -114.000,00 0,00 -380.000,00
ASSE INCLUSIONE SOCIALE E LOTTAALLA
POVERTA'-PRIORITA' 9.4 MIGLIORAMENTO
ACCESSOA SERVIZI DI INT.GEN. 9.4 -553.786,06 2.198.448,21 0,00 1.644.662,15
TOTALE ASSE Il -819.786,06 0,00 2.084.448,21 0,00 1.264.662,15

ASSE ISTRUZIONE EFORMAZIONE-PRIORITA'
10.1 RIDUZIONE ABBANDONOSCOL. E
PROMOZ.UGUAGLIANZA ACCESSO 10.1 266.281,59 420.000,00 1.401.612,06 0,00 2.087.893,65
ASSE ISTRUZIONE EFORMAZIONE-PRIORITA'
10.2 MIGLIORARE QUALITA' EDEFFICACIA
ISTR.SU 10.2 132.668,74 509.598,00 -261.631,97 -84.083,63 179.513,93 476.065,07
ASSE ISTRUZIONE EFORMAZIONE-PRIORITA'
10.3 RAFFORZARE PARITA' DIACCESSO ALLA

FORMAZIONE PERMANENTE 103 -469.333,57 2.390,00 -34.053,00 -1.162.658,22 0,00 -1.663.654,79
TOTALE ASSE il -70.383,24 931.988,00 -295.684,97 154.870,21 179.513,93 900.303,93
ASSE CAPACITA' ISTITUZIONALE
EAMMINISTRATIVA-PRIORITA' 11.1 11.1 -3.821,74 43.594,66 -38.992,66 29.899,74 0,00 30.680,00
TOTALE ASSE IV -3.821,74 43.594,66 -38.992,66 29.899,74 0,00 30.680,00
TOTALE ASSE V ASSISTENZA TECNICA -416.652,76 19.130,00 -19.130,00 223.468,39 193.184,37 0,00
TOTALE VARIAZIONI -2.397.396,79 | 1.457.968,17 | -1.457.968,17 | 2.024.698,49 | 372.698,30 0,00
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Ritenuto di provvedere, con il presente atto, alle variazioni di bilancio richieste per la rimodulazione
degli stanziamenti degli interventi sopra indicati iscritti nello Stato di Previsione delle Entrate e nello
Stato di previsione delle Spese del Bilancio 2021-2023 e all’iscrizione delle economie di spese
vincolate al 31/12/2020 richieste;

Dato atto che le variazioni conseguenti al disposto della D.G.R. 793/2021 sono compensative tra le
dotazioni 2021-2023 delle Missioni e dei Programmi riguardanti I'utilizzo delle risorse del Programma
POR FSE 2014-2020, nel rispetto della finalita della spesa definita nei provvedimenti di assegnazione
delle relative risorse;

Dato atto, inoltre, che risulta rispettato il limite previsto ai commi 897 e 899 dell'articolo 1 della legge

145/2018;

Tutto cio premesso, per le motivazioni espresse in premessa, si propone alla Giunta Regionale:
1) di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2021-2023 le variazioni di cui all’Allegato A)
quale parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51, comma 2, lettera b)
del D.Lgs. 118/2011;

2) di apportare al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2021-2023 le
variazioni di cui allAllegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi
dell'art. 51, comma 2, lettera b) del D.Lgs. 118/2011;

3) di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2021-2023 le variazioni di cui
all’Allegato C) quale parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51, comma
2, lettera b) del D.Lgs. 118/2011;

4) di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui allart.10, comma 4 del
D.Lgs. 118/2011, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

5) di pubblicare integralmente il presente atto sul BUR.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA E AMMINISTRATIVA

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta: si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica e amministrativa del procedimento e si trasmette al Dirigente per le determinazioni
di competenza.

Perugia, Ii 08/11/2021 Il responsabile del procedimento
Angelo Pellegrini

FIRMATO

Firma apposta digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge

PARERE DI LEGITTIMITA
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Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta;

Visto il documento istruttorio;

Atteso che sull'atto & stato espresso:

- il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e amministrativa reso dal responsabile del
procedimento;

Si esprime parere favorevole in merito alla legittimita dell’atto

Perugia, li 08/11/2021 Il dirigente del Servizio
Bilancio, finanza

Giuseppina Fontana

FIRMATO
Firma apposta digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge

PARERE DEL DIRETTORE

Il Direttore, ai sensi e per gli effetti degli artt. 6, l.r. n. 2/2005 e 13 del Regolamento approvato con
Deliberazione di G.R., 25 gennaio 2006, n. 108:

- riscontrati i prescritti pareri del vigente Regolamento interno della Giunta,

- verificata la coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi assegnati alla Direzione,
esprime parere favorevole alla sua approvazione.

Perugia, li 09/11/2021 IL DIRETTORE
DIREZIONE REGIONALE RISORSE,
PROGRAMMAZIONE, CULTURA E TURISMO
- Carlo Cipiciani
Titolare

FIRMATO

Firma apposta digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge

PROPOSTA ASSESSORE
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L'Assessore Paola Agabiti ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,
propone
alla Giunta regionale I'adozione del presente atto

Perugia, li 09/11/2021 Assessore Paola Agabiti
Titolare

FIRMATO

Firma apposta digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2021-2023

PARTE ENTRATA

ALLEGATO A)

VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
VARIAZIONE
TITOLO DENOMINAZIONE TIPOLOGIA DENOMINAZIONE STANZIAMENTO STANZIAMENTO STANZIAMENTO | STANZIAMENTO
COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA COMPETENZA
2021 2022 2023
UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 1.457.968,17 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTI CORRENTI DA
2 TRASFERIMENTI CORRENTI 0101 -987.170,80 -481.455,59 833.640,78 153.530,02
AMMINISTRAZIONIPUBBLICHE
TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE
2 TRASFERIMENTI CORRENTI 0105 EUROPEA E DALRESTO DEL MONDO -1.410.225,99 -699.192,84 1.191.057,71 219.168,28
TOTALE VARIAZIONE| -939.428,62 -1.180.648,43 2.024.698,49 372.698,30
stavzavnTo | VATAZONE | o | sTaNzAVENTo
MISSIONE DENOMINAZIONE PROGRAMMA DENOMINAZIONE TITOLO STANZIAMENTO
COMPETENZA COMPETENZA | COMPETENZA
CASSA 2021
2021 2022 2023
01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 12 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER | SERVIZIISTITUZIONALI, 1 39.772,92 -3.821,74 29.899,74 0,00
GENERALI E DI GESTIONE
POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'ISTRUZIONE E ILDIRITTO
04 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 08 1 1.328.548,33 398.950,33 1.317.528,43 179.513,93
ALLO STUDIO
POLITICA REGIONALE UNITARIA PER | DIRITTI SOCIALIE LA
12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA 10 EAMIGLIA 1 -819.786,06 -686.786,06 2.084.448,21 0,00
POLITICHE PER IL LAVORO E LA POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL LAVORO E LAFORMAZIONE
15 FORMAZIONEPROFESSIONALE 04 PROFESSIONALE 1 -1.487.963,81 -888.990,96 -1.407.177,89 193.184,37
TOTALE VARIAZIONE|  -939.428,62 -1.180.648,43 | 2.024.698,49 372.698,30




ALLEGATO B)

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL
BILANCIO DI PREVISIONE 2021-2023

PARTE ENTRATA

VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
VARIAZIONE
TITOLO DENOMINAZIONE TIPOLOGIA DENOMINAZIONE CATEGORIA STANZIAMENTO STANZIAMENTO STANZIAMENTO | STANZIAMENTO
COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA COMPETENZA
2021 2022 2023
UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 1.457.968,17 0,00 0,00 0,00
2 TRASFERIMENTI CORRENTI 0101 TRASFERIMENTI CORRENTI DA 01 987.170,80 481.455,59 833.640,78 153.530,02
AMMINISTRAZIONIPUBBLICHE o R o o
TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE
2 TRASFERIMENTI CORRENTI 0105 01 -1.410.225,99 -699.192,84 1.191.057,71 219.168,28
EUROPEA E DALRESTO DEL MONDO
TOTALE VARIAZIONE| -939.428,62 -1.180.648,43 2.024.698,49 372.698,30
VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MACROAG STANZIAMOENTO VARIAZIONE STANZIAM(;NTO STANZIAMOENTO
MISSIONE [ DENOMINAZIONE |PROGRAMMA DENOMINAZIONE TITOLO DENOMINAZIONE STANZIAMENTO
GREGATO COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
CASSA 2021
2021 2022 2023
SERVIZI POLITICA REGIONALE
o1 ISTITUZIONALI, 1 UNITARIA PER | 1 1.01 REDDITI DA LAVORO 35.042,34 0,00 0,00 0,00
GENERALI E DI SERVIZIISTITUZIONALI, DIPENDENTE
GESTIONE GENERALI E DI GESTIONE
SERVIZI POLITICA REGIONALE
o1 ISTITUZIONALI, 1 UNITARIA PER | 1 1.02 IMPOSTE E TASSE A 2.217.16 0,00 0,00 0,00
GENERALI E DI SERVIZIISTITUZIONALI, CARICO DELL'ENTE
GESTIONE GENERALI E DI GESTIONE
SERVIZI POLITICA REGIONALE
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | ACQUISTO DI BENI E
01 12 1 1.03 8.084,66 1.749,50 29.899,74 0,00
GENERALI E DI SERVIZIISTITUZIONALI, SERVIZI
GESTIONE GENERALI E DI GESTIONE
SERVIZI POLITICA REGIONALE
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | TRASFERIMENTI
01 12 1 1.04 -5.571,24 -5.571,24 0,00 0,00
GENERALI E DI SERVIZIISTITUZIONALI, CORRENTI
GESTIONE GENERALI E DI GESTIONE
POLITICA REGIONALE
ISTRUZIONE E UNITARIA PER TRASFERIMENTI
04 DIRITTO ALLO 08 L'ISTRUZIONE E ILDIRITTO 1 1.04 CORRENTI 1.328.548,33 398.950,33 1.317.528,43 179.513,93
STUDIO
ALLO STUDIO
DIRITTI SOCIALI, POLITICA REGIONALE TRASFERIMENTI
12 POLITICHE SOCIALI E 10 UNITARIA PER | DIRITTI 1 1.04 CORRENTI -819.786,06 -686.786,06 2.084.448,21 0,00
FAMIGLIA SOCIALIE LA FAMIGLIA
POLITICHE PER IL POLITICA REGIONALE
15 LAVORO E LA 04 UNITARIA PER IL LAVORO E 1 1.04 TRASFERIMENTI -1.138.858,74 -597.312,16 -1.395.999,28 0,00
FORMAZIONEPROFE LAFORMAZIONE CORRENTI
SSIONALE PROFESSIONALE
POLITICHE PER IL POLITICA REGIONALE
15 LAVORO E LA o4 UNITARIA PER IL LAVORO E 1 101 REDDITI DA LAVORO 3.198,00 -1.955,00 -111.564,84 20.259,84
FORMAZIONEPROFE LAFORMAZIONE DIPENDENTE
SSIONALE PROFESSIONALE
POLITICHE PER IL POLITICA REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL LAVORO E IMPOSTE E TASSE A
15 04 1 1.02 327,00 0,00 -1.852,93 1.852,93
FORMAZIONEPROFE LAFORMAZIONE CARICO DELL'ENTE
SSIONALE PROFESSIONALE
POLITICHE PER IL POLITICA REGIONALE
LAV
15 OROELA 04 UNITARIA PER IL LAVORO E 1 1.03 ACQUISTO DI BENI E -352.630,07 -289.723,80 102.239,16 162.071,60
FORMAZIONEPROFE LAFORMAZIONE SERVIZI
SSIONALE PROFESSIONALE
TOTALE VARIAZIONE| -939.428,62 -1.180.648,43 2.024.698,49 372.698,30




PARTE ENTRATA

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2021-2023

ALLEGATO C)

VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
TITOLO DENOMINAZIONE TIPoLoGIA | DENomiNAZIONE |“ATECC| capitoLo DENOMINAZIONE IVUVELLD | STANZIAMENTO | o) \ziamenTo | STANZAMENTO | STANZIAMENTO
RIA COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
AVANZO FINANZIARIO DERIVANTE DA
FONDI STANZIATI A FRONTE DI ENTRATE
UTILIZZO AVANZO DI CON VINCOLO DI DESTINAZIONENON
AMMINISTRAZIONE 00003_E  |UTILIZZATI ALLA CHIUSURA DEL 1.457.968,17 0,00 0,00 0,00
PRECEDENTEESERCIZIO E REISCRITTE NELLA
COMPETENZADELL'ESERCIZIO IN CORSO
PER LE STESSE FINALITA'.
TRASFERIMENTI
2 TRASFERIMENTI CORRENTI 0101 CORRENTI DA 01 01218 ¢ | OR FSE 2014-2020: QUOTANAZIONALE ¢ 5 07 01 01,000 -987.170,80 -481.455,59 833.640,78 153.530,02
AMMINISTRAZIONI —  |CORRENTE
PUBBLICHE
TRASFERIMENTI
CORRENT! POR FSE 2014-2020: FONDI FSE QUOTA
2 TRASFERIMENTI CORRENTI 0105 DALL'UNIONE 01 01219_E E.2.01.05.01.000 -1.410.225,99 -699.192,84 1.191.057,71 219.168,28
—  |COMUNITARIA CORRENTE
EUROPEA E DAL RESTO
DEL MONDO
TOTALE VARIAZIONE -939.428,62 -1.180.648,43 2.024.698,49 372.698,30




PARTE SPESA

ALLEGATO C)

VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION | PROGRAM MACRO | enomINAZIO STANZIAMENTO | VARIAZIONE | o \ZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA ATO NE COMPETENZA |\ o "5 | COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
POLITICA
SERVIZI REGIONALE REDDITI DA POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | ISTITUZIONALE EAMMINISTRATIVA-
01 12 1 |101| 101 LAVORO  |A2815/8020_S U.1.01.01.01.000 26.278,90 0,00 0,00 0,00
GENERALI E DI SERVIZIISTITUZIONA DIPENDENTE /8020_ PRIORITA' 11.1-
GESTIONE LI, GENERALI E DI COFINANZIAMENTOREGIONALE -
GESTIONE RETRIBUZIONI IN DENARO
POLITICA
SERVIZI REGIONALE
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | IMPOSTE E TASSE POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
01 CENERALI £ DI 12 servizistiruzional 1| 101|102 Q;ﬁn;\‘c% B2815/8020_S ISTITUZIONALE EAMMINISTRATIVA- U.1.02.01.01.000 2.217,16 0,00 0,00 0,00
GESTIONE LI, GENERALI E DI PRIORITA" 11.1-
GESTIONE COFINANZIAMENTOREGIONALE -IRAP
POLITICA
SERVIZI REGIONALE POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | REDDITI DA ISTITUZIONALE EAMMINISTRATIVA-
01 CENERALI £ DI 12 servizistiruzional 1 [ 101 | 1ot LAVORO  [C2815/8020_S PRIORITA' 11.1- U.1.01.02.01.000 8.013,44 0,00 0,00 0,00
GESTIONE LI, GENERALI E DI DIPENDENTE COFINANZIAMENTOREGIONALE -
GESTIONE CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO ENTE
POLITICA
SERVIZI REGIONALE POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
ISTITUZIONALI UNITARIA PER | REDDITI DA ISTITUZIONALEE AMMINISTRATIVA -
01 ’ 12 1 |101| 101 LAVORO  [H2815/8020_S : U.1.01.02.02.000 750,00 0,00 0,00 0,00
GENERALI E DI SERVIZIISTITUZIONA /8020 PRIORITA" 11.1 -COFINANZIAMENTO ’ ’ ¢ ’
GESTIONE LI, GENERALI E DI DIPENDENTE REGIONALE - ALTRI CONTRIBUTI
GESTIONE SOCIALL.
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
SERVIZI REGIONALE ISTITUZIONALE EAMMINISTRATIVA-
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | ACQUISTO DI .
01 12 1 1.01| 1.03 Q 12815/8020_S PRIORITA' 11.1- U.1.03.02.02.000 750,00 0,00 0,00 0,00
GENERALI E DI SERVIZIISTITUZIONA BENI E SERVIZI FINANZIAMENTOREGIONALE -
GESTIONE LI, GENERALIE DI ORGANIZZAZIONE EVENTI, PUBBLICITA'
GESTIONE ESERVIZI PER TRASFERTA
bl POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
SERVIZI REGIONALE ISTITUZIONALE EAMMINISTRATIVA-
ISTITUZIONALI UNITARIA PER | TRASFERIMENTI . I
01 ¢ 12 1 1.01 | 1.04 E2815/8025_S PRIORITA" 11.1- Finanziamento Stato- | .1,04.01.02.000 -2.294,04 -2.294,04 0,00 0,00
GENERALI E DI SERVIZIISTITUZIONA CORRENTI Fondo di rotazione ex legge 183/87-
GESTIONE LI, GENERALIE DI TREASF.CORRENTI AMM.NI LOCALI.
GESTIONE (RIF. CAP.01218 E)
POLITICA
SERVIZI REGIONALE POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | ACQUISTO DI ISTITUZIONALE EAMMINISTRATIVA-
01 CENERALI £ DI 12 servizistiruzional 1 [ 101|103 | el [F2815/8020_ PRIORITA' 11.1- U.1.03.02.99.000 5.585,16 0,00 0,00 0,00
GESTIONE LI, GENERALI E DI COFINANZIAMENTOREGIONALE -ALTRI
GESTIONE SERVIZI
POLITICA
SERVIZI REGIONALE POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | ACQUISTO DI ISTITUZIONALE EAMMINISTRATIVA-
01 CENERALI £ DI 12 servizistiruzional 1 [ 101|103 | pEltie o ([F2815/8025 S PRIORITA' 11. 1-finanziamento stato. | U-1:03.02.99.000 720,38 720,38 12.311,66 0,00
GESTIONE LI, GENERALI E DI Fondo di rotazione ex legge 183/87 -
GESTIONE ALTRI SERVIZI- (RIF. CAP. 01218_E)




PARTE SPESA

ALLEGATO C)

VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION | PROGRAM MACRO | enomINAZIO STANZIAMENTO | VARIAZIONE | o \ZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA ATO NE COMPETENZA |\ o "5 | COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
SERVIZI REGIONALE ISTITUZIONALE EAMMINISTRATIVA-
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | TRASFERIMENTI .
01 12 1 1.01 | 1.04 E2815/8045_S PRIORITA" 11.1- FINANZIAMENTO U.1.04.01.02.000 -3.277,20 -3.277,20 0,00 0,00
GENERALI E DI SERVIZIISTITUZIONA CORRENTI CONFONDI COMUNITARI FSE-
GESTIONE LI, GENERALI E DI TREASF.CORRENTI AMM.NILOCALI.
GESTIONE (RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA
SERVIZI REGIONALE POR FSE 2014-2020: ASSE CAPACITA'
ISTITUZIONALI, UNITARIA PER | ACQUISTO DI ISTITUZIONALE EAMMINISTRATIVA-
01 CENERALI £ DI 12 servizistiruzional 1 [ 101|103 | pElie o (F2815/8045 S PRIORITA' 11.1- FINANZIAMENTO U.1.03.02.99.000 1.029,12 1.029,12 17.588,08 0,00
GESTIONE LI, GENERALI E DI CONFONDI COMUNITARI FSE -ALTRI
GESTIONE SERVIZI. (RIF. CAP.01219_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
ISTRUZIONE E REGIONALE E FORMAZIONE -PRIORITA' 10.1
UNITARIA PER TRASFERIMENTI RIDUZIONE ABBANDONO SCOL. E
04 DIRITTO ALLO 08 X 1 |400| 104 €2813/8020_S . U.1.04.01.02.000 464.884,86 44.884,86 210.000,00 0,00
STUDIO LISTRUZIONE E CORRENTI PROMOZ.UGUAGLIANZA ACCESSO-
ILDIRITTO ALLO COFINANZIAMENTO REGIONALE -
STubio TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALI -
POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICA E FORMAZIONE -PRIORITA' 10.1
ISTRUZIONE E REGIONALE RIDUZIONE ABBANDONO SCOL. E
UNITARIA PER TRASFERIMENTI
04 DIRITTO ALLO 08 X 1 |400| 104 €2813/8025_S PROMOZ.UGUAGLIANZA ACCESSO - U.1.04.01.02.000 91.067,34 91.067,34 491.056,40 0,00
STUDIO LISTRUZIONE E CORRENTI FINANZIAMENTO STATOFONDO DI
ILDIRITTO ALLO ROTAZIONE EX LEGGE 183/87-
STUDIO TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALI.(RIF.
CAP.01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
REGIONALE E FORMAZIONEPRIORITA' 10.1
ISTRUZIONE E UNITARIA PER TRASFERIMENTI RIDUZIONE ABBANDONO SCOL. E
04 DIRITTO ALLO 08 LISTRUZIONE E 1 |a00| 104 CORRENTI | C2813/8045.S PROMOZ.UGUAGLACCESSO- U.1.04.01.02.000 130.329,39 130.329,39 700.555,66 0,00
sTupio ILDIRITTO ALLO FINANZIAMENTO CON FONDI
STUDIO COMUNITARIFSE - RASF.CORRENTI
AMM.NI LOCALL(RIF. CAP.01219_E
POLITICA POR FSE 201420207 ASSE TSTRUZIONE
EFORMAZIONE-PRIORITA' 10.2
ISTRUZIONE E REGIONALE MIGLIORARE ,
UNITARIA PER TRASFERIMENTI QUALITA' EDEFFICACIA
04 DIRITTO ALLO 08 LISTRUZIONE E 1 | 409| 104 CORRENTI |02814/8020_S ISTR.SUP.- COFINANZIAMENTO U.1.04.01.02.000 439.000,00 0,00 0,00 0,00
STUDIO ILDIRITTO ALLO REGIONALE- TRASF. CORRENTI AMM.NI
STUDIO LOCALI
PORFSE Z014-20Z20: ASSE TSTRUZIONE
POLITICA E FORMAZIONE -PRIORITA' 10.2
ISTRUZIONE E REGIONALE MIGLIORARE QUALITA' ED
UNITARIA PER TRASFERIMENTI EFFICACIAISTR.SUP.-
04 DIRITTO ALLO 08 X 1 |409| 104 €2814/8020_S SUP. U.1.04.04.01.000 51.563,31 19.900,31 0,00 0,00
STUDIO LISTRUZIONE E CORRENTI COFINANZIAMENTO REGIONALE -
ILDIRITTO ALLO TRASF. CORR. A ISTITUZIONI SOCIALI
STUDIO PRIVATE




PARTE SPESA

ALLEGATO C)

MISSIO | DENOMINAZION | PROGRAM MACRO | enomINAZIO ST\;:RZIC\Z“IAC;:iO VARIAZIONE ST‘//:\IRZIII:\ZI\I/E’:;O ST\:\?\I';I::\ZI\;I(::iO
NE £ MA | PENOMINAZIONE | TITOLO| CDR A(Z?LEG NE CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO COMPETENZA STQ:ISZSIAAI\;I;:II'I'O COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICA E FORMAZIONE -PRIORITA' 10.2
ISTRUZIONE E REGIONALE MIGLIORARE QUALITA' ED
04 DIRITTO ALLO 08 UNITARIA PER 1 |400| 104 | TRASTERIMENTU cop1a/8005 s EFFICACIAISTR.SUP.-FINANZIAMENTO |y 1,04.04.01.000 46.434,06 46.434,06 -34.622,67 73.917,50
STUDIO LISTRUZIONE E CORRENTI STATO-FONDO DI ROTAZIONE EX
ILDIRITTO ALLO LEGGE 183/87 - TRASFERIMENTI
STUDIO CORRENTI AISTITUZIONI SOCIALI
PRIVATE (RIF. CAP. 01218_E)
POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICA E FORMAZIONE -PRIORITA' 10.2
ISTRUZIONE E REGIONALE MIGLIORARE QUALITA' ED
04 DIRITTO ALLO 08 UNITARIA PER 1 |a0o| 104 | TRASFERIMENTL) o010/8005 s EFFICACIAISTR.SUP.-FINANZIAMENTO |y 1.04.04.01.000 105.269,37 66.334,37 -49.460,96 105.596,43
STUDIO L'ISTRUZIONE E CORRENT! CON FONDI COMUNITARI FSE -
ILDIRITTO ALLO TRASFERIMENTI CORRENTI A
STUDIO ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE - (RIF.
CAP.01219_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE INCLUSIONE
DIRITTI SOCIALI, REGIONALE TRASFERIMENTI SOCIALE E LOTTAALLA POVERTA'-
12 | POLITICHE SOCIALI 10 UNITARIA PER | 1 |208| 104 CORRENTI  |C2811/8020_S PRIORITA' 5.1 INCLUSIONE ATTIVA- U.1.04.03.99.000 -39.900,00 -19.950,00 -17.100,00 0,00
E FAMIGLIA DIRITTI SOCIALIE LA COFINANZIAMENTO REGIONALE -
FAMIGLIA TRASF.CORRENT| ALTREIMPRESE
POR FSE 2014-2020: ASSE INCLUSIONE
POLITICA SOCIALE E LOTTAALLA POVERTA' -
DIRITTI SOCIALI, REGIONALE TRASFERIMENTI PRIORITA' 9.1 INCLUSIONE ATTIVA -
12 | POLITICHE SOCIALI 10 UNITARIA PER | 1 |208| 104 CORRENTI |C2811/8025_S Finanziamento Stato -Fondo di U.1.04.03.99.000 -93.100,00 -46.550,00 -39.900,00 0,00
E FAMIGLIA DIRITTI SOCIALIE LA rotazione ex legge183/87 -
FAMIGLIA TRASF.CORRENTI ALTRE IMPRESE. (RIF.
CAP.01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE INCLUSIONE
DIRITTI SOCIALI, REGIONALE TRASFERIMENTI SOCIALE E LOTTAALLA POVERTA'-
12 |POLITICHE SOCIALI 10 UNITARIA PER | 1 |208| 104 CORRENTI | |C2811/8045_S PRIORITA' 9.1 INCLUSIONE ATTIVA- U.1.04.03.99.000 -133.000,00 -66.500,00 -57.000,00 0,00
E FAMIGLIA DIRITTI SOCIALIE LA FINANZIAMENTO CON FONDI
FAMIGLIA COMUNITARIFSE-TRASF.CORRENTI
ALTRE IMPRESE.(RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE INCLUSIONE
DIRITTI SOCIALI, REGIONALE TRASFERIMENTI SOCIALE E LOTTAALLA POVERTA'-
12 |POLITICHE SOCIALI 10 UNITARIA PER | 1 2.08 | 1.04 CORRENTI  |C2812/8020_5 PRIORITA’ 9.4 MIGLIORAMENTO U.1.04.03.99.000 0,00 0,00 165.352,16 0,00
E FAMIGLIA DIRITTI SOCIALIE LA ACCESSOA SERVIZI DI INT.GEN.-
FAMIGLIA COFINANZIAMENTO REGIONALE-
TRASF.CORRENTI ALTRE IMPRESE
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE INCLUSIONE
DIRITTI SOCIALL, REGIONALE SOCIALE E LOTTAALLA POVERTA'-
12 | POLITICHE SOCIALI 10 UNITARIA PER | 1 208 | 104 | TRASFERIMENTI 02812/8025_S PRIORITA' 9.4 MIGLIORAMENTO U.1.04.01.02.000 113.000,00 113.000,00 94.647,20 0,00
E EAMIGLIA DIRITTI SOCIALIE LA CORRENTI SERVIZIDI INT.GEN. - Finanziamento
FAMIGLIA Stato -Fondo dirotazione ex legge
183/87 -TRASF.CORRENTI
AMM.NILOCALI. (RIF. CAP. 01218_E)




PARTE SPESA

ALLEGATO C)

VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION | PROGRAM MACRO | enomINAZIO STANZIAMENTO | VARIAZIONE | o \ZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE INCLUSIONE
DIRITTI SOCIALI, REGIONALE TRASFERIMENTI SOCIALE E LOTTAALLA POVERTA'-
12 |POLITICHE SOCIALI 10 UNITARIA PER | 1 |208| 104 €2812/8025_S PRIORITA' 9.4 MIGLIORAMENTO U.1.04.03.99.000 -347.647,20 -347.647,20 801.401,24 0,00
E FAMIGLIA DIRITTI SOCIALIE LA CORRENTI SERVIZIINT.GEN. - FINANZIAMENTO
FAMIGLIA STATO - FONDO DIROTAZIONE EX
LEGGE 183/87 -TRASF.CORRENTI
ALTREIMPRESE (RIF. CAP. 01218 _E)
POR FSE 2014-2020: ASSE INCLUSIONE
POLITICA SOCIALE ELOTTA ALLA POVERTA'-
DIRITTI SOCIALI, REGIONALE TRASFERIMENTI PRIORITA' 9.4 MIGLIORAMENTO
12 | POLITICHE SOCIALI 10 UNITARIA PER | 1 208 | 1.04 CORRENTI |02812/8045_S SERVIZI DI INT.GEN. FINANZIAMENTO | U.1.04.01.02.000 177.500,00 177.500,00 119.138,86 0,00
E FAMIGLIA DIRITTI SOCIALIE LA CON FOND! COMUNITARI FSE -
FAMIGLIA TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALI- (RIF.
CAP. 01219_E)
POR FSE 2014-2020: ASSE INCLUSIONE
POLITICA SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA'-
DIRITTI SOCIALI, REGIONALE TRASFERIMENT! PRIORITA 9.4
12 | POLITICHE SOCIALI 10 UNITARIA PER | 1 |208| 104 CORRENTI |C2812/8045S MIGLIORAMENTOSERVIZI DI INT.GEN - | U-1.04.03.99.000 -496.638,86 -496.638,86 1.017.908,75
E FAMIGLIA DIRITTI SOCIALIE LA FINANZIAMENTO CON FONDI
FAMIGLIA COMUNITARI FSE - TRASF. CORRENTI
ALTRE IMPRESE- (RIF.CAP. 01219_E)
POLITICA
Moroe A ONITARIA PRI RE0DITI0A
15 | oamazioneeror| % LAVORO E 1 1.07 | 1.01 LAVORO  [02810/8020_S POR ESE 2014-2020: Assistenza Tecnica| U-1:01.01.01.000 3.850,00 0,00 -17.000,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE DIPENDENTE - Spesecorrenti -Cofinanziamento
PROFESSIONALE regionale -Retribuzioniin denaro
POLITICA
MoroE ONITARIA PER I IMPOSTE  TAssE
15 | oamazioneeror| % LAVORO £ 1 1.07 | 1.02 A CARICO B2810/8020_S POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica| U-1:02.01.01.000 327,00 0,00 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE DELL'ENTE - Spesecorrenti -Cofinanziamento
PROFESSIONALE regionale - IRAP
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE REDDITI DA R FSE 20102070 A _
LAVORO E LA UNITARIA PER IL : Assistenza Tecnica
15 | orvazionepror| LAVORO £ 1 107 | 1.01 LAVORO  [c2810/8020_s - Spesecorrenti -Cofinanziamento U.1.01.02.01.000 1.228,00 0,00 -1.336,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE DIPENDENTE regionale -CONTR.SOCIALI EFFETTIVI A
PROFESSIONALE CARICO ENTE
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
15 | oamazioneeror| % LAVORO E 1 107 | 103 | o |P2810/8020 S - Spesecorrenti -Cofinanziamento U.1.03.02.02.000 150,00 0,00 700,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE regionale -ORGANIZZAZIONE EVENTI,
PROFESSIONALE PUBBLICITA'
POLITICA
omerrn || oo womon
15 | oamazioneeror| % LAVORO E 1 107 | 1.01 LAVORO £2810/8020_S POR ESE 2014-2020: Assistenza Tecnica| U-1:01.02.02.000 75,00 0,00 270,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE DIPENDENTE - Spesecorrenti -Cofinanziamento
PROFESSIONALE regionale -CONTR. SOCIALI
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ALLEGATO C)

Z| E V4 E
MISSIO [ DENOMINAZION [ PROGRAM pENOMINAZIONE| TiToLo | cor I_I\VIG/:,_(;;% DENOMINAZIO CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO ST‘I/\?\IRZIII;\\ZI\I/ICI)E’:\SO ST\:\I:\I';I:\ZI\;It;:iO ST‘I/\?\IRZIII:\I\I/I(I)E:TO ST\:\?\I';I:\I\;Ii:TO
NE E MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 | 1.03 BEN?E SERVIZI F2810/8020_S POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica| U-1.03.02.99.000 -6.000,00 -10.500,00 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE - Spesecorrenti -Cofinanziamento
PROFESSIONALE regionale - ALTRISERVIZI
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
15 FORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 1.04 CORRENTI (G2810/8020_S - Spesecorrenti -Cofinanziamento U.1.04.01.02.000 19.500,00 10.500,00 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE regionale -TRASF.CORRENTI AMM.NI
PROFESSIONALE LOCALI
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI
15 FORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 1.03 BENCIH; iEIgVIZI H2810/8020_S POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica| Y-1.03.02.19.000 0,00 0,00 17.000,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE - Spesecorrenti -Cofinanziamento
PROFESSIONALE regionale - SERVIZIINFORMATICI
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA NITARIA PER IL A ISTO DI
15 FORM/?ZIC?NEPROF 04 v LAVORO E 1 1.07 1.03 BECN(IILI: ;EISVIZI 12810/8020_S POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica| Y-1.03.02.05.000 0,00 0,00 366,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE - Spesecorrenti -Cofinanziamento
PROFESSIONALE regionale - UTENZE E CANONI
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: Assistenza Techica
LAVORO E LA UNITARIA PER IL REDDITI DA - Spesecorrenti -Finanziamento Stato -
15 FORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 1.01 LAVORO 02810/8025_S Fondo di rotazioneex legge 183/87 - U.1.01.01.01.000 0,00 0,00 -28.000,00 8.980,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE DIPENDENTE Retribuzioni in denaro.(RIF. CAP.
PROFESSIONALE 01218 _E)
POLITICA
POL/T\?OC:(E :ELiIL UNRlii:R?,:l Qéi IL IMPOSTE E TASSE POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
15 FORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 1.02 A CARICO B2810/8025_S - Spesecorrenti -Finanziamento Stato - U.1.02.01.01.000 0,00 0,00 -762,97 762,97
ESSIONALE LAFORMAZIONE DELL'ENTE Fondo di rotazioneex legge 183/87 -
PROFESSIONALE IRAP. (RIF. CAP. 01218 _E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
LAVORO E LA UNITARIA PER IL REDDITI DA - Spesecorrenti -Finanziamento Stato -
15 FORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 1.01 LAVORO C2810/8025_S Fondo di rotazioneex legge 183/87 - U.1.01.02.01.000 0,00 0,00 -3.717,76 2.863,76
ESSIONALE LAFORMAZIONE DIPENDENTE CONTR.SOCIALI EFFETTIVI ACARICO
PROFESSIONALE ENTE.(RIF. CAP. 01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
P?:\Ig:; :ELiIL UNRI‘EIE'i:R(I)/EUF-}IF:E I ACQUISTO DI  Spesecorrenti -Finanziamento stato -
15 | ormazioneeroel %4 LAVORO E 1 107 | 103 | oot |D2810/80255 (F)!:‘Gd:NdI'z;:;g?\‘":ex legge 183/87 U.1.03.02.02.000 -63.000,00 -53.983,15 -350,00 350,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE EVENTI,PUBBLICITA'PUBBLICITA".(RIF.
PROFESSIONALE CAP. 01218_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL REDDITI DA POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
15 |rORMAZIONEPROE 04 LAVORO E 1 1.07 | 101 LAVORO E2810/8025_S - Spesecorrenti -Finanziamento Stato - | U-1.01.02.02.000 -805,00 -805,00 630,00 175,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE DIPENDENTE Fondo di rotazioneex legge 183/87 -
PROFESSIONALE CONTR. SOCIALI(RIF. CAP. 01218_E)
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VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION | PROGRAM MACRO DENOMINAZIO STANZIAMENTO VARIAZIONE STANZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |[AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA COMPETENZA
2021 2022 2023
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
15 04 1 1.07 | 1.03 F2810/8025_S  Einangi U.1.03.02.99.000 -120.989,23 -106.910,63 -37.500,00 10.500,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E BENI E SERVIZI / — - Spesecorrenti -Finanziamento Stato - ’ g g )
ESSIONALE LAFORMAZIONE Fondo di rotazioneex legge 183/87 -
PROFESSIONALE ALTRI SERVIZI.(RIF. CAP.01218_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI - Spesecorrenti -Finanziamento Stato -
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 | 1.04 CORRENTI G2810/8025_S Fondo di rotazioneex legge 183/87 - U.1.04.01.02.000 24.500,00 24.500,00 122.020,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALL(RIF.
PROFESSIONALE CAP. 01218_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI - Spesecorrenti -Finanziamento Stato -
15 04 1 1.07 | 1.03 H2810/8025_S ' ; U.1.03.02.19.000 -11.105,61 -8.019,44 38.614,05 55.980,79
FORMAZIONEPROF LAVORO E BENI E SERVIZI /8025_ Fondo di rotazioneex legge 183/87 -
ESSIONALE LAFORMAZIONE SERVIZI INFORMATICI.(RIF. CAP.
PROFESSIONALE 01218_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
1 4 1 1.07 | 1 12810/802 - .1.03.02.05. X , 4, )
5 |rormazioneproF|  ° LAVORO E 0 03 | Benieservizi 2810780255 - Spesecorrenti -Finanziamento Stato - | Y-1:03.02.05.000 0,00 0,00 854,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE Fondo di rotazioneex legge 183/87-
PROFESSIONALE UTENZE E CANONI -(RIF. CAP. 01218_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL REDDITI DA POR FSE 2014-2020; Assistenza Tecnica
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 | 1.01 LAVORO 02810/8045_S - Spesecorrenti -FINANZIAMENTO CON | U-1.01.01.01.000 0,00 0,00 -58.000,00 12.900,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE DIPENDENTE FONDI COMUNITARI FSE- Retribuzioni
PROFESSIONALE in denaro.(RIF. CAP. 01219 _E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL IMPOSTE E TASSE POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 | 1.02 A CAIRICO B2810/8045_S - Spesecorrenti -FINANZIAMENTO CON | U-1.02.01.01.000 0,00 0,00 -1.089,96 1.089,96
ESSIONALE LAFORMAZIONE DELL'ENTE FONDI COMUNITARI FSE- IRAP.
PROFESSIONALE (RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
LAVORO E LA UNITARIA PER IL REDDITI DA - Spesecorrenti -FINANZIAMENTO CON
15 04 1 1.07 | 1.01 LAVORO €2810/8045_S FONDI COMUNITARI FSE- U.1.01.02.01.000 0,00 0,00 -5.311,08 4.091,08
FORMAZIONEPROF LAVORO E
ESSIONALE LAFORMAZIONE DIPENDENTE CONTR.SOCIALI EFFETTIVI A CARICO
PROFESSIONALE ENTE.(RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
- Spesecorrenti -FINANZIAMENTO CON
15 LAVORO E LA 04 UNITARIA PER IL 1 1.07 | 1.03 ACQUISTO DI D2810/8045_S FONDI COMUNITARI FSE- U.1.03.02.02.000 -90.000,00 -77.216,68 -500,00 500,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E BENI E SERVIZI
ESSIONALE LAFORMAZIONE ORGANIZZAZIONE EVENTI,
PROFESSIONALE PUBBLICITA".(RIF. CAP.01219_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL REDDITI DA POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 | 1.01 LAVORO E2810/8045_S - Spesecorrenti -FINANZIAMENTO CON | U-1.01.02.02.000 -1.150,00 -1.150,00 900,00 250,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE DIPENDENTE FONDI COMUNITARI FSE- CONTR.

PROFESSIONALE

SOCIALI(RIF. CAP. 01219_E)
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VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION | PROGRAM MACRO | enomINAZIO STANZIAMENTO | VARIAZIONE | o \ZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
15 04 1 1.07 | 1.03 F2810/8045_S ’ U.1.03.02.99.000 -173.237,78 -152.729,35 -36.000,00 15.000,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E BENI E SERVIZI /8045 - Spesecorrenti -FINANZIAMENTO CON ’ ’ ’ ’
ESSIONALE LAFORMAZIONE FONDI COMUNITARI FSE- ALTRI
PROFESSIONALE SERVIZI. (RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI - Spesecorrenti -FINANZIAMENTO CON
15 04 1 1.07 | 1.04 G2810/8045_S FONDI COMUNITARI FSE- U.1.04.01.02.000 35.000,00 35.000,00 174.100,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI
ESSIONALE LAFORMAZIONE TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALI. (RIF.
PROFESSIONALE CAP.01219_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 1.07 | 1.03 BENI E SERViz) |H2810/8045_S - Spesecorrenti -FINANZIAMENTO CON | U-1.03.02.19.000 -15.865,14 -11.456,28 56.362,11 79.740,81
ESSIONALE LAFORMAZIONE FONDI COMUNITARI FSE- SERVIZI
PROFESSIONALE INFORMATICL(RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI POR FSE 2014-2020: Assistenza Tecnica
1 4 1 107 | 1. 12810/804 . 11.03.02.05. , , 1.220, ,
> |rormazionepror|  ° LAVORO E 0 03 | pewieservizr |2510/8045.5 - Spesecorrenti -FINANZIAMENTO CON | U-1.03.02.05.000 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE FONDI COMUNITARI FSE-UTENZE E
PROFESSIONALE CANONI - (RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICHE PER IL REGIONALE EFORMAZIONE-PRIORITA' 10.3
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI :
15 04 1 400 | 104 D2809/8020_S RAFFORZARE PARITA' DIACCESSO ALLA | ,1,04.01.02.000 -60.073,00 -60.073,00 -158.752,16 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI FORMAZIONE PERMANENTE-
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTO REGIONALE -
PROFESSIONALE TRAF.CORRENTI AMM.NILOCALI
POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICA EFORMAZIONE-PRIORITA' 10.3
POLITICHE PER IL REGIONALE RAFFORZARE PARITA' DIACCESSO ALLA
TRASFERIMENTI
15 LAVOROE LA 04 UNITARIA PER IL 1 400 | 1.04 D2809/8025_S FORMAZIONE PERMANENTE- U.1.04.01.02.000 -140.205,27 -140.205,27 -481.295,97 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI FinanziamentoStato -Fondo di
ESSIONALE LAFORMAZIONE rotazione ex legge 183/87-
PROFESSIONALE TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALI. (RIF.
CAP.01218_E)
POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICA EFORMAZIONE-PRIORITA' 10.3
POLITICHE PER IL REGIONALE RAFFORZARE PARITA' DIACCESSO ALLA
15 LAVORO E LA 04 UNITARIA PER IL 1 400 | 104 | TRASFERIMENTI D2809/8045_S FORMAZIONE PERMANENTE- U.1.04.01.02.000 -200.949,66 -200.949,66 -559.959,09 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI FINANZIAMENTOCON FONDI
ESSIONALE LAFORMAZIONE COMUNITARI FSE-TRASF.CORRENTI
PROFESSIONALE AMM.NILOCALL
(RIF.CAP. 01219_E)
PORFSE Z2014-20207ASSE
POLITICA OCCUPAZIONE-PRIORITA'
POLITICHE PER IL REGIONALE 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI
15 04 1 400 | 1.04 €2806/8020_S (N.I.)  |PONNE - U.1.04.03.01.000 549.412,01 235.394,87 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI COFINANZIAMENTOREGIONALE -
ESSIONALE LAFORMAZIONE TRASF.CORRENTI A IMPRESE
PROFESSIONALE CONTROLLATE
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VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION | PROGRAM MACRO | enomINAZIO STANZIAMENTO | VARIAZIONE | o \ZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA NE COMPETENZA COMPETENZA | COMPETENZA
ATO CASSA 2021
2021 2022 2023
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 400 | 1.04 CORRENTI |C2806/8025_S(N.L) | DONNE- Finanziamentostato - Fondo di| U-1-04.03.01.000 1.281.961,36 1.281.961,36 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE rotazione ex legge 183/87 -
PROFESSIONALE TRASF.CORRENTI A IMPRESE
CONTROLLATE(RIF.CAP. 01218_E)
PORFSE Z2014-20207ASSE
POLITICA OCCUPAZIONE-PRIORITA'
POLITICHE PER IL REGIONALE 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI
15 04 1 400 | 104 €2806/8045_S (N.I)  |DONNE- FINANZIAMENTOCON FONDI |y 1,04.03.01.000 1.831.373,38 1.831.373,38 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI COMUNITARI FSE- TRASF.CORRENTI A
ESSIONALE LAFORMAZIONE IMPRESE CONTROLLATE. (RIF. CAP.
PROFESSIONALE 01219_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: ASSE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI OCCUPAZIONE-PRIORITA' 8.1ACCESSO
15 04 1 400 | 1.04 B2804/8020_S , U.1.04.03.99.000 13.300,00 0,00 10.500,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI /8020_ ALL'OCCUPAZIONE- ’ ’ ’ ’
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTO REGIONALE-
PROFESSIONALE TRASF. CORRENTI ALTRE IMPRESE
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: ASSE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI OCCUPAZIONE-PRIORITA' 8.1ACCESSO
15 04 1 400 | 1.04 €2804/8020_S , 11.04.01.02. 7.951 7.951
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI /8020_ ALL'OCCUPAZIONE- U.1.04.01.02.000 51,00 951,00 0.00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTO REGIONALE-
PROFESSIONALE TRASF. CORRENTI AMM.NI LOCALI
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA' 8.1ACCESSO
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI . I
15 04 1 400 | 104 B2804/8025_S ALL'OCCUPAZIONE- Finanziamento U.1.04.03.99.000 -814.564,20 -814.564,20 24.500,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI Stato-Fondo di rotazione ex legge
ESSIONALE LAFORMAZIONE 183/87-TRASF.CORRENTI ALTRE
PROFESSIONALE IMPRESE. (RIF. CAP. 01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA' 8.1ACCESSO
LAVORO E LA NITARIA PER IL TRASFERIMENTI \
15 ORO 04 u 1 400 | 1.04 S B2804/8045_S ALL'OCCUPAZIONE- FINANZIAMENTO | 1,04.03.99.000 -1.190.009,91 -1.190.009,91 35.000,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI - CON FONDICOMUNITARI ESE-
ESSIONALE LAFORMAZIONE TRASF.CORRENTI ALTRE IMPRESE. (RIF.
PROFESSIONALE CAP. 01219, E)
POLITICA PORFSE 2014-2020% ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 400 | 1.03 BENI E SERVIZ) |A2806/8020_S DONNE- U.1.03.02.99.000 33.000,00 33.000,00 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTOREGIONALE -ALTRI
PROFESSIONALE SERVIZI
POLITICA PORFSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E
15 LAVORO E LA 04 UNITARIA PER IL 1 400 | 104 | TRASFERIMENTI |, 0 06/8020 s DONNE - U.1.04.03.99.000 -181.780,87 -181.780,87 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTOREGIONALE -
PROFESSIONALE TRASF.CORRENTI ALTRE IMPRESE
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VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION | PROGRAM MACRO | enomINAZIO STANZIAMENTO | VARIAZIONE | o \ZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
PORFSE Z0I4-Z0Z0ASSE
POLITICA OCCUPAZIONE-PRIORITA'
POLITICHE PER IL REGIONALE 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI o I
15 04 1 400 | 1.04 02806/8025_S DONNE- FinanziamentoStato -Fondo di | y.1.04.01.02.000 770,81 -770,81 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI rotazione ex legge 183/87-
ESSIONALE LAFORMAZIONE TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALL. (RIF.
PROFESSIONALE CAP. 01218._F)
PORFSE Z0TI4-2Z0Z0: ASSE
POLITICA OCCUPAZIONE-PRIORITA'
POLITICHE PER IL REGIONALE 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI I "
15 04 1 400 | 103 Q! A2806/8025_S DONNE- FinanziamentoStato -Fondo di  5.1,03.02.99.000 69.694,04 69.694,04 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E BENI E SERVIZI rotazione ex legge 183/87 -
ESSIONALE LAFORMAZIONE ALTRISERVIZI.
PROFESSIONALE (RIF.CAP. 01218_F)
PORFSE Z0I4-Z0Z0ASSE
POLITICA OCCUPAZIONE-PRIORITA'
POLITICHE PER IL REGIONALE 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI o I
15 04 1 400 | 104 B2806/8025_S DONNE- FinanziamentoStato - Fondo dif (.1,04.03.99.000 -424.155,42 -158.825,55 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI rotazione ex legge 183/87 -
ESSIONALE LAFORMAZIONE TRASF.CORRENTI ALTRE IMPRESE.
PROFESSIONALE (RIF.CAP. 01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI
15 04 1 |400| 104 02806/8045_S 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E U.1.04.01.02.000 -542,77 542,77 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI DONNE- FINANZIAMENTO CONFONDI
ESSIONALE LAFORMAZIONE COMUNITARI FSE-TRASF.CORRENTI
PROFESSIONALE AMM.NI LOCALI (RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA PORFSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E
15 04 1 400 | 103 A2806/8045_S U.1.03.02.99.000 99.562,92 99.562,92 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E BENI E SERVIZI /8045 DONNE- FINANZIAMENTO CONFONDI ’ ’ ’ ’
ESSIONALE LAFORMAZIONE COMUNITARI FSE - ALTRI SERVIZI -(RIF.
PROFESSIONALE CAP. 01219_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI
15 04 1 400 | 1.04 B2806/8045_S 8.4UGUAGLIANZA TRA UOMINI E U.1.04.03.99.000 -605.936,30 -226.893,63 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI DONNE- FINANZIAMENTOCON FONDI
ESSIONALE LAFORMAZIONE COMUNITARI FSE-TRASF. CORRENTI
PROFESSIONALE ALTREIMPRESE. (RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: ASSE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI OCCUPAZIONE-PRIORITA'
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO £ 1 400 | 104 CORRENTI |02807/8020_5 3. SADATTAMENTO Al CAMBIAMENT]- | U-1.04.01.02.000 77.263,83 -72.736,17 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTOREGIONALE -
PROFESSIONALE TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALI
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI 8.5ADATTAMENTO Al CAMBIAMENTI-
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 400 | 1.04 CORRENTI |02807/8025_S Finanziamento Stato-Fondo di U.1.04.01.02.000 -350.388,41 -190.797,10 350.000,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE rotazione ex legge 183/87-
PROFESSIONALE TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALI. (RIF.
CAP. 01218_E)
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PARTE SPESA

ALLEGATO C)

VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION | PROGRAM MACRO | enomINAZIO STANZIAMENTO | VARIAZIONE | o \ZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
PORFSE Z0I4-Z0Z0ASSE
POLITICA OCCUPAZIONE-PRIORITA'
POLITICHE PER IL REGIONALE 8.5ADATTAMENTO Al CAMBIAMENTI-
15 LAVORO E LA 04 UNITARIA PER IL 1 400 | 104 | TRASFERIMENTI 02807/8045_S FINANZIAMENTO CONFONDI U.1.04.01.02.000 -500.000,00 -272.210,13 500.000,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI COMUNITARI FSE-TRASF.CORRENTI
ESSIONALE LAFORMAZIONE AMM.NILOCALL
PROFESSIONALE (RIF.CAP. 01219_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICHE PER IL REGIONALE EFORMAZIONE-PRIORITA' 10.3
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI .
15 04 1 400 | 1.03 Q B2809/8020_S RAFFORZARE PARITA' DIACCESSO ALLA | |.1.03.02.99.000 -6.591,00 -6.591,00 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E BENI E SERVIZI FORMAZIONE PERMANENTE-
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTO REGIONALE -ALTRI
PROFESSIONALE SERVIZI
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICHE PER IL REGIONALE EFORMAZIONE-PRIORITA' 10.3
15 LAVOROE LA 04 UNITARIA PER IL 1 400 | 104 | TRASFERIMENTI €2809/8020_S RAFFORZARE PARITA' DIACCESSO ALLA | .1,04.03.99.000 2.390,00 0,00 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI FORMAZIONE PERMANENTE-
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTO REGIONALE -
PROFESSIONALE TRASF.CORRENTI ALTREIMPRESE
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICHE PER IL REGIONALE EFORMAZIONE-PRIORITA' 10.3
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI RAFFORZARE PARITA' DIACCESSO ALLA
15 | RMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 400 | 1.03 BENI E SERVIZI |B2809/8025_S FORMAZIONE PERMANENTE- U.1.03.02.99.000 -30.757,32 -22.694,91 15.379,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE FinanziamentoStato -Fondo di
PROFESSIONALE rotazione ex legge 183/87 -
ALTRISERVIZL(RIF. CAP. 01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE ISTRUZIONE
POLITICHE PER IL REGIONALE EFORMAZIONE-PRIORITA' 10.3
15 LAVOROE LA 04 UNITARIA PER IL 1 400 | 103 ACQUISTODI 1o, 206/8045 s RAFFORZARE PARITA DIACCESSO ALLA U.1.03.02.99.000 30.757,32 30.757,32 21.970,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E ’ ’ BENI E SERVIZI - FORMAZIONE PERMANENTE- RS R 0 o ’
ESSIONALE LAFORMAZIONE FINANZIAMENTOCON FONDI
PROFESSIONALE COMUNITARI FSE-ALTRI SERVIZI.
(RIF.CAP. 01219_)
POLITICA PORFSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI 8.2INTEGRAZIONE SOSTENIBILE NEL
15 04 1 400 | 104 B2805/8020_S U.1.04.03.99.000 1.500,00 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E CORRENTI /8020_ MERCATO DEL LAVORO-
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTO REGIONALE -
PROFESSIONALE TRASF.CORRENTI ALTREIMPRESE
POLITICA PORFSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI 8.2INTEGRAZIONE SOSTENIBILE NEL
15 | RMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 400 | 104 CORRENTI | C2805/8020_S MERCATO DEL LAVORO- U.1.04.01.02.000 0,00 0,00 -210.000,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE COFINANZIAMENTO REGIONALE -
PROFESSIONALE TRASF.CORRENTI AMM.NILOCALI
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PARTE SPESA

ALLEGATO C)

MACRO VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION [ PROGRAM DENOMINAZIO STANZIAMENTO STANZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI 8.2INTEGRAZIONE SOSTENIBILE NEL
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 400 | 104 CORRENTI  |B2805/8025_5 MERCATO DEL LAVORO-Finanziamento | U-1.04.03.99.000 -30.100,00 -30.100,00 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE Stato -Fondo di rotazione ex
PROFESSIONALE legge183/87 -TRASF.CORRENTI ALTRE
IMPRESE. (RIF. CAP.01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI 8.2INTEGRAZIONE SOSTENIBILE NEL
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 400 | 1.04 CORRENT|  |C2805/8025_S MERCATO DEL LAVORO-Finanziamento | U-1.04.01.02.000 -177.439,17 -177.439,17 -491.056,40 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE Stato -Fondo di rotazione ex
PROFESSIONALE legge183/87 -TRASF.CORRENTI
AMM.NI LOCALI. (RIF. CAP.01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI 8.2INTEGRAZIONE SOSTENIBILE NEL
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 400 | 1.04 CORRENTI  |B2805/8045_5 MERCATO DEL LAVORO- U.1.04.03.99.000 -43.000,00 -43.000,00 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE FINANZIAMENTO CON FONDI
PROFESSIONALE COMUNITARIFSE-TRASF.CORRENTI
ALTRE IMPRESE. (RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI 8.2INTEGRAZIONE SOSTENIBILE NEL
15 |FORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 4.00 | 1.04 CORRENTI C2805/8045_S MERCATO DEL LAVORO- U.1.04.01.02.000 -263.094,53 -263.094,53 -700.555,66 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE FINANZIAMENTO CON FONDI
PROFESSIONALE COMUNITARIFSE-TRASF.CORRENTI
AMM.NI LOCALL.(RIF. CAP. 01219_E)
PORFSE Z0I4-Z0Z07ASSE
POLITICA OCCUPAZIONE-PRIORITA'
POLITICHE PER IL REGIONALE 8.2INTEGRAZIONE SOSTENIBILE NEL
15 LAVORO E LA 04 UNITARIA PER 1L 1 |400| 103 ACQUISTO DI 11555 /8025_s MERCATO DEL LAVORO-Finanziamento | .1,03.02.99.000 -7.793,30 -7.793,30 0,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E BENI E SERVIZI Stato -Fondo di rotazione ex
ESSIONALE LAFORMAZIONE legge183/87 -ALTRI SERVIZI.(RIF. CAP.
PROFESSIONALE 01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI 8.2INTEGRAZIONE SOSTENIBILE NEL
15 |rORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 4.00 | 1.03 BENI E SERVIZI D2805/8045_S MERCATO DEL LAVORO- U.1.03.02.99.000 -4.704,70 -4.704,70 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE FINANZIAMENTO CON FONDI. (RIF.
PROFESSIONALE CAP. 01219_E)COMUNITARI FSE-ALTRI
SERVIZI.(RIF. CAP. 01219_E)
POLITICA
POLITICHE PER IL REGIONALE POR FSE 2014-2020: ASSE
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI OCCUPAZIONE-PRIORITA'
15 leormazionepror| %% LAVORO E 14001 103 | oy pspryi |A2808/8020.5 8.7MODERNIZZAZIONE MERCATO DEL | U-1.03.02.99.000 4.388,37 0,00 0,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE LAVORO-COFINANZIAMENTO
PROFESSIONALE REGIONALE -ALTRI SERVIZI

12



PARTE SPESA

ALLEGATO C)

VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIO | DENOMINAZION [ PROGRAM MACRO DENOMINAZIO STANZIAMENTO VARIAZIONE STANZIAMENTO | STANZIAMENTO
DENOMINAZIONE | TITOLO | CDR |AGGREG CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO STANZIAMENTO
NE E MA ATO NE COMPETENZA CASSA 2021 COMPETENZA | COMPETENZA
2021 2022 2023
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL TRASFERIMENTI 8.7MODERNIZZAZIONE MERCATO DEL
15 leormazionerror| %% LAVORO E 1 |400| 104 CORRENTI  |02808/8025_S LAVORO - FinanziamentoStato -Fondo | U-1.04.01.02.000 0,00 0,00 -10.500,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE di rotazione ex legge 183/87-
PROFESSIONALE TRASF.CORRENTI AMM.NI LOCALI. (RIF.
CAP. 01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE-PRIORITA'
LAVORO E LA UNITARIA PER IL ACQUISTO DI 8.7MODERNIZZAZIONE MERCATO DEL
15 | ORMAZIONEPROF 04 LAVORO E 1 400 | 1.03 BENIE SERvIzI |A2808/8025_S LAVORO- FinanziamentoStato -Fondo | U-1.03.02.99.000 567,00 567,00 9.933,00 0,00
ESSIONALE LAFORMAZIONE di rotazione ex legge 183/87 -
PROFESSIONALE ALTRISERVIZI.
(RIF.CAP. 01218_E)
POLITICA POR FSE 2014-2020: ASSE
POLITICHE PER IL REGIONALE OCCUPAZIONE.PRIORITA
15 LAVORO E LA 04 UNITARIA PER IL 1 400 | 1.03 ACQUISTO DI A2808/8045_S 8.7MODERNIZZAZIONE MERCATO DEL | y.1,03.02.99.000 809,00 809,00 14.191,00 0,00
FORMAZIONEPROF LAVORO E BENI E SERVIZI LAVORO- FINANZIAMENTOCON FONDI
ESSIONALE LAFORMAZIONE COMUNITARI FSE-ALTRI
PROFESSIONALE SERVIZI.(RIF.CAP. 01219_E)
TOTALE VARIAZIONE| -939.428,62 -1.180.648,43 2.024.698,49 372.698,30
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati di interesse del Tesoriere

data:

Rif. delibera n.

ENTRATE

Allegato n. 8/1 D.Igs 118/2011

Titolo, tipologia

Denominazione

Previsioni aggiornate alla

VARIAZIONI

precedente variazione -
esercizio 2021

inaumento

in diminuzione

Previsioni aggiornate
alla DGR in oggetto -
Esercizio 2021

UTILIZZO AVANZO PRESUNTO DI AMMINISTRAZIONE

TITOLO 2

- di cui avanzo utilizzato anticinatamente

- di cui utilizzo fondo anticipazioni di liauidita'dl 35/2013 e successive modifiche e rifinanz.

TRASFERIMENTI CORRENTI

previsione di competenza

previsione di competenza

previsione di competenza

77.659.213,61
49.959.239,56

27.699.974,05

1.457.968,17
1.457.968,17

79.117.181,78
51.417.207,73

27.699.974,05

Tipologia 0101

TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONIPUBBLICHE

residui presunti

previsione di competenza 272.354.452,38 987.170,80 271.367.281,58
previsione di cassa 304.437.101,42 481.455,59 303.955.645,83
0105 TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE EUROPEA E DALRESTO DEL MONDO residui presunti
previsione di competenza 57.238.420,55 1.410.225,99 55.828.194,56
previsione di cassa 56.961.925,41 699.192,84 56.262.732,57
TOTALE TITOLO 2 TRASFERIMENTI CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 372.059.271,66 2.397.396,79 369.661.874,87
previsione di cassa 415.039.329,81 1.180.648,43 413.858.681,38
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati di interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1 D.Igs 118/2011

data:
Rif. delibera n.
ENTRATE
Previsioni aggiornate alla VARIAZIONI Previsioni aggiornate
Titolo, tipologia DEGHTERE precedente variazione - - — - alla DGR in oggetto -
CEENE esercizio 2021 in aumento in diminuzione g g
TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA residui presunti
previsione di competenza 1.457.968,17 2.397.396,79
previsione di cassa 1.180.648,43
TOTALE GENERALE DELL'ENTRATA residui presunti
previsione di competenza 4.425.725.002,57 1.457.968,17 2.397.396,79 4.424.785.573,95
previsione di cassa 4.607.497.890,26 1.180.648,43 4.606.317.241,83
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati di interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1 D.Igs 118/2011

data:
Rif. delibera n.
SPESA
Previsioni aggiornate alla VARIAZIONI Previsioni aggiornate
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE precedente variazione - N N L . allaDGRin oggetto -
0 0 Esercizio 2021 in aumento in diminuzione Esercizio 2021
Missione 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
Programma 12 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER | SERVIZIISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 8.929.727,37 39.772,92 8.969.500,29
previsione di cassa 7.033.972,20 3.821,74 7.030.150,46
Totale Programma 12 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER | SERVIZIISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE residui presunti
previsione di competenza 12.863.267,55 39.772,92 12.903.040,47
previsione di cassa 10.745.416,56 3.821,74 10.741.594,82
TOTALE MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE residui presunti
previsione di competenza 248.794.665,13 39.772,92 248.834.438,05
previsione di cassa 235.671.750,36 3.821,74 235.667.928,62
Missione 04 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
Programma 08 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'ISTRUZIONE E ILDIRITTO ALLO STUDIO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 20.005.038,78 1.328.548,33 21.333.587,11
previsione di cassa 18.178.926,30 398.950,33 18.577.876,63
Totale Programma 08 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'ISTRUZIONE E ILDIRITTO ALLO STUDIO residui presunti
previsione di competenza 31.328.011,54 1.328.548,33 32.656.559,87
previsione di cassa 28.787.827,91 398.950,33 29.186.778,24
TOTALE MISSIONE 04 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO residui presunti
previsione di competenza 57.990.544,19 1.328.548,33 59.319.092,52
previsione di cassa 55.494.963,98 398.950,33 55.893.914,31
Missione 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
Programma 10 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER | DIRITTI SOCIALIE LA FAMIGLIA
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 40.015.977,31 819.786,06 39.196.191,25
686.786,06 36.006.615,94

previsione di cassa

36.693.402,00
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati di interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1 D.Igs 118/2011

data:
Rif. delibera n.
SPESA
Previsioni aggiornate alla VARIAZIONI Previsioni aggiornate
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE precedente variazione - TE— e | 3!la DGR in oggetto -

Esercizio 2021

Esercizio 2021

Totale

Programma 10 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER | DIRITTI SOCIALIE LA FAMIGLIA

residui presunti
previsione di competenza

previsione di cassa

41.251.746,39
37.270.867,97

TOTALE MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Missione 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONEPROFESSIONALE

residui presunti
previsione di competenza

previsione di cassa

98.118.821,14
95.467.700,27

Programma 04 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL LAVORO E LAFORMAZIONE PROFESSIONALE

Totale

TITOLO 1 SPESE CORRENTI

Programma 04 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL LAVORO E LAFORMAZIONE PROFESSIONALE

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza

previsione di cassa

32.974.113,14
22.504.642,36

33.005.838,82
22.520.505,21

TOTALE MISSIONE 15  POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONEPROFESSIONALE

residui presunti
previsione di competenza

previsione di cassa

72.356.356,13
58.939.833,97

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenzc
previsione di cassa

4.425.725.002,57
4.607.497.890,26

819.786,06 40.431.960,33
686.786,06 36.584.081,91
819.786,06 97.299.035,08
686.786,06 94.780.914,21
1.487.963,81 31.486.149,33
888.990,96 21.615.651,40
1.487.963,81 31.517.875,01
888.990,96 21.631.514,25
1.487.963,81 70.868.392,32
888.990,96 58.050.843,01
1.368.321,25 2.307.749.87

398.950,33 1.579.898,76

2.307.749.87
1.579.898,76

1.368.321,25
398.950,33

4.424.785.573,95
4.606.317.241,83
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