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Come presentare la domanda di accreditamento
In questa pagina si trovano la Procedura, i Documenti e la Modulistica necessaria per presentare la domanda di accreditamento.
La domanda di accreditamento può essere inviata in qualsiasi momento, non ci sono scadenze ed è composta dall’invio obbligatorio:
· della Modulistica prevista tramite PEC al seguente indirizzo: direzionesviluppo.regione@postacert.umbria.it, indicando nell’Oggetto della Pec il Nome dell’organismo richiedente e la dicitura “Domanda Accreditamento Formazione” (vedi Elenco documentazione cartacea, elenco che differenzia la documentazione da inviare secondo il possesso o meno della Certificazione ISO settore EA-37);
· del formulario on-line al quale si accede dopo la registrazione dell'Ente su SIRU il Sistema Informativo Regione Umbria (vedi Accedi alla Procedura on-line per l’accreditamento).

Possono presentare domanda gli Organismi in possesso di un pre-requisito: ovvero avere nell'oggetto sociale la finalità della realizzazione di corsi di formazione.
Ai fini della predisposizione della domanda, si invitano gli Organismi interessati a riferirsi alla seguente Documentazione: 
· Regolamento per l’accreditamento delle attività formative: documento contenente l'architettura generale del sistema di accreditamento alla formazione. 
· Dispositivo di accreditamento: documento contenente l'elenco dei requisiti richiesti per l'accreditamento (da leggere attentamente). All'interno del Dispositivo, i criteri che si dovranno consultare sono:

· A1 Capacità gestionali
· A2 Capacità logistiche
· B Situazione Economica
· C Competenze professionali (in questo criterio per i Soggetti che si accreditano per la prima volta non viene richiesto il requisito dell'aggiornamento della formazione nei 12 mesi precedenti alla domanda di accreditamento)
· E1 Capacità relazionali

Al momento, i Criteri D (Livelli di efficacia ed efficienza) ed E2 (Sviluppo Network territoriale) non vengono applicati.

· Vademecum: documento che contiene le interpretazioni dei Criteri e degli Indicatori descritti nel Dispositivo.

La procedura di valutazione prevede:

· la Valutazione a distanza (valutazione del formulario on-line e della modulistica inviata). La VAD ha una valenza formale/procedurale, che consiste prevalentemente nel riscontro delle sole “evidenze documentali” (dichiarazioni, attestazioni, certificazioni e autocertificazioni);
· lo svolgimento dell’audit in loco. L'audit in loco non è previsto per i Soggetti in possesso della Certificazione ISO 9001 nel settore EA37.
La Regione, di norma, procederà in 90 gg. all’istruttoria documentale, allo svolgimento delle visita Audit e alla valutazione finale, a meno che la complessità o la numerosità delle domande pervenute non giustifichi tempi più lunghi. Si precisa che i 90gg. decorreranno dalla positiva verifica di completezza della documentazione presentata. La Regione procederà periodicamente all’approvazione dell’elenco degli organismi accreditati attraverso un atto del Responsabile del Servizio, previo parere della Commissione di valutazione.
DOCUMENTI PER LA DOMANDA DI ACCREDITAMENTO:
· Elenco della documentazione cartacea da inviare per la presentazione della domanda di accreditamento (contestualmente al formulario on-line)
· Modello di richiesta avvio procedura (Tale documento è generato dal formulario on-line e va inviato in sede di domanda accreditamento e di variazione del legale rappresentante) 
· Vademecum per l'accreditamento delle attività formative - Edizione 2005 (Contiene la spiegazione dei requisiti per l'accreditamento previsti dal Dispositivo di accreditamento)
· Nuovo Modello del Dossier individuale (All. 2) [Da inviare nei casi di: Nuova domanda di accreditamento o Variazione del responsabile di funzione (criterio C)]
· Linee guida per la compilazione del Nuovo Dossier individuale
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