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 Le richieste di personale 
selezionate da  

EURES Regione Umbria           
 

 
 

EURES (EURopean Employment Services - Servizi Europei per l’Impiego) è una rete di cooperazione tra i servizi per 
l'impiego dei paesi dello Spazio Economico Europeo (paesi dell’Unione Europea più Norvegia, Islanda e Lichtenstein), la 
Svizzera e altre organizzazioni partner.   
La rete è coordinata dalla Commissione Europea e, a livello nazionale, dal Ministero del Lavoro/ANPAL. 
  
EURES offre servizi di informazione, orientamento, incontro domanda-offerta di lavoro e si rivolge alle imprese e alle 
persone alla ricerca di un lavoro.  
 
I cittadini interessati a lavorare nei 32 paesi aderenti possono accedere al Portale Europeo della Mobilità 

Professionale https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage per avere informazioni sulle condizioni di vita e lavoro 
e conoscere tutte richieste di personale disponibili o contattare lo staff EURES: http://www.regione.umbria.it/lavoro-e-
formazione/i-servizi-eures  
 
La conoscenza di altre lingue è fondamentale per cercare lavoro in un altro paese, per questa ragione la maggior parte 
delle offerte sono pubblicate nella lingua richiesta.  

 

Da pag. 1 a pag. 10 una selezione di nuove offerte,  
da pag. 11 a pag. 19 offerte già segnalate, ma ancora valide 

Per vedere tutte le offerte EURES disponibili:   
https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=it#/simpleSearch Per vedere tutte le offerte EURES 
disponibili:   
https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=it#/simpleSearch  

 

 
EURES TRENTO 
 

INGEGNERE INFORMATICO 
Rif.EURES 325530 

N. POSTI: 1 
SEDE LAVORO: TRENTO 
VALIDA FINO: 10.09.2019 

DESCRIZIONE:  
Azienda con sede operativa a Trento, operante nel settore dello Sviluppo di sistemi di irrigazione wireless 
professionale e di sistemi di monitoraggio ambientale seleziona un INGEGNERE INFORMATICO . Il 
candidato dovra collaborare nello sviluppo informatico di un applicazione web per la gestione e 
monitoraggio di impianti irrigui. Caratteristiche necessarie: linguaggi per il web JavaScript, Typescript 
,CSS ; sviluppo applicativi lato server: Node -basi dati relazionali e non relazionali: MySQL o Postgresql, 

conoscenza base utilizzo GIT. Caratteristiche preferenziali: conoscenza PHP, Python, -framework per 
sviluppo web-application: Angular 2+ -framework per sviluppo hybrid app: Ionic -basi dati documentali: 
MongoDB -framework per la visualizzazione di dati geografici: OpenLayers; Buona conoscenza della 
lingua inglese; Capacita di adeguarsi rapidamente all uso di nuove tecnologie e propensione ad 
apprendimento; Capacita di lavorare in team; Capacita di passare velocemente tra differenti tasks e 
contesti (progetti e clienti). Si richiede disponibilita a trasferte, possesso di patente B e mezzo proprio.  
COME CANDIDARSI: 

Inviare CV e lettera di presentazione a : amministrazione@bluetentacles.com 

e in CC a eures@agenzialavoro.tn.it  indicando Ingegnere informatico in oggetto. 
 
 
 

TECNICO ELETTRONICO SVILUPPATORE HARDWARE IOT 

N. POSTI: 1 

Rif.EURES 325531 

https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage
http://www.regione.umbria.it/lavoro-e-formazione/i-servizi-eures
http://www.regione.umbria.it/lavoro-e-formazione/i-servizi-eures
https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=it#/simpleSearch
https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=it#/simpleSearch
mailto:amministrazione@bluetentacles.com
mailto:eures@agenzialavoro.tn.it
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SEDE LAVORO: TRENTO 

VALIDA FINO: 10.09.2019 
DESCRIZIONE: 

Azienda con sede operativa a Trento, operante nel settore dello Sviluppo dell irrigazione wireless 
professionale e di sistemi di monitoraggio ambientale cerca un TECNICO ELETTRONICO SVILUPPATORE 
HARDWARE IOT. Il profilo ricercato svolgera diverse mansioni: coordinare la realizzazione, la funzionalita 
e l efficienza di prototipi sia lato software (firmware) che hardware; pianificare e coordinare le attivita di 

testing in campo e a banco dei prototipi realizzati; preparare tutti gli elaborati necessari alla produzione 
in serie sia dell hardware che dei contenitori dei dispositivi; individuare soluzioni per migliorare 
progettazioni acquisite o in produzione. Inoltre si occupera di predisporre la documentazione tecnica 
correlata alla produzione dei prototipi.  Preferibile esperienza in ambito IoT (nello specifico in 
progettazione firmware, hardware e software con particolare riferimento al protocollo di trasmissione 
LoRA). Caratteristiche tecniche: aggiornamento continuo in materia di tecniche di programmazione 
informatica; orientamento all innovazione; spiccata capacita analitica; proattivita e problem solving; 

conoscenza di base dei software di modellazione grafica finalizzato alla stampa 3D; buona conoscenza 
della lingua inglese. Si richiede la disponibilita a trasferte, possesso di patente B e mezzo proprio.  
COME CANDIDARSI: 
Inviare CV e lettera di presentazione al seguente indirizzo mail: amministrazione@bluetentacles.com e in 
CC a eures@agenzialavoro.tn.it indicando tecnico elettronico in oggetto. 
 

 

PROGETTISTA PER RETI DI TELECOMUNICAZIONI MOBILE 

SENIOR 
Rif. EURES 325488 
N. POSTI: 2 
SEDE LAVORO: ROVERETO 
VALIDA FINO: 01.09.2019 
DESCRIZIONE 
Azienda con sede a Rovereto (TN) parte di un gruppo attivo a livello internazionale operante nel settore 

dell’ICT e delle telecomunicazioni, sia come progettazione che come project management e realizzazione 
delle infrastrutture, cerca da subito PROGETTISTI per reti di telecomunicazioni mobile (M/F), con laurea 
ad indirizzo scientifico-tecnico come ingegneria ad indirizzo telecomunicazioni o informatico per la 
progettazione di reti di telecomunicazioni fisse in radio-frequenza. L’indirizzo di laurea non costituisce un 
discriminante qualora sia accompagnata da adeguata esperienza su campo. Si richiedono le seguenti 
caratteristiche: Laurea in Ingegneria delle telecomunicazioni e/o simili; Requisito essenziale 

rappresentato da esperienza di almeno 4 anni nel medesimo ruolo; Buona padronanza di programmi 

di quali CAD, QGIS, etc. Buona conoscenza della lingua inglese; Conoscenza della lingua tedesca 
costituisce un vantaggio; Interesse per il mondo delle telecomunicazioni in generale; Buone capacità 
comunicative e di lavoro in squadra; 
Creatività e voglia di cimentarsi in nuove sfide.  
Condizioni offerte: Collaborazione attiva in progetti stimolanti di reti mobili di telecomunicazioni; 
Esperienze pratiche sul campo su progett di TLC; adeguata retribuzione; possibilità di carriera. 

COME CANDIDARSI: 
Inviare CV e lettera di presentazione con indicazione del consenso al trattamento dei dati personali ai 
sensi del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), al seguente indrizzo: info@mrk-
group.it e in CC a eures@agenzialavoro.tn.it  
indicando in oggetto PROGETTISTA RETI DI TELECOMUNICAZIONI SENIOR - Rovereto 
 

 
 

Systems & Application Engineer  
- 1 impiego  
Danimarca (DK) (27/08/2019)  

Informazioni sull'impiego  
Tipo di posizione: 
Chiamata diretta  
Tipo di contratto: 
Tempo pieno  
Datore di lavoro  

mailto:amministrazione@bluetentacles.com
mailto:eures@agenzialavoro.tn.it
mailto:eures@agenzialavoro.tn.it
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DANFOSS A/S 

Job Description 
Danfoss is a global leader focused on energy-efficient solutions that save energy and costs and reduce 

carbon emissions. The company’s wide range of products and services are used in areas such as cooling 
food, air conditioning, heating buildings, controlling electric motors and powering mobile machinery. The 
company is also active in the field of solar and wind power as well as district heating and cooling 
infrastructure for cities and urban communities. Danfoss was founded in 1933 in Nordborg, Denmark. 

Today, the Group employs around 23,000 employees and sells its products in more than 100 countries 
around the world. Read more about Danfoss at www.Danfoss.com. 
  
Danfoss Power Solutions Italy is looking for a Systems & Application Engineer preferable based in 
our Bologna, Italy facilities alternatively in Nordborg, Denmark or Neumünster, Germany. 
You will become part of a European team consisting of 35-40 dedicated Systems & Application Engineers. 
Together with our customers, we develop optimized solutions related to propel, work and control 

functions by specifying and verifying Danfoss Power Solution products and systems. The position is at our 
factory and sales office in Bologna (Castel San Pietro). You work from the local office together with 4 
other qualified engineers or on-site with the customers. Travelling will be part of the job.  
Key responsibilities 
You have direct customer contact and your main task will be to apply and validate application solutions 
based on Danfoss Power Solutions’ mobile hydraulic and electronic control products across the entire 

product line. 

More in details, you will: 

 Support in pre-selling, carry out customer presentations and training 

 Offer system support, including:   

o Technical specifications based on customer requirements 
o System design and sizing 
o Proposing proof-of-concept application software solutions 
o On-site machine testing and tuning, or at our new Application Development Center in 

Nordborg (Denmark) 

o Carrying out day-to-day enquiries and tasks relating to fulfilling customers’ technical 
requests 

o Communicate the voice of our customers by sharing current and future technical mobile 
market needs with the EU team members and other stakeholders.  

Qualifications 

 You have a successfully completed degree, preferably as a qualified Mechatronics, Electrical or 

Mechanical Engineer, at a level equivalent to a BSc as a minimum, or a proven relevant 
engineering background within hydraulics and/or electronics. Young professionals are also 

welcome for this position. 

 If you have knowledge and experience of application engineering and ideally mobile off-road 

applications, this will be an advantage. 

 Furthermore, you have a proven track record of project management skills, knowledge of 

software control solutions, communication technology and hydraulic measurement and analysis. 

 We also expect you to have professional English language skills, both verbally and in writing. 
Additionally, it will be an advantage if you also have proficiency in other European languages. 

 Ability to show front-line passion by acting pro-actively on customer request. 

 We expect you to be committed and eager to learn. A growing mindset is a must. 

 We expect you to be open to improvements and to have the willingness and ability to find 

solutions for yours and others’ ideas. 

 Fluent in Italian language is a must. 

 Last but not least, you have a team player mentality. 
What we offer 

 You will become a member of a strong team of 10 experienced Systems and Application 

Engineers serving customers across Southern Europe. 

 An environment where you will be able to learn and develop – both professional and personal. 

 An exciting job where you will have the possibility to influence the mobile applications of 
Tomorrow! 

 A job in a Global Company where you will work across our matrix organization and establish a 

powerful internal network.  
We are Engineering Tomorrow 
The world faces growing populations, booming urbanization and rapid climate change. At Danfoss, we 
engineer ready-to-use solutions to these challenges. We build energy-efficient solutions that reduce food 

http://www.danfoss.com/
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loss and make cities cleaner – using digital technology to make systems smarter and more connected – 

and we engineer innovative new ways to save energy and transition to clean energy for the good of our 
climate. 

Join Danfoss 
Danfoss gives you unique opportunities to put your skills to good use, make an impact and shape an 
exciting career. We encourage employees to take charge, do extraordinary things and run the business 
like it was their own. Danfoss is a global market-leading technology company. We are respected around 

the world and across industries for our innovative, high-quality products and solutions. Join Danfoss to be 
part of a world-class team of over 27,000 people in 56 countries that engineer tomorrow and build a 
better future.  
Categoria:  

 Ingegneri elettronici  

Settore:  

 Fabbricazione di altri rubinetti e valvole  
Come sollecitare l'impiego:  

 Please apply using one of the specified channels 
Contatto:  
Persona di contatto 
See jobtext   
Indirizzi 

81 Nordborgvej  
6430 Nordborg  
Danimarca  
Profili sul web /Apply for job 
https://krb-
xjobs.brassring.com/TGnewUI/Search/home/HomeWithPreLoad?partnerid=30033&siteid=5635&PageTyp

e=JobDetails&jobid=1480439   
ID offerta di lavoro:  
5035569 
 
 

Sales Executive - Italian Market  
- 1 impiego  
Danimarca (DK) (19/08/2019)  
Informazioni sull'impiego  
Tipo di posizione: 

Chiamata diretta  
Tipo di contratto: 
Tempo pieno  

Datore di lavoro  
TRUSTPILOT A/S 
Every month more than 1,5 million new reviews are posted on Trustpilot for one of the 
thousands of businesses on our review community. It’s no exaggeration to say that we’re 
growing at lightning speed. Every single day Trustpilot helps consumers choose with 
confidence while enabling companies to grow their businesses. Behind our global success is a 

passionate, international team working in a fast-paced, fun, vibrant environment. Does this 
sound like your kind of workplace? 
Do you want to be part of a fast-paced international sales floor with great benefits, awesome team 
events, and colleagues who truly want to make a difference? If so, Trustpilot is looking for a motivated, 
energetic and eager individual to join our New biz team. 
As a Sales Executive, you are responsible for developing new business across multiple sectors. You 
understand and know how to uncover your clients’ needs to ensure you offer the best and most valuable 

solution. Successful candidates must have a strong work ethic, passion to be part of Trustpilot, and the 
drive to not only meet, but exceed, sales targets. With a winning attitude, a passion for Trustpilot and 

proven success, we offer career mobility opportunity to Senior Sales Executives, other sales related 
departments or management. 
Your Role: 

 Full sales cycle management - from generating leads, demonstrating the product, pricing, 

negotiation and closing 

 Be a hunter by discovering and fostering your own leads utilizing online and offline resources 

 Reach key decision makers in order to sell Trustpilot’s mission, platform and software solution 

https://krb-xjobs.brassring.com/TGnewUI/Search/home/HomeWithPreLoad?partnerid=30033&siteid=5635&PageType=JobDetails&jobid=1480439
https://krb-xjobs.brassring.com/TGnewUI/Search/home/HomeWithPreLoad?partnerid=30033&siteid=5635&PageType=JobDetails&jobid=1480439
https://krb-xjobs.brassring.com/TGnewUI/Search/home/HomeWithPreLoad?partnerid=30033&siteid=5635&PageType=JobDetails&jobid=1480439
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 Engage in prospect meetings and relevant Expo’s 

 Make a high volume of daily outbound sales calls speaking to key stakeholders across all verticals 

 Track and resolve client issues and manage expectations both internally and externally 

 Proactively maintain your pipeline using our CRM, Salesforce 

 Achieve and consistently exceed monthly sales goals 

 Develop skills necessary to transition into an enterprise sales role 

Ideal fit: 

 1-3 years of  experience with B2B full sales cycle in a fast paced selling environment 

 Adept at qualifying leads, reaching the right contact, prioritizing the pipeline and closing the deal 

to meet your monthly and quarterly targets 

 Understanding of the decision making structure in mid-size to large companies 

 Ability to thrive in a performance-oriented environment 

 Knowledge of e-commerce, online marketing and social media a plus 

 Self-starter with a competitive nature and desire to grow a career in software sales 

 You speak Italian at first language level 

 Excellent communication skills 

 You are ambitious, self-driven and result oriented 

We offer you: 

 Ongoing training and support for an exciting career in Trustpilot 

 A key part of an international growth journey 

 International culture and social working environment 

 Great location in central Copenhagen 

 Competitive salary with an uncapped OTE. 

ApplicationInterested in learning more about Trustpilot? Check out our website www.trustpilot.com. If 
you are also interested in learning more about the Trustpilot culture, then check out our company page 
on The Muse. 
If you see yourself in this role, submit your application in English by clicking below, and make sure to 
upload a personalised cover letter, in which you describe why you would be our ideal Sales Executive for 
the Italian Market. Applications will be processed continually.  
Trustpilot is a global company and our data practices are designed to ensure that your personally 

identifiable information is appropriately protected. Please note that your personal information will be 
transferred, accessed and stored globally as necessary for the uses and disclosures stated in our Privacy 
Policy. 
About TrustpilotTrustpilot is a global, online review community that builds trust and increases 
transparency between consumers and businesses. Currently boasting more than 50 million consumer 
reviews of 250,000 businesses, Trustpilot produces a TrustScore for businesses based on recent reviews. 

Trustpilot’s community is live in 25 countries and more than 10,000 consumers sign up to Trustpilot 

every day. The platform also helps businesses generate insights through customer review data analytics. 
This can be used to continuously improve business operations, increase customer satisfaction and drive 
innovation. By enabling businesses to engage directly with customers, Trustpilot aims to set new global 
standards in consumer to business dialogue. 
Trustpilot has customers in 65 countries and has developed strong positions in Denmark, Sweden, UK, 
France, Germany and the Netherlands, as well as the US. With offices in Copenhagen, London, New York, 

Denver, Berlin, Melbourne and Vilnius Trustpilot’s +700 employees represent 40+ different nationalities. 
Categoria:  

 Rappresentanti di commercio  
Settore:  

 Portali web  

Come sollecitare l'impiego:  

 Please apply using one of the specified channels 

Contatto:  
Persona di contatto 
Trustpilot .  

Indirizzi 
58 Pilestræde  
1112 København K  

Danimarca  
Profili sul web /Apply for job  
https://business.trustpilot.com/jobs/533403   

http://www.trustpilot.com/
https://www.themuse.com/companies/trustpilot/office/copenhagen
https://jobs.trustpilot.com/downloads/data-privacy-notice-for-candidates.pdf
https://jobs.trustpilot.com/downloads/data-privacy-notice-for-candidates.pdf
https://business.trustpilot.com/jobs/533403
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ID offerta di lavoro:  

4973120 
 

 
 

Skilled chefs  
- 4 impieghi  
Norvegia (NO) : Hordaland (28/08/2019)  
Informazioni sull'impiego  
Tipo di contratto: 
Tempo pieno  
Datore di lavoro  
OLIVIA AS 

Olivia opened the doors for the first time at Aker Brygge in 2006 with an ambition to offer the best 
flavors from Italy. The menu that is the core of all Olivia restaurants is stone oven baked, thin, crispy 
pizza, classic pasta dishes and antipasti. We provide the best Italian produced commodities and wine 
from smaller, family-run producers in Italy. All Olivia restaurants are unique and inspired by our Italian 
favorite cities; At Aker Brygge we travel to Naples, in Hegdehaugsveien to busy Rome, Olivia Tjuvholmen 
is inspired by the canal city of Venice, Østbanehallen looks to magnificent Milan, Solsiden of Trondheim 

has Florence as inspiration and, for Bergen, we have chosen beautiful Sicily. Olivia Stavanger is inspired 

by beautiful Portofino. Olivia Pronto is owned by Olivia, a take away consept with products of the same 
high quality as Olivia represents today. We are very entusiastic about the future, and to bring Olivia to 
new cities and countries. We are super excited that our new restaurant in Gothenburg is doing really well. 
Olivia is expanding rapidly, and we now have a few chef positions in our beautiful restaurant at 
Zachariasbryggen in Bergen. 
Olivia was started with a genuine love of Italy and Italian cuisine, focusing on authentic ingredients and 

the pleasure of sharing a meal with friends and family. The Norwegian entrepreneurs wanted to create a 
feeling, like visiting Aunt Olivia's home in Piedmont, the smells of cheese and ham, happy and passionate 
voices, warmth from the fire in the pizza oven and lots of candles. That mood says a lot about how we 
want Olivia to be, for both the guests and our employees. 
All the food we serve is authentic Italian and is made from scratch in our restaurants. We have our own 
company, Olivia import, which imports quality commodities from smaller, family-run producers in Italy. 
With over 2 million guests and a turnover of over 500 million, there is a huge pressure on our kitchen. 

Being able to keep the quality in quantity is absolutely essential for our further success. 
We look for candidates with the following qualifications; 

 You have at least 2 years experience from a professional Italian restaurant/pizzeria with high 

pace 

 You are structured, clean and organized 

 You are able to work independently as well as being a very good team player 

 You are enthusiastic, service minded and willing to learn 

 You have a "yes-I-can" attitude 

We offer a professional kitchen with good work conditions and a friendly work environment. Since Olivia 
is rapidly expanding, a position within Olivia gives the possibility to get more challenges and possibilities 
than is normal for other restaurants. You can have a look at all our restaurants by clicking on our 
website: www.olivia.no 
Per candidarsi: Send søknad 
PAM 

Categoria:  

 Chef  
Come sollecitare l'impiego:  

 See jobdescription 

ID offerta di lavoro:  
12091908000445 

 
 

Chef  
- 1 impiego  
Norvegia (NO) : Buskerud (22/08/2019)  
Informazioni sull'impiego  
Tipo di contratto: 

http://www.olivia.no/
http://web103.reachmee.com/ext/I012/1205/main?site=6&validator=ee87deac8991d5dde89b29fd46efc261&lang=NO&rmpage=apply&rmjob=92
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Tempo pieno  

Datore di lavoro  
HEMSEDAL HYTTEDRIFT AS  

We look for chefs with special skills on bbq and Italian classic cuisine and catering. We start from the end 
of November until mid of May. 
We need positive and responsible chefs willing to work in a team and keen to learn new tasks. 
For more informations please contact: sara@skigaarden.no 

PAM 
Categoria:  

 Cuochi  
Come sollecitare l'impiego:  

 See jobdescription 
ID offerta di lavoro:  
06171908000035 
 

 

NDT Engineer (m/f)  
- 1 impiego  

Svizzera (CH) (27/08/2019)  
Informazioni sull'impiego  
Tipo di contratto: 
Tempo pieno  

Datore di lavoro  
Ansaldo Energia Switzerland AG 
As one of the world’s leading players in the sector of power generation plants and components 
Ansaldo Energia is a full-cycle integrated operator with the capabilities to build turnkey power 
plants - using its own technology and its own independent design, production, construction, 
commissioning & service resources. 
 

Strengthen our team in Switzerland (Baden) with your expertise & experience as NDT Engineer (m/f) 
 
Perform Non Destructive Testing (NDT) on gas and steam turbine components, generators and 
related auxiliary units, and support NDT technology and tool development in our service team 
Your Tasks 
Prepare, execute and close out NDT tasks • Provide test protocols and recommendations for 

reusability, based on acceptance criteria • Identify and highlight technical risks e.g. critical hardware 

issues • Maintain and gain further NDT qualifications • Provide training and knowledge to internal and 
external customers • Identify and contribute to documentation, technology and tool improvement 
initiatives • Provide inspection, outage and engineering support to service and development projects • 
Contribute to special tasks such as root cause analyses, fleet and front runner outages and business 
opportunities • Support and participate in gas turbine assessments on site. 
Your role will require you to work in close cooperation with Field Service Teams, R&D, Engineering, 

Integrated Plant Support, Customer Service Managers and the Commissioning team, to provide 
competent results and valuable recommendations to our project teams and customers. You will spend 
also a share of your time on power plants serviced by Ansaldo Energia. 
Your Profile 
University degree in engineering or equivalent education • Holds NDT qualifications/certifications 
(minimum Level 2) for Eddy Current, Ultrasonic and Dye Penetrant Testing • Additional qualifications/ 
certifications for Fluid Particle and Magnetic Particle Testing are an asset • Know how in gas turbine 

fundamentals and damage modes, reading technical drawings, writing technical reports, usage of 
relevant NDT tools • Ability to set priorities and act target oriented and efficient with good analytical 
skills • Able to judge and analyze technical risks with respect to commercial impacts and requirements 
• Analytical, result-driven, proactive and independent way of working and acting • Communicative and 

flexible team player with intercultural competences • Able to coordinate/lead NDT teams and tasks onsite 
• Willingness to travel • Excellent command of English, German is an advantage, further 

knowledge of Italian would be an asset. 
Your benefit with us 
Working with passionate people • Participating in environmental sustainability • Challenging work • 
Attractive and exciting products • Interaction with international colleagues • Flexible working conditions 
• Place of work in a beautiful small Swiss city rich in culture and history in the heart of Switzerland, 
close to the metropoles like Zurich and Basel. 

mailto:sara@skigaarden.no
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If you are interested in a future-oriented company take the chance and provide us with your 

complete application documents (motivation letter, CV, diplomas/certificates and reference 
letters). For any questions please contact us at jobs@ansaldoenergia.com 

Categoria:  

 Specialisti in ingegneria (ad eccezione degli elettrotecnici)  

Come sollecitare l'impiego:  

 jobs@ansaldoenergia.com 
Contatto:  
Persona di contatto 

Ansaldo Energia Switzerland AG  
Profili sul web 
jobs@ansaldoenergia.com   
ID offerta di lavoro:  
6f55f2af-c8da-11e9-80ba-005056ac086d 
 

 
 

Customer service Canada Goose - Italian/UK  
- 1 impiego  

Paesi Bassi (NL) : Zuid-Limburg (10/08/2019)  
Informazioni sull'impiego  

Data d'inizio: 
23/09/2019  
Tipo di posizione: 
Temporaneo con finalità di assunzione  
Tipo di contratto: 
Flessibile  
Datore di lavoro  

Teleperformance 
 
Chi sei? Sei una persona entusiasta con un’attitudine positiva “ can do. Per avere successo come 
“customer support advisor”  devi anche: 
•Essere fluente nella lingua Italiana (nativo) 
•Parlare un Inglese fluente (quasi nativo) 

•Avere sufficienti capacita’ di comunicazione sia orale che scritta ed anche grosse capacita’ informatiche 
•Essere disponibile durante gli orari di lavoro, che sono dal Lunedi’ al Venerdi’ dalle 09.00 alle 22.00 e la 

Domenica / giorni festivi dalle 9.00 alle 18.00 
•Hai possibilita’ di cominciare a Luglio e seguire 1 settimana di training (orari di ufficio) 
Categoria:  

 Addetti all’informazione  

Come sollecitare l'impiego:  

 CV with attached letter 
Contatto:  

Persona di contatto 
Sabrina Heesbeen  
Indirizzi 
7-9 Paul-Henri Spaaklaan  
6229EN MAASTRICHT  
Zuid-Limburg - Paesi Bassi  

Numeri di telefono 
043 850 8107  
E-mail 
recruitment@nl.teleperformance.com   

ID offerta di lavoro:  
WERKNL23800694 
 

 
 

mailto:jobs@ansaldoenergia.com
mailto:jobs@ansaldoenergia.com
mailto:jobs@ansaldoenergia.com
mailto:recruitment@nl.teleperformance.com
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ID. EURES: 340872 

 ITALIAN OUTBOUND SALES DEVELOPERS - GOOGLE 
PRODUCTS  

- 1 impiego  
Spagna (ES) (14/08/2019)  

Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio: 
12/08/2019  
Termine ultimo: 
12/11/2019  
Tipo di posizione: 
Contratto con finalità di assunzione  

Datore di lavoro  
TELEPERFORMANCE ESPAÑA, SAU 
 
APPLICATIONS BY E-MAIL (A.S.O.): BRICEIDA.FERNANDEZ@ES.TELEPERFORMANCE.ES // REFERENCE: 
EURES.ITCLOUD // DEADLINE: 09/11/2019  RESPONSIBILITIES: ACHIEVE SQO (SALES QUALIFIED 
OPPORTUNITY) QUOTA QUARTERLY, AND HIT A TARGET LEVEL OF ACTIVITY DAILY AND WEEKLY // 

MANAGE A PORTFOLIO OF ASSIGNED ACCOUNTS TO IDENTIFY HIGH POTENTIAL PROSPECTS // 

EXECUTE DAILY OUTBOUND PHONE CALLS AND EMAILS (OFTEN-COLD CALLING), CONTACT C-LEVEL 
DECISION MAKERS, BUILD QUICK RAPPORT AND ASSESS NEEDS // UNDERSTAND PROSPECTS' PAIN 
POINTS, GATHER TECHNICAL REQUIREMENTS, CORRELATE BUSINESS NEEDS TO AVAILABLE CLOUD 
SOLUTIONS (SOLUTION-SELLING) AND BUILD VALUE FOR NEXT STEPS IN THE SALES PROCESS // 
UPDATE AND MAINTAIN PROSPECT AND CUSTOMER DATA IN SALESFORCE.COM (CRM DATABASE). 
MANAGE LEADS, CONTACTS, ACCOUNTS, OPPORTUNITIES AND ACTIVITIES IN SALESFORCE.COM 

PROFILE OF EMPLOYEE: BA/BS DEGREE OR EQUIVALENT PRACTICAL EXPERIENCE // PROFICIENCY LEVEL 
OF ITALIAN // ABILITY TO SPEAK AND WRITE ENGLISH FLUENTLY AND IDIOMATICALLY // SOME 
EXPERIENCE IN OUTBOUND SALES, B2B SALES OR BUSINESS DEVELOPMENT, IDEALLY IN THE IT 
INDUSTRY //SOME UNDERSTANDING OF CLOUD COMPUTING CONCEPTS, IN PARTICULAR GOOGLE 
CLOUD PLATFORM SOLUTIONS // STRONG INTERPERSONAL SKILLS AND A HIGH LEVEL OF INTEGRITY 
AND PROFESSIONALISM //GENERAL IT SKILLS: ESSENTIAL COMPUTER SKILLS TO NAVIGATE 
EFFICIENTLY A COMPUTER BASED JOB DESIRABLE : 1 YEAR EXPERIENCE IN IT OUTBOUND SALES 

PROSPECTING, WITH STRONG SALES ACUMEN AND ABILITY TO PERSUADE OTHERS AND READ 
SITUATIONS WELL, EXPERIENCE IN COLD CALLING AND SUCCESSFULLY MANAGING A LARGE 
PORTFOLIO OF ACCOUNTS AND CONTACTS, EXPERIENCE USING SALESFORCE OR OTHER CRM 
PLATFORMS, GOAL ORIENTED, SELF-MOTIVATED INDIVIDUAL WHO IS PROACTIVE, CONFIDENT 

COMPETITIVE AND TENACIOUS.  SALARY/ GROSS OR NET/ MONTH (MINIMUM ¿ MAXIMUM): 21.012,69 € 
GROSS/YEAR + UP TO 2.521,52€ GROSS/YEAR IN BONUS WORKING CONDITIONS: FULL TIME POSITION 
(39H PER WEEK, MONDAY TO FRIDAY) // LONG TERM CONTRACT // BI-WEEKLY, MONTHLY OR 

QUARTERLY CONTESTS // OFFICE LOCATION SURROUNDED 
Categoria:  

 Specialisti della pubblicità e del marketing  
ID offerta di lavoro:  

340872 
 
 
 

Pizzaiolo/pizzabakker  
- 1 impiego  
Paesi Bassi (NL) : Zeeuwsch-Vlaanderen (17/08/2019)  
Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio: 

01/09/2019  
Termine ultimo: 
01/09/2020  

Tipo di posizione: 
Temporaneo con finalità di assunzione  
Tipo di contratto: 
Flessibile  

mailto:BRICEIDA.FERNANDEZ@ES.TELEPERFORMANCE.ES
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Datore di lavoro  

Zeeland Camping Zonneweelde B.V. 
 

Fulltime / Partime possible Pizzaiolo 
 
TASKS: 
The new center building has been opened (since May) with an Italian restaurant Piazza Italian Kitchen 

Nieuwvliet that offers freshly prepared oven baked pizzas, tasty pastas, anti-pastis, salads and dolci. Our 
mission is to offer our guests tasty dishes made with fresh and quality products. Due to success we are 
looking for a new colleague who wants to strengthen our other Italian Pizzaiolos. 
In our restaurant we love fresh, authentic and experience! As Pizzaiolo you are master at making 
homemade dough as well as doing toppings on pizzas with fresh products and baking them in a wood-
fired pizza oven. In the restaurant there is an open kitchen with wood-fired oven where the pizzaiolos 
prepare fresh pizza. Furthermore, the kitchen is behind the pizza corner, where you are in contact with 

the chefs. In addition there are possibilities to think about recipes and introduce them. 
REQUIREMENTS:  
We are looking for an enthusiast and driven pizzaiolo who: 
•    has professional pizza experience  
•    attach great value to teamwork and quality 
•    would like to think about new recipes 

•    is serious, driven and motivated 

•    can work under pressure 
OUR OFFER: 
We offer you a pleasant job in a young and driven team, where you can bring in your own input. In our 
company / restaurant there is space to come with creative ideas. Contract and salary based on work 
experience.  
CONTACT US? 

Are you the enthusiast candidate who would like to strengthen our great team? Or would you like to talk 
about the possibilities?  
Please send your CV to marketing@campingzonneweelde.nl  
We will react as soon as possible. 
More information about our restaurant and company: www.piazzanieuwvliet.nl & 
www.campingzonneweelde.nl 
Categoria:  

 Addetti di fast food  
Settore:  

 Aree di campeggio e aree attrezzate per camper e roulotte  

Come sollecitare l'impiego:  

 Email with motivation and CV 
Contatto:  

Persona di contatto 
Govaert S. Stephanie  
Indirizzi 
Baanstpoldersedijk 1 A  
4504PS NIEUWVLIET  
Zeeuwsch-Vlaanderen - Paesi Bassi  

Numeri di telefono 
0117-371910  
E-mail 
info@campingzonneweelde.nl    
ID offerta di lavoro:  
WBS2762119 
 

 
 

Uptime Coordinator South Team  
- 1 impiego  
Belgio (BE) (20/08/2019)  
Do you want to work in an international environment?  Do you love speaking foreign languages?  

Do you want to help customers all over Europe?  Are you challenged by solving complicated problems? 
 

mailto:marketing@campingzonneweelde.nl
http://www.piazzanieuwvliet.nl/
http://www.campingzonneweelde.nl/
mailto:info@campingzonneweelde.nl
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Requisiti professionali  

Lingue: 

 Francese  

 Italiano  

 Portoghese  

 Spagnolo / Castigliano  

Livello di istruzione: 
Laurea di primo livello o equivalente  
Informazioni sull'impiego  
Tipo di posizione: 

Chiamata diretta  
Tipo di contratto: 
Tempo pieno  
Datore di lavoro  
VOLVO GROUP BELGIUM NV 
JOB DESCRIPTION 

 You communicate between customers, drivers and dealers in order to find the best solution to get 

the vehicle back on the road asap 

 You follow up the status of breakdowns until the repair is finished and negotiate solutions to 

logistic and technical problems 

 You work in a dynamic and international environment with colleagues from all over the world 
Categoria:  

 Rappresentanti di commercio  

Settore:  

 Fabbricazione di cuscinetti, ingranaggi e organi di trasmissione  

 Fabbricazione di autoveicoli  

 Fabbricazione di altre parti ed accessori per autoveicoli  

 Manutenzione e riparazione di autoveicoli  

 Attività delle società di partecipazione (holding)  

Come sollecitare l'impiego:  

 Om te solliciteren voor deze job, gelieve de sollicitatie procedure te raadplegen 
Contatto:  

Persona di contatto 
Elke Jacquemyn  
Indirizzi 
31 SMALLEHEERWEG  

9041 OOSTAKKER  
Belgio  
E-mail 

jobs.be@volvo.com   
Profili sul web 
https://www.volvogroup.com/en-en/careers/job-listing/94098BR.html   
ID offerta di lavoro:  
59319788 
 

 
 

OFFERTE GIA’ SEGNALATE, MA ANCORA VALIDE 
 

 
EURES SALERNO 

DOCENTE DI INFORMATICA  
La Scuola Primaria Bilingue di Benevento ricerca un Docente di Informatica che abbia particolari 
competenze nel settore della Robotica, della Domotica e dell'Intelligenza Artificiale.  
REQUISITI:  

- Laurea in Informatica o Ingegneria Informatica o equipollenti con competenze in Robotica, Domotica, 
Intelligenza Artificiale;  
- Lingue richieste (comprensione - produzione verbale - scrittura): Inglese e Italiano (livello B2).  
ALTRI REQUISITI: Ottime competenze comunicative.  
L'esperienza nel settore costituisce requisito preferenziale.  

mailto:jobs.be@volvo.com
https://www.volvogroup.com/en-en/careers/job-listing/94098BR.html
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Si offre contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (fino al 31/05/2020) e parziale 

(16h/settimana).  
RETRIBUZIONE: € 1200 netto/mensile.  

COME CANDIDARSI: inviare CV e lettera motivazionale a: scuolabilingue.siple@libero.it  e in cc a 
eures.salerno@regione.campania.it   
DATA DI SCADENZA: 01/09/2019 
 

 
 
EURES TRENTO 

PROFILO RICHIESTO: TECNICI AUDIOPROTESISTI 
N. POSTI: 2 
SEDE LAVORO: sedi della provincia di Trento e di Bolzano 
VALIDA FINO: 18.09.2019 
DESCRIZIONE: 

Per diverse sedi della provincia di Trento e di Bolzano siamo alla ricerca di TECNICI AUDIOPROTESISTI 
con eventuale disponibilità al trasferimento, da inserire in centri già avviati. 
Da oltre 40 anni la nostra filosofia è “Innanzitutto Persone”. Per questo siamo alla ricerca di persone 
motivate, entusiaste, con eccellenti capacità nel rapportarsi costruttivamente con i pazienti. I profili 
selezionati forniranno assistenza in termini di consulenza, assistenza e manutenzione dell’apparecchio, si 

occuperanno di preventivi e vendita ed eseguiranno esami audiometrici. 

Sono graditi profili di laureandi o laureati in Tecniche Audioprotesiche, ma si valutano anche candidati che 
intendono intraprendere il percorso di studi e che potranno essere sostenuti economicamente, iniziando a 
lavorare in azienda già dal secondo anno di studio. 
È prevista assunzione iniziale a tempo determinato con finalità d’inserimento definitivo in realtà 
consolidata e in ambiente serio, giovane e dinamico. Retribuzione interessante. 
Ai candidati provenienti da altre regioni viene offerto un aiuto per la ricerca dell’alloggio. 
COME CANDIDARSI: 

Se in possesso dei requisiti e interessati a lavorare in un’azienda familiare affermata sul territorio, inviare 
CV aggiornato a lbr@acusticatrentina.com e in CC a eures@agenzialavoro.tn.it indicando nell’ 
oggetto “TECNICI AUDIOPROTESISTI” TRENTO e BOLZANO. 
 
 
 

KAROLISKA UNIVERSITETSSJUKSET assume 10 infermieri 
Karolinska University Hospital is today one of Europe´s leading university hospitals with about 

16 000 employees. In the Stockholm region has a special responsibility for highly specialized care and 
together with the Karolinska Institute carries out education and world leading research in several 
different areas. As a university hospital the main mission is research, education and development of 
health and healthcare. An integrated view of care, research and education characterizes the organization 
as well as the control and monitoring of our operations. 
Karolinska is looking for nurses to several departments, primarily to Theme Neuro. 

Theme Neuro treats patients from all over Sweden and the world. 
The areas of care are Neurovascular diseases, Neurosurgery as well as conditions of the nervous system 
such as MS, ALS and Parkinson. 
 
SELEZIONE ottobre 2019 a Pistoia, presso SERVIZIO EURES 
 
REQUISITI 

Essere un cittadino UE 
Laurea triennale in Infermieristica con iscrizione all’Albo professionale 
Buon livello di comunicazione in inglese (B2) per sostenere la prima intervista di selezione con il referente 
HR dell’azienda 

Conoscenza dello svedese a Livello C1, per accedere alle professione 
Iscrizione all’albo professionale svedese 

Competenze trasversali 
Ottima attitudine al servizio di cura e interesse allo sviluppo dell'assistenza incentrata sul paziente 
Motivazione a lavorare in team 
Atteggiamento proattivo per influenzare i processi di cura migliori 
Saper garantire un ambiente accogliente per i pazienti. 
Competenze tecnico professionali. 

mailto:scuolabilingue.siple@libero.it
mailto:eures.salerno@regione.campania.it
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Le responsabilità lavorative comprendono: identificazione dei bisogni dei pazienti e l'intervento su di essi, 

il monitoraggio dei parametri vitali, la fornitura di farmaci, la preparazione dei pazienti per gli esami e le 
terapie  

CONDIZIONI 
Lavori a tempo pieno e indeterminato, a turni con 25 giorni di ferie pagate 
Salario iniziale per infermiere senza esperienza ca. EURO 2.400 – 2.600 / mese, più eventuali 
supplementi lavoro festivo 

Formazione interna continua 
Annual wellness grant 
BENEFIT 
Visita all'ospedale universitario Karolinska prima dell'inizio del rapporto di lavoro 
Programma di accoglienza individuale e assistenza nella ricerca di un alloggio a Stoccolma o presso 
l’Università 
Per i candidati idonei si forniscono lezioni di svedese, in alcuni casi nel proprio paese d'origine, seguiti da 

corsi più avanzati all'arrivo in Svezia. 
Rimborsi per visite specialistiche 
Accesso alle palestre completamente attrezzate dell'ospedale. 
Su richiesta del candidato è possibile essere assunti inizialmente come care assistent con livello di 
svedese B2, e studiare lo svedese in combinazione con il lavoro al fine di raggiungere il livello C1 in 
svedese e poter accedere più velocemente all’inserimento come infermiere. 

I Candidati possono usufruire dei programmi comunitari a sostegno della mobilità YFEJ e Reactivate e, se 

residenti nella Regione Toscana della Borsa di mobilità professionale della Regione Toscana. 
Per candidarsi inviare CV IN INGLESE con lettera di presentazione in inglese alla consulente 
EURES di Pistoia Biancangela Fabbri, biancangela.fabbri@arti.toscana.it  entro il 30 Agosto 2019. 
Per informazioni tel 055 19986184. I CV in italiano vengono automaticamente esclusi. 
Contatto consulente EURES Svezia: Pia Nilson health@arbetsformedlingen.se  
 

 

 
EURES AUSTRIA 
Diversi alberghi e ristoranti, che hanno sede nello stato federale di Vorarlberg (Austria), per il tramite del 
servizio pubblico per l’impiego austriaco AMS Austria e la rete EURES Austria, sono alla ricerca, per la 
prossima stagione invernale 2019/2020, di circa  

N.100 camerieri/e  
Condizioni contrattuali  

 

-54 ore settimanali distribuiti su 6 giorni a settimana  

 

 
 
Requisiti obbligatori  

lingua inglese  

seguito di un contratto di apprendistato  

 

n.100 cuochi / pizzaioli  
Condizioni contrattuali  

tempo determinato: da Dicembre 2019 ad Aprile 2020  

-54 ore settimanali distribuiti su 6 giorni a settimana  

 

 

 
Requisiti obbligatori  

 

seguito di un contratto di apprendistato  

lla mansione  

mailto:biancangela.fabbri@arti.toscana.it
mailto:health@arbetsformedlingen.se
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N.50 cameriere ai piani  
Condizioni contrattuali  

 

-54 ore settimanali distribuiti su 6 giorni a settimana  

al netto corrispondono a circa €1.400  

 

 
Requisiti obbligatori  

 

 

 
Le candidature possono essere trasmesse con l’invio del proprio CV, in inglese o in tedesco, all’email del 

Consulente Eures del Centro per l’Impiego di Cosenza Serafino Andrea Perri che è la seguente: 
serafino.perri@regione.calabria.it , specificando nell’oggetto il profilo per cui ci si candida.  
Il termine per inviare le candidature, salvo ritiro anticipato dell’offerta, è fissato al 31/12/2019  
Contatti dei consulenti Eures austriaci (in inglese o in tedesco)  
AMS Vorarlberg  
Dietmar Mueller, email: dietmar.mueller@ams.at   

Rosa Stampfer, email: rosa.stampfer@ams.at   

Tel.: +43 5552 62371 81605 or +43 5552 62371 81606 
 

 
EURES DIJON (FRANCIA) 
Per il nuovo ristorante italiano “Peppuccio” (bar/ristorante/boutique) che aprirà a Dijon (Francia) sono 
richieste 20 persone che parlino l’italiano. 
Il ristorante prevede 100 coperti e sarà aperto tutti i giorni dalle 8 alle 23. 
La boutique proporrà formaggi, salumi, salse, pasta fresca, ecc. 

I posti richiesti sono i seguenti: 
Bar e servizio: 9 persone (1 manager, 2 adjoints, 5 serveurs, 1 barman), 
Cucina: 6 persone (1 chef, 1 second, 3 cuisiniers, 1 aide de cuisine), 
Lavapiatti: 3 persone (2 persone per 30 ore settimanali, orario continuato, week-end liberi, 1 persona nel 
fine settimana a 20 ore settimanali). 
Boutique: 2 persone (addetti alla vendita). 

Il 30 luglio saranno effettuati i colloqui di selezione in Francia, se siete interessate inviate subito la vostra 
candidatura. 

Questi sono i profili ed i link per accedere alle singole offerte: 

Adjoint de salle en restauration H/F  
Francia (FR) : Côte-d'Or (16/07/2019)  
Requisiti professionali  

Lingue: 

 Italiano  
Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio:01/09/2019   

Tipo di contratto: Tempo pieno  
Datore di lavoro PEPPUCCIO 
Vous serez chargé d'aider le manager, d'accueillir, placer à leur table et conseiller les clients d'un 
restaurant italien. 
Superviser le service en salle selon la charte qualité de l'établissement et les normes d'hygiène et de 
sécurité alimentaires. 
Horaire en coupure de 11h30 à 14h30 - 18h00 à 23h30 avec un repas compris.  

Categoria:  

 Camerieri  
Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  

Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-

emploi.fr/offres/recherche/detail/090KHXR 

mailto:serafino.perri@regione.calabria.it
mailto:dietmar.mueller@ams.at
mailto:rosa.stampfer@ams.at
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090KHXR
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090KHXR
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ID offerta di lavoro:  

090KHXR 

Barman / Barmaid  
Francia (FR) : Côte-d'Or (15/07/2019)  
Requisiti professionali  
Lingue: 

 Italiano  
Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio:01/09/2019   
Tipo di contratto: Tempo pieno  

Datore di lavoro PEPPUCCIO 
Vous serez chargé d'effectuer le service au comptoir, de boissons chaudes ou froides selon la législation 
relative à la consommation d'alcools. 
Entretient la verrerie, les équipements la vente de produits complémentaires. 
Savoir être : écoute des clients, souriant(e), motivé(e), sens de l'accueil. 
Categoria:  

 Camerieri  

Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  

Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-
emploi.fr/offres/recherche/detail/090JWLQ 

ID offerta di lavoro:  

090JWLQ 

Manager H/F 
Francia (FR) : Côte-d'Or (16/07/2019)  
Requisiti professionali  
Esperienza professionale: Sino ad 1 anno  

Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio:01/09/2019  
Tipo di contratto: Tempo pieno  
Datore di lavoro PEPPUCCIO 
Vous serez chargé de diriger et organiser l'ensemble des services d'un établissement italien. Définir les 
règles de fonctionnent et la politique commerciale de l'établissement selon les objectifs. 
Respecter la charte qualité de l'établissement et les normes d'hygiène et de sécurité. 

Vos horaires seront les suivants : 11h30-14h30-18h00-23h30. 
Categoria:  

 Dirigenti nei servizi alberghieri  
Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  
Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-

emploi.fr/offres/recherche/detail/090KHBF 
ID offerta di lavoro:  
090KHBF 
 

Serveur / Serveuse de restaurant  
Francia (FR) : Côte-d'Or (16/07/2019)  
Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio:01/09/2019  
Tipo di contratto: Tempo pieno  

Datore di lavoro PEPPUCCIO 
Vous serez chargé de vous occuper du service des plats italiens (dressage des tables, accueil des cients, 

prise de commandes) au sein d'un établissement de restauration selon la charte qualité et des règles 
d'hygiène et de sécurité alimentaire. 
Vous travaillerez de 11h à 15h et de 18h30 à 23h Vous avez deux jours de repos consécutifs par semaine 
et un weekend par mois. 
Categoria:  

 Camerieri  

https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JWLQ
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JWLQ
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090KHBF
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090KHBF
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Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  
Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-

emploi.fr/offres/recherche/detail/090KGFC 
ID offerta di lavoro:  
090KGFC 
 

Vendeur / Vendeuse en alimentation générale  
Francia (FR) : Côte-d'Or (16/07/2019)  
Requisiti professionali  
Lingue: 

 Italiano  

Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio:01/09/2019  
Tipo di contratto: Tempo parziale  
Datore di lavoro: PEPPUCCIO 
Vous réalisez la vente de produits alimentaires (pâtes fraîches, sauces, charcuteries, fromages, ...) selon 
la réglementation du commerce, les règles d'hygiène et de sécurité alimentaires et les objectifs 

commerciaux de l'établissement. 
Vous horaires sont : 8h30-15h ou 10h30-14h30. 
Categoria:  

 Assistenti alle vendite  

Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  
Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-

emploi.fr/offres/recherche/detail/090KLLQ 
ID offerta di lavoro:  
090KLLQ 

Vendeur / Vendeuse en alimentation générale  
Francia (FR) : Côte-d'Or (16/07/2019)  
Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio: 01/09/2019  
Tipo di contratto: Tempo parziale  

Datore di lavoro  
POLE EMPLOI DIJON OUEST 

Vous réalisez la vente de produits alimentaires (pâtes fraîches, sauces, charcuteries, fromages, ...) selon 
la réglementation du commerce, les règles d'hygiène et de sécurité alimentaires et les objectifs 
commerciaux de l'établissement. 
Vous travaillez de 14.30 à 20.30 heures. 
Categoria:  

 Assistenti alle vendite  

Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  

Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-
emploi.fr/offres/recherche/detail/090JZMP 

ID offerta di lavoro:  

090JZMP 

Plongeur / Plongeuse en restauration  
Francia (FR) : Côte-d'Or (12/07/2019)  
Requisiti professionali  
Lingue: 

 Italiano  

Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio: 02/09/2019   
Tipo di contratto: Tempo parziale  
Datore di lavoro  

https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090KGFC
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090KGFC
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090KLLQ
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090KLLQ
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JZMP
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JZMP
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Non renseigné 

Vous effectuez l'entretien et le nettoyage de la vaisselle, des équipements de cuisine selon les règles 
d'hygiène et de sécurité alimentaires et la charte qualité de l'établissement. 

Vous avez deux jours de repos consécutifs par semaine (samedi et dimanche). 
Vos horaires sont les suivants : 
-semaine 1 : de 9.30 à 16 heures, 
-semaine 2 : de 17.30 à minuit. 

2 postes à pourvoir 
Categoria:  

 Garzoni di cucina  
Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  
Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-

emploi.fr/offres/recherche/detail/090JYRT 
ID offerta di lavoro:  
090JYRT 

Chef de cuisine  
Francia (FR) : Côte-d'Or (05/07/2019)  

Requisiti professionali  
Lingue: 

 Italiano (C1 - Avanzato)  
Esperienza professionale: 2 anni  

Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio: 02/09/2019  
Tipo di contratto: Tempo pieno  
Datore di lavoro  Non renseignéVous définissez, mettez en oeuvre et supervisez la production culinaire 
(élaboration des menus, préparation et dressage des plats, commandes de produits, ...) selon les normes 
d'hygiène et de sécurité alimentaires, la charte qualité de l'établissement. 

Vous travaillez au sein d'une équipe de 6 personnes en cuisine (1 second/e, 3 cuisinier(e)s et un/e aide 
de cuisine). 
Vous avez 2 jours de repos consécutifs par semaine, dont 1 week-end par mois. 
Categoria:  

 Chef  

Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  

Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-

emploi.fr/offres/recherche/detail/090JWRX 
ID offerta di lavoro:  
090JWRX 

Cuisinier / Cuisinière  
Francia (FR) : Côte-d'Or (16/07/2019)  
Lingue: 

 Italiano (C1 - Avanzato)  

Esperienza professionale: Sino ad 1 anno  
Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio: 02/09/2019  
Tipo di contratto: Tempo pieno  
Datore di lavoro  Non renseigné 
Vous préparez et cuisinez des mets selon un plan de production culinaire, les règles d'hygiène et de 
sécurité alimentaire et la charte qualité de l'établissement. 

Vous travaillez au sein d'une équipe de 6 personnes en cuisine (1 chef/fe, 1 second/e, 2 cuisinier(e)s et 
un/e aide de cuisine). 
Vous avez 2 jours de repos consécutifs par semaine, dont 1 week-end par mois. 
Categoria:  

 Cuochi  

Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  

https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JYRT
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JYRT
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JWRX
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JWRX
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Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-
emploi.fr/offres/recherche/detail/090JXNV 

ID offerta di lavoro:  
090JXNV 

Aide de cuisine  
Francia (FR) : Côte-d'Or (16/07/2019)  
Requisiti professionali  
Lingue: 

 Italiano  

Esperienza professionale: Sino ad 1 anno  
Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio: 02/09/2019  
Tipo di contratto: Tempo pieno  

Datore di lavoro  Non renseigné 
Vous assistez les cuisiniers à la préparation des aliments (nettoyage et épluchage des fruits et légumes, 
coupe du pain, découpe des viandes, ...). 
Vous préparez les plats pour le service et des aliments simples tels que des sauces, assaisonnements, 
desserts, etc. 

Vous déballez et stockez les aliments en chambre froide, sur étagères, et dans d'autres zones de 
stockages. 

Vous assurez la propreté des zones de travail et de la cuisine. 
Vous travaillez au sein d'une équipe de 6 personnes (1 chef/fe, 1 second/e, 3 cuisinier(e)s). 
Vous avez deux jours de repos consécutifs par semaine. 
Categoria:  

 Garzoni di cucina  

Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  
Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-
emploi.fr/offres/recherche/detail/090JYLD 

ID offerta di lavoro:  
090JYLD 

Second / Seconde de cuisine  
Francia (FR) : Côte-d'Or (05/07/2019)  

Requisiti professionali  
Lingue: 

 Italiano (C1 - Avanzato)  

Esperienza professionale: 2 anni  
Informazioni sull'impiego  
Data d'inizio: 02/09/2019  
Tipo di contratto: Tempo pieno  
Datore di lavoro  

Non renseigné 
Vous préparez et cuisinez des mets selon un plan de production culinaire, les règles d'hygiène et de 
sécurité alimentaire et la charte qualité de l'établissement. 
Vous travaillez au sein d'une équipe de 6 personnes en cuisine (1 chef/fe, 3 cuisinier(e)s et un/e aide de 
cuisine). 
Vous avez 2 jours de repos consécutifs par semaine, dont 1 week-end par mois. 
Categoria:  

 Cuochi  
Settore:  

 Ristoranti e attività di ristorazione mobile  

Come sollecitare l'impiego:  

 Pour postuler, utiliser le lien suivant : https://candidat.pole-
emploi.fr/offres/recherche/detail/090JXFB 

ID offerta di lavoro:  
090JXFB 

 

https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JXNV
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JXNV
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JYLD
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JYLD
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JXFB
https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/090JXFB
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EURES REGIONE VENETO 

n. 10 CAMERIERI DI SALA  
n. 10 MAITRE DI SALA  
n. 10 CHEF di cucina italiana  
Prestigiosa Compagnia internazionale di navi da crociera di lusso Apollo Group, cerca 
urgentemente camerieri, maître, chef di cucina italiana per servizio professionale per 
ristoranti italiani  a bordo della sua flotta. 
Retribuzione minima iniziale garantita al primo contratto (netti + mance )  
Camerieri 2750  $ (USA), Maître 4.000 $ , Chef 4.500 $ 
Contratto è 6 mesi.( rinnovabile dopo 2 mesi a terra).       
Alloggio in cabina doppia + voli andata e ritorno per imbarco.+ costo del visto (USA) e visite mediche 

rimborsate fino a 800 $ alla fine del contratto.  
Lavoro 7gg su 7 , non sono previste intere giornate libere.  
• Richiesta: buona esperienza di lavoro in locali di pregio ( specificare nel CV),  ottima conoscenza lingua 
inglese, capacità di lavoro in team internazionali, aspetto curato (no tatuaggi o piercing evidenti) , 
flessibilità e simpatia sono requisiti indispensabili per il personale di sala e ottima conoscenza cucina 
italiana per gli chef.     

Solo se aventi i requisiti e solo per la posizione richiesta, inviare alla Consulente EURES : 

paola.marani@regione.veneto.it    CV in inglese (con foto professionale preferibile, no foto tessera ) ed 
eventuale presentazione in inglese, indicando in oggetto la posizione di interesse :" Oceania Cruises – 
Waiter o Maître o Italian Chef", (le candidature in lingua italiana e senza requisiti e per posizioni diverse  
non saranno prese in considerazione ) 
 Le Candidature idonee saranno trasmesse alla Senior manager crew della Compagnia e se valutate 
positivamente vi sarà chiesto, via e-mail, di superare un colloquio in inglese in video conferenza (Skipe) 

 
 

 
EURES Germania 

 Job Monitor Germany 2019 

Le nuove offerte di lavoro nei settori alberghiero/ 

ristorazione/ catering 
Tutte le offerte sono presentate in tedesco e in inglese nel file che potete consultare e scaricare qui. 

Sono previsti contratti di durata almeno annuale (pagine 5-25) e contratti stagionali (pagine 27-

52). 

Le lingue richieste sono il tedesco e/o l'inglese. 

Per candidarvi inviate il vostro CV all'indirizzo email indicato nell'annuncio, citando sempre il codice 

dell'offerta. Sarete ricontattati dai colleghi tedeschi responsabili della gestione delle offerte. 

 

mailto:paola.marani@regione.veneto.it
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http://www.regione.umbria.it/documents/18/2272222/Internationaler_Personalservice_HoGa_SteA_2019_01+%282%29.pdf/828a1b0d-0f94-4a34-9e94-bf005f9f8cfc

