Allegato 1
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IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE

MIS. 112 Insediamento di Giovani agricoltori
Livello di disaggregazione Campo di
dell’impegno Tipologia di I . Applicazione
(determinazione della Tipologia di penalita controllo: Ob'etﬁlxo.d' Misura su tutte le domande
DICHIARAZIONI / IMPEGNI penalizzazione) Direttza:%r:eente (100%), a campione
SPECIFICI Allegato 5 del DM 20/3/08 Base giuridica per il D= collegato (5%), ex post (1%)
calcolo della documentale allimpeano
Misura Operazione | riduzione/ esclusione | S =speditivo in peg 100% | 5% 1%
campo
Adempimento 1.1
Possedere le competenze e conoscenze Esclusione/ Favorire il ricambio
professionali in campo agricolo come Riduzione generazionale nelle
definite al paragrafo 13.2.5 del bando o X Art. 30 del D imprese agricole X
conseguirle, se non possedute, al piu tardi Re 65/2011 e S.m.i con l'inserimento
entro tre anni dalla data di adozione della Bgéndo di conc.c.)réo. ' stabile di giovani
decisione individuale di concedibilita del professionalizzati
sostegno.
Adempimento 1.2
Garantire, a far data dal completamento
Rispetto dei del piano di migliorgmento aziepdale e fino Esclusione/ Favorire_ il ricambio
requisit alla scadenza deII’lmpeg_no qu!nquennale Riduzione ggnerazmnale_ nelle
soggettivi ed decorrente dalla data di adozione della X Art. 30 del D/S imprese agricole X
. - decisione individuale di concedibilita del i . con l'inserimento
oggettivi previsti : L ; Reg. 65/2011 e..s.m.i. R .
dalla Misura sostegno, un volum_e di lavoro minimo dil Bando di Concorso stabile _d| giovani
ULA (Unita Lavorativa Uomo) per ciascun professionalizzati
insediato.
Adempimento 1.3 Favorire il ricambio
Proseguire nella gestione dell’azienda e Esclusione/ generazionale nelle
rimanere iscritti al regime previdenziale X Riduzione D/S imprese agricole X X
agricolo per un periodo di almeno cinque Art. 30 del con l'inserimento
anni dalla data di adozione della decisione Reg. 65/2011 e..s.m.i. stabile di giovani
individuale di concedere il sostegno Bando di concorso professionalizzati
Sviluppo delle Adempimento 2.1 Favorire il ricambio
attivita agricole Completare, al massimo entro tre anni Esclusione/ generazionale nelle
mediante la dalla data di adozione della decisione di Riduzione imprese aaricole
realizzazione del concedere il sostegno, il piano aziendale X Art. 30 del D/S corrm) I’inserigmento X X
piano aziendale dimostrando, altresi, di aver realizzato gli Re 65/2011 e S.Mm.i stabile di giovani
previsto dalla investimenti previsti nella domanda di aiuto 9- . PN di gig .
Misura. ai sensi della misura 121. Bando di concorso professionalizzati
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DICHIARAZIONI / IMPEGNI

SPECIFICI

Livello di disaggregazione

dell’impegno

(determinazione della

penalizzazione)

Allegato 5 del DM 20/3/08

Misura

Operazione

Tipologia di penalita

Base giuridica per il
calcolo della
riduzione/ esclusione

Tipologia di
controllo:

D=
documentale
S = speditivo in
campo

Obiettivo di Misura
/ Azione
Direttamente
collegato
all’impegno

Campo di
Applicazione
su tutte le domande
(100%), a campione
(5%), ex post (1%)

100% 5% 1%

Adempimento 2.2
Adeguamento ai requisiti comunitari
esistenti, a norma dell’art. 26, par. 1, terzo
comma del regolamento (CE) n.
1698/2005, entro 36 mesi
dall'insediamento.

Esclusione/
Riduzione
Art. 30 del
Reg. 65/2011 e..s.m.i.
Bando di concorso

Favorire il ricambio
generazionale nelle
imprese agricole
con l'inserimento
stabile di giovani
professionalizzati

Adempimento 2.3
Adempimenti in aziende derivanti da
frazionamento in ambito familiare (il
cedente ceda l'intera azienda e cessi
I’attivita agricola a scopo commerciale

chiudendo la relativa partita IVA e
cancellandosi dal REA)

Esclusione/
Riduzione
Art. 30 del

Reg. 65/2011 e..s.m.i.

Bando di concorso

D/S

Favorire il ricambio
generazionale nelle
imprese agricole
con l'inserimento
stabile di giovani
professionalizzati

N
Rispetto delle
3 normative
comunitarie,
nazionali e
regionali

Adempimento 3.1
Difformita tra quanto previsto al fine
dell’attribuzione del punteggio per
I'inserimento in graduatoria e quanto
effettivamente realizzato con il piano
aziendale.

Riduzione
Art. 30 del

Reg. 65/2011 e..s.m.i.

Bando di concorso

Favorire il ricambio
generazionale nelle
imprese agricole
con l'inserimento
stabile di giovani
professionalizzati

X X
X X
X X

Adempimento 3.2
Rispetto dei requisiti comunitari esistenti a
far data dal momento dell'insediamento
(fatto salvo quanto previsto dal punto 2.2)
al completamento del piano di
miglioramento aziendale e fino alla
scadenza dellimpegno.

Riduzione
Art. 30 del

Reg. 65/2011 e..s.m.i.

Bando di concorso

Favorire il ricambio
generazionale nelle
imprese agricole
con l'inserimento
stabile di giovani
professionalizzati

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i _guali & possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI, sono di seguito riportate le SCHEDE DI GRADUZIONE
DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di entita, gravita e durata dell’infrazione stessa, nonché le relative procedure di calcolo.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i guali NON & possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI , sono di seguito riportate le SCHEDE DI ESCLUSIONE
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

MIS.112 IMPEGNO N.1 | Rispetto dei requisiti soggettivi ed oggettivi previsti dalla Misura

SPECIFICO
ADEMPIMENTO | N.1.1 Possedere le competenze e conoscenze professionali in campo agricolo come definite al paragrafo 13.2.5 del bando o conseguirle, se non
""" | possedute, al piu tardi entro tre anni dalla data di adozione della decisione individuale di concedibilita del sostegno.

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla DURATA dell’'infrazione stessa.
Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: controllo documentale
o Parametri di valutazione: ritardo nell’acquisizione delle competenze espresso in mesi rispetto al termine stabilito

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 - - <= 6 mesi
MEDIO 3 - - > 6 mesi e <= 12 mesi
ALTO 5 - - > 12 mesi e <= 24 mesi

Nel caso di ritardi superiori a 24 mesi é prevista I’esclusione dall'aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.112 SPECIFICO

Garantire, a far data dal completamento del piano di miglioramento aziendale e fino alla scadenza dellimpegno quinquennale decorrente dalla
ADEMPIMENTO | N.1.2 | data di adozione della decisione individuale di concedibilita del sostegno, un volume di lavoro minimo di 1 ula (unita lavorativa uomo) per
ciascun insediato

N.1 | Rispetto dei requisiti soggettivi ed oggettivi previsti dalla Misura

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di ENTITA’ e DURATA dell'infrazione
stessa. Di seqguito si riportano le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: volume di lavoro uomo garantito rispetto al numero di giovani insediati.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto alla durata del periodo vincolativo

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 >= al 90% - <=2 mesi
MEDIO 3 <90% fino al >=85% - > 2 mesi e <= 6 mesi
ALTO 5 <di 85% >=80% - > 6 mesi e <= 12 mesi

Nel caso si verifichino un non mantenimento dell'impegno per un periodo di pit di 12 mesi o un volume di lavoro inferiore
al’'80% di un ULU per ogni giovane insediato & prevista I'esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

MIS.112 IMPEGNO N.1 | Rispetto dei requisiti soggettivi ed oggettivi previsti dalla Misura

SPECIFICO
Proseguire nella gestione dell’azienda e rimanere iscritti al regime previdenziale agricolo per un periodo di almeno cinque anni dalla data di
ADEMPIMENTO | N.1.3 adozione della decisione individuale di concedere il sostegno

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’e alla DURATA dell’infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: percentuale tra le giornate di impegno (365*5= 1825) e le giornate di lavoro dedicate ad altra attivita diversa dall’attivita di gestione

dell’azienda agricola.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: mancata copertura contributiva espressa in mesi rispetto ai 60 mesi della durata del periodo vincolativo

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.3

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <=al 5% - <= 2 mesi
MEDIO 3 >5% fino al <=10% - > 2 mesi e <= 6 mesi
ALTO 5 >di 10% fino al 20% - > 6 mesi e <= 12 mesi

Nel caso si verifichino un non mantenimento dell'impegno per un periodo di piu di 12 mesi o un numero di giornate
dedicate ad altra attivitd diversa dall’attivita di gestione dell’azienda agricola superiore al 20% & prevista I'esclusione

dall’aiuto.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L'IMPEGNO SPECIFICO N° 1

IMPEGNO
MIS.112 | SPECIFICO
N.1

ADEMPIMENTO N. 1.1

Possedere le competenze e conoscenze professionali in campo agricolo come definite al paragrafo 13.2.5 del bando o
conseguirle, se non possedute, al piu tardi entro tre anni dalla data di adozione della decisione individuale di
concedibilita del sostegno

Rispetto dei requisiti

soggettivi ed oggettivi
previsti dalla Misura ADEMPIMENTO N. 1.2

Garantire, a far data dal completamento del piano di miglioramento aziendale e fino alla scadenza dellimpegno
quinquennale decorrente dalla data di adozione della decisione individuale di concedibilita del sostegno, un volume di
lavoro minimo di 1 ula (unita lavorativa uomo) per ciascun insediato

ADEMPIMENTO N. 1.3

Proseguire nella gestione dellazienda e rimanere iscritti al regime previdenziale agricolo per un periodo di almeno
cinque anni dalla data di adozione della decisione individuale di concedere il sostegno

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per 'IMPEGNO SPECIFICO N° 1, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dellimpegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.3 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno comune n° 5

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 10%
=>4.00 20%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.112 N.2 | Sviluppo delle attivita agricole mediante la realizzazione del piano aziendale previsto dalla Misura

SPECIFICO
ADEMPIMENTO | N.2.1 Completare, al massimo entro tre anni dalla data di adozione della decisione di concedere il sostegno, il piano aziendale dimostrando, altresi, di
“="" | aver realizzato gli investimenti previsti nella domanda di aiuto ai sensi della misura 121”.

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di ENTITA’, GRAVITA’ e DURATA
dell'infrazione. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione

e Modalita di rilevazione: Risultato Controllo documentale/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: : entita dellinvestimento da realizzare non realizzato; (valore espresso in percentuale rispetto agli investimenti ammessi con la
domanda 121 fatte salve eventuali varianti).

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: La valutazione viene effettuata in base alla durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto al termine stabilito.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% <= 6 mesi
MEDIO 3 >25% fino al <=50% > 6 mesi e <= 8 mesi
ALTO 5 >di 50% fino al 75% > 8 mesi e <= 12 mesi

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica
’esclusione dall’aiuto in base all’art. 19, comma 4 del D.M. 30125/2009. Nel caso di ritardo oltre i 12 mesi e/o nel caso di non
realizzazione di almeno il 25% dell’investimento entro il termine di 36 mesi programmato é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.112 N.2 | Sviluppo delle attivita agricole mediante la realizzazione del piano aziendale previsto dalla Misura

SPECIFICO
ADEMPIMENTO | N.2.2

Adeguamento ai requisiti comunitari esistenti, a norma dell’art. 26, par. 1, terzo comma del regolamento (ce) n. 1698/2005, entro 36 mesi
dallinsediamento.”

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N° 2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla GRAVITA’ e alla DURATA dell'infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo

e Parametri di valutazione Tipologia dei requisiti non adeguati

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: Ritardo nelladeguamento espresso in mesi.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO | ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 - Infrazioni in materia di benessere degli animali <= 2 mesi
MEDIO 3 - Infrazioni in materia di ambiente > 2 mesi e <= 6 mesi
ALTO 5 - Infrazioni in materia di igiene e salute dei consumatori | > 6 mesi e <= 24 mesi

Nel caso di ritardi superiori a 24 mesi é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.112 N.2 | Sviluppo delle attivita agricole mediante la realizzazione del piano aziendale previsto dalla Misura

SPECIFICO
Adempimenti in aziende derivanti da frazionamento in ambito familiare (il cedente ceda lintera azienda e cessi l'attivita agricola a scopo
ADEMPIMENTO | N.2.3 commerciale chiudendo la relativa partita iva e cancellandosi dal REA

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N° 2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla ENTITA’ e alla DURATA dell'infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Dimensione economica dell’attivita agricola del famigliare che non cessa l'attivita.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: ritardo nel perfezionamento dell’acquisto dell'intera azienda espresso in mesi rispetto al termine stabilito

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.3

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 > 2 <=4 UDE - <a 2 mesi
MEDIO 3 >4 <=8 UDE - > 2mesie <=6 mesi
ALTO 5 > 8 UDE - > 6 mesi e <=12 mesi

Nel caso di ritardi superiori a 24 mesi o di proseguo di un’attivita agricola con un volume superiore a 8 UDE & prevista
I'esclusione dall’aiuto.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L'IMPEGNO SPECIFICO N° 2

MIS.112

IMPEGNO
SPECIFICO
N.2

Sviluppo delle attivita
agricole mediante la
realizzazione del piano
aziendale previsto dalla
Misura

ADEMPIMENTO N. 2.1

Completare, al massimo entro tre anni dalla data di adozione della decisione di concedere il sostegno, il piano
aziendale dimostrando, altresi, di aver realizzato gli investimenti previsti nella domanda di aiuto ai sensi della misura
121"

ADEMPIMENTO N. 2.2

Adeguamento ai requisiti comunitari esistenti, a norma dell'art. 26, par. 1, terzo comma del regolamento (ce) n.
1698/2005, entro 36 mesi dall'insediamento.”

ADEMPIMENTO N. 2.3

Adempimenti in aziende derivanti da frazionamento in ambito familiare (il cedente ceda l'intera azienda e cessi I'attivita
agricola a scopo commerciale chiudendo la relativa partita iva e cancellandosi dal REA

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per TIMPEGNO SPECIFICO N° 2, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell’impegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.3 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno comune n° 2

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 10%
=>4.00 20%

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e
durata), si applica I’esclusione totale in base all’art. 19, comma 4 del D.M. 30125/2009.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.112 N.3 | Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

SPECIFICO
ADEMPIMENTO | N.3.1

Difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in graduatoria e quanto effettivamente realizzato con il piano
aziendale”

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°3 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA’e alla GRAVITA’ dell’infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’'infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
o Parametri di valutazione : Incidenza percentuale dei punteggi non pertinenti rispetto al punteggio di riferimento.

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
o Parametri di valutazione: Rilevanza dei punteggi attribuiti ai fini dell'inserimento in graduatoria.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE dell’Adempimento n.3.1
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% Non rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
MEDIO 3 >25% fino al <=50% | Rilevante al fine dell’ottenimento del contributo in conto interessi -
ALTO 5 >di 50% fino al 100% | Rilevante al fine dell’ottenimento del contributo in conto capitale -
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.112 N.3 | Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

SPECIFICO
ADEMPIMENTO | N.3.2 Rispetto dei requisiti comunitari esistenti a far data dal momento dell’insediamento (fatto salvo quanto previsto dal punto 2.2) al completamento
" | del piano di miglioramento aziendale e fino alla scadenza deII’impegno

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°3 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’e alla GRAVITA’ dell'infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo

o Parametri di valutazione: Frequenza delle infrazioni rilevate.

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE dell’Adempimento n.3.2
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 Prima infrazione Infrazioni in materia di benessere degli animali -
MEDIO 3 Successive infrazioni Infrazioni in materia di ambiente -
ALTO 5 Recidiva specifica Infrazioni in materia di igiene e salute dei consumatori -

Pagina 13 di 79



APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 3
Difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per l'inserimento in graduatoria e quanto
IMPEGNO Rispetto delle ADEMPIMENTO N. 3.1 effettivamente realizzato con il piano aziendale”
MIS.112 | SPECIFICO | normative comunitarie, Rispetto dei requisiti comunitari esistenti a far data dal momento dellinsediamento (fatto salvo quanto
N. 3 nazionali e regionali | ADEMPIMENTO N. 3.2 previsto dal punto 2.2) al completamento del piano di miglioramento aziendale e fino alla scadenza
deII’impegno

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per TIMPEGNO SPECIFICO N° 3, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell’impegno viene quantificato facendo la
somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno comune n°® 3

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 7%
=>4.00 15%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE

MiS. 121 Ammodernamento delle aziende agricole
Livello di Campo di
disaggregazione Tipologia di —_— I mpo
= . o . . Obiettivo di Misura Applicazione
dell’impegno Tipologia di penalita controllo: / Azion su tutte le domande
DICHIARAZIONI / IMPEGNI (determinazione della fAazione € doma
N I . B iuridi i D= Direttamente (100%), a campione
SPECIFICI penalizzazione) ase giuridica per i = collegato (5%), ex post (1%)
Allegato 5 del DM 20/3/08 calcolo della documentale ’ ’
Misura Operazione riduzione/ esclusione S = speditivo AR EEE e 100% 5% 1%
ISu P ZI in campo (] (] (]
Adempimento 1.1 Riduzione/ Esclusione
Completare il piano di miglioramento X Art. 31 del Reg. 1975/06 e D/S X X
aziendale dimostrando di aver realizzato gli s.m.i.
Migliorare il obiettivi previsti nella domanda di aiuto. Bando di concorso Favorire
; Adempimento 1.2 ; ; ;
rendimento pimento - o Riduzione/ Esclusione ’
globale Adeguamento ai requisiti comunitari Art. 31 del Req. 1975/06 e Iammoc_ier(r:}alment
aziendale esistenti, a norma dell’art. 26, par. 1, terzo X ’ g D/S (_) az_'en ale X X X
mediante la comma del regolamento (CE) n. 1698/2005, Bando Z.in::.gncorso finalizzato al
1 realizzazione entro 36 mesi. miglioramento e
del piano di Adempimento 1.3 consolidamento
miglioramento Provvedere alla manutenzione degli ) ) . della competitivita
previsto dalla | immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto Riduzione/ Esclusione delle imprese
Misura. che dovessero subire avarie o danni tali da X Art. 31 del Reg. 1975/06 e S agricole X X X
comprometterne la funzionalita dal s.m.i.
momento in cui vengono realizzati sino alla Bando di concorso
loro messa in esercizio e durante il periodo
vincolativo.
Adempimento 2.1 ) )
Accertata difformita tra quanto previsto al Riduzione Favorire
fine dell’attribuzione del punteggio per X Art. 31 del Reg. 1975/06 e D/S 'ammodernament X X
Rispetto delle I'inserimento in graduatoria e quanto s.m.i. o aziendale
ngrmative effettivamente r_ealizzato con il piano Bando di concorso finalizzato al
2 comunitarie, Ade?nz;r?ianlte(; 53 miglioramento e
nazionali e ' . . . i
regionali Rispetto di tutte le norme comunitarie, Riduzione/ Esclusione dC(ﬂnsolldamt_etpt%
nazionali e regionali correlate al piano di X Art. 31 del Reg. 1975/06 e D/S ella competitivita X X
miglioramento aziendale dalla s.m.i. delle Imprese
presentazione della domanda e fino alla Bando di concorso agricole

scadenza dell'impegno quinquennale.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali & possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI, sono di seguito riportate le SCHEDE DI GRADUZIONE

DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di entita, gravita e durata dell’infrazione stessa, nonché le relative procedure di calcolo.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali NON €& possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI , sono di seguito riportate le SCHEDE DI ESCLUSIONE
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO
Al sPECIFicO | ™

Migliorare il rendimento globale aziendale mediante la realizzazione del piano di miglioramento previsto dalla Misura

ADEMPIMENTO | N.1.1 | Completare il piano di miglioramento aziendale dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’, e alla DURATA
dell’infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: Entita dellinvestimento da realizzare non realizzato; (valore espresso in percentuale rispetto agli investimenti ammessi con la
domanda fatte salve eventuali varianti).

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto al termine stabilito.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% - > 6 mesi e <= 8 mesi
MEDIO 3 >25% e <=50% - > 8 mesi e <= 10 mesi
ALTO 5 >di 50% e <=75% - > 10 mesi e <= 12 mesi

* Il pagamento dell'aiuto € garantito solo se vengono rispettati i tempi di rendicontazione fissati con I'impegno giuridicamente
vincolante e stabiliti sulla base della regola n+2 ed esplicitamente indicati nel nulla osta. In caso di ritardato completamento del
piano di miglioramento aziendale e/o di ritardato inoltro della documentazione finalizzata a dimostrare di aver realizzato gli
obiettivi previsti nella domanda di aiuto rispetto a quanto fissato dal nulla osta, la Regione puo decidere, comunque, di procedere
al pagamento del contributo in forma ridotta solo nel caso in cui vi siano disponibilita sufficienti nel’anno in cui viene richiesta la
liquidazione.

Nel caso di ritardo oltre i 12 mesi e/o nel caso di non realizzazione di almeno il 25% dell’investimento programmato alla
scadenza fissata dal Nulla Osta é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

INPEGNO [
MIS.121 SPECIFICO | ™

ADEMPIMENTO | N.1.2

Migliorare il rendimento globale aziendale mediante la realizzazione del piano di miglioramento previsto dalla Misura

Adeguamento ai requisiti comunitari esistenti, a norma dell'art. 26, par. 1, terzo comma del regolamento (ce) n. 1698/2005, entro 36 mesi
dall'insediamento

In relazione allinosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla GRAVITA’ e alla
DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non adeguati.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Ritardo nell’adeguamento espresso in mesi.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO | ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 - Investimenti mobiliari <=2 mesi
MEDIO 3 - Investimenti fissi per destinazione > 2 mesi e <= 6 mesi
ALTO 5 - Investimenti immobiliari > 6 mesi e <= 12 mesi

Nel caso di ritardo oltre i 12 mesi € prevista I'esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

INPEGNO |
MiS.121 SPECIFICO | ™

ADEMPIMENTO | N3 Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire avarie o danni tali da comprometterne la
"7 | funzionalita dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro messa in esercizio e durante il periodo vincolativo

Migliorare il rendimento globale aziendale mediante la realizzazione del piano di miglioramento previsto dalla Misura

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA’, alla GRAVITA’ e
alla DURATA dell’infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei danni rispetto alla spesa ammessa a contributo per l'intera operazione.

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei beni deteriorati ai fine del conseguimento degli obiettivi di Misura

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata della ridotta funzionalita dei beni deteriorati.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.3

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 35% Beni mobili <= 12 mesi
MEDIO 3 >35% e <=70% Attrezzature fisse per destinazione > 12 mesi e <= 24 mesi
ALTO 5 >del 70% Beni immobili > 24 mesi

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica
I'esclusione dall’aiuto in base all’art. 19, comma 4 del D.M. 30125/20089.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 1

MIS.121

IMPEGNO
SPECIFICO
N.1

Migliorare il
rendimento globale
aziendale mediante la
realizzazione del piano
di miglioramento
previsto dalla Misura

ADEMPIMENTO N. 1.1

Completare il piano di miglioramento aziendale dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella
domanda di aiuto

ADEMPIMENTO N. 1.2

Adeguamento ai requisiti comunitari esistenti, a norma dell’art. 26, par. 1, terzo comma del regolamento (ce)
n. 1698/2005, entro 36 mesi dall'insediamento

ADEMPIMENTO N. 1.3

Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire
avarie o danni tali da comprometterne la funzionalitd dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro
messa in esercizio e durante il periodo vincolativo

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per IIMPEGNO SPECIFICO N° 1, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell’impegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.3 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 1

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 10%
=>4.00 20%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

INPEGNO |
MIS.121 SPECIFICO | ™

Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

Accerta difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in graduatoria e quanto effettivamente realizzato con
il piano aziendale

ADEMPIMENTO | N.2.1

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA’ e alla GRAVITA’ dell’infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei punteggi non pertinenti rispetto al punteggio di riferimento.

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei punteggi attribuiti ai fini dell'inserimento in graduatoria.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE dell’Adempimento n.2.1
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% Non rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
MEDIO 3 >25% fino al <=50% | Rilevante al fine dell’ottenimento del contributo in conto interessi -
ALTO 5 >di 50% fino al 75% | Rilevante al fine dell’ottenimento del contributo in conto capitale -
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.121 N.2 | Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

SPECIFICO

Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al piano di miglioramento aziendale dalla presentazione della domanda e
ADEMPIMENTO | N.2.2 fino alla scadenza deII’impegno quinquennale.

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’, alla GRAVITA' e
alla DURATA dell'infrazione stessa.Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Frequenza delle infrazioni rilevate.

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
o Parametri di valutazione: Ritardo nell’adeguamento espresso in mesi. PER LA 1.1.2 NON E’ PREVISTA

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 Prima infrazione Infrazioni in materia di benessere degli animali <=6 mesi
MEDIO 3 Seconda infrazione Infrazioni in materia di ambiente > 6 mesi e <= 12 mesi
ALTO 5 Recidiva specifica | Infrazioni in materia di igiene e salute dei consumatori > 12 mesi e <= 24 mesi

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica I’esclusione totale in
base all’art. 19, comma 4 del D.M. 30125/2009.

Pagina 21 di 79



APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 2

Migliorare il Accerta difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in graduatoria e
IMPEGNO rendimento globale | ADEMPIMENTO N. 2.1 quanto effettivamente realizzato con il piano aziendale

MIS.121 SPECIFICO aziendale mediante la

realizzazione del piano

N. 2 T Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al piano di miglioramento aziendale
. di miglioramento | ADEMPIMENTO N. 2.2 dalla presentazione della domanda e fino alla scadenza dellimpegno quinquennale
previsto dalla Misura

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per FIMPEGNO SPECIFICO N°21, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dellimpegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO
(compreso nell'intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 2

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 10%
=>4.00 20%
Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE

Accrescimento del valore aggiunto dei prodotti agricoli

MIS. 123 az. a)
Livello di
disaggregazione Campo di
dell’impegno Tivologia di lita Tipologia di Obiettivo di Misura/ Applicazione
(determinazione della Ipologia di penaiita controllo: Azione su tutte le domande
N DICHIARAZIONI / IMPEGNI penalizzazione) B iuridi | Direttamente (100%), a campione
Allegato 5 del DM ase giuridica per | D = documentale collegato (5%), ex post (1%)
20/3/08 _ calcolo della S = speditivo in allimpegno
riduzione/ esclusione campo
Misura Operaz. 100% 5% 1%
Adempimento 1.1 Riduzione / Esclusione
Completare il piano di miglioramento X Re 6'?3;203101(12' . D/S X X
aziendale dimostrando di aver realizzato gli 9. S-M.I.
obiettivi previsti nella domanda di aiuto. Bando pubblico
Migliorare il Adempimento 1.2 . . . .
rendimento Adeguamento ai requisiti comunitari Riduzione / (I)Ezcllusmne , Favorire
globale esistenti, a norma dell’art. 26, par. 1, terzo X A;t' 30 de . D/S | a_mmoder_namento X X X
aziendale comma del regolamento (CE) n. 1698/2005, Reg. 65/2011 e..s.m.. aziendale finalizzato
1 mediante la entro 36 mesi. Bando pubblico al miglioramento e
realizzazione del consolidamento
piano di della competitivita
miglioramento Adempimento 1.3 delle imprese
previsto dalla Provvedere alla manutenzione degli agricole
Misura. immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto Riduzione / Esclusione
che dovessero subire avarie o danni tali da X Art. 30 del S X X
comprometterne la funzionalita dal Reg. 65/2011 e..s.m.i.
momento in cui vengono realizzati sino alla Bando pubblico
loro messa in esercizio e durante il periodo
vincolativo.
_ Favorire
) y Adempimento2.1 L . lammodernamento
Garantire la Ritirare per almeno 3 anni da singoli Riduzione / Esclusione aziendale finalizzato
2 partecipazione produttori o da loro associazioni o X Art. 30 del D al mialioramento e X
dei produttori del cooperative almeno il 51% dei prodotti Reg. 65/2011 e..s.m.i. glio
settore primario dell'allegato | garantendo il previsto Bando pubblico consohdam(_ept.o\
vantaggio ai produttori. della competitivita
delle imprese
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Adempimento 2.2
Collocare sul mercato il prodotto derivante
dallimpianto di trasformazione per cui si é
ricevuto l'aiuto.

Riduzione / Esclusione

X Art. 30 del

Reg. 65/2011 e..s.m.i.
Bando pubblico

agroindustriali

Rispetto delle
normative

3 comunitarie,

nazionali e
regionali

Adempimento 3.1
Accertata difformita tra quanto previsto al
fine dell’attribuzione del punteggio per
l'inserimento in graduatoria e quanto
effettivamente realizzato con il piano
aziendale.

Riduzione

X Art. 30 del

Reg. 65/2011 e..s.m.i.
Bando pubblico

D/S

Adempimento 3.2
Rispetto di tutte le norme comunitarie,
nazionali e regionali correlate al piano di
miglioramento aziendale dalla
presentazione della domanda e fino alla
scadenza dell'impegno quinquennale.

Riduzione / Esclusione

X Art. 30 del

Reg. 65/2011 e..s.m.i.
Bando pubblico

D/S

Favorire
'ammodernamento
aziendale finalizzato
al miglioramento e
consolidamento
della competitivita
delle imprese
agricole

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali & possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI, sono di seguito riportate le SCHEDE DI GRADUZIONE
DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di entita, gravita e durata dell’infrazione stessa, nonché le relative procedure di calcolo.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i guali NON & possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI , sono di seguito riportate le SCHEDE DI ESCLUSIONE
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.123 az. a) N.1 | Migliorare il rendimento globale aziendale mediante la realizzazione del piano di miglioramento previsto dalla Misura

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.1.1 | Completare il piano di miglioramento aziendale dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto

In relazione all'inosservanza di questo adempimento del’impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA’ e alla DURATA
dell’infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione

e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo

e Parametri di valutazione: entita dellinvestimento da realizzare non realizzato; (valore espresso in percentuale rispetto agli investimenti ammessi con la
domanda fatte salve eventuali varianti).

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto al termine stabilito.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% - > 6 mesi e <= 8 mesi
MEDIO 3 >25% e <=50% - > 8 mesi e <= 10 mesi
ALTO 5 >di 50% e <=75% - > 10 mesi e <= 12 mesi

* Il pagamento dell’aiuto € garantito solo se vengono rispettati i tempi di rendicontazione fissati con I'impegno
giuridicamente vincolante e stabiliti sulla base della regola n+2 ed esplicitamente indicati nel nulla osta. In
caso di ritardato completamento del piano di miglioramento aziendale e/o di ritardato inoltro della
documentazione finalizzata a dimostrare di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto rispetto
a gquanto fissato dal nulla osta, la Regione pud decidere, comunque, di procedere al pagamento del
contributo in forma ridotta solo nel caso in cui vi siano disponibilita sufficienti nell’anno in cui viene richiesta la
liquidazione.

Nel caso di ritardo oltre i 12 mesi e/o nel caso di non realizzazione di almeno il 25% dell’investimento
programmato alla scadenza fissata dal Nulla Osta é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO
MIS.123 az. a) SPECIFICO

N.1 | Migliorare il rendimento globale aziendale mediante la realizzazione del piano di miglioramento previsto dalla Misura

ADEMPIMENTO | N.1.2 | Adeguamento ai requisiti comunitari esistenti, a norma dell’art. 26, par. 1, terzo comma del regolamento (ce) n. 1698/2005, entro 36 mesi

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla GRAVITA'’ e alla
DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non adeguati.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Ritardo nell'adeguamento espresso in mesi..

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO | ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 - Mancato adeguamento in materia di benessere degli animali <=6 mesi
MEDIO 3 - Mancato adeguamento in materia di ambiente > 6 mesi e <= 12 mesi
ALTO 5 - Mancato adeguamento in materia di igiene e salute dei consumatori | > 12 mesi e <= 24 mesi

Nel caso di ritardo oltre i 24 mesi é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.123 az. a) N.1 | Migliorare il rendimento globale aziendale mediante la realizzazione del piano di miglioramento previsto dalla Misura

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N3 Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire avarie o danni tali da comprometterne la
7 | funzionalita dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro messa in esercizio e durante il periodo vincolativo

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA’, alla GRAVITA’ e
alla DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei danni rispetto alla spesa ammessa a contributo per l'intera operazione.

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei beni deteriorati ai fine del conseguimento degli obiettivi di Misura..

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata della ridotta funzionalita dei beni deteriorati

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.3

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 35% Beni mobili <= 12 mesi
MEDIO 3 >35% e <=70% Attrezzature fisse per destinazione > 12 mesi e <= 24 mesi
ALTO 5 >del 70% Beni immobili > 24 mesi

Se il punteggio medio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e
durata), si applica I’esclusione dall’aiuto in base all'art. 19, comma 4 del DM n. 30125, 22 dicembre 2009.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 1

Migliorare i ADEMPIMENTO N. 1.1 ggrr;ﬂﬂztgrdei ;Iiuril)ano di miglioramento aziendale dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella
MIS.123 SIII\DIIEP(E:I(;‘,::\]C% ag?:r?cliglinrt:egligg?ﬁa ADEMPIMENTO N. 1.2 /:dfggggggéo :;]trr(zqgésﬁ;ggmunltan esistenti, a norma dell’art. 26, par. 1, terzo comma del regolamento (ce)
az.a) N. 1 realizzazione del piano Adempimento 1.3
. di miglioramento . . o o .
g ADEMPIMENTO N. 1.3 Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire

previsto dalla Misura avarie o danni tali da comprometterne la funzionalitd dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro

messa in esercizio e durante il periodo vincolativo

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per IIMPEGNO SPECIFICO N° 1, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dellimpegno viene quantificato facendo la
somma dei valori di punteggio individuati per i N.3 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 1

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 10%
=>4.00 20%

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

MIS.123 az. a) IMPEGNO N.2 | Garantire la partecipazione dei produttori del settore primario

SPECIFICO

Ritirare per almeno 3 anni da singoli produttori o da loro associazioni o cooperative almeno il 51% dei prodotti dell’allegato | garantendo il
ADEMPIMENTO | N.2.1 previsto vantaggio ai produttori

In relazione all’inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’ENTITA’ e alla GRAVITA’
e DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione :Percentuale del prodotto di cui all’allegato | del trattato non conferita dai produttori di base

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Presenza e conformita dei contratti di conferimenti.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Validita dei termini dei contratti di conferimento.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 < 51% >= 40% Contratti di conferimento presenti ma non regolari (regolarizzabili) >= 24 mesi
MEDIO 3 < 40% >= 20% | Contratti di conferimento presenti e non regolari (non regolarizzabili) | <24 mesi e >= 12 mesi
ALTO 5 < 20% Contratti di conferimento assenti <12 mesi

Se il punteggio medio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica
I’esclusione dall’aiuto in base all’art. 19, comma 4 del DM n. 30125, 22 dicembre 2009.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

MIS.123 az. a) IMPEGNO N.2 | Garantire la partecipazione dei produttori del settore primario

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.2.2 | Collocare sul mercato il prodotto derivante dall'impianto di trasformazione per cui si é ricevuto I'aiuto

In relazione allinosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’ e alla GRAVITA’
e DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Quantita del prodotto non collocato

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Presenza di particolari condizioni di mercato

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Giacenza dell'invenduto in azienda

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 >10% <= 20% Calo prolungato del prezzo dei prodotti invenduti >= 12 mesi
MEDIO 3 > 20% <= 40% Domanda tendenziale in flessione > 12 mesi e <=24 mesi
ALTO 5 > 50% Stabilita di mercato > 24 mesi

Se il punteggio medio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica
I’esclusione dall’aiuto in base all’art. 19, comma 4 del DM n. 30125, 22 dicembre 2009.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 2

Garantire la Ritirare per almeno 3 anni da singoli produttori o da loro associazioni o cooperative almeno il 51% dei
MIS.123 S":D’IEPEI(I;:'I\IC% SraE O O ADEMPIMENTO N. 2.1 prodotti dell'allegato | garantendo il previsto vantaggio ai produttori

az. a) produttori del settore - , — _ - S —
N. 2 primario ADEMPIMENTO N. 2.2 Collocare sul mercato il prodotto derivante dall'impianto di trasformazione per cui si é ricevuto I'aiuto

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per 'IMPEGNO SPECIFICO N° 2, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dellimpegno viene quantificato facendo la
somma dei valori di punteggio individuati per i N. 2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell'intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 2

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 7%
=>4.00 15%

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.123 az. a) N.3 | Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali”

SPECIFICO
ADEMPIMENTO | N.3.1

Difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per l'inserimento in graduatoria e quanto effettivamente realizzato con il
piano aziendale

In relazione allinosservanza di questo adempimento dell'impegno N°3 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA’ e alla GRAVITA’
e DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Incidenza percentuale dei punteggi non pertinenti rispetto al punteggio di riferimento

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei puntegqi attribuiti ai fini dellinserimento in graduatoria

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE dell’Adempimento n.3.1
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% Non rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
MEDIO 3 >25% fino al <=50% | Rilevante al fine dell’ottenimento del contributo in conto interessi -
ALTO 5 >di 50% fino al 75% | Rilevante al fine dell’ottenimento del contributo in conto capitale -
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.123 az. a) N.3 | Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali”

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.3.2 Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al piano di miglioramento aziendale dalla presentazione della domanda e
"™ | fino alla scadenza dell’impegno quinquennale

In relazione all’inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°3 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’ENTITA’ e alla GRAVITA’
e DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Frequenza delle infrazioni rilevate

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Ritardo nell'adeguamento espresso in mesi

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.3.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 Prima infrazione Infrazioni in materia di benessere degli animali <= 6 mesi
MEDIO 3 Seconda infrazione Infrazioni in materia di ambiente > 6 mesi e <= 12 mesi
ALTO 5 Recidiva specifica | Infrazioni in materia di igiene e salute dei consumatori > 12 mesi e <= 24 mesi

Se il punteggio medio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica
I’esclusione dall’aiuto in base all’art. 19, comma 4 del DM n. 30125, 22 dicembre 2009.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 3

IMPEGNO i
MIS.123 SPECIFICO normr\;lt?\?eetégrgﬁlrlliarie ADEMPIMENTO N. 3.1 effettivamente realizzato con il piano aziendale
az. a e I Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al piano di miglioramento aziendale
) N.3 nazionali e regionali” | ADEMPIMENTO N. 3.2 dalla presentazione della domanda e fino alla scadenza dell‘impegno quinquennale

Difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in graduatoria e quanto

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per TIMPEGNO SPECIFICO N° 3,

il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dellimpegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n® 3

PUNTEGGIO MEDIO

PERCENTUALE DI RIDUZIONE

=>1,00e<3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 %
=>4.00 15%

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE

MIS. 123 az. b)

Accrescimento del valore aggiunto dei prodotti forestali

Livello di .
disaggregazione . R . - Car_npo_dl
dell'impegno Tipologia di penalita TIpO|OgIa(.:|I Oblettlvo_dl Misura / Applicazione
(determinazione della controllo: _ Azione Su tutte le
N DICHIARAZIONI / IMPEGNI . . L . Direttamente domande (100%),
penalizzazione) Base giuridica per il D = documentale collegat 3 50¢
Allegato 5 del DM calcolo della " Lo - gato acampione g 0),
20/3/08 riduzione/ esclusione 5= SPEEiD i SIS X Pt i,
Misura Operaz. campo 100% | 5% 1%
Adempimento 1.1 Riduzione /Esclusione
Completare il piano di miglioramento X Art. 30 del D/S X X
aziendale dimostrando di aver realizzato gli Reg. 65/2011 e..s.m.i.
Migliorare i obiettivi previsti nella domanda di aiuto. Bando pubblico
rendimento Adempimento 1.2 Riduzione / Esclusione .
globale .Adeguamento al requisiti comunitari Art. 30 del , Favorire
aziendale esistenti, a norma dell’art. 26, par. 1, terzo X Reg 65/2.011 e Smi D/S I.ammode_rnalmento X X X
mediante la comma del regolamento (CE_) n. 1698/2005, B q bbl.'. S amendqle finalizzato al
1 : - entro 36 mesi. ando pubblico miglioramento e
realizzazione del : !
piano di Adempimento 1.3 . consolidamento della
miglioramento Provvedere alla manutenzione degli o . competitivita delle
previsto dalla immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto Riduzione /Esclusione imprese agricole
Misura. che dovessero subire avarie o danni tali da X Art. 30 del s X X X
comprometterne la funzionalita dal Reg. 65/2011 e..s.m.i.
momento in cui vengono realizzati sino alla Bando pubblico
loro messa in esercizio e durante il periodo
vincolativo.
Adempimento 2.1
Accertata difformita tra quanto previsto al Riduzione
fine dell’attribuzione del punteggio per Art. 30 del .
Rispetto delle 'inserimento in graduatoria e quanto X Reg. 65/2011 e..s.m.i. b/s I’amm';?j\;c;:zra?nento X X
. effettivamente realizzato con il piano Bando pubblico ; .
) normgttlv_e aziendale. a2|ensz|;1_Ie flnallztzato al
“nazionali ¢  Adempimento22 o . consolidamento dela
regionall Rispetto di tutte le norme comunitarie, Riduzione / Esclusione competitivita delle
nazionali e regionali correlate al piano di X Art. 30 del D/S imprese agricole X X
miglioramento aziendale dalla Reg. 65/2011 e..s.m.i.
presentazione della domanda e fino alla Bando pubblico
scadenza dell'impegno quinquennale.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i guali &€ possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI, sono di seguito riportate le SCHEDE DI GRADUZIONE

DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di entita, gravita e durata dell’infrazione stessa, nonché le relative procedure di calcolo.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali NON €& possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI , sono di seguito riportate le SCHEDE DI ESCLUSIONE
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.123 az. b) SPECIFICO N.1 | Migliorare il rendimento globale aziendale mediante la realizzazione del piano di miglioramento previsto dalla Misura

ADEMPIMENTO | N.1.1 | Completare il piano di miglioramento aziendale dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto

In relazione all’inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’ENTITA’, alla GRAVITA’ e
alla DURATA dell’infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione

¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo

e Parametri di valutazione : entita dellinvestimento da realizzare non realizzato; (valore espresso in percentuale rispetto agli investimenti ammessi con la
domanda fatte salve eventuali varianti)

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto al termine stabilito

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA*
BASSO 1 <= al 25% > 6 mesi e <= 8 mesi
MEDIO 3 >25% e <=50% > 8 mesi e <= 10 mesi
ALTO 5 >di 50% e <=75% > 10 mesi e <= 12 mesi

* || pagamento dell'aiuto € garantito solo se vengono rispettati i tempi di rendicontazione fissati con I'impegno giuridicamente
vincolante e stabiliti sulla base della regola n+2 ed esplicitamente indicati nel nulla osta. In caso di ritardato completamento del piano
di miglioramento aziendale e/o di ritardato inoltro della documentazione finalizzata a dimostrare di aver realizzato gli obiettivi previsti nella
domanda di aiuto rispetto a quanto fissato dal nulla osta, la Regione puo decidere, comunque, di procedere al pagamento del contributo in
forma ridotta solo nel caso in cui vi siano disponibilita sufficienti nell’'anno in cui viene richiesta la liquidazione.

Nel caso di ritardo oltre i 12 mesi e/o nel caso di non realizzazione di almeno il 25% dell’investimento programmato alla
scadenza fissata dal Nulla Osta é prevista I’esclusione dall’aiuto
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.123 az. b) N.1 | Migliorare il rendimento globale aziendale mediante la realizzazione del piano di miglioramento previsto dalla Misura

SPECIFICO
ADEMPIMENTO | N.1.2 | Adeguamento ai requisiti comunitari esistenti, a norma dell’art. 26, par. 1, terzo comma del regolamento (CE) n. 1698/2005, entro 36 mesi

In relazione allinosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla GRAVITA e alla
DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Ritardo nell'ladeguamento espresso in mesi

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO | ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 - Mancato adeguamento in materia di benessere degli animali <=6 mesi
MEDIO 3 - Mancato adeguamento in materia di ambiente > 6 mesi e <= 12 mesi
ALTO 5 - Mancato adeguamento in materia di igiene e salute dei consumatori | > 12 mesi e <= 24 mesi

Nel caso di ritardo oltre i 24 mesi € prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.123 az. b) SPECIFICO N.1 | Migliorare il rendimento globale aziendale mediante la realizzazione del piano di miglioramento previsto dalla Misura

ADEMPIMENTO | N3 Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire avarie o danni tali da comprometterne la
"7 | funzionalita dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro messa in esercizio e durante il periodo vincolativo.

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla ENTITA’, alla GRAVITA’
e alla DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Incidenza percentuale dei danni rispetto alla spesa ammessa a contributo per l'intera operazione.

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei beni deteriorati ai fine del conseguimento degli obiettivi di Misura

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Durata della ridotta funzionalita dei beni deteriorati

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.3

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <=al 35% Beni mobili <=6 mesi
MEDIO 3 >35% e <=70% Attrezzature fisse per destinazione > 6 mesi e <= 12 mesi
ALTO 5 >del 70% Beni immobili > 12 mesi e <= 24 mesi

Se il punteggio medio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e
durata), si applica I’esclusione dall’aiuto in base all'art. 19, comma 4 del DM n. 30125, 22 dicembre 2009.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 1

ADEMPIMENTO N. 1.1 gggﬂzt:rdei ;Iiuril)ano di miglioramento aziendale dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella
MIS.123 IMPEGNO TEMANTERITE Geletlz ADEMPIMENTO N. 1.2 Adeguamento ai requisiti comunitari esistenti, a norma dell'art. 26, par. 1, terzo comma del regolamento

aziendale mediante la .
az. b) SPECIFICO ez ae 8 Tens (CE) n. 1698/2005, entro 36 mesi

Migliorare il

N. 1 3 A {F Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire
. di miglioramento . S . s ! - : .
previsto dalla Misura ADEMPIMENTO N. 1.3 avarie o danni tali da comprometterne la funzionalita dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro
messa in esercizio e durante il periodo vincolativo.

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per 'IMPEGNO SPECIFICO N° 1, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell'impegno viene quantificato facendo la
somma dei valori di punteggio individuati per i N.3 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell'intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 1

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00e < 3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 7%
=>4.00 15%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.123 az. b) N.2 | Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

SPECIFICO
ADEMPIMENTO | N.2.1

Difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per l'inserimento in graduatoria e quanto effettivamente realizzato con il
piano aziendale

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla ENTITA’, alla GRAVITA’
e alla DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Incidenza percentuale dei punteggi non pertinenti rispetto al punteggio di riferimento

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale /Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei punteggi attribuiti ai fini dell'inserimento in graduatoria.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.1
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% Non rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
MEDIO 3 >25% fino al <=50% Rilevante al fine dell’'ottenimento del contributo in conto interessi -
ALTO 5 >di 50% fino al 75% Rilevante al fine dell’'ottenimento del contributo in conto capitale -
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.123 az. b) N.2 | Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.2.2 Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al piano di miglioramento aziendale dalla presentazione della domanda e
" | fino alla scadenza dell’impegno quinquennale

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla ENTITA’, alla GRAVITA’
e alla DURATA dell’infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Frequenza delle infrazioni rilevate

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione : Ritardo nell'adeguamento espresso in mesi

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 Prima infrazione Infrazioni in materia di benessere degli animali <= 6 mesi
MEDIO 3 Seconda infrazione Infrazioni in materia di ambiente > 6 mesi e <= 12 mesi
ALTO 5 Recidiva specifica | Infrazioni in materia di igiene e salute dei consumatori | > 12 mesi e <= 24 mesi

Se il punteggio medio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si
applica I’esclusione dall’aiuto in base all’art. 19, comma 4 del DM n. 30125, 22 dicembre 2009.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 2

. Difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per l'inserimento in graduatoria e quanto
MIS.123 SIII\D’IEP(E:I?::‘IC% normr\;lt?\?eetégrgﬁlrlliarie ADEMPIMENTO N. 2.1 effettivamente realizzato con il piano aziendale
az.b) N. 2 nazionali e regionali ’ ADEMPIMENTO N. 2.2 Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al piano di miglioramento aziendale
. * dalla presentazione della domanda e fino alla scadenza del’impegno quinquennale

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per 'IMPEGNO SPECIFICO N° 2, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell'impegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N. 2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell'intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 2

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 7%
=>4.00 15%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE

MIS. 125 az. a)

Investimenti per I'accesso al territorio agricolo e forestale

Livello di
disaggregazione
dell’impegno
(determinazione della

Tipologia di penalita
Base giuridica per il

Tipologia di
controllo:
D=

Obiettivo di Misura /
Azione
Direttamente collegato
all’limpegno

Campo di
Applicazione

su tutte le domande
(100%), a campione
(5%), ex post (1%)

. LA FECR ARERA AR penalizzazione) calcolo della documentale
Allegato 5 del DM riduzione/ esclusione S = speditivo in
20/3/08 campo
Misura | Operazione
Adempimento 1.1 . . .
Completare il programma di investimento Riduzione / Esclusione D/S
dimostrando di aver realizzato gli obiettivi X Art. 30 del
previsti nella domanda di aiuto. Reg. 65/2011
Realizzazione Bando di concorso
1 del programma
di investimenti. Adempimento 1.2
dProvv_edg_rg alla manu_ter_mone ordinaria Riduzione / Esclusione
ella viabilita oggetto di aiuto che dovesse Art. 30 del
subire danni tali da comprometterne la X : S
funzionalita dalla data di realizzazione Reg. 65/2011
anche parziale e per tutto il periodo Bando di concorso
vincolativo.
Adempimento 2.1
Accertata difformita tra quanto previsto al Riduzione
fine dell'attribuzione del punteggio per X Art. 30 del D/S
Ri l'inserimento in graduatoria e quanto Reg. 65/2011
ispetto delle ffettivamente realizzato con il programma Bando di
normative effe e : n il prog ando di concorso
. di investimenti.
2 comunitarie, -
nazionali e . Ademplmento 2.1 L . .
regionali Rlspe_tto di tutte I_e norme comunitarie, Riduzione
nazionali e regionali correlate al programma X Art. 30 del D/S
di investimento dalla data di presentazione Reg. 65/2011
della domanda e fino alla scadenza Bando di concorso
dell'impegno quinquennale.

Investimenti per la
manutenzione
straordinaria volti al
recupero della
transitabilita ed al
miglioramento
funzionale di strade
vicinali ad uso
pubblico, strade
interpoderali e rete
stradale interna al
demanio regionale

100% | 5% | 1%
X X
X X X
X X
X X X

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali & possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI, sono di seguito riportate le SCHEDE DI GRADUZIONE
DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di entita, gravita e durata dell’infrazione stessa, nonché le relative procedure di calcolo.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali NON €& possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI , sono di seguito riportate le SCHEDE DI ESCLUSIONE
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

MIS.125 az. a) LilAEE.00 N.1 | Realizzazione del programma di investimenti

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.1.1 | Completare il programma di investimento dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto

In relazione al'inosservanza di questo adempimento dell’impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA’ e alla DURATA
dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione

¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: entita dellinvestimento da realizzare non realizzato; (valore espresso in percentuale rispetto agli investimenti ammessi con la domanda fatte salve
eventuali varianti).

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto al termine stabilito.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA*
BASSO 1 <= al 25% - Fino a 2 mesi
MEDIO 3 >25% e <=50% - > 2 mesi e <= 4 mesi
ALTO 5 >di 50% e <=75% - > 4 mesi e <= 6 mesi

* || pagamento dell'aiuto & garantito solo se vengono rispettati i tempi di rendicontazione fissati con I'impegno giuridicamente
vincolante e stabiliti sulla base della regola n+2 ed esplicitamente indicati nel nulla osta. In caso di ritardato completamento del
programma di ripristino e/o di ritardato inoltro della documentazione finalizzata a dimostrare di aver realizzato gli obiettivi previsti nella
domanda di aiuto rispetto a quanto fissato dal nulla osta, la Regione pud decidere, comunque, di procedere al pagamento del contributo in
forma ridotta solo nel caso in cui vi siano disponibilita sufficienti nell’anno in cui viene richiesta la liquidazione.

Nel caso di ritardo oltre i 6 mesi e/o nel caso di non realizzazione di almeno il 25% dell’investimento programmato alla
scadenza fissata dal Nulla Osta é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

IMPEGNO N.1 | Realizzazione del programma di investimenti
MIS.125 az. a) SPECIFICO ' i
ADEMPIMENTO | N.1.22 Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire avarie o danni tali da comprometterne la
" | funzionalita dalla data di realizzazione anche parziale e per tutto il periodo vincolativo

In relazione al'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA e alla DURATA dell'infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei danni rispetto alla spesa ammessa a contributo per l'intera operazione.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata della ridotta funzionalita dei beni deteriorati.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.2
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 35% - <= 12 mesi
MEDIO 3 >35% e <=70% - > 12 mesi <= 24 mesi
ALTO 5 >del 70% - > 24 mesi
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L'IMPEGNO SPECIFICO N° 1

Completare il programma di investimento dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda

mis.125 | IMPEGNO | gealizzazione det | ADEMPIMENTON. 1.1 | diaiuto

SPECIFICO programma di
investimenti Provvedere alla manutenzione ordinaria della viabilitd oggetto di aiuto che dovesse subire danni tali da
N. 1 ADEMPIMENTO N. 1.2 comprometterne la funzionalita dalla data di realizzazione anche parziale e per tutto il periodo vincolativo.

az. a)

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per 'IMPEGNO SPECIFICO N° 1, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dellimpegno viene quantificato facendo la
somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 1

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00e < 3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 10%
=>4.00 20%

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali“ & un impegno accessorio. Per la verifica del rispetto dellimpegno n° 2 si tiene conto

MIS.125 az. a) SPECIFICO e degli adempimenti specifici previsti dalla misura

Accertata difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per l'inserimento in graduatoria e quanto effettivamente realizzato
ADEMPIMENTO | N.2.1 con il programma di ripristino

In relazione al'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA e alla GRAVITA dell’infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei punteggi attribuiti ai fini dellinserimento in graduatoria.

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei punteggi hon pertinenti rispetto al punteggio di riferimento.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE dell’Adempimento n.2.1
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% Non rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
MEDIO 3 >25% fino al <=50% | Rilevante al fine dell’'ottenimento del contributo in conto interessi -
ALTO 5 >di 50% fino al 75% | Rilevante al fine dell’ottenimento del contributo in conto capitale -
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali“ & un impegno accessorio. Per la verifica del rispetto dell'impegno n° 2 si tiene conto

MIS.125 az. a) SPECIFICO e degli adempimenti specifici previsti dalla misura

ADEMPIMENTO | N.2.2 Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al programma di investimento dalla data di presentazione della domanda e
™ | fino alla scadenza dellimpegno quinquennale

In relazione al'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA, alla GRAVITA e alla DURATA
dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati.

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: Frequenza delle infrazioni rilevate.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 Prima infrazione Infrazioni in materia di ambiente
MEDIO 3 Seconda infrazione Infrazioni in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro
ALTO 5 Recidiva specifica Infrazioni in materia di appalti

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica I’esclusione
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 2

Rispetto delle normative

comunitarie, nazionali e Accertata difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in

MIS.125 IMPEGNO regionali“ & un impegno ADEMPIMENTO N. 2.1 graduatoria e quanto effettivamente realizzato con il programma di ripristino
' SPECIFICO | accessorio. Per la verifica del
az. a) N. 2 rispetto dell’impegno n° 2 si . . . . . . . L .
: tiene conto degli adempimenti | ADEMPIMENTO N. 2.2 Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al programma di invesimento dalla
specifici previsti dalla misura * &= | data di presentazione della domanda e fino alla scadenza dell’impegno quinquennale

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per 'IMPEGNO SPECIFICO N° 2, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell’impegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO
(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 2

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 7%
=>4.00 15%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE

MIS. 126 az. a)

Ripristino del potenziale produttivo agricolo danneggiato da calamita naturali

Livello di

disaggregazione Tipologia di Campo di
dell’impegno Tipologia di penalita controllo: Obiettivo di Misura/ Applicazione
(determinazione della Base giuridica per il D= Azione su tutte le domande
N IMPEGNI GREMEIMEN penalizzazione) calcolo della documentale Direttamente collegato (100%), a campione
Allegato 5 del DM riduzione/ esclusione S = speditivo in al’impegno (5%), ex post (1%)
20/3/08 campo
Misura | Operazione 100% 5% 1%
Adempimento 1.1 . . .
L Completare il programma di ripristino Riduzione / Esclusione
Ripristino del | - gimostrando di aver realizzato gli obiettiv X Art. 30 del D/s X | X
potenziale previsti nella domanda di aiuto. Reg. 65/2011
p“?duét"l’o Bando di concorso Ripristinare le attivita
1 n?;ggmae?a _ produttive delle
realizzazione del Adempimento 1.2 . Imp;e?%angCOb et
rogramma di Provvedere alla manutenzione degli . . . orestall danneggiate
pinv(‘?es’[imenti. immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto Riduzione / ESC|IUS'One da calamita naturali
che dovessero subire averie o danni tali da X RArt. 635?/3(()311 S (terremoti, valanghe, X X X
comprometterne la funzionalita dalla data di B ggld' frane ed inondazioni)
realizzazione anche parziale e per tutto il ando di concorso attraverso indennizzi
periodo_vincolativo. per la ristrutturazione
Adempimento 2.1 _ o e/o ricostituzione degli
Accertata difformita tra quanto previsto al Riduzione : : : T
fine dell’attribuzione del punteggio per Art. 30 del mvesum.entl materiali
6 ael ; punteggio p X D/S danneggiati (strutture e | X X
. l'inserimento in graduatoria e quanto Reg. 65/2011 gg S .
Rispetto _delle effettivamente realizzato con il programma Bando di concorso dotazioni aziendali)
normative di ripristino
2 comunitarie - -
hazionali e’ _ Ademplmento 21 o _ _
regionall Rispetto di tutte I.e norme comunitarie, Riduzione
nazionali e regionali correlate al programma X Art. 30 del D/S X X X
di ripristino dalla data di presentazione della Reg. 65/2011
domanda e fino alla scadenza dell'impegno Bando di concorso
quinquennale.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali & possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI, sono di seguito riportate le SCHEDE DI GRADUAZIONE
DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di entita, gravita e durata dell’infrazione stessa, nonché le relative procedure di calcolo.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali NON €& possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI , sono di seguito riportate le SCHEDE DI ESCLUSIONE
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.126 az. a) N.1 | Ripristino del potenziale produttivo aziendale mediante la realizzazione del programma di investimenti

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.1.1 | Completare il programma di ripristino dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’ e alla DURATA
dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione

¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: entita dellinvestimento da realizzare non realizzato; (valore espresso in percentuale rispetto agli investimenti ammessi con la domanda fatte salve
eventuali varianti).

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto al termine stabilito.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA*
BASSO 1 <= al 25% - > 6 mesi e <= 8 mesi
MEDIO 3 >25% e <=50% - > 8 mesi e <= 10 mesi
ALTO 5 >di 50% e <=75% - > 10 mesi e <= 12 mesi

* || pagamento dell'aiuto &€ garantito solo se vengono rispettati i tempi di rendicontazione fissati con I'impegno giuridicamente
vincolante e stabiliti sulla base della regola n+2 ed esplicitamente indicati nel nulla osta. In caso di ritardato completamento del
programma di ripristino e/o di ritardato inoltro della documentazione finalizzata a dimostrare di aver realizzato gli obiettivi previsti nella
domanda di aiuto rispetto a quanto fissato dal nulla osta, la Regione puo decidere, comunque, di procedere al pagamento del contributo in
forma ridotta solo nel caso in cui vi siano disponibilita sufficienti nell’anno in cui viene richiesta la liquidazione.

Nel caso di ritardo oltre i 12 mesi e/o nel caso di non realizzazione di almeno il 25% dell’investimento programmato alla
scadenza fissata dal Nulla Osta é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

MIS.126 az. a) SHIZIEPEl(;:‘IC% N.1 | Ripristino del potenziale produttivo aziendale mediante la realizzazione del programma di investimenti
ADEMPIMENTO | N.1.2 Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire avarie o danni tali da comprometterne la
**" | funzionalita dalla data di realizzazione anche parziale e per tutto il periodo vincolativo

In relazione allinosservanza di questo adempimento dell'impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA e alla DURATA dell'infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei danni rispetto alla spesa ammessa a contributo per l'intera operazione.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata della ridotta funzionalita dei beni deteriorati.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.2
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 35% - <= 12 mesi
MEDIO 3 >35% e <=70% - > 12 mesi <= 24 mesi
ALTO 5 >del 70% - > 24 mesi
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L'IMPEGNO SPECIFICO N° 1

Ripristino del Completare il programma di ripristino dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di
IMPEGNO | potenziale produttivo | ADEMPIMENTO N. 1.1 aiuto
MIS.126 SPECIFICO | 2Ziendale mediante la
az. a) realizzazione del Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire
N.1 programma di ADEMPIMENTO N. 1.2 avarie o danni tali da comprometterne la funzionalita dalla data di realizzazione anche parziale e per tutto il
investimenti periodo vincolativo

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per IIMPEGNO SPECIFICO N° 1, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell’impegno viene quantificato facendo la
somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 1

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 10%
=>4.00 20%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO N.2 Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali“ € un impegno accessorio. Per la verifica del rispetto del’impegno n° 2 si tiene conto
MIS.126 az. a) SPECIFICO *“ " | degli adempimenti specifici previsti dalla misura

Accertata difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in graduatoria e quanto effettivamente realizzato
ADEMPIMENTO | N.2.1 con il programma di ripristino

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’ENTITA e alla GRAVITA dell’infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei punteggi attribuiti ai fini dellinserimento in graduatoria.

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei punteggi non pertinenti rispetto al punteggio di riferimento.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE dell’Adempimento n.2.1
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% Non rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
MEDIO 3 >25% fino al <=50% | Rilevante al fine dell’'ottenimento del contributo in conto interessi -
ALTO 5 >di 50% fino al 75% | Rilevante al fine dell’ottenimento del contributo in conto capitale -
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO N.2 Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali“ & un impegno accessorio. Per la verifica del rispetto del’impegno n° 2 si tiene conto
MIS.126 az. a) SPECIFICO *“ " | degli adempimenti specifici previsti dalla misura

Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al programma di ripristino dalla data di presentazione della domanda e fino
ADEMPIMENTO | N.2.2 alla scadenza dell'impegno quinquennale

In relazione allinosservanza di questo adempimento dellimpegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’ENTITA, alla GRAVITA e alla DURATA
dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati.

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Frequenza delle infrazioni rilevate.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Ritardo nell’adeguamento espresso in mesi.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 Prima infrazione Infrazioni in materia di benessere degli animali <=6 mesi
MEDIO 3 Seconda infrazione | Infrazioni in materia di ambiente e sicurezza sui luoghi di lavoro > 6 mesi <= 12 mesi
ALTO 5 Recidiva specifica Infrazioni in materia di igiene e salute dei consumatori > 12 mesi <= 24 mesi

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica I’esclusione totale in base
allart. 19, comma 4 del D.M. 30125/2009.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 2
Rispetto delle normative
comunitarie, nazionali e Accertata difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in

MIS.126 IMPEGNO regionali“ & un impegno ADEMPIMENTO N. 2.1 graduatoria e quanto effettivamente realizzato con il programma di ripristino
' SPECIFICO | accessorio. Per la verifica del
az. a) N. 2 rispetto dell’impegno n° 2 si . . . . . . . o
. tiene conto degli adempimenti | ADEMPIMENTO N. 2.2 Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al programma di ripristino dalla
specifici previsti dalla misura - data di presentazione della domanda e fino alla scadenza dell'impegno quinquennale

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per 'IMPEGNO SPECIFICO N° 2, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell'impegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO
(compreso nellintervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 2

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 7%
=>4.00 15%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE

MiS. 311 Diversificazione verso attivita non agricole
Livello di _ o campo di
dljaggregazmne . - . TIpO|OgIa(':|I Obiettivo di Misura Applicazione
elllimpegno Tipologia di penalita controllo: | Azione su tutte le domande
N DICHIARAZIONI / IMPEGNI (determinazione della Direttamente (100%). a campione
SPECIFICI penalizzazione) Base giuridica per il D= collegato (5%) ex post (1%)
Allegato 5 del DM 20/3/08 calcolo della documentale allimpegno ’
Misura Operazione riduzione/ esclusione S_= speditivo 100% 5% 1%
in campo
Adempimento 1.1 Riduzione/ Esclusione
Completare il piano di investimenti X Art. 31 del Reg. 1975/06 e D/S X X
dimostrando di aver realizzato gli obiettivi i
g S.m.i.
previsti nella domanda di aiuto. Bando di concorso
Adempimento 1.2 Riduzione/ Esclusione
Rc‘jeaI“Z_ZﬂZiOdn_e Utilizzare le strutture oggetto di aiuto per le X Art. 31 del er?wgl 1975/06 e D/S Favorire la X X X
el piano di inalita i i . e
1 invegtimenti finalita previste dalla Misura. Bando di concorso dlver5|f|ca2|one
previsto dalla Adempimento 1.3 delle imprese
Misura. Provvedere alla manutenzione degli agricole
immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto Riduzione/ Esclusione
che dovessero subire avarie o danni tali da X Art. 31 del Reg. 1975/06 e S X X X
comprometterne la funzionalita dal s.m.i.
momento in cui vengono realizzati sino alla Bando di concorso
loro messa in esercizio e durante il periodo
vincolativo.
Adempimento 2.1 Riduzione Favorire
Accertata difformita tra quanto previsto al ,
fine dell'attribuzione del punteggio per X Art. 31 del Reg. 1975/06 e D/S I'ammodernament X X
Rispetto delle linserimento in graduatoria e quanto S.m.l. 0 aziendale
normative effettivamente realizzato Bando di concorso finalizzato al
2 comunitarie, Adempimento 2.2 miglioramento e
n?ezgll?(?:;“e Rispetto di tutte le norme comunitarie, Riduzione/ Esclusione dgﬂgs(?o“r?largti?\}i?a
nazionali e regionali correlate agli X Art. 31 del Reg. 1975/06 e D/S mp X X
investimenti oggetto del sostegno dalla s.m.i. delle Imprese
presentazione della domanda e fino alla Bando di concorso agricole
scadenza dell'impegno quinquennale.

DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di entita, gravita e durata dell’infrazione stessa, nonché le relative procedure di calcolo.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali & possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI, sono di seguito riportate le SCHEDE DI GRADUZIONE

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali NON €& possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI , sono di seguito riportate le SCHEDE DI ESCLUSIONE
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.311 N.1 | Realizzazione del piano di investimenti previsto dalla Misura

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.1.1 | Completare il piano di investimenti dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’ENTITA’, e alla DURATA
dellinfrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione

e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: Entita dellinvestimento rendicontato; (valore espresso in percentuale rispetto agli investimenti ammessi con la domanda fatte salve
eventuali varianti).

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto al termine stabilito.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 > 75% e <100% - > 10 giorni e <=60 giorni
MEDIO 3 >50% e <=75% - > 60 giorni e <= 90 giorni
ALTO 5 >=25% >= 50% - > 90 giorni e <=135 giorni

* Il pagamento dell’aiuto & garantito solo se vengono rispettati i tempi di rendicontazione fissati con I'impegno giuridicamente
vincolante e stabiliti sulla base della regola n+2 ed esplicitamente indicati nel nulla osta. In caso di ritardato completamento del
piano di miglioramento aziendale e/o di ritardato inoltro della documentazione finalizzata a dimostrare di aver realizzato gl
obiettivi previsti nella domanda di aiuto rispetto a quanto fissato dal nulla osta, la Regione pud decidere, comunque, di procedere
al pagamento del contributo in forma ridotta solo nel caso in cui vi siano disponibilita sufficienti nel’anno in cui viene richiesta la
liquidazione.

Nel caso di ritardo oltre i 135 giorni e/o nel caso di non rendicontazione di almeno il 25% dell’investimento programmato
alla scadenza fissata dal Nulla Osta é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO
MIS.311 speciFico | M

ADEMPIMENTO | N.1.2 | Utilizzare le strutture oggetto di aiuto per le finalita previste dalla Misura

Realizzazione del piano di investimenti previsto dalla Misura.

In relazione allinosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla GRAVITA’ e alla
DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Superficie degli immobili destinati ad altra utilizzazione.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo
o Parametri di valutazione: Ritardo nellladeguamento espresso in mesi.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.2
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO | ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
Meno del 25% della superficie _ .
BASSO ! ) degli immobili <= 6 mesi
MEDIO 3 i Fino al 50% _deIIa sy_perflme degli > 6 mesi e <= 12 mesi
immobili
ALTO 5 i Oltre il 50% Qella syperﬂme degli > 12 mesi e <= 24 mesi
immobili
Nel caso di infrazione di gravita pari a 5 o di durata superiore ai 24 mesi é prevista la revoca dell’'aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

INPEGNO |
MIS.311 SPECIFICO | ™

ADEMPIMENTO | N.1.3

Realizzazione del piano di investimenti previsto dalla Misura

Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire avarie o danni tali da comprometterne la
funzionalita dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro messa in esercizio e durante il periodo vincolativo

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA’, alla GRAVITA’ e
alla DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei danni rispetto alla spesa ammessa a contributo per l'intera operazione.

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei beni deteriorati ai fine del conseguimento degli obiettivi di Misura

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata della ridotta funzionalita dei beni deteriorati.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.3

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <=al 35% Beni mobili <= 12 mesi
MEDIO 3 >35% e <=70% Attrezzature fisse per destinazione > 12 mesi e <= 24 mesi
ALTO 5 >del 70% Beni immobili > 24 mesi

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica
I'esclusione dall’aiuto in base all’art. 19, comma 4 del D.M. 30125/2009.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L'IMPEGNO SPECIFICO N° 1
ADEMPIMENTO N. 1.1 Completare il piano di investimenti dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto
IMPEGNO Realizzazione del ADEMPIMENTO N. 1.2 Utilizzare le strutture oggetto di aiuto per le finalita previste dalla Misura
MIS.311 | SPECIFICO | piano diinvestimenti L
N.1 previsto dalla Misura Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire
) ADEMPIMENTO N. 1.3 avarie o danni tali da comprometterne la funzionalita dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro
p g
messa in esercizio e durante il periodo vincolativo.

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per TIMPEGNO SPECIFICO N° 1, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell’impegno viene quantificato facendo la
somma dei valori di punteggio individuati per i N.3 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell'intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 1

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 10%
=>4.00 < 5,00 20%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

INPEGNO |
MIS.311 SPECIFICO | ™

Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

Accerta difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in graduatoria e quanto effettivamente realizzato con
il piano aziendale

ADEMPIMENTO | N.2.1

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°2 si opera una GRADUZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’ENTITA’ e alla GRAVITA'’ dell'infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei punteggi non pertinenti rispetto al punteggio di riferimento.

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei punteggi attribuiti ai fini dell'inserimento in graduatoria.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE dell’Adempimento n.2.1
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% Non rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
MEDIO 3 >25% fino al <=50% -
ALTO 5 >di 50% fino al 75% Rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

INPEGNO |
MIS.311 SPECIFICO | ™

Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate agli investimenti oggetto del sostegno dalla presentazione della domanda e
ADEMPIMENTO | N.2.2 fino alla scadenza deII’impegno quinguennale

Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’, alla GRAVITA' e
alla DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Frequenza delle infrazioni rilevate.

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Ritardo nell’adeguamento espresso in mesi.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 Prima infrazione Infrazioni in materia previdenziale <=6 mesi
MEDIO 3 Seconda infrazione Infrazioni in materia di ambiente > 6 mesi e <= 12 mesi
ALTO 5 Recidiva specifica Infrazioni in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro > 12 mesi e <= 24 mesi

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica I’esclusione totale in
base all’art. 19, comma 4 del D.M. 30125/20009.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 2

Migliorare il Accerta difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in graduatoria e
IMPEGNO rendimento globale | ADEMPIMENTO N. 2.1 quanto effettivamente realizzato con il piano aziendale

MIS.311 SPECIFICO aziendale mediante la

realizzazione del piano

N. 2 T Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate agli investimenti oggetto del sostegno
. di miglioramento | ADEMPIMENTO N. 2.2 dalla presentazione della domanda e fino alla scadenza dellimpegno quinquennale
previsto dalla Misura

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per FIMPEGNO SPECIFICO N°21, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dellimpegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO
(compreso nell'intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 2

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 10%
=>4.00 < 5,00 20%
Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE

MIS. 312 Sostegno alla creazione e allo sviluppo di microimprese
Livello di _ o campo di
dlzaggrega2|one . - . Tlp0|OgIa('jI Obiettivo di Misura Applicazione
ellimpegno Tipologia di penalita controllo: | Azione su tutte le domande
N DICHIARAZIONI / IMPEGNI (determinazione della Diretlamente (100%). a campione
SPECIFICI penalizzazione) Base giuridica per il D= collegato (5%) ex post (1%)
Allegato 5 del DM 20/3/08 calcolo della documentale allimpegno ’
Misura Operazione riduzione/ esclusione S_= speditivo 100% 5% 1%
in campo
Adempimento 1.1 Riduzione/ Esclusione
Completare il piano di investimenti X Art. 31 del Reg. 1975/06 e D/S X X
dimostrando di aver realizzato gli obiettivi i
g s.m.i.
previsti nella domanda di aiuto. Bando di concorso
Adempimento 1.2 Riduzione/ Esclusione
Rc‘jéaI“Z_ZﬁZiOdf!e Costituire la microimpresa nei termini X Art. 31 del er?wgl 1975/06 e D/S Favorire la X X X
el piano di isti -m.1. . e
1 invegtimenti previsti dal bando. Bando di concorso dlver5|f|ca2|one
previsto dalla Adempimento 1.3 delle imprese
Misura. Provvedere alla manutenzione degli agricole
immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto Riduzione/ Esclusione
che dovessero subire avarie o danni tali da X Art. 31 del Reg. 1975/06 e S X X X
comprometterne la funzionalita dal s.m.i.
momento in cui vengono realizzati sino alla Bando di concorso
loro messa in esercizio e durante il periodo
vincolativo.
Adempimento 2.1 Riduzione Favorire
Accertata difformita tra quanto previsto al ,
fine dell'attribuzione del punteggio per X Art. 31 del Reg. 1975/06 e D/S I'ammodernament X X
Rispetto delle linserimento in graduatoria e quanto S.m.l. 0 aziendale
normative effettivamente realizzato Bando di concorso finalizzato al
2 comunitarie, Adempimento 2.2 miglioramento e
n?ezgll?(?:;“e Rispetto di tutte le norme comunitarie, Riduzione/ Esclusione dgﬂgs(?o“r?largti?\}i?a
nazionali e regionali correlate agli X Art. 31 del Reg. 1975/06 e D/S mp X X
investimenti oggetto del sostegno dalla s.m.i. delle Imprese
presentazione della domanda e fino alla Bando di concorso agricole
scadenza dell'impegno quinquennale.

DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di entita, gravita e durata dell’infrazione stessa, nonché le relative procedure di calcolo.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali & possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI, sono di seguito riportate le SCHEDE DI GRADUZIONE

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali NON €& possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI , sono di seguito riportate le SCHEDE DI ESCLUSIONE
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.312 N.1 | Realizzazione del piano di investimenti previsto dalla Misura

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.1.1 | Completare il piano di investimenti dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’, e alla DURATA
dell’infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione

e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: Entita dellinvestimento da realizzare non realizzato; (valore espresso in percentuale rispetto agli investimenti ammessi con la
domanda fatte salve eventuali varianti).

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto al termine stabilito.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% - > 6 mesi e <= 8 mesi
MEDIO 3 >25% e <=50% - > 8 mesi e <= 10 mesi
ALTO 5 >di 50% e <=75% - > 10 mesi e <= 12 mesi

* Il pagamento dell'aiuto € garantito solo se vengono rispettati i tempi di rendicontazione fissati con I'impegno giuridicamente
vincolante e stabiliti sulla base della regola n+2 ed esplicitamente indicati nel nulla osta. In caso di ritardato completamento del
piano di miglioramento aziendale e/o di ritardato inoltro della documentazione finalizzata a dimostrare di aver realizzato gli
obiettivi previsti nella domanda di aiuto rispetto a quanto fissato dal nulla osta, la Regione pud decidere, comunque, di procedere
al pagamento del contributo in forma ridotta solo nel caso in cui vi siano disponibilita sufficienti nel’anno in cui viene richiesta la
liquidazione.

Nel caso di ritardo oltre i 12 mesi e/o nel caso di non realizzazione di almeno il 25% dell’investimento programmato alla
scadenza fissata dal Nulla Osta é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO

MIS.312 N.1 | Realizzazione del piano di investimenti previsto dalla Misura.

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.1.2 | Costituire la microimpresa nei termini previsti dal bando e mantenerla funzionante per tutto il periodo di impegno

In relazione allinosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione alla GRAVITA’ e alla
DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (autocertificazioni/certificazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo

o Parametri di valutazione: Ritardo nella costituzione espresso in giorni.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO | ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 - - <= 30 giorni
MEDIO 3 - - > 30 giorni e <= 45 giorni
ALTO 5 - - > 45 giorni e <= 60 giorni

Nel caso di infrazione di gravita pari a 5 o di durata superiore ai 60 giorni & prevista la revoca dell’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

INPEGNO |
MIS.312 SPECIFICO | ™

ADEMPIMENTO | N3 Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire avarie o danni tali da comprometterne la
"7 | funzionalita dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro messa in esercizio e durante il periodo vincolativo

Realizzazione del piano di investimenti previsto dalla Misura

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA’, alla GRAVITA’ e
alla DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei danni rispetto alla spesa ammessa a contributo per l'intera operazione.

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei beni deteriorati ai fine del conseguimento degli obiettivi di Misura

Durata dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata della ridotta funzionalita dei beni deteriorati.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.3

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 35% Beni mobili <= 12 mesi
MEDIO 3 >35% e <=70% Attrezzature fisse per destinazione > 12 mesi e <= 24 mesi
ALTO 5 >del 70% Beni immobili > 24 mesi

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica
I'esclusione dall’aiuto in base all’art. 19, comma 4 del D.M. 30125/20089.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L'IMPEGNO SPECIFICO N° 1

MIS.312

IMPEGNO
SPECIFICO
N.1

Realizzazione del
piano di investimenti
previsto dalla Misura

ADEMPIMENTO N. 1.1

Completare il piano di investimenti dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto

ADEMPIMENTO N. 1.2

Costituire la microimpresa nei termini previsti dal bando.

ADEMPIMENTO N. 1.3

Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire
avarie o danni tali da comprometterne la funzionalitd dal momento in cui vengono realizzati sino alla loro
messa in esercizio e durante il periodo vincolativo.

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per TIMPEGNO SPECIFICO N° 1, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell'impegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.3 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nellintervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 1

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 10%
=>4.00 < 5,00 20%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

INPEGNO |
MIS.312 SPECIFICO | ™

Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

Accerta difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in graduatoria e quanto effettivamente realizzato con
il piano aziendale

ADEMPIMENTO | N.2.1

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’ e alla GRAVITA’ dell’infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei punteggi non pertinenti rispetto al punteggio di riferimento.

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei punteggi attribuiti ai fini dell'inserimento in graduatoria.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE dell’Adempimento n.2.1
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% Non rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
MEDIO 3 >25% fino al <=50% -
ALTO 5 >di 50% fino al 75% Rilevante al fine dell’'ottenimento del contributo -
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

INPEGNO |
MIS.312 SPECIFICO | ™

Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate agli investimenti oggetto del sostegno dalla presentazione della domanda e
ADEMPIMENTO | N.2.2 fino alla scadenza deII’impegno quinquennale

Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali

In relazione all'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA’, alla GRAVITA' e
alla DURATA dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Frequenza delle infrazioni rilevate.

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Ritardo nell’adeguamento espresso in mesi.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 Prima infrazione Infrazioni in materia previdenziale <=6 mesi
MEDIO 3 Seconda infrazione Infrazioni in materia di ambiente > 6 mesi e <= 12 mesi
ALTO 5 Recidiva specifica Infrazioni in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro > 12 mesi e <= 24 mesi

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica I’esclusione totale in
base all’art. 19, comma 4 del D.M. 30125/20009.
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 2

Migliorare il Accerta difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in graduatoria e
IMPEGNO rendimento globale | ADEMPIMENTO N. 2.1 quanto effettivamente realizzato con il piano aziendale

MIS.312 | SPECIFICO aziendale mediante la

realizzazione del piano

N. 2 T Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate agli investimenti oggetto del sostegno
. di miglioramento | ADEMPIMENTO N. 2.2 dalla presentazione della domanda e fino alla scadenza dellimpegno quinquennale
previsto dalla Misura

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per FIMPEGNO SPECIFICO N°21, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dellimpegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO
(compreso nell'intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 2

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e < 4,00 10%
=>4.00 < 5,00 20%
Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE

MIS. 321 az. a) | Interventi per contrastare la desertificazione commerciale
Livello di
disaggregazione Tipologia di Campo di
dell’impegno Tipologia di penalita controllo: Obiettivo di Misura / Applicazione
(determinazione della Base giuridica per il D= Azione su tutte le domande
. LA FECR ARERA AR penalizzazione) calcolo della documentale Direttamente collegato (100%), a campione
Allegato 5 del DM riduzione/ esclusione S = speditivo in al’impegno (5%), ex post (1%)
20/3/08 campo
Misura | Operazione 100% 5% 1%
Adempimento 1.1 Riduzione / Esclusione
Completare il programma di investimento X Art. 30 del D/S X X
dimostrando di aver realizzato gli obiettivi Reg. 65/2011
previsti nella domanda di aiuto. Bando di concorso
L Realizzazione Adempimento 1.2
del programma Provvedere alla manutenzione ordinaria T .
di investimenti. dell’area mercatale oggetto di aiuto che Riduzione / Esdcllusmne
dovesse subire danni tali da X RArt. 635?/2811 S X X X
comprometterne la funzionalita dalla data di gg'd.
realizzazione anche parziale e per tutto il Bando di concorso . .
periodo vincolativo. , Inve'stlmentl per
Adempimento 2.1 l'allestimento C!I aree
Accertata difformita tra quanto previsto al Riduzione mercatali
fine dell’attribuzione del punteggio per X Art. 30 del D/S X X
Rispetto delle I’i/_vserimento in _graduatoria_l e quanto Reg. 65/2011
normative effettivamente r_e_allzza_to con il programma Bando di concorso
o di investimenti.
2 comunitarie, =
nazionali e . Ademp|mento 21 o . .
regionali Rlspe_tto di t'utte I_e norme comunitarie, Riduzione
nazionali e regionali correlate al programma X Art. 30 del D/S X X X
di investimento dalla data di presentazione Reg. 65/2011
della domanda e fino alla scadenza Bando di concorso
dellimpegno quinquennale.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i guali &€ possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI, sono di seguito riportate le SCHEDE DI GRADUZIONE
DELLA RIDUZIONE in relazione ai livelli di entita, gravita e durata dell’infrazione stessa, nonché le relative procedure di calcolo.

Per gli IMPEGNI SPECIFICI DI MISURA/AZIONE, per i quali NON €& possibile prevedere le RIDUZIONI GRADUALI , sono di seguito riportate le SCHEDE DI ESCLUSIONE
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

MIS. 321 az. a) LilAEE.00 N.1 [ Realizzazione del programma di investimenti

SPECIFICO

ADEMPIMENTO | N.1.1 | Completare il programma di investimento dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda di aiuto

In relazione al'inosservanza di questo adempimento dell’impegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione al’lENTITA'’ e alla DURATA
dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione

¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: entita dellinvestimento da realizzare non realizzato; (valore espresso in percentuale rispetto agli investimenti ammessi con la domanda fatte salve
eventuali varianti).

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata dell'infrazione espressa in mesi rispetto al termine stabilito.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.1

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA*
BASSO 1 <= al 25% - Fino a 6 mesi
MEDIO 3 >25% e <=50% - > 6 mesi e <= 10 mesi
ALTO 5 >di 50% e <=75% - > 10 mesi e <= 12 mesi

* || pagamento dell'aiuto € garantito solo se vengono rispettati i tempi di rendicontazione fissati con 'impegno giuridicamente
vincolante e stabiliti sulla base della regola n+2 ed esplicitamente indicati nel nulla osta. In caso di ritardato completamento del
programma di ripristino e/o di ritardato inoltro della documentazione finalizzata a dimostrare di aver realizzato gli obiettivi previsti nella
domanda di aiuto rispetto a quanto fissato dal nulla osta, la Regione puo decidere, comunque, di procedere al pagamento del contributo in
forma ridotta solo nel caso in cui vi siano disponibilita sufficienti nell’anno in cui viene richiesta la liquidazione.

Nel caso di ritardo oltre i 12 mesi e/o nel caso di non realizzazione di almeno il 25% dell’investimento programmato alla
scadenza fissata dal Nulla Osta é prevista I’esclusione dall’aiuto.
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE dell’aiuto

MIS. 321 az. a) IMPEGNO N.1 [ Realizzazione del programma di investimenti

SPECIFICO
ADEMPIMENTO | N2 Provvedere alla manutenzione dell'area mercatale oggetto di aiuto che dovessero subire avarie o danni tali da comprometterne la funzionalita
""" | dalla data di realizzazione anche parziale e per tutto il periodo vincolativo

In relazione al'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°1 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA e alla DURATA dell'infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Entita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei danni rispetto alla spesa ammessa a contributo per l'intera operazione.

Durata dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Durata della ridotta funzionalita dei beni deteriorati.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.1.2
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 35% - <= 12 mesi
MEDIO 3 >35% e <=70% - > 12 mesi <= 24 mesi
ALTO 5 >del 70% - > 24 mesi
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L'IMPEGNO SPECIFICO N° 1

Completare il programma di investimento dimostrando di aver realizzato gli obiettivi previsti nella domanda

IMPEGNO | metizsarione do | ADEMPIMENTON. 1.1 |diaiuto

SPECIFICO p_rogratr_’nmatc_:h Provvedere alla manutenzione degli immobili e delle attrezzature oggetto di aiuto che dovessero subire
N. 1 investiment ADEMPIMENTO N. 1.2 avarie o danni tali da comprometterne la funzionalita dalla data di realizzazione anche parziale e per tutto il
periodo vincolativo

MIS.321
az. a)

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per 'IMPEGNO SPECIFICO N° 1, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dellimpegno viene quantificato facendo la
somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO

(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 1

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 10%
=>4.00 20%

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali“ &€ un impegno accessorio. Per la verifica del rispetto dellimpegno n° 2 si tiene conto

MIS. 321 az. a) SPECIFICO N.2 degli adempimenti specifici previsti dalla misura

Accertata difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per l'inserimento in graduatoria e quanto effettivamente realizzato
ADEMPIMENTO | N.2.1 con il programma di ripristino

In relazione al'inosservanza di questo adempimento dell'impegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA e alla GRAVITA dell’infrazione
stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Rilevanza dei punteggi attribuiti ai fini dellinserimento in graduatoria.

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale/Controllo in campo
e Parametri di valutazione: Incidenza percentuale dei punteggi non pertinenti rispetto al punteggio di riferimento.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE dell’Adempimento n.2.1
LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 <= al 25% Non rilevante al fine dell’ottenimento del contributo -
MEDIO 3 >25% fino al <=50% -
ALTO 5 >di 50% fino al 75% Rilevante al fine dell’'ottenimento del contributo -
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Scheda di GRADUAZIONE della RIDUZIONE/ESCLUSIONE dell’aiuto

IMPEGNO Rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali“ & un impegno accessorio. Per la verifica del rispetto dellimpegno n° 2 si tiene conto

MIS. 321 az. a) SPECIFICO N.2 degli adempimenti specifici previsti dalla misura

ADEMPIMENTO | N.2.2 Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al programma di ripristino dalla data di presentazione della domanda e fino
" | alla scadenza dell'impegno quinquennale

In relazione al'inosservanza di questo adempimento dellimpegno N°2 si opera una GRADUAZIONE DELLA RIDUZIONE in relazione allENTITA, alla GRAVITA e alla DURATA
dell'infrazione stessa. Di seguito le procedure di rilevazione e calcolo per determinare il grado di inadempienza:

Gravita dell’infrazione
¢ Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autorita competenti)/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: Tipologia dei requisiti non rispettati.

Entita dell’infrazione
e Modalita di rilevazione: Controllo documentale (segnalazioni delle autoritd competenti)/Controllo in campo

e Parametri di valutazione: Frequenza delle infrazioni rilevate.

DETERMINAZIONE DEL PUNTEGGIO MEDIO DI RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell’Adempimento n.2.2

LIVELLO DI INFRAZIONE | PUNTEGGIO ENTITA’ GRAVITA’ DURATA
BASSO 1 Prima infrazione Infrazioni in materia di ambiente
MEDIO 3 Seconda infrazione Infrazioni in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro
ALTO 5 Recidiva specifica Infrazioni in materia di appalti

Se il punteggio ottenuto & uguale a 5 (corrispondente al livello massimo di violazione di tutti gli indicatori entita, gravita e durata), si applica I’esclusione
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APPLICAZIONE DELLA RIDUZIONE O ESCLUSIONE PER L’IMPEGNO SPECIFICO N° 2

Rispetto delle normative

comunitarie, nazionali e Accertata difformita tra quanto previsto al fine dell’attribuzione del punteggio per I'inserimento in

MIS. 321 IMPEGNO regionali“ & un impegno ADEMPIMENTO N. 2.1 graduatoria e quanto effettivamente realizzato con il programma di ripristino
' SPECIFICO | accessorio. Per la verifica del
8z a) N. 2 rispetto dellimpegno n® 2 si Rispetto di tutte le norme comunitarie, nazionali e regionali correlate al programma d’investimento
: ti to degli adempimenti :
I;::Cﬁi?:? p?re\?igtli gaﬁ:ﬂgj&l ADEMPIMENTO N. 2.2 dalla data di presentazione della domanda e fino alla scadenza dell'impegno quinquennale

Ai fini del calcolo della riduzione o esclusione per 'IMPEGNO SPECIFICO N° 2, il PUNTEGGIO MEDIO assegnato alla violazione dell’impegno viene quantificato facendo la

somma dei valori di punteggio individuati per i N.2 ADEMPIMENTI e, quindi, calcolato come media aritmetica degli stessi, al fine di ottenere un unico PUNTEGGIO MEDIO
(compreso nell’intervallo 1 - 5) arrotondato al secondo decimale per difetto (0,01 — 0,05) o per eccesso (>0,05).

SCHEDA RIEPILOGATIVA DELLA RIDUZIONE / ESCLUSIONE dell'lmpegno specifico n° 2

PUNTEGGIO MEDIO PERCENTUALE DI RIDUZIONE
=>1,00 e < 3,00 3%
=> 3,00 e <4,00 7%
=>4.00 15%

Se il punteggio ottenuto € uguale a 5 si applica I’esclusione totale
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