
COD. PRATICA: 2020-001-1295  

 

 

Regione Umbria 

Giunta Regionale 

 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 

 
N. 1220         SEDUTA  DEL   16/12/2020 

 
OGGETTO: Variazioni al Bilancio di previsione 2020-2022, esercizio 2020, 

compensative tra le dotazioni di cassa delle missioni e dei programmi di 
diverse missioni, ai sensi dell’articolo 51, comma 2, lettera d) del d.lgs. 
118/2011.  

 
  PRESENZE 

Tesei Donatella Presidente della Giunta Presente 
Morroni Roberto Vice Presidente della Giunta Presente 
Agabiti Paola Componente della Giunta Presente 
Coletto Luca Componente della Giunta Assente 
Fioroni Michele Componente della Giunta Assente 
Melasecche Germini Enrico Componente della Giunta Presente 
 

 
Presidente: Donatella Tesei 
Segretario Verbalizzante: Avv. Maria Balsamo  
 
Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di 
legge

  
L’atto si compone di   5  pagine 
Fanno parte integrante dell'atto i seguenti allegati: 
ALLEGATO A). 
ALLEGATO B). 
ALLEGATO C). 
ALLEGATO_8_1. 
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LA GIUNTA REGIONALE 
 
 

Visto il documento istruttorio concernente l’argomento in oggetto: “Variazioni al Bilancio di 
previsione 2020-2022, esercizio 2020, compensative tra le dotazioni di cassa delle missioni e 
dei programmi di diverse missioni, ai sensi dell’articolo 51, comma 2, lettera d) del d.lgs. 
118/2011.” e la conseguente proposta dell’Assessore Paola Agabiti; 
Preso atto: 
a) del parere favorevole di regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del 

procedimento; 
b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimità espresso dal Dirigente competente; 
c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli 

obiettivi assegnati alla Direzione stessa; 
Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 
Visto, altresì, l’articolo 51, commi 2, lettera d) e 6, lettera g) del medesimo decreto legislativo 
118/2011; 
Vista la D.G.R. 15/02/2016 n. 123 avente ad oggetto “Disposizioni transitorie per la gestione delle 
variazioni al Bilancio di Previsione”; 
Vista la legge regionale 20/03/2020, n. 3 recante “Bilancio di previsione della Regione Umbria 
2020-2022”; 
Vista la legge regionale 28/11/2020, n. 12 di Assestamento del Bilancio di previsione della Regione 
Umbria 2020-2022; 
Vista la D.G.R. n. 1144 del 27/11/2020 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento 
al Bilancio di previsione 2020-2022 assestato di cui all’articolo 39, comma 10 del D.Lgs. 118/2011; 
Vista la D.G.R. n. 1145 del 27/11/2020 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di 
previsione 2020-2022 assestato, ai sensi dell’art. 39, comma 10 del D.Lgs. 118/2011; 
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa; 
Visto il Regolamento interno di questa Giunta;  
A voti unanimi espressi nei modi di legge, 
 

DELIBERA 
 per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che è parte integrante e sostanziale della 

presente deliberazione 
 

1) di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2020-2022, esercizio 2020, le variazioni 
compensative agli stanziamenti di cassa, di cui all’ Allegato A) quale parte integrante e 
sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51, comma 2, lettera d) del D.Lgs. 118/2011; 

2) di apportate al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 
2020-2022, esercizio 2020, le variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e 
sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51 comma 2, lettera d) del D.Lgs. 118/2011; 

3) di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2020-2022, esercizio 2020, le 
variazioni compensative agli stanziamenti di cassa, di cui all’Allegato C) quale parte integrante 
e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51 comma 2, lettera d) del D.Lgs. 118/2011; 

4) di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del 
D.lgs 118/2011, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5) di pubblicare integralmente il presente atto sul BUR.  
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

 
 
Oggetto:  Variazioni al Bilancio di previsione 2020-2022, esercizio 2020, compensative tra le 

dotazioni di cassa delle missioni e dei programmi di diverse missioni, ai sensi 
dell’articolo 51, comma 2, lettera d) del d.lgs. 118/2011. 

 
 
 
Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 
Visto, in particolare, l’articolo 51, comma 6, lettera g) del d.lgs. 118/2011 che consente di apportare 
dopo il 30 novembre le variazioni al bilancio relative alle dotazioni di cassa di cui al comma 2, lettera 
d) del medesimo articolo ovvero le variazioni con delibera di Giunta regionale del bilancio di previsione 
e del documento tecnico di accompagnamento compensative tra le dotazioni di cassa delle missioni e 
dei programmi di diverse missioni; 
Vista la legge regionale 20/03/2020, n. 3 recante “Bilancio di previsione della Regione Umbria 
2020-2022”; 
Vista la legge regionale 28/11/2020, n. 12 di Assestamento del Bilancio di previsione della Regione 
Umbria 2020-2022; 
Vista la D.G.R. n. 1144 del 27/11/2020 di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento 
al Bilancio di previsione 2020-2022 assestato di cui all’articolo 39, comma 10 del D.Lgs. 118/2011; 
Vista la D.G.R. n. 1145 del 27/11/2020 di approvazione del Bilancio finanziario gestionale di 
previsione 2020-2022 assestato, ai sensi dell’art. 39, comma 10 del D.Lgs. 118/2011; 
Richiamata la deliberazione n. 123 del 15/02/2016 avente ad oggetto “Disposizioni transitorie per la 
gestione delle variazioni al Bilancio di Previsione”. 
Rilevato che: 
- alcuni capitoli di spesa del bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2020 presentano una 

insufficiente disponibilità di cassa rispetto al fabbisogno di spesa; 
- che per i capitoli di spesa deficitari, siano essi afferenti alla gestione di competenza o a quella dei 

residui, si rende necessario adeguare congruamente gli stanziamenti attuali agli importi richiesti 
integrando la loro disponibilità di cassa; 

Viste le richieste di integrazione di cassa dei Responsabili delle strutture competenti pervenute al 
Servizio Bilancio e Finanza; 
Ritenuto di provvedere, per le motivazioni sopra espresse, ad apportare le variazioni richieste agli 
stanziamenti di cassa; 
 
Tutto ciò premesso, per le motivazioni espresse in premessa, si propone alla Giunta Regionale: 

1. di apportare al Bilancio regionale di Previsione 2020-2022, esercizio 2020, le variazioni 
compensative agli stanziamenti di cassa, di cui all’ Allegato A) quale parte integrante e 
sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51, comma 2, lettera d) del D.Lgs. 118/2011; 

2. di apportate al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 
2020-2022, esercizio 2020, le variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale 
del presente atto, ai sensi dell’art. 51 comma 2, lettera d) del D.Lgs. 118/2011;  

3. di apportare al Bilancio finanziario gestionale di previsione 2020-2022, esercizio 2020, le 
variazioni compensative agli stanziamenti di cassa, di cui all’Allegato C) quale parte integrante e 
sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art. 51 comma 2, lettera d) del D.Lgs. 118/2011; 

4. di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4 del D.lgs 
118/2011, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di pubblicare integralmente il presente atto sul BUR. 
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PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA E AMMINISTRATIVA 

 
 

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta: si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnica e amministrativa del procedimento e si trasmette al Dirigente per le determinazioni 
di competenza. 
 

Perugia, lì 14/12/2020 Il responsabile del procedimento 
Angelo Pellegrini 

 
FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 

 
 
 
 
 
 

PARERE DI LEGITTIMITÀ 
 
 

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta; 
Visto il documento istruttorio; 
Atteso che sull’atto è stato espresso: 
- il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del 
procedimento; 
-  
 
Si esprime parere favorevole in merito alla legittimità dell’atto 
 

Perugia, lì 14/12/2020 Il dirigente del Servizio 
Bilancio, finanza 

 
- Giuseppina Fontana 

 
 FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 

 
 
 
 
 
 

PARERE DEL DIRETTORE 
 
 

Il Direttore, ai sensi e per gli effetti degli artt. 6, l.r. n. 2/2005 e 13 del Regolamento approvato con 
Deliberazione di G.R., 25 gennaio 2006, n. 108: 
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-  riscontrati i prescritti pareri del vigente Regolamento interno della Giunta, 
-  verificata la coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi assegnati alla Direzione, 
esprime parere favorevole alla sua approvazione. 
 

Perugia, lì 15/12/2020 IL DIRETTORE 
DIREZIONE REGIONALE RISORSE, 

PROGRAMMAZIONE, CULTURA E TURISMO 
 - Carlo Cipiciani 

Titolare 
  

FIRMATO 
Firma apposta digitalmente ai sensi 

delle vigenti disposizioni di legge 
 
 
 
 
 
 
 

PROPOSTA ASSESSORE 
 
 

L'Assessore Paola Agabiti  ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,  
 

propone 
 

alla Giunta regionale l’adozione del presente atto 
 

Perugia, lì 15/12/2020 Assessore Paola Agabiti 
Titolare 

 
FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 

 
 
 
 
 
 



MISSIONE DENOMINAZIONE PROGRAMMA DENOMINAZIONE TITOLO
 VARIAZIONE 

STANZIAMENTO CASSA 
2020 

01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 10 RISORSE UMANE 1 ‐2.654.252,00

01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 12
POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I SERVIZI 
ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

1 260.655,86

08 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA 02
EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E 
PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO‐POPOLARE

1 ‐2.461.575,46

08 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA 02
EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E 
PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO‐POPOLARE

2 ‐7.900,78

12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA 04
INTERVENTI PER I SOGGETTI A RISCHIO DI 

ESCLUSIONE SOCIALE
1 96.003,69

13 TUTELA DELLA SALUTE 01
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE ‐ 

FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER 
LA GARANZIA DEI LEA

1 5.390.269,25

13 TUTELA DELLA SALUTE 07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 1 ‐723.606,87

15
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE 

PROFESSIONALE
04

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL 
LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

1 91.931,58

16 AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA 02 CACCIA E PESCA 1 573,95

16 AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA 02 CACCIA E PESCA 2 7.900,78

0,00                                        

ALLEGATO A)

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2020‐2022 ‐ ESERCIZIO 2020

PARTE SPESA

TOTALE VARIAZIONE 



MISSIONE DENOMINAZIONE PROGRAMMA DENOMINAZIONE TITOLO
MACROAG
GREGATO

DENOMINAZIONE
 VARIAZIONE 

STANZIAMENTO CASSA 
2020 

01
SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI 

GESTIONE
10 RISORSE UMANE 1 1.01

REDDITI DA LAVORO 
DIPENDENTE

‐2.654.252,00

01
SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI 

GESTIONE
12

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I SERVIZI 
ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

1 1.01
REDDITI DA LAVORO 

DIPENDENTE
260.655,86

08
ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA 

ABITATIVA
02

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E 
PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO‐POPOLARE

1 1.04 TRASFERIMENTI CORRENTI ‐2.461.575,46

08
ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA 

ABITATIVA
02

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E 
PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO‐POPOLARE

2 2.03
CONTRIBUTI AGLI 
INVESTIMENTI

‐7.900,78

12
DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E 

FAMIGLIA
04

INTERVENTI PER I SOGGETTI A RISCHIO DI 
ESCLUSIONE SOCIALE

1 1.04 TRASFERIMENTI CORRENTI 96.003,69

13 TUTELA DELLA SALUTE 01
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE ‐ 

FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER 
LA GARANZIA DEI LEA

1 1.04 TRASFERIMENTI CORRENTI 5.390.269,25

13 TUTELA DELLA SALUTE 07 ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 1 1.04 TRASFERIMENTI CORRENTI ‐723.606,87

15
POLITICHE PER IL LAVORO E LA 
FORMAZIONE PROFESSIONALE

04
POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL 

LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
1 1.01

REDDITI DA LAVORO 
DIPENDENTE

91.931,58

16
AGRICOLTURA, POLITICHE 
AGROALIMENTARI E PESCA

02 CACCIA E PESCA 1 1.04 TRASFERIMENTI CORRENTI 573,95

16
AGRICOLTURA, POLITICHE 
AGROALIMENTARI E PESCA

02 CACCIA E PESCA 2 2.03
CONTRIBUTI AGLI 
INVESTIMENTI

7.900,78

0,00                                  

ALLEGATO B)

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2020‐2022 ‐ ESERCIZIO 2020

PARTE SPESA

TOTALE VARIAZIONE 



MISSIONE DENOMINAZIONE PROGR. DENOMINAZIONE TITOLO CDR
MACROAG
GREGATO

DENOMINAZIONE CAPITOLO DENOMINAZIONE  IV LIVELLO
 VARIAZIONE 

STANZIAMENTO 
CASSA 2020 

01

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

10 RISORSE UMANE 1 1.09 1.01
REDDITI DA LAVORO 

DIPENDENTE
00282_S

FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL' 
EFFICIENZA DEISERVIZI DELLA GIUNTA 
REGIONALE‐ ART. 15,CCNL01/04/1999 ‐ 

SPESA OBBLIGATORIA.

U.1.01.01.01.000 ‐2.654.252,00

01

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

12

POLITICA REGIONALE 
UNITARIA PER I 

SERVIZIISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI GESTIONE

1 1.06 1.01
REDDITI DA LAVORO 

DIPENDENTE
06743/8020_S

POR FESR 2014‐2020: Assistenza Tecnica ‐ 
Spesecorrenti ‐Cofinanziamento regionale  ‐

Retribuzioni in denaro
U.1.01.01.01.000 31.872,88

01

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

12

POLITICA REGIONALE 
UNITARIA PER I 

SERVIZIISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI GESTIONE

1 1.06 1.01
REDDITI DA LAVORO 

DIPENDENTE
06743/8025_S

POR FESR 2014‐2020: Assistenza Tecnica ‐ 
Spesecorrenti ‐‐Finanziamento Stato ‐Fondo 
di rotazioneex legge 183/87  ‐ Retribuzioni 

in denaro. (RIF.CAP. 01766_E)

U.1.01.01.01.000 94.428,69

01

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

12

POLITICA REGIONALE 
UNITARIA PER I 

SERVIZIISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI GESTIONE

1 1.06 1.01
REDDITI DA LAVORO 

DIPENDENTE
06743/8038_S

POR FESR 2014‐2020: Assistenza Tecnica ‐ 
Spesecorrenti ‐Finanziamento con Fondi 
comunitari FESR‐ Retribuzioni in denaro. 

(RIF. CAP. 02958_E)

U.1.01.01.01.000 134.354,29

08
ASSETTO DEL 
TERRITORIO ED 

EDILIZIA ABITATIVA
02

EDILIZIA RESIDENZIALE 
PUBBLICA E LOCALE E 

PIANI DIEDILIZIA 
ECONOMICO‐POPOLARE

1 3.01 1.04
TRASFERIMENTI 

CORRENTI
01491_S

UTILIZZO FONDO PER IL SOSTEGNO 
ALL'ACCESSO DELLEABITAZIONI IN 

LOCAZIONE, L. 9/12/98 N. 431, ART.11‐ 
FONDI MIN. INFR. TRASPORTI ‐ (RIF. CAP. 

U.1.04.01.02.000 ‐2.461.575,46

08
ASSETTO DEL 
TERRITORIO ED 

EDILIZIA ABITATIVA
02

EDILIZIA RESIDENZIALE 
PUBBLICA E LOCALE E 

PIANI DIEDILIZIA 
ECONOMICO‐POPOLARE

2 3.01 2.03
CONTRIBUTI AGLI 
INVESTIMENTI

C7028_S

INTERVENTI DI EDILIZIA 
RESIDENZIALEPUBBLICANELL'AMBITO DEI 

PROGRAMMI 
DIRIQUALIFICAZIONEURBANA.LR 23/2003.‐

AMM.NI LOCALI

U.2.03.01.02.000 ‐7.900,78

ALLEGATO C)

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2020‐2022 ‐ ESERCIZIO 2020

PARTE SPESA

1



MISSIONE DENOMINAZIONE PROGR. DENOMINAZIONE TITOLO CDR
MACROAG
GREGATO

DENOMINAZIONE CAPITOLO DENOMINAZIONE  IV LIVELLO
 VARIAZIONE 

STANZIAMENTO 
CASSA 2020 

ALLEGATO C)

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2020‐2022 ‐ ESERCIZIO 2020

PARTE SPESA

12
DIRITTI SOCIALI, 

POLITICHE SOCIALI E 
FAMIGLIA

04
INTERVENTI PER I 

SOGGETTI A RISCHIO DI 
ESCLUSIONESOCIALE

1 2.09 1.04
TRASFERIMENTI 

CORRENTI
02593_S

SPESE PER IL PROGETTO "FREE LIFE 2" 
BANDO DPO  N.2/2017 DELLA PRESIDENZA 
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRIFINALIZZATO 

AD AZIONI DI ASSISTENZA ED 
INTEGRAZIONE SOCIALE ‐ TRASF. CORR. AD 
ISTIT. SOCIALI PRIVATE ‐ (RIF. CAP. 01606_E)

U.1.04.04.01.000 56.407,73

12
DIRITTI SOCIALI, 

POLITICHE SOCIALI E 
FAMIGLIA

04
INTERVENTI PER I 

SOGGETTI A RISCHIO DI 
ESCLUSIONESOCIALE

1 2.09 1.04
TRASFERIMENTI 

CORRENTI
02627_S

FONDO PER LA LOTTA ALLA POVERTA' E 
ALL'ESCLUSIONESOCIALE, D.LGS. 

15/09/2017, N. 147 ‐(RIF. CAP. 01609_E)
U.1.04.01.02.000 39.595,96

13
TUTELA DELLA 

SALUTE
07

ULTERIORI SPESE IN 
MATERIA SANITARIA

1 2.06 1.04
TRASFERIMENTI 

CORRENTI
B2005_S

ART. 1, COMMA 946, L. 208/2015, 
CONTRASTO ALGIOCO D'AZZARDO 
PATOLOGICO. PREVENZIONE, CURAE 

RIABILITAZIONE DEL DISTURBO DA GIOCO 
D'AZZARDO ‐TRASF. CORR. A AMM. LOCALI ‐

(RIF. CAP. 01534 E)

U.1.04.01.02.000 ‐723.606,87

13
TUTELA DELLA 

SALUTE
01

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONALE ‐ 

FINANZIAMENTOORDINA
RIO CORRENTE PER LA 
GARANZIA DEI LEA

1 2.04 1.04
TRASFERIMENTI 

CORRENTI
02257_S

ART.20,C.2‐ SPESE PER IL FINANZIAMENTO 
DELLEFUNZIONI SANITARIE AFFERENTI ALLA 
MEDICINAPENITENZIARIA. ART. 2 COMMA 
283, LEGGE 24/12/2007,N.244 (RIF.E/UPB 

2.01.004 ‐ CAP. 1804)

U.1.04.01.02.000 2.166.740,20

13
TUTELA DELLA 

SALUTE
01

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONALE ‐ 

FINANZIAMENTOORDINA
RIO CORRENTE PER LA 
GARANZIA DEI LEA

1 2.04 1.04
TRASFERIMENTI 

CORRENTI
02296_S

ART.20,C.2 ‐ TRASFERIMENTO ALLE 
AZIENDE DEL S.S.R.DEI FONDI DI CUI AL 

DECRETO 09/10/2015 A TITOLO 
DIRIMBORSO PER L'ACQUISTO DI FRAMACI 
INNOVATIVI, F.S.N. VINCOLATO ED EXTRA 
F.S.N. ‐TRASF.CORR.AMM. LOCALI.  (RIF. 

CAP. 01535 E)

U.1.04.01.02.000 3.223.529,05

15

POLITICHE PER IL 
LAVORO E LA 

FORMAZIONEPROFE
SSIONALE

04

POLITICA REGIONALE 
UNITARIA PER IL LAVORO 

E LAFORMAZIONE 
PROFESSIONALE

1 1.07 1.01
REDDITI DA LAVORO 

DIPENDENTE
02810/8020_S

POR FSE 2014‐2020: Assistenza Tecnica ‐ 
Spesecorrenti ‐Cofinanziamento regionale  ‐

Retribuzioni in denaro
U.1.01.01.01.000 13.848,77

2



MISSIONE DENOMINAZIONE PROGR. DENOMINAZIONE TITOLO CDR
MACROAG
GREGATO

DENOMINAZIONE CAPITOLO DENOMINAZIONE  IV LIVELLO
 VARIAZIONE 

STANZIAMENTO 
CASSA 2020 

ALLEGATO C)

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE DI PREVISIONE 2020‐2022 ‐ ESERCIZIO 2020

PARTE SPESA

15

POLITICHE PER IL 
LAVORO E LA 

FORMAZIONEPROFE
SSIONALE

04

POLITICA REGIONALE 
UNITARIA PER IL LAVORO 

E LAFORMAZIONE 
PROFESSIONALE

1 1.07 1.01
REDDITI DA LAVORO 

DIPENDENTE
02810/8025_S

POR FSE 2014‐2020: Assistenza Tecnica ‐ 
Spesecorrenti ‐Finanziamento Stato ‐Fondo 
di rotazioneex legge 183/87  ‐ Retribuzioni 

in denaro.(RIF. CAP. 01218_E)

U.1.01.01.01.000 32.312,75

15

POLITICHE PER IL 
LAVORO E LA 

FORMAZIONEPROFE
SSIONALE

04

POLITICA REGIONALE 
UNITARIA PER IL LAVORO 

E LAFORMAZIONE 
PROFESSIONALE

1 1.07 1.01
REDDITI DA LAVORO 

DIPENDENTE
02810/8045_S

POR FSE 2014‐2020: Assistenza Tecnica ‐ 
Spesecorrenti ‐FINANZIAMENTO CON 

FONDI  COMUNITARI FSE‐ Retribuzioni in 
denaro.(RIF. CAP. 01219_E)

U.1.01.01.01.000 45.770,06

16

AGRICOLTURA, 
POLITICHE 

AGROALIMENTARI E 
PESCA

02 CACCIA E PESCA 1 4.05 1.04
TRASFERIMENTI 

CORRENTI
04289/8025_S

FONDO EUROPEO AFFARI MARITTIMI E 
PESCA (FEAMP)  ‐2014/2020 ‐ MISURA 44 

PAR. 6. FINANZIAMENTO CON FONDI LEGGE 
183/87 ‐ (RIF. CAP. 02182_E)

U.1.04.03.99.000 573,95

16

AGRICOLTURA, 
POLITICHE 

AGROALIMENTARI E 
PESCA

02 CACCIA E PESCA 2 4.05 2.03
CONTRIBUTI AGLI 
INVESTIMENTI

07382/8025_S

FONDO EUROPEO AFFARI MARITTIMI E 
PESCA (FEAMP) 2014/2020 ‐ MISURA 44 
PAR.1, LETT. F). FINANZIAMENTOCON 

FONDI LEGGE 183/87 ‐ (RIF. CAP. 02184_E)

U.2.03.01.02.000 3.253,26

16

AGRICOLTURA, 
POLITICHE 

AGROALIMENTARI E 
PESCA

02 CACCIA E PESCA 2 4.05 2.03
CONTRIBUTI AGLI 
INVESTIMENTI

07382/8056_S

FONDO EUROPEO AFFARI MARITTIMI E 
PESCA (FEAMP)  ‐MISURA 44 PAR.1. 

LETTERA F) FINANZIAMENTO CON FONDI 
COMUNITARI ‐ (RIF. CAP. 02183_E)

U.2.03.01.02.000 4.647,52

‐                        TOTALE VARIAZIONE 
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati di interesse del Tesoriere

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE .
VARIAZIONI Previsioni aggiornate 

alla DGR in oggetto ‐ 
Esercizio 2020in aumento in diminuzione

Previsioni aggiornate alla 
precedente variazione  ‐ 

Esercizio 2020

data:
Rif. delibera n.

SPESA

Allegato n. 8/1 D.lgs 118/2011

Missione 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Programma RISORSE UMANE10

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

TITOLO   1 SPESE CORRENTI

9.486.263,95 6.832.011,952.654.252,00

RISORSE UMANETotale Programma residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 9.486.263,95 6.832.011,952.654.252,00

10

Programma POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I SERVIZIISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE12

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 260.655,86

TITOLO   1 SPESE CORRENTI

8.111.930,42 8.372.586,28

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I SERVIZIISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONETotale Programma residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 260.655,8611.199.810,55 11.460.466,41

12

SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONETOTALE MISSIONE 01 residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 260.655,86255.583.632,47 253.190.036,332.654.252,00

Missione 08 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

Programma EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E PIANI DIEDILIZIA ECONOMICO‐POPOLARE02

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

TITOLO   1 SPESE CORRENTI

8.408.844,29 5.947.268,832.461.575,46

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

TITOLO   2 SPESE IN CONTO CAPITALE

18.216.173,84 18.208.273,067.900,78

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E PIANI DIEDILIZIA ECONOMICO‐POPOLARETotale Programma residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 26.625.018,13 24.155.541,892.469.476,24

02
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati di interesse del Tesoriere
data:

Rif. delibera n.
SPESA

Allegato n. 8/1 D.lgs 118/2011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE .
VARIAZIONI Previsioni aggiornate 

alla DGR in oggetto ‐ 
Esercizio 2020in aumento in diminuzione

Previsioni aggiornate alla 
precedente variazione  ‐ 

Esercizio 2020

ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVATOTALE MISSIONE 08 residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 49.468.886,65 46.999.410,412.469.476,24

Missione 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Programma INTERVENTI PER I SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONESOCIALE04

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 96.003,69

TITOLO   1 SPESE CORRENTI

11.171.372,43 11.267.376,12

INTERVENTI PER I SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONESOCIALETotale Programma residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 96.003,6911.171.372,43 11.267.376,12

04

DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIATOTALE MISSIONE 12 residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 96.003,6974.382.934,15 74.478.937,84

Missione 13 TUTELA DELLA SALUTE

Programma SERVIZIO SANITARIO REGIONALE ‐ FINANZIAMENTOORDINARIO CORRENTE PER LA GARANZIA DEI LEA01

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 5.390.269,25

TITOLO   1 SPESE CORRENTI

2.002.562.418,65 2.007.952.687,90

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE ‐ FINANZIAMENTOORDINARIO CORRENTE PER LA GARANZIA 
DEI LEA

Totale Programma residui presunti
previsione di competenza

previsione di cassa 5.390.269,252.007.203.860,94 2.012.594.130,19

01

Programma ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA07

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

TITOLO   1 SPESE CORRENTI

10.260.255,36 9.536.648,49723.606,87

ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIATotale Programma residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 27.586.477,17 26.862.870,30723.606,87

07

TUTELA DELLA SALUTETOTALE MISSIONE 13 residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 5.390.269,252.122.949.731,40 2.127.616.393,78723.606,87
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati di interesse del Tesoriere
data:

Rif. delibera n.
SPESA

Allegato n. 8/1 D.lgs 118/2011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE .
VARIAZIONI Previsioni aggiornate 

alla DGR in oggetto ‐ 
Esercizio 2020in aumento in diminuzione

Previsioni aggiornate alla 
precedente variazione  ‐ 

Esercizio 2020

Missione 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONEPROFESSIONALE

Programma POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL LAVORO E LAFORMAZIONE PROFESSIONALE04

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 91.931,58

TITOLO   1 SPESE CORRENTI

35.471.648,01 35.563.579,59

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL LAVORO E LAFORMAZIONE PROFESSIONALETotale Programma residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 91.931,5835.486.355,99 35.578.287,57

04

POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONEPROFESSIONALETOTALE MISSIONE 15 residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 91.931,5879.294.392,56 79.386.324,14

Missione 16 AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA

Programma CACCIA E PESCA02

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 573,95

TITOLO   1 SPESE CORRENTI

3.896.045,91 3.896.619,86

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 7.900,78

TITOLO   2 SPESE IN CONTO CAPITALE

554.540,79 562.441,57

CACCIA E PESCATotale Programma residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 8.474,734.450.586,70 4.459.061,43

02

AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCATOTALE MISSIONE 16 residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 8.474,7359.787.028,07 59.795.502,80
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati di interesse del Tesoriere
data:

Rif. delibera n.
SPESA

Allegato n. 8/1 D.lgs 118/2011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE .
VARIAZIONI Previsioni aggiornate 

alla DGR in oggetto ‐ 
Esercizio 2020in aumento in diminuzione

Previsioni aggiornate alla 
precedente variazione  ‐ 

Esercizio 2020

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 5.847.335,11 5.847.335,11

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 5.847.335,114.854.841.719,49 4.854.841.719,495.847.335,11

TOTALE GENERALE DELLE USCITE
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