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SCHEDA PROGETTO

]

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA

1. TITOLO/DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: Cura del verde, degli arredi e degli spazi
urbani della Citta di Perugia

Durata: N. mesi 6 (max 12 mesi)
dal 01/02/2019 al 30/08/2019

II.  RESPONSABILE DEL PROGETTO E DEL MONITORAGGIO PERIODICO
Nome e Cognome: Vincenzo Piro

Ruolo/funzione : Dirigente Area Risorse Ambientali, smart city ed Innovazione

Indirizzo: Via Santa Lucia, 2 Perugia
Tel: 075 5773260 - 075 5772231
Cell: 335 7155195 - 335 1338362

Fax:

e-mail: V.piro@comune.perugia.it - r.regnicoli@comune.perugia.it

III.  DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Ambito territoriale di
riferimento per lo
svolgimento del
progetto

X comunale

Il progetto si svolgera nelle aree verdi/parchi comunali di cui si
allega elenco e negli spazi comunali a pubblica fruizione quali,
piazze, cortili scolastici, aree cimiteriali, aree sportive.

o sovracomunale (indicare quali)

Collegamento con
programmazione
territoriale
(approvazione del
progetto da parte del
Comune di riferimento)

X SI
Delibera di Giunta n. 409 del 05.11.2018 in corso di esecutivita,

o NO

Ambito tematico nel
quale si inseriscono le
attivita progettuali (di
cui all'art. 4, comma 3
dell'Avviso)

X salvaguardia dell'ambiente e cura del verde;

X salvaguardia e cura dell'arredo urbano;

o salvaguardia, custodia e cura del patrimonio storico, artistico e
culturale;

X salvaguardia, custodia e cura degli ambienti dedicati al tempo
libero e allo sport;

o partecipazione volta alla conoscenza delle tradizioni culturali
dei Comuni dell’lUmbria - Attivita con le PROLOCO;

o conoscenza dei modelli educativi dei territori locali e
promozione culturale;

0O conoscenza, salvaguardia, custodia e cura del patrimonio
religioso territoriale.

X ALTRO : (indicare) aree verdi scolastiche ed aree cimiteriali
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Descrizione sintetica
degli obiettivi
dell'intervento

- Promozione di una visione positiva del fenomeno
migratorio da parte delle comunita ospitanti;

- Promozione di relazioni costruttive tra migranti e
comunita ospitante;

- Conoscenza da parte del migrante del contesto
territoriale ove é ospitato;

- Superamento delle condizioni di inattivita dei
migranti;

- Creazione/rafforzamento di un senso di
appartenenza al contesto territoriale e sociale di
accoglienza;

- Creazione/rafforzamento di competenze nei
migranti;

- Risposta a reali esigenze e bisogni manutentori del
territorio;

- Miglioramento del decoro urbano e della qualita dei
territori coinvolti.

Descrizione delle
attivita di progetto

Saranno coinvolti nel progetto cinquanta Richiedenti Asilo e
Rifugiati accolti dalla Cooperativa Sociale Perusia e dalla Caritas
Diocesana Perugia-Citta della Pieve nell’'ambito del progetto
Emergenza Sbarchi di titolarita della Prefettura di Perugia.

Il progetto agisce su due dei pili importanti fattori di decoro
cittadino ed urbano :

- 1l verde inteso come contesto ove sviluppare attivita
ludiche ,ricreative, di socializzazione e di svago;

- Gli arredi posti ad ornamento/difesa di luoghi a
frequentazione pubblica.

Riguardo al primo punto i migranti saranno chiamati ad operare
svolgendo le seguenti attivita:

- Interventi di carteggiatura e trattamento conservativo
degli arredi lignei quali tavoli, panchine, cestini, gazebo,
cartellonistica e simili;

- Sostituzione di parti lignee ammalorate quali assi di
panchine, di tavoli e di elementi di balaustre e simili;

- Ripristino funzionalita scoline raccolta e smaltimento
acque tramite pulizia accumuli e delle sentieristiche
/viabilita pedonali;

- Taglio polloni delle piante presenti;

- Taglio eseguito da terra dei rami bassi delle piante di
arredo;

- Potatura di siepi, bordure e cespugli;

- Svuotamento dei cestini.

Riguardo al secondo punto i migranti saranno chiamati ad
operare svolgendo le seguenti attivita:

- Carteggiatura di superfici in ferro quali parapetti e
ringhiere;

- Tinteggiatura delle superfici trattate.
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Gli Enti gestori dell'accoglienza coinvolti nel progetto
provvederanno ad accompagnare i migranti che prenderanno
parte al progetto nelle aree di intervento indicate dal Comune di
Perugia, viceversa, forniranno loro i biglietti dell’autobus.

Modalita/strumenti di X SI

informazione e o NO

sensibilizzazione rivolti |Breve descrizione

al territorio e alla Incontri con le Associazioni (Pro loco, Associazioni sportive,
cittadinanza Circoli, Comitati, Condomini, Organizzazioni di volontariato ...)

che gestiscono le aree verdi/parchi Comunali nell’ambito del
Progetto Futuro nel Verde approvato con Deliberazioni della
Giunta Comunale n. 181 del 17.12.2014 e n.40 del 25.02.2015
Si allega “Progetto futuro nel verde”.

Nel corso di questi incontri i migranti saranno posti a conoscenza
del contesto territoriale di intervento e si stabilira un contatto
diretto con i soggetti, prima individuati, che:

- svolgono una gestione attiva e una valorizzazione di beni
comuni;

- sensibilizzano la comunita in merito alla tutela e
salvaguardia del territorio attraverso processi di
partecipazione e autogestione del patrimonio comunale,

- stimolano ed accrescono il senso di appartenenza;

- generano elementi di costante attenzione al degrado
urbano;

- creano percorsi di cittadinanza attiva come occasioni
d'aggregazione sociale che favoriscono i rapporti
interpersonali e la conoscenza dell’ambiente urbano;

- recuperano spazi verdi pubblici con finalita sociale,
estetico-paesaggistica e ambientale, migliorandone
I'efficienza e avvalorando il concetto di bene comune;

- incentivano la collaborazione dei cittadini per la
realizzazione, la manutenzione, la gestione e la cura degli
spazi pubblici.

Attivita di formazione e |X SI
riconoscimento o NO
competenze acquisite Breve descrizione

L'attivita di formazione sara preceduta da una prima valutazione
sulle competenze ed abilita gia in possesso da parte del singolo
migrante, che dovra far emergere anche le inclinazioni ed
attitudini personali al fine di orientarlo nella scelta della varie
tipologie di attivita previste dal progetto. Tale processo avverra
tramite la somministrazione di un bilancio di
competenze/questionario.

E’ prevista un’attivita di formazione specifica in relazione ai
compiti ed attivita che i migranti che prenderanno parte dal
progetto saranno chiamati a svolgere, indirizzata alla conoscenza
delle norme, dei comportamenti e dei dispositivi da utilizzare in
materia di salute e sicurezza sul lavoro.




Avviso — Allegato3

In funzione della tipologia di attivita svolte, verrd erogato un
corso di formazione ad alto rischio della durata complessiva di
16 ore (in base al D.lgs. 81/08 art. 37), che sara cosi articolato:

- 4 ore di “formazione generale”;
- 12 ore di “formazione specifica”;
Contenuti

Attivita Formativa di Carattere Generale - Durata: 4 ore
Obiettivi generali - Concetti generali in tema di prevenzione e
sicurezza sul lavoro:
1. acquisire elementi di conoscenza relativi alla normativa in
tema di igiene e sicurezza del lavoro e relativi ai rischi ed ai
danni da lavoro, alle misure di prevenzione per eliminarli o
ridurli.

concetti di rischio

danno

prevenzione

protezione
2. acquisire elementi di conoscenza relativi ai vari soggetti del
sistema di prevenzione aziendale, ai loro compiti, alle loro
responsabilita.

organizzazione della prevenzione aziendale, organigramma e
funzioni aziendali;

diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali;
3. acquisire elementi di conoscenza relativi alle funzioni svolte
dai vari enti preposti alla tutela della salute dei lavoratori.

organi di vigilanza, controllo e assistenza.

D. Lgs. 151/2001 - Disposizioni legislative in materia di tutela
e sostegno della maternita. Ruolo della Asl e della Direzione
Provinciale del lavoro.

Attivita Formativa di Carattere Specifico - Durata 12 ore
(rischio Alto)

Obiettivi generali:

1. Acquisire elementi di conoscenza relativi ai fattori di rischio e
alle misure di prevenzione e protezione presenti nello specifico
settore;

2, Acquisire capacita di analisi per individuare i pericoli e
quantificare i rischi presenti negli ambienti di lavoro dello
specifico settore;

3. Sensibilizzazione dei lavoratori circa i concetti di incidente,
quasi-incidente, infortuni mancati e corretta segnalazione ai fini
dei piani di miglioramento della gestione salute e sicurezza.

Contenuti

Rischio infortuni Misure prevenzione e protezione, esempi

Rischio cadute dall’alto Misure prevenzione e protezione,
esempi

Rischi meccanici generali Misure prevenzione e protezione,
esempi
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* Macchine Misure prevenzione e protezione, esempi
Attrezzature Misure prevenzione e protezione, esempi

Rischi elettrici generali Misure prevenzione e protezione,
esempi

Rischi da esplosione Misure prevenzione e protezione, esempi
* Rischi chimici Misure prevenzione e protezione, esempi

Nebbie - oli - fumi - vapori — polveri Misure prevenzione e
protezione, esempi
- Etichettatura Esempi

Rischi cancerogeni Misure prevenzione e protezione, esempi

Rischi biologici Misure prevenzione e protezione, esempi

Rischi fisici Misure prevenzione e protezione, esempi

Rumore Misure prevenzione e protezione, esempi

Vibrazioni Misure prevenzione e protezione, esempi

Radiazioni Misure prevenzione e protezione, esempi

Microclima e illuminazione Misure prevenzione e protezione,
esempi

Videoterminali Misure prevenzione e protezione, esempi

DPI Tipologie in funzione rischi gruppo, esempi

Organizzazione del lavoro Caso di studio

Ambienti di lavoro Misure prevenzione e protezione, esempi

Stress lavoro Correlato Modalita analisi, esempi

Movimentazione manuale dei carichi Misure prevenzione e
protezione, esempi

Movimentazione merci (apparecchi di sollevamento, mezzi di
trasporto) esempi

Segnaletica Misure prevenzione e protezione, esempi

Emergenze Procedure di emergenza, esempi

Le procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio
specifico

Procedure di esodo ed incendi Procedure di emergenza,
esempi

Procedure organizzative per il primo soccorso Procedure di
emergenza, esempi

Incidenti ed infortuni mancati Spiegazione, esempi

Rischi relativi alle attivita di carteggiatura, verniciatura,
potatura, taglio, operazioni di manutenzione.

Al raggiungere del 90 % delle ore del corso di presenza e
superato il test di apprendimento finale, verra rilasciato ai
partecipanti un attestato.

Per la formazione in aula, articolata in due gruppi, ci si avvarra
della presenza di due mediatori linguistico-culturali.

Coinvolgimento nella X SI

definizione delle o NO

attivita dei richiedenti Breve descrizione

asilo In considerazione dell’ampio ventaglio di attivita proposte si

terra conto delle abilita e competenze giad in capo al singolo




Awviso — Allegato3

migrante, nonché delle attitudini ed inclinazioni manifestate
all’'atto della loro selezione, questo al fine di assecondare le
qualita possedute, o le aspirazioni personali, e massimizzare la
qualita dell’intervento.

I Richiedenti Asilo e Rifugiati coinvolti nel progetto saranno
informati sugli obiettivi progettuali e sulle attivita che andranno a
svolgere, con un focus particolare sul valore sociale del proprio
operato in termini di integrazione nella comunita ospitante e di
accrescimento del loro senso di appartenenza ad essa.
L'informativa verra realizzata con l'‘ausilio di un mediatore
linguistico-culturale, qualora si renda necessario.

Numero totale dei
richiedenti e titolari
asilo coinvolti nelle
attivita di volontariato

50

Cittadini residenti
coinvolti nelle attivita
di volontariato
(eventuale, specificare
modalita
coinvolgimento/parteci
pazione)

QUADRO ECONOMICO DEL PROGETTO

Voci di spesa

(+Visita medica)

Spese assicurative per la responsabilita civile
verso terzi e contro gli infortuni

Acquisto eventuali

Quantita | Costo | Costo
unitario = TOTALE
€ | €
| Assicurazione
| n. 50 50,00 2.500,00
................. Vicita medics |
n. 50 38,00 | 1.900,00
Pantaloni alta ‘
visibilita
n. 15 21,96 | 329,40 |
' | |
|
T - schirt 16 241, 77,50 |
n.25 | [
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strumenti, attrezzaturee ...
H Y S - - antinfortunistiche 18,30

g:llspo_smw di prqteznoqe_ et 45750

individuale per |'esercizio

delle attivita previste dal | VisieraMeshin

policarbonato |

progetto. EN 11%6 10,98 100,98
Nz

Guanti \
J n.25 2,68 | 67,00

|
|
Gilet alta ‘
visibilita i
n. 25 4,75 118,75

|
TOSASIEPE |
N.4 25,00 | 100,00

potatore 10,00
n. 10

100,00

|
|
Forbici da
|
|

Zappgtte 10,00 50,00
n.

10,00 50,00

| Pale e/o Badili
n.s




Biglietti per
mobilita
n.30
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1,50

45,00

Pennelli
10

5,00

50,00

CORSO DI FORMAZIONE PER LA SICUREZZA |
|  DEI LAVORATORI ADDETTI ALLA CURA E
" MANUTENZIONE DEL VERDE

DURATA DI 16 ORE ( 12 + 4)

CORSO DI
[FORMAZIONE PER
| LA SICUREZZA
DEI LAVORATORI
ADDETTI ALLA
CURAE
MANUTENZIONE
DEL VERDE E
DEGLI ARREDI
URBANI

n. 2

1500,00

3.000,00

fini del progetto

Altre spese direttamente connesse alla
realizzazione delle attivita progettuali

Specificare quali altre spese sono necessarie ai

Mediatore
Linguistico /
culturale
n.2
32 ore

17,00

544,00

Totale

Data e Luogo

05/11/2018

Firma def Legale Rappresentante

4 SINDACO

req/ Romizi

J«i



