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INFORMAZIONI PERSONALI CRISTINA CLEMENTI 
 

   

  

0755421504                    
 

 

 cclementi@regione.umbria.it pec :  
 

Sesso Femmina Data di nascita         Nazionalità Italiana  

C.F 

 

 

 
 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
 

Dal 22 agosto ad oggi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirigente Servizio Segreteria della Giunta, Attività legislative, BUR Regione Umbria 
Direzione regionale Risorse, Programmazione, Cultura e Turismo  
 
 
 
 
 
 
 

 

  

Dal 14 aprile 2021 al 21 agosto 
2022 

Direttore Amministrativo Azienda Ospedaliera Santa Maria della Misericordia di Perugia. 
 
Attività:  direzione a livello strategico dei servizi amministrativi aziendali ai fini tecnico-
organizzativi, svolgendo attività di indirizzo, coordinamento, supporto, verifica nei confronti 
dei responsabili dei servizi amministrativi al fine di promuovere l'integrazione dei servizi 
stessi, assicurando la correttezza, completezza e trasparenza dei processi di formazione dei 
documenti rappresentativi delle dinamiche economiche nonché giuridico amministrative 
dell’Ente 

Dimensione Ente: bilancio  329.079,00 euro  Personale 2950 ca 

  

 

Dal 22 dicembre 2019 al 13 aprile 
2021 

 
Dirigente Direzione Welfare Comune di Terni 
 
Attività  Attuazione e coordinamento di piani e programmi dell’amministrazione in materia di politiche 
ed interventi di welfare sociale, gestione attività connesse al Comitato dei Sindaci Gestione dei servizi 
sociali comunali relativi al sostegno di minori e famiglie, anziani, disabili, adulti in situazione di fragilità, 
Gestione dei servizi accoglienza, ascolto, orientamento e presa in carico attraverso la costruzione di 
progetti personalizzati realizzati dai Servizi Sociali, Coordinamento complessivo della rete dei servizi 
socio-assistenziali. anche con riferimento all’integrazione con I servizi sanitari, del lavoro, ecc 
Gestione dei rapporti con enti ed istituzioni locali, regionali e nazionali in materia di politiche di welfare 
sociale sia per gli aspetti di programmazione sociale e di regolamentazione degli interventi sia per tutti 
gli adempimenti connessi alla concessione di finanziamenti, Collaborazione con Associazioni di 
volontariato e Cooperazione internazionale e in generale con Enti e Organismi No-profit, cooperative 
ed Istituzioni per la gestione ed erogazione di servizi e prestazioni socio-assistenziali, Servizi di 
assistenza abitativa e assegnazione di alloggi di edilizia pubblica e sociale, Interventi di competenza 
comunale in materia di Salute, Gestione dei rapporti di collaborazione con le Associazioni di 
volontariato e di promozione sociale del Territorio. 

Dimensione Ente: bilancio  euro 323.857.421,47 Personale 700 ca 
 

mailto:cclementi@
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE _  

 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 
 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Da gennaio  2019 al 22 dicembre 
2019 

in comando presso ASST Pini-CTO di Milano con  funzione di  Direttore  UOC Affari 
Generali e legali, dal 1 maggio 2019 nomina a Direttore del Dipartimento Tecnico 
Amministrativo. 
 
Attività coordinamento delle attività ed integrazione delle UOC amministrative, Tecnico 
Patrimoniale, Economico Finanziario, Acquisti e Logistica, Organizzazione e Gestione 
Risorse Umane 
Dimensione Azienda : fatturato euro 136.000.000 – Personale 1.100 

 

 

 

 

Da aprile 2018 a dicembre 2018 in comando presso ASST Pini-CTO di Milano con  funzione di Direttore  Staff Direzione 
Strategica 
 
Attività: coordinamento delle funzioni amministrative  nonché delle funzioni strettamente 
connesse alla Direzione Strategica, quali la Funzione di Trasparenza Anticorruzione ed 
Internal Auditing, Avvocatura, Sistemi Informativi Aziendali e Controllo di Gestione. 
 
Dimensione Azienda : fatturato euro 136.000.000 – Personale 1.100 
 

  

 

 

 

Da gennaio 2018 a marzo 2018 Direttore a tempo indeterminato Struttura complessa  Programmazione Gestione e 
Integrazione della Rete Sociosanitaria  ASST di Vimercate 

Avvio della riforma sanitaria regionale con particolare riferimento all’integrazione aziendale 
dei diversi presidi, nonché avvio della fase di presa in carico del paziente ed integrazione 
socio sanitaria ospedale territorio. 

Dimensione Azienda fatturato euro 254.631.000 – Personale 2.414 

 

 

Dal gennaio 2016 al dicembre 
2017 

 
Direttore a tempo indeterminato Struttura complessa Affari Generali e Legali 

ASST di Vimercate nonché Direttore del Dipartimento Gestionale Amministrativo 

Dimensione Azienda fatturato euro 254.631.000 – Personale 2.414 

Rinnovo incarico quinquennale di Direttore S.C. Affari Generali e Legali, e nomina Direttore 
ad interim  
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

della SC Gestione Risorse Umane. 
 
Attività o settore: Responsabile Avvocatura interna con patrocino dell’Azienda in 
ambito civile, amministrativo e giuslavoristico. Responsabile della gestione polizze 
assicurative aziendali, nonché dei sinistri gestiti in autoassicurazione, gestione di circa 
600 pratiche in fase stragiudiziale e giudiziale. Funzione di ufficiale rogante e stipula dei 
contratti. 
 
In qualità di Direttore ad interim SC Gestione delle Risorse Umane gestione e 
responsabilità finanziaria del budget assegnato per il personale dell’Azienda ivi compresa 
la pianificazione, monitoraggio e rendicontazione dei relativi costi. Gestione e conduzione 
dei diversi settori (Concorsi e procedure selettive, Giuridico, valutazione e relazioni 
sindacali, trattamento economico e previdenziale, reporting flussi informativi). 
 
 In qualità di Direttore di Dipartimento amministrativo, coordinamento delle 
articolazioni delle strutture semplici e complesse afferenti al Dipartimento (Affari generali e 
legali, gestione risorse economiche finanziarie, gestione tecnico patrimoniale, gestione 
concessione e logistica alberghiera, gestione approvvigionamenti, gestione risorse 
umane), assegnazione e verifica obiettivi. 

 
 
 



   Curriculum Vitae  CRISTINA CLEMENTI  

  © Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu  Pagina 4 / 10  

Dal gennaio 2011 al dicembre 
2015 

Direttore S.C. Affari Generali e Legali, nonché dal settembre 2012 sino a luglio 2013 
direttore  
del Dipartimento Amministrativo Contratto Collettivo SSN – Direttore a tempo 
indeterminato 

AO Desio e Vimercate 

Dimensione Azienda: fatturato euro 358.991.000 (anno 2014) – personale 3230 

 

 
Attività o settore: Responsabile Avvocatura interna con patrocino dell’Azienda in ambito 
civile, 

 amministrativo e giuslavoristico. Responsabile della gestione polizze assicurative aziendali, 
nonché dei sinistri gestiti in autoassicurazione. In qualità di Direttore di Dipartimento 
amministrativo, coordinamento delle funzioni digestione del personale, economico-finanziario, 
tecnico e approvvigionamenti. 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE     

 

Dal gennaio 2008 a dicembre 
2010 

Direttore  S.C. Approvvigionamenti Contratto Collettivo SSN – Direttore a tempo 
indeterminato, nonché direttore del Dipartimento Tecnico Logistico 

AO Desio e Vimercate 

Dimensione Azienda: fatturato euro 358.000.000 circa  – personale 3250 

 

 

 
Attività o settore: Responsabile delle procedure di gara sopra e sottosoglia dell’Azienda 
Ospedaliera per l’acquisto di beni, servizi e lavori. Redazione dei capitolati e dei contratti. In 
qualità di Direttore del Dipartimento tecnico logistico progettazione e coordinamento delle 
fasi di avvio e di esecuzione delle forniture, in modo particolare avvio del nuovo ospedale di 
Vimercate. 
 
 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE _    

  

Dal gennaio 2003 al  dicembre  
2007 

Responsabile U.O. Economato Contratto Collettivo SSN – Dirigente a tempo indeterminato 
 

AO Istituti Clinici di Perfezionamento 

Dimensione Azienda: fatturato euro 290.000.000 circa – personale 2900 

 

 
Attività o settore: Responsabile delle attività concernenti i servizi e la logistica ospedaliera, 
verifica ed esecuzione dei contratti, gestione delle non conformità. Coordinamento delle 
attività in tutti i presidi ospedalieri. 
 
 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE _    

  

Dal gennaio 2000 al  dicembre 
2002 

Funzionario esperto titolare di posizione organizzativa assegnata alla S.C. Gestione 
Approvvigionamenti  Contratto Collettivo SSN – Collaboratore Amministrativo 
Professionale Esperto a tempo indeterminato 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

AO Istituto Ortopedico Gaetano Pini 

 

 
Attività o settore:  Responsabile ufficio gare, predisposizione e redazione dei capitolati  e 
dei regolamenti di gara. 
 
 
 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE _    

  

Dal gennaio 1998 al dicembre 
1999 

Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto a tempo indeterminato Contratto 
Collettivo SSN 
 

ASL di Lecco 

 

Funzionario esperto assegnata alla S.C. Approvvigionamenti e alla S.C.  Affari Generali e 
Legali 
 
Attività o settore: Responsabile ufficio legale con la titolarità anche nella redazione dei 
contratti e dei capitolati di gara. 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE _    

  

Da marzo 1997 a dicembre 1997 Funzionario esperto assegnata alla S.C. Approvvigionamenti Contratto Collettivo SSN – 
Collaboratore Amministrativo Professionale a tempo indeterminato 
 
 
 
USSL 8 di Merate 
 
 
 
Attività o settore: Collaboratore nella predisposizione degli atti  di gara e dei provvedimenti 
amministrativi. 
 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE _    

Dal dicembre 1994 al dicembre 
1996 

Patrocinatore legale del distretto della Corte di Appello di Milano e attività di ricerca giuridica in 
materia civile. 
 
Studio Legale REA 
 
Collaboratore Praticante 
 
 
Attività o settore: Studio legale 

Dicembre 1993  
 
Università degli Studi di Perugia – Facoltà di Giudisprudenza 
 
Titolo Tesi: Giudisprudenza “Procedure di mobilità ex art. 4 e art. 24 della legge 223 del 23.7.1991” 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

    Avvocato 
 
    Iscrizione all’albo speciale degli avvocati presso l’Ordine degli avvocati di Lecco 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

Diritto del lavoro e della sicurezza sociale 
 
Dottore in giurisprudenza 
 
106/110 

Dicembre 1999  
 
Abilitazione professionale  

 

Gennaio 2015 Abilitazione Giurisdizioni superiori 
 
Avvocato Cassazionista 
 
Iscrizione all’Albo Speciale degli avvocati abilitati alla Corte di Cassazione 

 

Da settembre 2007 a Giugno 
2008 

Master in Diritto e processo amministrativo 
 
Just Legale Service di Milano 
 
Diritto e processo amministrativo (280 h) 
 
 

 

Giugno 2010 Corso di formazione manageriale per Direttori di Azienda Iref 
 
Corso Iref per Direttori Generali, Amministrativi e Sanitari delle Aziende Sanitarie 
 
Programmazione e Gestione Sanitaria (260 h) 
 

 

 

Gennaio 2019 

 
 
Corso di rivalidazione Certificato  manageriale per Direttori di Azienda Progea (56 h) 
 
Iscritta nell’elenco ristretto del 2019 dei Direttori Amministrativi Regione Lombardia 
con DGR 1225 del /2/2019 
Iscritta nell’elenco ristretto del 2021 dei Direttori Amministrativi Regione Umbria con DGR 155 
del 10/3/2021; 
 
 
 

Maggio 2012 Fondazione Forense di Monza – Ordine Avvocati Monza 
 
 
Tecniche di mediazione e conciliazione 
 
Mediatore professionale ex D.M. 180/2010  (8 giornate) 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

GENNAIO 1996 partecipazione al corso di preparazione professionale dell’Ordine degli Avvocati di Milano; 
 
20 MAGGIO 1997 partecipazione al corso dell’O.S.P.A. (Osservatorio sui Processi d’acquisto delle Amministrazioni Pubbliche) presso l’Università L. Bocconi di 
Milano dal titolo “L’evoluzione degli acquisti di pubblici servizi:l’applicazione delle direttive sui servizi, il global service, i vantaggi competitivi per le Amministrazioni 
pubbliche”; 
 
24 GIUGNO 1997 partecipazione al corso dell’O.S.P.A. (Osservatorio sui Processi d’acquisto delle Amministrazioni Pubbliche) presso l’Università L. Bocconi di 
Milano dal titolo “Gli appalti delle amministrazioni pubbliche per la gestione del patrimonio mobiliare ed immobiliare; 
 
16 OTTOBRE 1997 partecipazione al corso dell’O.S.P.A. (Osservatorio sui Processi d’acquisto delle Amministrazioni Pubbliche) presso l’Università L. Bocconi di 
Milano dal titolo “Gli aspetti di criticità nei processi di acquisto in seguito alla legge Bassanini” 
 
17 APRILE 1998 partecipazione all’incontro di lavoro sulla Carta dei Servizi presso la Giunta Regionale della Lombardia 
 
DAL 14 AL 17 SETTEMBRE 1998 partecipazione al 1° modulo del corso di Formazione: “Gli approvvigionamenti nelle Aziende Sanitarie” presso la Scuola di 
Direzione Aziendale dell’Università Bocconi di Milano; 
 
DAL 6 AL 9 OTTOBRE 1998 partecipazione al 2° modulo del corso di Formazione: “Gli approvvigionamenti nelle Aziende Sanitarie” presso la Scuola di Direzione 
Aziendale dell’Università Bocconi di Milano; 
 
20 MAGGIO 1999 partecipazione al corso dell’O.S.P.A. (Osservatorio sui Processi d’acquisto delle Amministrazioni Pubbliche) presso l’Università L. Bocconi di 
Milano dal titolo: “La programmazione degli acquisti all’interno di una amministrazione pubblica: elementi di criticità ed opportunità derivanti dalla strutturazione 
del processo”; 
 
DAL 18 AL 19 MAGGIO 2000 partecipazione al Seminario di Studio dell’ADACI (Associazione Italiana di Management degli Approvvigionamenti) presso l’IRI di 
Roma dal titolo: “Il processo di acquisto su internet” 
 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese Ottimo Ottimo Eccellente Eccellente Buono 

 

 

Competenze comunicative Lavorare in ambienti multi professionali favorendo gli scambi di competenze e l’arricchimento 
professionale. Disponibilità a viaggiare in Italia ed  all’estero. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Direzione e coordinamento 

Leadership, gestione ottimale delle risorse, problem solving, orientamento alla semplificazione e 
diffusione delle conoscenze, buona capacità di relazione e networking. 

Competenze professionali  Predisposizione provvedimenti amministrativi complessi, redazione di atti per la difesa in giudizio 
dell’azienda avanti i Tribunali Civili e Amministrativi, predisposizione  di progetti in materia di 
organizzazione e programmazione, verifiche e controlli, bilanci di gestione e amministrazione del 
personale,  

Competenze informatiche Maturata esperienza su programmi windows (word, excel, power point, access) 

Altre competenze Componente Organismo di Vigilanza Codice etico A.O. Niguarda dal 2007 
Componente del Comitato Etico di Area Regionale AO di Varese dal 2013 
Componente Comitato Valutazione Sinistri dell’A.O. di Desio e Vimercate dal 2010 

Patente di guida B 

 Elenco corsi di formazione 
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DAL 13 AL 16 SETTEMBRE 2000 partecipazione nell’ambito di Expo Qualità al Convegno “Sanità”: Qualità, accreditamento e certificazione” 
 
DAL 17 AL 18 OTTOBRE 200 partecipazione al Seminario della Galgano Associati presso l’ASL di Lecco dal titolo: “Strumenti operativi per la gestione del 
miglioramento”; 
 
DAL 7 ALL’8 FEBBRAIO  2001 partecipazione al Seminario della Galgano & Associati presso l’ASL di Lecco dal titolo “Tecniche di auditing” 
 
6 APRILE 2004 partecipazione al corso di aggiornamento “La progettazione e la gestione del magazzino all’interno dell’organizzazione della logistica delle strutture 
pubbliche”; 
 
DAL 28 MARZO AL 30 MARZO 2006 partecipazione al 1° congresso giuridico annuale per l’aggiornamento forense tenutosi a Roma; 
 
DAL 13 AL 20 NOVEMBRE 2006 partecipazione al corso di formazione “Migliorare le abilità negoziali”; 
 
DAL 15 AL 17 MARZO 2007 partecipazione al 2° congresso giuridico annuale per l’aggiornamento forense tenutosi a Roma; 
 
DAL 10 ALL’11 MAGGIO 2007 partecipazione al seminario “L’evoluzione dell’outsourcing in Sanità e forma di partnership” tenutosi a Riccione; 
 
DA SETTEMBRE 2007 A MAGGIO 2008 partecipazione al Corso di Formazione e acquisizione del Master in Diritto e Processo Amministrativo presso la Just 
Legale Services di Milano; 
 
22 NOVEMBRE 2007 partecipazione al Convegno “Contratto di appalto e nuove responsabilità” a cura del Consiglio Provinciale dei Consulenti del Lavoro di 
Lecco; 
 
DAL 6 MAGGIO AL 29 OTTOBRE 2008 partecipazione alla presentazione del progetto “Potenziamento delle competenze dei dirigenti amministrativi” tenutosi a 
cura di I.R.e.F di Milano; 
 
5 DICEMBRE 2008 partecipazione al Convegno “Tariffe Forensi” tenutosi a Milano a cura della Fondazione Forense di Milano; 
 
DAL 7 ALL’8 MAGGIO 2009 partecipazione al Seminario “Tracciabilità, sicurezza, economicità nella gestione del farmaco e dei dispositivi medici” a cura di Hospital 
Facility Management; 
 
DAL 17 AL 18 SETTEMBRE 2009 partecipazione al corso di formazione “i contratti Pubblici: evoluzione normativa e giurisprudenziale” tenutosi a cura di AUSL 
Rieti di Rieti; 
 
13 NOVEMBRE 2009 partecipazione alla giornata di studio ALE (Associazione Lombarda Economi) dal titolo: “ Il codice dei contratti pubblici: il punto a tre anni 
dalla sua approvazione” 
 
26 FEBBRAIO 2010 partecipazione al corso di formazione presso la SDA Bocconi dal titolo: La strada giusta per gli acquisti in sanità: sapere per saper fare”; 
 
ANNO 2010 partecipazione al corso di Formazione Manageriale e superamento con merito del Corso Manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria presso 
EUPOLIS Lombardia – Scuola di Direzione in Sanità; 
 
11 OTTOBRE 2011 partecipazione al Corso di Formazione dal titolo: “L’errore in medicina: dall’etica alla legge” presso l’A.O. San Gerardo di Monza; 
 
12 e 13 DICEMBRE 2012 partecipazione al Corso di Formazione presso EUPOLI Lombardia (Istituto Superiore per la ricerca, la statistica e la formazione) dal 
titolo “Tecniche di negoziazione”; 
 
16 MARZO  2012 partecipazione al Convegno”Il ruolo del dirigente nell’ambito del procedimento disciplinare: Riforma Brunetta”, tenutosi presso l’A.O. San 
Gerardo di Monza; 
 
DAL 18 MAGGIO AL 9 GIUGNO 2012 per complessive 52 ore partecipazione al Corso per Mediatore Professionale ex D.M. 180/2010, organizzato dalla 
Fondazione Forense di Monza; 
 
10 OTTOBRE 2012 partecipazione al Convegno dal titolo “Decreto 231/2001 in Sanità – l’esperienza degli enti del sistema sanitario della Lombardia2 presso la 
C.C.I.A. di Lecco; 
 
25 SETTEMBRE 2013 partecipazione al terzo workshop semestrale per il mondo assicurativo “Assicurare la Sanità” organizzato da Responsabilità Sanitaria.it e 
dal Laboratorio di Responsabilità Sanitaria  della sezione Dip. Di Medicina Legale  e delle Assicurazioni Università degli Studi di Milano; 
 
27 SETTEMBRE 2013 partecipazione all’evento formativo “Junk Science, Good Science, Il giudice, il perito e le relazioni pericolose” organizzato da Gruppo 
Ricerche e Studi Medicina e Diritto e Responsabilità Sanitaria.it; 
 
7 OTTOBRE 2013 partecipazione all’evento formativo “La deontologia per l’avv.to iscritto all’elenco speciale” tenutosi presso l’A.O. San Gerardo di Monza; 
 
31 GENNAIO 2014 partecipazione all’evento formativo INNOVAZIONE IN SANITA': DAL RISK MANAGEMENT ALLA RESPONSABILITA' CIVILE E PENALE     
  
14 MARZO 2014 partecipazione all’evento formativo AUTONOMIA PRIVATA E CONTENUTO DEL CONTRATTO     
 
20 MARZO 2014 partecipazione all’evento formativo IL PUNTO SUL PROCESSO CIVILE TELEMATICO, IN VISTA DELLA SCADENZA DEL 30 GIUGNO 
2014  
      
21 APRILE 2014 partecipazione all’evento formativo CASSA FORENSE, TUTTI ISCRITTI D'UFFICIO: CHE NE SARA' DELLE NOSTRE PENSIONI? 
Contributivo, Retributivo, Regolamento art. 21, l'equilibrio della Cassa, la tutela degli iscritti in considerazione della grande richiesta. 



   Curriculum Vitae  CRISTINA CLEMENTI  

  © Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu  Pagina 9 / 10  

     
23 MAGGIO 2014 partecipazione all’evento formativo MEDIAZIONE: novità e prassi applicative     
 
31 MAGGIO 2014 partecipazione all’evento formativo  BAMBINI TESTIMONI E VITTIME DI VIOLENZA.     
  
27 GIUGNO 2014 partecipazione all’evento formativo IL NUOVO PROCEDIMENTO DISCIPLINARE     
 
18 LUGLIO 2014 partecipazione al CORSO SUL PROCESSO CIVILE TELEMATICO. PROCESSO TELEMATICO - MEMORIE TELEMATICHE E ALTRI ATTI 
DEL CONTENZIOSO CIVILE     
 
15/09/2014 Corso di formazione specialistica in responsabilità sanitaria per intermediari assicurativi e professionali che operano nei settori della sanità. 
      
17 OTTOBRE 2014 partecipazione all’evento formativo LA RESPONSABILITA' IN AMBITO SANITARIO     
 
26 NOVEMBRE 2014 partecipazione all’evento formativo MEDICAL MALPRACTICE: FISIOLOGIA E PATOLOGIA DELLA CTU     
 
    
20 FEBBRAIO 2015 nell’ambito del I Congresso Giuridico Forenze dell’Ordine di Monza partecipazione agli eventi formativi: 
 

• LA SEMPLIFICAZIONE DELL'ATTIVITA' DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: STRUMENTI LEGISLATIVI E MODELLI  

• DIRITTO DI DIFESA DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E ACCESSO AGLI ATTI 

• PCT - LE NUOVE RESPONSABILITA' DELL'AVVOCATO     

• LA COMUNICAZIONE DELL'AVVOCATO     
   
20 MARZO 2015 partecipazione all’evento formativo Sull'azione giudiziaria nella responsabilita' professionale sanitaria: Novita', approfondimenti, confronti     
 
9 DICEMBRE 2015 IV Modulo_ CORSO DI APPROFONDIMENTO IN TEMA DI ADEMPIMENTO, SCIOGLIMENTO E RESPONSABILITA’ NEI CONTRATTI 
CON PARTICOLARE RIGUARDO A VENDITA E APPALTO     
   
10 MAGGIO 2016 L'AVVOCATO NEGOZIATORE: COMPETENZE E ASPETTI DEONTOLOGICI_2  ̂EDIZIONE         
 
13 OTTOBRE 2016 SESSIONE 1: L'AVVOCATO NELL'ODIERNA REALTA' ECONOMICA-SOCIALE 
 
22 FEBBRAIO 2017: INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ DEGLI INCARICHI 
 
29 MARZO 2017 LA PARTE CIVILE NEL PROCESSO PENALE 
 
30 MARZO 2017 LA RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE IN SANITA’ 
 
25 MAGGIO 2017 LA NUOVA RESPONSABILITA’ SANITARIA 
 
26 MAGGIO 2017 PROFILI DI RESPONSABILITA’ PENALE 
 
9 GIUGNO 2017 L’ASSICURAZIONE PER LA RESPONSABILITA’ CIVILE DELL’AVVOCATO: RISCHI DELLA PROFESSIONE, EVOLUZIONE DELLA 
GIURISPRUDENZA 
 
22 GIUGNO 2017 LA CORRELAZIONE TRA ACCUSA E SENTENZA NEL PROCESSO PENALE 
 
27 GIUGNO 2017 LEGGE GELLI: NUOVE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA DELLE CURE E DELLA PERSONA ASSISTITA E DI 
RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE DEGLI ESERCENTI LE PROFESSIONI SANITARIE 
 
12 OTTOBRE 2017 L’AVVOCATO NELLA SOCIETA’ CIVILE: RUOLO E COMPORTAMENTO 
 
13 OTTOBRE 2017 LA STABILIZZAZIONE DELLA MEDIAZIONE: QUALI PROSPETTIVE PER L’AVVOCATO? 
 
21 MARZO 2018 SICUREZZA E PREVENZIONE: DAI LUOGHI DI LAVORO ALLE AULE DI GIUSTIZIA 
 
19 SETTEMBRE 2018 AVVOCATI DEGLI ENTI PUBBLICI ART.23 DELLA LEGGE PROFESSIONALE FORENSE A CINQUE ANNI DALLA SUA 
PROMULGAZIONE 
 
2018 LEGGE GELLI: DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA DELLE CURE E DELLA PERSONA ASSISTITA E DI RESPONSABILITA' 
PROFESSIONALE DEGLI ESERCENTI LE PROFESSIONI SANITARIE   15/11/2018   
 
2018  ATTIVITA' FORMATIVA-Partecipazione alle commissioni per esami di Stato (2018)  -  01/01/2018 - 31/12/2018    
 
17/05/2019 / UN CAFFE' CON IL DIRITTO: LEGGE SPAZZA-CORROTTI E REATI CONTRO LA P.A.: UN NUOVO SISTEMA DI GIUSTIZIA?   / 
 
11/10/2019 I DECRETI LEGISLATIVI 123 E 124 DEL 2018 CONCERNENTI LA RIFORMA DELL'ORDINAMENTO PENITENZIARIO      
 
18/10/2019  SEPARICIDIO IL CODICE ROSSO E' LEGGE     
 
25/10/2019 I SOGGETTI E L'APERTURA DELLE PROCEDURE CONCORSUALI      
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18/10/2019 SEPARICIDIO IL CODICE ROSSO E' LEGGE    

25/10/2019 I SOGGETTI E L'APERTURA DELLE PROCEDURE CONCORSUALI    

08/11/2019 LA CIRCOLAZIONE DEGLI STATUS    

29/11/2019 TECNICHE DI DISCUSSIONE DEL PROCESSO. RETORICA ED ARGOMENTAZIONE    

13/12/2019 SEPARICIDIO IL CODICE ROSSO E' LEGGE LA TUTELA DEL MINORE NEI CASI DI VIOLENZA DOMESTICA    
 
 
IN QUALITA’ DI RELATORE: 
 
Nel corso dell’anno 2003 in qualità di relatore al corso per Dirigenti di Struttura compelssa – Area Ospedaliera della Scuola di Direzione in Sanità I.R.e.F. edizioni 
di Milano, Desenzano, Sondrio; 
 
20 MAGGIO 2010 in qualità di moderatore al Convegno Internazionale “Il professionista degli acquisti nei sistemi sanitari internazionali, progettare, processi 
complessi insieme alla comunità dei professionisti della sanità e al mercato”; 
 
11 MAGGIO 2012 Convegno ALE (Associazione Lomabrda Economi) dal titolo: “I decreti Salva Italia e semplificazione, i consorzi territoriali in Lombardia” presso 
l’A.O.A  Istituto Ortopedico Gaetano Pini di Milano. 

 
 25 SETTEMBRE 2013 Workshop semestrale per il mondo assicurativo “Assicurare la Sanità” , in qualità di relatore, presso il Dipartimento di Medicina Legale e 
delle Assicurazioni Università degli Studi di Milano, Via Luigi Mangiagalli, 37 
 
23 NOVEMBRE 2013 “I risarcimenti per responsabilità medica tra gestione diretta e gestione assicurativa: aspetti giuridici, liquidativi e medico legali” in qualità di 
relatore al Convegno  Associazione Medico Legale Pavese. 
 
10 OTTOBRE  2017 Relatore al III Congresso giuridico Forense Ordine Como Lecco Monza 
 
 
CORSI ON LINE 
 
Anno 2010:  “Il codice deontologico” tenuto dall’avv.to Moscoloni; 

“La riforma previdenziale forense” tenuto dall’avv.to Monarca; 
“Novità in tema di processo civile” tenuto dall’avv.to prof. Ricci; 
“Il processo in cassazione dopo la legge 69/2009” tenuto dall’avv.to Prof. Treglia 
“La nuova Mediazione civile e commerciale” tenuto da Dittrich- Delfini – D’Amico; 
“L’evoluzione del danno non patrimoniale” tenuto dall’avv.to prof Ponzarelli 
“Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro” tenuto dall’avv.to Carozzi 
“Licenziamento disciplinare” tenuto dall’avv.to Bottini 
“Il delitto di atti persecutori o di stalking” tenuto dal dott. Cerqua 
“Diritti e doveri dell’avv.to penalista: tra obblighi deontologici e responsabilità penale” tenuto da Giarda – Romanelli – Limentani. 

 

  

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE AI SENSI DELL’ART. 46 DEL DPR 445/2000 
 
Consapevole che tutto ciò che viene dichiarato nel presente documento ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione, 
in relazione agli stati, qualità personali e fatti ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e che, nelle ipotesi di falsità in atti e 
di dichiarazioni mendaci, incorre ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 nelle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi 
speciali in materia.  
La sottoscritta dichiara di essere informata, ai sensi e per gli effetti del Regolamento U.E.2016/679, che i dati personali raccolti 
sono obbligatori  per lo svolgimento della procedura e saranno trattati esclusivamente nell’ambito del procedimento per cui la 
dichiarazione viene resa.  
 
Perugia, 12/09/2022 
 
      Dott.ssa Cristina Clementi 

 ▪  
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