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Regione Umbria

Giunta Regionale

DIREZIONE REGIONALE AGRICOLTURA, AMBIENTE, ENERGIA, CULTURA, BENI
CULTURALI E SPETTACOLO

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE

N. 6677 DEL 29/06/2017

OGGETTO: D.D. n. 5108/2017. Direzione Regionale Agricoltura, ambiente, energia,
cultura, beni culturali e spettacolo. Servizio Valutazioni ambientali, sviluppo
e sostenibilita ambientale. Posizione Organizzativa Professionale: Aspetti
giuridico-amministrativi in tema di prevenzione integrata dell'inquinamento e
promozione dei sistemi di gestione ambientale (TR). Determinazioni.

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 e sue successive modifiche ed integrazioni;
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione,
attuativi della stessa;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8, “Semplificazione amministrativa e
normativa dell’ordinamento regionale e degli Enti locali territoriali”;

Visto il Regolamento interno della Giunta;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione,
attuativi della stessa;

Visti gli indirizzi forniti dalla Giunta regionale con la DGR n. 120/2017 e la DGR n. 416/2017,
per la riorganizzazione degli assetti delle posizioni organizzative, con le quali & stato, tra
l'altro, disposto di procedere allattribuzione degli incarichi di responsabilita mediante
procedura di avviso per la presentazione delle manifestazioni di interesse da parte del
personale di categoria D, che dovra concludersi entro il 30 giugno p.v. con I'adozione degli
atti direttoriali di conferimento degli incarichi con decorrenza dal 1° luglio 2017 al 30 giugno
2020;
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Ricordato che nell’allegato B della DGR n. 416/2017 sono definiti i criteri per il conferimento
degli incarichi di posizione organizzativa;

Vista la determinazione direttoriale n.5108 del 24 maggio 2017 con la quale la Direzione
Agricoltura, Ambiente, Energia, Cultura, Beni culturali e Spettacolo ha adottato gli assetti
organizzativi di Il livello, con individuazione della articolazione delle posizioni organizzative e
relative declaratorie e classificazione/graduazione, con decorrenza 1 luglio 2017, a
conclusione del percorso di riorganizzazione definito in conformita agli indirizzi impartiti dalla
Giunta regionale con gli atti soprarichiamati;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 5262 del 26/05/2017 del Servizio Organizzazione
gestione e amministrazione del personale con la quale & stato approvato I'organigramma
complessivo degli assetti di secondo livello vigenti dal 1° luglio 2017, ed & stato adottato
'avviso della procedura di manifestazione di interesse per il conferimento degli incarichi di
posizione organizzativa, ed il relativo schema di domanda ed individuato nel 7 giugno 2017,
alle ore 14.00, il termine per la presentazione delle istanze;

Vista la Determinazione Direttoriale n. 5912 del 14 giugno 2017, con la quale & stata
costituita la Commissione per la valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute ai
sensi dell’avviso adottato con DD 5262 del 26.05.2017 per le posizioni organizzative dei
servizi della Direzione Regionale Agricoltura, ambiente, energia, cultura, beni culturali e
spettacolo;

Vista, altresi, la Determinazione Direttoriale n. 6014 del 15 giugno 2017 avente ad oggetto
“Direzione Regionale Agricoltura, ambiente, energia, cultura, beni culturali e spettacolo. DD
5912/2017. Commissione per la valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute ai
sensi dell’avviso adottato con DD 5262 del 26.05.2017. Rettifica”;

Dato atto che la Commissione sopra richiamata ha concluso i lavori di valutazione in data 26
giugno 2017 cosi come si evince dalla redazione e sottoscrizione di n. 9 verbali, uno per
ciascuna sessione di lavori, nell’ambito delle quali sono stati individuati i dipendenti idonei
al conferimento degli incarichi di responsabilita delle posizioni organizzative della Direzione
in vigore dal 01 luglio 2017, indicando le motivazioni della scelta operata, in termini di
adeguatezza del profilo di competenza posseduto;

Precisato che nella seduta del 20 giugno 2017 sono state esaminate le manifestazione di
interesse pervenute per la Posizione Organizzativa Professionale: Aspetti giuridico-
amministrativi in tema di prevenzione integrata dell'inquinamento e promozione dei sistemi di
gestione ambientale (TR) del Servizio Valutazioni ambientali, sviluppo e sostenibilita
ambientale;

Rilevato che, ai sensi della Determinazione Direttoriale n. 5912 del 14 giugno 2017 e s.m.i.,
la Commissione risultava correttamente costituita correttamente costituita dal Direttore dott.
Ciro Becchetti, con funzioni di Presidente, dal Dirigente del Servizio Valutazioni ambientali,
sviluppo e sostenibilita ambientale dott. Andrea Monsignori e dal membro Ing. Sandro
Posati;

Dato atto che dall’allegato 2 al VIl verbale della Commissione risulta che “Terminate le
valutazioni, la Commissione non individua in relazione alla posizione in esame e sulla base
degli elementi di valutazione di cui allart. 5 dell’avviso, un soggetto in possesso di un
adeguato profilo di competenza.”;

Precisato che con nota mail del 28 giugno 2017, ai sensi dell’articolo 6 dell’avviso adottato
con DD n. 5262 del 26/05/2017, gli esiti della valutazione della Commissione sono stati
comunicati alla Direzione Salute e Welfare. Organizzazione e risorse umane per la verifica di
eventuali sovrapposizioni ai fini della coerente ricomposizione del livellogramma
complessivo;

Vista la nota mail del 29 giugno 2016 con la quale il Servizio Organizzazione, gestione ed
amministrazione del personale comunica gli esiti della verifica di cui all’articolo 6 dell’avviso;
Ritenuto, pertanto, di non poter procedere al conferimento dell'incarico di responsabilita per
Posizione Organizzativa Professionale: Aspetti giuridico-amministrativi in  tema di
prevenzione integrata dellinquinamento e promozione dei sistemi di gestione ambientale
(TR) del Servizio Valutazioni ambientali, sviluppo e sostenibilita ambientale in quanto la
Commissione nella seduta del 20 giugno 2017 non ha individuato un soggetto in possesso di
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un adeguato profilo di competenza in relazione alla posizione in esame e sulla base degli
elementi di valutazione di cui all’art. 5 dell’avviso;
Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;

Il Direttore
DETERMINA

1. di prendere atto del completamento della procedura di cui alla Determinazione
Dirigenziale n. 5262 del 26/05/2017 e degli esiti delle valutazioni della Commissione per
Posizione Organizzativa Professionale: Aspetti giuridico-amministrativi in tema di
prevenzione integrata dell'inquinamento e promozione dei sistemi di gestione ambientale
(TR) del Servizio Valutazioni ambientali, sviluppo e sostenibilita ambientale;

2. di non conferire, conseguentemente, alcun incarico di responsabilita per la posizione
organizzativa di cui al precedente punto 1;

3. di notificare il presente atto al Dirigente del Servizio di riferimento, nonché al Servizio
Organizzazione, gestione ed amministrazione del personale della Direzione Salute e
Welfare. Organizzazione e Risorse umane, per gli adempimenti di competenza;

4. didichiarare che 'atto &€ immediatamente efficace.

Perugia li 29/06/2017 L’Istruttore
Ciro Becchetti
Istruttoria firmata ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice del’Amministrazione digitale

Perugia i 29/06/2017 Si attesta la regolarita tecnica e amministrativa
Il Responsabile
Ciro Becchetti
Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’Amministrazione digitale

Perugia li 29/06/2017 Il Direttore
Ciro Becchetti

Documento firmato digitalmente ai sensi del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82, art. 21 comma 2
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