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	AVVISO PUBBLICO 
per la presentazione di azioni integrate in favore di giovani fino a 18 anni – annualità 2016-2017

“IntegrAzioni Giovani”
Finanziato dal P.O.R. Programma Operativo Regionale F.S.E. (Fondo Sociale Europeo) Umbria 2014-2020

OB. “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”

Asse III “Istruzione e Formazione” - Priorità di investimento 10.1-R.A. 10.1




PROGETTAZIONE ESECUTIVA 

SERVIZIO INTEGRATO
	Sez. A - Descrizione e articolazione del Servizio Integrato


A.1 
Denominazione del Soggetto attuatore

Riportare la medesima denominazione indicata nella domanda di finanziamento (Mod. 3)


______________________________________________________________________

A.2
Denominazione del Servizio Integrato

______________________________________________________________________

A.3
Sede

______________________________________________________________________

A.4
Titolo del progetto cui il Servizio Integrato si riferisce


______________________________________________________________________

A.5
Titolo dei percorsi formativi cui il Servizio Integrato si riferisce 

______________________________________________________________________

	A.1 Struttura del Servizio Integrato


A.1.1 Caratteristiche del Servizio 

Esplicitare gli elementi caratterizzanti il Servizio in relazione agli obiettivi da perseguire, con particolare riferimento a: attività, metodologie operative, eventuali partenariati, reti relazionali con altri soggetti, forme di coinvolgimento e partecipazione dei destinatari e delle famiglie.

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

A.1.2 Architettura

Descrivere schematicamente la struttura del Servizio con la sequenza di tutte le azioni previste e relativo numero di ore.

	N°
	Denominazione Azione
	Descrizione dell’Azione
	N. ore

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	N. ore totali
	


A.1.3 Modalità di relazione con i destinatari

Descrivere le modalità di individuazione dei fabbisogni, informazione e orientamento dei destinatari e delle relative azioni di supporto

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

	A.2 Articolazione del Servizio Integrato


(Da riprodurre e compilare per ogni azione prevista dal Servizio Integrato e già individuata alla sottosezione A.1.2)

· Azione n. __
· Titolo  _____________________________________________________________
· Obiettivi dell’azione

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Metodologie, strumenti e tempi di intervento

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	N.
	Fasi dell’azione
	Metodologie
	Strumenti
	Tempi e modalita’ di intervento

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· Destinatari dell’Azione

	Codice Corso
	Nominativo allievo

	
	

	
	

	
	


· Risultati attesi

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Risorse umane utilizzate

Indicare le caratteristiche delle principali figure professionali che saranno utilizzate per la realizzazione del servizio integrato specificando la fascia di appartenenza e le ore di impegno nonché, per i docenti, la materia di insegnamento e la relativa UFC.

	Attività/

professione
	Fascia
	Attività svolta nel progetto

(specificare qualora trattasi di codocenza)
	UFC
	Contenuti/

Materia d’insegnamento
	Ore

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	TABELLA RIEPILOGATIVA DEL PERSONALE INCARICATO

	Attività/professione
	Fascia
	Attività svolta nel progetto
	UFC
	Contenuti/

Materia d’insegnamento
	Ore

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	Sez. B – Locali, strumenti e attrezzature


Locali

	Tipologia
	Indirizzo
	N. vani
	Tipo disponibilità del locale

	
	
	
	Proprietà
	Affitto
	Comodato
	Altro

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


In caso di strutture riferite a sedi operative non accreditate a livello regionale, allegare la seguente documentazione:

· dichiarazione del legale rappresentante del soggetto proponente attestante l’idoneità secondo la normativa vigente in materia di igiene e sicurezza dei luoghi di lavoro;

· planimetria;

in caso di strutture non di proprietà, dichiarazione di disponibilità del proprietario a concedere i locali in affitto o comodato o relativo contratto.

Strumenti e attrezzature per lo svolgimento dell’attività

	N.
	Tipologia
	Caratteristiche
	Tipo di disponibilità

(proprietà, affitto, comodato, altro)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Sez. C – Voci di costo ammissibili per categoria di spesa


Rendicontazione dei costi reali ammissibili e applicazione del tasso forfettario pari al 40% dei costi diretti di personale, a copertura di tutti gli altri costi (art. 14 comma 2 Reg. (UE) 1304/13).

1. PREPARAZIONE

1.A2 Progettazione dell'intervento

2. REALIZZAZIONE

2.A – Voci comuni

2.A1 Personale per attivita di coordinamento

2.A2 Personale per attivita di orientamento

2.B – Misure a sostegno dell'apprendimento e dello sviluppo della capacità amministrativa

2.B1 Personale docente (compresi codocenti, relatori e tecnici di laboratorio)

2.B2 Personale per attivita di tutoraggio

2.B13 Individuazione, messa in trasparenza e validazione degli apprendimenti

2.B14 Esami svolti da commissioni pubbliche

4. MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE DI PROGETTO

4.A1 Personale per il monitoraggio e la rendicontazione di progetto

5. TASSI FORFETTARI

5.A2 Tasso forfettario pari al 40% dei costi diretti di personale, a copertura di tutti gli altri costi - ex art. 14 par. 2

Reg. (UE) 1304/13, rimborsati applicando il tasso forfettario pari al 40% dei costi diretti di personale (totale delle voci 1.A2; 2.A1; 2.A2; 2.B1; 2.B2; 2.B13; 2.B14; 4.A1).
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