
Modulo compensativo per coloro che dispongano di Attestazione di frequenza con profitto in esito al percorso B1 “Abilitazione dei dirigenti di 
aziende che svolgono attività di bonifica e rimozione amianto ai sensi della DGR 361/2002 e del D.P.R. 8 agosto 1994, Art. 10, c. 7”, finalizzato 
all’ottenimento dell’Abilitazione dei dirigenti di aziende che svolgono attività di smaltimento amianto ai sensi della D.G.R. n.361/2002 e del D.P.R. 8 
agosto 1994, Art. 10, c. 7 

 

 CANALE DI OFFERTA FORMATIVA: Disoccupati, inoccupati, occupati. 
 DURATA MINIMA DEL PERCORSO AL NETTO DI EVENTUALI UFC OPZIONALI E DEL TIROCINIO CURRICULARE: 50 ore  
 ARTICOLAZIONE MINIMA DEL PERCORSO FORMATIVO: vedi tavola 

 

Segmenti/UFC e loro articolazione in moduli Obiettivi formativi Durata 
minima 

Prescrizioni e indicazioni  

Modulo 1  Acquisire le conoscenze e le abilità finalizzate a 
gestire l’attività di smaltimento amianto:  
 legislazione relativa allo smaltimento 

dell’amianto 
 procedure di smaltimento amianto 
 pianificazione e gestione in sicurezza delle 

attività di smaltimento amianto 
 modalità trasporto rifiuti 
 rischi collegati ad infortuni causati da 

macchine operatrici 

8 -- 

 
 
ULTERIORI VINCOLI COGENTI DI PERCORSO 
 Possesso di Attestato di frequenza con profitto in esito al percorso B2 “Abilitazione dei dirigenti di aziende che svolgono attività di smaltimento amianto ai sensi della DGR 

361/2002 e del D.P.R. 8 agosto 1994, Art. 10, c. 7” 
 I docenti formatori devono possedere i titoli come richiesti nella D.G.R. n.361/2002 
 Il modulo è concluso da valutazione didattica svolta dal soggetto attuatore da conservare agli atti ai fini del rilascio dell’Attestato di frequenza  
 Attestazione rilasciata: Attestato di Frequenza con esplicita indicazione di validità ai fini dell’Abilitazione dei dirigenti di aziende che svolgono attività di smaltimento amianto ai 

sensi della D.G.R. n.361/2002 e del D.P.R. 8 agosto 1994, Art. 10, c. 7 


