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Regione Umbria 

Giunta Regionale 

 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 

 
N. 936         SEDUTA  DEL   13/09/2023 

 
OGGETTO: Presa d'atto delle "Linee guida per il riconoscimento della riconducibilità 

del diploma di master universitario di II Livello in materia di organizzazione 
e gestione sanitaria all'attestato di formazione manageriale. Legge 5 
agosto 2022, n. 118" approvate dalla Conferenza Stato, Regioni e 
Province Autonome di Trento e Bolzano.  

 
  PRESENZE 

Tesei Donatella Presidente della Giunta Presente 
Morroni Roberto Vice Presidente della Giunta Presente 
Agabiti Paola Componente della Giunta Presente 
Coletto Luca Componente della Giunta Presente 
Fioroni Michele Componente della Giunta Presente 
Melasecche Germini Enrico Componente della Giunta Assente 
 

 
Presidente: Donatella Tesei 
Segretario Verbalizzante: Cristina Clementi  
 
Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di 
legge

  
L’atto si compone di   7  pagine 
Fanno parte integrante dell'atto i seguenti allegati: 
Linee guida Riconoscimento Master II Livello. 
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LA GIUNTA REGIONALE 
 
 

Visto il documento istruttorio concernente l’argomento in oggetto: “Presa d'atto delle ''Linee guida 
per il riconoscimento della riconducibilità del diploma di master universitario di II Livello in 
materia di organizzazione e gestione sanitaria all'attestato di formazione manageriale. Legge 5 
agosto 2022, n. 118'' approvate dalla Conferenza Stato, Regioni e Province Autonome di Trento 
e Bolzano.” e la conseguente proposta dell’Assessore Luca Coletto 
Preso atto: 
a) del parere favorevole di regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del 

procedimento; 
b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimità espresso dal Dirigente competente; 
c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli 

obiettivi assegnati alla Direzione stessa; 
Visto l’articolo 3, comma 9, del Decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento 
recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Atenei, approvato con DM 3 novembre 1999, n. 
509 del Ministro dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica”;  
Visto l’articolo 21 della Legge 5 agosto 2022, n. 118 “Legge annuale per il mercato e la concorrenza 
2021” che prevede il riconoscimento della riconducibilità del diploma di master universitario di II° livello 
“in materia di organizzazione e gestione sanitaria” all’attestato di formazione manageriale in materia 
sanitaria, ai fini stabiliti dalla normativa, ove le Regioni e Province autonome competenti in materia di 
formazione manageriale e alle quali è demandato il relativo procedimento istruttorio, abbiano 
rilasciato, entro sessanta giorni dalla richiesta delle Università, provvedimento espresso di 
riconoscimento; 
Visto il D.lgs. 4 agosto 2016, n. 171 che all’art. 1 comma 4 prevede che i Direttori generali per essere 
iscritti all’albo nazionale e nominati debbano possedere il certificato di frequenza del corso di 
formazione in materia di Sanità pubblica e di Organizzazione e gestione sanitaria e che tali corsi siano 
organizzati e attivati dalle Regioni, anche in ambito interregionale, avvalendosi anche dell'Agenzia 
nazionale per i servizi sanitari regionali, e in collaborazione con le Università;  
Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, che agli articoli 15 e 16-quinquies, prevede il 
conseguimento da parte dei direttori di struttura complessa e dei dirigenti sanitari con incarico 
quinquennale dell'attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1 lett. d) del DPR 10 
dicembre 1997 n. 484, rilasciato a seguito della partecipazione ad appositi corsi programmati dalla 
Regione; 
Visto l’articolo 7 del DPR 10/12/1997, n. 484 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per 
l’accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso al secondo livello 
dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale”, che detta un’articolata 
disciplina riguardante i corsi di formazione manageriale;  
Visto l’Accordo interregionale sulla formazione manageriale approvato dalla Conferenza dei 
Presidenti delle Regioni e delle Province autonome in data 10 luglio 2003 che definisce i criteri 
formativi necessari per poter garantire la reciprocità di validità dei corsi di formazione manageriale, di 
cui agli artt. 3 bis, 15 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92;  
Visto l’Accordo Stato-Regioni del 16 maggio 2019 ai sensi dell’articolo 1, comma 4, lettera c), del 
decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171 , tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento 
e Bolzano concernente: “Disciplina dei corsi di formazione in materia di sanità pubblica e di 
organizzazione e gestione sanitaria propedeutici all'inserimento nell'Elenco nazionale dei soggetti 
idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti del SSN” che 
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ridefinisce i contenuti dei corsi manageriali, la metodologia delle attività, tali da assicurare un più 
elevato livello della formazione, la durata e le modalità di conseguimento della certificazione;  
Viste le “Linee guida per il riconoscimento della riconducibilità del diploma di master universitario di II 
livello ‘in materia di organizzazione e gestione sanitaria’ all’attestato di formazione manageriale”, 
approvate dalla Conferenza delle Regioni e Province Autonome nella seduta del 22/03/2023 
(23/41/CR07d/C7), allegate quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento (Allegato 
1) che hanno la finalità di disciplinare in modo uniforme sul territorio nazionale le procedure istruttorie 
previste dalla normativa sopra richiamata e che, per assicurare una maggiore efficienza e 
semplificazione delle procedure stesse, individuano le modalità organizzative, nonché gli elementi di 
valutazione da prendersi in considerazione da parte della Regione Umbria in sede di esame delle 
istanze presentate dalle Università per il rilascio del provvedimento regionale di riconoscimento;  
Ritenuto, pertanto, di recepire con il presente provvedimento le linee guida sopra richiamate;  
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa; 
Visto il Regolamento interno di questa Giunta;  
A voti unanimi espressi nei modi di legge, 
 

DELIBERA 
 

 per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che è parte integrante e sostanziale della 
presente deliberazione 

 
1. di recepire il documento “Linee guida per il riconoscimento della riconducibilità del diploma di 

master universitario di II livello ‘in materia di organizzazione e gestione sanitaria’ all’attestato di 
formazione manageriale”, approvate dalla Conferenza delle Regioni e delle Province 
autonome nella seduta del 22 marzo 2023 (23/41/CR07d/C7), allegato quale parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento;  

2. di pubblicare il presente atto e le linee guida di cui al punto 1. sul sito istituzionale della 
Regione Umbria al seguente indirizzo: 
https://www.regione.umbria.it/salute/formazione-manageriale;  

3. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Umbria. 
 

 
 
 



COD. PRATICA: 2023-001-886 

segue atto n. 936  del 13/09/2023 4 

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

 
 

Oggetto: Presa d'atto delle ''Linee guida per il riconoscimento della riconducibilità del diploma 
di master universitario di II Livello in materia di organizzazione e gestione sanitaria 
all'attestato di formazione manageriale. Legge 5 agosto 2022, n. 118'' approvate dalla 
Conferenza Stato, Regioni e Province Autonome di Trento e Bolzano. 

 
 
 
L’articolo 3, comma 9, del Decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270 (Modifiche al regolamento 
recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Atenei, approvato con DM 3 novembre 1999, n. 
509 del Ministro dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica) dispone quanto segue: 
“…omissis…9. Restano ferme le disposizioni di cui all'articolo 6 della legge 19 novembre 1990, n. 341, 
in materia di formazione finalizzata e di servizi didattici integrativi. In particolare, in attuazione 
dell'articolo 1, comma 15, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, le università possono attivare, 
disciplinandoli nei regolamenti didattici di ateneo, corsi di perfezionamento scientifico e di alta 
formazione permanente e ricorrente, successivi al conseguimento della laurea o della laurea 
magistrale, alla conclusione dei quali sono rilasciati i master universitari di primo e di secondo livello.”.  
L’articolo 21 della Legge 5 agosto 2022, n. 118 “Legge annuale per il mercato e la concorrenza 2021” 
prevede il riconoscimento della riconducibilità del diploma di master universitario di II livello “in materia 
di organizzazione e gestione sanitaria” all’attestato di formazione manageriale in materia sanitaria, ai 
fini stabiliti dalla normativa, ove le Regioni e Province autonome competenti in materia di formazione 
manageriale e alle quali è demandato il relativo procedimento istruttorio, abbiano rilasciato, entro 
sessanta giorni dalla richiesta delle Università, provvedimento espresso di riconoscimento. 
Il D.lgs. 4 agosto 2016, n. 171 all’art. 1 comma 4, prevede che i Direttori generali per essere iscritti 
all’albo nazionale e nominati debbano possedere il certificato di frequenza del corso di formazione in 
materia di sanità pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria e che tali corsi siano organizzati e 
attivati dalle Regioni, anche in ambito interregionale, avvalendosi anche dell'Agenzia nazionale per i 
servizi sanitari regionali, e in collaborazione con le Università. 
Il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, agli articoli 15 e 16-quinquies, prevede il 
conseguimento da parte dei direttori di struttura complessa e dei dirigenti sanitari con incarico 
quinquennale dell'attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1 lett. d) del DPR 10 
dicembre 1997, n. 484, rilasciato a seguito della partecipazione ad appositi corsi programmati dalla 
Regione. 
L’articolo 7 del DPR 10/12/1997, n. 484 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per 
l’accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso al secondo livello 
dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale”, detta un’articolata 
disciplina riguardante i corsi di formazione manageriale. 
L’Accordo interregionale sulla formazione manageriale, approvato dalla Conferenza dei Presidenti 
delle Regioni e delle Province autonome in data 10 luglio 2003, definisce i criteri formativi necessari 
per poter garantire la reciprocità di validità dei corsi di formazione manageriale Testo dell'atto, di cui 
agli artt. 3 bis, 15 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92. 
L’Accordo Stato-Regioni del 16 maggio 2019 ai sensi dell’articolo 1, comma 4, lettera c), del decreto 
legislativo 4 agosto 2016, n. 171 , tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento e 
Bolzano - concernente: “Disciplina dei corsi di formazione in materia di sanità pubblica e di 



COD. PRATICA: 2023-001-886 

segue atto n. 936  del 13/09/2023 5 

organizzazione e gestione sanitaria propedeutici all'inserimento nell'Elenco nazionale dei soggetti 
idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti del SSN” - ridefinisce 
i contenuti dei corsi manageriali, la metodologia delle attività didattiche, tali da assicurare un più 
elevato livello della formazione, la durata e le modalità di conseguimento della certificazione.  
La Conferenza delle Regioni e Province Autonome nella seduta del 22 marzo 2023 
(23/41/CR07d/C7), ha approvato le “Linee guida per il riconoscimento della riconducibilità del diploma 
di master universitario di II livello ‘in materia di organizzazione e gestione sanitaria’ all’attestato di 
formazione manageriale” – che vengono allegate quale parte integrante e sostanziale del presente 
documento istruttorio – le quali hanno la finalità di disciplinare in modo uniforme sul territorio nazionale 
le procedure istruttorie previste dalla normativa sopra richiamata e che, per assicurare una maggiore 
efficienza e semplificazione delle procedure stesse, individuano le modalità organizzative, nonché gli 
elementi di valutazione da prendersi in considerazione da parte della Regione Umbria in sede di 
esame delle istanze presentate dalle Università per il rilascio del provvedimento regionale di 
riconoscimento. 
 
Tutto ciò premesso si propone alla Giunta regionale: 
 

1. di recepire il documento “Linee guida per il riconoscimento della riconducibilità del diploma di 
master universitario di II livello ‘in materia di organizzazione e gestione sanitaria’ all’attestato di 
formazione manageriale”, approvate dalla Conferenza delle Regioni e delle Province 
autonome nella seduta del 22 marzo 2023 (23/41/CR07d/C7), allegato quale parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento;  

2. di pubblicare il presente atto e le linee guida di cui al punto 1. sul sito istituzionale della 
Regione Umbria al seguente indirizzo: 
https://www.regione.umbria.it/salute/formazione-manageriale;  

3. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Umbria. 
 

 
 
 
 
 
 

PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA E AMMINISTRATIVA 
 
 

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta: si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnica e amministrativa del procedimento e si trasmette al Dirigente per le determinazioni 
di competenza. 
 

Perugia, lì 04/09/2023 Il responsabile del procedimento 
Ivana Ranocchia 

 
FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 
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PARERE DI LEGITTIMITÀ 
 
 

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta; 
Visto il documento istruttorio; 
Atteso che sull’atto è stato espresso: 
- il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e amministrativa reso dal responsabile del 
procedimento; 
 
 
Si esprime parere favorevole in merito alla legittimità dell’atto 
 

Perugia, lì 04/09/2023 Il dirigente del Servizio 
Amministrativo e Risorse umane del SSR 

 
- Davina Boco 

 
 FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 

 
 
 
 
 
 

PARERE DEL DIRETTORE 
 
 

Il Direttore, ai sensi e per gli effetti degli artt. 6, l.r. n. 2/2005 e 13 del Regolamento approvato con 
Deliberazione di G.R., 25 gennaio 2006, n. 108: 
-  riscontrati i prescritti pareri del vigente Regolamento interno della Giunta, 
-  verificata la coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi assegnati alla Direzione, 
esprime parere favorevole alla sua approvazione. 
 

Perugia, lì 11/09/2023 IL DIRETTORE 
DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE 

 - Massimo D'Angelo 
Titolare 

  
FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 
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PROPOSTA ASSESSORE 
 
 

L'Assessore Luca Coletto  ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,  
 

propone 
 

alla Giunta regionale l’adozione del presente atto 
 

Perugia, lì 12/09/2023 Assessore Luca Coletto 
Titolare 

 
FIRMATO 

Firma apposta digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge 

 
 
 
 
 
 


