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Regione Umbria 
Giunta Regionale 

 

DIREZIONE REGIONALE SALUTE E WELFARE 

Servizio Amministrativo e Risorse umane del SSR 
 

 
 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 

 
N. 10395  DEL  13/11/2020 

 
 

OGGETTO:   Conferimento certificati di formazione manageriale per Direttori Sanitari e 
Direttori Amministrativi delle aziende sanitarie locali, delle aziende 
ospedaliere e degli altri enti del S.S.N., di cui alla d.d. n. 6681/2020. 

 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione, 
attuativi della stessa; 
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 
Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8, “Semplificazione amministrativa e normativa 
dell’ordinamento regionale e degli Enti locali territoriali”; 
Visto il Regolamento interno della Giunta regionale – Titolo V; 
Visto il D.lgs. n. 502/1992, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 
dell’art. 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421”, in particolare il comma 9 dell’articolo 3bis che 
prevede: la Regione può stabilire che il conferimento dell’incarico di direttore amministrativo 
sia subordinato, in analogia a quanto previsto per il direttore sanitario dall’articolo 1 del D.P.R. 
n. 484/1997, alla frequenza di un corso di formazione manageriale; 
Visto il D.P.R. n. 484/1997, recante “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per 
l'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso al secondo 
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livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale”, in 
particolare l’art. 1, comma 1 che stabilisce che il conferimento dell’incarico di direttore sanitario 
è subordinato al conseguimento dell’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 7 del 
medesimo D.P.R. 484/1997; 
Visto il D.lgs. n. 171 del 4 agosto 2016 “Attuazione della delega di cui all'articolo 11, comma 1, 
lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria”, in particolare 
l’articolo 3 “Disposizioni per il conferimento dell’incarico di direttore sanitario, direttore 
amministrativo e, ove previsto dalle leggi regionali, di direttore dei servizi socio-sanitari delle 
aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del SSN”; 
Vista la L.R. n. 11/2015, recante “Testo unico in materia di sanità e servizi sociali”, in 
particolare gli articoli 36 e 36-bis; 
Richiamata la d.d. n. 1823 del 9 marzo 2016 con la quale si è stabilita la predisposizione di un 
apposito registro pubblico, suddiviso in due sezioni distinte, nel quale iscrivere coloro ai quali è 
stato rilasciato il certificato di formazione manageriale e coloro che, riconfermati nell’incarico 
dirigenziale di struttura complessa, sono esonerati dal possesso dell’attestato di formazione 
manageriale ai sensi del comma 8, art. 5 del D.lgs. n. 502/1992; 
Vista la d.d. n. 6681 del 28 luglio 2020, con la quale è stato approvato, ai sensi dell’articolo 7 
del D.P.R. n. 484/1997 e dell’articolo 3-bis, comma 9 del d.lgs. n.502/1992, in adempimento al 
punto 6. della d.g.r. n. 879/2018 “Pianificazione, per il triennio 2018/2020, della formazione in 
ambito sanitario”, l’avviso pubblico per l’ammissione di n. 30 (trenta) partecipanti ai corsi di 
formazione manageriale per direttore sanitario e direttore amministrativo delle aziende 
sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del S.S.N.; 
Vista la d.d. n. 7404 del 24 agosto 2020 con la quale sono stati ammessi al corso di 
formazione di cui all’oggetto n. 20 candidati al corso per direttore sanitario, e n. 4 candidati al 
corso per direttore amministrativo; 
Preso atto che dei n. 20 candidati ammessi al corso di formazione per direttore sanitario, n. 8 
hanno rinunciato alla partecipazione al corso medesimo; 
Dato atto che è stata affidata al Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” 
(Consorzio SUAP) l’attivazione, la gestione organizzativa, didattica e finanziaria dei corsi di 
formazione; 
Dato, altresì, atto che i corsi si sono conclusi e che il giorno 29 ottobre 2020 è stato effettuato 
l’esame finale dinanzi alla Commissione giudicatrice nominata dall’Amministratore Unico del 
Consorzio SUAP, con propria determinazione n. 249 del 28 ottobre 2020, presieduta dal 
rappresentante della Regione Umbria designato con d.g.r. n. 992 del 28/10/2020; 
Preso atto del verbale dell’esame finale, acquisito al protocollo regionale al n. 204175 del 
12/11/2020, nel quale è indicato il risultato acquisito da ciascun candidato; 
Ritenuto, pertanto che si può procedere al rilascio dei relativi certificati di formazione 
manageriale; 
Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 
Il Dirigente 

D E T E R M I N A 
 

1. di prendere atto del verbale dell’esame finale del corso di formazione manageriale per 
Direttori Sanitari e Direttori Amministrativi delle aziende sanitarie locali, delle aziende 
ospedaliere e degli altri enti del S.S.N., corredato dell’elenco dei partecipanti che 
hanno superato positivamente il colloquio, che si è svolto il 29 ottobre 2020, 
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trasmesso dal Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, e conservato, ai 
sensi dell’art. 26 del Regolamento della Giunta regionale, agli atti d’ufficio; 

 
2. di conferire, ai sensi della d.d. 6681/2020, il Certificato di Formazione Manageriale ai 

seguenti candidati, indicati secondo l’ordine alfabetico, che hanno partecipato al corso 
di formazione di cui trattasi: 

 
N. COGNOME E NOME CORSO DI FORMAZIONE 
1. ARMILLEI SERGIO  Direttore sanitario 
2. ASCANI ALESSANDRA  Direttore sanitario 
3. BENCI LUCA  Direttore amministrativo 
4. BERNARDINI ILARIA  Direttore sanitario 
5. BOCO DAVINA  Direttore amministrativo 
6. CAPPANERA STEFANO  Direttore sanitario 
7. CARLINI STEFANO  Direttore amministrativo 
8. CASUCCI PAOLA  Direttore sanitario 
9. IANNI ANNA RITA  Direttore amministrativo 

10. MARCHESI SIMONA  Direttore sanitario 
11. PENSI MARIA OLIVA  Direttore sanitario 
12. RICCI ENRICA  Direttore sanitario 
13. RIZZO MASSIMO  Direttore sanitario 
14. SELVI ANTONIO  Direttore sanitario 
15. SERVA MARIA RITA  Direttore sanitario 
16. TEDESCO TERESA  Direttore sanitario 

 
3. di dare mandato al Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, di 

predisporre n. 16 certificati di formazione manageriale, secondo le indicazioni 
contenute nella d.d. n. 6681/2020; 

 
4. di dare atto che il Servizio Amministrativo e delle Risorse umane del S.S.R. della 

Direzione Salute e Welfare provvederà alla iscrizione nel registro pubblico di cui alla 
d.d. n. 1823/2016, dei soggetti di cui al precedente punto 2; 

 
5. di stabilire che, il presente atto, viene pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 

Umbria, serie Avvisi e Concorsi, e nel sito Internet istituzionale nella pagina dedicata 
all’interno della sezione “Salute”; 

 
6. di trasmettere il presente atto al Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica 

ed alle Aziende Sanitarie regionali per i rispettivi adempimenti di competenza; 
 

7. di dichiarare che l'atto è immediatamente efficace. 
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Perugia lì 12/11/2020 L’Istruttore 

Anna Maria Felici 
 Istruttoria firmata  ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’Amministrazione digitale 

 
 
 
Perugia lì 12/11/2020 Si attesta la regolarità tecnica e amministrativa 

Il Responsabile 
Ivana Ranocchia 

 Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’Amministrazione digitale 

 
 
 
  
 
Perugia lì 13/11/2020 Il Dirigente  

Dr. Luca Conti 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82, art. 21 comma 2 
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