
Chiarimento n. 2 

1) Per l'attribuzione del punteggio, le certificazioni di cui al punto E.4 del Capitolato debbono essere 
possedute da tutte le imprese facenti parte del Rti oppure è sufficiente il possesso da parte 
dell'impresa Capogruppo? 

 
2) Al punto E.7, la certificazione OHSAS 18001 si intende la certificazione ISO 45001:2018? 

 
3) E.6.2 i dati richiesti relativi al fatturato e costo del personale e sufficiente per l'impresa capogruppo 

oppure occorrono anche per le imprese facenti parte del Rti? 
 
Risposta chiarimento n. 2 

1) In caso di concorrente plurisoggettivo, il punteggio è attribuito se la certificazione è posseduta da 

almeno un componente del RTI. In caso di consorzio il punteggio è attribuito se la certificazione è 

posseduta dal consorzio e/o dalla consorziata designata. 

 

2) Per quanto attiene il criterio di valutazione E.7, la certificazione OHSAS 18001 deve intendersi quale 

certificazione UNI ISO 45001:2018 come vigente.  

 

3) Il costo del personale (Cp) e il dato fatturato (F) concorrono alla definizione di un coefficiente 

IM=Cp/F(%) rappresentativo della “capacità di diretta operatività dell’impresa“ 

Nel caso siano più imprese, potranno essere definite più coppie di valori (Cpi e Fi), una per ogni 

impresa del concorrente plurisoggettivo. 

In tal caso i dati di fatturato e del costo del personale sarà rappresentato dalla somma dei rispettivi 

valori indicati dalle componenti del RTI. 

(IM =  Cpi /  Fi ) 

 


