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CRISTINA GRANIERI
Italiana

Laurea magistrale in Consulenza pedagogica e coordinamento di interventi formativi (classe
lauree LM 85), conseguita il 05/05/2011 presso Universita Studi di Perugia - Facolta Scienze
della Formazione - Perugia.

Laurea triennale in Scienze della Professionalita educativa indirizzo “Operatore educatore nel
llI° settore” (classe 18 - lauree in scienze dell'educazione e della formazione di cui al DM 04/08/2000
equiparato alla classe L19) conseguito in data 02/07/2008, presso I'Universita degli Studi di Perugia
— Facolta di Scienze della Formazione Perugia.

Diploma maturitd tecnica “Ragioniere e perito commerciale” conseguito presso I'.TC Aldo
Capitini Olmo (PG) in data 14/07/1986.

Dal 15/05/2001 AD OGGI IN CORSO

REGIONE UMBRIA - Corso Vannucci, 96 - Perugia

Direzione Sviluppo economico, agricoltura, lavoro, istruzione, agenda digitale;

Direzione Regionale Salute e Welfare;

Direzione Regionale Salute, Welfare. Organizzazione e risorse umane;

Direzione Regionale Attivita produttive, istruzione e formazione;

Direzione Regionale Sanita e Servizi Sociali;

Istruttore amministrativo per le attivita specifiche e supporto operativo alle azioni di programmazione, di
gestione amministrativa/economico/contabile, monitoraggio, controllo e formazione degli operatori
dei Servizi regionali:

- Istruzione, Universitd, Diritto allo studio e Ricerca (dal 01/01/2022 in corso);

- Prevenzione, sanita pubblica alimentare e veterinaria (dal 1/5/2021 al 31/12/2021);

- Programmazione dell'assistenza ospedaliera; autorizzazione delle strutture sanitarie. Prevenzione,
sanita pubblica alimentare e veterinaria (dal 05/03/18 al 30/04/2020);

- Programmazione socio sanitaria dell'assistenza distrettuale, area materno infantile (dal 01/02/13 al

04/03/18);
- Istruzione e formazione professionale (dal 01/02/10 al 31/01/13);

- Programmazione sociale, settore infanzia, adolescenza e giovani (dal 15/05/01 al 31/01/10).

REGIONE UMBRIA - Direzione Regionale Salute e Welfare

Dal 5/6/2020 AL 28/05/2021

Supporto amministrativo alle attivita della Sezione Coordinamento strategico dei Servizi della
Direzione nel raccordo tra l'attivita ordinaria, la reingegnerizzazione delle attivita di
pianificazione e proattivita emergenziale sanitaria e nei processi di innovazione organizzativi
(Determina Direttoriale 1869/2020 Unita di Crisi per la salute nellEmergenza Coronavirus e

segg.).

Dal 26/2/2020 al 4/6/2020
Responsabile del coordinamento amministrativo della Funzione 3 Sanita presso la sede del
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Centro Regionale di Protezione Civile di Foligno incaricata dal Referente Regionale per le
emergenze sanitarie Dr. Claudio Dario (Determina Direttoriale 1869/2020 Unita di Crisi per la
salute nel'Emergenza Coronavirus) per la Regione Umbria.

Dal 12/8/2020 al 17/1/2021

Supporto amministrativo al coordinamento delle attivita di screening COVID 19 dei passeggeri
presso I'Aeroporto Internazionale dell'Umbria S. Francesco di Assisi (Determina Direttoriale
1869/2020 Unita di Crisi per la salute nellEmergenza Coronavirus e segg.).

Dal 9/11/2016 al 31/01/2018

Referente amministrativa_della Funzione 2 “Sanita umana, veterinaria e assistenza sociale”
presso il Centro Operativo Avanzato Regionale (COAR) di Norcia nellEmergenza Sisma 2016
Centro Italia, incaricata dal Referente Regionale per le emergenze sanitarie Dr. Walter Orlandi
— Direzione Salute e welfare (PEC prot. 230766 del 08/11/2016) per la Regione Umbria.

Da novembre 2016 in corso ad oggi
Componente il gruppo misto Regione/Aziende sanitarie regionali per il coordinamento, a livello
regionale, Programma Mattone Internazionale Salute (Determinazione direttoriale n. 10933 del

10/11/2016),

Anni 2005-2023

REGIONE UMBRIA - Direzione Sviluppo economico, agricoltura, lavoro, istruzione, agenda
digitale

Componente la Commissione di ESAME FINALE ITS “Tecnico Superiore per la Ricerca e lo
Sviluppo di Prodotti e Processi a Base Biotecnologica” - ITS Biolabotech Terni , in qualita di
esperta in formazione — nomina pec Prot. 199630 del 8/9/22.

REGIONE UMBRIA - Direzione Regionale Salute e Welfare

Componente il GruPPO DI PROGETTO PER IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA DI
STESURA DEL NUOVO PSSR 2021-2025 mesi di ottobre 2020/marzo 2021.

Componente il GRUPPO DI PROGETTO INCARICATO DELLA REDAZIONE DEL “LIBRO BIANCO
2019" della Regione Umbria, nell'ambito della formazione intervento di Program e Project
management_realizzata dalla Regione Umbria a Villa Umbra nei mesi di luglio/agosto 2020.

Componente in qualita di rappresentante regionale/esperto del settore sociale nelle

commissioni di esami finali relative alla formazione in ambito sanitario:

e per odontotecnico, massaggiatore sportivo, massaggiatore-massofisioterapista, operatore
socio sanitario presso I'lstituto Enrico Fermi Perugia - nomine Regione Umbria DGR n.
577/2014; DGR n. 188/2017 ;DGR n. 635/2017; DGR n. 1120/2019; DD n. 869/2021 e DD n. 5944/2021;

e per operatore socio sanitario presso Punto Formazione Srl Foligno (PG) Nomina Regione
Umbria DD n. 4405/2020;

e operatore socio sanitario presso ATS Schola Sanitas Citta di Castello (PG) Nomina Regione
Umbria DD n. 8197/2021.

REGIONE UMBRIA Direzione Regionale Salute, Welfare e societa della conoscenza

Componente la_Commissione _ex DGR 396/2007 della PROCEDURA SELETTIVA PER
L'’AMMISSIONE AL CORSO DI FORMAZIONE OPERATORE SOCIO SANITARIO AUSL Umbria 1
- nomina Regione Umbria DGR n. 691/2017.
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Componente le Commissioni per la VALUTAZIONE DEI CREDITI FORMATIVI NEI CORS] DI
FORMAZIONE:

-Operatore Socio Sanitario - Pysiolife di Terni — nomina Regione Umbria DGR n. 1124 del
05/10/2015 e DGR n. 203 del 29/02/2016;

-Operatore Socio Sanitario - Consorzio Co.hor di Perugia — nomina Regione Umbria DGR
n.1302/15.

Presidente delle COMMISSIONI FINALI ATTIVITA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE (I1I°
Area):

- corso per Esperto turistico informatico — IIS Salvatorelli Marsciano (PG) (nomina Regione
Umbria lettera prot. 89770/2010;

-corso per Esperto commerciale, fiscale ed informatico per le PMI - IIS Salvatorelli Marsciano
(PG) (nomina Regione Umbria lettera prot n. 8974/2010);

-corso per Venditore Tecnico - IIS Salvatorelli Marsciano (PG) (nomina Regione Umbria
lettera prot. n. 94753/2010).

Segretaria delle Commissioni di CERTIFICAZIONE PROFILI PROFESSIONALI/SINGOLE
COMPETENZE:

- Profilo professionale “Operatore della fattoria didattica (Notifica con lettera Regione Umbria
prot. 65274 del 22/04/2010) - DD 2996/2010;

- competenza in attuazione del protocollo di intesa del 6/2/2008 tra Regione Umbria e Istituto
Tecnico Commerciale A. Capitini - DGR 729 del 25/05/2009 - DGR n. 620/2011;

- competenza del profilo professionale “Capo cantiere/capo commessa nei servizi di pulizia. -
DGR n. 109/2011;

- competenza “Esercitare le attivita di assistenza al riconoscimento dei crediti formativi” nella
formazione professionale DPRG n. 127/2008 e segg. (dispositivo di riconoscimento dei crediti
formativi nel processo di programmazione ed attuazione POR FSE 2007-2013) - DPGR n.
127/2008.

Componente NUCLEI DI VALUTAZIONE:

- Bando POR - FSE 2007/2013 OB. 2 per la presentazione del percorso di formazione
integrata e di specializzazione previsto dall'art. 23 c. 4, I.r. 30/2005 per lo svolgimento delle
funzioni di educatore professionale e di educatore animatore nei servizi socio-educativi per la
prima infanzia - DD n. 9303 /2008;

- progetti del Bando per la realizzazione di percorsi e progetti sperimentali per promuovere il
successo formativo dei giovani DD n. 3491/2008.

REGIONE UMBRIA Direzione Regionale Sanita e Politiche Sociali

RESPONSABILE AMMINISTRATIVA PROGETTO UE TRANSNAZIONALE Prima Ora: prova di
cittadinanza attiva — azioni congiunte programmi Socrates, Leonardo, Gioventl - DGR n. 1590

del 29/9/2005.

Da ottobre 1988 a marzo 2001
COMITATO OLIMPICO NAZIONALE ITALIANO - PERUGIA- Via M. dei Lager 65- Perugia

Servizio Impianti Sportivi
CoCoCo Responsabile Amministrativo part time

RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA DEL SERVIZIO IMPIANTI SPORTIVI DEL CONI
PROVINCIALE DI PERUGIA a supporto dell'architetto fitolare del servizio, con gestione
diretta delle attivita correlate (assegnazione, gestione, monitoraggio, chiusura) all'emissione
di pareri e di autorizzazioni di liquidazione dei finanziamenti pluriennali, erogati dall'lstituto
per il Credito Sportivo e dalla Cassa Depositi e Prestiti ai Comuni del'Umbria ed alle
Societa sportive, per la costruzione/ristrutturazione di impianti sportivi.

Attivita di supporto alla Segreteria del Presidente Provinciale CONI nell'organizzazione di
convegni provinciali, regionali e nazionali, nonché nell'organizzazione e gestione dei Giochi
della Gioventu e dei Campionati Studenteschi.
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Da aprile 1990 ad aprile 2001

STUDIO PROFESSIONISTI ASSOCIATI CIEMME 1 -

arch. Giulio Caravaggi Ing. Bruno Mirabassi — Via Pievaiola n. 231 Perugia

Studio associato specializzato nella progettazione architettonica, strutturale, recupero e
restauro conservativo, piani di lottizzazione, piani di recupero ed impiantistica sportiva per
Enti pubblici ed aziende internazionali.

Dipendente a tempo indeterminato part time

RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA DI DIREZIONE (TECNICA/CONTABILE/COMMERCIALE)
dello studio associato di professionisti, con gestione diretta delle attivita correlate ai progetti
ed al personale dipendente.

Luglio 2022

DOCENTE incaricata da Schola Sanitas Citta di Castello

nel Corso per Operatore Socio Sanitario n. 3/2021" dellinsegnamento di "SOCIOLOGIA
della Salute”.

Novembre/Dicembre 2021
DOCENTE incaricata Asl Umbria 1

nel corso di formazione For.MIGRANTS —for.mazione e servizi per MiGliorare la Risposta degli
Attori del territorio alle Necessita di Tutela della Salute dei rifugiati e richiedenti asilo

Modulo Programmazione regionale in materia di servizi sociali per interventi di animazione
sociale destinati ai rifugiati e richiedenti asilo.

Febbraio 2018

DOCENTE incaricata da Seriana 2000 Soc. Coop arl.:

nel corso di aggiornamento per Educatori professionali operanti nei servizi territoriali
convenzionati dalla Azienda USL Umbria n 1.

Anni 2014-2018

Delegata UIL FPL Regione Umbria quale_Responsabile per le pari Opportunita —
Designata al Coordinamento nazionale PO UIL FPL.

Anni 2012-2014

Componente sindacale (UIL/FPL) Comitato Unico di Garanzia della Regione Umbria per
le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni (C.U.G) della Regione Umbria (DD n. 10282 del 14/12/2012).

Anni 2008/2010
PROGETTISTA, a fitolo gratuito, DI INTERVENTI DIDATTICO-EDUCATIVI E DI

PROMOZIONE SOCIALE per conto di Associazione di Promozione Sociale Chorus
Marsciano (PG) con sede in Marsciano (Iscr. Registro Regionale APS Umbria al n. 111).

Periodo 2015-2023 (significativi / recenti)

e Formazione Fad PRA-FSE “QUADRO NORMATIVO PROGRAMMAZIONE 2021-2027
E PO FSE+" - Ed. 2 - Scuola Amministrazione Pubblica Villa Umbra - Perugia (in corso);

e Fomazione INTERVENTO PER LA STESURA DEL NUOVO PSSR 2021-2025 -
ottobre/dicembre 2020 - Scuola Amministrazione Pubblica Villa Umbra - Perugia;

o Formazione intervento PROGRAM E PROJECT MANAGEMENt “La gestione progetti:
Tradurre i progetti in risultat” — luglio/agosto 2020 Scuola Amm. Pubblica Villa Umbra -
4
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Perugia;

o  Corso di Specializzazione - PROGRAM E PROJECT MANAGEMENT - 4° edizione (PRA
2017-2020 Pacchetto A1 Attivita 2) maggio/giugno 2018 Scuola Amministrazione
Pubblica Villa Umbra - Perugia;

e Corso di specializzazione COMUNICAZIONE PUBBLICA E WEB - 2° edizione ((PRA
2017-2020 Pacchetto A1 Attivita 4 — marzo/giugno 2018 Scuola Amministrazione
Pubblica Villa Umbra - Perugia;

e Corso di specializzazione GESTIONE E TECNICHE DI RENDICONTAZIONE DI
PROGETTI COMUNITARI PROGRAMMAZIONE 2014/2020 - marzo 2016 SEU Servizio
Europa - Perugia;

e Corso di specializzazione EUROPROGETTAZIONE FINANZIAMENTI EUROPEI
progettare nella nuova programmazione 2014/2020 novembre/dicembre 2015- SEU
Servizio Europa Perugia;

e Corso di formazione di 1° livello attivita sindacale progetto ForSind rivolto ai delegati
ed ai quadri sindacali della UIL F.P.L — FAD Opes Formazione Firenze;

e  Corso di specializzazione SCRIVERE NEL WEB - | SOCIAL NETWORK (ambito salute)
- febbraio 2014 Scuola Amministrazione Pubblica Villa Umbra - Perugia;

e Corso di specializzazione POLITICHE DI GENERE, MAINSTREEMING DI GENERE E
PARI OPPORTUNITA NELLA PA - Scuola Amministrazione Pubblica Villa Umbra —
Perugia;

e Corso di specializzazione SALUTE DELLA DONNA E AREA MATERNO INFANTILE
PROTEZIONE E LA TUTELA DALL'ABUSO E MALTRATTAMENTO MINORI:
organizzazione di servizi e percorsi integrati - Scuola Amm. Pubblica Villa Umbra.

Periodo 2001-2019

Numerosi i corsi di formazione frequentati, orientati principalmente all'approfondimento delle

seguenti tematiche:

1. Normativa Appalti e contratti;

2. Riforma della P.A. e semplificazione amministrativa; Privacy e GDPR,; Anticorruzione e
trasparenza; Codice dell Amministrazione digitale; aggiornamento ICT;

3. Funzionamento ed azioni dell'Unione Europea. Fonti di finanziamento e sistema dei
controlli;

4. Empowerment e comunicazione in sanita;

5. Programmazione Sistemi sanitari regionali;

presso la Scuola Amministrazione Pubblica Villa Umbra — Perugia.

ITALIANO
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione  Produzione orale
B1 B2 B1 B1 B1
A2 A2 A1 A1 A1l
A2 A2 Al A1 A1

Ottime capacita organizzative e relazionali, con competenze sviluppate nel corso degli anni
nelle attivita formative/lavorative praticate. Riservatezza, affidabilita, capacita di ascolto,

attitudine al lavoro di gruppo.



CAPACITA E COMPETENZE
GESTIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Perugia, 19/09/2023
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Ottima capacita di pianificazione e gestione dei processi e dei procedimenti correlati alle
attivita da svolgere, sviluppata nel corso delle esperienze lavorative/formative diversificate,
maturate prima nel settore privato poi nel settore pubblico. Attitudine alla programmazione
di azioni, al monitoraggio delle stesse ed alla rimodulazione delle attivita in relazione ai

cronoprogrammi stabiliti.
Appassionata di nuove tecnologie con ottima conoscenza dell'uso del PC e dei programmi

operativi maggiormente diffusi.

Buone capacita espressive nella recitazione teatrale e nel canto corale (Gospelflirico).

f. to dr.ssa Cristina Granieri



