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GLOSSARIO
RILEVAZIONE ISTAT SULLE FORZE DI LAVORO

Nelle tabelle e grafici che riportano i dati ISTAT i numeri si intendono in migliaia e
in virtu dell'arrotondamento alle migliaia, le somme dei dati parziali possono non
coincidere esattamente con i totali.

Si da una sintetica definizione degli aggregati e indicatori utilizzati.

Forze di lavoro (FL)

Comprendono gli occupati e le persone in cerca di occupazione; rappresentano
quindi la parte della popolazione residente che si "offre" sul mercato del lavoro.
Occupati

La definizione di occupato prevede che vengano classificate in tale condizione
tutte le persone con almeno 15 anni che soddisfano almeno uno dei seguenti
requisiti:

- aver effettuato una o piu ore lavorative retribuite nella settimana di riferimento;

- aver effettuato una o pit ore di lavoro non retribuite presso un impresa
familiare.

- sono assenti dal lavoro (ad esempio, per ferie 0 malattia). | dipendenti assenti
dal lavoro sono considerati occupati se 'assenza non supera tre mesi, oppure se
durante 'assenza continuano a percepire almeno il 50% della retribuzione. Gli
indipendenti assenti dal lavoro, ad eccezione dei coadiuvanti familiari, sono
considerati occupati se, durante il periodo di assenza, mantengono ['aftivita. |
coadiuvanti familiari sono considerati occupati se 'assenza non supera tre mesi.
E' evidente che qualunque forma di lavoro atipico, con o senza contratto,
costituisce un requisito sufficiente per essere incluso tra gli occupati, purché le
ore di lavoro prestate abbiano un corrispettivo monetario o in natura. | beneficiari
di politiche attive del lavoro (come LSU, PIP, Borse lavoro eccetera) sono
conteggiati tra gli occupati alla stregua di quanto avviene negli altri paesi. Gli
stagisti non retribuiti sono invece esclusi. Per quanto concerne i lavoratori in CIG,
essi vengono inclusi tra gli occupati poiché conservano il rapporto di lavoro in
essere, anche se non hanno svolto nemmeno un ora di lavoro nella settimana di
riferimento.

Persone in cerca di occupazione (Definizione Eurostat)

Vengono classificati come persone in cerca di occupazione (o “disoccupati’) tutti
i non occupati con meno di 75 anni che dichiarano al contempo:

- di essere alla ricerca di un lavoro;

- di aver effettuato almeno un’azione di ricerca di lavoro “attiva” nelle quattro
seftimane che precedono la rilevazione (I'attesa dei risultati di precedenti azioni
di ricerca viene esclusa dal novero delle azioni “attive”) ;

- di essere immediatamente disponibili ad accettare un lavoro, qualora venga
loro offerto.

Ad essi vanno aggiunti coloro che dichiarano di aver gia trovato un lavoro che
iniziera nel futuro: per questi individui non viene applicato né il criterio della
ricerca attiva, né quello della immediata disponibilita.

Esse sono classificate in:

- disoccupate, ossia coloro che hanno perduto una precedente occupazione per
licenziamento, fine di un lavoro a tempo determinato, dimissioni;

- persone in cerca di prima occupazione;

- altre persone in cerca di lavoro, ossia coloro che dichiarano di:

- iniziare un'attivita in futuro avendo gia trovato un'occupazione alle dipendenze,
o chi avendo predisposto tutti i mezzi per I'esercizio di un'attivita in proprio, nella
settimana di riferimento non ha lavorato per tale occupazione, in quanto iniziera
a lavorare in futuro.

- essere in condizione non professionale (casalinga, studente, ritirato dal
lavoro), ma ad una successiva domanda della stessa intervista hanno affermato
di cercare un'occupazione e di essere immediatamente disponibili per lavorare.
Inattivi (Non forze di lavoro )

E' la popolazione residente che non partecipa al mercato del lavoro. Esse
comprendono:

- Le non forze di lavoro in eta non lavorativa, ossia con meno di 15 e con pil
di 64 anni;

- Le non forze di lavoro in eta lavorativa, che si distinguono in:

a) persone che cercano lavoro non attivamente ossia le "persone in cerca di
occupazione", secondo la definizione gia descritta in precedenza, che hanno
pero effettuato I'ultima azione di ricerca tra i 2 e i 6 mesi fino ai 2 anni, per azioni
di ricerca attraverso liscrizione al collocamento e la partecipazione a concorsi
pubblici.

b) persone che cercano lavoro ma non disponibili ossia le "persone in cerca di
occupazione”, secondo la definizione gia descritta in precedenza, ma che
temporaneamente non sono disponibili a lavorare .

c) persone che non cercano lavoro ma disponibili a lavorare ossia soggetti in
condizione non professionale che nell'intervista hanno affermato di non cercare
lavoro, ma si dicono disponibili a lavorare qualora fosse loro offerto.

d) persone non disponibili a lavorare ossia soggetti in condizione non
professionale che nellintervista hanno affermato di non avere la possibilita (per
inabilita o altro) o la volonta a svolgere una attivita lavorativa.

Forze di lavoro potenziali

Si tratta delle persone classificate tra le non forze di lavoro che sono disponibili al
lavoro senza che lo cerchino attivamente o che lo cercano attivamente ma che
sono temporaneamente indisponibili (lett. a), b) e ¢) precedenti).

Persone potenzialmente impiegabili nel processo produttivo

Si tratta di Persone in cerca di Lavoro e appartenenti alle Forze di lavoro
potenziali

Forze di Lavoro Eurostat e Potenziali

Si tratta di Occupati, Persone in cerca di Lavoro e appartenenti alle Forze di
lavoro potenziali

Carico Sociale

Rapporto tra la popolazione residente non occupata e il numero degli occupati.
Esso pud essere anche calcolato distintamente a seconda della diversa
condizione in cui versano le persone non occupate e fornisce una indicazione
sul numero di persone che gravano socialmente su ogni lavoratore. E' calcolato
in per 1.000.

Tasso di attivita (15-64)

Si ottiene dal rapporto tra le persone appartenenti alle forze di lavoro in eta
attiva e la popolazione di riferimento.

Tasso di occupazione (15-64)

Si ottiene dal rapporto tra le persone occupate in eta attiva e la corrispondente
popolazione di riferimento.

Tasso di inattivita (15-64)

Si ottiene dal rapporto tra le persone appartenenti alle non forze di lavoro in eta
attiva e la popolazione di riferimento.

Tasso di disoccupazione (definizione Eurostat)

Si ottiene dal rapporto tra le persone in cerca di occupazione (in base alla
definizione Eurostat) e le corrispondenti forze di lavoro (Eurostat).

Incidenza delle forze di lavoro potenziali

Si ottiene dal rapporto tra le forze di lavoro potenziali e le forze di lavoro
Eurostat e potenziali.

Tasso di disoccupazione potenziale

Si ottiene dal rapporto del numero dei disoccupati e delle forze di lavoro
potenziali (Persone potenzialmente impiegabili nel processo produttivo) con
quello delle forze di lavoro Eurostat e potenziali.

Durata della ricerca di lavoro

Considera da quanto tempo le persone in cerca di lavoro ne sono alla ricerca; si
distingue in:

- Breve Media durata se inferiore ai 12 mesi

- Lunga durata, se supera i 12 mesi

Tasso di disoccupazione dilunga durata

Si ottiene dal rapporto tra le persone in cerca di occupazione da oltre 12 mesi e
le forze di lavoro.

DATI CENTRI PER L'IMPIEGO (Dati SIL

Attraverso questi dati si analizza il mercato del lavoro dipendente in una ottica di
flusso (si considerano gli ingressi nell'occupazione - avviamenti - e le uscite -
cessazioni - in un determinato arco di tempo) e l'offerta di lavoro in termini di
flusso (iscrizioni e reiscrizioni) e di stock (iscritti a fine mese). | dati SIL non sono
comparabili con i dati ISTAT in quanto il concetto di disoccupazione ISTAT &
diverso dall'iscrizione alle liste.

Avviamenti

numero di assunzioni nel periodo in esame; non coincide di norma con il numero
di nuovi assunti in quanto la stessa persona pud essere avviata al lavoro e
dimessa piu volte nello stesso periodo.

Cessazioni

numero di risoluzioni di rapporti di lavoro nel periodo in esame comunicate dai
datori di lavoro per licenziamento, dimissioni, scadenza termine, pensionamento
o morte del dipendente

Iscritti

Viene inoltre introdotta la definizione di iscritto prevista dal D.Lgs. 181/00 cosi
come modificato dal D.Lgs 297/02.

Si tratta di soggetti disoccupati o inoccupati immediatamente disponibili allo
svolgimento ed alla ricerca di una attivita lavorativa secondo modalita definite
con i servizi competenti. Mantiene tale condizione il soggetto che pur avviato al
lavoro percepisce un reddito annuo non superiore a 8.000 euro (4.800 se si
tratta di un lavoro autonomo). Se si supera tale limite si & sospesi dallo stato di
disoccupazione se si tratta di un lavoro di durata inferiore agli 8 mesi (4 se si
tratta di un giovane) o cancellati nel caso di lavori di durata superiore.

Si intende per adolescenti i minori di eta compresa fra i quindici e diciotto anni,
che non siano pil soggetti allobbligo scolastico; giovani i soggetti di eta
compresa tra i diciotto e i venticinque anni compiuti o, se in possesso di un
diploma universitario di laurea, fino a ventinove anni compiuti.

Si intende altresi per disoccupati di lunga durata, coloro che, dopo aver perso
un posto di lavoro o cessato un‘attivita di lavoro autonomo, siano alla ricerca di
una nuova occupazione da piu di dodici mesi o da piu di sei mesi se giovani;
inoccupati di lunga durata, coloro che, senza aver precedentemente svolto
un'attivita lavorativa, siano alla ricerca di un'occupazione da piu di dodici mesi
o da pit di sei mesi se giovani.



Rilevazione Istat sulle forze di lavoro

FORZE DI LAVORO NON FORZE DI LAVORO
Per. in cerca di occup.
UMBRIA Cercano| Cercano Non ! Nonl | Totate Ponolazi
Occupati | gy, senza Totale [ '2vnon | fav. ma | cercano disponibil e yg_ | gy oq | NFL 64 gopge (700
. | ex-inattivif esperienz | Totale attivame fon | ma ia 64 anni
occupati 2 di lavoro nte ili| dispon. | lavorare
MASCHI
T3-2017 194 10 5 6 21 215 5 2 5 49 62 58 90 209 424
T4-2017 202 12 4 5 21 222 4 1 4 46 55 58 89 201 424
T1-2018 200 13 4 2 19 219 7 0 4 45 56 58 90 204 423
T2-2018 200 9 4 5 17 217 2 1 2 53 59 58 90 206 423
T3-2018 198 7 5 3 14 212 6 1 5 54 65 57 88 210 423
Var. % annua 21 =327 -2,3 -555 -319| -12| 166 619 -107 9,7 64| -13 -25 05| -04
FEMMINE
T3-2017 156 10 7 5 22 177 4 3 10 86 104 55 122 282 459
T4-2017 157 1" 7 3 21 177 5 1 10 87 104 55 122 281 458
T1-2018 154 12 7 5 24 178 5 1 12 84 102 55 122 279 457
T2-2018 158 9 5 4 18 176 5 3 6 91 105 55 121 280 457
T3-2018 153 8 5 3 16 169 10 1 7 96 113 54 120 287 456
Var. % annua -1,9  -170 -335 -335 -260| -48| 1296 -722 -356 10,5 85| -17 -18 20| -06
MASCHI E FEMMINE
T3-2017 349 20 12 1" 42 392 9 4 16 136 165 113 212 491 883
T4-2017 358 23 1 7 42 400 10 2 14 133 159 113 210 482 882
T1-2018 354 25 1" 7 43 397 12 2 15 129 158 113 212 483 880
T2-2018 358 18 9 8 35 393 7 4 9 145 164 112 210 487 880
T3-2018 351 15 9 6 30 381 16 1 12 150 178 112 208 498 879
Var. % annua 03 -251 -205 -455 -289| -29| 681 -683 -270 10,2 78| -15 -21 14| -05
Presenza femminile
T3-2018| 435 54,1 48,9 55,5 527 443 622 540 579 639| 633 486 579| 57,7 51,9
Var. annua -1,0 52 -9,5 10,0 2,1 -0,9( 16,7 =77 17 02| 146| 486 579 04| 51,9
UMBRIA CENTRO NORD SUD E ISOLE ITALIA
- . . . P.in P.in
T3-2018 Occupati P.;?::;ca NFI;r:ri'M Occupati P':i‘::::a g:';::l Occupati P':i‘::::a g:';::l Occupati | cerca di g:';::l Occupati | cerca di g:';::l
. : . occ. occ.
Var. % annua
Maschi 2,1 -31,9 6,4 08 -18,8 3,0 1,1 -7,6 -3,0 04 -108 21 08 -11,5 03
Femmine -1,9 -26,0 85 02 -11,2 08 05 -19,8 1,6 02 -11,2 01 04 -128 08
Totale 0,3 -28,9 7,8 0,5 -15,3 1,6 0,8 -142  -0,1 03 -109 08 06 -121 06
Presenza femminile
T3-2018 43,5 52,7 63,3 44,2 490 632 436 509 639 363 241 652 418 471 644
T3-2017 T4-2017 T1-2018 T2-2018 T3-2018
UMBRIA T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit| T.occupa| T.disoccu | T.inattivit| T.occupa | T.disocc | T.inattivit| T.occupa| T.disocc | T.inattivit
.(1564) | paz. |a(15-64) | .(1564) | paz. |a(15-64) |z (1564)| paz. | a(15-64)|z (15-64)| upaz. |a(15-64) |z (15-64)| upaz. |a(15-64)
Maschi 69,5 9,7 22,7 72,3 93 202| 721 87 29| 77 80 219] 704 67 243
Femmine 55,0 12,1 37,3 55,1 118 374| 546 134 368 556 102 379| 536 94 407
Totale 62,2 10,8 30,1 63,6 104 289| 632 108 289| 635 90 300] 619 79 327
GAP DI GENERE |  -14,5 24 14,5 -17,1 25 17.2| -17,5 48 16,0] -16,2 23 16,0] -16,8 2,7 164
UMBRIA CENTRO NORD SUD E ISOLE ITALIA
T3-2018 T.occupaz | T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit| T.occupa | T.disoccu | T.inattivit| T.occupa| T.disocc | T.inattivit| T.occupa| T.disocc | T.inattivit
.(1564) | paz. |a(1564) | .(1564) | paz. |a(1564)|z (1564) paz. |a(1564)|z (1564)| upaz. |a(1564) |z (15-64)| upaz. |a(15-64)
Maschi 70,4 6,7 243 713 75 228| 755 50 204| 57,7 147 321| 685 86 250
Femmine 53,6 94 40,7 56,1 90 382| 594 66 364 327 193 593 494 104 448
Totale 61,9 79 32,7 63,6 82 306| 675 57 284| 451 165 458| 589 93 349
GAP DI GENERE | -16,8 27 16,4 -151 1,5 155 -16,1 1,6 159 -250 46 27,2| -19,1 1,8 198
Var. annua
Maschi 09 -3,0 1,6 0,7 -1,7 0,7 1,0 -04 -06 04 -15 08 07 -1,1 0,1
Femmine -1,4 2,7 35 02 -1,0 05 04 -1,5 0,6 0,1 -1,4 05 03 -14 0,5
Totale -0,3 -2,9 2,5 04 -1,4 0,6 0,7 -0,9 0,0 03 -15 0,7 05 -12 0,3
T3-2017 T4-2017 T1-2018 T2-2018 T3-2018
UMBRIA
Maschi |Femmine Totale | Maschi | Femmine | Totale | Maschi | Femmine | Totale | Maschi [Femmine| Totale | Maschi |Femmine| Totale
FdL Potenziali 12 17 30 9 17 25 1" 18 29 6 14 20 1" 17 29
o Pl 54 90 70 39 85 60 48 92 68 26 73 47 51 93 70
'otenz.
Potenziaimente 33 39 72| 3 3 67| 30 42 72| 23 32 55 26 33 59
impiegabili
peid Potenzial | 146 200 7| 128 193 158 130 214 169| 104 167 133 115 178 144
impiegabili
UMBRIA CENTRO NORD SUD E ISOLE ITALIA
T3-2018
Maschi |Femmine Totale | Maschi | Femmine | Totale | Maschi | Femmine | Totale | Maschi [Femmine| Totale | Maschi |Femmine| Totale
o Pl 51 93 70 61 113 85 39 80 58 160 289 214 85 152 114
'otenz.
iid. Potenzial. | 415 78 144 131 192 159 87 141 11| 284 426 343 163 240 197
impiegabili
Var. annua
o Pl 03 03 00| -or 05 o02[ 05 03 -05 02 -07 -02| 02 03 03
'otenz.
ncio. Potenzial. | 54 22 27| 6 05 41| 09 47 43| 41 a5 43| 42 a5 3

impiegabili

Il TRIMESTRE 2018

Nel terzo trimestre del 2018, il
mercato del lavoro umbro fa
registrare un ulteriore segnale
positivo dato da una marcata
flessione della disoccupazione
prodotta dallincremento
delloccupazione e soprattutto
delle opportunita di lavoro
offerte per la sostituzione dei
pensionamenti.

Ricordando la dovuta prudenza
necessaria nell'utilizzo delle
stime  trimestrali  prodotte
dallISTAT, in particolare per
una regione piccola come
'Umbria, da tali dati emerge
infatti che I'occupazione umbra
nel terzo trimestre del 2018 é
aumentata di  2.000 unita
(+0,3%) rispetto allo stesso
periodo del 2017 attestandosi a
quota 351.000. A fronte di tale
aumento, la disoccupazione ha
fatto registrare una contrazione
di ben 12.000 unita scendendo
a quota 30.000 (-28,9%), una
diminuzione assai piu
significativa di quella nazionale
(-121%) e di quella della
ripartizione di appartenenza (-
15,3%).

La crescita dell'occupazione ha
riguardato solo l'occupazione
autonoma, che si era
fortemente ridotta nel recente
passato, ed & ora tornata su
valori superiori a quelli del
2016 e analoghi a quelli pre
crisi (93.000, +8.000 su base
annua); di contro, si registra
una contrazione
dell'occupazione alle
dipendenze (257.000, -7.000).

La crescita delloccupazione €
stata prodotta dall'agricoltura
(17.000, +3.000) e dalle
costruzioni (23.000, +3.000); il
livello occupazionale di
quest'ultimo settore, tuttavia,
resta di 10.000 unita al di sotto
di quello pre crisi. Risulta in
flessione, invece, 'occupazione
del commercio alberghi bar e
ristoranti (71.000, -3.000) e del
settore manifatturiero (67.000, -
2.000), che ora & di 13.000
unita piu contenuto di quello
del 2008. Stabile a quota
173.000 loccupazione nei
servizi, un valore comunque
ben al di sopra di quello pre
crisi.



Occupati

Tasso di occupazione 15-64 anni

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Fe;mi Gap di
va Var. % va Var. % va Var. % v Var. v Var. v Var. niliz genere

T3-2018 | annua | annua | annua | annua | annua | annua )
Piemonte 1.028 21 815 2,01 1.842 0,2 735 1,8 59,1 0,7 66,3 0,5 442 14,4
Valled’Aosta 30 -14 26 3,0 56 0,6 73,0 0,3 64,4 24 68,7 11 46,6 -8,6
Liguria 343 -1,8 276 6,4 619 1,7 71,2 -1,3 574 37 64,2 1,2 44,6 -13,8
Lombardia 2.509 10| 1.876 0,5 4.385 04 75,9 0,9 58,1 0,2 67,1 0,3 428 17,8
TrentinoA.A. 279 0,4 228 2,2 507 0,7 791 -0,1 65,6 11 724 0,5 45,0 134
Veneto 1.217 0,4 919 14 2136 0,3 75,5 0,5 58,4 11 67,0 08 43,0 17,2
FriuliV.Giulia 286 0,8 237 48 523 2,6 733 0,2 62,3 31 67,8 1,7 454 -11,0
EmiliaRomagna 1.124 35 891 1,0 2015 2,3 779 2,2 61,8 0,0 69,8 11 442 -16,0
Toscana 876 0,7 722 0,2] 1598 0,5 731 0,6 60,4 0,1 66,7 04 452 -12,6
Umbria 198 21 153 -1,9 351 0,3 70,4 0,9 53,6 1,4 61,9 -0,3 43,5 -16,8
Marche 354 1,1 276 35 631 0,9 72,3 0,7 56,2 2,0 64,2 1,3 438 -16,1
Lazio 1.362 12| 1.057 03] 2419 0,6 70,0 0,7 53,9 0,0 61,8 0,3 437 -16,2
Abruzzo 295 -5,6 192 -4,2 486 5,1 69,1 -3,2 445 -1,6 56,8 24 39,4 24,6
Molise 66 9,6 41 -10,0 107 1,2 65,7 6,5 415 -4,0 53,7 1,3 38,1 24,2
Campania 1.091 2,2 557 52| 1.647 -3,2 55,2 -14 27,6 1,7 413 -1,5 338 27,5
Puglia 802 32 444 0,6] 1.246 2,3 60,3 2,0 33,0 0,3 46,5 1,2 356 27,3
Basilicata 121 0,7 68 2,5 189 0,4 63,5 0,8 357 -0,9 49,7 0,0 358 27,8
Calabria 363 47 216 14,3 579 8,1 55,7 3,0 331 45 444 38 373 -22,6
Sicilia 884 0,3 488 14| 1372 0,3 53,1 0,0 29,1 0,6 41,0 0,3 356 -24,0
Sardegna 359 3,3 267 5,3 626 42 63,8 2,1 49,1 2,6 56,5 2,3 42,7 -14,7
ITALIA 13.586 0,8] 9.748 04| 23.334 0,6 68,5 0,7 494 0,3 58,9 0,5 418 -19,1
NORD 6.815 11| 5.268 0,5 12.083 0,8 75,5 1,0 59,4 04 67,5 0,7 43,6 -16,1
Nord-ovest 3.909 1,0 2993 -0,3] 6.902 0,5 748 0,9 58,4 0,1 66,6 0,5 434 -16,4
Nord-est 2.906 12| 2276 16| 5.182 14 76,5 11 60,8 0,9 68,6 1,0 439 -15,7
CENTRO 2.790 08| 2208 0,2] 4.998 0,5 7,3 0,7 56,1 0,2 63,6 04 442 -15,1
MEZZOGIORNO 3.981 04| 2271 02| 6.252 0,3 57,7 0,4 32,7 0,1 45,1 0,3 36,3 -25,0

Persone in cerca di occupazione Tasso di disoccupazione T

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Ferr;mi Gap di
va Var. % va Var. % va Var. % v Var. v Var. v Var. niliz genere

T3-2018 | annua | annua | annua | annua | annua | annua )
Piemonte 79 -1,2 67 23,5 146 -12,9 71 0,2 7,6 -1,9 73 -1,0 46,1 0,5
Valled’Aosta 2 1,1 2 -10,5 4 -5,9 57 0,0 6,3 -0,9 6,0 0,4 488 0,5
Liguria 24 5,7 33 -3,0 57 -4,2 6,6 0,3 10,8 -0,9 8,5 -0,5 52,2 42
Lombardia 119 -10,1 129 -20,6 248 -15,9 45 -0,5 6,5 -1,5 54 -1,0 57,1 1,9
TrentinoA.A. 7 -28,3 9 -6,9 15 17,5 2,3 -0,9 37 0,3 3,0 -0,6 49,0 14
Veneto 63 -0,5 61 -13,6 124 -4 49 0,0 6,2 -1,0 55 0,4 51,2 1,3
FriuliV.Giulia 16 -14 17 -13,6 33 -8,1 53 0,1 6,6 -1,3 59 -0,6 51,2 1,3
EmiliaRomagna 48 -17,6 52 -30,7 100 -25,0 41 -1,0 55 2,3 47 -1,6 52,2 14
Toscana 50 -30,1 54 21,2 105 -25,7 54 2,2 7,0 1,7 6,1 2,0 51,9 1,6
Umbria 14 -31,9 16 -26,0 30 -28,9 6,7 -3,0 9,4 2,7 7,9 2,9 52,7 2,7
Marche 24 -30,9 25 -23,8 49 274 6,3 2,5 8,2 2,6 72 2,5 51,0 1,9
Lazio 139 9,0 123 0,3 262 -4,9 9,3 -0,9 10,4 0,1 9,8 0,5 47,0 1,2
Abruzzo 29 18,4 38 24,5 67 21,8 9,1 1,7 16,5 33 12,1 24 56,3 74
Molise 8 -25,5 8 17,0 17 8,7 11,2 4.4 17,2 34 13,6 1,3 50,5 6,1
Campania 216 0,5 172 -6,6 388 2,7 16,5 04 236 0,3 19,0 0,1 443 7,0
Puglia 107 -28,5 80 -26,1 187 27,5 11,8 4.4 15,3 4.4 13,1 4.4 42,7 35
Basilicata 14 54 1 -4,6 25 0,7 10,3 04 14,0 0,3 1,7 0,1 441 37
Calabria 70 22,8 66 44 136 117 16,2 4.6 234 1,6 19,1 3,3 484 72
Sicilia 193 -6,0 140 -3,9 333 5,1 17,9 0,9 224 -0,9 19,5 0,9 421 44
Sardegna 50 -17,8 29 -31,0 79 -23,2 12,3 2,7 9,7 -4.4 11,2 -3,4 36,3 -2,6
ITALIA 1.273 -115)  1.133 -12,8] 2405 -12,1 8,6 -1,1 10,4 -14 9,3 -1,2 471 1,8
NORD 357 -7,6 371 -19,8 728 -14,2 50 0,4 6,6 1,5 57 -0,9 50,9 1,6
Nord-ovest 223 -6,6 232 -19,3 455 -13,5 54 0,4 72 1,5 6,2 -0,9 50,9 1,8
Nord-est 134 9,1 139 -20,6 273 -15,4 44 -0,5 57 1,5 50 -0,9 50,9 1,3
CENTRO 227 -18,8 218 -11,2 445 -15,3 75 1,7 9,0 -1,0 8,2 -14 49,0 1,5
MEZZOGIORNO 688 -10,8 544 81 1.232 -9,6 14,7 -1,5 19,3 -14 16,5 1,5 44,2 4.6

Non forze di lavoro in eta attiva Tasso di inattivita 15-64 anni T

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Ferr;mi Gap di
va Var. % va Var. % va Var. % v Var. v Var. v Var. niliz genere

T3-2018 | annua | annua | annua | annua | annua | annua )
Piemonte 280 -7,9 487 58 767 0,3 20,8 1,7 359 2,2 284 0,3 63,5 15,2
Valled’Aosta 9 0,7 12 6,7 21 -3,7 224 0,3 31,2 2,0 26,8 -0,8 58,3 8,8
Liguria 110 6,8 167 94 277 -3,6 237 1,6 356 -3,5 29,7 -0,9 60,4 11,9
Lombardia 658 -1,9] 1.198 33] 1.856 14 20,5 0,4 378 1,2 29,1 04 64,6 17,3
TrentinoA.A. 65 55 108 2,7 173 0,2 19,0 1,0 31,8 -0,9 254 0,0 62,4 12,7
Veneto 320 2,6 588 -14 908 -1,8 20,4 -0,5 378 0,4 29,1 -0,5 64,7 17,3
FriuliV.Giulia 84 -1,3 123 7,3 208 -4,9 224 0,3 331 2,5 21,7 -14 59,4 10,7
EmiliaRomagna 260 A 482 5,0 743 04 18,7 -1,5 344 1,6 26,6 0,1 64,9 15,7
Toscana 259 5,6 409 2,9 667 39 22,6 1,3 35,0 11 28,8 1,2 61,2 12,3
Umbria 65 6,4 113 8,5 178 78 243 1,6 40,7 35 32,7 2,5 63,3 16,4
Marche 109 71 185 2,3 293 1,0 22,8 1,6 38,6 -0,6 30,7 0,5 63,0 15,8
Lazio 426 0,0 767 0,5 1.193 0,4 22,6 0,1 39,8 -0,1 31,3 0,0 64,3 17,2
Abruzzo 100 8,9 195 -14 295 1,8 239 21 46,5 0,3 352 0,9 66,1 22,6
Molise 26 -13,8 48 45 74 2,7 25,8 -3,8 49,8 2,7 37,7 -0,5 65,4 24,0
Campania 645 34| 1.244 33] 1.889 34 33,6 1,2 63,6 2,3 48,7 1,8 65,9 30,0
Puglia 410 4,0 805 2,3 1216 2,8 316 14 60,9 1,8 46,4 1,5 66,3 29,3
Basilicata 54 5,1 107 11 160 1,1 29,0 -1,3 58,3 11 43,6 -0,1 66,6 29,3
Calabria 211 04 362 -8,9 572 -5,6 333 04 56,6 -5,0 45,0 2,3 63,2 23,3
Sicilia 563 13|  1.026 1,31 1.590 0,4 349 0,7 62,4 0,3 488 0,2 64,6 27,5
Sardegna 145 -14 242 -1,6 387 -1,5 27,0 -0,1 455 -0,2 36,2 -0,2 62,5 18,6
ITALIA 4.799 03] 8.668 0,8] 13.467 0,6 25,0 0,1 44,8 0,5 34,9 0,3 64,4 19,8
NORD 1.787 -3,0] 3.165 16| 4.952 -0,1 20,4 -0,6 36,4 0,6 284 0,0 63,9 15,9
Nord-ovest 1.057 2,71 1.864 2,6] 2920 0,6 20,9 -0,5 37,0 1,0 289 0,2 63,8 16,2
Nord-est 730 -34]  1.301 01 2031 -1,2 19,9 0,7 355 0,1 21,7 -0,3 64,1 15,6
CENTRO 859 3,01 1474 08| 2332 1,6 22,8 0,7 38,2 0,5 30,6 0,6 63,2 15,5
MEZZOGIORNO 2.154 2,1  4.029 01] 6.183 0,8 32,1 0,8 59,3 0,5 458 0,7 65,2 27,2

Nonostante la
crescita del numero
degli  occupati, il
tasso di occupazione
umbro e
leggermente
diminuito — data la
contemporanea
crescita della
popolazione
residente in eta

attiva - attestandosi
al 61,9% (-0,3 punti),
un valore superiore

al  dato  medio
nazionale  (58,9%,
+0,5 punt) ma

inferiore a quello
delle regioni centrali
(63,6%, +0,4 punti).
A seguito della forte
contrazione del
numero delle
persone in cerca di
lavoro, il tasso di
disoccupazione &
sceso di ben 2,9
punti portandosi al
7,9%, un valore piu

contenuto della
media della
ripartizione di

appartenenza (8,2%,
-1,4 punt)) e al di

sotto di  quella
nazionale (9,3%, -
1,2 punti).

Aumenta il numero
delle non forze di
lavoro - con un
tasso di inattivita ora
pari al 32,7% (+2,5

punt) - ed in
particolare di coloro
che si dichiarano
non disponibili a
lavorare  (150.000,
+14.000) il cui

marcato aumento &
probabilmente  da
ricondurre alle uscite
generazionali
dall'occupazione.



AGRICOLTURA INDUSTRIA SERVIZI TOTALE
di cui Commercio,
TOTALE Ind.in 8.8. di cui Costruzioni TOTALE alberghi e ristoranti Altri servizi
Dip. [ Indip | Tot. | Dip. | Indip | Tot. | Dip.| Indip | Tot. | Dip. | Indip | Tot. | Dip. [ Indip| Tot. | Dip. | Indip | Tot. | Dip. | Indip | Tot. | Dip. | Indip| Tot.
MASCHI
T3-2017 6 5 11| 54 15 69| 44 7 51 10 8 18] 78 36 114]| 23 17 40| 55 19 74| 137 57 194
T4-2017 8 5 13| 63 14 77| 50 6 56| 12 9 21| 78 34 112 22 15 36| 56 19 75| 149 53 202
T1-2018 6 4 10| 62 15 77| 49 6 56| 12 9 21| 77 37 14| 22 17 38| 55 20 75| 144 56 200
T2-2018 6 7 13| 51 15 66| 37 6 44 13 9 22| 77 4 121 23 17 40| 54 27 81| 133 66 200
T3-2018 7 5 13| 55 15 70| 42 6 48] 13 9 22| 77 38 15| 24 17 41| 53 21 75| 140 58 198
FEMMINE
T3-2017 1 1 2| 19 1 20| 17 1 18 2 0 21107 26 134 24 10 34| 83 16 99| 127 28 156
T4-2017 2 0 2| 19 2 2| 17 1 19 2 0 21109 25 134 28 11 39| 81 14 95( 129 27 157
T1-2018 2 1 31 20 3 22| 18 2 2 1 1 21110 19 129] 28 6 35| 81 13 94 131 23 154
T2-2018 2 4 51 14 4 18] 13 3 16 1 0 11109 26 135 28 8 36| 81 18 99| 125 33 158
T3-2018 1 3 4| 16 4 20| 15 4 20 1 0 11100 29 128] 20 10 30| 79 19 98| 117 36 153
MASCHI E FEMMINE
T3-2017 7 6 13| 72 16 89| 61 8 69| M 9 20|18 62 247| 47 27 74| 138 35 173| 264 85 349
T4-2017| 10 5 15| 82 16 98| 67 7 75 14 9 23|18 59 246| 49 26 75| 137 34 171| 278 80 358
T1-2018 8 5 13| 81 18 99| 68 9 76| 13 9 23|18 56 243| 50 23 73] 136 33 170| 275 79 354
T2-2018 8 11 18] 65 18 83| 51 9 60| 14 9 23|18 70 256| 51 25 75| 135 46 181 259 99 358
T3-2018 9 8 17| M 19 90| 57 10 67| 14 9 231177 67 244| 45 26 71133 40 173| 257 93 351
Variazione % annua
Maschi| 289 -4,1 12,7 28 28 16| 50 -148 -63| 384 66 236] 02 47 14| 43 25 14 21 111 13 22 19 21
Femmine| 16,0 1875 884|-145 2847 25/-106 3776 90| -542 -100,0 -59,5| -7,3 9,3 -4,0|-154 -42 -121| 49 178 -12[ -81 261 -19
Totale| 26,5 234 250 16 172 18| 65 324 -23] 247 39 157 43 67 -15 58 -31 -48] 38 142 -01 -28 99 03
Composizione per settore
MASCHI
T3-2017| 41 97 58/392 266 355|322 11,7 262| 71 149 93| 566 63,8 587 169 30,0 20,7/ 39,8 33,8 380] 100 100 100
T3-2018] 52 91 64395 254 353]| 29,9 98 240 96 156 11,3]| 553 655 583| 17,2 28,7 206| 381 368 37,7 100 100 100
FEMMINE
T3-2017 10 33 14| 147 40 12,7 134 32 115 13 08 12| 843 928 859| 19,0 356 22,0/ 654 57,1 63,9] 100 100 100
T3-2018| 12 74 271137 122 133|130 122 128] 07 00 05| 851 804 840/ 174 27,0 197| 67,6 534 643] 100 100 100
MASCHI E FEMMINE
T3-2017| 26 75 38]274 191 254] 23,1 89 196 43 102 57| 700 734 708| 179 319 213| 521 41,5 495 100 100 100
T3-2018| 34 85 48|277 203 258|222 10,7 191] 55 96 66| 689 712 695 17,3 281 20,2| 51,5 431 493] 100 100 100
Composizione per posizione
MASCHI
T3-2017| 509 49,1 100/ 781 219 100| 86,9 131 100] 534 46,6 100( 682 31,8 100 57,6 424 100[ 740 26,0 100[ 70,7 29,3 100
T3-2018| 582 418 1001 790 21,0 100/ 81 11,9 100] 59,8 40,2 100| 67,2 32,8 100( 59,2 40,8 100 71,5 285 100[ 70,8 29,2 100
FEMMINE
T3-2017| 57,8 422 100| 94,3 57 100| 94,9 51 100 884 116 100| 804 19,6 100] 70,6 29,4 100| 83,7 16,3 100[ 81,8 182 100
T3-2018| 355 64,5 100 787 21,3 100| 77,8 22,2 100] 100,0 0,0 100| 77,6 224 100 67,9 32,1 100/ 80,6 19,4 100| 76,6 234 100
MASCHI E FEMMINE
T3-2017| 52,0 480 100/ 81,7 183 100| 89,0 11,0 100| 56,7 43,3 100 748 252 100( 636 364 100[ 796 204 100[ 757 24,3 100
T3-2018| 52,7 47,3 1001 790 21,0 100| 8,1 149 100| 61,1 389 100 727 27,3 100( 629 37,1 100 76,7 233 100[ 733 26,7 100
Tasso di Femminilizzazione
T3-2017| 181 144 16,3| 258 6,9 224|278 120 261 14,8 25 95| 580 420 54,0 511 372 46,0/ 60,4 457 574| 481 333 445
T3-2018| 16,6 335 24,6 224 228 225| 266 434 291| 54 00 33| 562 431 52,6] 458 36,8 425| 59,7 472 56,8] 455 381 435
AGRICOLTURA INDUSTRIA SERVIZI TOTALE
di cui Commercio,
TOTALE Ind.in 8.S. di cui Costruzioni TOTALE alberghi e ristoranti Altri servizi
T3-2018 Dip. | indip | Tot. | Dip. | ndip | Tot. | Dip.| Indip | Tot. | Dip. | Indip | Tot. | Dip. | indip| Tot. | Dip. | indip | Tot. | Dip. | idip | Tot. | Dip. | ndip | Tot.
Variazione annua
Umbria 265 234 250 -16 172 18 -65 324 -23 247 39 157 43 67 -15 58 -31 -48 -38 142 -01 -28 99 03
Centro 103 -61 23 28 83 03 22 -190 -10 53 21 39 10 -09 05 16 -21 47 19 -02 14 16 27 05
Nord 39 20 03 21 33 13 25 -85 14 -08 24 05 00 33 07 15 12 -06 05 47 13 06 17 08
Mezzogiorno 52 71 58 -21 111 04 19 218 11 -25 26 -09 05 05 -03 -14 22 00 02 -12 -04 05 28 03
Italia 35 26 31 14 12 09 17 48 10 -02 24 08 01 15 04 15 09 -07 06 19 09 05 10 06
Composizione per settore
Umbria 34 85 48 277 203 258 222 107 191 55 96 66 689 712 695 17,3 281 202 515 431 493 100 100 100
Centro 19 50 26 227 189 218 179 82 156 48 107 62 754 761 756 182 289 20,7 57,2 47,3 549 100 100 100
Nord 13 75 26 336 218 310 293 108 253 43 110 57 652 70,7 664 170 281 194 481 426 469 100 100 100
Mezzogiorno 63 98 72 213 168 20,1 151 81 133 62 87 68 725 734 72,7 19,7 368 240 528 366 487 100 100 100
Italia 27 76 38 281 197 261 232 94 200 49 103 61 692 727 700 180 308 209 51,3 41,8 491 100 100 100
Composizione per posizione
Umbria 52,7 473 100 790 21,0 100 851 149 100 611 389 100 72,7 27,3 100 629 371 100 76,7 233 100 733 26,7 100
Centro 552 448 100 79,7 203 100 877 123 100 593 40,7 100 76,4 236 100 674 326 100 79,8 202 100 76,6 234 100
Nord 380 620 100 849 151 100 90,9 91 100 586 414 100 77,2 22,8 100 69,0 31,0 100 80,6 194 100 786 214 100
Mezzogiorno 656 344 100 789 211 100 846 154 100 67,7 323 100 745 255 100 613 387 100 810 190 100 747 253 100
Italia 544 456 100 828 172 100 892 108 100 615 385 100 76,3 237 100 66,3 337 100 80,5 195 100 77,1 229 100
Tasso di Femminilizzazione
Umbria 16,6 335 246 224 228 225 266 434 291 54 00 33 562 431 526 458 368 425 59,7 472 568 455 381 435
Centro 283 288 285 240 132 218 284 258 281 75 36 59 549 389 512 525 355 47,0 557 410 528 474 336 442
Nord 265 272 269 255 131 237 281 211 274 80 53 69 580 385 536 525 369 47,7 60,0 396 560 46,7 321 436
Mezzogiorno 296 337 310 127 124 126 163 20,0 168 4,0 53 44 479 30,3 434 420 268 361 501 338 470 393 276 363
Italia 286 299 292 227 130 211 261 21,7 257 66 49 59 546 361 502 495 331 440 563 384 529 449 311 418
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700 Tasso di occupazione La crescita

080 P _...+|| delloccupazione ha
i nasieaadill e T v sy L interessato

' o — S\ so<|| esclusivamente gli uomini
62,0 1 e T - \7\/\. \j ™ S o
a0 =il YO R InrwesO (198.000, +4.000).

580 W 4| Loccupazione femminile,
56,0

infatti, € t
Infattl, € scesa a quota
TSI T OO N OOOORNERNEN OO DD RROOCO T T AN ANNDOOOSTITT T OO0 OO OO~ 00 153 000 HP H
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contro, il numero delle

54,0

persone in cerca di

occupazione € diminuito
sensibilmente per
entrambi i sessi (gli uomini
sono 14.000, -7.000; le
donne sono 16.000, -
6.000). La condizione
occupazionale sia degli
uomini umbri che delle
donne risulta inferiore alla

media del Centro. Il tasso

di occupazione maschile
(70,4%) infatti, seppur
aumentato nell'ultimo
anno (+0,9 punti) risulta di
quasi un punto inferiore
alla media del Centro
(71,3%, +0,7 punti); quello

o
N e e e e e e e sl 0
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Nord Centro Umbria ltalia  eecevcece Trend Nord Trend Centro Trend Umbria e e Trend talia

e ora di oltre due punti piu

290 Occupati per posizione in Umbria 170 contenuto  di queIIo del
- , | Centro  (56,1%, +0,2
g = w = | punt). Per entrambi i
I W 1w 2 | sessi, tuttavia, si registra
> c . . .
O - = | una minor diffusione della
£ AW o - - B g | disoccupazione: il tasso di
210 4 Ve N v B 90 disoccupazione maschile
pingaach shng s icih s o b o gt aach s ach shang st S ach s aach shang & shaf s s b ach s o ach shasd 2 ac punti _ riSUIta inferiore d|
I Occupati dipendenti Occupati Indipendenti Trend dip. Trend indip. I . .
—— —— quasi un punto alla media
upati per settore in Umbria
260 del Centro (7,5%, -1,7
260 ™~ s . . .
w [ty Pt ty ar e AT et N punti) e d|IC|rca 2 punti a
220 ¢ tev ° N quella nazionale (8,6%, -
g 1,1 punti); quello
T Y %o o™ .~ PPN o hle WL an = e ) femminile (9,4%), sceso di
I 160 -

2,7 punti, risulta ora di 4
decimi al di sotto della
media del Centro e di un
punto al di sotto di quella
nazionale (10,4%, -1,4
punti).

20

totale servizi (g-u) —@— commercio, alberghi e ristoranti (g,i) ——@— altre attivita dei servizi (j-u)

agricoltura, silvicoltura e pesca e totale industria (b-f) totale industria escluse cost i (b-e) truzioni |




Figura 1: Umbria - Partecipazione al mercato del lavoro della popolazione residente per sesso
Valori assoluti (in migliaia) e composizione percentuale
T3-2018

Maschi Femmine

Totale

FORZE DI LAVORO

212 169
50.2% | 37.0%
381 43.3%

A
i

POPOLAZ. RESIDENTE

423 456
100% 100%
879 100%

NON FORZE DI LAVORO

210 287
49.8% 63.0%
498 56.7%

La somma degli aggregati puo non coinciderre
con il totale a causa degli arrotondamenti

Fonte: elaborazioni su dati ISTAT -
Rilevazione sulle forze di lavoro




Figura 2: Umbria - Partecipazione al mercato del lavoro della popolazione residente per sesso
Variazioni annue assolute (in migliaia) e percentuali
T3-2017 / T3-2018

Maschi Femmine

Totale

FORZE DI LAVORO

3 9
1.2% | -48%
1 2.9%

POPOLAZ. RESIDENTE

1 -1
0.1% -0.1%
0 0.0%

NON FORZE DI LAVORO

3 8
0.5% 2.0%
11 1.4%

La somma degli aggregati puo non coinciderre
con il totale a causa degli arrotondamenti

Fonte: elaborazioni su dati ISTAT -
Rilevazione sulle forze di lavoro




FORZE DI LAVORO NON FORZE DI LAVORO
Per. in cerca di occup. Cercano f:\lrc:‘nao Non Non )
UMBRIA Occupati| o ex es:z’:;am o | T a::‘;:n‘:zn disn'o,,. . CE:::no dispioanibil NFT:?M NFL <15 N:|;m>iea rotae Pop:;azlo
occupati | inattivi adi te p?"'b'l dispon. | lavorare
lavoro !
MASCHI
Media T4-2016 - T3-2017 198 12 4 4 20 218 5 1 5 48 58 58 90 207 425
Media T4-2017 - T3-2018 200 10 4 4 18 218 5 1 4 50 59 58 89 206 423
Var. % 08 -155 35 51 -109] -02 48 -392 -178 29 06] -13 06| 05 -04
FEMMINE
Media T4-2016 - T3-2017 157 10 6 4 20 177 6 2 10 86 104 55 122 282 460
Media T4-2017 - T3-2018 155 10 6 4 20 175 6 2 9 90 106 55 121 282 457
Var. % 11 19 28 -140 28 -13 24 105 -158 37 15 14 -09] -01 0,6
MASCHI E FEMMINE
Media T4-2016 - T3-2017 355 22 1 8 40 396 1 3 15 135 163 114 212 489 884
Media T4-2017 - T3-2018 355 20 10 7 37 393 11 2 12 139 165 112 210) 487 880
Var. % 0,0 -7,6 -3,1 9,8 -6,8 -0,7 35 -220 -164 34 12 -1,3 0,8 0,3 -0,5
Presenza femminile
Media T4-2016 - T3-2017 442 457 58,4 52,6 50,3 449 56,9 60,2 68,9 64,2 64,1 48,7 57,7 57,7 52,0
Media T4-2017 - T3-2018 437 503 586 501 525 446 564 690 695 644| 643 486 576 578 519
|Var. -0,5 4,7 0,2 2,5 2,2 0,3 -0,6 8,8 0,5 0,2 0,2 0,0 0,1 0,1 0,1
UMBRIA CENTRO NORD SUD E ISOLE ITALIA
Media T4-2017 - T3-2018 Occupat [P cercalNFLISSa| o PincercalNFL 56| o IPincercalNFL 1S4l o |Pn cerca|NFL 1564] o P cercaNFL 1664
diocc. anni diocc. anni diocc. anni diocc. anni diocc. anni
Var. annua %
Maschi 08 -109 06 1,0 741 03 1,0 70 =21 05 63 05 038 66 06
Femmine -11 2,8 15 1,0 4,9 -1,0 0,9 -89 0,6 26 41 -1,6 13 5,9 -1,2
Totale 0,0 6.8 1.2 1,0 60 08 09 80 12 13 54 09 1,0 63 10
Presenza femminil
437 525 446] 442 499 447] 438 519 444 632 370 433] 421 472 426
UMBRIA CENTRO NORD SUD E ISOLE ITALIA
Stime T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit
.(15-64) | paz. |a(1564)| .(15-64) | paz. |a(1564) | .(15-64) | paz | a(1564) | .(15-64) | paz. | a(15-64) | .(15-64) | paz. | a(15-64)
Media T4-2017 - T3-2018
Maschi 71,6 82 218 708 86 223] 748 57 206| 562 170 319 675 99 249
Femmine 54,7 11,2 38,2 55,7 10,6 37,6 59,6 77 354 32,8 211 58,2 494 11,9 439
Totale 63,0 95 301 632 95 300] 672 66 280] 445 186 452 584 107 344
GAP DI GENERE -16,9 3,1 16,4] -151 2,0 153] -152 2,0 148 -234 41 26,3 -18,1 2,0 19,0
Media T4-2016 - T3-2017
Maschi 71,0 9,1 216 70,2 93 22,3 74,0 6,1 21,0 55,8 18,1 31,6 66,9 10,6 25,0
Femmine 554 114 374 551 112 378 590 85 355| 320 222 588 487 127 442
Totale 63,1 10,2 29,6 62,6 10,2 30,2 66,5 7.2 28,2 43,8 19,6 45,3 57,8 11,5 34,6
GAP DI GENERE -15,6 23 158] -151 19 155 -151 23 145] -239 42 212 182 21 192
MASCHI FEMMINE MASCHI E FEMMINE P F inil Incid. Indiped.
Umbria ] ] ] ] ] ] ! ] , ]
Dip. Indip Tot. Dip. Indip Tot. Dip. Indip Tot. Dip. Indip Tot. Maschi | Femmine | Totale
Media T4-2016 - T3-2017 140 58 198 128 29 157 268 87 355 47,7 336 442 291 186 245
Media T4-2017 - T3-2018 142 58 200 126 30 155 267 88 355 47,0 33,8 43,7 29,1 19,1 24,8
|Var. % 08 0.8 08 -1.8 18 -1 04 11 00l -07 02 -05 0,0 0,5 03
INDUSTRIA SERVIZI Incidenza percentuale
Umbria AGRIco Costruzio Comm-- | pjri | TOTALE(agricottur| Tot costruzio| Tot | ™™ [ A
LTURA | TOTALE | Ind s str. | “**"*#*°[ TOTALE | Alber.e o grieotun) 1% Lingsstr [ZOEO[ T | Apere "
ni Rist. Servizi a Industria ni terziario Rist. Servizi
Maschi
Media T4-2016 - T3-2017 1 73 52 21 114 38 77 198 54 36,8 26,1 10,7 57,7 19,1 38,7
Media T4-2017 - T3-2018 12 72 51 22 115 39 77 200 6,0 36,2 254 10,8 57,8 194 38,4
Var. % 15 09 20 18 09 2,6 0,1 0,8 06] -06] -07 0,1 0,0 03 -03
Femmine
Media T4-2016 - T3-2017 4 20 18 2 133 35 98 157 24 12,9 11,6 14 84,7 22,3 62,4
Media T4-2017 - T3-2018 4 20 19 1 132 35 97 155 24 13,0 12,1 0,9 84,6 22,3 62,3
Var. % 08 -05 35 3471 12 -1 13 -1 0,0 0,1 05 -05 -01 00 -01
Totale
Media T4-2016 - T3-2017 15 93 70 23 248 73 175 355 41 26,3 19,7 6,6 69,7 20,5 49,2
Media T4-2017 - T3-2018 16 93 70 23 247 73 173 355 44 261] 196 65 695] 207 488
|Var. % 8,3 0,8 -0,5 -1,5 0,3 0,8 -0,7 0,0 0,3 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,3
Media T4-2017 - T3-2018 Media T4-2016 - T3-2017 Var. %
Potenzial | Incid. Potenzial | Incid. Potenzial
UMBRIA Disoc. Incidenza| FdL [Incid. FdL| mente |Potenzial. Disoc. Incidenza| FdL [Incid.FdL| mente |Potenzial. Disoc. FdL mente
i Potenz. | Potenz. |impiegabi|impiegabi i Potenz. | Potenz. |impiegabi|impiegabi Potenz. |impiegabi
li li li li li
Maschi 18 78 9 41 27 11,9 20 8,7 10 45 30 133 -109 -101 -10,6
Femmine 20 103 16 8,6 36 188 20 104 18 92 38 196 28 92 58
Totale 37 9,0 26 6,1 63 15,1 40 9,5 28 6,7 69 16,2 6,8 9,5 -7,9
UMBRIA CENTRO NORD SUD E ISOLE ITALIA
Maschi | Femmine | Totale | Maschi | Femmine | Totale | Maschi | Femmine | Totale | Maschi | Femmine| Totale | Maschi | Femmine | Totale
Media T4-2017 - T3-2018
Incidenza Disoccup. 78 103 9,0 82 95 838 55 71 62| 144 152 147 91 101 95
Incid. FdL Potenz. 41 8,6 6,1 55 10,2 77 37 73 53 15,6 28,2 20,9 8,1 144 10,9
Incid. Potenzial. impiegabili 119 188 151 136 198 164 91 144 115 209 434 356 172 246 204
Media T4-2016 - T3-2017
Incidenza Disoccup. 87 104 95 88 100 94 59 78 68 152 157 154 97 107 102
Incid. FdL Potenz. 45 9.2 6,7 58 10,3 79 4,0 78 57 15,7 29,3 214 84 15,1 114
Incid. Potenzial. impiegabili 133 19,6 16,2 14,6 20,4 173 9,9 15,6 12,5 30,9 45,0 36,9 18,1 258 21,5

MEDIA DEGLI ULTIMI 12 MESI

| dati di media degli ultimi 12 mesi
(agosto 2017 e settembre 2018), che
ovviamente costituiscono stime  pil
robuste di quelle trimestrali e meglio
delineano le tendenze in atto,
confermano la tendenza riscontrata nel
trimestre con un’occupazione pressoché
stabile ed un calo della disoccupazione.
In media negli ultimi 12 mesi
l'occupazione umbra si & mantenuta a
quota 355.000 unita mentre a livello
nazionale si & registrata una crescita
dell1% pari a quella riscontrata nel
Centro (+1%).

Il numero delle persone in cerca di
lavoro nello stesso periodo si attesta a
quota 37.000 (-3.000) in quanto sono
20.000 gli ex occupati (-2.000), 10.000
gli ex-inattivi e 7.000 i privi di esperienze
di lavoro (entrambi in calo di 1.000 unita.
Il calo della disoccupazione presente
nella nostra regione (-6,8%) si riscontra
a livello nazionale (-6,3%) e nelle regioni
centrali (-6%).

A seguito di tali dinamiche il tasso di
occupazione umbro nella fascia 15-64
anni in media si attesta al 63% (-0,
punti), un dato in linea con la media della
ripartizione di appartenenza (63,2%) e
ben superiore a quella nazionale
(58,4%). 1l tasso di disoccupazione,
invece, sceso al 9,5% (-0,7 punti), risulta
sullo stesso livello di quello medio del
Centro e al di sotto della media
nazionale (10,7%).

In calo il numero delle non forze di
lavoro (487.000, -2.000) ma non nella
componente in eta lavorativa che invece
ha subito un rialzo (165.000, +2.000).
L'inattivita della popolazione umbra sale
al 30,1% (+0,5 punt) un dato
leggermente in linea con la media del
Centro (30%) e ben distante da quella
nazionale (34,4%). Tra gli inattivi calano
le forze di lavoro potenziali (26.000, -
2.000) cosi che nel complesso il numero
dei soggetti potenzialmente impiegabili,
nonostante la crescita dei disoccupati,
scende a quota 63.000 unita (-6.000)
pari al 15,1% di chi lavora o di chi
potrebbe e vorrebbe farlo (-1,1 punti), un
dato anch’esso migliore della media
delle regioni centrali (16,4%).

La stabilita  delloccupazione nel
complesso degli ultimi 12 mesi é stata
determinata dal calo della componente
alle dipendenze (267.000, -1.000) e dalla
pari crescita dell'occupazione autonoma
(88.000, +1.000) ed & stata prodotta
dagli altri servizi (173.000, -2.000) e
dall'agricoltura (16.000, +1.000) a fronte
di una stabilita occupazionale negli altri
settori.



Occupati

Tasso di occupazione 15-64 anni*

T. .
) Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Femmi| G2P di
Media T4-2017 - Var % Var 0 emmi
% ar. % Var. % v Var. v Var. v Var. niliz genere
T3-2018 annua annua annua "™ | annua "™ | annua "™ | annua )
Piemonte 1.021 2,1 813 03| 1.834 13 72,9 16 59,0 0,7 65,9 11 443 -13,8
Valled’Aosta 29 11 26 23 55 1,7 72,1 1,2 64,3 2,2 68,2 1,7 46,8 -7,8
Liguria 339 -1,5 271 41 609 0,9 70,1 -1,1 55,9 2,3 63,0 0,6 444 -14,2
Lombardia 2.502 0,9 1.908 01| 4.409 0,6 75,5 0,8 59,2 0,1 67,4 04 43,3 -16,3
TrentinoA.A. 271 12 224 2,8 494 19 76,7 0,7 64,6 15 70,7 11 452 -12,1
Veneto 1.223 04 920 2,7 2143 1,3 75,2 0,5 58,1 1,6 66,7 1,0 429 171
FriuliV.Giulia 284 0,3 226 2,0 510 1,0 731 0,1 59,5 14 66,3 08 443 -13,5
EmiliaRomagna 1.102 1,5 893 -0,2] 1.994 0,7 76,2 11 62,3 -0,3 69,2 04 448 -14,0
Toscana 869 0,2 725 16| 1.59%4 08 72,6 0,1 60,5 1,0 66,5 0,5 455 -12,1
Umbria 200 0,8 155 1,1 355 0,0 71,6 0,6 54,7 -0,7 63,0 0,0 43,7 -16,9
Marche 361 39 273 3,0 634 35 72,7 29 55,5 1,7 64,1 2,3 431 17,2
Lazio 1.344 08| 1.042 05| 2385 0,7 69,1 0,3 53,0 0,2 60,9 0,3 43,7 -16,1
Abruzzo 301 2,2 197 29 498 2,5 69,9 18 46,0 1,7 57,9 1,7 39,6 -24,0
Molise 64 3,3 42 2,4 106 1,0 63,1 2,7 42,0 -0,7 52,7 1,0 39,4 211
Campania 1.072 -1,6 591 1,71 1.663 -0,5 54,1 -1,1 29,5 04 41,7 -0,3 355 -24.6
Puglia 777 1,2 443 42 1.220 2,2 58,3 0,9 32,8 1,4 455 1,2 36,3 -25,5
Basilicata 118 -0,9 70 -1,5 188 -1,1 62,0 0,0 37,2 0,4 49,7 -0,2 37,2 =247
Calabria 346 3,0 207 6,4 553 42 53,0 18 314 1,9 42,2 1,9 374 -21,6
Sicilia 873 0,3 496 1,71 1.369 08 52,4 0,3 29,4 0,6 40,8 04 36,2 -22,9
Sardegna 338 2,5 239 2,2 578 2,4 60,3 1,9 43,9 1,1 52,2 1,5 41,4 -16,5
ITALIA 13.434 0,8 9.760 1,3] 23.193 1,0 67,5 0,6 49,4 0,7 58,4 0,7 421 -18,1
NORD 6.770 1,0] 5280 0,9 12.050 0,9 74,8 08 59,6 0,6 67,2 0,7 43,8 -15,2
Nord-ovest 3.891 1,0] 3.018 0,5 6.908 08 743 08 58,9 04 66,6 0,6 437 -15,4
Nord-est 2.879 09 2262 15| 5.142 11 75,5 0,7 60,5 0,8 68,0 0,8 44,0 -15,1
CENTRO 2.773 10| 2195 1,0] 4.968 1,0 70,8 0,6 55,7 0,6 63,2 0,6 442 -15,1
MEZZOGIORNO 3.891 05 2285 26| 6.175 1,3 56,2 0,4 32,8 0,9 44,5 0,6 37,0 -23,4
Persone in cerca di occupazione Tasso di disoccupazione T
) Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale " .| Gapdi
Media T4-2017 - Var % Var 9 < Femmi
. % ar. % Var. % % Var. V. Var. v Var. niliz genere
T3-2018 annua annua annua | " | annua | annua " | annua '
Piemonte 83 -11,2 85 -8,5 169 9,8 7,6 -1,0 9,5 -0,8 8,4 -0,9 50,5 1,9
Valled'Aosta 2 -15,2 2 -17,0 4 -16,1 7,0 -1,2 6,9 -15 6,9 -1,3 46,6 -0,1
Liguria 30 8,9 35 2,4 65 2,6 8,2 0,7 11,4 -0,7 9,7 0,1 53,5 32
Lombardia 140 9,7 144 -15,2 285 -12,6 53 -0,6 7,0 -1,2 6,1 -0,8 50,7 1,7
TrentinoA.A. 10 -18,9 10 -18,8 20 -18,8 3,6 -0,9 42 -1,0 39 -0,9 48,8 0,5
Veneto 69 49 75 14 144 15 53 0,2 7,6 -0,3 6,3 0,0 52,1 2,2
FriuliV.Giulia 17 45 18 -14,0 35 -6,0 5,6 0,2 75 -1,3 6,4 -0,4 51,8 18
EmiliaRomagna 55 -13,5 7 2,3 127 7,6 4.8 -0,8 74 -0,2 6,0 -0,5 56,3 2,6
Toscana 65 -11,5 70 9,2 135 -10,3 6,9 -0,8 8,8 -0,9 7.8 -0,9 52,0 1,9
Umbria 18 -10,9 20 2,8 37 -6,8 8,2 -1,0 11,2 -0,2 9,5 -0,6 52,5 31
Marche 28 -25,5 31 =214 59 -23,4 71 2,5 10,3 2,8 8,5 2,6 53,3 32
Lazio 152 0,0 140 2,1 292 1,0 10,2 -0,1 11,8 0,2 10,9 0,0 479 1,7
Abruzzo 28 -12,9 36 54 64 -3,4 8,5 -1,3 15,6 0,3 11,4 -0,6 56,6 71
Molise 9 -4,9 8 8,0 17 0,6 12,7 -0,9 15,8 13 13,9 0,0 457 31
Campania 253 08 183 -4,6 435 -1,5 19,1 04 23,6 -1,2 20,7 -0,2 42,0 46
Puglia 132 -19,7 108 -14,6 240 -17,5 14,5 -3,1 19,6 -3,3 16,4 -3,2 45,0 51
Basilicata 16 3,6 12 -8,2 28 -1,8 11,8 0,5 14,4 -0,9 12,8 -0,1 42,7 2,6
Calabria 83 -4,6 62 -6,5 146 5,4 19,4 -1,2 232 24 20,8 1,7 429 39
Sicilia 217 -3,9 155 23 372 14 19,9 -0,7 239 0,1 214 -0,4 44,7 39
Sardegna 61 -9,7 47 14 108 -5,2 15,3 -1,7 16,3 -0,1 15,8 -1,0 432 1,0
ITALIA 1.469 -6,6] 1.313 -5,9]  2.782 -6,3 9,9 -0,7 11,9 -0,8 10,7 -0,7 47,2 2,0
NORD 408 -7,0 441 -89 849 -8,0 57 -0,5 7.7 -0,8 6,6 -0,6 51,9 2,0
Nord-ovest 256 -8,4 266 -11,6 523 -10,1 6,2 -0,6 8,1 -1,0 7,0 -0,8 50,9 1,9
Nord-est 151 -4,5 174 4.4 326 4.4 5,0 -0,3 7.2 0,4 6,0 -0,3 53,5 2,2
CENTRO 262 -1 261 -4,9 523 -6,0 8,6 -0,7 10,6 -0,6 9,5 -0,6 49,9 2,0
MEZZOGIORNO 799 -6,3 611 -4,1 1.410 -5,4 17,0 -1,0 21,1 -1,1 18,6 -1,0 43,3 41
Non forze di lavoro in eta attiva Tasso di inattivita 15-64 anni* T
) Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Femmi| G2P di
Media T4-2017 - Var. % Var. % Var. % Var, Var, Var, emmi genere
T3-2018 7 - P v ) v.% ’ v.% * | niliz.
annua annua annua annua annua annua
Piemonte 284 -4,5 47 -1,0 755 24 21,0 -0,9 34,7 -0,1 27,9 -0,5 62,4 13,7
Valled’Aosta 9 2,1 12 -4,6 21 -3,6 224 -0,3 30,9 -1,3 26,7 -0,8 58,0 8,5
Liguria 109 2,1 173 -6,1 282 -3,1 234 0,6 36,7 2,1 30,1 -0,8 61,4 13,3
Lombardia 648 -1,4] 1148 2,0 179 08 20,1 -0,3 36,2 0,7 28,1 0,2 63,9 16,1
TrentinoA.A. 69 0,5 110 22 180 -1,2 20,3 0,0 325 -0,8 26,4 0,4 61,4 12,2
Veneto 320 -3,4 577 -4,1 897 -3,9 20,4 -0,7 371 -1,5 28,7 -1,1 64,3 16,7
FriuliV.Giulia 85 -1,6 133 22 217 2,0 225 -0,3 35,6 -0,6 29,0 -0,5 61,1 131
EmiliaRomagna 275 2,4 457 1,2 732 -0,1 19,8 -0,5 32,7 04 26,3 0,0 62,4 12,9
Toscana 250 29 392 14 642 0,2 21,8 0,7 335 0,4 21,7 0,1 61,1 117
Umbria 59 0,6 106 1,5 165 1,2 21,8 0,2 38,2 0,8 30,1 0,5 64,3 16,4
Marche 103 4.8 182 -1,0 285 24 21,6 -1,0 37,9 -0,1 29,8 -0,6 63,9 16,4
Lazio 431 -1,2 769 -1,2]  1.200 -1,2 229 -0,3 39,8 -0,4 31,5 -0,3 64,1 16,9
Abruzzo 98 4,2 191 5,5 289 -5,1 234 -0,9 454 22 344 -1,5 66,1 219
Molise 27 -8,8 49 -1,1 76 -4,0 275 2,3 50,0 0,1 38,7 -1,1 64,0 22,5
Campania 632 29 1.200 -0,5] 1.832 0,7 329 1,0 61,2 0,0 472 0,5 65,5 284
Puglia 41 43 783 0,71 1.194 1,0 31,6 1,5 59,0 0,0 454 0,7 65,6 275
Basilicata 55 -1,9 103 0,7 158 -0,2 29,6 -0,3 56,4 1,0 429 0,3 65,3 26,8
Calabria 216 -4,0 377 -3,0 593 -3,4 34,0 -1,2 58,8 -1,3 46,5 -1,3 63,6 249
Sicilia 554 -0,1 1.010 22| 1.564 -1,5 34,3 0,2 61,2 -0,9 479 -0,3 64,6 26,9
Sardegna 154 -3,6 253 -3,7 407 -3,6 28,4 -0,8 47,4 -1,3 37,8 -1,1 62,2 19,0
ITALIA 4.788 -0,6] 8.498 -1,2] 13.286 -1,0 24,9 -0,1 439 -0,3 34,4 -0,2 64,0 19,0
NORD 1.799 2,11 3.082 -0,6] 4.881 -1,2 20,6 -0,4 354 -0,1 28,0 -0,3 63,2 14,8
Nord-ovest 1.050 -1,9] 1.805 04 2854 -0,5 20,7 0,4 35,8 0,2 28,2 -0,1 63,2 15,1
Nord-est 749 24 1.278 -1,9] 2027 2,1 20,4 -0,5 34,8 -0,6 27,6 -0,6 63,0 14,4
CENTRO 843 -0,3] 1.450 -1,0] 2292 -0,8 22,3 0,0 37,6 -0,2 30,0 -0,2 63,2 15,3
MEZZOGIORNO 2.147 0,5 3.966 -1,6]  6.112 -0,9 31,9 0,3 58,2 -0,5 45,2 -0,1 64,9 26,3
* stime

mentre per le donne si registra una
lieve flessione (155.000, -1,1%); per
quest'ultime, infatti, si registra un
calo delloccupazione dipendente
(126.000, -2.000) e un aumento
dell'occupazione autonoma (30.000,

+1.000) mentre  l'occupazione
maschile cresce in quella alle
dipendenze (142.000, +2.000) e

rimane stabile in quella autonoma a
quota 58.000. La dinamica positiva
dell'occupazione maschile é prodotta
dal settore agricolo, dalle costruzioni
e dal commercio; quella negativa
delloccupazione femminile discende
dalle costruzioni e dagli altri servizi.
A segquito di tali dinamiche il tasso di
occupazione maschile e salito al
71,6% (+0,6 punt) mentre quello
femminile & sceso al 54,7% (-0,7
punti). Dato che il calo del numero
delle persone in cerca di lavoro ha
riguardato unicamente gli uomini
(18.000, -2.000), per essi si registra
anche una diminuzione del tasso di
disoccupazione (8,2%, -1,1 punti)
che invece & pressoché stabile per le
donne (11,2%, -0,2 punti).

Le non forze in eta da lavoro
aumentano sia per gli uomini
(59.000, +1.000) che per le donne
(106.000, +2.000). | relativi tassi
assumono valori del 21,8% per gli
uomini e del 38,2% per le donne che
hanno visto un aumento di quasi un
punto rispetto allo stesso trimestre
dellanno precedente e il cui valore
ora & superiore a quello delle donne
del centro (37,6%). Tra gli inattivi per
entrambi i sessi calano le forze di
lavoro potenziali (9.000, -1.000 per
gli uomini e 16.000, -2.000 per le
donne) e si riducono per entrambi i
sessi il numero dei non occupati
potenzialmente impiegabili (27.000, -
3.000 per gli uomini e 36.000, -2.000
per le donne); l'incidenza di questo
target & ora pari al 11,9% delle forze

di lavoro Eurostat e potenziali
maschili e al 188% di quelle
femminili, valori entrambi  piu
contenuti  della  media della

ripartizione centrale (rispettivamente
13,6% e 19,8%).



Figura 3: Umbria - Partecipazione al mercato del lavoro della popolazione residente per sesso

Valori assoluti (in migliaia) e composizione percentuale
Media T4-2017 - T3-2018

Maschi Femmine

Totale

FORZE DI LAVORO

218 175
514% | 383%
393 44.6%

POPOLAZ. RESIDENTE

423 457
100% 100%
880 100%

NON FORZE DI LAVORO

206 282
48.6% 61.7%
487 55.4%

La somma degli aggregati puo non coinciderre
con il totale a causa degli arrotondamenti

Fonte: elaborazioni su dati ISTAT -
Rilevazione sulle forze di lavoro

e W




Figura 4: Umbria - Partecipazione al mercato del lavoro della popolazione residente per sesso

Variazioni annue assolute (in migliaia) e percentuali
Media T4-2016 - T3-2017 /|  Media T4-2017 - T3-2018

Maschi Femmine

Totale

FORZE DI LAVORO

-1 -2
-0.2% -1.3%
-3 0.7%

POPOLAZ. RESIDENTE

-2 -3
-0.4% -0.6%
-4 -0.5%

NON FORZE DI LAVORO

-1 0
-0.5% -0.1%
-1 -0.3%

La somma degli aggregati puo non coinciderre
con il totale a causa degli arrotondamenti

Fonte: elaborazioni su dati ISTAT -
Rilevazione sulle forze di lavoro

i 0 W B



FORZE DI LAVORO NON FORZE DI LAVORO
Per. in cerca di occup.
Cercano (Ii:vrc;v;o Non Non )
UMBRIA Occupati ex- ex- es::’r]if:nz Totale Totale a::i‘::rz:n . n;)n. ce:::no ia i NF.II-.O:ESIji 4 NFL <15 NFa';m:GA Totale Pop:;azm
occupati | inattivi | adi te - dispon. | lavorare
lavoro !
MASCH
Media T1-2017 - T3-2017 197 12 4 4 21 218 5 1 5 48 59 58 90 207 425
Media T1-2018 - T3-2018 199 9 4 3 17 216 5 1 4 51 60 58 89 207 423
Var. % 10 -232 08 -291 -198 -1,0 66 -359 -183 54 2,9 13 -0,6 0,2 04
FEMMINE
Media T1-2017 - T3-2017 156 10 6 4 21 177 5 2 1 87 105 55 122 282 459
Media T1-2018 - T3-2018 155 10 6 4 19 174 6 2 8 90 107 55 121 282 456
Var. % -0,9 5,8 17 114 -1,5 -1,6 199 -102 -245 4.4 19 -15 0,9 0,0 -0,6
MASCHI E FEMMINE
Media T1-2017 - T3-2017 354 23 10 9 42 395 10 3 15 135 163 114 212 489 884
Media T1-2018 - T3-2018 354 19 10 7 36 390 1 2 12 141 167 112 210 489 880
Var. % 02 152 48 202 137 13 137 197 -226 48 23] 14 08 0.1 05
Presenza femminile
Media T1-2017 - T3-2017 4421 46,0 58,0 502 498 448 53,4 63,0 70,7 64,2 64,1 48,7 57,7 57,7 52,0
Media T1-2018 - T3-2018 43,8 51,1 56,3 55,7 534 447 56,3 704 69,0 64,0 639 486 57,6 57,7 51,9
|Var. 0,5 51 -1.8 56 36 -02 29 74 A7 02 02 -01 0,1 0.1 0,1
UMBRIA CENTRO NORD SUD E ISOLE ITALIA
Media T1-2018 - T3-2018 Occupat [P cercalNFLISS| o PincercalNL1564| o IPincorcalNFL 1S4l o |Pn cercalNFL 15:64] o o |P.n cercalNFL 1564
diocc. anni diocc. anni diocc. anni diocc. anni diocc. anni
Var. annua %
Maschi 10 198 29 11 69 06 0,9 34 28 05 7.2 038 038 6,1 038
Femmine 09 75 19 0,9 46 10 038 9,1 04 23 28 17 1.2 53 11
Totale 02 137 23 1,0 58 09 09 64 13 12 53 08 1,0 57 10
Presenza femminile
438 534 447] 442 497 447 438 517 443 632 369 437] 421 473 426
UMBRIA CENTRO NORD SUD E ISOLE ITALIA
Stime T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit | T.occupaz| T.disoccu | T.inattivit
.(1564) | paz. |a(1564) | .(1564) | paz. |a(1564) | .(1564) | paz. |a(1564)| .(15-64) | paz. |a(1564)| .(15-64) | paz. | a(1564)
Media T1-2018 - T3-2018
Maschi 71,6 78 21,8 70,8 8,5 22,3 74,8 56 20,6 56,2 16,7 31,9 67,5 9,7 249
Femmine 54,7 111 38,2 55,7 10,4 37,6 59,6 75 354 32,8 21,0 58,2 494 1,7 439
Totale 63,0 9,3 30,1 63,2 9,3 30,0 67,2 6,5 28,0 445 184 452 58,4 10,5 34,4
GAP DI GENERE -16,9 33 16,4] -151 19 153] -152 19 148 -234 4,3 26,3 -18,1 2,0 19,0
Media T1-2017 - T3-2017
Maschi 71,0 9,6 21,6 70,2 9.2 22,3 74,0 58 21,0 55,8 17,9 31,6 66,9 10,3 25,0
Femmine 55,4 18 374 55,1 10,9 37,8 59,0 83 35,5 32,0 219 58,8 487 124 442
Totale 63,1 10,6 29,6 62,6 10,0 30,2 66,5 6,9 28,2 438 194 453 57,8 11,2 34,6
GAP DI GENERE -15,6 2,1 158] -15.1 18 15,5 -15,1 2,5 14,5 -239 4,0 272 -182 2,1 19,2
MASCHI FEMMINE MASCHI E FEMMINE Presenza Femminile Incid. Indiped.
Umbria Dip. Indip Tot. Dip. Indip Tot. Dip. Indip Tot. Dip. Indip Tot. Maschi | Femmine | Totale
Media T1-2017 - T3-2017 140 57 197 127 30 156 267 87 354 475 341 442 29,1 19,0 246
Media T1-2018 - T3-2018 139 60 199 124 31 155 264 91 354 472 338 438[ 301 197 256
|Var. % 04 45 10 18 31 09 11 4,0 02 -04 03 05 1,0 0.8 09
INDUSTRIA SERVIZI Incidenza percentuale
Umbria AGRICO Costruzio Comm-- |y | TOTALE agricoltur| ot Costruzio|  Tot | ™™ | At
LTURA [ TOTALE | Ind s str. - | TOTALE | Alber.e o .| Indsstr. h o | Albere o
ni Rist. Servizi a Industria ni terziario Rist. Servizi
Maschi
Media T1-2017 - T3-2017 1 il 51 20 116 38 78 197 53] 360| 257 103 586 192 394
Media T1-2018 - T3-2018 12 7 49 22 117 40 77 199 59 35,5 24.6 11,0 58,6 19,9 38,7
Var. % 11,5 0,3 -35 75 0,9 45 0,8 1,0 0,6 0,5 1.1 0,7 0,1 0,7 0,7
Femmine
Media T1-2017 - T3-2017 4 21 19 2 132 34 99 156 22 132] 120 12 846 215 631
Media T1-2018 - T3-2018 4 20 19 1 131 33 97 155 2,7 13,0 12,2 08 84,3 21,6 62,7
Var. % 20,5 2,3 05 -313 -1,2 -0,6 -14 -0,9 0,5 0,2 0,2 04 0,3 0,1 04
Totale
Media T1-2017 - T3-2017 14 92 69 22 248 Al 176 354 401 2591 197 63 701 202 499
Media T1-2018 - T3-2018 16 91 68 23 247 73 174 354 45 257 19,1 6,5 69,8 206 492
|Var. % 137] 08 -24 43 02 21 -1.2 0,2 05 -03] -05 03] -03 04  -07
Media T1-2018 - T3-2018 Media T1-2017 - T3-2017 Var.%
Potenzial |  Incid. Potenzial |  Incid. Potenzial
UMBRIA Disoc, |Incidenza| L |incid.FdL{ mente [Potenzial| . |incidenza| FdL [incid.FdL| mente |Potenzialf . | FdL | mente
i Potenz. | Potenz. |impiegabi|impiegabi i Potenz. | Potenz. |impiegabi|impiegabi Potenz. |impiegabi
li li li li li
Maschi 17 75 9 42 26 11,6 21 9.2 10 45 31 13,71 -19.8 88 -16,2
Femmine 19 10,1 16 8,6 36 18,7 21 10,7 18 93 39 20,0 -15 938 -8,6
Totale 36 8,7 26 6,2 62 14,9 42 9,9 28 6,7 70 16,6] -137 95 -12,0
UMBRIA CENTRO NORD SUD E ISOLE ITALIA
Maschi | Femmine | Totale | Maschi | Femmine| Totale | Maschi Femmine| Totale | Maschi | Femmine| Totale | Maschi | Femmine| Totale
Media T1-2018 - T3-2018
Incidenza Disoccup. 75 101 8,7 8,0 93 8,6 54 7,0 6,1 14,1 15,1 14,5 89 100 94
Incid. FdL Potenz. 42 8,6 6,2 55 102 76 37 74 53] 156 283 209 81 145 109
Incid. P ial. impiegabili 116 187 149 135 195 163 90 143 14 207 433 354] 170 245 203
Media T1-2017 - T3-2017
Incidenza Disoccup. 92 107 9,9 8,6 98 9.2 56 7,7 6,5| 15,1 155 152 95 105 99
Incid. FdL Potenz. 45 93 6,7 59 103 79 4.1 738 58 156 293 213 84 150 114
Incid. Potenzial. impiegabili 13,7 20,0 16,6 14,5 20,1 171 9,7 154 12,3 30,7 448 36,6 17,9 25,6 21,3




Occupati Tasso di occupazione 15-64 anni* T
. Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale | ~ .| Gap di
Media T1-2018 Var % Var 9 5 emmi
% ar. % Var. % o Var. o Var. o Var. .. |genere
T3-2018 va. va. va. v.% v.% v.% niliz.
annua annua annua annua annua annua
Piemonte 1.019 2,3 807 03| 1.826 11 72,8 1,7 58,6 0,3 65,7 1,0 4421 142
Valled’Aosta 29 0,5 26 21 55 1,2 72,3 0,8 64,1 2,2 68,2 1,5 46,6 8,2
Liguria 341 0,6 269 41 611 14 70,6 0,6 55,7 21 63,1 0,8 4411 149
Lombardia 2.504 0,6] 191 01| 4415 0,3 75,6 0,5 59,3 0,0 67,5 0,2 433 -16,2
TrentinoA.A. 271 0,9 223 18 495 1,3 76,9 0,5 64,4 0,8 70,7 0,7 452 125
Veneto 1.226 0,2 921 2,31 2147 11 75,3 0,5 58,3 1,3 66,9 0,9 429 171
FriuliV.Giulia 285 0,5 227 2,2 512 1,2 73,0 0,0 59,9 1,6 66,5 0,8 4441 131
EmiliaRomagna 1.105 2,0 899 0,8] 2.004 14 76,5 14 62,7 0,3 69,6 0,9 449 138
Toscana 873 0,7 727 1,3] 1.600 1,0 73,0 0,4 60,8 0,8 66,8 0,7 4541 12,2
Umbria 199 1,0 155 0,9 354 0,2 71,4 0,8 54,6 0,5 62,9 0,1 438 -16,8
Marche 362 45 273 2,9 635 38 73,3 35 55,6 1,7 64,4 2,6 430 177
Lazio 1.339 05| 1.044 0,4] 2383 0,4 68,8 0,0 53,1 0,2 60,9 0,1 438 -157
Abruzzo 303 2,3 194 1,7 497 2,0 70,5 18 453 11 57,9 1,5 3911 252
Molise 66 5,0 41 3.4 107 1,6 64,6 3,6 414 -1 53,1 1,3 38,5 -23,2
Campania 1.078 -7 590 09| 1.668 038 54,3 -1,2 29,4 0,1 417 0,5 354 -24.9
Puglia 780 1,2 445 46| 1.225 2,4 58,7 11 32,9 1,5 457 1,3 36,3 -25,7
Basilicata 119 0,0 69 0,5 188 0,2 62,3 0,5 36,6 0,1 49,5 0,2 36,6] -25.7
Calabria 347 3.2 203 54 550 4,0 53,2 1,9 30,9 1,6 42,0 1,8 37,01 -22,3
Sicilia 870 0,0 497 0,7] 1.367 0,2 52,2 0,1 29,5 0,3 40,7 0,2 36,4 -22,7
Sardegna 342 2,6 246 5,1 588 3,7 61,1 2,2 45,1 2,4 53,2 2,3 418 -16,0
ITALIA 13.459 0,8] 9.768 1,2] 23.228 1,0 67,7 0,6 49,5 0,6 58,5 0,6 421 18,2
NORD 6.781 09| 5.284 0,8] 12.065 0,9 74,9 0,8 59,6 0,5 67,3 0,7 438 -153
Nord-ovest 3.894 09] 3.013 0,2 6.907 0,6 74,3 0,7 58,8 0,3 66,6 0,5 436 -155
Nord-est 2.887 10 2271 16| 5.158 1,3 75,7 0,8 60,7 0,9 68,2 0,9 44,0 -150
CENTRO 2.774 111 2199 09| 4973 1,0 70,8 0,6 55,8 0,5 63,3 0,6 4421 -150
MEZZOGIORNO 3.905 0,5| 2.285 2,31 6.190 1,2 56,5 0,4 32,8 0,8 44,6 0,6 36,9] -23,6
Persone in cerca di occupazione Tasso di disoccupazione T
. Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale | ~ | Gap di
Media T1-2018 Var % Var 9 5 emmi
% ar. % Var. % o Var. o Var. o Var. .. |genere
T3-2018 va. va. va. v.% v.% v.% niliz.
annua annua annua annua annua annua
Piemonte 83 9,1 81 111 164  -10,1 75 09 9,1 -1,0 8.2 0,9 49,5 1,6
Valled’Aosta 2 168 2 124 4 148 6,5 -1,2 6,8 -1,0 6,6 -11 48,1 0,4
Liguria 30 8,0 37 2,2 67 48 8.2 0,6 12,1 0,2 9,9 0,3 54,8 3,9
Lombardia 140 2,2 143 118 283 7,3 53 0,1 7,0 09 6,0 0,5 50,6 1,7
TrentinoA.A. 10 121 9 -162 20 -141 3,6 0,5 41 038 38 0,7 483 0,5
Veneto 67 7,0 73 4,7 140 0,6 52 0,3 74 05 6,1 0,0 52,1 2,2
FriuliV.Giulia 16 1,5 18 9,6 34 4,7 53 0,1 75 09 6,3 04 53,5 2,2
EmiliaRomagna 54 124 67 9,8 121 11,0 47 0,7 6,9 0,7 57 0,7 55,4 2,3
Toscana 58 -17,0 66 9,0 124 129 6,2 -1,2 8,3 09 72 -11 53,1 21
Umbria 17 198 19 1,5 36 137 78 1,8 11,1 0,7 9,3 1,3 53,4 33
Marche 25 276 30 225 55  -25,0 6,6 2,6 9,8 2,8 8,0 2,7 53,8 3.2
Lazio 157 4.4 140 3.2 298 38 10,5 0,4 118 0,3 11,1 0,3 47,1 1,3
Abruzzo 27 -89 36 43 63 -1,8 8.2 09 15,7 0,3 11,3 04 57,1 75
Molise 8 187 8 12,1 16 5,9 11,1 2,8 16,4 1,9 13,2 0,9 49,4 5.2
Campania 244 24 184 2,1 427 2,3 18,5 0,1 23,7 05 204 0,2 43,0 53
Puglia 130 -19.8 105  -153 235 17,9 14,3 31 19,0 3.5 16,1 3,2 44,5 47
Basilicata 15 35 1 5,8 26 0,7 11,2 0,3 14,2 0,7 12,4 0,1 43,1 3,0
Calabria 83 -1,9 66 2,0 149 2,0 19,4 038 245 -14 21,3 -1,0 442 51
Sicilia 216 3.8 156 43 37 0,6 19,9 0,6 23,8 0,6 214 0,1 419 4,0
Sardegna 60  -12,3 43 2,7 103 -8,6 14,9 2,1 14,8 -1,0 14,9 -1,7 41,7 0,1
ITALIA 1.444 6,1 1.294 53] 2.738 -5,7 9,7 0,6 11,7 0,7 10,5 0,7 47,3 2,0
NORD 402 3.4 431 9,1 833 6,4 5,6 0,2 75 038 6,5 0,5 51,7 1,9
Nord-ovest 255 -3,6 263 9,8 518 6,9 6,1 0,3 8,0 038 7,0 0,5 50,8 1,9
Nord-est 147 29 168 -8,0 315 5,7 49 0,2 6,9 0,7 58 04 53,3 2,0
CENTRO 258 6,9 255 -4,6 513 5,8 8,5 0,7 10,4 05 9,3 0,6 49,7 1,9
MEZZOGIORNO 784 -7,2 608 2,8 1.392 -5,3 16,7 -1,1 21,0 0,9 18,4 -1,0 43,7 4,3
Non forze di lavoro in eta attiva Tasso di inattivita 15-64 anni* T
. Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale | ~ .| Gap di
Media T1-2018 Var % Var 9 5 emmi
% ar. % Var. % o Var. o Var. o Var. .. |genere
T3-2018 va. va. va. v.% v.% v.% niliz.
annua annua annua annua annua annua
Piemonte 285 54 480 0,5 766 -1,8 211 -1 354 0,4 28,3 0,3 62,7 14,3
Valled’Aosta 9 0,0 12 54 21 3,2 22,5 0,2 31,2 -1,5 26,9 0,7 58,1 8,6
Liguria 107 0,3 172 6,7 279 41 23,0 0,2 36,5 24 29,8 -11 61,7 13,6
Lombardia 648 -1.8]  1.147 1,71 1.79% 0,4 20,1 04 36,2 0,6 28,1 0,1 63,9 16,0
TrentinoA.A. 69 0,1 1M 0,7 180 04 20,2 0,0 32,8 0,3 26,5 0,2 61,7 12,6
Veneto 320 -3,6 577 31 896 3,3 20,4 0,7 37,0 -1 28,7 0,9 64,3 16,7
FriuliV.Giulia 86 0,7 131 3.4 217 2,3 22,8 0,1 35,2 -1 29,0 0,6 60,5 12,5
EmiliaRomagna 274 41 456 0,6 729 -1,2 19,7 09 32,5 0,2 26,1 0,3 62,5 12,9
Toscana 252 2,5 394 -1,2 646 0,2 22,0 0,6 33,7 0,3 279 0,1 61,0 11,7
Umbria 60 2,9 107 1,9 167 2,3 22,4 0,7 38,5 1,0 30,5 0,9 63,9 16,1
Marche 102 6,7 184 -1 286 3,2 214 -14 38,3 0,2 29,9 038 64,3 16,8
Lazio 431 -14 765 1,21 1.197 -1,3 22,9 0,3 39,6 04 314 0,3 64,0 16,7
Abruzzo 96 5,8 194 41 290 4,7 231 -1,2 46,1 -1,6 34,6 -14 66,8 23,0
Molise 27 7,2 49 -1,0 76 3,3 271 -1,8 50,4 0,2 38,7 038 64,5 23,3
Campania 636 4,41 1.200 04| 1.836 1,2 33,1 1,5 61,3 0,0 473 0,7 65,4 28,2
Puglia 408 41 784 08| 1.192 0,8 314 14 59,2 0,1 454 0,6 65,8 278
Basilicata 55 3.5 105 0,3 160 -14 29,6 038 57,2 0,4 433 0,2 65,6 27,6
Calabria 214 5,3 377 3,2 591 -4,0 33,7 -7 58,8 -1,5 46,3 -1,6 63,8 251
Sicilia 557 0,3] 1.007 2,0 1.564 -1,2 34,5 0,4 61,1 0,7 479 0,2 64,4 26,6
Sardegna 151 -3,4 250 -5,5 401 -4,7 27,9 0,7 46,9 2,2 37,3 -1,5 62,3 19,0
ITALIA 4.786 -0,8] 8.501 -1,1] 13.287 -1,0 24,9 0,1 43,9 0,3 34,4 0,2 64,0 19,0
NORD 1.797 -2,8] 3.086 04| 4.883 -1,3 20,5 0,6 35,5 0,1 28,0 0,3 63,2 14,9
Nord-ovest 1.049 2,6 1811 0,5] 2.860 0,6 20,7 0,5 36,0 0,3 28,3 0,1 63,3 15,3
Nord-est 748 341 1.275 -1,6]  2.023 2,2 20,4 0,7 34,8 05 275 0,6 63,0 14,4
CENTRO 845 06| 1.450 -1,0] 2295 0,9 22,4 0,1 37,6 0,2 30,1 0,2 63,2 15,2
MEZZOGIORNO 2.144 0,8] 3.965 -1,7]  6.109 0,8 31,9 0,4 58,3 0,6 45,2 0,1 64,9 26,3

* stime




Figura 5: Umbria - Partecipazione al mercato del lavoro della popolazione residente per sesso

Valori assoluti (in migliaia) e composizione percentuale
Media T1-2018 - T3-2018

Maschi Femmine

Totale

FORZE DI LAVORO

216 174
511% | 382%
390 44.4%

POPOLAZ. RESIDENTE

423 456
100% 100%
880 100%

NON FORZE DI LAVORO

207 282
48.9% 61.8%
489 55,6%

La somma degli aggregati puo non coinciderre
con il totale a causa degli arrotondamenti

Fonte: elaborazioni su dati ISTAT -
Rilevazione sulle forze di lavoro
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Figura 6: Umbria - Partecipazione al mercato del lavoro della popolazione residente per sesso

Variazioni annue assolute (in migliaia) e percentuali
Media T1-2017 - T3-2017 /|  Media T1-2018 - T3-2018

Maschi Femmine

Totale

FORZE DI LAVORO

-2 -3
-1,0% -1.6%
-5 -1,3%

POPOLAZ. RESIDENTE

2 3
04% | -06%
5 -0.5%

NON FORZE DI LAVORO

0 0
0.2% 0.0%
0 0.1%

La somma degli aggregati puo non coinciderre
con il totale a causa degli arrotondamenti

Fonte: elaborazioni su dati ISTAT -
Rilevazione sulle forze di lavoro
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Dati dei Centri per l'impiego

ie

) MM Saldi

MM Assunzioni

ioni (medie mobili)

g 44000 ) 6000
€ 42.000 4000
% 40.000 «{ \}‘\\ P— /| 2000
S 38.000 2 0o B
5 36000 M_f - e = 2000 &
§ 34.000 - 4000
4 32.000 6000
30.000 8000
Ll P e e Pl P Pl e e el A P e R P PP i)
"‘:E "‘:E "‘:E_"‘:E_"‘:EZ“:EE“ EE'—‘
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
W Trim. | 0 Trim. | NI Trim. VAR VAR Ott.17- | Ott.16- VAR
Assunzioni 2018 2018 2017 | ANNUA | TRIM. Set.18 | Set.17 | ANNUA
MASCHI
T. Determinato 17.540| 17.372| 17.486 0,3 1,01 64201 63.189 16
T. Indeterminato 2911 3.296 2.700 78 -11,7] 11.304f  11.634 -2,8
Totale ingressi 20.451]  20.668| 20.186 13 -1,0]  75.505] 74.823 0,9
Incidenza T.Indet. 14,2 15,9 134 15,0 15,5
FEMMINE
T. Determinato 17.012] 18.004| 17.558 -31 -55| 64.763] 66.085 -2,0
T. Indeterminato 3.706 3.907 3.689 0,5 51 14.327|  14.893 -3,8
Totale ingressi 20.718] 21911 21.247 -2,5 -5,4]  79.090] 80.978 -2,3
Incidenza T.Indet. 17,9 17,8 174 18,1 18,4
TOTALE ASSUNZIONI
T. Determinato 34552 35.376] 35.044 -14 -2,3] 128.964| 129.274 -0,2
T. Indeterminato 6.617 7.203 6.389 3,6 8,1 25631 26.527 -3,4
Totale ingressi 41169 42579 41433 -0,6 -3,3] 154.595 155.801 -0,8
Incidenza T.Indet. 16,1 16,9 154 16,6 17,0
PRESENZA FEMMINILE
T. Determinato 49,2 50,9 50,1 50,2 51,1
T. Indeterminato 56,0 54,2 57,7 55,9 56,1
Totale ingressi 50,3 51,5 51,3 51,2 52,0

Assunzioni e cessazioni (medie mobili)

24.000

23.000

22.000

21.000
20.000
19.000

18.000 -
17.000 -
16.000

15.000
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TIEIEIZTIREEITIFIEZITRIEZITIFIERITEEZITIFIE R TIFERICIFIEZITIFERITIFIE

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 | 2018
W Trim. | 0 Trim. | NI Trim. VAR VAR Ott.17 Ott.16- VAR
Cessazioni 2018 2018 2017 | ANNUA | TRIM. Set.18 | Set.17 | ANNUA
MASCHI

T. Determinato 16.409] 14.310[ 15.919 3.1 14,7 66.664 57.570 15,8

T. Indeterminato 3.460 3.3 3.289 52 36| 12239 13.806 -114

Totale Uscite 19.869] 17.651 19.208 34 12,6 78.903[ 71.376 10,5

Incidenza T.Indet. 174 18,9 171 15,5 19,3

FEMMINE

T. Determinato 15.193| 18.421 15.468 -1,8 -17,5| 67.976[ 60.564 12,2

T. Indeterminato 4.061 4113 4.203 -3,4 -1,3] 147291 16578 -11,2

Totale Uscite 19.254] 22.534 19.671 -2,1 -146] 82.705( 77.142 72

Incidenza T.Indet. 21,1 18,3 21,4 17,8 21,5

TOTALE USCITE

T. Determinato 31602 32.731] 31.387 0,7 -3,4] 134.6401 118.134 14,0

T. Indeterminato 7.521 7.454 7492 04 09 26.968] 30.384 -11,2

Totale Uscite 39.123| 40.185| 38.879 0,6 -2,6] 161.608 148.518 8,8

Incidenza T.Indet. 19,2 18,5 19,3 16,7, 20,5

PRESENZA FEMMINILE

T. Determinato 481 56,3 49,3 50,5 51,3

T. Indeterminato 54,0 55,2 56,1 54,6 54,6

Totale Uscite 49,2 56,1 50,6 51,2 51,9
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2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Trasformazioni da CFL- W Trim. | 0 Trim. | I Trim. | VAR VAR Ott.17- | Oftt.16- VAR

Inser.-TDaTI 2018 2018 2017 | ANNUA | TRIM. Set.18 | Set.17 | ANNUA

Maschi 831 681 426 95,1 22,0 2.634 2.644 -04

Femmine 559 462 300 86,3 21,0 1.849 1.892 -2,3

Totale 1.390 1.143 726 91,5 21,6 4483 4.536 -1,2

ASSUNZIONI E CESSAZIONI

Nel Il trimestre del 2018 le assunzioni registrate
dai Centri per limpiego (41.169) hanno
evidenziato una lieve contrazione (-0,6%)
rispetto allo stesso periodo dell'anno precedente
(40.439). Anche I'analisi degli ultimi dodici mesi -
tra ottobre 2017 e settembre 2018 - evidenzia
una contenuta flessione delle assunzioni
(154.595, -0,8%) rispetto i 12 mesi precedenti
(ottobre 2016-settembre 2017); di contro, risulta
in forte crescita il numero delle cessazioni
(161.608, +8,8%). Dal confronto tra assunzioni e
cessazioni emerge, quindi, un saldo
delloccupazione alle dipendenze e
parasubordinata negativo per oltre 7.000 unita
che ha riguardato sia gli uomini (-3.398) sia le

donne (-3.615).
La lieve flessione delle assunzioni & stata
prodotta  unicamente  dalla  componente

femminile (-2,3%); per gli uomini si registra infatti
una lieve crescita (+0,9%) non suffciente,
tuttavia, a compensare la crescita delle
cessazioni (+10,5%), che risulta superiore a
quella registrata per le donne (+7,2%).

Le assunzioni delle donne sono risultate
maggioritarie (51,2%) rispetto a quelle degli
uomini (79.090 a fronte di 75.505 degli uomini) e
lo stesso avviene per quanto riguarda le uscite
dall'occupazione (82.705 contro 78.903 degli
uomini, il 51,2 delle uscite) a causa, forse, di un
maggior impiego delle donne in lavori di piu
breve durata.

Considerando l'insieme degli ultimi 12 mesi, la
lieve contrazione del numero di assunzioni &
imputabile principalmente alle forme a tempo
indeterminato (-3,4% a fronte di -0,2% di quelle
a termine). La flessione delle forme stabili &
stata piu rilevante per le donne (-3,8%) che per
gli uomini (-2,8%); le assunzioni a termine,
invece, sono aumentate per gli uomini dell'1,6%
mentre sono diminuite per le donne del 2%. A
seguito di ci0 lincidenza delle assunzioni a
tempo indeterminato & scesa per entrambi i
sessi mantenendosi piu alta per le donne (18,1%
a fronte del 15% per gli uomini).

Tra le forme contrattuali stabili si registra una
crescita dell'apprendistato  (+4,1%) e una
flessione del tempo indeterminato (-4,2%) i cui
pesi si attestano rispettivamente al 2% e al 7,9%
del totale degli ingressi. Tra le forme a termine si
registra la forte contrazione del contratto di
somministrazione (-12,8%) e delle collaborazioni
(-6,3%); di contro aumenta notevolmente il
numero dei contratti a chiamata (+12,1%) che
ora rappresentano il 10,3% del totale delle
assunzioni. Tra le forme a termine il contratto a
tempo determinato continua ad essere la forma
maggiormente utilizzata (54,6%) seguita dalla
somministrazione (14%).



Ott.16-Set.17

Ott.17-Set.18

1II Trim. 2017

11 Trim. 2018

III Trim. 2018

Ll

DOlavoro a tempo indeterminato
Blavoro intermittente
Baltre forme lav dip. (Inserim, a domicilio, altro)

@lavoro a tempo determinato
@contratto di somministrazione-inter.

DOlavoro a progetto / coll.coord. e cont.

Dapprendistato
Dlavoro domestico
Dlav. occasionale e altre forme autonome

. I Trim. | Il Trim. 1l Trim. VAR Ott.17- | Ott.16- VAR
Assunzioni 2018 | 2018 2017 | annua [VARTRM oitg | sett7 | ANNUA
lavoro a tempo indeterminato 3.484 3.501 3.131 11,3 -0,5 12.266 12.801 -4,2
lavoro a tempo determinato 23.252 22.030 21.649 74 55 84.402 83.436 1,2
apprendistato 1.396 1.748 1.402 04 -20,1 5.990 5.753 41
lavoro intermittente 3.865 4.958 3913 1,2 22,0 15.944 14.226 12,1
contratto di somministrazione-inter. 5.001 6.979 7484 -33,2 -28,3 21.624 24.790 -12,8
lavoro domestico 1.962 2.070 2.031 -34 5,2 7.871 7.988 -15
altre forme lav dip. (Inserim, a domicilio, altro) 7 27 17 -58,8 741 76 7 7,0
lavoro a progetto / coll.coord. e cont. 1.164 1.002 998 16,6 16,2 4666 4979 6,3
lav. occasionale e altre forme autonome 1.038 264 808 28,5 2932 1.756 1.757 0,1
Totale 41.169 42.579 41.433) -0,6] -3,3]  154.595[  155.801 0,8
Cessazioni

Ott.16-Set.17
Ott.17-Set. 18
111 Trim. 2017
11 Trim. 2018

1II Trim. 2018

Dlavoro a tempo indeterminato

Dlavoro intermittente

Baltre forme lav dip. (Inserim, a domicilio, altro)

Blavoro a tempo determinato

Bcontratto di somministrazione-inter.

DOlavoro a progetto / coll.coord. e cont.

Dapprendistato
Dlavoro domestico

Dlav. occasionale e altre forme autonome

i W Trim. | 1l Trim. 1l Trim. VAR Ott.17- Oftt.16- VAR
Cessazioni 2018 | 2018 2017 | annua [VARTRMY setts | set17 | ANNUA
lavoro a tempo indeterminato 4.672 4.584 4.544 2,8 1,9 16.435 19.043 -13,7
lavoro a tempo determinato 19.133 20.939 17.539 9,1 -8,6 84.762 75.045 12,9
apprendistato 880 884 902 2,4 -0,5 3211 3.022 6,3
lavoro intermittente 4.103 3.816 3.828 72 75 17141 10.971 56,2
contratto di somministrazione-inter. 6.015 6.649 8.037 -25.2 9,5 25.630 25.141 19
lavoro domestico 2137 1.856 2.149 -0,6] 15,1 7.307 8.119 -10,0
altre forme lav dip. (Inserim, a domicilio, altro) 15 9 23 -34.8 66,7 70 80 -12,5
lavoro a progetto / coll.coord. e cont. 1123 1.156 1.039 8,1 2,9 5.231 5.192 08
lav. occasionale e altre forme autonome 1.045 292 818 27,8 257,9 1.821 1.905 4.4
Totale 39.123 40.185 38.879 0,6 -2,6| 161.608] 148.518 8,8
i W Trim. | 1l Trim. 1l Trim. VAR Ott.17- Oftt.16- VAR
Cessazioni 2018 | 2018 2017 | annua [VARTRMI set1s | set17 | ANNUA
Licenz./Dim. giusta causa/Cess. Attivita 3.046 3.342 3.485 -12,6 -89 12.198 14.945 -184
Licenz. giusta causa/ Giust. mot. soggettivo 483 396 415 16,4 22,0 1.690 1.682 0,5
Fine rap. a termine/stagionale 28.228 29.7117 28.245 0,1 -5,0( 123.835| 106.773 16,0,
Dimissioni/Ris. Consensuale/Pensionamento 5.988 5.488 5.310 12,8 9,1 19.474 19.375 0,5
Decadenza/Altro/ND 1.378 1.242 1.424 -3,2 11,0 4411 5.743 23,2
Totale 39.123 40.185 38.879 0,6 -2,6] 161.608] 148.518 8,8
P L 1 Cessap | I m L I
Ott.16-Set.17 L2
| 1 1 1 1
Ott.17-Set.18 285
1 1 1 1 1 =1
11 Trim. 2017 o
1 1 1 1 1
11 Trim. 2018 t ' Ll ' t ' X
111 Trim. 2018 ¥ -{
OFine rap. a termine/stagionale  @Licenz./Dim. giusta causa/Cess. Attivita BLicenz. giusta causa/ Giust. mot. soggettivo @Dimissioni/Ris. C i BDecad ltro/ND
. I Trim. | Il Trim. 1l Trim. VAR Ott.17- | Ott.16- VAR
Assunzioni 2018 | 2018 2017 | annua [VARTRM oitg | sett7 | ANnuA
Tempo Pieno 22.643 23.065 22.890 11 1,8 84.294 85.112 -1,0
Tempo Parziale 14.305 15.144 14.391 -0,6] -5,5 54.697 55.012 -0,6
Non definito 4221 4370 4.152 1,7, 34 15.604 15.677 0,5
Totale 41.169 42.579 41.433 -0,6] -3,3|  154.595| 155.801 -0,8]
Incidenza part time 34,7 35,6 34,7 354 35,3
Lo I Trim. | 1l Trim. 1l Trim. VAR Ott.17- | Ott.16- VAR
Cessazioni 2018 | 2018 2017 | annua [VARTRM oitg | sett7 | ANNUA
Tempo pieno 20.679 20494 21.134 2,2 09 87.403 82.784 56
Tempo Parziale 14.095 15.828 13.560, 39 -10,9 57.148 51.861 10,2
Non definito 4.349 3.863 4.185 39 12,6 17.057 13.873 23,0
Totale 39.123 40.185 38.879 0,6 -2,6] 161.608] 148.518 8,8
Incidenza part time 36,0 394 349 354 349
o WTem. | 0Teim. | W Trim. VAR ott17- | Ott16- | VAR
Trasformazioni 2018 | 2018 2017 | annua [ARTRM seirg | set17 | annua
Trasformazioni da full time a part time 762 612 634 20,2 24,5 2.792 3.047 -84
Trasformazioni da part time a full time 716 833 687 42 -14,0 2913 2.750 59

I confronto con le uscite
dall'occupazione, aumentate
sensibilmente, specie nelle forme a
termine, e tenendo conto delle
trasformazioni da contratti a termine
a contratti a tempo indeterminato
(4.483), evidenzia negli ultimi 12
mesi un saldo occupazionale
negativo nella componente a termine
(-10.159) sia per gli uomini che per le
donne e positivo per la componente
stabile (+3.146) per entrambi i sessi.
Le uscite dall'occupazione sono
aumentate  soprattutto per le
scadenze dei lavori a termine (+16%)
che costituiscono il 76,6% dei motivi
della fine dei rapporti di lavoro; in
calo le uscite per licenziamento (-
18,4%) e tra esse quelle conseguenti
i licenziamenti collettivi (440, -
12,5%).

Tra le assunzioni calano sia quelle
full time (-1%) sia di quella part time
(-0,6%), la cui incidenza & ora pari al
35,4%. In calo i contratti che hanno
una modalita non definita (-0,5%), tra
le quali le collaborazioni a progetto.
Calano le trasformazioni da full time
a part time ( 762, -8,4%), mentre si
registra  una  crescita  delle
trasformazioni da part time a full time
(716, +5,9%).

L'andamento negativo delle
assunzioni e imputabile
principalmente all'industria

manifatturiera (-8,4%), al cui interno
si registrano cali rilevanti in termini
assoluti nelle industrie cartiere, in
quelle alimentari e in quelle
meccaniche. Le costuzione, di
contro, hanno una variazione annua
positiva del 10,2%.

Risulta sostanzialmente invariato il
numero delle assunzioni registrate
nel settore agricolo e nel terziario al
cui interno tuttavia va evidenziata la
forte crescita delle occasioni di lavoro
offerte dal comparto ricettivo e della
ristorazione, e la marcata contrazione
di quelle offerte dall'istruzione.

Il confronto con le cessazioni mostra
un saldo occupazionale positivo solo
nel settore agricolo (+417). In
marcata contrazione ['occupazione
dell'industria manifatturiera (-2.431) -
con flessioni rilevanti prodotte nei
comparti sopra menzionati per le
contrazioni delle assunzioni - e del
terziario (-4.723) rilevata sia nelle
attivita commerciali, sia nei servizi,
sia nelle attivita ricettive e ristorative
nelle quali, come detto, si € verificato
un marcato incremento  delle
occasioni di lavoro evidentemente
legate  all'elevatissimo  turnover
proprio del comparto.



ASSUNZIONI Dis"ibo/t"m“e CESSAZIONI Dis"“:/:"m"e SALDI
W Trim. [ Il Trim. [l Trim.[ VAR | VAR | Ott.17- | Ott.16- | VAR Trlllll'n Ott.A7-( Il Trim. [ Il Trim. [l Trim.| VAR VAR | Ott.17- | Ott.16- | VAR Trlllrln Ott.17-| Ott.17- | Ott.16-
2018 | 2018 | 2017 | ANNUA| TRIM. | Set.18 | Set.17 [ ANNUA 2018 Set.18| 2018 | 2018 | 2017 | ANNUA [ TRIM. | Set.18 | Set.17 | ANNUA 2018 Set.18( Set.18 | Set.17
agricoltura, silvicoltura e pesca 3555 3622 3.113 14,2 -18] 16.128 16.119 01| 86 104| 2722 1977 2755 -1,.2 37,71 15711 16.823 66| 70 97 417 704
estrazione di minerali da cave e miniere 7 14 12| -7 50,0 36 431 163 00 00 1 7 13 -154 57,1 47 52 96 00 00 -1 9
industrie alimentari, delle bevande 1679 2356 2649 -366 -287| 7931 9264 144 41 51| 1921 2362 3052 -37,1 -187 8748 9.186 48| 49 54 -817 78
industrie del tabacco 10 0 50| -800 - 15 59| -746[ 00 00 43 1 46 -6,5 42000 56 59 51 01 00 -41 0
industrie tessili 125 164 131 46 238 570 565 09 03 04 166 133 184 98 248 613 591 37 04 04 -43 -26
industrie dell'abbigliamento 659 751 527 250  -123| 2430 2237 86| 16 16 687 596 637 78 153 2463 2.130 156 18 15 -33 107
industrie conciarie 33 24 34 2,9 375 127 144 118 01 01 35 17 31 129 1059 158 147 75 01 01 -31 -3
industria del legno e dei prodotti in
legno 395 420 460  -141 60| 1513 1.564 833 10 10 404 474 481 -160 148 1719 1326 296 10 11 -206 238
fabbricazione della carta e dei prodotti
di carta 232 302 398 417 232 1025 1476 -306] 06 07 173 226 309 440  -235| 1265 1451 -128] 04 08| -240 25
stampa e riproduzione di supporti
registrati 194 194 152 276 0,0 620 420 476 05 04 239 198 143 67,1 20,7 730 419 742] 06 05| -110 1
fabbricazione di coke e di prodotti
derivanti dal petrolio 0 3 1 -100,0 -100,0 8 2| 3000 0,0 3 2 1 200,0 50,0 1" 4 1750( 00 00 -3 2
fabbricazione di prodotti chimici e di
fibre sintetiche e artificiali 89 83 83 72 72 350 369 51102 02 109 59 81 346 84,7 372 274 358 03 02 22 95
fabbricazione di articoli in gomma e
materie plastiche 1M 146 173  -358  -240 499 592| 157 03 03 154 129 206| -252 194 584 589 08 04 04 -85 3
fabbricazione di altri prodotti della
lavorazione di minerali non metalliferi 208 204 187 112 20 699 660 59 05 05 219 163 175 251 344 838 658 274/ 06 05| -139 2
metallurgia e fabbricazione di prodotti
in metallo 1083 1237 1525 -290 -124| 4556 4770 45 26 29[ 1288 991 1626 -20,8 30,0] 4767 4643 271 33 29| 21 127
fabbricazione di apparecchiature
elettriche, elettroniche, ottiche e a uso
domestico 298 317 295 10 6,0 1.001 1.055 511 07 06 281 217 264 64 14| 1104 1133 26/ 07 07 -103 -78
fabbricazione di macchine ed
apparecchi meccanici 431 308 439 -18 399 1443 1445 011 10 09 432 335 469 7.9 290| 1487 1425 44 11 09 -44 20
fabbricazione di mezzi di trasporto 198 216 436 546 8,3 965 1270 -240[ 05 06 231 158 376] -386 462| 1199  1.195 03 06 07| -234 75
riparazione, manutenzione ed
installazione di macchine ed
apparecchiature 406 316 364 115 285 1253 1397) -103[ 10 08 377 262 337 1,9 439 1317 1116 180 10 08 -64 281
altre industrie manifatturiere 23 38 32| 281 -39 129 138 65 01 01 25 30 34| 265 167 134 132 15 01 01 -5 6
tot. Industria manifatturiera 6.174 7079 7936 -222 12,8 25.134 27.427 84| 150 163| 6.787 6413 8452| -197 58| 27.565 26478 41 173 171] 2431 949
fornitura di energia elettrica, gas,
vapore e aria condizionata 23 34 24 42 324 107 131 -183[ 01 01 30 16 32 6,3 875 102 108 56 01 01 5 23
fornitura di acqua; reti fognarie, attivita
di gestione dei rifiuti e risanamento 210 115 116 81,0 82,6 602 480 254 05 04 169 121 131 29,0 39,7 721 468 5411 04 04| -119 12
tot. Industria in senso stretto 6414 7242 8088 -207 -114| 25879 28.081 78 156 167 6.997 6557 8628 -189 67| 28435 27.106 49| 179 176| -2.556 975
costruzioni 2092 2170 1.995 49 36| 7678 6.970 102 51 50| 2106 1.695 1.940 8,6 242| 7806 6.819 145 54 48| -128 151
tot. Industria 8506 9412 10.083] -156 96| 33.557 35.051 431 207 21,7 9103 8252 10.568] -13,9 10,3 36.241 33.925 68| 233 224| -2684 1126
commercio all'ingrosso e al dettaglio;
riparazione di autoveicoli e motocicli 2547 2962 2492 22 -140| 10.648 10.317 32 62 69| 2640 2486 2654 05 62| 11210 9.066 236 67 69| -562 1251
trasporto e magazzinaggio 1311 1272 1152 138 31| 4612 4283 771 32 30| 1255 1262 1.000 255 06] 5271  4.021 311 32 33| 659 262
attivita dei servizi di alloggio e di
ristorazione 8446 11.161  8.090 44 -243| 32560 29.353] 109 205 21,1 9534 8391 8558 14 13,6] 34.016 26.782 270] 244 210| 145 2571
servizi di informazione e
comunicazione 754 466 330 1285 618 1969 1723 143 18 13 812 407 363| 1237 995| 2142 1541 390 21 13| 173 182
attivita finanziarie e assicurative 52 70 56 71 257 206 233 116/ 01 01 56 48 62 97 16,7 250 265 571 01 02 -44 -32
attivita' immobiliari 55 60 56 -18 83 231 3000 -230[ 01 01 60 39 72| -167 538 266 225 182 02 02 -35 75
attivita professionali, scientifiche e
tecniche 379 689 559 322 450 2118 1.934 95 09 14 478 390 628] -39 226 2066 1.660 2451 12 13 52 274
noleggio, agenzie di viaggio, servizi di
supporto alle imprese 2507 2995 2661 58  -163| 11.243 10.772 441 61 73| 2576 2861 2616 -5 -100[ 12.081 10.234 180 66 75| -838 538
amministrazione pubblica e difesa;
assicurazione sociale obbligatoria 579 905 670| 136  -36,0[ 2929 3464 -154] 14 19 563 992 570 12 432[ 2991 3625 175 14 19 62 -161
istruzione 5767 3098 5614 27 86,2 15.863 19.053| -16,7[ 140 103 2182 7492 2136 22 -709( 15933 17.565 93] 56 99 <70 1488
sanita’ e assistenza sociale 1.109 895 993 17 239| 3682 3.878 51127 24 1.075 890  1.102 25 20,8 4301 3.808 129 27 27| -619 70
attivita artistiche, sportive, di
intrattenimento e divertimento 2189 1419 2139 23 543| 5758 5636 22| 53 37| 2202 1664 2103 47 323| 6.029 5534 89| 56 37| -2 102
altre attivita di servizi 1323 1341 1274 38 13| 4779 5446 122 32 31| 1614 1014 1467 10,0 592| 5275 5.087 37| 41 33| -49% 359
attivita di famiglie e convivenze come
datori di lavoro per personale
domestico; produzione di beni e servizi
indifferenziati per uso proprio da parte
difamiglie e convivenze 2060 2180 2.424| 30 55| 8.165 8.139 03| 50 53| 2212 1988 2190 10 13| 765 8246 -72[ 57 47| 510 107
tot. Terziario 29.078 29513 28.210 3,1 -1,5] 104.763 104.531 02| 706 67,8| 27.259 29.924 25.521 6,8 -8,9] 109.486 97.659 121] 69,7 677 -4723 6.872
Non Disp. 29 30 27 74 3,3 141 97 454 01 01 39 29 29 34,5 34,5 165 99 667 01 01 -24 2
Totale 41169 42.579 41433 06 -3,3] 154.595 155.801 <08/ 100 100 39.123 40.185 38.879 0,6 -2,6] 161.608 148.518 88 100 100| -7.013 7.283
BAgricoltura Blnss OEdilizia BCommercio BServizi ‘ A C [ o I Blnss OEdilizia BCommercio BServizi
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Ott.17-Set.18

I Trim. 2017
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T Trim. 2018
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Ott.17-Set.18

I Trim. 2017

11 Trim. 2018

111 Trim. 2018




| Dallanalisi per etd emerge un aumento

<25 25-34 03544 045-54 |55 ¢ ol ‘ Ci 1 i <25 |25-34 35-44 45-54 @55 e oltre : ) . . )
ol SeLn outesetl? [T1A8 258 205 del numero delle assunzioni dei giovani
sotto i 25 anni (+1,2%) e degli over 44
Ot 17-Set 18 Ott.17-Set.18 | 15,1 24,7 20,8 0 . . .
(+1,4% per i 45-54 enni e +5,9% per gli
N Trim. 2017 W Trim 2017 | 129 n4 | 196 over 54); di contro, sono in calo quelle
S i 2015 [0 o ™ de|°25-34enn| (-2,5%) e dei 35-44enni (-
» 4,6%) che continuano comunque a
I Trim. 2018 titrm 2018 [ 81 L L costituire oltre la meta del totale.
Assunzioni WTrm | WTrm. | WTrm | VAR varTRm| Ot17- | ot [ VAR Va evidenziato Qhe, considerando
2018 2018 2017 | ANNUA ‘| set1s | set17 | annua |SOlamente le assunzioni con contratto a
2o i e o o i i see o ompo indeterminato si- registra una
3544 ooa8| 10227 10447 20 27| 38000 39841 4p|CONtrazione per le fasce di eta <30 (-
45:54 gast| 8818|8455 00| 42| 31940| 31489 14[12,6%),  30-44enni (-4%), 45-54 (-
55 e oltre 4425 4.543 4177 5,9 2,6 16.828 15.886 59 5,8%), ed un aumento per g|| over 55
Totale ingressi 41169] 42579 41433 06 33| 154595| 156801 08 (+12,5%)
Cessazioni WTrm. | WTrim. | WTdm. [ VAR [ oo [ Oft47- | Ottt6- | VAR o) . .
sazion! 2018 | 2018 | 2017 | ANNUA ‘| setts | set7 | awua |Rispetto al titolo di studio, ad aumentare
<25 7062]  5288] 6952 16 335| 24373 21733 721|sono state le assunzioni relative a
25.34 10535  10.711| 1059 06 46| 43221 30491 9.4 T i T i
35.44 8643|  10831|  9.083 48| 202 39985| 38337 43 soggettl di CE' non si conosce Il.tlt0|o di
4554 7.761 853  7.601 24 91| 33620 30477 103 StUd|Q (_""_1,9 %) e, Inminor misura, a
55 ¢ oltre 5122 4820 4647 10,2 63| 20409 18480 14 titolari di licenza media (+0,4%), mentre
Totale Uscite 39.123] _40.185] _ 38.879 06 26] _161.608] 148518 88| sono in calo le assunzioni di coloro che
ontosect? [ T Comtesanr [ possiedono una qualifica professionale (-
Ot 17-5et 18 7 T =2 O17-Set 15 5,4%), un diploma (-4,1%) e una laurea
111 Trim. 2017 39.7 25,1 I Trim. 2017 (-1 4%)
W Trim. 2018 04 It 1 rim. 2018 Con riferimento al tipo di professione
v 2o S RO WPICUREPR o 2010 svolta aumentano in particolar modo le
—_——— = anm ~ Tnm I'" TVAR om OMG VAR lassunzioni delle professioni tecniche
P . . rim, are .10~ .
Assunzioni 018 | 2018 | 2017 | annua |VARTRM sette | set17 | AnNuA (ma_crogrUppo i, +11’_7%) e(_i In
Nessun tit riconN.D. T7758|  17182]  16.460 79 34| 63932] 60932 79| particolare quelle a tempo indeterminato;
Max.cenza medla 765] I oI I I It It o in crescita anche quelle degli artigiani e
ual. proressionale B B . =10, =14, B R =9, H H PN H H
Diploma 9650 11051 10383 74| 27| 30008 4065 41|degli operai specializzati (macrogruppo
Dipl. UniviLaurea 4387 3506|4413 49 251|  1019]  e308| 40|Vl +6,1%) e delle professioni non
Totale ingressi 41169] 42579 41433 06 33| 154595| 156801 8 qualificate (macrogruppo VIII, +4,7%). In
Incid.laureati e diplomati 34,1 34,2 359 343 36,6 | s | Lo d”
o WTim. | WTrim. [ WTim | VAR owr- | owte | var |Ccal0 Invece e assunzionl elle
Cessazioni VAR TRIM. f ioni h It i | t
2018 2018 2017 | ANNUA set18 | set17 | ANNUA |PrOTESSIONI gerarchicamente piu elevate
Nessun tit ricon./N.D. 17207 14732]  15.770 92 69|  65.105]  58.213 8 (macrogruppo Il -16,8%) e relativamente
Max. licenza media 8226| 7944 8471 29 35| 33963 30462 15 : ;
Qual. professionale 1.632 1.722 1.794 -9,0 -52 7.145 6.711 6,5 a"a Componente a tempo |ndeterm|nat9
Diploma o342|  10602| 10072 72| ate|  ator0| 3826 74|delle professioni qualificate nelle attivita
Dipl. Univ/Laurea 2.706 5.185 2712 24 478|  14.325|  14.888 -38| commerciali (-6,8%)_
Totale Uscite 39.123] _ 40.185]  38.879 06 26] 161.608] 148518 88 ; ; ;
Incid.laureati e diplomati 30,8 39,3 33,0 34,3 35,8 La gra.duat.ona de”e prlm.e Categ(.)ne.
—— professionali per numero di assunzioni

bl con contratti a tempo indeterminato vede
»{al primo posto — con '8,1% del totale
| delle assunzioni registrate nell'anno — gli

addetti agli affari generali; il secondo

posto & occupato dai commessi (5%) e il

terzo posto dal personale non qualificato
nelledilizia civile (4,3%). Quella delle

Professioni sanitarie infermieristiche ed
ostetriche che risulta la prima tra le

1| professioni tecniche o intellettuali occupa
~Il'ottava posizione (2,4%).

Relativamente alle professioni con il

7lmaggior numero di assunzioni con

contratti diversi da quello a tempo

indeterminato i primi due posti sono
occupati da professioni tipicamente

8 non disponibile.
i 1l Trim. Il Trim. 1l Trim. VAR Ott.17. Ott.16 VAR
Assunzioni 2018 2018 2017 | annua |VARTRIMD qoi1e | sett7 | ANNUA
1- Legislatori, dirigenti e imprend. 52 51 70 25,7 2,0 232 291 -20,3
Il - Prof.intel.scientif.e el.spec. 7.161 3.976 6.868 43 80,1 19.231 23.109 -16,8
Il - Professioni tecniche 2.397 2.261 2.035 178 6,0 8.473 7.586 117
IV - Impiegati 2.153 2.775 2.341 -8,0 224 10.115 9.530 6,1
V - Prof.qual.commerc.e serv. 11.220 13.749 11.564 -3,0 -18,4 44.247 43.420 1,9
VI - Artigiani, op.special.e agric. 4472 4371 4.258 50 23 17.062 16.342 44
VIl - Cond.impianti e op.semiq. 3.937 4.786 5.588 -29,5 77 16.383 18.419 11,1
VIl - Professioni non qualificate 9.776 10.608 8.709 12,3 -78 38.847 37.104 47
IX -Forze armate/non disponibile 1 2 0 - -50,0 5 0 -
Totale ingressi 41.169 42579 41433 0,6 -3,3] 154595  155.801 0,8
L Il Trim, Il Trim. Il Trim, VAR Ott.17- Ott.16- VAR
Cessazioni 2018 2018 2017 | annua |VARTRM| ooitg | set17 | AnnuA

| - Legislatori, dirigenti e imprend. 105 65 75 40,0 61,5 372 368 1,1
Il - Prof.intel.scientif.e el.spec. 4.138 7.723 3.768 9.8 -46,4 19.324 21.574 -10,4
Il - Professioni tecniche 2.244 2.361 1.933 16,1 -5,0 8.748 7.082 235
IV - Impiegati 2426 2.400 2.589 -6,3 11 10.913 9.006 21,2
V - Prof.qual.commerc.e serv. 12.474 11.204 12131 28 1,3 46.465 39.681 171
VI - Artigiani, op.special.e agric. 4.612 3.813 4.399 48 21,0 17.648 15.753 12,0
VI - Cond.impianti e op.semiq. 4.104 4.339 5.528 -25,8 -54 18.429 17.686 42
VIl - Professioni non qualificate 9.017 8.278 8.455 6,6 89 39.702 37.364 6,3
IX -Forze armate/non disponibile 3 2 1 200,0 50,0 7 4 75,0
Totale Uscite 39.123 40.185 38.879 0,6 -2,6] 161608 148518 8,8

occasionali o stagionali quali i camerieri
e i braccianti agricoli; seguono poi
nellordine dagli addetti all'assistenza
personale e dai commessi.




Assunzioni

Peso Professioni

Prime 50 pofessioni per numero di assunzioni con contratti a tempo indeterminato Il Trim. 2018 | 1 Trim. 2018 [ Il Trim. 2017 | VAR ANNUA [ VARTRIM. [ Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 [ VAR ANNUA [ Il Trim. 2018 | Ott.17-Set.18
Addetti agli affari generali 226 310 207 9,2 =271 998 888 12,4 6,5 8,1
Commessi delle vendite al minuto 143 181 105 36,2] -21,0 616 718 -14,2 41 5,0
Manovali e personale non qualificato dell'edilizia civile e professioni assimilate 158 164] 156 1.3 =37 528 589 -10,4 45 43
Personale non qualificato addetto ai servizi di pulizia di uffici ed esercizi commerciali 72 219 74 -2,7] -67,1 464 452 2,7 21 3,8
Cuochi in alberghi e ristoranti 88 136 88 0,0 -35,3 374 496 -24,6 2,5 3,0
Camerieri e professioni assimilate 76 118 81 -6,2| -35,6 325 455 -28,6 2,2 2,6
Conduttori di mezzi pesanti e camion 64, 101 101 -36,6 -36,6 295 370 -20,3 1,8 24
Professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche 88 87 26 238,5 1,1 294 289 1,7 2,5 24
Baristi e professioni assimilate 77 98 50, 54,0] 214 284 269 5,6 2,2 2,3
Operai addetti ai servizi di igiene e pulizia 54 34 39 38,5 58,8 252 200 26,0 1,5 21
Addetti a funzioni di segreteria 55, 58 48 14,6 -5,2 241 251 -4,0] 1,6 2,0
Facchini, addetti allo spostamento merci ed assimilati 102 79 34 200,0 29,1 236 185 27,6 2,9 1.9
Muratori in pietra, mattoni, refrattari 66, 53 50, 32,0] 245 219 226 231 1,9 18
Personale non qualificato nei servizi ricreativi e culturali 51 63 54, -5,6] -19,0 215 254 -15,4 15 18
Addetti all'assistenza personale 45 46 40, 12,5 -2,2 166 201 174 1,3 14
Personale non qualificato delle attivita industriali e professioni assimilate 48 35 18 166,7 371 142 121 174 1,4 1.2
Addetti alla preparazione, alla cottura e alla distribuzione di cibi 29 40 133 -78,2 =275 14 250 -43,6 0,8 1.1
Addetti alla gestione dei magazzini e e professioni assimilate 28 29| 39 -28,2 =34 135 159 -15,1 0,8 11
Operai addetti a i industriali per ioni di i in stoffa e assimilati 4 31 30, 36,7] 323 119] 176 =324 1,2 1,0
Bidelli e professioni assimilate 116 0 72 61,1 - 117] 75 56,0 33 1,0
Personale non qualificato nei servizi di ristorazione 37 4 50, -26,0 -9,8 116 136 -14,7 1,1 0,9
Contabili e professioni assimilate 25 43 10 150,0 -41,9 112] 86 30,2] 0,7 0,9
Professori di scuola primaria 105 0 72 45,8 - 107] 79 35,4 3,0 0,9
Professori di scuola pre-primaria 93, 1 70, 32,9 9200,0f 107| 81 321 2,7 0,9
Tessitori e maglieristi a mano e su telai manuali 26 37 29 -10,3 -29,7 107| 148 =217 0,7 0,9
Autisti di taxi, conduttori di automobili, furgoni e altri veicoli 34 24 29 17,2 M7 106 127 -16,5 1,0 0,9
i dilinee elettriche, riparatori e cavisti 27 25 17 58,8 8,0 100 94 6,4 0,8 0,8
Professori di scuola secondaria superiore 99 0 241 -58,9 - 99 247 -59,9 2,8 0,8
Analisti e progettisti di software 24, 25 15 60,0} -4,0. 89 63, 41,3 0,7 0,7
Sarti e tagliatori artigianali, modellisti e cappellai 20, 26 14 429 =231 88 115 -235 0,6 0,7
Addetti al lavaggio veicoli 32 27 13 146,2 18,5 84 58, 44,8 0,9 0,7
Carpentieri e falegnami nell'edilizia (esclusi i parchettisti) 25 24 30 -16,7 42 81 90 -10,0] 0,7, 0,7
Acconciatori 21 10 16 313 110,0 81 95 147 0,6 0,7
Intrattenitori 36 1 18 100,0] 3500,0 79 7 11,3 1,0 06
Meccanici artigianall, riparatori e manutentori di automobili e professioni assimilate 14 21 16 -12,5 -33.3 79 102 -22,5 0,4 0,6
Idraulici e posatori di tubazioni idrauliche e di gas 21 17 13 61,5] 23,5 74 73 14 0,6 0,6
Tecnici della vendita e della distribuzione 19 15 15 26,7| 26,7 68 63, 79 0,5 0,6
Professori di scuola secondaria inferiore 65, 0 97, -33,0 - 65 101 -35,6 1,9 0,5
Specialisti in terapie mediche 37 10 16 131,3 270,0 62 58, 6,9 1,1 0,5
Conduttori di autobus, di tram e di filobus 27 1" 12 125,0 145,5 59 37 59,5 0,8 0,5
Tecnici dell'organizzazione e della gestione dei fattori produttivi 18 19 18 0,0 -5,3 57 61 -6,6] 0,5 0,5
Di industriali e p imil 16 18 14 14.3] 111 55 51 78] 05 04
Muratori in cemento armato 24, 12 15 60,0} 100,0 53 4 29,3 0,7 04
Operatori ecologici e altri raccoglitori e separatori di rifiuti 30, 3 5 500,0 900,0 51 33 54,5 0,9 04
Professioni sanitarie riabilitative 29 4 4 625,0 625,0 51 29 75,9 0,8 04
Specialisti nei rapporti con il mercato 15 8 16 -6,3] 87,5 51 72 -29,2 0,4 04
Tecnici delle costruzioni civili e professioni assimilate 20, 10 1" 81,8 100,0 48 31 54,8 0,6 04
Attrezzisti di macchine utensili e professioni assimilate 17 1" 18 -5,6] 54,5 48 52, -7,7] 0,5 04
Specialisti nell'educazione e nella formazione di soggetti diversamente abili 37 3 29 27,6 1133,3 44 40, 10,0 1,1 04
Specialisti in terapie chirurgiche 19 1" 10 90,0} 72,7 39 25 56,0] 0,5 0,3
Altre 845 1.162] 753 12,2 27,3 3.845 3.818 0,7 24,3 313
Totale ingressi con contratti a Tempo indeterminato 3.484 3.501 3131 11,3 -0,5 12.266 12.801 -4,2| 100 100
Assunzioni Peso Professioni
Prime 25 professioni per numero di assunzioni con contratti diversi dal tempo
indeterminato 1l Trim. 2018 | 1 Trim. 2018 [ Il Trim. 2017 | VAR ANNUA [ VARTRIM. [ Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 [ VAR ANNUA [ Il Trim. 2018 | Ott.17-Set.18
Camerieri e professioni assimilate 4.247 5.542 4.225 0,5 -23.4 15.679 14.193 10,5 1,3 11,0
Braccianti agricoli 2.379 2441 1.977 20,3] -2,5 10.919 10.659 24 6,3 7.7
Addetti all'assistenza personale 1.644 1.496 1.709 -3,8] 9,9 5.918 6.039 2,0 44 42
Commessi delle vendite al minuto 1.448 1.730 1.554 -6,8] -16,3 6.539 6.315 3,5 3,8 46
Compositori, musicisti e cantanti 1.242 582 1.186 4,7 1134 2.640 2.747 -39 33 19
Baristi e professioni assimilate 1.232 1.543 1.094 12,6 -20,2 4.458 4.060 9,8 3,3 31
Professori di scuola secondaria superiore 1.149 430 1.202 -4.4) 167,2 2.495 3.756 -33,6 3,0 18
Personale non qualificato nei servizi di ristorazione 1.081 1.228 826 30,9] -12,0 3.785 3173 19,3 2,9 2,7
Facchini, addetti allo spostamento merci ed assimilati 1.069 938 848 26,1 14,0 3.329 3.362 -1,0] 2,8 23
Personale non qualificato delle attivita industriali e professioni assimilate 885 975 1.013 -12,6 -9,2 3.273 3.369 -2,8] 2,3 23
Specialisti nell'educazione e nella formazione di soggetti diversamente abili 859 17 799 75 402,3 1.652 2.231 -26,0 2,3 12
Professori di scuola primaria 857 843 791 8,3 1,7 3173 3.576 -11,3 2,3 22
Cuochi in alberghi e ristoranti 842 1.371 825 21 -38,6 4.002 3.858 3,7 2,2 2,8
Personale non qualificato addetto ai servizi di pulizia di uffici ed esercizi commerciali 756 867 773 -2,2| -12,8 2.811 2.549 10,3 2,0 2,0
Conduttori di inari per la ione di pasticceria e prodotti da forno 749 1.569 1.773 -57,8] -52,3 4.275] 5.454 -21,6] 2,0 3,0
Collaboratori domestici e professioni assimilate 746 1.016 766 -2,6| -26,6 3.507 3.466 1.2 2,0 2,5
Professori di scuola secondaria inferiore 731 243 799 -8,5] 200,8 1.629 2438 -33,2 1,9 11
Manovali e personale non qualificato dell'edilizia civile e professioni assimilate 571 505 574 -0,5] 131 1.948 1.739 12,0 1,5 14
Professori di scuola pre-primaria 527 743 551 -4.4) -29,1 2.804 3.535 -20,7 1,4 2,0
Conduttori di mezzi pesanti e camion 511 551 462 10,6 7,3 1.868 1.567 19,2 1,4 13
Bidelli e professioni assimilate 509 457 497 24 1,4 2.259 2.365 -4.5] 1,4 16
Lavoratori forestali specializzati 498 345 329 51,4 443 1.580 1.385] 14,1 1,3 11
Addetti agli affari generali 496 623 535 7,3 -20,4 2.232 2.080 73 1,3 16
Registi, direttori artistici, attori, sceneggiatori e scenografi 491 158 240 104,6 210,8 900 756 19,0 1,3 0,6
Operai addetti ai servizi di igiene e pulizia 413 401 403 2,5 3,0 1.351 1.147 17,8 1,1 0,9
Altre 11.753) 12.310] 12.551 6,4 -4,5 47.303 47.181 03 31,2 33,2
Totale ingressi con contratti diversi dal Tempo indeterminato 37.685| 39.078| 38.302 -1,6] -3,6 142.329] 143.000) 3 100 100




Assunzioni a tempo indeterminato 11 Trim. 2018 [ Il Trim. 2018 | lll Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. | Ott.17-Set.18 [ Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA 39 57 43 93 31,6 266 245 8,6!
ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE 3 4 3 0,0 25,0 9 16 -43.8
INDUSTRIA MANIFATTURIERA 645 631 478 34,9 22 2.304 2457 6,2
altre industrie manifatturiere 5 10 1 400,0 -50,0 25 21 19,0
fabbricazione della carta e dei prodotti di carta 24 12 6 300,0 100,0 67 55 21,8
fabbricazione di altri prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi 4 41 26 57,7 0,0 140 108 29,6
fabbricazione di apparecchiature elettriche, elettroniche, ottiche e a uso domestico 30 26 20 50,0 154 109 109 0,0
fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche 6 13 4 50,0 -53,8 46 30 53,3
fabbricazione di coke e di prodotti derivanti dal petrolio 0 0 0 - - 1 0 -
fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici 53 34 35 514 55,9 153 135 13,3
fabbricazione di mezzi di trasporto 26 26 16 62,5 0,0 90 97 12
fabbricazione di prodotti chimici e di fibre sintetiche e artificiali 8 5 6 33,3 60,0 28 38 -26,3
industria del legno e dei prodotti in legno 16 42 51 -68,6 -61,9 130 166 21,7
industrie alimentari, delle bevande 53 44 44 20,5 20,5 211 305 -30,8
industrie conciarie 3 0 4 -25,0 - 8| 19 -57,9
industrie del tabacco 0 0 0 - - 0 1 -100,0
industrie dell'abbigliamento 161 137 114 41,2 175 502 648 -22,5
industrie tessili 14 21 5 180,0 33,3 69 79 12,7
metallurgia e fabbricazione di prodotti in metallo 135 173 106 274 -22,0 505 47 72
riparazione, manutenzione ed installazione di macchine ed apparecchiature 66 42 31 112,9 57,1 203 143 42,0
stampa e riproduzione di supporti registrati 4 5] 9 -55,6 -20,0 17 32 -46,9
FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA, GAS, VAPORE E ARIA CONDIZIONATA 6 8 7 143 25,0 25 36 -30,6
FORNITURA DI ACQUA; RETI FOGNARIE, ATTIVITA DI GESTIONE DEI RIFIUTI E RISANAMENTO 34 10 9 277,8 240,0 93 80 16,3
COSTRUZIONI 405 449 367 10,4 9.8 1.503 1.485 12
COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO; RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E MOTOCICLI 332 392 271 22,5 -15,3 1.402 1.540 9,0
TRASPORTO E MAGAZZINAGGIO 189 164 132 432 15,2 633 692 8,5
ATTIVITA DEI SERVIZI DI ALLOGGIO E DI RISTORAZIONE 305 489 399 -23,6 37,6 1410 1.649 -145
SERVIZI DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 58 98 60 33 -40,8 301 251 19,9
ATTIVITA FINANZIARIE E ASSICURATIVE 13 20 21 -38,1 -35,0 61 94 -35,1
ATTIVITA' IMMOBILIARI 9 12 3 200,0 25,0 53 36 47,2
ATTIVITA PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE 77 142 49 571 -45,8 383 278 37,8
NOLEGGIO, AGENZIE DI VIAGGIO, SERVIZI DI SUPPORTO ALLE IMPRESE 163 341 205 -20,5 52,2 943 1.107 -14.8
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE OBBLIGATORI/ 190 367 141 348 -48,2 855 633 35,1
ISTRUZIONE 570 13 658 134 42846 613 728 -158
SANITA' E ASSISTENZA SOCIALE 213 123 17 82,1 732 621 629 1.3
ATTIVITA ARTISTICHE, SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E DIVERTIMENTO 112 95 70 60,0 179 382 3N 3,0
ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI 108 75 84 28,6 44,0 357 395 9,6
ATTIVITA DI FAMIGLIE E CONVIVENZE COME DATORI DI LAVORO PER PERSONALE DOMESTICO;
PRODUZIONE DI BENI E SERVIZI INDIFFERENZIATI PER USO PROPRIO DA PARTE DI FAMIGLIE E
CONVIVENZE 12 7 14 14,3 714 39 70 -443
ORGANIZZAZIONI ED ORGANISMI EXTRATERRITORIALI 0 0 0 - - 2 0 -
ND. 1 4 0 - -75,0 1 9 22,2
TOTALE CONTRATTIAT.L 3.484 3.501 3.131 11,3 -0,5 12.266 12.801 4,2
Assunzioni a tempo indeterminato 11 Trim. 2018 [ Il Trim. 2018 | lll Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. | Ott.17-Set.18 [ Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
1. LEGISLATORI, IMPRENDITORI E ALTA DIRIGENZA 30 24 36 -16,7 25,0 109 124 -12,1
2. PROFESSIONI INTELLETTUALI, SCIENTIFICHE E DI ELEVATA SPECIALIZZAZIONE 611 213 660 14 186,9 1.140 1.101 35
3. PROFESSIONI TECNICHE 404 389 267 51,3 39 1.444 1.239 16,5
4. PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO D'UFFICIC 396 508 350 13,1 22,0 1.751 1.654 59
5. PROFESSIONI QUALIFICATE NELLE ATTIVITA' COMMERCIALI E NEI SERVIZI 559 712 612 8,7 215 2.318 3.008 -22,9
6. ARTIGIANI, OPERAI SPECIALIZZATI E AGRICOLTOR 477 533 393 214 -10,5 1.966 2131 17
7. CONDUTTORI DI IMPIANTI, OPERAI DI MACCHINARI FISSI E MOBILI E CONDUCENTI DI VEICOLI 293 277 273 73 58 1.056 1.160 9,0
8. PROFESSIONI NON QUALIFICATE 714 845 540 322 -15,5 2482 2.384 41
9. FORZE ARMATE 0 0 0 - - 0 0 -
Contratti a tempo indeterminato 3.484 3.501 3.131 1,3 -0,5 12.266 12.801 4,2
Assunzioni a tempo indeterminato 11 Trim. 2018 [ Il Trim. 2018 | lll Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. [ Ott.17-Set.18 [ Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
<30 547 608 513 6,6 -10,0 2.075 2.374 -12,6
30-44 1.663 1.502 1.407 18,2 10,7 5.660 5.894 -4,0
45-54 834 877 840 0,7 49 2.925 3.106 5,8
55 e pil 440 514 371 18,6 14,4 1.606 1.427 12,5
TOTALE CONTRATTIAT.L 3.484 3.501 3.131 11,3 -0,5 12.266 12.801 4,2
Assunzioni a tempo indeterminato 11 Trim. 2018 [ Il Trim. 2018 | lll Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. [ Ott.17-Set.18 [ Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
Nessun tit ricon./N.D. 1.496 1.665 1.371 9,1 -10,2 3.968 6.011 -34,0
Max. licenza media 644 678 590 9,2 5,0 1.661 2.597 -36,0
Qual. professionale 116 104 95 221 11,5 292 442 -33,9
Diploma 805 780 647 244 32 2.007 2.691 -254
Dipl. Univ/Laurea 423 274 428 -1,2 54,4 837 1.060 -21,0
TOTALE CONTRATTIAT.L 3.484 3501 3.131 13 0,5 12.266 12.801 42
Assunzioni a tempo indeterminato 11 Trim. 2018 [ Il Trim. 2018 | lll Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. | Ott.17-Set.18 [ Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
ITALIANI 2.775 2.665 2527 98 4.1 9.503 9.741 24
ALTRI PAESI UE 187 256 191 2,1 27,0 843 954 -11,6
PAESI EXTRA_UE 522 580 413 264 -10,0 1.920 2.106 -8,8
TOTALE CONTRATTIAT.L 3.484 3.501 3.131 11,3 -0,5 12.266 12.801 4,2




| Assunzioni 1l Trim. 2018 | 1 Trim. 2018 | Il Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. [ Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
|Italiani 32.441 32.901 33.107 -2,0 -14 120.075 122.130 -1,7
Comunitari 2733 2.968 2.816 2,9 -7.9 11.495 11.694 A7
Non C itari 5.995 6.710 5.510 8,8 -10,7 23.025 21.977 48
Totale stranieri 8.728 9.678 8.326 4.8 98 34.520 33.671 25
Totale ingressi 47169 42,579 41433 0,6 3.3 154,595 155.801 08
Incid Stranieri 21,2 22,7 20,1 22,3 21,6
Cessazioni 1l Trim. 2018 | 1 Trim. 2018 | Il Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. [ Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
Italiani 30.402 32.620 30.454 -0,2 6,8 126.849 115.374 9,9
Comunitari 3.082 2568 3.063 0,6 20,0 12.079 11.930 12
Non C itari 5.639 4.997 5.362 52 12,8 22.680 21.214 6,9
Totale stranieri 8.721 7.565 8.425 35 15,3 34.759 33.144 4,9
Totale Uscite 39.123 40.185 38.879 0,6 -2,6 161.608 148.518 8,8
Incidk Stranieri 22,3 18,8 21,7 215 22,3
ggi ;t::f’” :EE[ g"'\‘,;“c:l“,(“““”” OCPTFoligno A C ioni OCPI Perugia BCPI Citta di Castello BCPI Foligno BCPI Temi BCPI Orvieto
Ott.16-Set.17 Ott.16-Set.17 41,0 174 | 182
Ott.17-Set.18 Ott.17-Set.18 4‘1,8 : 17,9 i 16,6
IIT Trim. 2017 111 Trim. 2017 4(‘),8 ‘ 16,1 I : 19,2
11 Trim. 2018 11 Trim. 2018 4‘2,7 : 17,1 I‘ 17,5
111 Trim. 2018 IIT Trim. 2018 4‘1,5 : 18,9 ‘I 16,3
Assunzioni 1l Trim. 2018 | 11 Trim. 2018 [ Il Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. [ Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
MASCHI
CPI Perugia 8.255 8.908 8.243 0,1 -73 31.662 30.447 4,0
CPI Citta di Castello 4.000 3.977 4.067 -16 0,6 14.436 14.690 1.7
CPI Foligno 4381 3.959 3.725 17,6 10,7 14.840 14.426 29
CPI Terni 2914 3.080 3.294 -115 54 11.293 12.019 6,0
CPI Orvieto 901 744 857 51 21,1 3.274 3.241 1,0
Provincia di Perugia 16.636 16.844 16.035 37 1.2 60.938 59.563 23
Provincia di Terni 3.815 3.824 4.151 8,1 0.2 14.567 15.260 -4,5
Totale ingressi 20.451 20.668 20.186 1,3 -1,0 75.505 74.823 09
FEMMINE
CPI Perugia 8.332 9.160 8.529 23 9,0 33.210 33.829 -1.8
CPI Citta di Castello 4.342 4.256 4.360 04 2,0 15.360 14.692 45
CPI Foligno 3.691 3.625 3.332 10,8 1,8 13.244 12.906 26
CPI Terni 3.554 3.998 4157 -14,5 -111 14.068 16.086 -125
CPI Orvieto 799 872 869 -8,1 -84 3.208 3.465 14
Provincia di Perugia 16.365 17.041 16.221 09 -4,0 61.814 61.427 0,6
Provincia di Terni 4.353 4.870 5.026 -134 -10,6 17.276 19.551 -11,6
Totale ingressi 20.718 21.911 21.247 2,5 54 79.090 80.978 2,3
TOTALE ASSUNZIONI
CPI Perugia 16.587 18.068 16.772 11 8,2 64.872 64.276 0,9
CPI Citta di Castello 8.342 8.233 8.427 -1,0 1,3 29.796 29.382 14
CPI Foligno 8.072 7.584 7.057 14,4 64 28.084 27.332 28
CPI Terni 6.468 7.078 7.451 -132 -8,6 25.361 28.105 938
CPI Orvieto 1.700 1.616 1.726 -15 52 6.482 6.706 3,3
Provincia di Perugia 33.001 33.885 32.256 23 2,6 122.752 120.990 1,5
Provincia di Terni 8.168 8.694 9177 -11,0 6,1 31.843 34.811 8,5
Totale ingressi 41.169 42.579 41.433 -0,6 -33 154.595 155.801 -0,8
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MASCHI
CPI Perugia 8.320 7.796 7.908 52 6,7 32.943 28.963 13,7
CPI Citta di Castello 3.707 3.347 3741 09 108 15.415 14.122 92
CPI Foligno 4147 3.189 3.428 21,0 30,0 15.317 13.509 134
CPI Terni 3.002 2654 3.346 -76 16,5 12.009 11.485 46
CPI Orvieto 603 665 785 -23.2 9,3 3.219 3.297 24
Provincia di Perugia 16.174 14.332 15.077 73 12,9 63.675 56.594 12,5
Provincia di Terni 3.695 3.319 4131 -10,6 11,3 15.228 14.782 3,0
Totale Uscite 19.869 17.651 19.208 34 12,6 78.903 71.376 10,5
FEMMINE
CPI Perugia 7.916 9.372 7974 07 -15,5 34.680 31.859 89
CPI Citta di Castello 4.156 4234 3.987 42 -1.8 16.394 14.100 16,3
CPI Foligno 3.256 3.686 2.840 14,6 117 13.633 12.268 1,1
CPI Terni 3.302 4.375 4132 -20,1 245 14.744 15.581 54
CPI Orvieto 624 867 738 -15,4 -28,0 3.254 3.334 2,4
Provincia di Perugia 15.328 17.292 14.801 3,6 114 64.707 58.227 11,1
Provincia di Terni 3.926 5.242 4.870 -19,4 -25,1 17.998 18.915 4.8
Totale Uscite 19.254 22.534 19.671 2,1 -14,6 82.705 77.142 72
TOTALE CESSAZIONI
CPI Perugia 16.236 17.168 15.882 22 54 67.623 60.822 11,2
CPI Citta di Castello 7.863 7.581 7728 17 37 31.809 28.222 12,7
CPI Foligno 7.403 6.875 6.268 18,1 77 28.950 25.777 12,3
CPI Terni 6.394 7.029 7478 -14,5 9,0 26.753 27.066 1.2
CPI Orvieto 1.227 1.532 1.523 -19,4 -19,9 6.473 6.631 24
Provincia di Perugia 31.502 31.624 29.878 54 04 128.382 114.821 11,8
Provincia di Terni 7.621 8.561 9.001 -15,3 -11,0 33.226 33.697 -14
Totale Uscite 39.123 40.185 38.879 0,6 2,6 161.608 148518 88

La flessione delle assunzioni ha riguardato i
italiani (-1,7%) e quelli comunitari (-1,7%);
non comunitari negli ultimi 12 mesi si re
crescita delle assunzioni piuttosto marcata (
confronto delle assunzioni con le ces
questultime aumentate piu per gli italiani ¢
stranieri - fa emergere un saldo delloc
negativo per gli italiani (-6.774) e per i col
584) e positivo per i non comunitari (345).
Le assunzioni e le cessazioni hanno
andamento diverso nelle due province. La
delle assunzioni vista a livello regionale
prodotta unicamente dalla provincia di Ter
ed in particolare nel territorio del CPI di Ten
nella Provincia di Perugia si registra i
aumento (+1,5%) presente in tutte e tre i C
evidente a Foligno. Nei tre CPI della pr
Perugia, pero, si registra anche la forte cre
cessazioni, che risultano, invece, in lieve ca
Cio fa si che il saldo occupazionale risulti ne
nei tre CPI della provincia di Perugia, sia |
Temni.

L'area del Centro per limpiego di Perugia h
42% delle opportunita lavorative registrate i
di cui circa la meta in aziende operanti ne
capoluogo (20,1%).



SALDI

Assunzioni PESO COMUNI Cessazioni PESO COMUNI OCCUPAZIONALI
I Trim. | Il Trim. | Il Trim. | VAR VAR [ Ott.17- | Ott.16- [ VAR [Ill Trim.| Ott.17- [ Ill Trim. | Il Trim. | Il Trim.| VAR VAR | Ott.17- | Ott.16- [ VAR |lll Trim.| Ott.17- | Ott.17- | Ott.16-
2018 2018 2017 |ANNUA| TRIM. | Set.18 | Set.17 [ANNUA| 2018 | Set.18 [ 2018 2018 2017 |ANNUA| TRIM. | Set.18 | Set.17 [ANNUA| 2018 | Set.18 [ Set.18 | Set.17

CPI Perugia 16.587| 18.068| 16.772 1,1 -82| 64.872 64.276 0,9 40,3 42,0| 16.236] 17.168 15.882 2,2 -54| 67.623 60.822 11,2 415 418 -2.751 3.454
ASSISI 1802 2227 1.763 22 -191] 7198  6.505 10,7 44 470 1701 2.055[ 1.617 52 172 7491 6.023 24,4 43 46 -293 482
BASTIA UMBRA 1.105( 1.212| 1.174 -59 -88| 4498 4.288 49 27 29 1.228] 1232 1.133 84 -03| 4824 3.852 252 31 3,0 -326 436
BETTONA 151 123 86 75,6 22,8 587 390 50,5 04 04 135 115 92 46,7 174 529 365 44,9 03 03 58 25
CANNARA 172 152 190 9,5 13,2 619 638 -3,0 04 04 17 144 199 14,1 18,8 605 - 04 04 14 638
CASTIGLIONE DEL LAGC 535 596 487 99 -10,2|  1.977( 1.990 -0,7 13 13 514 486 552 6,9 58 1.982] 1.899 44 13 12 -5 91
CITTA' DELLA PIEVE 359 281 250 436 278| 1.042| 1.020 22 09 0,7 257 245 217 184 49 935 891 49 0,7 0,6 107 129
COLLAZZONE 138 2n 179 22,9 -49,1 790 797 -09 03 05 142 177 164 134 -19,8 870 686 26,8 04 05 -80 m
CORCIANO 1174 1355 1.212 31 -134| 4520 4.546 -0,6 29 29 1.156| 1.367| 1.250 75 -154| 4807 4.370 10,0 3,0 3,0 -287 176
DERUTA 226 269 229 1,3 -16,0 931 873 6,6 05 0,6 189 234 185 22 -19,2 937 815 15,0 05 0,6 -6 58
FRATTA TODINA 30 58 20 50,0 -48,3 127 118 76 0,1 0,1 30 25 22 36,4 20,0 130 108 204 0,1 0,1 -3 10
MAGIONE 479 489 452 6,0 =20 1670 1.724 -31 12 11 529 387 509 39 36,7| 1.668] 1.626 2,6 14 1,0 2 98
MARSCIANG 537 677 556 34 -20,7| 2254 2248 03 13 15 523 585 590 114 -106| 2314 2788 -17,0 13 14 -60 -540
MASSA MARTANA 118 149 99 19,2 -20,8 533 555 -4,0 03 03 m 104 81 37,0 6,7 474 510 11 03 03 59 45
MONTE CASTELLO DI VIBIC 29 47 24 20,8 -38,3 152 140 8,6 0,1 0,1 28 30 26 77 -6,7 157 120 30,8 0,1 0,1 -5 20
PACIANO 38 49 25 52,0 224 162 113 43,4 0,1 0,1 28 36 35 20,0 22,2 152 1821 -165 0,1 0,1 10 -69
PANICALE 258 251 244 57 238 859 895 -4,0 0,6 0,6 2n 245 225 204 10,6 922 819 12,6 0,7 0,6 -63 76
PASSIGNANO SUL TRASIMENC 172 332 168 24 -48,2 836 734 139 04 05 259 195 222 16,7 32,8 817 687 189 0,7 05 19 47
PERUGIA 7.981| 8.174] 8404 5,0 -24| 31.124 31.838 2,2 194 20,1| 7.806| 8307 7.672 17 -6,0] 32.945( 29.947 10,0 20,0 204 -1.821 1.891
PIEGARO 90 137 86 47 -34,3 456 435 48 0,2 03 82 123 88 6,8 -333 442 447 -11 0,2 03 14 -12
TODI 609 583 616 1,1 45| 2231 2352 -5,1 15 14 509 570 527 34 -10,7] 2336 2.119 10,2 13 14 -105 233
TORGIANO 351 319 299 174 100 1260 1.171 7,6 0,9 038 281 306 234 20,1 -82| 1262 1.039 215 0,7 038 2 132
TUORO SUL TRASIMENC 117 201 102 14,7 41,8 641 496 29,2 03 04 170 101 153 111 68,3 623 483 29,0 04 04 18 13
VALFABBRICA 116 116 107 84 0,0 405 410 -1,2 0,3 0,3 116 99 89 30,3 17,2 401 415 -34 0,3 0,2 4 -5
CPI Citta di Castello 8.342| 8233 8427 -1,0 1,3[ 29.796] 29.382 14 20,3 19,3 7.863] 7.581| 7.728 17 37| 31.809| 28.222 12,7 20,1 19,7 -2.013] 1.160
CITERNA 184 252 205 10,2 27,0 921 1.010 -8,8 04 0,6 149 145 177 15,8 28 918 931 -14 04 0,6 3 79
CITTA' DI CASTELLC 2.683| 2632 2633 19 19]  9.1231 9.301 -19 6,5 59| 2412| 2278 2363 21 59 9.900| 9.036 9,6 6,2 6,1 777 265
COSTACCIARC 16 35 3 4333 54,3 83 66 258 0,0 0,1 19 13 12 58,3 46,2 93 56 66,1 0,0 0,1 -10 10
FOSSATO DI VICG 274 287 272 0,7 -45  1.064[ 1.090 24 0,7 0,7 287 269 250 14,8 67| 1.182] 1.043 133 0,7 0,7 -118 47
GUBBIO 3.070] 3.0001 2906 56 23| 10795 9.911 89 75 700 2934 2937 2762 6,2 <011 10.942( 9.627 137 75 6,8 -147 284
LISCIANO NICCONE 32 54 40 -20,0 -40,7 151 148 2,0 0,1 0,1 38 30 39 2,6 26,7 141 136 37 0,1 0,1 10 12
MONTE SANTA MARIA TIBERINA 36 32 32 125 125 172 180 4,4 0,1 0,1 39 20 35 114 95,0 167 180 72 0,1 0,1 5 0
MONTONE 208 134 21 -14 55,2 617 603 23 0,5 04 175 68 172 17 1574 551 489 12,7 04 03 66 114
PIETRALUNGA 60 78 46 30,4 23,1 243 184 32,1 0,1 0,2 46 64 58 20,7 -28,1 230 181 271 0,1 0,1 13 3
SAN GIUSTINO 615 630 695 11,5 24| 2403 2323 34 15 16 754 680 621 214 109 2.968| 2217 339 19 18 -565 106
SCHEGGIA E PASCELUPC 17 8 23 26,1 1125 39 60[ -350 0,0 0,0 13 12 20 35,0 83 46 81 -432 0,0 0,0 -7 21
SIGILLO 122 104 135 -9,6 173 372 475 217 03 0,2 112 113 125 10,4 0,9 409 447 -85 03 03 -37 28
UMBERTIDE 1.025 987| 1.226 16,4 39| 3813] 4.031 -5,4 2,5 2,5 885 952|  1.094 19,1 70 4.262] 3.798 12,2 23 2,6 -449 233
CPI Foligno 8.072| 7584 7.057 14,4 64| 28.084| 27.332 2.8 19,6 182 7.403| 6.875| 6.268 18,1 77| 28.950| 25.777 12,3 18,9 179 -866]  1.555
BEVAGNA 251 187 198 26,8 34,2 841 751 12,0 0,6 05 173 172 172 0,6 0,6 807 695 16,1 04 05 34 56
CAMPELLO SUL CLITUNNC 111 127 80 38,8 -12,6 467 430 8,6 03 03 141 94 88 60,2 50,0 493 376 311 04 03 -26 54
CASCIA 140 217 184 -239 -355 596 671 -11.2 03 04 105 128 121 13,2 -18,0 631 626 038 03 04 35 45
CASTEL RITALDI 53 58 61 -13,1 -8,6 253 246 28 0,1 0,2 39 44 66 -40,9 114 251 225 11,6 0,1 0,2 2 21
CERRETO DI SPOLETC 86 60 73 178 433 304 292 41 0,2 0,2 4 88 50 18,0 53,4 265 275 -3,6 0,1 0,2 39 17
FOLIGNO 2.108| 2.373] 2.067 2,0 -11,2| 8242 7.780 59 5.1 53| 1.901| 2145 1.735 9,6 -114| 8432 6.973 20,9 49 52 190 807
GIANO DELL'UMBRIA 305 419 272 121 272  1.242 907 36,9 0,7 038 258 310 208 24,0 -16,8| 1.181 767 54,0 0,7 0,7 61 140
GUALDO CATTANEC 742 656 662 121 131 2702|2975 9,2 18 17 655 604 596 99 84 2.800] 2.905 -36 17 17 -98 70
GUALDO TADING 358 333 3N 35 75 1.333] 1525 -12,6 0,9 0,9 317 396 345 8,1 -199| 1432 1.374 42 038 0,9 99 151
MONTEFALCO 223 190 188 18,6 174 836 826 12 0,5 0,5 135 168 146 75 -19.6 786 854 -8,0 03 0,5 50 -28
MONTELEONE DI SPOLETC 1 8 12 8,3 375 54 48 125 0,0 0,0 6 6 5 20,0 0,0 60 45 333 0,0 0,0 -6 3
NOCERA UMBRA 178 121 184 33 471 515 589 -12,6 04 03 142 150 152 -6,6 53 537 522 29 04 03 -22 67
NORCIA 331 276 313 58 199 1.097[ 1.061 34 038 0,7 41 286 189 275 -157] 1106 1.036 6,8 0,6 0,7 9 25
POGGIODOMO 1 1 3 66,7 0,0 2 4 -50,0 0,0 0,0 4 0 1] 300,0 - 5 2| 150,0 0,0 0,0 3 2
PRECI 26 39 29 10,3 -333 98 104 58 0,1 0,1 43 16 31 38,7| 1688 108 80 35,0 0,1 0,1 -10 24
SANT'ANATOLIA DI NARCC 30 37 23 30,4 -189 132 90 46,7 0,1 0,1 28 24 23 217 16,7 121 85 424 0,1 0,1 11 5
SCHEGGINO 1 22 8 375 -50,0 58 671 -134 0,0 0,0 20 15 16 250 333 64 67 -45 0,1 0,0 -6 0
SELLANO 28 31 30 6,7 97 88 7 14,3 0,1 0,1 26 15 28 11 733 76 73 41 0,1 0,0 12 4
SPELLO 243 3N 233 43 219 1.002[ 1.032 58 0,6 0,7 233 239 197 183 2,5 1117 990 12,8 0,6 0,7 -25 42
SPOLETO 2.367| 1.639] 1.662 424 444 6415 6.027 6,4 57 41| 2425 1568 1.666 456 547| 6.846| 6.072 12,7 6,2 42 -431 45
TREVI 407 432 363 121 58 1.556] 1.690 -79 1,0 1,0 420 372 396 6,1 129 1671 1.622 3,0 11 1,0 115 68
VALLO DI NERA 8 12 5 60,0 33,3 32 19 68,4 0,0 0,0 10 9 41 150,0 111 30 15| 100,0 0,0 0,0 2 4
VALTOPINA 54 35 36 50,0 54,3 129 121 6,6 0,1 0,1 40 26 33 212 53,8 131 98 33,7 0,1 0,1 -2 23
CPI Terni 6.468] 7.078] 7.451 13,2 -8,6] 25361 28.105 -9,8 15,7 164 6.394| 7.029] 7478 14,5 -9,0] 26.753 27.066 -1,2 16,3 16,6 -1.392|  1.039
ACQUASPARTA 118 164 129 8,5 -28,0 474 502 -5,6 03 03 124 139 105 18,1 -10,8 581 413 40,7 03 04 107 89
ALVIANO 29 7 32 94| 3143 59 79 -253 0,1 0,0 8 4 19 57,9] 1000 48 7 317 0,0 0,0 11 2
AMELIA 346 190 335 33 82,1 1.036( 1.279] -19,0 038 0,7 292 229 319 8,5 275 1.059] 1266 -164 0,7 0,7 -23 13
ARRONE 76 99 72 56 232 306 381 197 0,2 0,2 55 73 53 38 24,7 324 323 03 0,1 0,2 18 58
ATTIGLIANO 93 53 7 20,8 755 322 305 56 0,2 0,2 38 85 45 15,6 -55,3 325 296 938 0,1 0,2 -3 9
AVIGLIANO UMBRO 58 31 29| 1000 87,1 175 136| 287 01 01 50 29 30| 667 724 161 135|193 01 01 14 1
CALVI DELL'UMBRIA 23 25 29 20,7 8,0 112 118 -5,1 0,1 0,1 4 19 30 36,7| 1158 125 124 038 0,1 0,1 -13 6
FERENTILLO 23 21 21 95 95 7 65 185 0,1 0,0 22 23 13 69,2 43 81 51 58,8 0,1 0,1 -4 14
GIOVE 34 15 28 214 1267 93 100 -70 0,1 0,1 50 56 25 100,0 -10,7 152 94 61,7 0,1 0,1 -59 6
GUARDEA 28 22 18 55,6 273 86 98 -12,2 0,1 0,1 28 17 21 333 64,7 101 95 6,3 0,1 0,1 -15 3
LUGNANO IN TEVERINA 23 12 30 233 91,7 91 101 -99 0,1 0,1 22 12 22 0,0 83,3 88 86 23 0,1 0,1 3 15
MONTECASTRILLI 157 139 157 0,0 12,9 514 528 =27 04 0,3 17 142 121 33 -17,6 528 451 17,1 03 03 14 7
MONTEFRANCO 13 21 21 38,1 -38,1 75 86 -12,8 0,0 0,0 15 1 35 57,1 36,4 67 78 -1441 0,0 0,0 8 8
NARNI 631 660 623 13 44| 2452 2436 0,7 15 16 588 531 585 0,5 10,7 2.389] 2.264 55 15 15 63 172
OTRICOLI 46 37 28 64,3 243 143 140 21 0,1 0,1 40 37 33 212 8,1 139 153 -9,2 0,1 0,1 4 -13
PENNA IN TEVERINA 7 26 12 41,7 731 65 66 -15 0,0 0,0 16 14 14 14,3 14,3 66 66 0,0 0,0 0,0 1 0
POLINO 6 1 0 - 500,0 8 0 0,0 0,0 4 2 1] 300,0f 100,0 7 3| 1333 0,0 0,0 1 -3
SAN GEMINI 164 7 157 45 1130 408 451 -95 04 03 88 118 76 15,8 -254 395 406 2,7 0,2 0,2 13 45
STRONCONE 105 97 145 27,6 82 322 561| -42,6 03 0,2 94 99 146 -35,6 -5,1 351 601| -416 0,2 0,2 -29 40
TERNI 4.488| 5381 5.508 18,5 -16,6] 18.543[ 20.673] -10,3 10,9 12,0 4.701| 5389 5785 18,7 -12,8] 19.765( 20.084 -1,6 12,0 122 -1.222 589
CPI Orvieto 1.700[ 1.616] 1.726 1,5 52| 6482] 6.706 -33 41 42| 12271 1532 1.523 19,4 -199| 6473 6.631 24 3,1 4,0 9 75
ALLERONA 82 62 90 8,9 32,3 259 309] -16,2 0,2 0,2 7 67 7 7.8 6,0 253 355 -28,7 0,2 0,2 6 -46
BASCHI 94 103 98 41 -8,7 330 352 -6,3 0,2 0,2 76 49 98 22,4 55,1 312 348| -10,3 0,2 0,2 18 4
CASTEL GIORGIQ 38 46 38 0,0 174 173 163 6,1 0,1 0,1 33 42 28 179 21,4 167 136 22,8 0,1 0,1 6 27
CASTEL VISCARDO 217 72 148 46,6| 2014 462 314 471 0,5 03 72 106 130 44,6 -32,1 337 358 -59 0,2 0,2 125 -44
FABRO 166 139 157 57 194 510 592| 139 04 03 119 159 115 35 25,2 535 489 94 03 03 25 103
FICULLE 25 35 21 19,0 -28,6 154 142 8,5 0,1 0,1 29 24 28 36 20,8 161 154 45 0,1 0,1 7 -12
MONTECCHIO 26 25 36 27,8 4,0 206 229] 10,0 0,1 0,1 27 28 48 43,8 3,6 206 220 -6,4 0,1 0,1 0 9
MONTEGABBIONE 34 21 30 133 61,9 94 102 -78 0,1 0,1 32 8 31 32 3000 86 107| -19.6 0,1 0,1 8 -5
MONTELEONE D'ORVIETC 20 13 34 41,2 53,8 73 104 -29,8 0,0 0,0 14 16 22 36,4 12,5 80 93 -14,0 0,0 0,0 -7 1
ORVIETO 906 996 999 9,3 -90] 3848 4.014 -41 22 2,5 665 964 875 24,0 -31,0) 3959 4.009 -1.2 17 24 111 5
PARRANO 6 16 5 20,0 62,5 4 471 12,8 0,0 0,0 8 10 6 333 -20,0 44 37 189 0,0 0,0 -3 10
PORANO 15 15 23 -34,8 0,0 65 1101 -409 0,0 0,0 21 18 22 45 16,7 93 102 -88 0,1 0,1 -28 8
SAN VENANZO I 73 47 51,1 2,7 267 228 171 0,2 0,2 60 41 43 39,5 46,3 240 223 7,6 0,2 0,1 27 5
TOTALE UMBRIA 41.169| 42.579[ 41.433 -0,6 3,3| 154.595| 155.801 -0,8] 100,0] 100,0] 39.123 40.185| 38.879 0,6 -2,6] 161.608( 148.518 8,8 100,0f 100,0f -7.013] 7.283
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Ingressi nella I Trim. | 0 Trim. | 1l Trim. VAR VAR Ott.17- | Ott.16- VAR
disoccupazione 2018 2018 2017 | ANNUA | TRIM. Set.18 | Set.17 | ANNUA
MASCHI
Disoccupato 1.983 1.669 2.136 7,2 18,8 7.8901 11.504 314
Inoccupato 694 423 864 -19,7 64,1 2.098 3.319 -36,8
Totale ingressi 2.677 2.092 3.000 -10,8 28,0 9.988| 14.823 -32,6
di cui percettori 1.313 1.017 699 87,8 29,1 4470 2.481 80,2

Incidenza Disoccupati 741 79,8 71,2 79,0 77,6
Incidenza Percettori 49,0 48,6 23,3 44,8 16,7
FEMMINE
Disoccupato 2.710 2.234 3.158 -14,2 21,3| 10.374 14.648 -29,2
Inoccupato 587 384 678 -13,4 52,9 1.994 3.305 -39,7
Totale ingressi 3.297 2,618 3.836 -14,1 259 12368 17.953 -31,1
di cui percettori 1.903 1.457 1.154 -1,6 -0,7 6.135 3.584 1,0
Incidenza Disoccupati 82,2 85,3 82,3 83,9 81,6
Incidenza Percettori 57,7 55,7 30,1 49,6 20,0
TOTALE
Disoccupato 4.693 3.903 5.294 11,4 20,2 18.264| 26.152 -30,2
Inoccupato 1.281 807 1.542 -16,9 58,7 4.092 6.624 -38,2
Totale ingressi 5.974 4.710 6.836 -12,6 26,8 22356 32.776 -31,8
di cui percettori 3.216 2474 1.853 73,6 30,01 10.605 6.065 749
Incidenza Disoccupati 78,6 82,9 774 81,7 79,8
Incidenza Percettori 53,8 52,5 271 474 18,5
PRESENZA FEMMINILE
Disoccupato 57,7 57,2 59,7 56,8 56,0
Inoccupato 458 47,6 44,0 48,7 49,9
Totale ingressi 55,2 55,6 56,1 55,3 54,8
di cui percettori 59,2 58,9 62,3 57,9 59,1
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INGRESSI E USCITE
DALLA
DISOCCUPAZIONE

La flessione
delloccupazione rilevata
dal confronto tra
assunzioni e cessazioni
non ha prodotto un
incremento delle

dichiarazioni di immediata
disponibilita (DID) rilasciate
ai Centri per l'impiego che
risultano in calo sia nel Il
trimestre (- 5.974, -12,6%)
che rispetto all'anno
precedente  (22.356,
31,8%). Tale flessione si
registra sia  per i
disoccupati (-30,2%) - che
ora rappresentano il 81,7%
delle DID - che per gli
inoccupati (-38,2%). Tra i
soggetti che hanno reso
una  dichiarazione  di
immediata disponibilita il
47,4% risulta percettore di
NASPI e ha reso la DID ad
INPS; per questultimi si
registra una variazione
annua del +74,9%. Parte di
tale andamento ¢ di certo
riconducibile al
recepimento da parte del
sistema informativo
regionale delle  novita
normative conseguenti il D.
Lgs. 150/2015 e appare
ancora  piu  evidente
dallanalisi della chiusura
delle DID (5.581, -77%).
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‘ 3 Var Uscitei disoc. o— Uscite e MM Uscite ‘

Uscite dalla disoccupazione

| Il Trim. 2018 | Il Trim. 2018

Il Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. | Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA

MASCHI
Disoccupato 195, 193 851 77,1 1,0 1.739 8.673 -79,9
I pat 47 53 180 -739 -11.3 483 2218 -78,2
Sospeso (incluso Precario) 1 2 8 -87,5 -50,0 45 193 -76,7
Totale Uscite 243 248 1.039 -76,6 2,0 2.267 11.084 795
di cui percettori 54 31 196 124 742 307 1.235] 75,1
FEMMINE
Disoccupato 277, 231 872 68,2 19,9 2628 10.436 748
Inoccupato 61 66 164 62,8 -7,6 591 2.364 -75,0
Sospeso (incluso Precario) 4 7 18 -77,8 -42,9 95 422 7175
Totale Uscite 342 304 1.054 67,6 12,5 3314 13.222 74,9
di cui percettori 91 45 233 -60,9 102,2 551 1.634 -66,3
TOTALE
Disoccupato 472 424 1723 72,6 11,3 4367 19.109 171
Inoccupato 108| 119 344 -68,6 9,2 1.074 4582 -76,6
Sospeso (incluso Precario) 5 9 26 -80,8 -44.4 140 615 77,2
Totale Uscite 585, 552 2.093 -72,0 6,0 5581 24.306 -77,0
di cui percettori 145 76 429 -66,2 90,8 858 2.869 -70,1
I | I | . . .
otL6seL17 JJO - I ( ‘ ﬁ - I a Uscite dalla disoccupazione
Ott.17-Set. 18 ‘ I 2l i i i Bbecadut
111 Trim. 2017 8,2 { . | 90,4 , | _{' DUscita per occupazione
i, 201 : ! 20,2 . s 2. DAltro
11l Trim. 2018 ¢ 925 [ d
. . . 1l Trim. 2018 | Il Trim. 2018 | Il Trim. 2017 | VAR ANNUA [ VAR TRIM. | Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
Uscite dalla disoccupazione
MASCHI
Decaduti 10 12 60 83,3 -16,7 88 4.665 98,1
Uscita per occupazione 21 225 965 -78,1 6,2 2.116 6.307 -66,4
Altro 22 11 14 57,1 100,0 63 112 43,8
Totale 243 248 1.039 -76,6 2,0 2.267 11.084 795
FEMMINE
Decaduti 5 1 1M1 95,5 -54,5 123 7.596 984
Uscita per occupazione 330 217 927 64,4 19,1 3135 5514 431
Altro 7 16 16 -56,3 -56,3 56 112 -50,0
Totale 342 304 1.054 67,6 12,5 3314 13.222 74,9
TOTALE
Decaduti 15 23 171 91,2 -34,8 211 12.261 983
Uscita per occupazione 541 502 1.892 114 78! 5.251 11.821 -55,6
Altro 29 27 30 -3,3 74 119 224 -46,9
Totale 585 552 2.093 -72,0 6,0 5.581 24.306 -77,0
Uscite dalla disoccupazione
Ott.16-Set.17
oo0-3
Ott.17-Set.18 o 4-6
I Trim. 2017 0712
13-23
11 Trim. 2018 @24 ¢ oltre
I Trim. 2018

Uscite dalla disoccupazione per durata

| 1l Trim. 2018| Il Trim. 2018 | Il Trim. 2017 | VAR ANNUA| VAR TRIM. |Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA

MASCHI
0-3 M 37 225 818 10,8] 244 1.555 843
4-6 17 13 102 833 30,8 125 1.128] -88,9
7412 27 35 220 87,7 22,9 445 1.879) 76,3
13-23 44 51 225 -804 137 587 2.946 -80,1
24 e oltre 114 112 267 573 18 866 3.576 758
Totale 243 248 1.039) -76,6 2,0 2.267 11.084 795

FEMMINE
0-3 86 44 256 66,4 95,5 338 1.390 757
4-6 22 23 90 75,6 43 176 1457 87,9
7412 35 33 203 828 6,1 584 2.064 -7
13-23 73 62 250 708 17,7 993 3.647 728
24 e oltre 126 142 255 50,6 -11.3 1.223 4.664 738
Totale 342 304 1.054 67,6 12,5 3314 13.222 74,9

TOTALE
0-3 127, 81 481 736 56,8 582 2.945 -80,2
4-6 39 36 192 797 83 301 2.585 -884
7412 62 68 423 853 88 1.029 3.943 739
13-23 17, 13 475 754 35 1.580 6.593 -76,0
24 e oltre 240 254 522 -54,0 55 2.089 8.240 74,6
Totale 585 552 2.093 72,0 6,0 5.581 24.306 -77,0

Al soggetto che viene avviato
al lavoro, infatti, nei primi 6
mesi di attivita non viene
chiusa la DID ma gli viene
sospeso lo stato  di
disoccupazione a prescindere
dalla tipologia contrattuale e
dalla durata prevista dal
rapporto di lavoro, al fine di
ripristinare lo stato iniziale
qualora il contratto abbia una
durata inferiore ai 6 mesi ne
consegue che per tali soggetti
non sussiste la necessita di
rilasciare una nuova DID.

A seguito di cido nell'anno di
riferimento, si & registrata una
flessione delle DID
sostanzialmente analoga per
entrambi i sessi (-32,6% per
gli uomini e -31,1% per le
donne);  lincidenza  dei
disoccupati e tra essi dei
percettori € maggiore tra le
donne (rispettivamente 83,9%
e 43,6%) che tra gli uomini
(79% e 44,8%).

II'numero delle chiusure delle
DID é diminuito in tutte le
componenti compreso tra i
‘sospesi” ossia tra coloro che,
ai sensi del D. Lgs 150/2015
hanno un rapporto di lavoro
subordinato della durata fino
a 6 mesi. Oltre la meta della
chiusura delle DID avviene a
seguito di una assunzione
superiore a sei mesi (4.698).
Le DID sono diminuite per
tutte le fasce di eta come si
nota per i 30-44enni (-37,7%)
la cui incidenza ¢ ora pari al
30,9%. La flessione delle DID
riguarda sia i piu che i meno
scolarizzati. La flessione pil
marcata si ha per coloro che
non hanno un titolo
riconosciuto (-37,3%) e quella
meno marcata per chi ha al
massimo la licenza media (-
28,4%).



Ingressi nella disoccupazione

Ott.16-Set.17
Ott.17-Set.18
III Trim. 2017
II Trim. 2018

III Trim. 2018

Uscite dalla disoccupazione

Ott.16-Set.17
Ott.17-Set.18
I Trim. 2017
II Trim. 2018
III Trim. 2018

8<30 30-44 045 e oltre ‘ 8<30 30-44 045 e oltre
1l Trim. . 1l Trim. Ott.17- Ott.16-
Ingressi nella disoccupazione 2018 Il Trim. 2018 2017 VAR ANNUA| VAR TRIM. Set18 Setd7 VAR ANNUA
Ingressi nella disoccupazione
<30 2238 1.475 2.391 6,4 51,7 7.510 10.741 -30,1
30-44 1.844 1.589 2.465 -25,2 16,0 7.408 11.890 =377
45 e oltre 1.892 1.646 1.980 4.4 14,9 7.438 10.145 -26,7
Totale 5.974 4.710 6.836 -12,6 26,8 22.356 32.776 -31.8
Uscite dalla disoccupazione
<30 164 179 775 -78,8 -84 2.026 9.229 -78,0
30-44 214 209 855 -75,0 24 2.006 9.097 17,9
45 e oltre 207 164 463 -55,3 26,2 1.549 5.980 -741
Totale 585 552 2.093 72,0 6,0 5.581 24.306 -77,0

Ingressi nella disoccupazione

Ott.16-Set.17

Ott.17-Set.18

III Trim. 2017

11 Trim. 2018

TII Trim. 2018

Uscite dalla disoccupazione

Ott.16-Set.17
Ott.17-Set.18

IIT Trim. 2017

II Trim. 2018

III Trim. 2018

@Nessun tit ricon./ N.D.

OMax. licenza media

@Qual. professionale

ONessun tit ricon./ N.D.  BMax. licenza media

@Qual. professionale

@Diploma ODipl. Univ/Laurea @Diploma @Dipl. Univ/Laurea
"'ZE:';“' 11 Trim. 2018 "'ZE:';“' VAR ANNUA| VAR TRIM. 22{?17:; 2::3167' VAR ANNUA
Ingressi nella disoccupazione
Nessun tit ricon./ N.D. 880 894 1.282 =314 -1,6 4.158 6.630 =373
Max. licenza media 1.653 1.438 1.457 13,5 15,0 6.252 8.729 -28,4
Qual. professionale 298 244 342 -12,9 22,1 1.156 1.825 -36,7
Diploma 2.308 1511 2.630 -12,2 52,7 7.810 11.238 -30,5
Dipl. Univ/Laurea 835 623 1.125 -25,8 34,0 2.980 4.354 -31,6
Totale 5.974 4.710 6.836 -12,6 26,8 22.356 32.776 -31.8
Uscite dalla disoccupazione
Nessun tit ricon./ N.D. 70 57 233 -70,0 22,8 891 4.105 -78,3
Max. licenza media 109 124 457 -76,1 -12,1 1.279 6.090 -79,0
Qual. professionale 49 36 122 -59,8 36,1 350 1.462 -76,1
Diploma 223 231 755 -70,5 -3,5 2.115 8.677 -75,6
Dipl. Univ/Laurea 134 104 526 -74,5 28,8 946 3.972 -76,2
Totale 585 552 2.093 -72,0 6,0 5.581 24.306 17,0
Ingressi nella disoccupazione Uscite dalla disoccupazione
Bitaliani OComunitari ONon Comunitari ‘ Bltaliani  OComunitari  @Non Comunitari
"'2;;';“' 11 Trim. 2018 "'2;;"7“' VAR ANNUA| VAR TRIM. g:t1178 c;:tt11s7 VAR ANNUA
Ingressi nella disoccupazione
Italiani 4.685 3.455 5.256 -10,9 35,6 16.806 23.856 -29,6
Comunitari 528 461 589 -10,4 14,5 2.073 3.170 -34,6
Non Comunitari 761 794 991 -23.2 -4,2 3477 5.750 -39,5
Tot. Stranieri 1.289 1.255 1.580 -18,4 2,7 5.550 8.920 -37,8
Totale 5.974 4.710 6.836 -12,6 26,8 22.356 32.776 -31,8
Uscite dalla disoccupazione

Haliani 501 477 1799 722 50 432| 18295 764
Comunitari 37 28 92 -59,8 32,1 467 2.050 77,2
Non Comunitari 47 47 202 -76,7 0,0 792 3.961 -80,0
Tot. Stranieri 84 75 294 114 12,0 1.259 6.011 =791
Totale 585 552 2.093 72,0 6,0 5.581 24.306 -77,0

Sostanzialmente
stabili gl ingressi
nella disoccupazione
se analizzati per
nazionalita, Si
registra un -29,6%
per gli italiani e un -

37,8% per gli
stranieri (-34,6%
nella  componente

comunitaria e -
39,5% in quella non

comunitaria).
Analizzando, infine,
il dato delle DID

fornito dai centri per
limpiego umbri si
registra, nei dodici
mesi, la flessione ¢
presente in tutti e
cinque i CPI, sia per
gli uomini che per le
donne; la flessione
piu marcata nel
centro per l'impiego
di Foligno (-39,5%).
Il maggior numero di
DID si registra
presso il CPl di
Perugia (45,9%) - la
meta dei quali da
parte di cittadini
presenti nel comune
capoluogo (20,3%) -
seguito da quello di
Terni (18,1%) e da
quello di  Foligno
(17,9%).



. . . Il Trim. 2018 | Il Trim. 2018 | Il Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. | Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
Ingressi nella disoccupazione
MASCHI
CPI Perugia 1.224 908 1.219 0,4 34,8 4447 6.558 -32,2
CPI Citta di Castello 447 291 545 -18,0 53,6 1.446 2.084 -30,6
CPI Foligno 441 389 545 -19,1 13,4 1.816 3.034 -40,1
CPI Terni 488 409 580 -15,9 19,3 1.858 2.613 -28,9
CPI Orvieto 77 95 111 -30,6 -18,9 421 534 21,2
Provincia di Perugia 2.112 1.588 2.309 -8,5 33,0 7.709 11.676 -34,0
Provincia di Terni 565 504 691 -18,2 12,1 2.279 3.147 27,6
Totale 2.677 2.092 3.000 -10,8 28,0 9.988 14.823 -32,6
FEMMINE
CPI Perugia 1.520 1.182 1.636 1,1 28,6 5.673 7.965 -28,8
CPI Citta di Castello 554 393 599 -7,5 41,0 1.804 2.513 -28,2
CPI Foligno 521 459 723 =279 13,5 2.180 3.576 -39,0
CPI Terni 577 474 701 7,7 21,7 2.184 3.231 -324
CPI Orvieto 125 110 177 -294 13,6 527 668 211
Provincia di Perugia 2.595 2.034 2.958 -12,3 27,6 9.657 14.054 -31,3
Provincia di Terni 702 584 878 -20,0 20,2 2.711 3.899 -30,5
Totale 3.297 2.618 3.836 -14,1 25,9 12.368 17.953 -31,1
TOTALE
CPI Perugia 2.744 2.090 2.855 -39 31,3 10.120 14.523 -30,3
CPI Citta di Castello 1.001 684 1.144 -12,5 46,3 3.250 4597 -29,3
CPI Foligno 962 848 1.268 =241 13,4 3.996 6.610 -39,5
CPI Terni 1.065 883 1.281 -16,9 20,6 4.042 5.844 -30,8
CPI Orvieto 202 205 288 -29.9 -1,5 948 1.202 211
Provincia di Perugia 4,707 3.622 5.267 -10,6 30,0 17.366 25.730 -32,5
Provincia di Terni 1.267 1.088 1.569 -19,2 16,5 4.990 7.046 -29,2
Totale 5.974 4710 6.836 -12,6 26,3 22.356 32.776 -31,8
Ingressi nella disoccu Uscite dalla disoccupa#
Ott.16-Set.17 Ott.16-Set.17
Ott.17-Set.18 Ott.17-Set.18
11 Trim. 2017 III Trim. 2017
II Trim. 2018 1T Trim. 2018
1IT Trim. 2018 1T Trim. 2018 |
BCPI Perugia BCPI Citta di Castello @CPI Foligno BCPI Terni BCpi Orvieto BCPI Perugia BCPI Citta di Castello @CPI Foligno BCPI Terni BCpi Orvieto
. . . Il Trim. 2018 | Il Trim. 2018 | Il Trim. 2017 | VAR ANNUA | VAR TRIM. | Ott.17-Set.18 | Ott.16-Set.17 | VAR ANNUA
Uscite dalla disoccupazione
MASCHI
CPI Perugia 99 105 434 17,2 5,7 1.033 4976 -719,2
CPI Citta di Castello 35 44 184 -81,0 -20,5 280 1.717 -83,7
CPI Foligno 45 53 190 -76,3 -151 459 2.126 -78,4
CPI Terni 56 36 196 -71,4 55,6 429 1.916 -77,6
CPI Orvieto 8 10 35 =771 -20,0 66 349 -81,1
Provincia di Perugia 179 202 808 -77,8 -11,4 1.772 8.819 -79,9
Provincia di Terni 64 46 231 -72,3 391 495 2.265 -78,1
Totale 243 248 1.039 -76,6 -2,0 2.267 11.084 -79,5
FEMMINE
CPI Perugia 130 128 477 -12,7 16 1.433 6.223 -77,0
CPI Citta di Castello 45 39 163 124 15,4 523 1.919 12,7
CPI Foligno 69 53 184 -62,5 30,2 652 2.374 =725
CPI Terni 91 70 195 -53,3 30,0 602 2.182 124
CPI Orvieto 7 14 35 -80,0 -50,0 104 524 -80,2
Provincia di Perugia 244 220 824 -70,4 10,9 2.608 10.516 -75,2
Provincia di Terni 98 84 230 -574 16,7 706 2.706 -73,9
Totale 342 304 1.054 -67,6 12,5 3.314 13.222 -74,9
TOTALE
CPI Perugia 229 233 911 -74,9 1,7 2.466 11.199 -78,0
CPI Citta di Castello 80 83 347 -76,9 -3,6 803 3.636 -77.9
CPI Foligno 114 106 374 -69,5 75 1.111 4.500 -75,3
CPI Terni 147 106 391 -62,4 38,7 1.031 4.098 -74,8
CPI Orvieto 15 24 70 -78,6 -37,5 170 873 -80,5
Provincia di Perugia 423 422 1.632 -74,1 0,2 4.380 19.335 -17,3
Provincia di Terni 162 130 461 -64,9 24,6 1.201 4971 -75,8
Totale 585 552 2.093 -72,0 6,0 5.581 24.306 -77,0




Ingressi nella disoccupazione PESO COMUNI Uscite dalla disoccupazione pESO comuny | Differenza tra

entrate e uscite

W0 Trim. | 0 Trim. | W Trim.| VAR | VAR |Ott.17- | Ott16-| VAR | Trim.| Ott17- [ Trim.| 0 Trim. [ Trim.| VAR | VAR |ott47-|ott.16-| VAR |iTrim.| Ott17- | ott.17- | Ott16-

2018 | 2018 | 2017 [ANNUA| TRIM. | Set.18 | Set17 [ANNUA| 2018 | Set18 | 2018 | 2018 | 2017 |ANNUA| TRIM. | Set18 | Set17 |ANNUA| 2018 | Set8 | Set.18 | Seta7

CPI Perugia 2744] 2000] 2855] -39] 313 10420 14503] -303] 4s9] as3| 229] 233] o] 7a9] 7] 2466| 11199 780 301|442 7654 3304
ASSISI 2000 167 232 138 198| 912] 1227 257 33| 41 7 13| 69| 899 462 205 1008| 707 12| 37 707 219
BASTIA UMBRA 18a] 16| 188| 21| 79| 78| es0| -267| 31| 32| 13 17| 49| 73| 235 49| 752| -s02| 22| 27| seo| 228
BETTONA ol 2| 28| 74| 350l 12| 73| 353 05| 05 1 2| 13| 23| 00| 23| 135 -830] 02 04| 89| 38
CANNARA 35| 200 26| 346 750 11a] 76| 352] 06| 05 1 of 10| %00 - 2| 11| 84| 02 04| 9| 35
CASTIGLIONE DEL LAGO 83 92| 99| -162| 08| 02| ar9| -182] 14 18 4 5| 21| s10 000 72| sss| 7e9| 07| 13| a2 12
CITTA' DELLA PIEVE 45| 21| 45| oo| 67| 186 250| 256 08| 08 0 4 8| -1000[ -1000] 40| 63| 755 00| 07 46| 87
COLLAZZONE 2| 26| 34| 324] 15| 104|123 154 04| 05 2 1 of 778 1000 15| 89| 31| 03| 03 8| 3
CORCIANO 18a] 90| 1a0| 235| 1044 07| 743|318 31| 23 71 10| 43| 87| 300 132] 6ot 780| 12| 24| 78| a2
DERUTA | 63| 56 71| 48 256 332 229 10| 14 3 6 35| -o14] s00| 46| 274| -832] 05| 08| 210 58
FRATTA TODINA 1l 15 6| 833 267 s3] 64| 72| 02 02 1 3 3| e67| 667 17| 52| 673 02 03 | 12
MAGIONE 105 64| oo 61| 641] 342 55| -336| 18 15| 13 7| sl 18 ss7| 97| aes| 747 22] 17| a5 132
MARSCIANO 70| 42|  1eo] 06| 97| so3| ees| -314| 28] 27| 19| 17| 49| 62| 118 137| ete| 77| 32| 25| 4s6| 249
MASSA MARTANA | 15| 24| 00| 00| 70| 112] 375 04| 03 1 2| 13| 23| 00| 15| e8| -830] 02 03] 55 24
MONTE CASTELLO DI VIBIO 12 12| n| 91| oo 47| s 203 02 02 0 2 2| 1000 -1000 of 4| 775 oo 02 3 19
PACIANO 51 10 of 44| 00| 34| 37 81| 01 02 0 0 3| -1000] - o 17| es2] 0o 00f 32 2
PANICALE 6| 36| 20| -103] 278 150| 193] 223 04| 07 1 71 10| 00| -857] 28| 1a3] -804 02| 05| 122] 50
PASSIGNANOSULTRASIMENO | 46| 38| 52| -115| 211| 189| 224 -156] 08 08 0 5| 26 -1000| -t000] 37| 104 809 00| 07 152 30
PERUGIA 1205 o031 1342 35| 301| 4s37| e7e6| -329| 217 203 41| 12| aas| 85| 259 1205 s281| 772 241 216 3332 1485
PIEGARO o 17| 25| 360 59| 7| 130|454 03] 03 2 2 of 778l 00| 24 8| 700 03] 04 47| 50
TODI | se| 1a1] 213 321]  a13]  eoa| -316] 19 18 of | 20| 690 -182] 125 01| e8| 15| 22| 28| 20
TORGIANO 3| 4| 48| 54| 88| 1s1] 204 326] 05 07 3 4 of -667| 250 34| 83| 814 05| og| 117] a1
TUORO SUL TRASIMENO 2| 19| 19| s8] 158 93| 12| -244] 04| 04 0 1 6| -1000[ -1000] 16| 89| 820 00| 03 77| 3
VALFABBRICA 20 12 20| oo| 17| 76| 124] 387 05| 03 1 2| 13| 923 00 16| 111 -sse| 02 03] e 13
CPI Citta di Castello TO01| 84| 1444| 25| 463] 3250] 4597 293] 168] 45| 80| 83| 47| 769] 36| 803| 3636 779 137 144| 2447 91
CITERNA Al 18] 33| 242 1278 102] 12| 203 07| 05 2 1 o[ 778 1000 26| 104| /50| 03| 05 76| 24
CITTA' DI CASTELLO a00| 2ea| ate| 7| sa9| 1277 1734| 264] 68| 57| | 38| 1a1] 745 53| 345 13e1] 747 62| 62 93 373
COSTACCIARO 3 5 6| -s00| 400 17| 46| 630 01| 01 0 1 1| -1000| -100,0 6 35| -s29] 00| o1 m| 1
FOSSATO DI VICO w0 12| 13 231 67| 57| es| ;29| 02| 03 4 1 7| <29 000 18] 72| 750 07| 03 3| 13
GUBBIO 23| 1s9| 2r9| 237|340 s02| 1.186| -324] 36| 38 21| 20| 2| -744| 50| 201 oa0| 786 36| 36| 01| 248
LISCIANO NICCONE 7 1 2| 2s00| 6000 15| 18| -t67 01| 01 0 0 of - | - 2| 13| -ee6| 00 00| 13 5
MONTE SANTA MARIA TIBERINA 4 7| 15| 733 29| 25| aa| 432l 01| 04 1 0 2| s00| - 71 s 788l 02l o1 18 1
MONTONE 1 8 18] 389 ars| 34| 61| 443 02 02 0 1 1| -1000| -100,0 a| a3 07| 00 01| 30 18
PIETRALUNGA 12| 15| 2| 400 00| 57| 67| -149] 02| 03 0 1 3| 000 -1000] 10| 48| 792 00| 02 47| 19
SAN GIUSTINO m3| 57| 12| 09| 92| 288 ae3| 267 19 13 9 of 4o 816 00| 77| s 772l 5] 14| 211]  s6
SCHEGGIA E PASCELUPO 8 5 71 43| 600 28| 52| 00| 01| 04 0 0 1| 000 - o 27| 778 00| 01| 2 25
SIGILLO 1 6 15| 267 833 46| 69| -333] 02 02 0 3 9| 1000 -1000] 11| 56| -804] 00| 02 3 13
UMBERTIDE 1s0| 1271 208|236 252] s04| 714|204 27| 23 7 8| 42| 833 25| oo| ser| eat| 12| 16| ama| 147
Pl Foligno 962] e48| 1268] 24,1 134] 39%| 6610 395 61| 70| 114 106] 374] 695 75| 1411 4500] 753 195 19.0] 2885 2110
BEVAGNA 2 24| 45| 511 83| 107 78| 399] 04| 05 3 o 1] 700 - 3 124|750 05| 08| 76| 5
CAMPELLO SUL CLITUNNO 1B n of 444 182 ss| 69| 03] 02 02 2 1 of 778 1000 12| 61| 803 03| 02 43 8
CASCIA a 10| 6| 7s0| 00| t07| 140|282 01| 05 0 4 8| -1000[ -1000] 40| 99| 96 00| 07 67| 50
CASTEL RITALDI 25| 2| 22| 138] 136| 92| 125| -264] 04| 04 0 3 8| -1000[ -1000] 22| 82| 732 00| 04 70| 43
CERRETO DI SPOLETO 5 4 5| oo 250 21| 20| 27 04| 04 1 0 1 oo - o 2| s8] 02 01| w7 7
FOLIGNO 37| 200 522|374 128| 1380 2630 75| 55 62| 40| 42| 130 -692| 48| 422| 1626 -740| 68| 76| 958 1.004
GIANO DELL'UMBRIA o1 1| 27| oo 100 78| 07| 274 05| 03 2 3 6 -667| -333 25| 98| 745 03| 04 53 9
GUALDO CATTANEO 3| 2| 36| -139] 348 os| 165 24| 05 04 3 71 14| 7ss| 57| 30| 133 774 05| 05| 65| 32
GUALDO TADINO o 88| 90| 44| 68 am1| 578 289 16| 18 6 8 31| -s08| -250] 78| as7| -s29| 10| 14| 33 12
MONTEFALCO 6| 30| 38| 316 -133] 99| 104] 490 04| 04 1 2 8 87| 500 30| 18| 748 02| 05 60| 7
MONTELEONE DI SPOLETO 4 2 1| s000| 1000 14| 17| 76| 01| o1 0 1 1| -1000| -100,0 2 10| -s00| 00 00| 12 7
NOCERA UMBRA 24| 30| 40| 00| 2000 109| 218| 500 04| 05 5 2| 13| 615 1s00| 37| 74| 87| 09 07| 72| a4
NORCIA 1| 25| 21| 238 30| 87| 66| 476| 03] 04 1 2| 13| 923 00| 30| 123 756| 02 05| 57 43
POGGIODOMO 0 0 of - | - 0 o - 00| 00 0 0 of - | - 0 1| -000] 00| 00 o
PRECI 8 2 2| 3000] 3000 19| 22| 138 01| 01 1 0 1 oo - 3 15| 800 02] 01 16 7
SANT'ANATOLIA DI NARCO 5 5 5| ool 00 13] 24| s8] 01| 04 1 0 1 oo - 3 17| s24 02 01 10 7
SCHEGGINO 2 2 2 oo ool 12l | a1 ool o1 0 0 of - | - of 10 -1000] o00f 00 12 1
SELLANO 4 6 a oo -333] 19| 18] s8 01| 01 1 0 1 oo - o 18| 78l 02 01| 15 0
SPELLO 4| 20| s3| -132] 533 71| 203 418 08| 08 5 2| 15| 667 1s00| 47| 203 78] 09] 08| 124 %0
SPOLETO 28| 189|258 -116] 206 899| 1202 -304| 38| 40| 3| 25|  sa| -631] 240] 227| eo6| 747 53| 41| 72| 306
TREVI a0 37| 62| 355 81| 72| 27| 358 07| 08 9 2| 13| 308 ss00| so| 180| 722[ 15 09| 22|  s7
VALLO DI NERA 2 2 1| 10000 00| o] 13 -231] 00| 00 0 1 3| -1000[ -1000 4 8 500 00 o1 6 5
VALTOPINA 9 6 of 00| 00 28| 45| 422 02| 01 2 1 4| 00| 1000 10| 25| 600 03] 02 18] 20
CPI Terni T065| 83| 1281 169 206] 4042] 5844 308] 178| 81| 47| 106| 391| 624| 387 1031 4008 748| 251 185 3011 1.74|
ACQUASPARTA | 17| 35| 543 59| 90| 13| -333| 03] 04 3 1 B 500] 2000 15| 91| 835 05| 03] 75| 4
ALVIANO 3 0 8 625 - 15 200 250 01| 04 0 0 3| -1000] - 1| 17| e41] o0l o0 14 3
AMELIA | 52| 65| 202 615 20| 31| 90| 14 12 6 2| 17| 647 2000 55| 232 763 10| 10| 205 89
ARRONE 15| 11| 19| 211| 34| el o7| 3200 03] 03 1 of 14| w29 - o] o] 870 02 02 57 28
ATTIGLIANO 9 2 7| 286 as00| 33| 51| 353 02 o4 0 0 1| 000 - 5| 26| 808 00| 01 28 25
AVIGLIANO UMBRO 14 6 of 556 1333 45| 42 7| 02 02 2 0 6 667 - 8 a7| 830 03] o1 37 s
CALVI DELL'UMBRIA 6 8 of 333 250 30| 51| 412 01| o1 0 1 2| -1000[ -1000 6 200 700 00| o1 2o 3
FERENTILLO 5 5| 10| s00 oo 32 s 973 01| o4 1 1 3 667] 00 5| 27| 815 02] o1 27|
GIOVE 1 1 6 2000 636 46| 30| 533 03 02 3 0 4| 250 - 71 s 774 o8| ot s 4
GUARDEA 2 a| 13| ea6| 500 1| 33| e67] 00 00 0 0 2| -000] - 2| 2| w20 00| 00 9 8
LUGNANO IN TEVERINA 6 5 4| 500 200 20| 28| 288 01| 01 0 0 3| -1000] - 5| 13 615 oo o1 15 15
MONTECASTRILLI 3| 13| 42| 62| 1385 e8| 47| 333 05 04 3 1 of -667| 2000 30| 04| 712 05| 05 e8| 43
MONTEFRANCO 6 2| 11| 55| 2000 200 43 535 01| o1 1 2 2| 500|500 6 3| 818 02 01 14 10
NARNI o sl 16| 190 175 aor] 517 23] 16| 18 3 of 2| -e70 -e67| 82 ar8| 783 05| 15| 3| 139
OTRICOLI 8 9 8 ool -1 s a2 7] 01 02 0 2 4| 1000 -1000 71 | s00 00| 01 3 7
PENNA IN TEVERINA 5 7 of - | 286 18] 23| 217 01| o4 1 0 2| 500 - o 18| 78l 02 01| 14 5
POLINO 0 0 2| 1000 - 1 6 833 00 00 0 0 of - | - 0 2| 1000 00| 00 1 4
SAN GEMINI 20| 15| 26| 15| 933 104 20| 33 05 05 6 3| 12| 500 1000] 24| e8| 755 10| 04 s 22
STRONCONE o8| 19| 24| 167|474 @] 16| 216] 05 04 4 2 o -556| 1000 19| 80| 763 07| 03 72| 3
TERNI 606 617|867 -200| 12| 2616] 3971| 41| 15| 117] 13|  so| 29| s8] 378 7a1] 2752 731| 193] 133] 1875 1219
CPl Orvieto 207]  205] 288] -299] 15| 48| 1202] 21,1 34| 42 15| 24| 70| 786 -a75] 70| 873 805 26| 30 778 329
ALLERONA 3 3| 13| 092 333 27| 50| 518 01 o4 0 1 [ -1000] 1000 3 3| 917 00 o4 24
BASCHI of 16| 16| 38| 438 s8| 60| 33 02| 03 0 1 2| -1000[ -1000 71 wm| 29 oo o1 s 19
CASTEL GIORGIO 1 2| 12| 83| 4s00] 46| s9| 220 02| 02 1 0 2| s00| - 6 53| 887 02 01 4 6
CASTEL VISCARDO 13 13| 19| -a16|  oo| s1| e8] 250 02| 02 2 3 3| 333 333 13| 54| 759 03| 02 s 14
FABRO o 13| 17| 59| 21| 62l 78] -205| 03 03 0 2 6| -1000[ -1000 8 62| 871 00 o1 s 16
FICULLE 2 15 8 -750] -s67 35| 34 29 00 02 1 0 3| 667 - of 32| 719 02| 02 2 2
MONTECCHIO 7 6 71 ool 167 2a| 38| 314 04| 04 0 1 5| -1000[ -1000 a 21| sl 00 01| 20 14
MONTEGABBIONE 7 5 6 67| 200 21| 24| 125 01| o1 1 0 1 oo - 1| 12| o7 02l 0o 2 12
MONTELEONE D'ORVIETO 6 5 8 2500 200 30| 28] 71 01| o1 0 1 3| -1000[ -1000 3| 24 e75 00| o1 27 4
ORVIETO m| 11| 1es| 319 00| 519 672|228 19| 23 of 14| 32 79| -as7| 101| 4e7| 84| 15| 18| 418|205
PARRANO 2 1 2| 00 1000 7 8 -125 00 00 0 0 1| 000 - 3 4| 250 00| 01 4 4
PORANO o 10 o] oo -100 47| 56 -61] 02 02 0 1 5| -1000[ -1000 7| 48| 54 00| 01 4 8
SAN VENANZO 5 5 8 75| 00l 21| 24| 250 01| o4 1 0 3| 667 - 5] 19 737 02l o1 16 5
TOTALE UMBRIA 5974] 4710] 6836] -126] 26,8 22.356] 32776] -318] 1000] 1000] 585 552 2093 T20] _ 60| 5561 24308 77,0 1000] 1000 16.775] 8470




Iscritti ai Centri per 1'impiego per genere
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TASSO DI ISCRIZIONE* 1II° Trim. 2018 1I1° Trim. 2017 1I° Trim. 2018
Ga
M F T |GapFM| M | F T Gap FIM M F | T FII\:
11,9 14,6 13,3 2,7 11,6 13,8 12,7 2,3 11,7 14,2 12,9 25
Calcolato su nonolazione (ISTAT) residente al 01/01/2018
BDisoccupati DPrecari/Oce.In mobilita Dlnoceupati | Umbria: Iscritti di p pati per

Totale

Femmine

11° Trim. 2018

Maschi

Totale

Femmine

111° Trim. 2017

Maschi

Totale

2
_E Femmine
- Maschi 20,5
1lI° Trim. 2018 1lI° Trim. 2017 1I° Trim. 2018
ISCRITTI m [ F [ T T.Fem m [ F [ T T.Fem M F [ T [TFem
Disoccupati 25.663 32276  57.939 557 24724  30.321 55.045 5511 25139 31.156 56.295| 553
Inoccupati 6.633 8.440 15.073 56,00  6.890 8.630 15.520 55,6 6.503 8311  14.814[ 56,1
TOT. DISOC./INOCCUPATI | 32.296 40.716  73.012 55,8) 31.614  38.951 70.565 552| 31.642 39.467  71.109 | 55,5
Precari 219 352 571 616 2755 4.371 7.126 61,3 228 364 592 615
SOSPESI DALLA DISOC. 6.501 6.277 12.778 491 4917 3.838 8.755 438 6.922 6.888 13.810 499
ALTRI-Occ.Sospesi dal lav. 22 29 51 56,9 28 43 7 60,6 23 29 52| 558
ALTRI-Occ.in cerca altro lav. 13 25 38 65,8 18 33 51 64,7 16 24 40| 60,0
Incidenza degli stranieri tra gli iscritti disoccupati/inoccupati
Totale 245
E
§ Femmine 26,1
£
- Maschi 22,5
Totale 242
g
E Femmine | 25,9
- Maschi 22,1
Totale 244
&
E Femmine 26,1
= Maschi 223
20,0 22,0 24,0 26,0 28,0
1lI° Trim. 2018 1lI° Trim. 2017 1I° Trim. 2018
DISOC./INOCCUPATI M [ F [ 1 [tFem|[ m | F [ 1 T.Fem M | F [ T [TFem
Italiani 25.096  30.075  55.171 54,5 24.612 28.850  53.462 54,0 24522 29.180  53.702 | 54,3
Altri Paesi UE 1.782 4.882 6.664 73,3 1.665 4570 6.235 733 1.716 4,657 6.373| 731
Paesi extra UE 5418 5.759 111477 51,5 5337 5.531 10.868 509 5404 5630 11.034| 510
Tot. Stranieri 7.200  10.641 17.841 59,6 7.002  10.101 17.103 59,1 7120 10.287  17.407 | 59,1
TOT. DISOC./INOCCUPATI | 32.296 40.716  73.012 558 31.614  38.951 70.565 552 31.642 39467 71.109| 555

GLIISCRITTI

II' numero degli iscritti
disponibili nel Il trimestre
2018 ¢ pari a 73.012 unita
(+3,5%), un  numero
leggermente  piu  alto
rispetto a quello che si
registrava nel Il trimestre
del 2017. Il tasso di
iscrizione (rapporto tra gli
iscritti ai sensi del D.Lgs
150/2015 e popolazione in
eta lavorativa) e
aumentato rispetto al Il
trimestre 2017 ed ora &
pari al 13,3%. Le donne
restano maggioritarie
(40.716, il 55,8%) rispetto
agli uomini (32.296) e il
loro tasso d'iscrizione
(14,6%) supera quello
degli uomini di oltre 2
punti (11,9%).

La presenza straniera tra
gliiscritti € del 24,4% e tra
essi la componente non
comunitaria rimane la piu
numerosa (11.177). La
presenza femminile tra gli
stranieri (59,6%) supera
quella presente tra gli
italiani (54,5%).

La classe di eta piu
rappresentata e quella
compresa tra i 25 e i 29
anni (8.565, '11,7% degli
iscritti) seqguita dai 45-
49enni (7,848, il 10,7%).
L'etd media delle donne é
piu elevata di quella degli
uomini; per esse il peso
delle classi centrali (30-44
anni) & di quasi 6 punti piu
elevato (33,8% a fronte
del 27,9%) mentre quello
delle over 44 risulta
inferiore a quello dei

coetanei di Sesso
maschile di 0,7 punti
(44,6% a fronte del
45,3%).



Umbria: Iscritti disoccupati/inoccupati per eta | @<19  @2024 02529 ©30-34 @3539 04044 @4549 @504 @5559 060-64 @65EOLTRE Non I'ISU|ta modlflcata II”I

g o [ ] e maniera  significativa la
£ Femmine e [ e | 13 g . .
S~ o T w0 [ o strutt.ura per titolo di studio.
£ toule w2 | w | = Continua  ad  essere
£ Femmine s [ o [ e elevata la presenza di
B Machi w | e [ w soggetti "privi" di un titolo
S D di studio (19,1%), o per
£ Femmine it [ a1 ] s

£ mancanza

z 119 wo [ e | es

dellinformazione - ed &

I1l° Trim. 2018 I1l° Trim. 2017 1I° Trim. 2018 : P
DISOC.INOCCUPATI questo il caso piu diffuso
m [ F | 1t Jtrm | m | F | 1 [trem| m | F [ T [tFen dat fincid dell
<20 816 561 1377 407 1037 721 1758 410 703 489 1192 719 dala InCi enza_ ella
20-24 4001 3532 7533 469 4328 3905 8233 474 3894 3446 7.340 469 componente straniera - 0
25-29 3839 4726 8565 552| 3898 4878 8776 556 3746 4582 8328 55,0 Lo :
: ' ' rché in possesso di un
30-34 3201 4779 7.980 509| 3110 4624  7.734 508 3163 4629  7.792 594 Pe che p )
35-39 2775 4241 7016 604| 2707 4204 69N 60,8| 2742 4231 6973 607 titolo non riconosciuto nel
40-44 3035 4732 71767 609 3.082 4564  7.646 507| 3032 4628  7.660 60,4 N
4549 3054 4704 7ea8|  o14| 205 454 7sw0| se7| aoss  4e  7715|  eoo| NOStro Paese. |l target piu
50-54 3232 4504 7736 582 3147 4040 7187 562| 3205 4397  7.602 578 A i i
55-59 3190 3948 7.138 553| 3024 3542 6566 539| 3156 3775  6.931 545 num?roso e .queIIo _dl chi
60-64 3053 2996  6.049 495 2609 2526 5135 492 2952 2885 5837 494 poss|ede il d|p|oma
656+ 2100 1.903  4.003 475 1616 1413 3029 466 1966 1773 3739 474 N .
TOT. DISOC.INOCCUPATI 32206 40716 73.012 558] 31614 _ 38951 _ 70565 552 31642 30467 _ 71.109 w5 (32,1%) seguito da quello
Iscritti disoccupati/inoccupati per livello di studio dl Chl poss'ede al maSSImO
L1551 |3 licenza media (31,9%); i
g fommne — = LL0] |aureati rappresentano il
g Maschi 19,0 [ 305 1 ‘ pp e |
r% Totale 189 32,7 [1] 34 6,7% deg“ iscritti. Il livello
£ Fommine 91 56 [id 1] di scolarita delle donne si
o hi k 2.4 : '
T - ' . - E mantiene, anche se di
z ] ) N . i 200/ A
i — = = 0] POco, piu elevato: il 33% di
S Mt 159 [ 309 [ks| €sse ha almeno un
Dnessun it ricon-non disponibile Bmax. licenza media Oqual. professionale Ddiploma Dcorsi dip.univ/parauniv.-fini scpec. Dlaurea e tit post Laurea | d|p|0ma qu|nquenna|e a
SCRITTI 1Il° Trim. 2018 1I° Trim. 2017 1I° Trim. 2018 fronte del 30,9% degli
m [ F | 1t Jtrm|[ m | F | 1 [rhem| m | F [ 1 [ tFm| uomini. Le lauree che
Nessun tit ricon-non disponibile 6096 7826 13922 562 5913 7437  13.350 557| 6024 7644 13668 559 : :
Max.licenza media sz 11739 2321|504 1098 t0s 217|498 s s 22e| 00| contano il maggior numero
Qual. professionale 2,013 2.061 4074 50,6]  2.053 2.029 4,082 497|  1.990 2.039 4.029 56| di iscritti rimangono quelle
Diploma 9995 13447 23442 574 10018 13071  23.089 566 9658 12868 22526 57,1 Y q .
Corsi dip.univiparauniv.-Fini scpec. 25 123 98| 724/ 29 700 oss| 7l 26 ew 97| 715 del gruppo letterario,
Laurea triennale/L.b. 694 1468 2162 679 705 1454 2159 673 688 1425 2113 67,4 it d I del
Laurea magistralefvecchio ordinamento |~ 1617 3302 4819 671 1597 3292 4.889 673 1589 3298  4.887 75| S€guite ada quelle ae
Tit. post-laurea 64 150 214 70,1 67 145 212 68,4 67 153 220 69,5 gruppo polltlco_SOCIaIe’
TOT. DISOC.INOCCUPATI 32296 40716  73.012 558 31614 38951  70.565 552 31.642 39467  71.109 55,5 uelle statistico-economico
Dettaglio lauree triennali e 1l° Trim. 2018 1l° Trim. 2017 11° Trim. 2018 q L
specialistiche e titoli post laurea M | F | T T.Fem M | F | T T.Fem M | F | T TFem | © que”e gIUTIdIChe. Le
Laurea - gruppo scientifico 53 57 110 51,8 65 47 112 420 56 54 110 49,1 dlff'Co'té incontrate da|
Laurea - Gruppo chimico farmaceutico 52 142 194 732 48 132 180 733 62 155 217 714 . .
Laurea - Gruppo geo-biologico 19 219 33| 6438 105 206 311 66,2 18 224 2| ess| laureati riguardano
Laurea - Gruppo medico 89 149 238 62,6 74 152 226 67,3 90 151 241 62,7
Laurea - Gruppo ingegneria 31 170 481 353 316 168 484 347 297 168 465 36,1 SoprattUtto |e dolnne Che
Laurea - Gruppo archiettura 93 165 258| 64,0 85 165 250| 66,0 98 169 2711 633 ne costituiscono il 67,1%,
Laurea - Gruppo agrario 90 114 204 55,9 82 100 182 54,9 95 119 214 55,6 . 0
Laurea - Gruppo econormico-statisico st6 505 e 15| a2 4 ew| 02 a2 sw  see| e1g toccando il 90% nel caso
Laurea - Gruppo p.olitico-socwale 273 597 870 68,6 273 593 866 68,5 294 633 927 68,3 de”e |auree de| grupp|
Laurea - Gruppo giuridico 185 401 586 68,4 171 377 548 68,8 201 412 613 67,2 i
Laurea in gruppo leterario 29 e em7| 79 215 es4  sse| 750|233 eer sso| 735 dell'insegnamento,
Laurea - Gruppo linguistico 86 377 463 814 73 363 436 83,3 89 389 478 814 tatl H H
Laurea - Gruppo insegnamento 39 347 386 89,9 33 315 348 90,5 33 M 374 91,2 |InQUIStICO € pS|CO|Og|CO'
Laurea - Gruppo psicologico 24 161 185 87,0 22 148 170 87,1 28 161 189 852 La struttura per
Laurea - Gruppo educazione fisica 68 64 132 48,5 53 72 125 57,6 68 63 131 48,1 |f d
Laurea - Gruppo difesa e sicurezza 6 16 22 72,7 9 12 21 57,1 13 16 29 55,2 macroqual ICa vede come
Laurea-Altro 263 620 883 70,2 279 602 881 68,3 290 626 916 68,3 pi[‘j rappresentati i
Tit. post-laurea-area alberghiera, turistica e 0 8 8 100,0 1 7 8 875 0 9 9 100,0 macrog ru ppl I I I
ricreativa f . f t . h
zct(.)sgsmti-lc;u;e;:;e;?Crir;rlzinistrativa, 5 10 15 667 5 9 14 64,3 6 1 17 64,7 (pr(? eSS|0n| eCHIC. e,
19%), V  (professioni
Tit. post- biologico-ambi 0 0 of - 0 1 1| 1000 0 1 1| 1000 s :
P ot qualificate del commercio,
Tit. post-laurea-area esperti in organizzazione 0, H H 4
del settore della moda L 0 L 00 L 0 1 00 1 1 2 50,0 15:6 /0) e |V (|mp|egat|,
) ) 0/\- : ;
Tit. posjt-lagrea-area della formazione e della 6 11 17 64,7 4 10 14 714 5 i 16 68,8 15,2 /0), |e f|gure Operale
comniesmone specializzate e
Tit. post-laurea-area meccanica, 1 0 1 00 1 0 1 00 0 0 0 - p . .
manifatturiera e industriale ! ! sem|qua||f|cate (VI e V“)
Tit. post-laurea-area medico-socio-sanitaria 1 5 6 83,3 2 8 10 80,0 2 6 8 75,0 Continuano ad essere Ie
Tit. post-laurea-area scientiica 0 3 3 1000 0 2 2l 1000 0 3 3 1000 uniche nelle quali sSono gli
Tit. post-laurea-area umanistica 3 12 15 80,0 2 1" 13 84,6 3 10 13 76,9 ‘e
Ti, postlaurea-Altro 3 90 124 726 4 78 120 650 36 78 1a| 4| UOMINi a prevalere.
Tit. post-laurea-Dottorato 16 14 30 46,7 12 20 32 62,5 15 14 29 48,3




Umbria: Iscritti disoccupati/inoccupati per macroqualifica al ol =111} av ov avi avil avii oN.D. |
w Totale 8 7,0 19,1 15,5 9,8 2, 10,0 20,5
E Femmine §f7 8,2 20,4 20,5 4,1 |.p 9,3 19,9
= ] - -
T Maschi gp 56 175 17,0 36 109 214
- Totale @f7 7,1 19,2 15,2 9,7 2, 9,9 20,9
g Femmine Q6 8.3 20,5 20,2 40| 92 20,1
=
= Maschi b 56 17,5 16,8 34 10,7 22,0
- Totale 8 6,9 19,0 15,6 9,7 23 9,9 20,8
g Femmine @7 7,9 20,3 20,7 4,0 |.p 9,2 20,0
[
= Maschi b 55 17,5 16,8 34 10,8 21,9
1II° Trim. 2018 1II° Trim. 2017 11° Trim. 2018
DISOC./INOCCUPATI
Mm | F | T TFem| M | F | 7 TFem| M | F | 7 T.Fem
| - Legislatori, dirigenti e impreng 308 265 573 46,2 287 240 527 455 295 262 557 47,0
Il - Prof.intel.scientif.e el.spec. 1.789 3.219 5.008 64,3 1.768 3.235 5.003 64,7 1.766 3.245 5.011 64,8
Il - Professioni tecniche 5637 8250 13.887 59,4| 5539 7976 13515 59,0 5546  8.063 13.609 59,2
IV - Impiegati 4538 6.576 11.114 59,2| 4.416 6.260 10.676 58,6 4.400 6.279  10.679 58,8
V - Prof.qual.commerc.e serv. 2948 8434 11.382 741 2862 7.876 10.738 73,3] 2920 8.081 11.001 73,5
VI - Artigiani, op.special.e agric.| 5.414 1.648 7.062 23,3| 5317 1.544 6.861 22,5 5.372 1.606 6.978 23,0
VII - Cond.impianti e op.semiq. 1.108 423 1.531 27,6/ 1.089 398 1487 26,8 1.127 403  1.530 26,3
VIII - Professioni non qualificate|  3.484 3.766 7.250 51,9] 3.389 3.588 6.977 51,4 3.449 3.689 7.138 51,7
non disponibile 7.070  8.135 15.205 535| 6.947 7.834 14.781 53,0] 6.767  7.839 14.606 53,7
TOT. DISOC./INOCCUPATI 32.296  40.716  73.012 55,8| 31.614 38.951 70.565 55,2| 31.642 39.467 71.109 55,5
Iscritti disoccupati/inoccupati per durata dell'iscrizione 0 0-3 mesi 8 4-6 mesi 0 7-12 mesi 013-23 mesi 024 mesi e oltre |
- Totale 23,8 52,6
E Femmine 24,7 51,3
= — I I
= Maschi 22,8 54,3
- Totale 17,6 232 42,2
£ Femmine 18,4 24,1 403
= —_— L L
= Maschi 16,7 22,1 44,5
- Totale 21,1 55,7
£ Femmine 215 54,6
= - I
= Maschi 20,7 57,2
1II° Trim. 2018 1II° Trim. 2017 11° Trim. 2018
ISCRITTI
Mm | F | T TFem| M | F | 7 TFem| M | F | 7 T.Fem
0-3 mesi 2396  3.136  5.532 56,7| 2707  3.293  6.000 549 2101 2773 4874 56,9
4-6 mesi 1.622 2.200 3.822 57,6 2.591 3.407 5.998 56,8 1.678 2.215 3.893 56,9
7-12 mesi 3.144 4408  7.552 58,4 5265 7.166 12.431 57,6] 3.482 4504  7.986 56,4
13-23 mesi 6.674 8.752 15.426 56,7 6.974 9.370 16.344 57,3 7.212 9.745 16.957 57,5
24 mesi e oltre 18.460 22.220  40.680 54,6] 14.077 15.715 29.792 52,7] 17.169 20.230  37.399 54,1
TOT. DISOC./INOCCUPATI 32.296  40.716 _ 73.012 55,8| 31.614 38.951 70.565 55,2| 31.642 39.467 71.109 55,5
Incidenza da oltre 12 mesi 77,8 76,1 76,8 66,6 64,4 65,4 77,1 75,9 76,4
Incidenza da oltre 24 mesi 57,2 54,6 55,7 44,5 40,3 42,2 54,3 51,3 52,6
DISOCC.INOCCUP. ISCRITTI 1II° Trim. 2018 1II° Trim. 2017 11° Trim. 2018
L.68/99 M | F T T.Fem m | F [ T T.Fem M [ F [ T T.Fem
Categorie Protette 65 126 191 66,0 72 119 191 62,3 69 119 188 63,3
Disabili 3.948 3.998 7.946 50,3] 3.746 3.792 7.538 50,3] 3.907 3.957 7.864 50,3
TOT ISCR. L.68 4.013 4124 8.137 50,7] 3.818 3.911 7.729 50,6] 3.976 4.076 8.052 50,6
Incid. su iscritti disoc./inocc. 12,4 10,1 111 121 10,0 11,0 12,6 10,3 11,3
Incidenza Disabili 98,4 96,9 97,7 98,1 97,0 97,5 98,3 97,1 97,7

Il 23,2% degli iscritti
ha una anzianita
d'iscrizione inferiore
ad un anno e Il
55,7% ¢é disoccupato
da oltre 2 anni
Contrariamente a
quanto avveniva in
passato  l'anzianita
d'iscrizione risulta piu
elevata  per (i
uomini;  per  essi,
infatti, l'incidenza
della lunga durata nel
Il trimestre 2018 ¢é
del 57,2%, quasi 3
punti in pit delle
donne (54,6%).

II' numero di iscritti
alle liste della L.68/99
ammonta a 8.137
soggetti con una
incidenza dell'11,1%
sul totale dei
disponibili iscritti quali
disoccupati ai cinque
CPI umbri. Tra essi il
2,3% appartiene alle
categorie protette; la
presenza femminile €
pari al 50,7%.
Relativamente  alla
dislocazione
territoriale, ben |l
41,3% & iscritto al
centro per limpiego
di Perugia; seguono
nellordine il centro
per l'impiego di Terni
che conta 23,1%
degli iscritti, quello di
Foligno (18,9%)
quello di Citta di
Castello (12,7%) e
quello di  Orvieto
(4%).



Umbria: Iscritti disoccupati/inoccupati per CP1 BCPI Perugia OCPI Citta di Castello DOCPI Foligno OCPI Terni OCpi Orvieto
- Totale 12,8 19,1 232 4,1
E Femmine 13,3 | 19,0 | 22,4 | 42
OF‘ Il Il Il
= Maschi 12,1 | 19,3 | 24,1 | 41
- Totale 12,9 19,3 | 232 | 39
g Femmine 13,4 | 19,0 | 22,5 |3,9
5 : ‘
E Maschi 12,3 | 19,6 | 242 | 3,7
» Totale 12,7 | 18,9 | 23,1 | 4,0
g Femmine 13,2 | 18,8 | 22,4 | 4,0
& ‘
= Maschi 12,1 19.0 24,0 39
1I° Trim. 2018 1I° Trim. 2017 1I° Trim. 2018
ISCRITTI
M I T.Fem M Fol o T.Fem M I T.Fem
CPI Perugia 13.239 16.944 30.183 56,1 12.720 16.059 28.779 55,8 12.762 16.262 29.024 56,0
CPI Citta di Castello 3.900 5.358 9.258 57,9 3.874 5.217 9.091 574 3.842 5.240 9.082 57,7
CPI Foligno 6.150 7.635 13.785 55,4 6.199 7.390 13.589 54,4 6.100 7.490 13.590 55,1
CPI Terni 7.746 9.132 16.878 541 7.636 8.749 16.385 53,4 7.637 8.831 16.468 53,6
CPI Orvieto 1.261 1.647 2.908 56,6 1.185 1.536 2721 56,4 1.301 1.644 2.945 55,8
Provincia di Perugia 23.289 29.937 53.226 56,2 22.793 28.666 51.459 55,7 22.704 28.992 51.696 56,1
Provincia di Terni 9.007 10.779 19.786 54,5 8.821 10.285 19.106 53,8 8.938 10.475 19.413 54,0
Totale Iscritti 32.296 40.716 73.012 55,8 31.614 38.951 70.565 55,2 31.642 39.467 71.109 55,5
Iscritti ai Centri per I'impiego per CPI
70000
Perugia e=f==C.di Castello @=Q== Foligno === Terni ~—/— Orvieto
60000
50000
40000
30000
20000 -
10000
0 NN
5333333337~7~.7~7~~.~.~.~~.~.~.~.~.~.~,~.~.~~,~~.~.7~~.T#~T~.~,
1II° Trim. 2018 1II° Trim. 2017 1I° Trim. 2018
TASSO DI ISCRIZIONE*
M F T Gap FIM M F T Gap FIM M F T Gap FIM
CPI Perugia 11,6 14,4 13,0 2,8 111 13,6 12,4 24 11,2 13,8 12,5 2,7
CPI Citta di Castello 10,9 14,7 12,9 3,8 10,4 13,8 12,1 34 10,8 14,4 12,6 3,7
CPI Foligno 11,6 14,3 12,9 2,7 11,6 13,7 12,7 21 11,5 14,0 12,8 2,5
CPI Terni 14,0 15,8 14,9 1,8 13,7 15,1 14,4 1,4 13,8 15,3 14,6 1,5
CPI Orvieto 9,8 12,5 11,2 2,7 91 11,5 10,3 24 10,1 12,5 11,3 24
Provincia di Perugia 11,5 14,4 13,0 3,0 111 13,6 12,4 2,5 11,2 14,0 12,6 2,8
Provincia di Terni 13,2 15,2 14,2 2,0 12,9 14,4 13,6 1,6 13,1 14,8 14,0 1,7
Totale Iscritti 11,9 14,6 13,3 2,7 11,6 13,8 12,7 2,3 1,7 14,2 12,9 25
Calcolato su popolazione (ISTAT) residente al 01/01/2018
1II° Trim. 2018 1II° Trim. 2017 11° Trim. 2018
ISCRITTI
Disoc. Inoc. % Inoc. Precari Disoc. Inoc. % Inoc. Precari Disoc. Inoc. % Inoc. Precari
CPI Perugia 23927  6.256 20,7 239 22390 6.389 222 3122 22931  6.093 21,0 251
CPI Citta di Castello 759  1.662 18,0 64 7.236  1.855 20,4 992 | 7415  1.667 18,4 68
CPI Foligno 11162 2.623 19,0 95| 10810  2.779 20,5 1.382( 10986  2.604 19,2 97
CPI Terni 12820  4.058 24,0 138 12.367  4.018 245 1.336| 12485  3.983 242 142
CPI Orvieto 2434 474 16,3 35| 2242 479 17,6 294 | 2478 467 15,9 34
Provincia di Perugia 42.685 10.541 19,8 398 | 40436 11.023 21,4 5496 41.332 10.364 20,0 416
Provincia di Terni 15254  4.532 22,9 173 14.609  4.497 235 1.630( 14.963  4.450 22,9 176
Totale Iscritti 57.939 15.073 20,6 571 | 55.045 15.520 2201 7126 56.295 14.814 20,8 592

L'incidenza
degli iscritti sul
totale dei
residenti in eta
da lavoro € piu
elevata

nellarea  del
Centro per
limpiego  di
Terni dove &

pari al 14,2%
attestandosi al

15,2% nel
caso della
componente
femminile; il
dato pil
contenuto  lo
mostra il
Centro di
Orvieto
(11,2%). A
livello di
singolo
comune il
tasso
d’iscrizione
assume il
valore piu
elevato a
Perugia
(19,8%). Il
Centro per
limpiego  di
Terni & l'area
dove  risulta

nettamente piu

elevata la
presenza  di
inoccupati
(24% degli
iscritti) che
invece trova il
valore piu
contenuto a
Orvieto
(16,3%).



Iscrtitti ai sensi del DIgs 150/2015 e smi. per comune di domicilio

Distribuzione per comune di domit

Tassi di iscrizione*

1lI° Trim. 2018 1lI° Trim. 2017 1lI° Trim. 2018 1lI° Trim. 2017 1lI° Trim. 2018 1lI° Trim. 2017
Diff. Diff. Gap Gap
M | F T T.Fem M F T TFem| M F T EM M F T EM M | F T EM M F T EM
CPI Perugia 13239  16.944 30183 56,1| 12720 16.059 28.779] 558 410 416 413 06 402 412 408 10 116 144 130 28 111 136 124 2,4
ASSISI 963 1172 2135 549 885 1.077 1962 54,9 3,0 29 2,9 0,1 28 28 28 00 10 130 120 201 101 19 110 18
BASTIA UMBRA 751 1.142 1.893| 60,3 678 1.043 1.721] 60,6 23 28 2,6 0,5 2,1 27 24 05 109 16,1 13,6 52 99 147 123 48
BETTONA 122 210 332 633 114 197 311 633 04 05 05 0,1 04 05 04 0,1 150 11,9 150 82 140 111 58
CANNARA 136 203 339 59,9 136 189 325 582 04 05 0,5 0,1 04 05 0,5 0,1 99 146 122 47( 100 136 118 37
CASTIGLIONE DEL LAGO 457 660 1117 59,1 417 609 1.026] 59,4 14 16 15 02 13 16 15 02 97 139 118 4,2 89 128 108 39
CITTA' DELLA PIEVE 216 307 523  58,7| 202 290 492 589 07 08 0,7 0,1 06 07 0,7 0,1 93 126 110 33 87 11,7 102 3,0
COLLAZZONE 110 171 281| 609 115 163 278 586 03 04 04 0,1 04 04 04 01] 101 156 12,9 55 106 148 127 42
CORCIANO 672 848 1520 558 647 825 1472 56,0 21 21 21 0,0 20 21 21 01] 101 120 111 2,0 98 11,7 108 2,0
DERUTA 305 452 757| 59,7 297 414 711|582 09 11 1,0 02 09 11 1,0 01] 101 146 124 4,6 97 135 118 38
FRATTA TODINA 66 95 161 59,0 59 93 152 612 02 02 0,2 0,0 02 02 0,2 01 120 165 143 44 107 162 135 55
MAGIONE 464 550 1.014] 54,2 440 523 963 54,3 14 14 14 01 14 13 14 00/ 102 119 111 17 96 113 105 17
MARSCIANO 802 1.044 1.846| 56,6 786 1.016 1.802| 564 25 26 25 0,1 25 26 26 01 136 176 156 39 133 170 152 37
MASSA MARTANA 114 173 287 60,3] 119 159 278 572 04 04 04 0,1 04 04 04 0,0 95 154 123 5,9 98 140 118 42
MONTE CASTELLO DI VIBIO 56 75 131 57,3 45 75 120] 62,5 02 02 0.2 0,0 0,1 02 0,2 01 120 173 145 53 94 166 129 73
PACIANO 27 50 771 649 24 4 65 63,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 9,1 166 12,9 75 8,1 136 10,9 54
PANICALE 205 212 417 50,8 194 194 388 50,0 06 05 06 0,1 06 05 0,5 01 120 123 122 03 M6 112 114 0,3
PASSIGNANO SUL TRASIMENO 160 263 423 62,2 175 203 378 537 05 06 0,6 0,2 06 05 0,5 0,0 91 150 121 58 100 114 107 15
PERUGIA 6.595 7992 14.587| 548 6.346 7646 13992 546 204 196 20,0 08| 201 196 198 04 129 150 139 211 124 142 133 18
PIEGARO 94 124 218 569 104 139 243 572 03 03 03 0,0 03 04 03 0,0 86 111 9,9 24 94 122 108 28
TODI 510 729 1239 588 520 699 1219 57,3 1,6 18 17 0,2 1,6 18 17 01 102 144 123 43 103 138 121 35
TORGIANO 172 234 406 57,6 179 230 409 56,2 05 0,6 0,6 0,0 06 0,6 06 0,0 83 109 9,6 2,7 86 105 9,6 2,0
TUORO SUL TRASIMENO 120 122 242| 504 11 110 221| 49,8 04 03 0,3 0,1 04 03 0,3 0,1 106 105 106 0,1 98 95 9,6 0,3
VALFABBRICA 122 116 238 487| 127 124 251 494 0,4 03 0,3 0,1 0,4 03 0,4 0,1 113 116 114 03 117 124 120 0,7
CPI Citta di Castello 3.900 5.358 9.258| 57,9 3.874 5217 9.091[ 574| 121 132 127 11 123 134 129 11 109 147 129 38 104 138 121 34
CITERNA 86 126 212| 594 78 116 194 598 03 03 0,3 0,0 02 03 0,3 0,1 79 113 9,6 34 70 103 8,6 32
CITTA' DI CASTELLO 1.458 1971 3429 575 1.469 1.967 3436 572 45 48 47 03 46 50 4,9 04 120 155 138 35 120 154 137 34
COSTACCIARO 43 44 87| 506 47 51 98 520 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 00l 123 127 125 05 131 145 138 14
FOSSATO DI VICO 95 135 230 587 89 129 218 59,2 03 03 0,3 0,0 03 03 0,3 00l 15 162 139 47( 107 154 130 47
GUBBIO 1123 1474 2597 56,8, 1.149 1.399 2548 54,9 35 36 36 0,1 36 36 36 00l 114 148 131 35 116 140 128 24
LISCIANO NICCONE 18 21 39| 538 14 18 32| 563 01 0,1 01 0,0 0,0 0,0 0,0 00/ 102 112 107 0,9 78 96 87 18
MONTE SANTA MARIA TIBERINA 18 45 63| 714 20 40 60| 66,7 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 49 125 8,6 77 11 23 17 12
MONTONE 37 68 105 64,8 36 70 106| 66,0 0,1 02 0,1 0,1 0,1 02 0,2 0,1 71 137 103 6,6 71 138 105 6,7
PIETRALUNGA 55 74 129 574 47 81 128 633 02 02 0,2 0,0 0,1 02 0,2 0,1 84 123 103 38 69 131 9,9 62
SAN GIUSTINO 246 442 688 64,2 245 432 677| 638 08 11 0,9 03 08 11 1,0 03 72 126 9,9 54 71 12,3 97 51
SCHEGGIA E PASCELUPO 53 61 114[ 535 60 64 124 51,8 02 0,1 0,2 0,0 02 02 0,2 00l 128 172 148 44 146 177 161 3,0
SIGILLO 80 88 168 52,4 74 84 158| 53,2 02 0,2 0,2 0,0 02 02 0,2 00 M3 125 119 12| 103 118 111 15
UMBERTIDE 588 809 1.397| 57,9 546 766 1.312| 584 18 2,0 1,9 0,2 17 2,0 1,9 02 115 157 136 42( 106 148 127 4,2
CPI Foligno 6.150 7635 13.785| 554 6.199 7390 13589 544/ 190 188 189 -03] 196 190 193 -06] 116 143 129 271 116 137 127 2,1
BEVAGNA 134 188 322| 584 141 172 313 550 04 05 04 0,0 04 04 04 0,0 86 122 104 37 89 110 9,9 21
CAMPELLO SUL CLITUNNO 60 111 171 64,9 60 82 142 57,7 02 03 0,2 0,1 02 02 0.2 0,0 84 152 119 6,8 82 111 97 2,9
CASCIA 56 104 160[ 65,0 59 112 171 65,5 02 03 0,2 0,1 02 03 0,2 0,1 52 103 77 50 54 108 8,0 54
CASTEL RITALDI 130 122 252| 484 116 119 235 506 04 03 0,3 0,1 04 03 0,3 0,1 126 117 121 09 12 114 13 02
CERRETO DI SPOLETO 22 33 55 60,0 23 36 59 61,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 74 938 8,7 24 75 107 9.2 32
FOLIGNO 2.224 2.952 5176 57,0 2.363 2.874 5237 549 6,9 73 71 04 75 74 74 -01] 129 163 146 34/ 136 158 148 2,2
GIANO DELL'UMBRIA 109 138 247| 559 118 142 260 546 03 03 0,3 0,0 04 04 04 0,0 82 115 98 33 9,1 118 104 27
GUALDO CATTANEO 144 230 374 61,5 149 234 383 611 04 06 0,5 0,1 05 06 0,5 0,1 74 129 101 55 76 128 101 52
GUALDO TADINO 708 746 1.454] 513 674 725 1399 51,8 22 18 2,0 0.4 21 19 2,0 03| 156 160 158 04| 148 154 151 0,6
MONTEFALCO 141 192 333 57,7 140 187 327| 572 04 05 05 0,0 04 05 05 0,0 8,1 11,5 98 33 80 109 9,5 3,0
MONTELEONE DI SPOLETO 20 16 36| 444 19 14 33| 424 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 92 95 93 03 88 81 85 -07
NOCERA UMBRA 244 237 481  49.3] 268 242 510 475 08 06 0,7 0,2 08 06 0,7 02 140 141 141 0,1 153 141 14,7 1.2
NORCIA 161 249 410 60,7 166 259 425 60,9 05 06 06 0,1 05 07 06 01] 10,1 162 131 61 103 167 134 63
POGGIODOMO 1 1 2| 50,0 1 0 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 48 50 49 02 45 0,0 23| 45
PRECI 21 32 53| 604 19 31 50 62,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 9,1 155 122 64 8,1 148 113 6,6
SANT'ANATOLIA DI NARCO 19 17 36| 472 22 15 37| 405 01 0,0 0,0 0,0 01 0,0 01 00] 104 106 105 02| 126 93 110 -3,3
SCHEGGINO 13 13 26| 50,0 7 10 17| 588 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 88 92 9,0 04 47 74 6,0 27
SELLANO 24 26 50 52,0 24 30 54| 556 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 76 89 83 13 74 100 87 26
SPELLO 243 320 563| 56,8 232 292 524| 557 08 08 08 0,0 07 07 0,7 0,0 96 121 10,9 2,6 9.1 11 101 19
SPOLETO 1.383 1.523 2.906| 524 1.290 1.439 2729 527 43 37 40 -05 41 37 39 -04| 119 134 126 150 112 126 119 14
TREVI 240 325 565 57,5 248 318 566 56,2 07 08 08 0,1 08 08 08 0,0 96 126 111 31 98 124 11 26
VALLO DI NERA 7 12 19 632 6 9 15[ 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 66 110 8,8 44 57 8,0 6,9 24
VVALTOPINA 46 48 94| 511 54 48 102| 471 0,1 0,1 0,1 0,0 0,2 0,1 0,1 00 116 116 116 01 133 116 124 -1,8
CPI Terni 7.746 9132  16.878] 54,1 7.636 8749 16.385| 534 240 224 231 -16] 242 225 232 -7 140 158 149 18] 137 151 144 14
ACQUASPARTA 158 149 307 485 149 142 291 488 05 04 04 0,1 05 04 04 0,1 16 106 111 -0 109 100 105 -0,9
ALVIANO 35 35 70| 50,0 34 38 72| 528 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 77 74 75 -04 75 79 77 03
AMELIA 504 562 1.066 52,7 475 522 997 524 1,6 14 15 0,2 15 13 14 02| 138 154 146 16| 130 142 136 13
ARRONE 108 121 229 528 104 17 221| 529 03 03 0,3 0,0 03 03 03 00| 128 144 136 171 123 140 131 17
ATTIGLIANO 106 55 161 34,2 93 53 146 36,3 03 0,1 02 -02 03 0,1 02| -02| 167 85 126 -82 147 81 114 -66
AVIGLIANO UMBRO 64 64 128 50,0 65 57 122| 46,7 02 0,2 0.2 0,0 02 0,1 0.2 0,1 83 85 84 0,2 85 74 8,0 11
CALVI DELL'UMBRIA 51 42 93| 452 49 40 89 449 02 0,1 01 0,1 02 01 0,1 0,1 94 77 8,5 -7 8,9 72 8,1 17
FERENTILLO 82 76 158| 481 88 79 167| 47,3 03 0,2 0.2 0,1 03 0,2 0.2 01 148 140 144 08| 157 144 150 -1,3
GIOVE 65 il 136 52,2 59 68 127|535 02 0,2 0.2 0,0 02 0,2 0.2 00 12 119 116 07 103 115 109 12
GUARDEA 30 35 65 538 37 37 74| 50,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 54 6,5 5,9 11 6,6 6,8 6,7 0,2
LUGNANO IN TEVERINA 40 39 79 494 38 38 76| 50,0 01 0,1 01 0,0 01 0,1 01 0,0 91 92 9.2 0,1 8,4 8,9 87 0,5
MONTECASTRILLI 150 202 352| 574 153 192 345 557 05 05 05 0,0 05 05 05 0,0 97 130 113 33 98 123 110 25
MONTEFRANCO 54 49 103 47,6 51 56 107] 52,3 02 0,1 0,1 0,0 02 0,1 0,2 00| 134 121 127 12 127 142 134 15
NARNI 781 836 1617|517 792 759 1551 489 24 21 2,2 0.4 25 19 2.2 06| 137 140 139 03] 135 126 131 0,9
OTRICOLI 65 81 146| 55,5 65 80 145 552 02 02 0,2 0,0 02 0,2 0,2 00 118 152 135 34 115 144 129 3,0
PENNA IN TEVERINA 29 44 73] 60,3 24 42 66| 63,6] 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 87 133 110 46 71123 97 53]
POLINO 5 5 10{ 50,0 3 8 " 727 00 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 71 83 77 12 41 13,6 8,3 94
SAN GEMINI 162 182 344 529 142 177 319 555 05 04 05 0,1 04 05 05 00/ 107 15 111 08 93 110 102 17
STRONCONE 161 203 364| 558 172 185 357 518 05 05 05 0,0 05 05 05 01 106 138 122 31 12 123 118 11
TERNI 5.096 6.281 11.377| 552 5.043 6.059 11102 546 158 154 156 04| 160 156 157 04| 153 178 16,6 25 151 171 161 2,0
CPI Orvieto 1.261 1.647 2908| 56,6 1.185 1.536 2721 564 39 4,0 4,0 0,1 3,7 39 3,9 0,2 98 125 112 2,7 9.1 115 103 2,4
ALLERONA 35 66 101 653 40 66 106 62,3 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0.2 0,0 63 124 93 6,1 72 123 97 50
BASCHI 68 90 158 57,0 60 80 140 571 02 0,2 0.2 0,0 02 0,2 0.2 0,0 87 114 101 26 75 102 88 26
CASTEL GIORGIO 59 90 149 60,4 55 82 137] 59,9 02 0,2 0.2 0,0 02 0,2 0.2 00] 101 142 122 42 92 127 110 35
CASTEL VISCARDO 95 99 194 51,0 89 99 188 527 03 02 03 0,1 03 03 03 00 10 M7 114 06/ 102 114 108 12
FABRO 72 110 182 60,4 79 102 181 56,4 02 03 0.2 0,0 02 03 0,3 0,0 8,1 129 104 48 90 117 103 27
FICULLE 4 53 94| 564 38 43 81 531 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 8,1 11,0 9,5 29 73 87 8,0 14
MONTECCHIO 33 48 81 593 36 43 79| 544 0,1 01 0,1 0,0 0,1 0.1 0,1 0,0 6,4 938 8,1 34 6,9 8,6 77 17
MONTEGABBIONE 36 28 64| 438 34 29 63| 46,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 00| 105 9.1 98 -1.4 98 93 9,6 04
MONTELEONE D'ORVIETO 42 47 89| 528 35 46 81| 568 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 00] 101 109 105 038 85 105 9,5 2,0
ORVIETO 690 878 1568 56,0 632 824 1456 56,6 2.1 22 21 0,0 20 21 21 01 16 139 128 23] 104 128 117 24
PARRANO 8 14 22| 636 3 15 18| 833 00 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 56 93 75 37 21 10,0 6,1 79
PORANO 44 93 137] 67,9 51 79 130 60,8 0,1 0,2 0.2 0,1 02 0,2 0.2 0,0 77 144 112 6,7 88 124 107 36
SAN VENANZO 38 31 69 449 33 28 61|  459] 0,1 0,1 01 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 53 4,6 5,0 0,7 4,5 41 43 -0,5
TOTALE UMBRIA 32296 40716  73.012[ 558 31614 38951 70.565| 552| 100,0 1000 100,0 0,0] 100,0 1000 100,0 00 119 146 133 270 116 138 127 2,3

“Caloolati su popolazione (ISTAT) residente



