Enti pubblici vigilati 2019

ragione sociale

funzioni attribuite - attivita svolte in favore dell'Amministrazione Regionale - attivita
di servizio pubblico affidate

misura della
eventuale
partecipazione
dell'’Amministrazi
one

durata dell'impegno

Onere complessivo
gravante per I'anno
2019 sul bilancio della
Regione Umbria
(incluso il contributo
annuale) PAGAMENTI

numero dei
rappresentanti
dell'amministrazion
e negli organi di
governo

trattamento
economico
complessivo a
ciascuno di essi
spettante

risultati di bilancio
degli ultimi tre
esercizi finanziari

incarichi di amministratore
dell'ente

trattamento

sito

incarichi di amministratore dell'ente

istituzionale

dichiarazione sulla insussistenza di
una delle cause di inconferibilita
dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)

dichiarazione sulla insussistenza di
una delle cause di incompatibilita al
conferimento dell'incarico (art. 20, c.
2, d.Igs. n. 39/2013)

ADISU - Agenzia per il diritto
allo studio universitario
dell'Umbria

Ai sensi dell'art. 9 della legge regionale istitutiva n. 6/2006, all'Agenzia per il diritto allo
studio universitario & attribuita I'attuazione degli interventi previsti dagli atti di
programmazione regionale di cui agli articoli 4 e 5: - adozione del Piano triennale per il
diritto allo studio universitario, che definisce obiettivi e priorita da perseguire, risorse,
criteri per I'erogazione di provvidenze e servizi, criteri per la determinazione delle tariffe
ed eventuale partecipazione degli studenti ai costi dei servizi, definizione di interventi e
servizi non destinati alla generalita degli studenti, criteri e modalita per controllo di
gestione;

- predisposizione del programma attuativo annuale degli interventi che contiene:

a) obiettivi da conseguire, interventi da effettuare e risorse da impegnare nell'anno di
riferimento; b) modalita di assegnazione delle
prowvidenze;

c) investimenti con indicazione delle relative risorse finanziarie.

a tempo indeterminato

19.377.945,64

Uno, nella persona
del Direttore
generale

https://www.adisu.um

bria.it/node/4627

Maria Trani Direttore
generale con DPGR 13
marzo 2019, n. 9, gia
Commissario straordinario
DPGR 10 gennaio 2018, n. 1

Ai sensi del DPGR 13 marzo 2019, n.
9, il trattamento economico del
Direttore generale corrisponde al 5%
in meno del trattamento economico
di minor importo stabilito dalla
Giunta regionale per i Direttori
regionali.

htt,
it/

s://www.adisu.umbria.

https://www.adisu.umbria.it/amminis

https://www.adisu.umbria.it/amminis

trazione-trasparente/organi-di-

indirizzo-politico-amministrativo-0

trazione-trasparente/organi-di-
indirizzo-politico-amministrativo-0

Agenzia Forestale regionale

Istituita con L.r. 18/2011, art.18, I'Agenzia ha personalita giuridica di diritto pubblico e
opera quale ente tecnico-operativo, attraverso attivita e servizi a connotazione pubblica
non economica. L’Agenzia e dotata di proprio personale e di autonomia organizzativa,
amministrativa, patrimoniale, contabile e tecnica. La Giunta regionale svolge funzioni di
indirizzo, vigilanza e controllo sull’operato dell’Agenzia.

L'Agenzia svolge i compiti di cui all'art. 19 della suddetta legge.

A tempo indeterminato

13.520.274,63

Uno, nella persona
dell'Ammistratore
unico e
rappresentante
legale dell'Agenzia.

https://oldsite.it/aforu
mbria/amministrazion
e-
trasparente/bilanci/bil
ancio-preventivo-e-
consuntivo/bilanci-di-
previsione.html

Giuliano Nalli,
Amministratore unico
nominato con DPGR 27
luglio 2018, n. 38

Ai sensi del Decreto di nomina,

all’ Amministratore unico spetta
un’indennita in misura
omnicomprensiva del sessanta per
cento dell’'indennita spettante al
Consigliere regionale, articolata in
una parte fissa, nella misura
dell’ottanta per cento e, nella
restante parte, variabile commisurata
ai risultati.

www.afor.umbria.it

https://oldsite.it/aforumbria/amminis

https://oldsite.it/aforumbria/amminis

trazione-

trasparente/organizzazione/titola

incarichi-politici-di-amministrazione-

trazione-

trasparente/organizzazione/titolari

incarichi-politici-di-amministrazione-

di.html

di.html

ARPA Umbria - Agenzia
Regionale per la Protezione
Ambientale

L’Agenzia regionale di protezione ambientale (Arpa) & stata istituita in Umbria il 6 marzo
1998 con la legge regionale n. 9.

L’Agenzia di protezione ambientale dell’lUmbria & una struttura regionale dotata di

illimitata

14.510.166,81

Uno (Direttore
generale) ai sensi
della L.R. 6 marzo

http://www.arpa.umb
ria.it/pagine/bilancio-
preventivo-e-

Direttore generale: Luca
Proietti, nominato con
DPGR n. 55/2019

Prima Direttore generale:
Walter Ganapini nominato
con DPGR 27 novembre
2014,n.126

DPGR 55/2019: Per l'incarico di
Direttore generale dell’A.R.P.A., ai
sensi dell’art. 4 della l.r.

8/2007, con D.G.R. n. 1218/2019, &
stato determinato un trattamento
economico nella misura

dell’ottanta per cento (80%) di quello
corrisposto ai Direttori generali delle
Aziende sanitarie

www.arpa.umbria.it

http://www.arpa.umbria.it/articoli/lu

http://www.arpa.umbria.it/articoli/lu

ca-proietti-000

ca-proietti-000

ARPAL UMBRIA- Agenzia
regionale per le politiche attive
del lavoro

s e . . . L . R 1998, n.9 e s.m.i. consuntivo .

personalita giuridica pubblica, con autonomia tecnico-amministrativa ed & sottoposta - locali.

alla vigilanza della Giunta Regionale. Prima:Ai sensi del DPGR 27 novembre
2014, n. 126, il trattamento
economico & pari al 90 per cento del
compenso corrisposto ai Direttori
generali delle Aziende sanitarie locali

Ente strumentale regionale istituito con L.R. 1 /2018, dotato di personalita giuridica di http://www.arpalregi https://www.regione.umbria.it/docu |https://www.regione.umbria.it/docu

diritto pubblico, avente autonomia amministrativa, organizzativa, contabile e gestionale,
sottoposto alla vigilanza e controllo della Giunta Regionale.
Le funzioni sono elencate all'art. 14 della legge regionale istitutiva.

a tempo indeterminato

23.234.457,77

neumbria.it/amministr
azionetrasparente/bila

nci

o] . - .
Direttore Luigi Rossetti dal 1

luglio 2018 ai sensi art 18
L.R. n. 1/2018

il Direttore non percepisce compensi
aggiuntivi (art 18 L.R. n. 1/2018
comma3)

www.arpalregioneumbria.it

ments/18/708344/Rossetti.dichiarazi

ments/18/708344/Rossetti.dichiarazi

one/153a1d33-a018-4df5-94a2-
4c0fe71bc88a?version=1.0

one/153a1d33-a018-4df5-94a2-
4c0fe71bc88a?version=1.0

ATER - Azienda territoriale per
I'edilizia residenziale della
Regione Umbria

Le funzioni svolte sono elencate nella legge regionale istitutiva n. 19 del 2010.

5.590.852,85

Due - Alessandro
Almadori Presidente
e Daniela Rondolini
consigliere con
DPGR 1 marzo

Ai componenti del
Consiglio di
amministrazione &
corrisposta una
indennita mensile di
carica pari all’otto per
cento

dell’indennita mensile
lorda dei consiglieri

http://www.ater.umbr

ia.it/index.php/home/

ater/amm-ne-

http://www.ater.umbria.it/i

ndex.php/home/ater/amm-

ne-

trasparente/organizzazione/

trasparente/bilanci.ht

ml

362-organi-di-indirizzo-
politico-

I DPGR 1 marzo 2016, n. 39 dispone
che "ai sensi dell’art. 4, comma 3
della I.r. 19/2010, al Presidente
dell’ATER regionale é corrisposta una
indennita mensile di carica pari al
trenta per cento dell’indennita

www.ater.umbria.it

Dichiarazione 39 Almadori

Dichiarazione 39 Almadori

2016, n. 39 . . L . . . e .
regionali, come amministrativo.html mensile lorda dei consiglieri regionali.
prescritto dal comma
4 del
suddetto articolo".
Istituito con L.R. 30/2000. Commissario starordinario  |Il Commissario straordinario
AUR - AGENZIA UMBRIA Le funzioni svolte sono elencate nell'art. 2 della medesima legge. https://www.aur- Stefano Strona. Proroga con [dell'Agenzia non percepisce alcuna https://www.aur- https://www.aur-
RICERCHE a tempo indeterminato 740.800,00 umbria.it/trasparenza [DPGR 28 dicembre 2018, n. [indennita. Opera a titolo gratuito www.aur-umbria.it umbria.it/trasparenza_organizzazione [umbria.it/trasparenza_organizzazione
bilanci_bilancio.htm [64 e DPGR 28 giugno 2019, [essendo dipendente della Regione titolari.htm titolari.htm
n.34 Umbria.
Istituita ai sensi della L.R. n. 11/2013 (art. 3, c.1) esercita le funzioni in materia di servizio
http://halleyweb.com/
AURI - Autorita umbra per idrico integrato e di servizio di gestione integrata dei rifiuti attribuite alle Autorita di aumbrfdr/zf/index.oh
ambito territoriale dalla normativa vigente e in particolare dal D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 3.580.251,44 0 http://www.auriumbria.it,

rifiuti e idrico

152 per I'ambito territoriale ottimale corrispondente all’intero territorio regionale, ai
sensi della L.R. 17 maggio 2013, n. 11 . - Dal 1-4-17 esercita le funzioni dei dismessi ATI.

p/trasparenza/index/i
ndex/categoria/120
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Azienda Ospedaliera di Perugia

Dall'art. 1 dell'Atto aziendale: "L'Azienda persegue il miglioramento continuo della
qualita dell'assistenza verso |'eccellenza delle prestazioni. L'Azienda garantisce
I'integrazione dell'attivita assistenziale, formativa e di ricerca cooperando a questo fine
con I'Universita. L'Azienda si impegna alla trasparenza dei risultati clinici ottenuti"

300.535.810,77

http://www.regione.u

mbria.it/bilanci-
preventivi-e-consuntiviy
delle-aziende-sanitarie-

regionali

Commissario straordinario
dal 01.04.2019 Emilio Duca
con DPGR 28 marzo 2019, n.
11 - gia Direttore generale
con DPGR 29 febbraio
2016, n. 34.

Commissario straordinario
dal 1 maggio 2019 Antonio
Onnis con DPGR 24 aprile
2019, n. 20

Ai sensi del DPGR 24 aprile 2019 n. 20
, € attribuita I'indennita connessa
all’incarico proporzionalmente alla
misura annua lorda del trattamento
economico spettante - relativamente
all'Azienda

Ospedaliera di Perugia Santa Maria
della Misericordia di cui alla d.g.r. n.
152 del

16/02/2016.

www.ospedale.perugia.it

Dichiarazione 39 Onnis

Dichiarazione 39 Onnis

Azienda Ospedaliera di Terni

La missione dell'Azienda & quella di concorrere alla promozione ed alla tutela della
salute degli individui e della collettivita, attraverso |'erogazione di prestazioni di ricovero
ospedaliero, di specialistica ambulatoriale e di diagnostica strumentale nell'ambito delle
indicazioni programmatorie nazionali e regionali

185.015.083,73

https://www.aospterni

.it/pagine/bilanci-
preventivi-e-consuntivi

Commissario staordinario
Maurizio Dal Maso con
DPGR 28 marzo 2019, n. 15.
Dal 10.07.2019 Commissario
straordinario Lorenzo
Pescini con DPGR 1 luglio
2019, n. 37.

Dal 01/10/2019
Commissario straordinario
ANDREA CASCIARI con
DPGR 45/2019

Al dott. Maurizio Dal Maso non &
dovuto alcun trattamento
economico(v. d.g.r. n. 350/2019).

Al dott. Lorenzo Pescini & attribuita
I'indennita connessa all’incarico
proporzionalmente alla misura annua
lorda del trattamento economico
spettante di cui alla d.g.r. n. 153 del
16/02/2016 - cosi come stabilito
nella d.g.r.n. 828/2019.

Al dott. Andrea Casciari € attribuita
I'indennita connessa all’incarico
proporzionalmente alla misura annua
lorda del trattamento economico
spettante di cui allad.g.r. n. 153 del
16/02/2016 cosi come stabilito nella
d.g.r. n. 1087/2019

www.aospterni.it

Dichiarazone 39 Casciari

Dichiarazone 39 Casciari

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI
ALLA PERSONA BEATA LUCIA DI
NARNI

https://www.aspbeatalucia.gov.it/chi-siamo/

1 componente nel
CDA: DPGR N. 24
2019-Gianni
Giombolini:
componente CDA di
spettanza regionale

La carica di
componente del
Consiglio di
amministrazione da
luogo alla
corresponsione di un
gettone di presenza
per ogni seduta del
Consiglio, nella misura
determinata dal
Consiglio stesso nel
rispetto della
normativa vigente

https://www.aspbeata
lucia.gov.it/trasparenz
a/bilancio-preventivo-
e-consuntivo/

https://www.aspbeatalucia

.gov.it/

Disponibile agli atti del Servizio

Disponibile agli atti del Servizio

Azienda pubblica di servizi alla
persona "Giovanni Ottavio
Bufalini"

L’Asp Giovanni Ottavio Bufalini — Centro di Istruzione e Formazione Professionale ha per
finalita la promozione ed attuazione di attivita di ricerca e formazione nel pil ampio
ambito del sistema di istruzione e formazione professionale.

328449,24

https://www.pa33.it/a

https://www.pa33.it/appco

ppcontainer/?keyUrl=

ntainer/?keyUrl=GOBUFALI

GOBUFALINI

NI

www.gobufalini.it

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI
ALLA PERSONA “Istituto San
Sebastiano” di Panicale

L’Asp ISTITUTO SAN SEBASTIANO opera nel comparto dei servizi socio educativi e
scolastici a sostegno di attivita’ educative riferite alle realta scolastiche e a tutela e
salvaguardia delle questioni di forte interesse sociale del territorio riconducibile a
Panicale Capoluogo.

2 (Presidente e un
componente
CDA)DPGR n. 28
2018 Presidente
Maurizio Bruni e
componente CDA di
spettanza regionale
Liduana Pansanella.

Ai componenti del
Consiglio di
Amministrazione, al
Presidente e al Vice
presidente non spetta
alcun compenso, ma
possono essere
riconosciuti rimborsi
spese.

DPGR n. 28 2018
Presidente Maurizio Bruni

Ai componenti del Consiglio di
Amministrazione, al Presidente e al
Vice presidente non spetta alcun
compenso, ma possono essere
riconosciuti rimborsi spese.

Azienda USL - Unita sanitaria
locale Umbrian. 1

Dall'art. 11 dell'Atto Aziendale "Costituiscono obiettivi dell’Azienda la promozione della
salute, la prevenzione, la cura e la riabilitazione, al fine di assicurare ai cittadini i livelli
uniformi ed essenziali di tutela della salute e assistenza sanitaria indicati dalla
programmazione nazionale, nonché eventuali ulteriori livelli integrativi di assistenza
sanitaria indicati dalla programmazione regionale anche in rapporto alle risorse messe a
disposizione."

646.514.248,97

https://www.uslumbri
al.it/amministrazione-
trasparente/bilancio-
preventivo-e-
consuntivo

Commissario straordinario
Andrea Casciari con DPGR
28 marzo 2019, n. 12, gia
Direttore generale con
DPGR 29 febbraio 2016, n.
36

Commissario straordinario
Luca Lavazza con DPGR 28
giugno 2019, n. 35 dal
01.07.2019

DPGR 12/2019: Al dott. Andrea
Casciari & attribuita I'indennita
connessa all'incarico
proporzionalmente alla misura annua
lorda del trattamento economico
spettante - relativamente all’Azienda
Unita Sanitaria Locale Umbria n. 1 di
cui alla d.g.r. n. 154 del 16/02/2016 -
cosi come stabilito nella d.g.r. n.
350/2019.

DPGR 35/2019: Al dott. Luca Lavazza
¢ attribuita I'indennita connessa
all’incarico proporzionalmente alla
misura annua lorda del trattamento
economico spettante - relativamente
all’Azienda Unita sanitaria locale
Umbria n. 1 di cui alla d.g.r. n. 154 del
16/02/2016 -cosi come stabilito nella
d.g.r. n. 828/2019.

www.uslumbrial.gov.it

http://www.regione.umbria.it/docum

http://www.regione.umbria.it/docum

ents/18/5179599/LAVAZZA.pdf/0965

ents/18/5179599/LAVAZZA.pdf/0965

3f82-7af2-40b8-9578-0401ca40f996

3f82-7af2-40b8-9578-0401ca40f996
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Azienda USL Unita sanitaria
locale Umbria n. 2

Dall'art 1-1.3 dell'Atto Aziendale "L’Azienda provvede ad assicurare i livelli essenziali
uniformi di assistenza definiti dal Piano Sanitario Nazionale e Regionale.

Costituiscono obiettivi del Servizio Sanitario Regionale , secondo quanto previsto dalla
L.R. n.11/2015, la promozione della salute, la prevenzione, la cura e la riabilitazione, al
fine di assicurare ai cittadini i livelli uniformi ed essenziali di tutela della salute e
assistenza sanitaria indicati dalla programmazione nazionale, nonché eventuali ulteriori
livelli integrativi di assistenza sanitaria indicati dalla programmazione regionale anche in
rapporto alle risorse messe a disposizione."

565.376.219,99

http://www.uslumbria
2.it/amministrazione-

trasparente/bilanci-
001

Commissario straordinario
Imolo Fiaschini con DPGR 28
marzo 2019, n. 13, gia
Direttore generale con
DPGR 29 febbraio 2016, n.
37

Commissario straordinario
Massimo Braganti con DPGR
28 giugno 2019, n. 36

DPGR 13/2019: Al dott. Imolo
Fiaschini & attribuita I'indennita
connessa all’incarico
proporzionalmente alla misura annua
lorda del trattamento economico
spettante - relativamente all’Azienda
Unita Sanitaria Locale Umbria n. 2 di
cui alla d.g.r. n. 155 del 16/02/2016 -
cosi come stabilito nella d.g.r. n.
350/2019

DPGR 36/2019: Al dott. Massimo
Braganti e attribuita I'indennita
connessa all’incarico
proporzionalmente alla misura annua
lorda del trattamento economico
spettante - relativamente all’Azienda
Unita sanitaria locale Umbria n. 2 di
cui alla d.g.r. n. 155 del 16/02/2016 -
cosi come stabilito nella d.g.r.n.
828/2019.

www.uslumbria2.it

http://www.uslumbria2.it/amministr

http://www.uslumbria2.it/amministr

azione-trasgarente(Qrocedure-
conferimento-incarichi-e-atti-di-
nomina

azione-trasgarenteg grocedure-
conferimento-incarichi-e-atti-di-
nomina

Azienda Vivaistica Regionale

L’Azienda ha per scopo la gestione del vivaio forestale regionale, nell’ambito del quale
persegue le seguenti finalita di interesse generale: a) la difesa del patrimonio vegetale

http://www.umbraflor

Sandro Vitali -
Amministratore unico

regionale; b) il miglioramento e potenziamento della vivaistica; c) la conservazione della Illimitata 0,00 .it/pagine/bilanci- . www.umbraflor.it/ Dichiarazione 39 Vitali Dichiarazione 39 Vitali
Umbraflor biodiversita e degli ecotipi locali; d) la ricerca e la sperimentazione nei settori sopra reventivi-e-consuntivi riconfermato con DPGR .
plodive g P ; P P B 111 del 12 aprile 2017
indicati.
Ente Istituito con L.R. 24/90, ha personalita giuridica di diritto pubblico.
Le finalita del CEDRAV, previste dall’art. 2 della L.R. n. 24 del 18 aprile 1990 e in armonia
con gli indirizzi della programmazione regionale, sono quelle di produrre pubblicazioni
CEDRAV - Centro per la scientifiche, organizzare archivi cartacei, sonori, fotografici, audiovisuali e oggettuali, . .
. P K L g ) - ; 8 . 88 https://www.halleywe Ai sensi dell'art. 13 dello Statuto
Documentazione e la ricerca dotarsi di una biblioteca specializzata, di strutture espositive per mostre temporanee e ) ) )
L . - . s . . . . o b.com/cedrav/zf/index dell'Ente, tutte le cariche www.cedrav.org
antropologica in Valnerina e permanenti, di sale per convegni e per attivita dimostrative e didattiche, allestire illimitata 20.000,00 X L .
. . . i e o . . .php/trasparenza/inde amministrative del CEDRAV sono
nella Dorsale Appenninica esposizioni, organizzare convegni, incontri scientifici e corsi di formazione professionale, Ny N )
- - . T . x/index/categoria/119 gratuite.
Umbra stabilire rapporti di collaborazione con altre istituzioni, promuovere iniziative per scuole
e associazioni, svolgere funzioni di consulenza scientifica ed erogare e gestire servizi.
Il Centro per le pari opportunita (CPO) ¢ stato istituito con la Legge regionale 15 aprile
2009, n. 6 "Istituzione del Centro per le pari opportunita e attuazione delle politiche di
genere nella Regione Umbria".Successivamente, la Legge regionale 25 novembre 2016, http://halleyweb.com/
. R n. 14 "Norme per le politiche di genere e per una nuova civilta delle relazioni tra donne e Non prevista dalla legge regionale 6/2009 cporeumb/zf/index.ph www.centropariopportunit
Centro per le pari opportunita . L X . L ) o 110.000,00 " " X .
uomini" ha attribuito nuovi compiti e funzioni al CPO.Il Centro opera quale organismo istitutiva del CPO p/trasparenza/index/i a.regione.umbria.it
regionale di parita, che concorre con il Consiglio regionale, la Giunta e il suo Presidente ndex/categoria/120
alla eliminazione delle discriminazioni tra i sessi e alla promozione delle politiche di
genere.
e . . . Mauro Severini,
Ente in liquidazione soppresso dall'art.63 della L.r. 18/2011 e commissariato con DPGR. . . . I . . "
. R . . La fase di liquidazione delle Comunita Commissario liquidatore Ai sensi del DPGR 21 dicembre 2017,
n.3 del 14.01.2012. Gestione commissariale con sede ad Umbertide (PG). X http://www.halleyweb . . A o
. . B s o . montane soppresse termina con la N nominato con DPGR 21 n. 240, spetta l'indennita stabilita dal
" " Ai sensi dell'art.63, comma 3, della L.r. 18/2011, le Comunita montane in liquidazione in L o . . .com/cmumbrianord/z| .
Comunita montana "Alta L L g . X o | costituzione delle Unioni speciali di comuni e " dicembre 2017, n. 240. DPGR n.3/2012 con onere a carico del . e . . e . .
o attesa della costituzione delle Unioni speciali di comuni, esercitano le funzioni conferite ) ) 1.084.565,32 f/index.php/trasparen | . A ) K X | . www.cmaltaumbria.it Dichiarazione 39 Severini Dichiarazione 39 Severini
Umbria - ) . . o . con la conclusione delle procedure di N N Rinnovo incarico con DPGR |bilancio della gestione straordinaria |— - -
alle Unioni medesime ai sensi degli articoli 9, comma 1 e 67, comma 3. Vedere allegati A, . . . za/index/index/catego ) - )
. liquidazione e comunque entro il 30 giugno . 20 dicembre 2018, n. 59 delle Comunita montane in
B, alla L.r.18/2011 al seguente link: 2014 (DPGR 28.06.2013, n.65) a1 9 PROROGA INCARICO CON liquidazione
http://leggi.crumbria.it/mostra_atto.php?id=58338&v=FI,SA,TE,IS,VE,RA, MM&m=5 . s q
DPGR 56/2019
o . . . Domenico Rosati,
Ente in liquidazione soppresso dall'art.63 della L.r. 18/2011 e commissariato con DPGR. . . . o . . "
. R . ) La fase di liquidazione delle Comunita Commissario liquidatore Ai sensi del DPGR 21 dicembre 2017,
n.3 del 14.01.2012. Gestione commissariale con sede a Magione (PG). X . . A o
. . . N s o . montane soppresse termina con la nominato con DPGR 21 n. 240, spetta l'indennita stabilita dal
Comunita montana Ai sensi dell'art.63, comma 3, della L.r. 18/2011, le Comunita montane in liquidazione in L o . . . . . .
" .. R . I Lo o . X - B costituzione delle Unioni speciali di comuni e dicembre 2017, n. 240. DPGR n.3/2012 con onere a carico del |www.montitrasimeno.umb | . . . . . . .
Associazione dei comuni attesa della costituzione delle Unioni speciali di comuni, esercitano le funzioni conferite ) ) 20809,63 . A ) K X | . . |Dichiarazione 39 Rosati Dichiarazione 39 Rosati
R N " - . . . o . con la conclusione delle procedure di Rinnovo incarico con DPGR |bilancio della gestione straordinaria  [ria.it - -
Trasimeno medio Tevere alle Unioni medesime ai sensi degli articoli 9, comma 1 e 67, comma 3. Vedere allegati A, . . . . s .
. liquidazione e comunque entro il 30 giugno 20 dicembre 2018, n. 59 delle Comunita montane in
B, alla L.r.18/2011 al link seguente: 2014 (DPGR 28.06.2013, n.65) PROROGA INCARICO CON liquidazione
http://leggi.crumbria.it/mostra_atto.php?id=58338&v=FI,SA,TE,IS,VE,RA, MM&m=5 . s q
DPGR 56/2019
Domenico Rosati,
Ente in liquidazione soppresso dall'art.63 della L.r. 18/2011 e commissariato con DPGR. o . http://amministrazion ) o . . .
. K , . La fase di liquidazione delle Comunita Commissario liquidatore Ai sensi del DPGR 21 dicembre 2017,
n.3 del 14.01.2012. Gestione commissariale con sede ad Valtopina (PG). X e- ) . A "
. . . s AT . montane soppresse termina con la . |nominato con DPGR 21 n. 240, spetta l'indennita stabilita dal
" " ) Ai sensi dell'art.63, comma 3, della L.r. 18/2011, le Comunita montane in liquidazione in L o o . trasparente.webred.it/| . . . .
Comunita montana "Monti o o o . . L 3 costituzione delle Unioni speciali di comuni e . ) dicembre 2017, n. 240. DPGR n.3/2012 con onere a carico del |www.montimartaniseranos| . . . . X o X .
) o attesa della costituzione delle Unioni speciali di comuni, esercitano le funzioni conferite ) ) 0,00 AmministrazioneTrasp | . _ ) K X K . . Dichiarazione 39 Rosati Dichiarazione 39 Rosati
Martani, Serano e Subasio L ) R . L . con la conclusione delle procedure di N N —_ [Rinnovo incarico con DPGR [bilancio della gestione straordinaria |ubasio.it
alle Unioni medesime ai sensi degli articoli 9, comma 1 e 67, comma 3. Vedere allegati A, o R X arente/ricercaBilancio. ) - ) -
) liquidazione e comunque entro il 30 giugno ) N ) 20 dicembre 2018, n. 59 delle Comunita montane in
B, alla Lr.18/2011 al link seguente: 2014 (DPGR 28.06.2013, n.65) do?action=view&ident | - 02 INCARICO CON  [liquidazione
http://leggi.crumbria.it/mostra_atto.php?id=58338&v=FI,SA,TE,IS,VE,RA, MM&m=5 o s e=c031 q
DPGR 56/2019
L . . . Domenico Rosati,
Ente in liquidazione soppresso dall'art.63 della L.r. 18/2011 e commissariato con DPGR. . . . L . . .
. K , . La fase di liquidazione delle Comunita . Commissario liquidatore Ai sensi del DPGR 21 dicembre 2017,
n.3 del 14.01.2012. Gestione commissariale con sede ad Orvieto (TR). X http://www.onat.it/A ) . A "
. . . s o . montane soppresse termina con la . N nominato con DPGR 21 n. 240, spetta l'indennita stabilita dal
Comunita montana "Orvietano, Aisensi dellart.63, comma 3, della L.r. 18/2011, le Comunita montane in liquidazione in costituzione delle Unioni speciali di comuni e mministrazioneTraspa dicembre 2017, n. 240 DPGR n.3/2012 con onere a carico del
" |attesa della costituzione delle Unioni speciali di comuni, esercitano le funzioni conferite P 1.719.550,08 rente/Bilanci/BilancioP L ’ ! www.onat.it Dichiarazione 39 Rosati Dichiarazione 39 Rosati

Narnese, Amerino, Tuderte"

alle Unioni medesime ai sensi degli articoli 9, comma 1 e 67, comma 3. Vedere allegati A,
B, alla L.r.18/2011 al link seguente:
http://leggi.crumbria.it/mostra_atto.php?id=58338&v=FI,SA,TE,IS,VE,RA, MM&m=5

con la conclusione delle procedure di
liquidazione e comunque entro il 30 giugno
2014 (DPGR 28.06.2013, n.65).

reventivoConsultivo.ht
ml

Rinnovo incarico con DPGR
20 dicembre 2018, n. 59
PROROGA INCARICO CON
DPGR 56/2019

bilancio della gestione straordinaria
delle Comunita montane in
liquidazione
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Comunita montana "Valnerina"

Ente in liquidazione soppresso dall'art.63 della L.r. 18/2011 e commissariato con DPGR.
n.3 del 14.01.2012. Gestione commissariale con sede a Norcia (PG).

Ai sensi dell'art.63, comma 3, della L.r. 18/2011, le Comunita montane in liquidazione in
attesa della costituzione delle Unioni speciali di comuni, esercitano le funzioni conferite
alle Unioni medesime ai sensi degli articoli 9, comma 1 e 67, comma 3. Vedere allegati A,
B, alla L.r.18/2011 al link seguente:
http://leggi.crumbria.it/mostra_atto.php?id=58338&v=FI,SA,TE,IS,VE,RA, MM&m=5

La fase di liquidazione delle Comunita
montane soppresse termina con la

costituzione delle Unioni speciali di comuni e

con la conclusione delle procedure di

liquidazione e comunque entro il 30 giugno

2014 (DPGR 28.06.2013, n.65).

621.855,92

http://ww2.gazzettaa
mministrativa.it/openc
ms/opencms/ gazzett
a_amministrativa/am
ministrazione traspar
ente/ umbria/ comun
ita___montana valner

ina/130_bila/

Paolo Silveri, Commissario
liquidatore nominato con
DPGR 21 dicembre 2017, n.
240. Rinnovo incarico con
DPGR 20 dicembre 2018, n.
59

PROROGA INCARICO CON
DPGR 56/2019

Ai sensi del DPGR 21 dicembre 2017,
n. 240, spetta l'indennita stabilita dal
DPGR n.3/2012 con onere a carico del
bilancio della gestione straordinaria
delle Comunita montane in
liquidazione

www.cmvalnerina.it

Consorzio della Bonificazione
Umbra

Ai sensi dell'art. 11 della I.r. n. 30 del 2004: "1. | consorzi di bonifica sono enti pubblici
economici a struttura associativa dotati di autonomia funzionale e contabile, che
operano secondo criteri di efficienza, efficacia, trasparenza ed economicita, soggetti alla
vigilanza della Regione secondo quanto previsto dall'articolo 25.

Svolgono le funzioni di cui all'art. 12 della I.r. 30 del 2004.

617.911,77

https://www.bonificau

mbra.it/120-

Amministrazione-
trasparente pag6.html

https://www.bonificaumbra
.it/120-Amministrazione-
trasparente_pag3.html

www.bonificaumbra.it

Consorzio di Bonifica della Val di
Chiana Romana e Val di Paglia

Ai sensi dell'art. 11 della I.r. n. 30 del 2004: "1. | consorzi di bonifica sono enti pubblici
economici a struttura associativa dotati di autonomia funzionale e contabile, che
operano secondo criteri di efficienza, efficacia, trasparenza ed economicita, soggetti alla
vigilanza della Regione secondo quanto previsto dall'articolo 25.

Svolgono le funzioni di cui all'art. 12 della I.r. 30 del 2004.

783.588,31

http://www.bonificach
iana.it/amministrazion
e-
trasparente/bilanci/bil
ancio%20preventivo%
20e%20consuntivo/52
03

http://www.bonificachiana.i
t/amministrazione-
trasparente/organizzazione/
organi%20di%20indirizzo%2
Opolitico-
amministrativo/5142

www.bonificachiana.it/

Consorzio di Bonifica Tevere
Nera

Ai sensi dell'art. 11 della L.r. n. 30 del 2004: "1. | consorzi di bonifica sono enti pubblici
economici a struttura associativa dotati di autonomia funzionale e contabile, che
operano secondo criteri di efficienza, efficacia, trasparenza ed economicita, soggetti alla
vigilanza della Regione secondo quanto previsto dall'articolo 25.

Svolgono le funzioni di cui all'art. 12 della I.r. 30 del 2004.

614.539,22

http://www.teverener

http://www.teverenera.it/tr

http://www.teverenera.it/amministra

a.it/trasp/at/content/

bilancio-preventivo-e-

asp/at/content/organi-di-

indirizzo-politico-

consuntivo

amministrativo

zione_trasparente/files/2015/allegato

regolamento_amministratori_2009
1425981147.pdf

www.teverenera.it

Consorzio Scuola Umbra di
Amministrazione Pubblica (Villa
Umbra)

In base all'art. 2 della I.r. n.24 del 2008, "1. Il Consorzio ha personalita giuridica di diritto
pubblico ed & dotato di autonomia statutaria, amministrativa, organizzativa e contabile,
nei limiti stabiliti dalla presente legge.

1l Consorzio svolge attivita di progettazione organizzativa, coordinamento e attuazione
delle attivita formative individuate negli atti di programmazione della Giunta regionale
rivolte al personale dipendente e convenzionato del Servizio sanitario regionale.
Organizza e gestisce, inoltre, i corsi di formazione triennale di medicina generale, ai sensi
della normativa prevista dal decreto legislativo 8 luglio 2003, n. 277 (Attuazione della
direttiva 2001/19/CE che modifica le direttive del Consiglio relative al sistema generale
di riconoscimento delle qualifiche professionali e le direttive del Consiglio concernenti le
professioni di infermiere professionale, dentista, veterinario, ostetrica, architetto,
farmacista e medico).

Il Consorzio svolge, ai sensi dell'articolo 11, comma 3-bis della legge regionale 25
gennaio 2005, n. 1 (Disciplina in materia di polizia locale) le attivita di cui al comma 1
dello stesso articolo per la formazione, la qualificazione e I'aggiornamento del personale
di polizia locale.

Il Consorzio compatibilmente con le finalita di cui alla presente legge, puo svolgere
ulteriori funzioni individuate negli atti di indirizzo della Giunta regionale, d'intesa con gli
enti consorziati.

31.12.2040 salvo proroga

2.721.994,25

http://www.villaumbr
a.gov.it/categorie/bila
ncio-preventivo-e-
consuntivo

Amministratore unico
Alberto Naticchioni con
DPGR 28 aprile 2014, n. 38 -
Nuova nomina con DPGR 27
maggio 2019, n. 26

Ai sensi del DPGR 28 aprile 2014, n.
38, il trattamento economico &
determinato secondo quanto previsto
dal contratto dei

dirigenti regionali, corrispondente al
profilo di fascia A1, al lordo delle
ritenute di legge, a cui si aggiunge la
retribuzione di risultato determinata
in base al raggiungimento degli
obiettivi programmatici stabiliti
dall’Assemblea e alla valutazione
dell’OIv.

www.villaumbra.gov.it

Dichiarazione 39 Naticchioni

Dichiarazione 39 Naticchioni

EAUT - Ente Acque Umbre
Toscane

http://www.eaut.it/chi-siamo

0,00

1- componente
CDA : Domenico
Caprini

http://www.eaut.it/a

http://www.eaut.it/ammini
strazione-

trasparente/Organizzazione
/[Titolari%20di%20incarichi%
20politici, %20di%20ammini
strazione,%20di%20direzion

mministrazione-

trasparente/bilanci

€%200%20di%20governo%2
02017-
2022/situazione%20riferita
%20ai%20componenti%20d
el%20cda%20di%20eaut%2
02017-2022

ttp://www.eaut.it/allegato/mostra/f
3d3a0b2b2b77af84a923a7ced3c5b96

3c42ab66.pdf

www.eaut.it

http://www.eaut.it/amministrazione-

http://www.eaut.it/amministrazione-

trasparente/Organizzazione/Titolari%
20di%20incarichi%20politici,%20di%2

trasparente/Organizzazione/Titolari%
20di%20incarichi%20politici,%20di%2

Oamministrazione,%20di%20direzion
€%200%20di%20governo%202017-

Oamministrazione,%20di%20direzion
€%200%20di%20govern0%202017-

2022/situazione%20riferita%20ai%20
componenti%20del%20cda%20di%20

2022/situazione%20riferita%20ai%20

componenti%20del%20cda%20di%20

€aut%202017-2022

eaut%202017-2022

IRRE CANNARA

Gli Istituti Riuniti di Ricovero e di Educazione (I.R.R.E.) di Cannara costituiscono il
raggruppamento delle istituzioni Pubbliche di

Assistenza e Beneficenza (IPAB) “Ospedale Civico”, “Ospedale di Collemancio”, “Asilo
Infantile” e “Istituto Maestre Pie Salesiane”,

affidate con Regio Decreto del 19 maggio 1939 ad una Amministrazione unica

Sergio Giorgolo
D.P.G.R. 28.03.2019
n. 14

Consiglio di
Amministrazione &
composto:

- dal Presidente,
nominato dalla
Prefettura di
Perugia e,
attualmente, dalla
Regione Umbria;

- da quattro membri
di cui, attualmente,
uno nominato dalla
Regione Umbria e
tre dal Comune di
Cannara.

Disponibile agli atti del Servizio

Disponibile agli atti del Servizio
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Istituto zooprofilattico

sperimentale dell'Umbria e delle

Marche

http://www.izsum.it/IZSUM/Common/pages01/wfContentLinkDownload.aspx?IDMAP=3

22.030.410,19

1 Rappresentante
Regione Umbria nel
CDA: Luca Mechelli
nominato con DPGR
22 gennaio 2019, n.

1

http://www.izsum.it/fi
les/Download/538/23

446/2019 FILE COMP
ENSI ORGANI%20IND

%20POLITICO.pdf

http://www.izsum.it,
ZSUM/Common/pages
02/wfContentListaDop
pia.aspx?IDMAP=564

Direttore generale Silvano
Severini DPGR 16 luglio

Ai componenti del Consiglio di
amministrazione spettano, con oneri
a carico del bilancio dell'Istituto, le
seguenti indennita, al lordo delle
ritenute di legge: a) al Presidente
un’indennita mensile pari al 20 per
cento di quella di consigliere
regionale della Regione Umbria; b)
agli altri componenti un’indennita
mensile pari al 10 per cento di quella
di consigliere regionale della Regione
Umbria.

Il compenso spettante al Direttore
generale dell’Istituto Zooprofilattico
Sperimentale

dell’Umbria e delle Marche é fissato,
in continuita con il precedente
incarico, nel

limite massimo di quello previsto per
i direttori generali delle aziende del
servizio

sanitario della Regione Umbria ai
sensi dell’art. 8, comma 4 della l.r. 20
novembre

2013, n.28

http://www.izsum.it/files/Content/53

8/0/dichiarazione_annuale_insussiste

nza_incompatibilita 2019.pdf

http://www.izsum.it/files/Content/53

8/0/dichiarazione_annuale_insussiste

nza_incompatibilita 2019.pdf

ISUC - Istituto per la Storia
dell'Umbria Contemporanea

Ente di diritto pubblico dotato di propria autonomia statutaria, organizzativa e contabile,

istituito con LR 6/1995.  L'Istituto, ai sensi dell'art. 1 della legge regionale istitutiva, ha
lo scopo di approfondire e diffondere la conoscenza della storia dell'Umbria
contemporanea, attraverso ricerche, studi, pubblicazioni e ogni altra iniziativa idonea al
perseguimento delle sue finalita.

A tempo indeterminato

1.000,00

3 (DPGR 115/2017):
Rappresentanti
regionali nel CDA
Pasquale Guerra,
Luca La Rovere e
Alessia Coletti con
DPGR n. 115 del 19
aprile 2017

http://isuc.crumbria.it
sites/default/files/all
egati-

pagine/Statuto _Isuc 0
.pdf

http://isuc.crumbria.it
[istituto/amministrazi
one-
trasparente/bilancio-

preventivo-e-
consuntivo

Mario Tosti Presidente

http://isuc.crumbria.it/sites/default/fi

les/allegati-
pagine/Statuto_Isuc_0.pdf

Per Mario Tosti dichiarazione
acquisita al prot. n. 84607 del 13
aprile 2017 dell'Assemblea legislativa

Per Mario Tosti dichiarazione
acquisita al prot. n. 84607 del 13
aprile 2017 dell'Assemblea legislativa
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