
INTEGRAZIONE GIOVANI 
Valore del progetto: Euro 5.600.000  

 

Il finanziamento è proveniente dal: 

-  P.O.N. Programma Operativo Nazionale F.S.E. (Fondo Sociale Europeo) "Iniziativa  

   Occupazione Giovani" (IOG) 2014-2020.  

-  Programma Operativo Regionale F.S.E. (Fondo Sociale Europeo).  

La Commissione Europea ha approvato la nuova iniziativa "Iniziativa Occupazione  
Giovani" 2014-2020 alla fine del 2017.  

La Regione Umbria, ha destinato la gran parte delle risorse al "Reinserimento di  
giovani 15-18enni in percorsi formativi", con l'intento di proseguire nel processo di  
rafforzamento delle politiche rivolte al contrasto e alla riduzione della dispersione  
scolastica e formativa nell'ambito del sistema integrato di istruzione e formazione  
professionale, con un'attenzione particolare agli adolescenti della fascia di età 15-18  
anni che abbiano abbandonato il proprio percorso scolastico e di crescita educativa e  
culturale e che risultano, pertanto, a maggior rischio di esclusione sociale e lavorativa.  

Si tratta di giovani che, per particolari condizioni di difficoltà o disagio, necessitano di .canali e 
strumenti diversi da quelli tradizionalmente offerti dalla scuola per acquisire i  
saperi indispensabili all'esercizio del diritto di cittadinanza attiva e le competenze  
necessarie per l'inserimento nel mondo del lavoro e per i quali la Regione promuove  
annualmente la realizzazione di percorsi di formazione professionale per il  
conseguimento di qualifiche coerenti con i fabbisogni del mercato del lavoro regionale  
e di specifici servizi a sostegno della partecipazione ai percorsi stessi.  

Sulla scia della tradizionale esperienza realizzata con i Fondi FSE, avendo valutato gli importanti 
risultati che le azioni programmate negli ultimi anni in analoghi avvisi hanno prodotto in termini  
di partecipanti e di esiti occupazionali, vengono realizzati i seguenti interventi:  

 percorsi formativi biennali (della durata di 1000 ore l'anno) finalizzati al conseguimento  
di qualifiche professionali nell'ambito del diritto dovere all'istruzione e formazione;  

 strumenti di sostegno alla frequenza delle attività attraverso un servizio integrato di  
orientamento, counselling, recupero e sviluppo di competenze, sostegno all'apprendimento,  
accompagnamento al lavoro per gli allievi dei percorsi formativi.  

Sono stati allestiti i percorsi formativi ed è in corso di conclusione la fase di  
reclutamento degli allievi, al termine della quale si prevede l'attivazione di 30 percorsi  
formativi per oltre 350 allievi.  

I percorsi e i relativi servizi di sostegno sono finalizzati al conseguimento di qualifiche  
professionali con particolare riferimento agli ambiti che negli ultimi anni hanno  
caratterizzato l'offerta formativa per il diritto dovere all'istruzione e alla formazione e  
più rilevanti nello scenario socio- economico del territorio regionale.  

 


