
Modifica del Regolamento Interno 

del Comitato di Sorveglianza
Andrea Roscini



D.G.R. n. 270 del 
10 marzo 2015 

Istituzione del Comitato di Sorveglianza e approvazione della relativa composizione ex artt. 47 e ss.
Regolamento (UE) 1303/2013 del 17 dicembre 2013.

Approvazione nel 
corso della seduta 
di insediamento 
del 7 luglio 2015Composizione: n. 26 membri a titolo effettivo e n. 57 membri a titolo consultivo.

D.G.R. n. 651 del 
12 giugno 2017

Aggiornamento della composizione del Comitato per renderlo rappresentativo del nuovo assetto
organizzativo. Di seguito i principali provvedimenti normativi e amministrativi:
• Legge 7 aprile 2014, n. 56 e Legge Regionale 2 aprile 2015, n. 10: riordino delle funzioni

amministrative regionali, di area vasta, delle forme associative dei comuni;
• DD.GG.RR n. 918 del 27 luglio 2015, n. 1103 del 28 settembre 2015, n. 1209 del 19 ottobre 2015 e

n. 1262 del 29 ottobre 2015: determinazioni di competenza per l’individuazione del contingente di
personale delle amministrazioni provinciali da trasferire negli organici regionali;

• D.G.R. n. 142 del 15 febbraio 2016: istituzione delle nuove direzioni regionali;
• D.G.R. n. 391 del 12 aprile 2016: approvazione della nuova articolazione delle strutture dirigenziali

e il loro funzionigramma;
• D.G.R. n. 475 del 26 aprile 2016: per ciascun Servizio si stabilisce quali Posizioni Organizzative sono

ivi incardinate;
• D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150: istituzione di ANPAL.

Approvazione 
nel corso della 

seduta del 
14 giugno 2017

Composizione: n. 30 membri a titolo effettivo e n. 57 membri a titolo consultivo.

Istituzione e aggiornamento della composizione del 
Comitato di Sorveglianza Unitario



D.G.R. n. 929 del 3 settembre 2018 
Aggiornamento della composizione dei membri a titolo consultivo del Comitato
di Sorveglianza con l’inserimento di un membro in rappresentanza dell’Istituto
Nazionale di Urbanistica (INU) Sezione Umbria tra i membri consultivi.

D.G.R. n. 566 del 6 maggio 2019

Aggiornamento della composizione del Comitato di Sorveglianza: le modifiche
sono finalizzate a rappresentare il riassetto istituzionale derivante dalla
istituzione di ARPAL e dal riordino delle funzioni amministrative regionali, di
area vasta, delle forme associative dei comuni e a garantire l’effettivo buon
funzionamento del Comitato.

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato : 
le Deliberazioni della Giunta Regionale



D.G.R. n. 445 del 15 aprile 2019

D.G.R. n. 795 del 11 giugno2019

Nuovi assetti organizzativi delle direzioni regionali 
con decorrenza 25 giugno 2019.

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato : 
le Deliberazioni della Giunta Regionale



MEMBRI EFFETTIVI

Modifiche proposte

 Inserimento del Direttore e del Coordinatore dell’Agenzia Regionale per le politiche attive del
lavoro (in sostituzione del Dirigente del Servizio Programmazione politiche e servizi per il
lavoro);

 Inserimento del Dirigente del Servizio Istruzione e apprendimenti della Regione Umbria (in
sostituzione del Dirigente del Servizio Apprendimenti, istruzione, formazione professionale).

 Inserimento del Direttore della Direzione regionale Programmazione, Affari internazionali ed
europei;

 Inserimento del Direttore della Direzione Risorse umane, finanziarie e strumentali. Affari
generali e riforme, turismo e Agenda digitale;

 Inserimento del Direttore della Direzione Salute, welfare. Sviluppo economico, istruzione,
università, diritto allo studio.

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI EFFETTIVI (1)

Nuova composizione

• il Presidente della Regione Umbria, o suo delegato, che presiede il Comitato di Sorveglianza;

• l’Autorità di Gestione dei Programmi Operativi FESR e FSE 2014-2020 della Regione Umbria;

• l’Autorità di Gestione del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Umbria 2014-2020;

• il Direttore della Direzione regionale Programmazione, Affari internazionali ed europei;

• il Direttore alla Direzione regionale Risorse umane, finanziarie e strumentali. Affari generali e 

riforme, turismo e Agenda digitale;

• il Direttore della Direzione regionale Governo del territorio e paesaggio. Protezione civile. 

Infrastrutture e mobilità;

• il Direttore della Direzione regionale Salute, welfare. Sviluppo economico, istruzione, università, 

diritto allo studio;

• il Direttore della Direzione regionale Agricoltura, ambiente, energia, cultura, beni culturali e 

spettacolo;

• il Dirigente del Servizio Programmazione, indirizzo, monitoraggio, controllo FSE ed innovazione di 

sistema;

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI EFFETTIVI (2)

Nuova composizione

• il Dirigente del Servizio Programmazione comunitaria;

• il Dirigente del Servizio Programmazione negoziata;

• il Dirigente del Servizio Programmazione generale;

• il Dirigente del Servizio Valutazione e verifica degli investimenti pubblici;

• il Dirigente del Servizio Controllo strategico e ufficio regionale di statistica;

• il Dirigente del Servizio Affari Europei e relazioni internazionali;

• il Dirigente del Servizio Istruzione e apprendimenti;

• il Dirigente del Servizio Valutazioni ambientali, sviluppo e sostenibilità ambientale;

• il Dirigente del Servizio Sviluppo rurale e agricoltura sostenibile;

• il Direttore dell’Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro della Regione Umbria;

• il Coordinatore dell’Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro della Regione Umbria;

• il rappresentante della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le politiche di 

coesione;

• il rappresentante dell’Agenzia per la Coesione Territoriale capofila dei Fondi SIE;

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI EFFETTIVI (3)

Nuova composizione

• il rappresentante del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Ispettorato Generale per i rapporti 

con l’Unione Europea – I.G.R.U.E.;

• il rappresentante del Ministero dell’Ambiente e della tutela del Territorio e del Mare;

• il rappresentante della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le pari opportunità;

• la Consigliera o il Consigliere di Parità della Regione Umbria;

• il rappresentante del Ministero del lavoro e delle politiche sociali;

• il rappresentante dell’Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro (ANPAL);

• il rappresentante dell’Ufficio scolastico regionale Umbria.

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI CONSULTIVI (1)

Modifiche proposte

 Inserimento di un membro in rappresentanza dell’Istituto Nazionale di Urbanistica (INU);
 Integrazione dei membri con i Dirigenti della Regione Umbria delle Sezioni coinvolti

nell’attuazione del POR:
- il Dirigente del Servizio Infrastrutture tecnologiche digitali;
- il Dirigente del Servizio Comunicazione istituzionale e Social media;
- il Dirigente del Servizio Programmazione strategica dello sviluppo della società 

dell'informazione e dell'amministrazione digitale, Sistema informativo geografico e 
Semplificazione amministrativa;

- il Dirigente del Servizio Innovazione, ICT ed infrastrutture per le imprese; 
- il Dirigente del Servizio Politiche industriali e competitività del sistema produttivo;
- il Dirigente del Servizio Internazionalizzazione del sistema produttivo e finanza di 

impresa;
- il Dirigente del Servizio Turismo, Commercio, Sport e film Commission;
- il Dirigente dell’Organizzazione, gestione e amministrazione del personale;
- il Dirigente del Servizio Energia, qualità dell'ambiente, rifiuti, attività estrattive, bonifica; 

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI CONSULTIVI (2)

Modifiche proposte

- il Dirigente del Servizio Valorizzazione delle risorse culturali; 
- il Dirigente del Servizio Foreste, montagna, sistemi naturalistici;
- il Dirigente del Servizio Infrastrutture per la mobilità e politiche del trasporto pubblico;
- il Dirigente del Servizio Opere pubbliche: programmazione, progettazione e attuazione. 

Monitoraggio e sicurezza;
- il Dirigente del Servizio Ricostruzione post sisma ed emergenza;
- il Dirigente del Servizio Provveditorato, gare e contratti e gestione;
- il Dirigente del Servizio Politiche regionali e rapporti con i livelli di governo. 

 Inserimento del rappresentante della Provincia di Perugia e del rappresentante della
Provincia di Terni (in precedenza membri a titolo effettivo).

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI CONSULTIVI (1)

Nuova composizione

• il Capo Unità responsabile per l’Italia della Direzione Generale Occupazione, Affari sociali e 

Inclusione - Commissione Europea, e come membro supplente il “Relatore del PO della medesima 

unità”;

• il rappresentante della Commissione Europea DG Politica Regionale e urbana;

• il rappresentante della BEI e del FEI, qualora la BEI e il FEI forniscano un contributo al Programma;

• il rappresentante di Tecnostruttura delle regioni per il Fondo sociale europeo;

• il Dirigente del Servizio Politiche per la società dell'informazione ed il Sistema informativo regionale 

della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Infrastrutture tecnologiche digitali della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Comunicazione istituzionale e Social media della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Programmazione strategica dello sviluppo della società dell'informazione e 

dell'amministrazione digitale, Sistema informativo geografico e Semplificazione amministrativa 

della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Sviluppo e competitività delle imprese della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Università, diritto allo studio universitario e ricerca della Regione Umbria;

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI CONSULTIVI (2)

Nuova composizione

• il Dirigente del Servizio Innovazione, ICT ed infrastrutture per le imprese della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Politiche industriali e competitività del sistema produttivo della Regione 

Umbria;

• il Dirigente del Servizio Internazionalizzazione del sistema produttivo e finanza di impresa della 

Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Turismo, Commercio, Sport e film Commission della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Programmazione e sviluppo della rete dei servizi sociali e integrazione 

socio-sanitaria della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Programmazione socio-sanitaria dell’assistenza distrettuale. Inclusione 

sociale, economia sociale e terzo settore della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Mobilità sanitaria e gestione del sistema informativo sanitario e sociale. 

Osservatorio epidemiologico regionale della Regione Umbria;

• il Dirigente dell’Organizzazione, gestione e amministrazione del personale della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Energia, qualità dell'ambiente, rifiuti, attività estrattive, bonifica della 

Regione Umbria;

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI CONSULTIVI (3)

Nuova composizione

• il Dirigente del Servizio Valorizzazione delle risorse culturali della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Foreste, montagna, sistemi naturalistici della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Infrastrutture per la mobilità e politiche del trasporto pubblico della 

Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Opere pubbliche: programmazione, progettazione e attuazione. 

Monitoraggio e sicurezza della Regione Umbria;

• il Dirigente della UOT Ricostruzione post sisma ed emergenza della Regione Umbria;

• il Dirigente del Servizio Provveditorato, gare e contratti e gestione partecipate della Regione 

Umbria;

• il Dirigente del Servizio Politiche regionali e rapporti con i livelli di governo della Regione Umbria;

• il rappresentante dell’Istituto Nazionale di Urbanistica (INU) sezione Umbria;

• il rappresentante della Provincia di Perugia;

• il rappresentante della Provincia di Terni;

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI CONSULTIVI (4)

Nuova composizione

un rappresentante delle seguenti Società e Agenzie regionali:

• Sviluppumbria Spa

• Gepafin Spa

• Umbria Digitale Spa

• 3A-PTA dell’Umbria Scarl

• ARPA – Agenzia Regionale per la protezione ambientale

• AUR – Agenzia Umbria Ricerche

• Agenzia Forestale Regione Umbria

un rappresentante dell’Autorità di gestione dei seguenti Programmi Operativi Nazionali:

• PON Occupazione

• PON Inclusione

• PON Governance e capacità istituzionale

• PON Istruzione

• PON Iniziativa per l’Occupazione Giovanile

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



MEMBRI CONSULTIVI (5)

Nuova composizione

un rappresentante del partenariato economico e sociale e del terzo settore per ciascuna delle seguenti 

associazione e enti, già aderenti all’Alleanza per lo Sviluppo dell’Umbria:
• Università degli Studi di Perugia

• Università per Stranieri di Perugia

• CGIL Umbria

• CISL Umbria

• UIL Umbria

• UGL Umbria

• CNA Umbria

• Confindustria Umbria

• Confcommercio Umbria

• Confartigianato Umbria

• Confapi Umbria

• Confservizi Umbria

• Confesercenti Umbria

• Confcooperative Umbria

• Legacoop Umbria

• Confagricoltura Umbria

• Confederazione Italiana Agricoltori - CIA Umbria

• Coldiretti Umbria

• Forum Terzo Settore Umbria

• APMI Umbria

• CASArtigiani Umbria

• UNCI Umbria

• Confprofessioni Umbria

• CISAL Umbria

• DIREU Umbria

• CIDA Unione Regionale

• CIU Umbria

• ABI Umbria

• Unioncamere Umbria

• Camera di Commercio di Perugia

• Camera di Commercio di Terni

• AGCI UMBRIA 

• ANCI Umbria

• CAL

• UPI Umbria

Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche



Proposte di aggiornamento della composizione del Comitato: 
le modifiche

MEMBRI CHE POSSONO PARTECIPARE AL COMITATO SU INVITO DEL PRESIDENTE

Modifiche proposte  Inserimento dei Dirigenti dell’Agenzia Regionale per le politiche attive del lavoro.

Totale Membri del Comitato

n. 29 Membri a titolo effettivo n. 76 Membri a titolo consultivo



Modifica dell’art. 9 - Segreteria 
tecnica del Comitato del Regolamento 
Interno del C.d.S.

Proposta della A.d.G. di prevedere a supporto della Segreteria 
Tecnica anche incaricati del Servizio Comunicazione istituzionale 
e social media.

Aggiornamento del Regolamento Interno del 
Comitato di Sorveglianza unitario

Proposte di Modifica



 Aggiornamento dell’art. 1 del Regolamento concernente la Composizione del 
Comitato;

 Aggiornamento dell’art. 8 del Regolamento concernente la Trasmissione della 
Documentazione (modifica degli indirizzi e-mail);

 Aggiornamento dell’art. 9 del Regolamento concernente la Segreteria Tecnica del 
Comitato (aggiornamento della Direzione e dei Servizi richiamati);

 Aggiornamento dell’Allegato al Regolamento relativo ai membri che partecipano 
alle sessioni specifiche per Fondo (aggiornamento dei membri del Comitato).

Aggiornamento del Regolamento Interno del 
Comitato di Sorveglianza unitario

Sintetizzando: Proposte di Modifica



Grazie per l’attenzione!

Andrea Roscini

aroscini@regione.umbria.it

mailto:aroscini@regione.umbria.it

