
CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  BISTONI ANGELA 

Data di nascita 19 marzo 1949 

Qualifica Dirigente  

Profilo giuridico-amministrativo 

Amministrazione REGIONE UMBRIA 

Incarico attuale 

Direzione regionale Risorsa Umbria. Federalismo, risorse 
finanziarie e e strumentali 
 
SERVIZIO: Comunicazione istituzionale 

Numero telefonico dell’ufficio 075-5046935 
Fax dell’ufficio 075-5043606 

E-mail istituzionale abistoni@regione.umbria.it  
 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

Titolo di studio MATURITA' CLASSICA 

Altri titoli di studio e professionali      

Esperienze professionali (incarichi 
ricoperti) 

INCARICHI PRESSO LA REGIONE UMBRIA: 
ESPERTO:Attività di relazione con soggetti esterni ed Enti 
(Ufficio Put) 
DIRIGENTE SETTORE:Attività di relazione con soggetti 
esterni ed Enti. 
POSIZIONE DIRIGENZIALE INDIVIDUALE: 
Alla posizione spettano i compiti di cui all'art.19, comma 2, 
lett. d) e) nelle materie attinenti al Servizio I ed in part.  
monitoraggio capitoli di spesa e sui fabbisogni finanziari, 
POSIZIONE DIRIGENZIALE INDIVIDUALE I: 
Alla posiz. spettano compiti art.19,c.2,lett. d)e) nelle 
materie att.ti Servizio I ed in partic. nelle attività connesse 
agli aspetti organiz. e formativi relativamente al personale 
della sede Broletto della Direz. 
SERVIZIO VIII: Comunicazione istituzionale e stampa (art. 
8 L.R. 15/97 - dirette dipendenze PGR) 
SERVIZIO V:Comunicazione istituzionale 
ALTRE TIPOLOGIE DI INCARICO: 
- Presidente commissione concorso indetto  DPGR 408/94 
- Componente comm. conc. interni centralinisti e commessi 
- Coordinatore nazionale della comunicazione nell’ambito 
della Conferenza dei Presidenti 
- Componente della “comunità tematica sulla 
comunicazione” nell’ambito dell’analogo progettoFORMEZ. 
- Relatrice convegni “sul piano di comunicazione” sulle 
prospettive urp” su la “comunicazione ed innovazione” su la 
“comunicazione quale leva di cambiamento “su la 
“comunicazione e l’ambiente”, ecc Bologna 
2003,2004;Roma2004,2005,2006,Perugia 2008. 



- Componente tavolo tecnico congiunto Regioni 
Autorità di garanzia per trasferimento deleghe Corecom . 
- Componente gruppo di lavoro per individuazione costi 
deleghe Autority /Regioni 
- Esperto commissione per l'assetto del sistema 
radiotelevisivo 

Capacità linguistiche Ottima conoscenza spagnolo,discreta 
francese,scolastica inglese. 

Capacità nell’uso delle tecnologie       

Altro (partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, ecc., ) 

FORMAZIONE: 
- C.C.N.L. 1998/2001 personale comparto Regioni, 
Autonomie Locali: "Fonti normative del rapporto di lavoro e 
dell'organizzazione degli uffici, relazioni sindacali, 
ordinamento professionale 
- C.C.N.L. 1998/2001 personale comparto Regioni, 
Autonomie Locali: "Trattamento economico"0 
- C.C.N.L. 1998/2001 personale comparto Regioni, 
Autonomie Locali: "Controversie di lavoro nelle PP.AA." 
- Formazione manageriale: "Le competenze manageriali 
dei ruoli di direzione" 
- Riforma degli appalti pubblici 
- Redazione e stipulazioni dei contratti della P.A.  
- Formaz. manageriale: Finanza, Cont. e controlli interni 
- Esperto di processi formativi 
- Le politiche dell'U.E. e gli strumenti della programmazione 
finanziaria 2000-2006 in Umbria 
- Corso di lingua inglese - LEVEL 1 - complete beginners 
- La comunicazione pubblica e la gestione dell'ufficio 
- IV° SEMINARIO: "Lavorare in gruppo" 
- V° SEMINARIO: "Comunicazione ed influenza" 
- I sistemi e i metodi di valutazione del personale: finalità, 
campi di applicazione. modalità di gestione 
- Seminario outdoor per Dirigenti di struttura organizzativa  
- Tecniche per una campagna di informazione 
- Master post-universitario e corso di alta formazione in 
comunicazione pubblica e istituzionale  
- Riforma titolo V della Costituzione: "modulo generale" 
- Formazione ed assistenza ai fini dell'avvio della funzione 
controllo di gestione 
- Costruzione e avvio dell'ufficio "Comunicazione interna" - 
1° modulo: introduzione al progetto di comunicazione 
interna - mappatura delle criticità 
- Costruzione e avvio dell'ufficio "Comunicazione interna" - 
2° modulo: piano di lavoro 
- Corso sulla comunicazione 
- La nuova disciplina dei controlli comunitari, analisi della 
normativa e procedure applicative 
- Corso di alta formazione "Le reti di potere" 
- Giornata seminariale sul rinnovo del CCNL delle Regioni 
delle Autonomie locali per il quadriennio 2002-2005 
- POR OB.3. - MIS. D2: "Poteri e obblighi datoriali dei 
Dirigenti della Regione Umbria" 
- POR OB. 3. - MIS. D2: "Diritto di accesso, trasparenza e 
privacy: "La distribuzione delle responsabiità all'interno 
dell'ufficio in termini di efficacia e di efficienza" 
- Innovazione dei sistemi organizzativi e gestionali per 
obiettivo  
- POR OB. 3. - MIS. D2: Corso di lingua: spagnolo base 



 


