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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BIZZARRI NERA 

Indirizzo  Sede Lavoro: Regione Umbria v.M.Angeloni, 61 Perugia -Italia 

Telefono  075 5045279   

Fax  075 504 5569 

E-mail  nbizzarri@regione.umbria.it 

 
Nazionalità  italiana 

 
Data di nascita  06/01/1952 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)  Da l  15/03/2010  ricopre l’incarico di  dirigente in posizione individuale quale : "Esperto Medico 

in materia di organizzazione sanitaria e integrazione socio-sanitaria" collegato al Servizio II; 
INCARICHI RICOPERTI PRESSO LA REGIONE UMBRIA: 
per  il periodo che va dal 24/4/1991(data di assunzione a tempo indeterminato a seguito di 
Pubblico Concorso) al 15/03/2010 nel profilo “funzionario socio-sanitario (8.5.1) “mansione 
esperto medico”, livello retributivo D6 alto categoria professionale D del contratto nazionale di 
lavoro C.C.N.L. del Comparto Regioni ed  Autonomie Locali, è stata: 
- Responsabile della Sezione Assistenza Sanitaria di base, specialistica e tutela salute 

materno-infantile del Servizio II dal 05/07/2006 al 15/03/2010; 
- Responsabile della Sezione “Assistenza Ospedaliera”del Servizio II "Programmazione 

socio-sanitaria dell’assistenza di base e ospedaliera" dal 15/03/2000 al 31/07/2006; 
- Incaricata a seguire la realizzazione del Registro Umbro di Popolazione ( nell’anno 1994); 
- Responsabile del Servizio “Valutazione Servizi socio-sanitari” del III° settore dell’Ufficio per 

la programmazione socio-sanitaria, la formazione e l’informazione e la ricerca finalizzata 
dell’area operativa servizi socio-sanitari, ( dall’anno1991 al 2000); 
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• Date (da – a)   
Altre tipologie di incarico qualificante ricoperte all’interno del contesto lavorativo( dal 24/04/91 
data di assunzione nell’Amministrazione regionale): 
 - Rappresentante Regione Umbria nelle  commissioni regionali e nazionali (Emergenza e 118, 
Lesioni cerebro-vascolari, Immigrati, Malattie Rare; Salute materno infantile; Diabete, Sanità 
Penitenziaria, etc.); 
- Partecipazione, quale funzionario esperto, a varie commissioni di esami sia nelle  Aziende 
Sanitarie che in  quelle regionali; 
-Componente della Commissione Verifica e Revisione qualità dei Servizi e delle Prestazioni 
sanitarie; 
- Partecipazione , quale referente regionale, alle indagini conoscitive e stesura relativi documenti 
finali del Ministero della Sanità su: 
- Indagine conoscitiva Az. USL Orvieto, 
- Verifica modalità di erogazione del livello di Assistenza Ospedaliera, 
- Attuazione interventi programmatori di riorganizzazione della rete ospedaliera, 
- Attivazione dei Distretti Az.USL di Foligno; 
Incarichi professionali precedenti l’entrata in ruolo svolti presso la  Regione Umbria: 
-Incarico di consulenza, quale medico esperto in Educazione sanitaria( dal 1/10/1986 fino al 
31/5/1990), presso il servizio di Documentazione e Produzione di   Sussidi didattici per 
l’Educazione Sanitaria (SEDES).  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE UMBRIA - Corso Vannucci, 96 - 06121 Perugia 
 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Dirigente Medico dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione sanitaria e integrazione socio-sanitaria – Coordinamento Malattie rare e dei 
progetti obiettivi del Piano Sanitario Nazionale per la Regione Umbria 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  dal 24/02/1983 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Albo professionale dei Medici Chirurghi  
 

• Date (da – a)  IIa sessione dell’anno Accademico 1982  
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli  Studi di Perugia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica 
• Date (da – a)  26/11/1982  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli  Studi di Perugia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso l’Università degli Studi di Perugia  
•Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 
 votazione  94/110 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

uficialif 
 

MADRELINGUA  italiano 

 
ALTRE LINGUA 

 

  francese 
• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono   
• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  
-Spirito di gruppo; 
-adattamento agli ambienti multiculturali; 
- ottime capacità comunicative e relazionali   
- capacità di leadership all’interno di vari  gruppi di lavoro; ecc. 
Tali competenze sono state acquisite negli anni sia nell’ambito delle attività lavorative sia 
frequentando corsi istituiti  dalla Regione e/o Università. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 - Solide capacità  organizzative,  di pianificazione e raggiungimento degli obiettivi prefissati; 
- ottima gestione dei progetti  con il coinvolgimento di gruppi di lavoro, ecc;  
- per la natura stessa della mia professione, sono continuamente coinvolta in attività richiedenti   
  elevata capacità professionale e organizzativa.  
Tali competenze sono state acquisite negli anni sia nell’ambito delle attività lavorative sia 
frequentando corsi istituiti  dalla Regione e/o Università. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Normale utilizzo del personal computer, applicativi windows (word, exel, power point, access, 
posta elettronica, navigazione internet). 
Tali competenze sono state acquisite negli anni sia nell’ambito delle attività lavorative sia 
frequentando corsi istituiti  dalla Regione e/o Università.  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 -Partecipazione al VI° corso annuale di Perfezionamento in Educazione Sanitaria presso 
l’Università degli Studi di Perugia; 
- Partecipazione - con superamento dell’esame finale - al Corso di Perfezionamento in 
Coordinamento delle attività di miglioramento continuo di qualità nelle Az. Sanitarie istituito dalla 
Università degli Studi di Perugia e dalla Società Italiana per la qualità dell’assistenza sanitaria 
V.R.Q.; 
-partecipazione a numerosi Corsi di aggiornamento medico, a Convegni e Seminari compresi gli 
eventi formativi con i crediti ECM presso le Asl, Regione, Ministero Sanità e Università. 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  -Collaborazione alla Rivista la Salute Umana, PRESS e ISIS; 
-collaborazione alla produzione di: “Pacchetto Aids” per gli studenti della scuola media superiore 
- trasmissione radiofonica la salute è un bene prezioso-  campagna  Sanità Amica-  volumi del 
testo “Pensaci Bene”; 
-collaborazione stesura di n.3 Piani Sanitari Regionali e di varie linee guida regionali, istituzione 
di  diversi centri di riferimento regionali (es: oncologia, epatologia, epilessia, ecc.); 
-Ha partecipato alla valutazione dei Piani attuativi locali delle Aziende Sanitarie 

 

ALLEGATI  Gli Allegati sono depositati agli atti dell’amministrazione regionale 

 


