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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Paolo Papa

Via M. Angeloni, 61 06121 Perugia (PG)
075 5045015

075 5045565

ppapa@regione.umbria.it

[taliana

21/01/1952

Da Gennaio 2007 , Dirigente del Servizio Sistemi naturalistici e Zootecnia (ex Servizio Aree
protette, valorizzazione dei sistemi naturalistici e paesaggistici)

Regione Umbria Via M. Angeloni, 61 06121 Perugia (PG)

Pubblico
Dirigenziale
Coordinamento e gestione delle attivita connesse agli incarichi del Servizio come da declaratoria

Esperto per il territorio

A.R.U.S.L.A. Agenzia Regionale Umbra per lo Sviluppo e I'lnnovazione in Agricoltura

Pubblico
Posizione dirigenziale individuale

Alla posizione spettano i compiti di cui all'art. 19, comma 2, lett. d) e) nelle materie attinenti al
Servizio Il ed in particolare nella materia specialistica della filiera latte

Dirigente dell’'Ufficio temporaneo I: Assistenza tecnica alla zootecnia

A.R.U.S.L.A. Agenzia Regionale Umbra per lo Sviluppo e I'lnnovazione in Agricoltura

Pubblico
Dirigenziale

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Principali mansioni e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA
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Coordinamento e gestione delle attivita connesse agli incarichi del Servizio come da declaratoria

Dirigente del Servizio Qualificazione delle produzioni animali

A.R.U.S.I.A. Agenzia Regionale Umbra per lo Sviluppo e I'lnnovazione in Agricoltura

Pubblico

Dirigenziale

Coordinamento e gestione delle attivita connesse agli incarichi del Servizio come da declaratoria
Consigliere nel C.A. in vari organismi in rappresentanza della ex ESAU (Ente Sviluppo Agricolo
Umbria)

Cooperativa Molino Popolare del Trasimeno, Cooperativa Molino Popolare di Ellera e

Cooperativa Zootecnica Bastia
Mansioni proprie del consigliere

Membro del Comitato di certificazione del Parco Tecnologico Alimentare 3A

Diploma di maturita c/o Istituto Tecnico Agrario

Esperto sui sistemi di qualita con attestati rilasciati dal CSQA di Thiene (VI) (Sistema ISO 9000,
ISO 14000, Tracciabilita di filiera, Certificazione di prodotto)

Corsi di formazione in Italia e all'estero sul management dei bovini da latte
Corsi sui principali sistemi informatici
Seminari sulle principali tematiche legate ai programmi comunitari POR FESR e PSR

Attestati di frequenza con esame finale

[taliano
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* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Inglese e Francese
Elementare
Elementare
Elementare

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Frequenza a corsi su: Gestione del Personale, Parlare in pubblico, Lavorare per progett,

Processi di Valutazione.

Buona conoscenza dei principali strumenti informatici

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze

ecc. ]

Allegati depositati agli atti del’ Amministrazione regionale
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