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INFORMAZIONI PERSONALI  CERQUIGLINI ANGELO 
 

  (+39) 0755045508 
 

acerquiglini@regione.umbria.it 

 
 Sesso Maschile | Data di nascita 23/12/1958 | Nazionalità Italiana 

 

POSIZIONE RICOPERTA  Dirigente Regione Umbria – Servizio Reingegnerizzazione dei Processi 

dell’Amministrazione regionale e delle Autonomie locali. Logistica e flussi 
documentali. 

 
ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 
 

01/08/2017   Dirigente Regione Umbria – Servizio Reingegnerizzazione dei Processi 

dell’Amministrazione regionale e delle Autonomie locali. Logistica e flussi 
documentali. 

 

01/05/2016 al 31.07.2017 Dirigente Regione Umbria – Servizio Reingegnerizzazione dei Processi 

dell’Amministrazione regionale e delle Autonomie locali. Logistica. 
 

01.09.2015 al 30.04.2016 Dirigente Regione Umbria – Servizio Reingegnerizzazione e digitalizzazione 

dei Processi dell’Amministrazione regionale e delle Autonomie locali. 
 

01/04/2014–al 31/08/2014  Dirigente servizio Protezione Civile 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

01/01/2014–31/03/2014  Dirigente servizio Protezione Civile e progetto ricognizione e 
valorizzazione patrimonio 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

20/06/2013–31/12/2013  Dirigente per il progetto di ricognizione e valorizzazione del 
patrimonio. 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

01/07/2011–19/06/2013  Direttore Generale ed interim Direzione finanziaria, programmazione 
e controllo, tributi, patrimonio e sportello del cittadino 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

01/01/2011–30/06/2011  Direttore Generale ed interim Direzione finanziaria programmazione e 
controllo -Direzione sviluppo locale sostenibile 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

01/07/2010–31/12/2010  Direttore Generale ed interim Direzione finanziaria programmazione e 
controllo -Direzione sociale scuola e sport 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

01/01/2010–30/06/2010  Direttore Generale ed interim Direzione finanziaria programmazione e 
controllo 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia 
 

01/10/2006–31/12/2009   Direttore Generale ed interim direzione Finanziaria e Risorse umane 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
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01/06/2005–30/09/2006  Dirigente direzione finanziaria e risorse umane e Vice Segretario 
Generale 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

06/10/2004–31/05/2005   Dirigente direzione finanziaria e risorse umane 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

01/10/2004–05/10/2004  Funzionario direzione finanziaria 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

28/05/1998–30/09/2004  Responsabile Area Finanziaria, controllo di gestione, risorse umane, 
tributi e patrimonio - Vice Segretario Comunale - 
Comune di Trevi, Trevi (Italia) 
 

01/06/1991–27/05/1998  Ragioniere capo - Responsabile area finanziaria, controllo di 
gestione, risorse umane, patrimonio e tributi 
Comune di Trevi, Trevi (Italia) 
 

16/04/1981–31/05/1991  Ragioniere capo - Responsabile del servizio finanziario, tributi e 
risorse umane 
Comune di Valtopina, Valtopina (Italia) 
 

11/12/1978–15/04/1981   Istruttore amministrativo 
S.I.T.E.M. S.p.A., Trevi (Italia) 
 

01/06/1991–30/06/1995 Collaborazione con il Comune di Valtopina in qualità di responsabile 
dell'area finanziaria-tributi e personale 
Comune di Valtopina, Valtopina (Italia) 
 

dal 1996  Incarichi ricevuti negli anni per la consulenza, l'istituzione , 
l'organizzazione e il funzionamento del controllo di gestione negli Enti 
Locali. 
Comuni di: Todi – Gubbio – Collazzone – Fratta Todina – Costacciaro – Nocera 
Umbra – Montalto di Castro – Spello (incarico in corso) – Monte Castello di Vibio -– 
Panicale – Avigliano Umbro –Valfabbrica – Valtopina (incarico in corso) - (Italia) 
 

dal 1996  Incarichi ricevuti negli anni quale membro del controllo di gestione 
negli Enti Locali e Comunità Montane. 

 
Comunità Montana del monte Subasio - Comunità Montana Alto Chiascio – Unione 
dei Comuni Strade dell'olio e del sagrantino (Comuni di: Trevi – Montefalco - Gualdo 
Cattaneo - Bevagna – Castel Ritaldi – Massa Martana – Campello sul Clitunno) – 
(Italia) 

dal 1996  Incarichi ricevuti negli anni, da parte di Enti Locali, quale membro del 
nucleo di Valutazione e/o O.I.V. 
Comunità Montana dei Monti Martani, Serano e del Subasio (incarico in corso)– 
Comunità Montana dell'Alto Chiascio – Comunità Montana Monte Subasio - Unione 
di Comuni Terre dell'Olio e del Sagrantino - Comune di Avigliano Umbro – Comune 
di Costacciaro - Comune di Montalto di Castro – Comune di Spello (incarico in corso) 
– Comune di Valtopina (incarico in corso) – Comune di Panicale – Comune di Monte 
Castello di Vibio – Comune di Collazzone – Comune di Fratta Todina – Comune 
di Valfabbrica – Comune di Nocera Umbra - (Italia) 
 

05/02/1996 al 31/08/2000  Collaborazione con il Comune di Giano dell'Umbria in qualità di 
responsabile dei servizi finanziari e tributari dell'Ente. 
Comune di Giano dell'Umbria (Italia) 
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1996/1997  Collaborazione con il Comune di Campello sul Clitunno  area 
finanziaria. 
Comune di Campello sul Clitunno (Italia) 

 

dal 2000  Incarichi, ricevuti negli anni, quale Revisore dei Conti negli Enti 
Locali. 
Comune di Fossato di Vico (incarico in corso) – Comune di Trevi – Comune di 
Panicale (incarico in corso) – Comune di Piegaro (incarico in corso) – Comune di 
Sigillo – Comune di Valtopina - Comunità Montana Subasio – Comune di Costacciaro 
- Revisore supplente della Società Sviluppumbria S.p.A. (Italia) 
 

2001   Incarico di consulenza per la predisposizione del "Piano della qualità" 
dell'Ente 
Comune di Ciampino, Ciampino (Italia) 
 

2002  Nominato nella Commissione istituita per individuare i nuovi rapporti 
tra gli Enti e le istituzioni a seguito della modifica del titolo V della 
Costituzione 
Regione Umbria, Perugia (Italia) 
 

2002–2003  Incarico di consulente finanziario sulle esternalizzazioni dei servizi da 
parte dell'Unione dei Comuni "Terre dell'Olio e del Sagrantino" 
Unione dei Comuni Terre dell'Olio e del Sagrantino (Italia) 
 

2004 Nominato dalla SDA BOCCONI nel gruppo di lavoro per la verifica 
dello stato di attuazione del progetto di riorganizzazione della 
Regione Toscana 
SDA BOCCONI, Milano (Italia) 
 

2006–2009    Membro del Consiglio Direttivo della Scuola Eugubina di Pubblica 
Amministrazione - S.E.P.A. - 
Comune di Gubbio, Gubbio (Italia) 
 

29/07/2009 al 31/08/2015   Commissario liquidatore del Consorzio PRUSST 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

2009  Componente del gruppo di lavoro per l'elaborazione dello Statuto ATI 
3 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

2009  Componente del gruppo di lavoro quale esperto tecnico per la 
costituzione della Holding Regionale Trasporti 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

2009–20/06/2013  Componente del Nucleo addetto al Controllo analogo della Società 
VUS S.p.A. 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) – V.U.S. S.p.A. 
 

2009  Componente del gruppo di lavoro per la predisposizione della 
bancabilità del piano d'Ambito del servizio idrico integrato 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) – ATI 3 – 
 

2009  Componente del gruppo di lavoro per la predisposizione del piano 
d'ambito del servizio raccolta e smaltimento rifiuti 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) – V.U.S. S.p.A. – 
 

2010     Presidente della Commissione del Concorso Pubblico per Esperto in 
comunicazione sociale 
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Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

2010  Presidente della commissione concorso pubblico per esperto in 
gestione di servizi sociali 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 

 

2010   Presidente della commissione del concorso pubblico per Esperto in 
politiche attive del lavoro 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 

18/10/2011 al 31/082015   Commissario liquidatore 
Fondazione scuola di alta cucina Villa Redenta, Spoleto (Italia) 
 

2012  Membro della Commissione del concorso pubblico per Dirigente della 
direzione finanziaria del Comune di Gubbio 
Comune di Gubbio, Gubbio (Italia) 
 

2012  Presidente della commissione al concorso pubblico per dirigente della 
direzione finanziaria del Comune di Perugia 
Comune di Perugia, Perugia (Italia) 
 

23/01/2012–20/06/2013   Responsabile dei Controlli del P.U.C. 2 del Comune di Spoleto 
Comune di Spoleto, Spoleto (Italia) 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

23/10/1996    Laurea in Scienze Politiche - Indirizzo politico-amministrativo 
Università di Camerino, Camerino (Italia) 
 

2000     Revisore dei Conti n. 115589 
Gazzetta Ufficiale n. 17 del 29.02.2000 
 

1997     Diploma di perito commerciale 
Istituto Commerciale Feliciano Scarpellini, Foligno (Italia) 
 

2012     Network Conti & Controlli nelle Pubbliche Amministrazioni 
SDA BOCCONI - Scuola di Direzione Aziendale - Milano (Italia) 
 

2012     Corso di formazione in management pubblico - Gestire la 
Complessità - 
Scuola di Amministrazione Pubblica di Perugia - Perugia (Italia) 
 

2011     Corso di General Manager - durata triennale dal 2009 al 2011- 
SDA BOCCONI - Scuola Direzione Aziendale - Milano (Italia) 
 

11/2008 – 01/2009   Corso di formazione manageriale (comportamenti manageriali, lavoro 
di gruppo, riprogettazione dei processi) 
SDA BOCCONI - Scuola Direzione Aziendale - Milano (Italia) 
 

2008     Corso specialistico sul controllo di gestione degli Enti Locali - 
Novembre 2007 - Giugno 2008 - 
SDA BOCCONI - Scuola Direzione Aziendale - Milano (Italia) 
 

2005     Corso di formazione manageriale appalti lavori pubblici 
SDA BOCCONI - Scuola Direzione Aziendale - Milano (Italia) 
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2003/2005    MASTER EMMEL - Executive Master in Management degli Enti 
Locali – 
SDA BOCCONI - Scuola Direzione Aziendale - Milano (Italia) 

 
2003     Corso di Contabilità Ambientale 

Regione Umbria, Perugia (Italia) 
 

2002 Il Direttore Generale negli Enti Locali - Ottobre/Dicembre - 
SDA BOCCONI - Scuola Direzione Aziendale - Milano (Italia) 
 

2001     CO.PERF.EL. - Corso avanzato di management degli Enti Locali - 
Intero anno - 
SDA BOCCONI - Scuola Direzione Aziendale - Milano (Italia) 
 

Non sono stati indicati corsi e formazione fino a tre giornate, 
espletati presso la SDA Bocconi o altre scuole. 
 

COMPETENZE PERSONALI 
 
 
Lingua madre    italiano 
 
Altre lingue  
  

 
Inglese 
francese 
 
 Livelli: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2: Livello avanzato 

 
  
Competenze comunicative  Ottime competenze relazionali e comunicative con qualsiasi Stakeholders acquisite 

sia durante 
l'esperienza di Direttore Generale c/o il Comune di Spoleto sia a seguito della 
specializzazione ottenuta con la frequentazione di corsi manageriali specifici. 
 

Rilevante attività di formazione svolta, sin dall'anno 2001, in vari contesti e in varie 
materie tecnico/amministrative. 
 

Competenze organizzative e 
Gestionali   Ottime competenze gestionali ed organizzative derivanti dalla frequentazione di 

master e corsi di alta specializzazione manageriale sin dal 2001. 
 

Attività di consulenza e formazione effettuata presso numerosi Enti Locali per la 
riorganizzazione aziendale, pianificazione, progettazione, controllo di gestione e 
riorganizzazione dei servizi. 
 
Attività manageriale svolta negli anni. Dal 2006 al 2013 ho ricoperto l'incarico di 
Direttore Generale del Comune di Spoleto. (40.000 abitanti – 260 dipendenti ) 
 

Competenze professionali  Elevata preparazione in merito alla conoscenza delle strutture Pubbliche, delle sue 
problematiche e relative attività. Negli ultimi 15 anni ho collaborato con numerosi Enti 
Locali per l'installazione di sistemi di pianificazione, programmazione e controllo di 
gestione, customer satisfaction, riorganizzazione delle strutture e valutazione dei 
dipendenti: Specializzato nell'analisi dei flussi, reingegnerizzazione dei processi e 
controllo di gestione degli Enti Locali. Predisposto, coordinato e gestito numerosi 
progetti di reingegnerizzazione e controllo; diversi di questi progetti hanno ottenuto 
premi e riconoscimenti a livello Nazionale . 
 
Effettuato numerosi corsi di formazione indirizzati ai dipendenti, dirigenti e 
amministratori degli Enti locali su materie inerenti la pianificazione, programmazione, 
gestione e il controllo, analisi e reingegnerizzazione dei processi, la qualità dei 

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

ascolto lettura interazione Produzione 
orale 

 

B1 B1 B1 B1 B1 

A2 A2 A2 A2 A1 
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servizi, customer satisfaction, certificazione EMAS, sistemi premianti e di valutazione 
dei dipendenti, analisi delle performance. 
 

Competenze informatiche  Buona padronanza degli ambienti operativi Windows basati su licenza proprietaria 
(MS Office) e Open Source (Open Office e Libre Office). Coordinamento e gestione 
dei workflow documentali del Comune di Spoleto, in relazione all'utilizzo di specifici 
software di workflow documentale sviluppati 
nell'ambito dei piano di Egov-Umbria: in particolare si veda il progetto di Egov-
Umbria INTERPA 

 
 (Amico Worgkflow-Geprot) e VBG (SUAP/SUE). Ottima padronanza di Internet e 
posta elettronica. 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
Seminari  18.01.2013 - Assisi - Scuola SIPA - Relatore al Master per Amministratori, Dirigenti e 

Funzionari dei Comuni "Conoscere per bene amministrare - Tecniche di bilancio e 
leve a disposizione della politica e della tecnostruttura per affrontare la crisi 
finanziaria" 
18.01.2013 - Assisi - Scuola SIPA - Relatore al Master per Amministratori, Dirigenti e 
Funzionari dei Comuni "Conoscere per bene amministrare - Tecniche di bilancio e 
leve a disposizione della politica e della tecnostruttura per affrontare la crisi 
finanziaria" 
28.11.2012 - Perugia - Facoltà Scienze Politiche - Dipartimento Istituzioni e società - 
Relatore sul tema "Il ruolo del Management nella P.A." 
28.02.2012 Assisi - Scuola SIPA - relatore al master per Amministratori, Dirigenti e 
Funzionari dei Comuni "Strumenti di programmazione e gestione- strumenti 
finanziari, tradizionali o innovativi per la realizzazione di progetti e delle iniziative" 
21.02.2012 - Assisi - Scuola SIPA - Relatore al master per Amministratori, Dirigenti e 
Funzionari dei Comuni "I Comuni come leva di marketing e sviluppo socio economico 
del territorio" 
29.07.2011 - Terni - Relatore al convegno organizzato dall'ANCI Umbria - Il 
programma ELISA; Progetti Eli-Cat, Eli-Fis. Le prime applicazioni pratiche nei 
Comuni di Terni e Spoleto. 
Anno 2008 - Relatore al convegno organizzato dal Comune di Spoleto - Spoleto e il 
cambiamento - 
06.11.2008 - Relatore al convegno organizzato da Euristica - La responsabilità 
sociale - il bilancio sociale e la certificazione . 
27.05.2008 – Regione Marche - Relatore al Convegno organizzato dal FORMEZ - 
“CAF (Common Assessment Framwork) La qualità per il miglioramento continuo 
delle organizzazioni pubbliche: principi, modelli, percorsi e opportunità di sostegno 
per le amm.ni” Testimonianza del Comune di Spoleto - 
4/5.09.2006 - Viareggio- Relatore al convegno di Lega delle Autonomie -Fiscalità 
Locale; decentramento catastale e governo del territorio - revisione dei classamenti - 
Novità e prospettive - 
Anno 2004 - Relatore alla giornate di studio indette dai Comuni di Panicale, Piegaro, 
Castiglion del Lago e Magione sulla comunicazione, programmazione e controllo di 
gestione. 
20.11.2003 Relatore alla giornata di formazione presso il Comune di Montalto di 
Castro: la comunicazione - programmazione e gestione. 
17.11.2003 Relatore alla giornata di formazione presso il Comune di Montalto di 
Castro: la certificazione EMAS 
06.11.2003 Relatore alla giornata di formazione presso il Comune di Montalto di 
Castro: il ruolo dei dirigenti e la valutazione dei collaboratori . 
Anni 2002/2003 - Docente della Scuola Eugubina di Pubblica Amministrazione – 
Materie trattate: il controllo di gestione - il personale negli Enti Locali - 
29.10.2001 - Relatore al convegno tenutosi presso il Comune di Todi "il controllo di 
gestione per la ricerca della qualità". 
Anno 2000 - Relatore alla giornate di studio tenute presso il Comune di Passignano 
sul Trasimeno sui seguenti argomenti: la programmazione - il sistema degli obiettivi - 
il controllo di gestione – la valutazione del personale. 
15.12.1999 - Relatore al corso di formazione organizzato dal Comune di Torgiano 
"Dalla programmazione al controllo di gestione" 



 Curriculum Vitae   CERQUIGLINI ANGELO 

 

7 

 

10.04.1999 - Relatore al corso di formazione organizzato dal Comune di Massa 
Martana "Funzionamento dei servivi di controllo interno - Gestione e qualità dei 
servizi  
" 

Progetti   Anno 2014 - Comune di Spoleto - Responsabile dell'unità di progetto di certificazione 
ambientale ISO 14001 EMAS - Certificazione ottenuta – 
Anno 2013 – Comune di Spoleto – Coordinatore responsabile della predisposizione 
del Piano della Performance 2013/2015 
Anno 2012 - Comune di Spoleto - Responsabile dell'unità di progetto Ufficio 
UNESCO – Riconoscimento ottenuto - 
Anno 2012 – Comune di Spoleto – Predisposizione del “Regolamento del sistema 
premiante di misurazione e valutazione della performance” 
Anno 2011 - Comune di Spoleto - Responsabile e coordinatore del Concorso 
Copernico anno 2011 -12 progetti finalizzati alla reingegnerizzazione dei processi per 
la razionalizzazione delle risorse e il contestuale miglioramento e ampliamento dei 
servizi. 
Anno 2011 - Comune di Spoleto - Responsabile del progetto "Il patrimonio - 
un'eredità di grande valore" Progetto facente parte del concorso Copernico - 
Anno 2011 – Comune di Spoleto - Coordinatore responsabile della predisposizione 
del Piano della Performance 2011/2013 
Anno 2010 - Comune di Spoleto - Responsabile e coordinatore del Concorso 
Copernico 2010 formato da 13 progetti 
Anno 2010 - Comune di Spoleto - Responsabile del progetto "A.A.A. cercasi incassi 
e sponsor" Primo progetto premiato all'interno del concorso Copernico. 
Anno 2010 - Roma - FORUM P.A. Ministero P.A. e Innovazione - Coordinatore 
responsabile e relatore per Il Comune di Spoleto che ottiene la menzione speciale al 
Concorso Nazionale "Premiamo i risultati" - . Il Comune ha partecipato al Concorso 
con il progetto Copernico 2008. 
Anno 2009 – Comune di Spoleto – Coordinatore responsabile della predisposizione 
del Piano Generale di Sviluppo 2009/2014 
Anno 2009 – Comune di Spoleto – Coordinatore responsabile della predisposizione 
del Bilancio di fine mandato 
Anno 2008 - Comune di Spoleto - Responsabile e coordinatore del Concorso 
Copernico 2008 formato da 12 progetti. 
Anno 2008 - Comune di Spoleto - Responsabile del progetto "Il Tyconismo" - 
Innovazione e tradizione" primo progetto premiato all'interno del concorso Copernico. 
Anno 2008 – Comune di Spoleto – Coordinatore responsabile della predisposizione 
del Bilancio Sociale. 
Anno 2008 e successivi - Coordinatore – in qualità di Direttore Generale – del 
processo di informatizzazione dell'Ente basato sulla digitalizzazione dei procedimenti 
tramite i piani di Egov- Umbria (INTERPA – VBG). 
Anno 2007 – Comune di Spoleto – Coordinatore – in qualità di Direttore Generale – 
del progetto inerente la realizzazione della nuova server farm comunale basata su 
tecnologiche Citrix/Vmware e su dispositivi client “Thin-Client”. 
Anno 2007 – Comune di Spoleto – Coordinatore responsabile del progetto di 
riorganizzazione dell'Ente 
Anno 2007 – Comune di Spoleto – Coordinatore responsabile della predisposizione 
del Bilancio Sociale. 
Anno 2007 - Membro della Cabina di Regia del Ministero dell'Economia presieduta 
dall'On. Alfiero Grandi per il decentramento delle funzioni catastali ai Comuni. 
Anno 2007 - Comune di Spoleto - Responsabile del Progetto "Camaleonte" primo 
progetto premiato all'interno concorso Copernico 2007 
Anno 2007- Comune di Spoleto - Ideatore del progetto Copernico finalizzato alla 
reingegnerizzazione dei processi per la razionalizzazione delle risorse e il 
contestuale miglioramento e ampliamento dei servizi, riduzione di spesa, aumento di 
entrate e ottimizzazione dei tempi. 
Anno 2006 – Comune di Spoleto – Responsabile e coordinatore del Progetto 
promosso dal Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del 
Consiglio dei Ministri “Laboratori di qualità – Common Assessment Framework (CAF) 
“ quale strumento di Total Quality Management. 
Anno 2006 – Comune di Spoleto – Responsabile e coordinatore della 
predisposizione del Bilancio Sociale. 
Anni 2003/2004 - Comune di Trevi - Responsabile del progetto "Comunichiamo per 
crescere" premiato dal Ministero della F.P. per aver realizzato il Piano Integrato di 
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Cambiamento con "elevato livello di performance dei progetti del processo di 
pianificazione integrata" 
Anni 2002/2003 - Comune di Trevi - Responsabile del progetto "I successi di Cantieri 
- Programmare il cambiamento nelle Amministrazioni Locali" promosso dal 
Dipartimento della F.P. . Il Comune di Trevi con il progetto "Comunichiamo per 
crescere" è stato tra i 77 Comuni Italiani premiati dal Ministero per la Funzione 
Pubblica. 
Anni 2001/2002 - Responsabile del progetto finalizzato "Il controllo di gestione: 
analisi , comparazione e diffusione delle best practices" organizzato dalla Presidenza 
del Consiglio dei Ministri - Dip. F.P. - Progetto è stato selezionato nel territorio 
nazionale per avviato le migliori iniziative nel settore del controllo di gestione. 
Anno 1998 Responsabile dell'indagine sulla soddisfazione dell'utenza nei comuni di 
ridotte dimensioni dell'Umbria - Customer satisfaction - condotta in collaborazione 
con l'ISTAT. 
Anno 1997 - Nominato dall'ISTAT con deliberazione 856/97 nel gruppo di lavoro per 
la realizzazione del progetto pilota "Istituzione, organizzazione e funzionamento dei 
servizi di controllo interno delle pubbliche amministrazioni. 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 e sm.i. "Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 
 
 

Trevi,  11 settembre 2017 
 
 
 
 
Firma 

 Angelo Cerquiglini 


