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Allegato 2) 
 

CRITERI AVVISO PUBBLICO  
biennale per la presentazione di progetti destinati alla: 

presa in carico multidisciplinare attraverso attività di orientamento 
individuale, del bilancio delle competenze, formazione e accompagnamento 

al lavoro; 
attivazione di percorsi di inclusione lavorativa attraverso tirocini 

extracurricolari.  

 

 
 

 
PO FSE Umbria 2014/2020.   

Asse 2 “Inclusione sociale e lotta alla povertà” 
 

Obiettivo specifico RA: 9.2  
“Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro 

attraverso percorsi integrati e multi dimensionali di inclusione  delle persone 
maggiormente vulnerabili” 

 
Intervento specifico:  

“Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione 
lavorativa di persone in esecuzione penale esterna” 
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Criteri avviso pubblico  
 Le finalità  dell’azione regionale. 

Il sostegno all’inclusione sociale attraverso il lavoro e lo sviluppo professionale sono elementi qualificanti del 
percorso rieducativo e del recupero sociale delle persone sottoposte ad esecuzione penale. Le politiche 
regionali, da sempre, hanno indirizzato la programmazione di settore verso la costruzione di un sistema 
stabile di governance, definendo modalità di confronto costanti tra le Amministrazioni che, a vario titolo, sono 
impegnate nell’inserimento socio lavorativo delle persone sottoposte a provvedimenti dell'Autorità giudiziaria 
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di limitazione o restrizione della libertà personale o provvedimenti dell'Autorità giudiziaria minorile. Il 
supporto alla creazione di un progetto di vita che consenta loro una reale integrazione nella società è una 
delle priorità che la Regione Umbria, nella nuova programmazione FSE 2014/2020, ha tradotto in Intervento 
specifico.  
In un’ottica di approccio sistemico al tema del reinserimento socio-lavorativo delle persone a maggiore rischio 
di esclusione, con particolare riferimento agli adulti presi in carico dall’UEPE - Ufficio Esecuzione Penale 
Esterna ed i minori e giovani adulti presi in carico dall'USSM - Ufficio Servizio Sociale Minorenni, il presente 
avviso promuove la realizzazione di azioni integrate di orientamento, formazione ed accompagnamento 
all’inserimento lavorativo per soggetti sottoposti ad esecuzione penale, valorizzando la positiva esperienza 
avuta nella precedente programmazione del POR FSE 2007/2013- Asse III – inclusione sociale – interventi 
rivolti a persone adulte soggette a restrizione delle libertà personali. 
Il presente avviso si  pone l’obiettivo di  finanziare proposte progettuali integrate mirate alla realizzazione di 
azioni di orientamento, counselling e bilancio di competenze, formazione, agevolazione all’inserimento 
lavorativo, per soggetti in carico agli uffici UEPE e USSM dell'Umbria –del Ministero di Giustizia, nonché di 
attività di sensibilizzazione del contesto economico locale per il miglioramento delle opportunità 
occupazionali e dell’incontro domanda-offerta di lavoro. 
 

 I destinatari finali.  
Le operazioni di cui al presente avviso si rivolgono alle seguenti categorie di destinatari finali: 

a. Adulti sottoposti a provvedimenti dell’autorità giudiziaria penale in carico agli Uffici di  Esecuzione 
Penale Esterna dell’Umbria (UEPE) - Ministero della Giustizia.  

b. Minori e giovani adulti  in carico all’Ufficio di Servizio Sociale Minorile dell’Umbria (USSM) - Ministero 
della Giustizia.  

 

 Le tipologie di azione  e le risorse disponibili.  
I progetti volti all’inclusione lavorativa di persone sottoposte a provvedimenti dell’autorità giudiziaria penale, si 
collocano all’interno del quadro programmatorio del PO FSE UMBRIA 2014-2020 nel seguente modo:  

a) Asse 2 – Inclusione sociale e lotta alla povertà; 
b) Priorità d’investimento: 9.i) L’inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunità e la 

partecipazione attiva e migliorare l’occupabilità; 
c) Obiettivo specifico/RA: 9.2 Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro, 

attraverso percorsi integrati e multi dimensionali di inclusione delle persone maggiormente vulnerabili; 
d) Azione 9.2.2: Interventi di presa in carico multi professionale finalizzati all’inclusione lavorativa di persone 

maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi 
sono presi in carico dai servizi sociali - percorsi di empowerment; 

e) Intervento specifico: Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa di 
persone in esecuzione penale esterna. 
 
 

ID  Indicatore Unità di misura 

dell’indicatore 

Fondo 

157 Altre persone svantaggiate Numero FSE 

  
1. Destinatari Finali 
 I progetti di cui al presente Avviso, obbligatoriamente caratterizzati da una presa in carico multidisciplinare, sono 
distinte, come di seguito evidenziato, in base alla tipologia di destinatari finali da raggiungere di cui all’Art. 3: 
 

 A. Persone segnalate dagli UEPE territoriali dell'Umbria: 
1.A.1.     Attività individualizzata di orientamento e bilancio delle competenze; 
1.A.2. Tirocinio formativo extracurriculare in deroga - L.R. 17/2013 e sua direttiva di attuazione -  con 
accompagnato da servizio individualizzato di tutorship ; 
1.A.3. Attività di sensibilizzazione del contesto economico locale per il miglioramento delle opportunità 
occupazionali e dell’incontro domanda-offerta di lavoro. 
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B.    Persone segnalate dall’USSM regionale, modulate rispetto a due distinte tipologie di destinatari 
finali: 
      1.B.1 Minori compresi fra i 15 ed i 18 anni non compiuti (prossimi adulti) in assenza di assolvimento del 
diritto-dovere all’istruzione e alla formazione, per i quali dovrà essere costruito un progetto di 
accompagnamento funzionale all’effettivo assolvimento del diritto dovere di istruzione e formazione di cui alla 
Legge 144/99 così come modificato dal Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n. 76 “Definizione delle norme generali 
sul diritto-dovere all'istruzione e alla formazione, ai sensi dell'articolo 2, comma 1, lettera c) della legge 28 marzo 
2003, n. 53”, attraverso un'offerta formativa integrata, in grado di rispondere alle esigenze del giovane sulla base 
dei propri interessi e delle capacità. Il progetto dovrà avere una durata pari a 6 mesi, articolato come di seguito 
specificato: 
                            1.B.1.a Attività individualizzata di orientamento e bilancio delle competenze; 
                            1.B.1.b Attività di supporto alla messa in trasparenza degli apprendimenti maturati; 
                            1.B.1.c. Attività individualizzata di docenza integrativa; 
                            1.B.1.d Attività individualizzata di tutorship; 
                             1.B.1.e Attività di sensibilizzazione del contesto economico locale per il miglioramento delle 

opportunità occupazionali e dell’incontro domanda-offerta di lavoro; 
 

        1.B.2 Giovani adulti (da anni 18 compiuti a 25 non compiuti) inclusi prossimi adulti (minori compresi fra i 
15 e 18 anni di età) con assolvimento del diritto-dovere all'istruzione e alla formazione, per i quali dovranno 
essere previste le seguenti attività progettuali:  

1.B.2.a Attività individualizzata di orientamento formativo e bilancio delle competenze; 
1.B.2.b Attività di formazione per l’acquisizione di competenze di base, trasversali e/o tecnico-

professionali, propedeutica al tirocinio extracurricolare; 
1.B.2.c Attività di tirocinio formativo extracurriculare in deroga - L.R. 17/2013 e sua direttiva di 

attuazione accompagnato da servizio individualizzato di tutorship;  
1.B.2.d Attività di sensibilizzazione del contesto economico locale per il miglioramento delle 

opportunità occupazionali e dell’incontro domanda-offerta di lavoro. 
 

C. I destinatari finali di cui ai punti precedenti saranno segnalati dall’UEPE/USSM attraverso una scheda standard 
contenente tutte le informazioni necessarie e che sarà inviata ai soggetti affidatari, di cui al presente avviso, 
nonché alla Regione Umbria Direzione Sanità e Coesione Sociale - Servizio Programmazione nell’area 
dell’Inclusione Sociale, Economia Sociale e Terzo Settore.  
 
2. Copertura geografica:  

a. ambito territoriale regionale corrispondente all’ambito territoriale dell’UEPE di Perugia/Spoleto 
b. ambito territoriale corrispondente all’ USSM regionale  Umbria. 

 
3. Dotazioni finanziarie :€  1.160.000,00 nel biennio 2016/2017  
Tale somma viene ripartita, tra i suddetti ambiti territoriali UEPE e USSM, come di seguito riportato: 

a. UEPE € 592.000,00 per un numero di destinatari finali stimato pari ad 80; 
b. USSM € 568.000,00 per un numero di destinatari finali stimato pari ad 77; 
 

 Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti. 
Con il presente avviso si perviene all’individuazione di due distinti soggetti attuatori, di cui uno per l’ambito 
regionale afferente alle persone in carico all’UEPE di Perugia Spoleto e l’altro per l’ambito afferente alle persone 
in carico all'USSM Regione Umbria.  
 
1. Sono ammessi alla presentazione dei progetti i soggetti del terzo settore così come di seguito specificati: 

a. le cooperative sociali iscritte all’Albo regionale  delle cooperative sociali, di cui alle relative legge 
regionali; 

b. le imprese sociali, di cui al D. Lgs n. 155 del 24 marzo 2006, iscritte al Registro delle Imprese c/o la 
Camera di Commercio nella apposita sezione; 

c. le associazioni e gli enti di promozione sociale iscritte al Registro Regionale delle Associazioni di 
promozione sociale, di cui alla L.R. n. 22 del 16 novembre 2004; 
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d. le fondazioni non bancarie operanti nel settore dei servizi socio-assistenziali e iscritte al Registro 
regionale delle persone giuridiche; 

e. le onlus (organizzazioni non lucrative di utilità sociale) iscritte al Registro di cui al d.lgs. 460/1997; 
f. le organizzazioni di volontariato iscritte al Registro regionale delle organizzazioni di volontariato, di cui 

alla L.R. n.15 del 25 maggio 1994; 
g. gli enti ecclesiastici con i quali lo stato ha stipulato patti, accordi o intese essere in possesso del       

riconoscimento civile ai sensi della normativa vigente: 
h. organismi di formazione pubblici o privati accreditati dalla Regione Umbria, al momento di avvio 

del progetto, per la macrotipologia “formazione continua e permanente. 

Nel caso di progetti rivolti a minori e giovani adulti in carico all’Ufficio di Servizio Sociale Minorile (USSM) del 
Centro Giustizia Minorile (Umbria) si richiede inoltre, che il soggetto che realizza l'attività formativa di cui all’art. 4 
punto 1.B.2.b e 1.B.1.c sia accreditato dalla Regione Umbria, al momento di avvio del progetto, per la 
macrotipologia “formazione continua e permanente”. 
 
…[omissis] … 


