QUESITO N. 2

1.

10.

11.

Si chiede se siadisponibile un modelloin formato word perla Domanda di partecipazione citata nel
punto 14.1 del disciplinare, attualmente non disponibile sul sito web della Regione Umbria.

Sichiede se siadisponibile un modelloinformato word perla le dichiarazioniintegrative citate nel
punto 14.3.1 del disciplinare, attualmente non disponibile sul sito web della Regione Umbria.

Sichiede se i documenti acomprova del possesso dei requisiti di capacita economica e finanziaria
debbano essere caricati sul sistema AVCpassin fase di offertao surichiestadellastazione
appaltante.

Secondoil punto 14.2 del disciplinare “N.B. || DGUE deve essere trasmesso in formato elettronico,
su supporto informatico all'interno della BUSTA “A” — DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA” . Si
chiede se performato elettronico siintende un file pdf firmato digitalmente oppure scansione del
documento firmato e inviatoin originale con |’ offerta. Per supporto informatico siintendono validi
supportiquali CD o USB?

L'art. 15 del disciplinare stabilisce “Per ciascuna figura professionale componenteilgruppo di
lavoro, deve essere presentato un curriculum vitae in forma anonima, redatto in formato europeo,
nel quale siano indicati i titoli di studio e professionalipossed uti, le esperienze professionali
pertinenti, le specifiche competenze, cosi da poterne considerare I'effettiva qualificazione coerente
con le esigenze del servizio richiesto”. Mentre all’art. 7 del Capitolato silegge: “In sede di verifica dei
requisiti, I'offerente dovra presentare, per ciascun componente delgruppo dilavoro proposto, il
curriculum in formato europeo, da cuisia possibile evincere e confermare quanto dichiarato in sede
diofferta”.Sichiede di confermare che in fase di offerta perlavalutazione delgruppo dilavoro
debbano essere prodottii CVin formato europeo con lasemplice eliminazione dei dati anagrafici.

L'art 7 del disciplinare prevede che nel gruppo di lavoro possano essere inserite figure aggiuntive
oltre a quellerichieste dal Capitolato, si chiede se e con che modalitaverravalutato, ai fini del
calcolo dei punteggi, I'inserimento di tali figure.

Secondoil Capitolato un esperto deve possedere i seguenti requisiti: “Laureato con almeno 3anni
diesperienza maturata successivamente al 1° gennaio 2000 in materia di analisi e valutazione
sociologica e - politologica.” Si chiede conferma che esperienze professionali (studi, valutazioni e
assistenzatecnica) nell’ambito di analisi deisistemi di attuazione dei programmi, adeguatezzadella
capacita amministrativa, analisideglioneri amministrativie analisi dellagovernance multilivello,
siano considerate esperienze professionali valide per questo profilo.

Secondoil Capitolato un esperto deve possedere i seguenti requisiti: “Laureato con almeno 3anni
diesperienza maturata successivamente al 1° gennaio 2000 in materia di analisi e valutazione
territoriale e ambientale”. Si chiede conferma che lavalutazioneambientalestrategicadi
programmi sia considerataun'esperienza professionalevalida per questo profilo.

Secondoil Capitolato un esperto deve possedere i seguenti requisiti: “Laureato con almeno 7 anni
diesperienza maturata successivamente al 1° gennaio 2000 in materia di analisi e valutazione delle
politiche territoriali e ambientalinell’lambito dei programmicofinanziatidaiFondiSIE. Si chiede
confermache la valutazione ambientale strategica di programmi, la valutazione di programmi di
cooperazione territoriale, lavalutazione di programmi di sviluppo rurale, studi sull o sviluppo
sostenibili siano considerate esperienze professionali valide per questo profilo.

Secondoil Capitolato un esperto deve possedere i seguenti requisiti: “Laureato con almeno 3anni
diesperienza maturata successivamente al 1° gennaio 2000 in materia di comunicazione.” Si chiede
confermache siano considerate validele esperienze nell’ambito dellacomunicazioneanche se non
strettamente legatealla valutazione.

Pertuttii profili di esperti richiesti dal capitolato, al finedel conteggio deglianni di esperienza
professionale, si chiede se due esperienze professionali svolte nello stesso anno possano essere
conteggiate entrambe o se i periodi devono essere non sovrapponibili.



RISPOSTA Quesiton. 2:

10.
11.

No.
No.

| documentiacomprovadel possesso dei requisitidi capacita economica e finanziariadevonoessere
caricati sul sistema AVCpass su richiesta della stazione appaltante.

Per formato elettronico si intende un file pdf firmato digitalmente. Per supporto informatico si
intendonovalidi entrambi i supportiindicati. Si consiglia di utilizzare CD nonriscrivibili e di chiudere
la sessione dopo la scrittura.

Sivedala rispostadata al quesiton. 1.

Ai fini del calcolo del punteggio, le eventuali figure aggiuntive verranno valutate secondo quanto
previsto dall’art. 17 del Disciplinare di gara, in particolare all’art. 17.1 “criteri di valutazione
dell’offerta tecnica” e al punto 1.2 della “tabella dei criteri discrezionali di valutazione dell’offerta
tecnica”.

Si confermache le esperienze professionali citate sono considerate valide peril profilo richiesto.

Si conferma che I’esperienza professionale citata e considerata valida per il profilo professionale
richiesto.

Si conferma che la valutazione ambientale strategica di programmi, la valutazione di programmi di
cooperazione territoriale e la valutazione di programmi di sviluppo rurale vengono considerate
esperienze professionali valide per il profilo richiesto. Gli studi sullo sviluppo sostenibile sono
considerati validi solo se realizzati nell’ambito di programmi / interventi cofinanziati dai Fondi SIE.

Si conferma quanto richiesto.

Si conferma che due esperienze professionali svolte nello stesso anno possono essere conteggiate
entrambe, al fine del conteggio degli anni di esperienza professionale.



