MODELLO 3
[image: image1.png]INvEsSEciIEamo Mmel EuOo FUEeEuro




Regione Umbria

Direzione salute e coesione sociale

Servizio Programmazione nell’area dell’inclusione sociale, economia sociale e terzo settore

LETTERA DI IMPEGNO A COSTITUIRE ATI/ATS (eliminare la voce non pertinente)
1. Il/La Sig/Sig.ra _____________________________________________________________________

Nato/a a _________________________________________________ il ______________________

Rappresentante legale di ____________________________________________________________

2. Il/La Sig/Sig.ra _____________________________________________________________________

Nato/a a _________________________________________________ il ______________________

Rappresentante legale di ____________________________________________________________

3. Il/La Sig/Sig.ra _____________________________________________________________________

Nato/a a _________________________________________________ il ______________________

Rappresentante legale di ____________________________________________________________

4. Il/La Sig/Sig.ra _____________________________________________________________________

Nato/a a _________________________________________________ il ______________________

Rappresentante legale di ____________________________________________________________

5. Il/La Sig/Sig.ra _____________________________________________________________________

Nato/a a _________________________________________________ il ______________________

Rappresentante legale di ____________________________________________________________

(aggiungere altri soggetti se necessario)

PREMESSO

· Che la Regione Umbria ha reso pubblico in data ……………...…. l’Avviso per il finanziamento di progetti finalizzati all’inclusione socio lavorativa degli adulti vulnerabili attraverso l’attivazione di tirocini extracurricolari nell’ambito del Programma Operativo Regionale (POR) Umbria, FSE Obiettivo specifico/RA: 9.2 “Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro attraverso percorsi integrati e multi dimensionali di inclusione  delle persone maggiormente vulnerabili”-  2014-2020;
· Che in base a quanto previsto dall’art. 5 dell’avviso possono presentare proposte progettuali i soggetti espressamente indicati nella norma richiamata, anche mediante la costituzione di Associazioni Temporanee di Impresa o di Scopo;
· Che in alternativa alla costituzione del raggruppamento, anteriormente alla presentazione della proposta, i partenariati potranno costituirsi formalmente in ATI/ATS successivamente all’affidamento  del progetto;
· Che nel caso di partecipazione di ATI/ATS non ancora costituite, i soggetti intenzionati a raggrupparsi sono tenuti a presentare congiuntamente alla proposta  una dichiarazione di intenti, con la quale si impegnano, nel caso che la proposta progettuale risulti vincitrice  e quindi ammissibile a finanziamento, a costituire formalmente l’ATS conformemente a quanto previsto dall’invito entro i termini previsti per l’accettazione del contributo e l’attuazione degli interventi ed ad indicare le parti di attività che saranno eseguite dai soggetti partners nonché la quota parte di finanziamento di competenza di ognuno.
LE PARTI SI IMPEGNANO A:
1. costituire, nel caso che la proposta progettuale risulti vincitrice  e quindi ammissibile a finanziamento, una ATI/ATS – Associazione Temporanea di Impresa – Associazione Temporanea di Scopo – conformemente a quanto previsto nell’avviso (art. 5) entro i termini indicati successivamente dalla Regione Umbria;

2. indicare quale futuro Capofila dell’ ATI/ATS ____________________________________;

3. conferire al Capofila, con unico atto, mandato speciale collettivo con rappresentanza, negli esatti termini e con il contenuto di cui all’Avviso  che, a tal fine, si intende qui integralmente richiamato;

LE PARTI ALLEGANO ALLA PRESENTE
1.   bozza dell’accordo per la costituzione dell’ATI/ATS nel rispetto di quanto indicato nel già citato art.    5 dell’Avviso.
Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Per ____________________________________________

Il Rappresentante Legale__________________________

Firma apposta ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000

(allegare fotocopia chiara e leggibile del proprio documento di identità valido)
AVVISO PUBBLICO INCLUSIONE SOCIO LAVORATIVA SIApiù





INVESTIMENTI IN FAVORE DELLA CRESCITA E DELL’OCCUPAZIONE


PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE UMBRIA


FONDO SOCIALE EUROPEO – PROGRAMMAZIONE 2014/2020


ASSE 2 – INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ


Individuazione dei soggetti beneficiari di cui al POR FSE 2014-2020 Regione Umbria:


Priorità d’investimento: 9.1) Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva e migliorare l’occupabilità. 


Obiettivo specifico/RA: 9.2 Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro attraverso percorsi integrati e multi dimensionali di inclusione delle persone maggiormente vulnerabili.


Intervento specifico: Interventi di presa in carico multi professionale finalizzati all’inclusione lavorativa di adulti vulnerabili seguiti dai servizi socio-assistenziali territoriali.





Avviso pubblico in regime di concessione ex art. 12 L. 241/90 per la presentazione di progetti finalizzati all’inclusione socio lavorativa degli adulti vulnerabili attraverso l’attivazione di tirocini extracurricolari. 


 











